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     "Ben Samsun’u ve Samsun halkını gördüğüm zaman memlekete ve 

millete ait bütün tasavvurlarımın, kararlarımın yerine getirilebilir 

olduğuna bir defa daha kuvvetle inanmıştım. Samsunluların hal ve 

durumlarında gördüğüm, gözlerinden okuduğum vatan severlik, 

fedakarlık, ümit ve tasavvurlarımı müspet bir inanca götürmeye yeterli 

olmuştu." 
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1- BAġKANDAN; 

Çok Değerli Samsunlular; 

 Yeni Yerel Yönetimler Yasası ile yerel 

yönetim anlayıĢı ve uygulamaları artık farklı bir 

yapıya kavuĢmuĢtur. Özellikle bütünĢehir 

kapsamındaki illerde, Ġl Özel Ġdareleri‟nin 

kapanması ve tüm yetkileri ile birlikte 

BüyükĢehir Belediyeleri‟ne devredilmesi ile 

Belediyeler yerel yönetim kapsamında tüm 

yetkileri bünyesinde toplamıĢtır. Artık yerel 

kendi yöneticisini kendi seçmekte, tek elden 

yönetilmektedir. Bu devrim niteliğindeki yeni 

yönetim anlayıĢı yerelin hizmetlere daha hızlı 

ve daha etkin ulaĢımının yolunu açmıĢtır. 

 Hizmetlerin gereği olarak Belediye 

alanları il alanlarına, ilçe alanlarına dönüĢüyor. 

Yerel hizmetlerin sınırı ve tanımı geniĢliyor. 

Yönetim, kaynak yaratma, planlama, karar ve 

uygulama yerele bırakılıyor. Yerel her yönden 

inisiyatif sahibi oluyor. Yerel demokrasi 

geliĢiyor. Ülke bütünlüğü içinde kendi kendini 

yöneten alanlara dönüĢüyor. 

 Bir yandan yerel alan yönetimine 

geçilirken, öte yandan kentler geliĢiyor, 

büyüyor, daha geniĢ bir alana yayılıyor. Bu 

sistemde kent ve etrafındaki yerel alan birlikte 

yönetiliyor ve paralel olarak geliĢiyor. Buna 

kent merkezli alan yönetimi diyoruz. 

 Yerelde kenti ve alanı yani tüm il 

sınırları içerisindeki coğrafyayı birlikte yöneten 

BüyükĢehir, Ġl ve Ġlçe Belediyeleri, idarenin pek çok usul, teknik ve yöntemlerini kullanmak zorundadır. 

Aksi halde yerelde hizmet sunan kamu, yerel, sivil, özel kesimler ile iĢbirliği ve koordinasyon sağlamak, 

yerelin istek ve beklentilerine cevap vermek, sorunlarını çözmek alıĢılan yönetim anlayıĢı ile mümkün 

görünmemektedir. Bu nedenle çağın yeni yönetim Ģekli olan “Stratejik Yönetime” ve onun uygulaması 

olan “Stratejik Plana” geçmek durumundayız.  Hayattaki geliĢmeler bu gerekliliği önümüze getirmekte ve 

dayatmaktadır.  

 Stratejik Planlama, yerel yönetimlerin geleceğini planlayan en etkin ve önemli yönetim aracıdır. 

Bu nedenle bütün yerel yönetimler stratejik plan uygulayarak daha hızlı kalkınacak, kaynak ve 

potansiyellerini daha verimli kullanacak, katılımı sağlayacaktır. 

 Yerel yönetimlerde uygulanacak stratejik planlama yerele özgü, yerel ile uyumlu, yerel gerçeklere 

uyan bir tarzda olmalıdır. 

 Bu kapsamda Samsun BüyükĢehir Belediyesi olarak, 2015-2019 Stratejik Planı‟nda sizleri bu 

sürecin içinde aktif olarak yer almaya davet ediyor, stratejik planın hazırlanmasında emeği geçen tüm 

Samsun‟lulara ve çalıĢma arkadaĢlarıma teĢekkür ediyorum.  

         

         Yusuf Ziya YILMAZ 

             BüyükĢehir Belediye BaĢkanı 
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2- 2010-2014 YILI STRATEJĠK PLANI ÖZETĠ: 

BüyükĢehir Belediye Meclisi‟mizin  12/11/2009 tarih ve 280 sayılı kararı ile kabul edilen 

2010-2014 Stratejik Planı‟nda;   

 

Misyonumuz: Kentimizde yaĢayan insanlara geliĢmiĢ altyapıyı, planlı yapılaĢmayı, çevre ve 

sosyal hizmetleri, üretim ve ticareti kolaylaĢtıran uygulamaları, çağdaĢ (Ģeffaf, katılımcı, 

sürdürülebilir) bir yönetim anlayıĢıyla sunmaktır. 

 

Vizyonumuz: Bilgi birikimi ve gelenekleriyle kurumsal kimliğini oluĢturmuĢ, kendini sürekli 

yenileyebilen, etkin ve katılımcı yönetim anlayıĢına sahip, çevre değerleriyle geliĢen bir sahil 

kenti oluĢturmak olarak belirlenmiĢtir. 

 

2010-2014 Stratejik Planı‟mızda  2 amaç  7  hedef ve 14 faaliyet bulunmaktadır. Bunlar sırasıyla;  

 

AMAÇ 1 : KALĠTELĠ YAġAMIN GEREKLERĠNĠ SAĞLAYAN  BĠR KENT 

                   OLUġTURMAK 

 

HEDEF 1.1. Kentin Planlı GeliĢmesini Sağlamak 

FAALĠYET 1.1.1  Kent Planlamasının Bütünlük Ġçerisinde Yapılması   

 

HEDEF 1.2 Yüksek Standartta Güvenilir Teknik Altyapı Sağlamak 

FAALĠYET 1.2.1.Doğal Ve Yapılı Çevrenin Korunması 

FAALĠYET 1.2.2. Kent Ġçin Teknik Altyapı Programı Hazırlanması Ve Planlamasının Yapılması 

HEDEF 1.3. Kentin Sosyal Çevresini GeliĢtirmek Ve Sosyal YaĢamı ZenginleĢtirmek 

FAALĠYET 1.3.1 Kent Ġmajının OluĢturulması Ve Kent Sakinlerinin Memnuniyetinin 

                             Artırılması 

 

FAALĠYET 1.3.2. Sosyal Ġçerme DıĢı Kalan Grupların Desteklenmesi Ve Sosyal Hizmetlerin 

                              ÇağdaĢ Bir AnlayıĢla Kent Halkına Sunulması 

 

HEDEF 1. 4. Ekonomik Altyapı Faaliyetleri GerçekleĢtirmek 

FAALĠYET 1.4.1. Kentte Sürdürülebilir Kalkınma Ġçin Yönetim Uygulamalarının  

                              Desteklenmesi 

 

FAALĠYET 1.4.2. Kalkınma için altyapının geliĢtirilmesinin desteklenmesi 

 

HEDEF 1.5. Güvenilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulması 

FAALĠYET 1.5.1.  AB standartlarında güvenilir ve kaliteli Belediye hizmetleri sunulması 

 

AMAÇ 2: KAYNAKLARINI GELĠġTĠREN VE ETKĠN KULLANAN; HALKIYLA  

                 BÜTÜNLEġMĠġ BĠR BELEDĠYE YÖNETĠMĠ SUNMAK 

 

HEDEF 2.1. Belediyeyi esnek, yetenekli ve sonuç odaklı bir  kurum olarak geliĢtirmek 

FAALĠYET 2.1.1. Ġnsan kaynaklarının geliĢtirilmesi 

FAALĠYET 2.1.2. Kurumsal uygulamaların iyileĢtirilmesi  
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FAALĠYET 2.1.3. ÇağdaĢ uygulamaların gerektirdiği yönetim altyapısının sağlanması 

FAALĠYET 2.1.4. Belediye varlıklarının verimli iĢletilmesi; hizmet maliyetlerinin düĢürülmesi 

 

HEDEF 2.2. Kent halkıyla iletiĢim kanallarını geliĢtirmek ve kent halkının yönetime  

                      katılmasını sağlamak 

FAALĠYET 2.2.1.Karar alma süreçlerine her düzeyde katılımcılığın sağlanması 

 

 Yukarıda bahsedilen amaç, hedef ve faaliyetlere yönelik olarak hazırlanan projeler 2010-

2013 yılları arasında gerçekleĢmiĢ olup, 2014 yılına iliĢkin projeler devam etmektedir.  

  

2010-2014 YILI STRATEJĠK PLANDA YERALAN  PROJELERDEN KESĠTLER ; 

 

1 

Proje Ġmar planına altlık teĢkil edecek jeolojik etüt yapılması 

Performans 

Hedefi 

2014 yılı sonuna kadar 100 hektarlık alanda jeolojik etüt 

yapılması planlanmıĢtır. 

Açıklama Batı Çevre Yolu 1. Etap 1310 ha, 2.Etap 1372 ha, Lojistik Köyü 

170 ha alanda yapılmıĢtır. 

2 

Proje Ucuz toplu konut inĢaatının yapılması 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında alım gücü düĢük yurttaĢlar için 1000 

adet ucuz konut yapılacaktır. 

Açıklama Alım gücü düĢük yurttaĢlar için yapılacak olan ucuz konutların, 

zemin etüdü ve altyapı iĢleri ile uygulama projelerinin 

hazırlanmasına dair çalıĢmalar devam etmektedir. 

3 

Proje Eğitime Destek Amacıyla yeni okul yapımları 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında toplam 15 okul yaptırılacaktır. (Proje, 

altyapı ve kaba inĢaat) 

Açıklama Aziz Atik Anadolu Öğretmen Lisesi, Adnan Ölmez Ġlköğretim 

Okulu, Fatih Temiz Ġ.Ö.O, Köksal Ersayın Ġlköğretim Okulu, 

Fahrettin Ulusoy Ġ.Ö.O, Turgut Tüfenk Ġ.Ö.O, Recep Tanrıverdi 

Teknik Meslek Lisesi, Ġbrahim Tanrıverdi Sosyal Bilimler Lisesi, 

Ahmet Sarı Lisesi, YeĢilkent Anadolu Lisesi, Muzaffer BarıĢ Yurt 

Ġlköğretim Okulu, Fahriye Kızılot Otistik Çocuklar Eğitim 

Merkezi, Recep Asal Ġ.Ö.O,  Gülizar-Hasan Yılmaz Güzel 

Sanatlar ve Spor Lisesi 

4 

Proje Semt spor alanları yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında 15 adet halı saha yapılacaktır. 

Açıklama Zeytin Park‟ta ve Ataköy TOKĠ, Tekkeköy Halı Saha, Kurupelit 

Halı Saha, Kadıköy Halı Sahaları yapılmıĢtır.  

5 

Proje Kültür merkezi yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010-2012 yılları arasında DSĠ eski kamp yerinde kültür merkezi 

yapılacaktır. 

Açıklama Samsun Atakum Ġlçesi Devlet Su ĠĢleri eski kampının bulunduğu 

13.176 m2lik koruluk alanın 1896.00 m2lik bölümünde Kent Park 

ve Kültür Merkezi yapılmıĢ olup; proje;  bodrum, zemin ve birinci 

kat olmak üzere üç katlı olup toplam inĢaat alanı 6.885,1 m2dir.   

6 

Proje Tarihi ve kültürel alanların düzenlenmesi 

Performans 

Hedefi 

Her yıl tarihi ve kültürel alanların gelecek kuĢaklara aktarımı ve 

gün yüzüne çıkarılması için kazı ve çevre düzenlemeleri yapılması 

sağlanacak 

Açıklama Bu kapsamda Sarı Konak, Ġkizevler, PaĢa Konağı, ġeyh Sadi 
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Tekkesi, Kent Müze sirestitüsyon ve restorasyon çalıĢmaları, 

Amisos Tepesi Tümülüs Mezarı ve Ziyaretçi Seyir Terası, 

KurtuluĢ Yolu ve Tütün Ġskelesi, Fener Plajı, Büyük Cami ve 

Saathane Meydanı Çevre Düzenleme çalıĢmaları yapılmıĢtır. 

7 

Proje Katlı otopark ve açık otopark yapımı 

Performans 

Hedefi 

2014 yılı sonuna kadar toplam 8.000 araçlık yeni otopark 

yapılması sağlanacak 

Açıklama Sahil yolu otopark ve marina otapark çalıĢmaları devam 

etmektedir. 

8 

Proje Kürtün ve Mert Irmağı rekreasyonu 

Performans 

Hedefi 

2014 yılı sonuna kadar toplam 4 km rekreasyon yapılacaktır. 

Açıklama Dere yataklarının ıslahı SASKĠ Genel Müdürlüğü tarafından 

yapılacak olup 2013 yılı içerisinde bir çalıĢma yapılmamıĢtır. 

DLH ile yapılan protokol kapsamında Mert Irmağı ağzı dip 

taraması yapılmıĢtır. 

9 

Proje YeĢil alan düzenlemeleri yapımı 

Performans 

Hedefi 

2014 yılı sonuna kadar 500 dönümlük alan yeĢil alan olarak 

tanzim edilecektir. 

Açıklama 2010 yılında 84.600 m2, 2011 yılında 102.965 m2, 2012 yılında 

153.025 m2, 2013 yılında 109.289 m2 yeĢil alan düzenlemeleri 

yapılmıĢtır. 

10 

Proje Dere yatakları tanzim ve ıslahı 

Performans 

Hedefi 

2010 ve 2014 yılları arasında Atakum ve Tekkeköy‟de taĢkına 

neden olan 5 derenin ıslahı yapılacaktır. 

Açıklama Sel taĢkınlarına sebep olan Afanlı, Kuruzeytin, Değirmendere, 

Derecik Dereleri‟nde sel kapanı imalatı gerçekleĢtirilmiĢtir. 

11 

Proje Alparslan Caddesi düzenlemesi 

Performans 

Hedefi 

2010-2011 yılları arasında Alparslan Bulvarı‟nın kazı, dolgu, 

asfalt ve aydınlatma iĢleri yapılacaktır. 

Açıklama Standardı çok düĢük olan eski yolun, alt ve üst yapısı yeniden 

yapılarak geometrik ve fiziki standartları yükseltilmiĢ, deforme 

olmuĢ mevcut bsk tabakası yenilenmiĢ, dekoratif aydınlatma ve 

tretuvarları ile birlikte seçkin bir bulvar haline dönüĢtürülmüĢtür. 

12 

Proje 2. Bulvar yolu güzergah çalıĢmaları 

Performans 

Hedefi 

2010-2011 yılları arasında toplam 8.900 mlik güzergahta geriye 

kalan 2.400m.‟lik kesim tamamlanarak BSK seviyesinde trafiğe 

açılması sağlanacak. 

Açıklama 2400 m2 lik güzergahta çalıĢmalar tamamlanmıĢtır. 

13 

Proje ġehir mezarlığı temini ihata duvarı ve yolları  

Performans 

Hedefi 

Tekkeköy Ġlçesi‟nde mevcut mezarlıkların ihata duvarı, tel çit ve 

bağlantı yolları yapılacaktır. 

Açıklama Tekkeköy Ġlçesi‟nde ihtiyaçlar gözden geçirildiğinde ilk etapta 9 

dönümlük mezarlık yeri temin edilmiĢtir. 

14 

Proje Belediye ve Defterdarlık Hizmet Binaları yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010 yılında Defterdarlık Hizmet Binası inĢaatı ile dıĢ cephe 

kaplaması ve Belediye ana hizmet binası dıĢ cephe kaplaması 

yapılacak 

Açıklama Defterdarlık Binası hizmete açılmıĢtır. Belediye hizmet binasında 
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elektrik tesisatında çalıĢma yapılmıĢtır. 

15 

Proje ġehit Mesut Birinci Caddesi üst yapı ve alt yapı iĢleri 

Performans 

Hedefi 

Caddenin üst yapı ve alt yapı iĢleri tamamlanacaktır. 

Açıklama ġehit Mesut Birinci caddesinde kazı ve alttemel çalıĢmasına gerek 

duyulmamıĢ olup, asfalt ve tretuar çalıĢması yapılmıĢtır. 

16 

Proje Batı park düzenlemesi 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında Batıpark‟ta 825.000 m2 lik rekreasyon 

alanının düzenlemesi yapılacaktır.  

Açıklama 825 000 m2 lik batı park konsept projesi içerisinde yer alan 

tesisler, Amazon Kanalı, Seyir Terası, Balık Restoranları, piknik 

alanları gibi rekreasyon alanları tanzim edilerek insanlarımızın 

kullanımına arz edilmiĢtir. 

17 

Proje Nazım imar planında ön görülen ana yolların açılması ve 

yapımı 

Performans 

Hedefi 

2014 yılına kadar 50 km yeni yol, bulvar ve cadde açılacaktır. 

Açıklama Artan hizmet taleplerinin karĢılanması amacıyla hedeflenenin 

üzerinde imalat gerçekleĢtirilmiĢtir. 

18 

Proje Sinyalizasyon yenileme ve yeni kavĢak yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010 yılında 5 yeni ve 10 mevcut kavĢakların sinyalizasyonlarının 

yapılması 

Açıklama  Ġsmet Ġnönü Bulvarı-Denizevleri hemzemin geçidi raylı 

sistem öncelikli sinyalizasyon yapılması 

 Ġsmet Ġnönü Bulvarı-NiĢantaĢı Caddesi hemzemin geçidi 

raylı sistem öncelikli sinyalizasyon yapılması 

 Ġsmet Ġnönü Bulvarı- Alparslan Bulvarı hemzemin geçidi 

raylı sistem öncelikli sinyalizasyon yapılması 

 Ġsmet Ġnönü Bulvarı-BarıĢ Bulvarı hemzemin geçidi raylı 

sistem öncelikli sinyalizasyon yapılması 

 Ġsmet Ġnönü Bulvarı-Gaffa Okkan Bulvarı hemzemin 

geçidi raylı sistem öncelikli sinyalizasyon yapılması 

 Ġstem Ġnönü Bulvarı- Vatan Caddesi hemzemin geçidi raylı 

sistem öncelikli sinyalizasyon yapılması 

 Ġsmet Ġ;nönü Bulvarı- Aziz IĢık Caddesi hemzemin geçidi 

raylı sistem öncelikli sinyalizasyon yapılması 

 Ġsmet Ġnönü Bulvarı- Toplu Konut Bulvarı KavĢağı 

sinyalizasyon yapılması 

 Cağaloğlu Caddesi-Alparslan Bulvarı KavĢağı Ġsmet Ġnönü 

Bulvarı- Toplu Konut Bulvarı KavĢağı sinyalizasyon 

yapılması 

 Ankara Yolu eğitim karĢısı yaya bas-geç sinyalizasyon 

yapılması 

 2.Bulvar Kubilay Ġ.Ö.O KavĢağı Sinyalizasyon Yapılması 

 2. Bulvar-Gazi Ethem PaĢa Bulvarı KavĢağı sinyalizasyon 

Yapılması 

 Toplu Konut KavĢağı modernizasyonu 
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 Vatan KavĢağı modernizasyonu 

 Gaffar Okkan KavĢağı modernizasyonu 

 Çobanlı KavĢağı modernizasyonu 

 TürkiĢ KavĢağı modernizasyonu 

 Fakülte KavĢağı sinyalizasyon altyapı tesisatının 

hazırlanması 

 Cağaloğlu Cad-Gaffar Okkan Bulvarı KavĢağının 

sinaylizasyon altyapısının hazırlanması 

19 

Proje Asfalt ve kaldırım yapımı ve tamiratları 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında Belediyeye ait yol, cadde ve 

bulvarların beton bordür ve kaplamalarının doğal taĢ elemanları 

ile değiĢimi ve yenilenmesi sağlanacaktır. 

Açıklama Artan talebin karĢılanması amacıyla hedeflenenin üzerinde imalat 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

20 

Proje Sahil yaya yolu yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında sahil yolu kaplama ve tretuar 

kaplamalarının yenilemeleri yapılacak 

Açıklama Ülkemizin en uzun ve geniĢ kumsalını da içerisinde barındıran 

Bandırma Plajı ile 19 Mayıs KuĢ Cenneti arası sahil Ģeridi 

yaklaĢık olarak 50 km  uzunluğunda olup, bunun 17 km lik 

bölümü peyderpey tamamlanarak halkımızın hizmetine 

sunulmuĢtur. Kurupelit - Dereköy arasındaki 17 km lik kesimde, 

kıyı kenar çizgisini ihlal eden yapıların yıkım iĢleri ve  temizlenen  

bu kesimlerde, toprak tesviye çalıĢmaları  halen devam 

etmektedir. 

21 

Proje Cağaloğlu Caddesi alt yapı ve üst yapı iĢleri 

Performans 

Hedefi 

2009-2011 yılları arasında 6900 m.lik Cağaloğlu Caddesi‟nin alt 

yapı ve üstyapı iĢleri yapılacaktır. 

Açıklama Cağaloğlu Bulvarı, Atakum Ġsmet Ġnönü Bulvarı‟nın doğu 

tarafından baĢlayıp Kurupelit BaĢbakanlık TOKĠ konutları ulaĢım 

yoluna kadar uzanmaktadır. Yolun toplam uzunluğu, 6600 m. dir. 

Doğudan batıya uzanan bu güzergahın çevresi yoğun yapılaĢma 

ile yüz yüze kalmıĢtır.Söz konusu yoğun yerleĢimlere olan ulaĢımı 

sağlayan eski standardı düĢük yol, yüksek standartlı bulvar haline 

getirilmiĢtir. 

22 

Proje Nuri Cedit (TCDD) üst geçit köprüsü yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010-2011 yılları arasında Nuri Cedit mevkiinde TCDD üst geçit 

köprüsü yapılacaktır 

Açıklama 1 adet BüyükĢehir Belediyesi ve 1 adet Ġlkadım Belediyesi 

tarafından olmak üzere 2 adet üst geçit yapılmıĢtır. 

23 

Proje Çatalarmut Köprülü KavĢağı düzenlemesi 

Performans 

Hedefi 

2010-2011 yılları arasında Çatalarmut Köprülü KavĢağı 

yapılacaktır. 
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Açıklama ġehir merkezinde yer alan büyük hacimli ticaret, savunma, sosyal 

ve sağlık sektörlerinin (Gıda Borsası, Sebze ve Meyve Hali, Balık 

Hali, AlıĢveriĢ Merkezi, Yeni Otogar, Askeri KıĢlalar , 400 

Yataklı Bölge AraĢtırma Hastanesi ile Ruh Sağlığı Hastanesi, 

Kıranköy Mezarlığı) ve kentin bu bölgesinde yer alması taĢıt ve 

yaya trafiğinde büyük yoğunluk yaratmaktadır. Bu yoğunluğu 

rahatlatmak maksadıyla BarıĢ Bul-2. Bul.-30 Ağustos Cad.- 

Ankara Bul. yol kesiĢiminde  köprü ve aç-kapa tünelden 

müteĢekkil  bir kavĢak düzenlemesi yapılmıĢtır.Ayrıca anılan 

bölgedeki trafik yoğunluğunu azaltmak, trafik güvenliğini 

artırmak amacıyla Ankara Bul.-Otogar kavĢağından itibaren yol, 

35 m geniĢliğe çıkarılmıĢtır 

24 

Proje Ihlamur Bulvarı Köprüsü yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010 yılında Ihlamur Bulvarı köprüsü yapılacaktır. 

Açıklama Kalkanca ve Baruthane Mahallesi üst kotlarındaki yeni geniĢleme 

bölgeleri ile Ġlkadım Eğitim Kampüsü‟nde oluĢan yoğun taĢıt ve 

yaya trafiğinin emniyetli bir Ģekilde akıĢını temin etmek için, 

Atatürk Bulvarı ile Hafif Raylı Sistem güzergahını üstten geçecek 

Ģekilde 75m uzunluğunda üst geçit köprüsü ve bağlantı yolları 

yapılarak, anılan bölgedeki trafik akıĢı düzenlenmiĢ olup; bu 

sayede bu bölgede yaĢayan insanların Atakum Ġlçesi‟ne gidiĢ ve 

geliĢlerinde sorun yaĢanmayacaktır. 

25 

Proje Atakum dolgu alanı rekreasyonu 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında yaklaĢık 500.000 m
2
lik bir dolgu alanı 

oluĢturulacaktır. 

Açıklama 175.000 m
2
lik dolgu alanı oluĢturulmuĢtur. 

 

26 

Proje Belediye hizmet alanı proje yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında belediye hizmet alanında bulunan 

yerlere peyzaj ve rekreasyon çalıĢmaları yapılacak 

Açıklama Adnan Menderes Bulvarı Sahil Yolu Peyzaj Projesi, Kurupelit 

Marina Yapılması, Batı Park Rekreasyon Projesi( Amazon Adası, 

Amazon Kafe, Balık Restoranları), Hafif Raylı Sistem 

Güzergahında peyzaj çalıĢmaları, Mert Plajı, Bandırma Plajı, 

Fener Plajı‟nda peyzaj ve rekreasyon çalıĢmaları yapılmıĢtır. 

27 

Proje Ġhtisas Fuarı-Kongre Merkezi alanının düzenlemesi 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında Tekkeköy Ġlçesi Ġhtisas Fuarı ve 

Kongre Merkezi alanının düzenlemesi  

Açıklama 2013 yılı içerisinde tamamlanıp hizmete açılmıĢtır. 

28 

Proje Kurupelit Yat Limanı (Marina) yapımı 

Performans 

Hedefi 

2010-2014 yılları arasında yaklaĢık 305.000 ton tahkimat taĢı 

kullanılarak yat limanı inĢa edilecektir. 

Açıklama Yıllarca denizi ve kumsalı unutmuĢ Samsun‟lulara Kurupelit‟de 

yapılacak yat limanı vasıtasıyla bu keyfin yaĢatılması arzulanmıĢtır. 

Hali hazırda mendirek yapımı tamamlanmak üzeredir.  

Mendirek tahkimatının tamamlanmasının hemen ardından mendirek 

çevre düzenlemesine baĢlanacak ve burada halkın plaj özlemini 

giderecek platformlar tasarlanarak denize girmeleri sağlanacaktır.  

Ayrıca anılan kesimde halkın kullanabileceği mekanlar  

oluĢturulacaktır. 
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3-GENEL BĠLGĠLER 

Samsun Ġli 

Coğrafi Konum 

Karadeniz sahil Ģeridinin orta bölümünde YeĢilırmak ve Kızılırmak Nehirlerinin 

Karadeniz‟e döküldükleri deltalar arasında yer alan Samsun Ġli 9083 km²‟lik bir yüz ölçüme 

sahiptir. Coğrafi konum olarak 37˚ 08‟ ve 34˚ 25‟ doğu boylamları arasındadır. Kuzeyinde 

Karadeniz‟in yer aldığı ilimizin komĢuları: Doğusunda Ordu, batısında Sinop, güneyinde Tokat 

ve Amasya, Güney batısında ise Çorum Ġlleridir. Samsun Ġli genelde pek yüksek olmayan plato 

ve dağlardan oluĢan topoğrafik yapı göstermektedir.  

 Ġlde, Canik, Çangal, Akdağ, Kunduz, Bunyan, Sırçalı, Yurt Dağları ile Bafra, ÇarĢamba, 

Samsun Ovaları yer almaktadır. Ġlde bulunan akarsular, Kızılırmak, YeĢilırmak, Ters Akan, Mert 

Irmağı, Terme Çayı, Karaboğaz Deresi, Kürtün Çayı, Abdal Deresidir. Karaboğaz, Balık, Liman, 

Dutdibi, Uzun, Hayırlı, Ġnce, Çernek, Tombul, Simenlik, Ladik ve Akgöl de ilin göllerini 

oluĢturmaktadır. 

Samsun Ġli doğal bitki örtüsü açısından zengindir. Kızılırmak sulak alanı; eko sistemi 

biyolojik çeĢitlilik açısından son derece zengindir. Deltada 312 kuĢ türü tespit edilmiĢtir. KuĢ 

varlığı açısından uluslararası ornitolojik öneme sahiptir. 

Samsun Ġli kıyı kesiminde tipik Karadeniz iklimi hakimdir. Ancak iç kesimlere gidildikçe 

karasal iklimin etkileri görülmeye baĢlanır. Samsun 'da yağıĢ Doğu Karadeniz'e göre az, sıcaklık 

ise yüksektir. Kıyı kesiminde kıĢlar ılık, ilkbahar sisli ve serin, yaz mevsimi ise kuraktır. YağıĢlar 

genelde yağmur Ģeklindedir. 

 

UlaĢım 

Samsun kara, deniz, hava ve demir yolları ile her türlü ulaĢım imkanını sunan ve 

Karadeniz Bölgesini iç ve batı Anadolu‟ya bağlayan önemli bir ulaĢım merkezidir. Samsun 1995 

yılında temeli atılan uluslararası havaalanının tamamlanması ile ulaĢım konusunda çok önemli 

bir merkez haline gelmiĢtir. Ġl sınırları içindeki Devlet Karayolları 799 km‟dir. Bunun 375 km‟si 

devlet yolu, 424 km‟si il yoludur.  

Samsun ili Karadeniz Bölgesi içerisinde önemli bir kavĢak olma niteliğindedir. Orta ve 

Doğu Karadeniz bölgelerini Ġç Anadolu ve Ġstanbul, Ankara gibi büyük Ģehirlere bağlayan 

önemli yollar Samsun ili içerisinden geçmektedir. 

Ġlimiz karayolu ile Samsun-Ankara-Tokat, Samsun-Ġstanbul, Samsun-Trabzon-Rize 

istikametleri ile yurdun her yönüne dağılım imkanına sahiptir. 
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Samsun BüyükĢehir Belediyesi  

 

Tarihi 

1868 Yılında çıkarılan bir talimatla Ġstanbul dıĢında, sahil kentlerinde de Belediye 

örgütleri oluĢturulmaya baĢlanılmıĢ olup, 1869 Yılında Samsun‟da da bir Belediye örgütü 

kurulmuĢtur. Örgütün baĢında, atama ile gelen Belediye Reisi ve sınırlı seçimle gelen üyelerden 

oluĢan meclis bulunuyordu. Samsun‟da Belediye BaĢkanlığı‟na ilk olarak atama yolu ile 

Emrullah Efendi getirilmiĢtir. 1876 TeĢkilat-ı Esasiye Kanunu‟nun (Anayasasının) 112. maddesi 

Belediyelerin seçimle gelen meclislerce yönetilmesini ve buna dair esasların kanunla 

düzenlenmesini öngörmüĢtür. 

 Bunun üzerine biri Ġstanbul, diğeri de diğer yerler (taĢra) için olmak üzere iki kanun 

çıkarılmıĢtır.Osmanlı taĢra Belediyelerine iliĢkin son düzenleme ise 1877 Tarihli Vilayetler 

Belediye Kanunu ile gerçekleĢmiĢtir.Kanuna göre Belediye organları seçimle oluĢan ve Ģehrin 

nüfusuna göre 6-12 kiĢilik bir Belediye Meclisi ile meclis üyeleri arasından hükümetçe atanan 

Belediye BaĢkanından oluĢmaktadır. 

1879 Yılında Samsun Belediye BaĢkanlığına  Hasan Tahsin Efendi getirilmiĢtir. 1883 

Yılında Vilayet Belediye Kanunu yeniden düzenlenmiĢtir.  

Samsun Belediyesi‟nde yapılan araĢtırmalar; Samsun Belediye BaĢkanlığı‟nın ilk kez 

1893 yılında halk tarafından seçimle oluĢturulmuĢ olduğunu ortaya koymaktadır. 

Osmanlı döneminde Belediyeler konusunda son önemli düzenleme ise 1910 yılında 

çıkarılan Dersaadet TeĢkilat-ı Belediyesi Kanun-u Muvakkat ile yapılmıĢtır.1910‟lu yıllarda 

Samsun Belediyesi Samsun‟u bölgelere ayırmıĢ ve denetimleri  Belediye Kanunu‟nun 61. 

maddesi gereği çavuĢlara verilmiĢtir. 

Cumhuriyet döneminde 1925 Yılında Samsun Belediyesinde ilk Ġtfaiye Birliği 

kurulmuĢtur. 

   Samsun Belediyesi 9 Eylül 1993 Tarih ve 21693 Sayılı Resmi Gazete‟de yayınlanarak 

yürürlüğe giren yedi ilde BüyükĢehir Kurulması Hakkındaki 504 Sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname ile BüyükĢehir kapsamına alınmıĢtır. 

           Samsun BüyükĢehir Belediyesi sınırları içerisinde aynı kanun hükmünde kararname ile 

Gazi Belediyesi, Ġlkadım Belediyesi, Canik Belediyesi ve Atakum Belediyesi adı altında 4 Ġlk 

Kademe Belediyesi kurulmuĢ ve 27 Mart 1994 tarihinde yapılan seçimlerle seçilen Belediye 

BaĢkanları görevlerine baĢlayarak Belediye hizmetlerini yürütmüĢlerdir. 

22 Temmuz 2004 tarihinde Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe giren 5216 Sayılı 

BüyükĢehir Belediyesi Kanunu‟nu BüyükĢehir Belediyelerinin görev ve yetki alanlarında 

değiĢiklik yapmıĢtır. Ayrıca Kanun‟un  Geçici 2 nci maddesi BüyükĢehir Belediyelerinin 

sınırlarının tespiti ile ilgili yeni esaslar getirmiĢtir.  

Buna göre, Kanun‟un yürürlüğe girdiği tarihte; mevcut valilik binası merkez kabul 

edilmek ve il mülki sınırları içinde kalmak Ģartıyla, nüfusu bir milyona kadar olan 

büyükĢehirlerde yarıçapı yirmi kilometre olan alan BüyükĢehir belediye sınırlarına dahil 

edilmiĢtir. Bu kanuna göre Samsun‟da 4 olan Ġlk Kademe Belediye sayısı; 1 tanesi Samsun‟un 

Merkez Ġlçe Belediyesi, 14 tanesi de Ġlk Kademe Belediyesi olmak üzere toplam 15 Belediyeden 

oluĢmuĢtur. 

22.03.2008 tarih ve 26824 sayılı(Mükerrer) Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe 

giren 6.3.2008 tarih ve  5747 Sayılı BüyükĢehir Belediyesi Sınırları Ġçerisinde Ġlçe Kurulması ve 

Bazı Kanunlarda DeğiĢiklik Yapılması Hakkında Kanunla da Samsun BüyükĢehir Belediyesi 

sınırları içerisinde Atakum, Ġlkadım, Canik ve Tekkeköy olmak üzere 4 ilçe bulunmaktadır. 

 6360 Sayılı “ 13 Ġlde BüyükĢehir Belediyesi ve 26 Ġlçe Kurulması Ġle Bazı Kanun ve 

Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılması Hakkında Kanun” 06.12.2012 tarih ve 

28489 Sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe girmiĢtir. 
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 Bu kanuna göre  BüyükĢehir Belediyelerinin sınırları il mülki sınırları olarak geniĢletilmiĢ 

olup, Samsun BüyükĢehir Belediyesi sınırları içerisinde, Atakum, Ġlkadım, Canik,  Tekkeköy, 

ÇarĢamba, Salıpazarı, Ayvacık, Terme, Havza, Ladik, Alaçam, Bafra, Vezirköprü, Asarcık, 

Kavak, 19 Mayıs ve Yakakent olmak üzere 17 ilçe bulunmaktadır. 

4-STRATEJĠK PLANLAMA  

Stratejik Planlama yaklaĢımı kamu yönetiminde “Kamu Yönetimi Temel Kanunu 

Tasarısı” taslağıyla gündeme gelmiĢtir. Ġlk yasal düzenleme 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi 

ve Kontrol Kanunu ile kamu harcama sisteminin yeniden yapılanması ve stratejik planlama 

anlayıĢına göre analitik bütçe yapılması  01.01.2005 tarihi itibariyle baĢlamıĢtır. Kamuda yeniden 

yapılanma süreci içerisinde yerel yönetim kanunlarında  da bir dizi değiĢiklik yapılmıĢ ve 

hazırlanan 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nda, 5393 sayılı Belediye Kanunu‟nda ve 5216 

sayılı BüyükĢehir Belediyesi Kanunu‟nda yerel yönetimlere stratejik plan yapma zorunluluğu 

getirilmiĢtir. Belediyemizi ilgilendiren  kanunlardan ilgili bölümler Ģöyledir: 

 

5216 Sayılı BüyükĢehir Belediyesi Kanunu‟nda; 

 

Madde 7 - BüyükĢehir ve Ġlçe Belediyelerinin görev ve sorumlulukları Ģunlardır: 

a) Ġlçe Belediyelerinin görüĢlerini alarak BüyükĢehir Belediyesinin stratejik planını, yıllık 

hedeflerini, yatırım programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak. 

Madde 18 - BüyükĢehir Belediye baĢkanının görev ve yetkileri Ģunlardır: 

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmek, Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini 

oluĢturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi hazırlamak ve uygulamak, Belediye 

faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini belirlemek, izlemek ve değerlendirmek, 

bunlarla ilgili raporları meclise sunmak. 

Madde 21 - BüyükĢehir Belediyesi teĢkilatı; 

………………………………………………………………………………………………….  

BüyükĢehir Belediyesinde hizmetlerin yürütülmesi Belediye BaĢkanı adına onun direktifi ve 

sorumluluğu altında mevzuat hükümlerine, Belediyenin amaç ve politikalarına, stratejik planına 

ve yıllık programlarına uygun olarak Genel Sekreter ve yardımcıları tarafından sağlanır. 

 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu‟nda: 

 

Madde 9 - Kamu idareleri, kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel 

ilkeler çerçevesinde geleceğe iliĢkin misyon ve vizyonlarını oluĢturmak, stratejik amaçlar ve 

ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiĢ olan göstergeler 

doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı 

yöntemlerle stratejik plan hazırlar. 

ĠçiĢleri Bakanlığı‟nın 2005/36 Sayılı Genelgesi ile Belediye stratejik planlarının mahalli 

idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde (ilk stratejik planın ise bir yıl içinde), 

performans planlarının da ilgili olduğu yıl baĢından önce hazırlanması ve bunların bütçeye esas 

teĢkil etmesi gerektiği bildirilmiĢtir. Bununla birlikte, o tarihe kadar 5018 sayılı Kanun gereğince 

DPT MüsteĢarlığınca seçilecek Belediyelerde stratejik planların hazırlanacağı aynı genelgede 

ifade edilmiĢtir.  

ĠçiĢleri Bakanlığı‟nın 2005/81 Sayılı Genelgesiyle 2005/36 Sayılı Genelgesinin 

geçerliliğini kaybettiği ve 13 Temmuz 2005 Tarih ve 25874 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

5393 Sayılı Belediye Kanunu‟nun geçici dördüncü maddesinde, ilgili Belediyelerde stratejik 

plan, “Kanunun yürürlüğe girmesinden itibaren bir yıl içinde hazırlanır.” hükmü geçerli hale 

gelmiĢtir.  

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  17 
 

Uygulama bu hüküm doğrultusunda yürütülmekte olup buna göre Belediyelerde ilk 

stratejik plan 2006 yılında yapılmıĢtır. 2006 Yılında yapılan Samsun BüyükĢehir Belediyesi  

Stratejik Planı 2007-2009 Yılı dönemini, 2009 Yılında yapılan  Stratejik Planı 2010-2014 Yılını 

kapsamaktadır. 

2015-2019 Stratejik Planı çalıĢmaları ise yerel seçimlerden sonra 14 Nisan 2014 tarihinde 

Stratejik Planlama ekibinin oluĢturulması ile baĢlamıĢtır. 

 

ÇalıĢma Ekibinin Belirlenmesi: 

 

Samsun BüyükĢehir Belediyesi BaĢkanlık Makamı‟nın 14.04.2014 tarih ve 2014-3 sayılı 

Genelgesi ile  BüyükĢehir Belediyesi Genel Sekreteri V. CoĢkun ÖNCEL baĢkanlığında 

oluĢturulan Stratejik Planlama Ekibi aĢağıdaki görevlilerden oluĢmuĢtur: 

 

 

STRATEJĠK PLANLAMA EKĠBĠ 

CoĢkun ÖNCEL Genel Sekreter V. 

Sefer ARLI  Genel Sekreter Yard. 

Tuncay BULDAN 1. Hukuk MüĢaviri 

ġenol KOCATEPE Protokol ve DıĢ ĠliĢkiler ġube  Müdürü 

Ramazan AYDIN AR-GE ġube Müdürü 

Mustafa YURT Fen ĠĢleri Dairesi  BaĢkanı  

Ömer ULUBAY Ġmar ve ġehircilik Dairesi BaĢkanı 

Figen AKIN  Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi BaĢkanı 

Lütfü COġKUN Emlak ve Ġstimlak Dairesi BaĢkanı 

Mehmet EKMEKÇĠ Makine Ġkmal ve Bakım Onarım Dairesi BaĢkanı 

Ahmet ARSLAN Mali Hizmetler Dairesi BaĢkanı 

Necmi ÇAMAġ Kültür ve Sosyal ĠĢler Dairesi BaĢkanı 

Hanife PAPĠLA Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanı 

Rıza ZENGĠN  Ġtfaiye Dairesi BaĢkanı 

Cengiz  ATALAY Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanı 

Yılmaz AÇICI Zabıta Dairesi BaĢkanı  

Çetin KAHVECĠ Ġnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi BaĢkanı  

Selim YAZICI Sivil Savunma Uzmanlığı 

Volkan KANBOLAT Basın DanıĢmanı 

 

Strateji GeliĢtirme ġube Müdürlüğü Görevlisi 

Senar ÇALT  Strateji GeliĢtirme ġube Md.V. 

Stratejik Plan Eğitimi:   

Strateji GeliĢtirme ġube Müdürlüğü personeli Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı‟nın 26-27 

Mart 2014 tarihinde düzenlediği ve Kalkınma Bakanlığı Strateji Plan Uzmanları‟nın  vermiĢ 

olduğu “Stratejik Plan” Eğitimine katılmıĢtır. 

Ayrıca, Belediyemiz ve SASKĠ Genel Müdürlüğü‟nün  2015-2019 Stratejik Plan ÇalıĢma 

Grubu Üyelerine, konu ile ilgili personellerine, strateji birimi çalıĢanlarına ve  17 Ġlçe 

Belediyesi‟nin çalıĢanlarına Samsun Belediyeler Birliği ve Ġlkadım Kaymakamlığı APAM (AB 

Proje AraĢtırma ve GeliĢtirme Merkezi ) iĢbirliği ile 28-29/04/2014 ve 05-06/05/2014 

tarihlerinde Ġlkadım Kaymakamı Strateji Plan Uzmanı Sn. Ahmet NARĠNOĞLU tarafından 

 “ 2015-2019 Stratejik Planının Hazırlanması ve Uygulanması” konulu 4 gün süreyle eğitim 

verilmiĢtir.  
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Planlama süreci; 

   

Konu Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım 

Genelge yayınlanması 14.04.2014        

ÇalıĢma Grubu oluĢturulması 14.04.2014        

Mevcut Durum Analizi 30.04.2014        

1. Arama Toplantısı   25.06.2014      

2. Arama Toplantısı (değerlendirme-

sonuçlandırma) 

   15.07.2014     

Amaçlar,hedefler ve stratejilerin  

belirlenip ilgili dairelere ( yatırım, 

proje, hizmet ve faaliyetlerin 

performans göstergelerinin ve 

maliyetlerinin belirlenmesi) 

gönderilmesi 

 

     18.09.2014   

BüyükĢehir Belediye Meclisi‟nde 

görüĢülmesi ve kabulü 
       10.11.2014 

 

5- MEVCUT DURUM ANALĠZĠ 

 

Mevcut durum analizi bölümü iki baĢlıktan oluĢmaktadır.  

Ġlk bölümü „Kurum Ġçi  Analiz ve Çevre Analizi‟dir. 

Kurum Ġçi Analizde kurumun hizmet ettiği alan, nüfusu ve kurumun iç yapısına iliĢkin 

(kurumsal yapısı, mali yapısı, personel yapısı, taĢınmaz kayıtları, araç listesi, yeĢil alanlar,  imar, 

kentsel dönüĢüm vb. ) konular yer almaktadır. 

 Çevre Analizi‟nde  10. Kalkınma Planı, Bölgesel Planlar ve Yerel EĢitlik Eylem 

Planı‟nın ana konularına ait bilgiler, Samsun‟un eğitim durumu, turizm bölgeleri, tarım ve sağlık 

alanlarına yönelik bilgiler  bulunmaktadır. 

.   

 Ġkinci bölüm ise „PaydaĢ GörüĢleri‟ dir. 

Bu bölümde kurum içi ve kurum dıĢı paydaĢları ile  25.06.2014  tarihinde 1.Arama 

Toplantısı  yapılmıĢtır. 

1. Arama Toplantısında  çıkan sonuçları değerlendirmeye yönelik olarak karar, planlama 

ve temsil yönü bulunan katılımcıların yer aldığı  15/07/2014 tarihinde de 2.Arama Toplantısı 

yapılmıĢtır.  
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5.1. KURUM ĠÇĠ ANALĠZ 

BüyükĢehir Belediyesinin Görev ve Sorumlulukları  

 

5216 Sayılı BüyükĢehir Belediyesi Kanunu‟nun 7,8,9,10 ve 11 inci maddeleri Belediyenin görev, 

yetki ve sorumluluklarını tarif etmektedir. 

 

MADDE 7.- BüyükĢehir ve Ġlçe Belediyelerinin  görev  ve sorumlulukları Ģunlardır: 

 

a) Ġlçe Belediyelerinin görüĢlerini alarak BüyükĢehir Belediyesinin stratejik planını, yıllık 

hedeflerini, yatırım programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak. 

b) Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıyla, BüyükĢehir Belediye sınırları içinde 1/5.000 

ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar planını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak 

uygulamak; BüyükĢehir içindeki Belediyelerin nazım plana uygun olarak hazırlayacakları 

uygulama imar planlarını, bu planlarda yapılacak değiĢiklikleri, parselasyon planlarını ve imar 

ıslah planlarını aynen veya değiĢtirerek onaylamak ve uygulanmasını denetlemek; nazım imar 

planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde uygulama imar planlarını ve parselasyon 

planlarını yapmayan Ġlçe ve Ġlk kademe Belediyelerinin uygulama imar planlarını ve parselasyon 

planlarını yapmak veya yaptırmak. 

c) Kanunlarla BüyükĢehir Belediyesine verilmiĢ görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, 

yapım, bakım ve onarım iĢleriyle ilgili her ölçekteki imar planlarını, parselasyon planlarını ve her 

türlü imar uygulamasını yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu 

Kanununda Belediyelere verilen yetkileri kullanmak. 

d) BüyükĢehir Belediyesi tarafından yapılan veya iĢletilen alanlardaki iĢyerlerine BüyükĢehir 

Belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda iĢletilecek yerlere ruhsat vermek ve 

denetlemek. 

e) Belediye Kanunu‟nun 68 ve 72 nci maddelerindeki yetkileri kullanmak. 

f) BüyükĢehir ulaĢım ana planını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; ulaĢım ve toplu 

taĢıma hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde 

iĢletilen her türlü servis ve toplu taĢıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, 

zaman ve güzergahlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve 

benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve iĢletmek, iĢlettirmek veya kiraya 

vermek; kanunların Belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün iĢleri 

yürütmek. 

g) BüyükĢehir Belediyesinin yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 

meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların 

temizliği ve karla mücadele çalıĢmalarını yürütmek: kentsel tasarım projelerine uygun olarak bu 

yerlere cephesi bulunan yapılara iliĢkin yükümlülükler koymak;  ilan ve reklam asılacak yerleri 

ve bunların Ģekil ve ebadını belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları ile 

bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi iĢlerini gerçekleĢtirmek. 

h) Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 

i) Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 

korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; hafriyat toprağı, moloz, kum ve çakıl depolama 

alanlarını, odun ve kömür satıĢ ve depolama sahalarını belirlemek, bunların taĢınmasında çevre 

kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler almak; BüyükĢehir katı atık yönetim planını yapmak,  

yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna kadar taĢınması hariç katı 

atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine iliĢkin 

hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, iĢletmek veya iĢlettirmek; 

sanayi ve tıbbî atıklara iliĢkin hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, iĢletmek veya iĢlettirmek; deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak 

ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak. 
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j) Gıda ile ilgili olanlar dahil birinci sınıf gayri sıhhî müesseseleri ruhsatlandırmak ve 

denetlemek, yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve 

iĢletmek. 

k) BüyükĢehir Belediyesinin yetkili olduğu veya iĢlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine 

getirmek. 

 

l) Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, iĢletmek, 

iĢlettirmek veya ruhsat vermek.   

m) BüyükĢehir‟in bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat 

bahçeleri, hayvan barınakları, kütüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri 

yapmak, yaptırmak, iĢletmek veya iĢlettirmek; gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdi 

yardım yapmak, malzeme vermek ve gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar arasında spor 

müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt dıĢı müsabakalarda üstün baĢarı gösteren veya derece 

alan sporculara teknik yönetici, antrenör ve öğrencilere Belediye meclis kararıyla ödül vermek. 

n) Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, 

kamu kurum ve kuruluĢlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, 

onarımını yapmak ve gerekli malzeme desteğini sağlamak. 

o) Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taĢıyan 

mekanların ve iĢlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, 

korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inĢa etmek. 

p) BüyükĢehir içindeki toplu taĢıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri 

kurmak, kurdurmak, iĢletmek veya iĢlettirmek, BüyükĢehir sınırları içindeki kara ve denizde 

taksi ve servis araçları dahil toplu taĢıma araçlarına ruhsat vermek. 

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri 

kurmak, kurdurmak ve iĢletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak suyu veya arıtma sonunda 

üretilen suları pazarlamak. 

s) Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, iĢletmek, iĢlettirmek, defin ile 

ilgili hizmetleri yürütmek. 

t) Her çeĢit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, iĢletmek veya iĢlettirmek, 

imar planında gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve 

denetlemek. 

u) Ġl düzeyinde yapılan planlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili planlamaları ve diğer 

hazırlıkları BüyükĢehir ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve 

malzeme desteği vermek; itfaiye ve acil yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde 

üretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, iĢyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi 

kuruluĢları  ile kamu kuruluĢlarını yangına ve diğer afetlere karĢı alınacak önlemler yönünden 

denetlemek, bu konuda mevzuatın gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek. 

v) Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetiĢkinler, yaĢlılar, engelliler, 

kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, 

geliĢtirmek ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, 

iĢletmek veya iĢlettirmek, bu hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksek okullar, meslek liseleri, 

kamu kuruluĢları ve sivil toplum örgütleri ile iĢbirliği yapmak. 

y) Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, iĢletmek veya iĢlettirmek. 

z) Afet riski taĢıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluĢturan binaları  tahliye 

etme ve yıkım konusunda ilçe Belediyelerinin talepleri halinde her türlü desteği sağlamak. 

    BüyükĢehir Belediyeleri birinci fıkranın (I), (s), (t) bentlerindeki görevleri ile temizlik 

hizmetleri ve adres ve numaralandırmaya iliĢkin  görevlerini Belediye Meclisi Kararı ile Ġlçe 

Belediyeleri‟ne devredebilir, birlikte yapabilirler. 
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Ġlçe  Belediyelerinin görev ve yetkileri Ģunlardır: 

 

a) Kanunlarla münhasıran BüyükĢehir Belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada 

sayılanlar dıĢında kalan  görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

b) BüyükĢehir katı atık yönetim planına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma 

istasyonuna taĢımak. 

c) Sıhhî iĢyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayri sıhhî müesseseleri, umuma açık istirahat ve 

eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

d) 03/07/2005 tarihli ve 5393 Sayılı Kanunun 85. maddesiyle  belirtilen hizmetlerden; 775 

Sayılı Gecekondu Kanunu‟nda Belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme 

ve eğlence yerleri ile parkları yapmak; yaĢlılar, özürlüler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik 

sosyal ve kültürel hizmetler sunmak; mesleki eğitim ve beceri kursları açmak; mabetler ile  

sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları 

ve tarihî dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem taĢıyan mekanların ve iĢlevlerinin 

geliĢtirilmesine iliĢkin hizmetler yapmak. 

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 

f) Afet riski taĢıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluĢturan binaları tahliye 

etmek ve yıkmak.  

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlığına ve 

organize sanayi bölgelerine tanınan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaĢımına açık 

havaalanları ve bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu kanunun kapsamı dıĢındadır.  

BüyükĢehir ve Ġlçe Belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek amacıyla her türlü 

faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

 

Altyapı hizmetleri 

 

MADDE 8- BüyükĢehir içindeki altyapı hizmetlerinin koordinasyon içinde yürütülmesi amacıyla 

BüyükĢehir Belediye BaĢkanı ya da görevlendirdiği kiĢinin baĢkanlığında, yönetmelikle 

belirlenecek kamu kurum ve kuruluĢları ile özel kuruluĢların temsilcilerinin katılacağı Altyapı 

Koordinasyon Merkezi kurulur. BüyükĢehir Ġlçe Belediye BaĢkanları kendi Belediyesini 

ilgilendiren konuların görüĢülmesinde koordinasyon merkezlerine üye olarak katılırlar. Altyapı 

Koordinasyon Merkezi toplantılarına ayrıca gündemdeki konularla ilgili kamu kurumu 

niteliğindeki meslek kuruluĢlarının (oda üst kuruluĢu bulunan yerlerde üst kuruluĢun) temsilcileri 

de davet edilerek görüĢleri alınır. 

Altyapı Koordinasyon Merkezi, kamu kurum ve kuruluĢları ile özel kuruluĢlar tarafından 

BüyükĢehir içinde yapılacak altyapı yatırımları için kalkınma planı ve yıllık programlara uygun 

olarak yapılacak taslak programları birleĢtirerek kesin program haline getirir. Bu amaçla, kamu 

kurum ve kuruluĢları ile özel kuruluĢlar Altyapı Koordinasyon Merkezinin isteyeceği coğrafî 

bilgi sistemleri dahil her türlü bilgi ve belgeyi vermek zorundadırlar. Kesin programlarda birden 

fazla kamu kurum ve kuruluĢu tarafından aynı anda yapılması gerekenler ortak programa alınır. 

Ortak programa alınan altyapı hizmetleri için Belediye ve diğer bütün kamu kurum ve 

kuruluĢlarının bütçelerine konulan ödenekler, Altyapı Koordinasyon Merkezi bünyesinde 

oluĢturulacak Altyapı yatırım hesabına aktarılır.   

Ortak programa alınan hizmetler için kamu kurum ve kuruluĢ bütçelerinde yeterli 

ödeneğin bulunmadığının bildirilmesi durumunda, BüyükĢehir Belediyesi veya ilgisine göre 

bağlı kuruluĢ bütçelerinden bu hizmetler için kaynak ayrılabilir. Kamu kurum ve kuruluĢları 

Altyapı ortak yatırım hizmetleri için harcanan miktarda ödeneği, yeniden değerleme oranını da 

dikkate alarak ertesi yıl bütçesinde ayırır. Ayrılan bu ödenek Belediye veya ilgili bağlı 

kuruluĢunun hesabına aktarılır. Bu bedel ödenmeden ilgili kamu kurum veya kuruluĢu, 

BüyükĢehir Belediyesi sınırlarında yeni bir yatırım yapamaz. 
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Ortak programa alınmayan yatırımlar için bakanlıklar, ilgili Belediye ve diğer kamu 

kurum ve kuruluĢları Altyapı Koordinasyon Merkezi tarafından belirlenen programa göre 

harcamalarını kendi bütçelerinden yaparlar. 

Koordinasyon Merkezleri tarafından alınan ortak yatırım ve toplu taĢımayla ilgili kararlar, 

Belediye ve bütün kamu kurum ve kuruluĢlarıyla ilgililer için bağlayıcıdır. 

Altyapı Koordinasyon Merkezinin çalıĢma esas ve usulleri ile bu kurullara katılacak kamu 

kurum ve kuruluĢ temsilcileri, ĠçiĢleri Bakanlığı tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.  

 ĠçiĢleri Bakanlığı, çıkarılacak bu yönetmeliğin, Altyapı Yatırım Hesabının kullanılması 

ve ödenek tahsisi ve aktarmasına iliĢkin kısımları hakkında, Maliye Bakanlığı ve Devlet 

Planlama TeĢkilatı MüsteĢarlığının görüĢünü alır. 

 

UlaĢım hizmetleri 

 

MADDE 9- BüyükĢehir içindeki kara, deniz, su, göl ve demiryolu üzerinde her türlü taĢımacılık 

hizmetlerinin koordinasyon içinde yürütülmesi amacıyla, BüyükĢehir Belediye BaĢkanı yada 

görevlendirdiği kiĢinin baĢkanlığında, yönetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluĢları ile, 

Türkiye ġoförler ve Otomobilciler Federasyonu‟nun görevlendireceği ilgili odanın temsilcisinin 

katılacağı UlaĢım Koordinasyon Merkezi kurulur. Ġlçe Belediye BaĢkanları kendi Belediyesini 

ilgilendiren konuların görüĢülmesinde koordinasyon merkezlerine üye olarak katılırlar. UlaĢım 

Koordinasyon Merkezi toplantılarına ayrıca gündemdeki konularla ilgili üye olarak 

belirlenmeyen ulaĢım sektörü ile ilgili kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluĢlarından ihtisas 

meslek odalarının temsilcileri de davet edilerek  görüĢleri alınır.  

Bu kanun ile BüyükĢehir Belediyesine verilen trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon 

ve güzergah belirlemesi ile taksi, dolmuĢ ve servis araçlarının durak ve araç park yerleri ile 

sayısının tespitine iliĢkin yetkiler ile BüyükĢehir sınırları dahilinde il trafik komisyonunun 

yetkileri UlaĢım Koordinasyon Merkezi tarafından kullanılır.  

UlaĢım Koordinasyon Merkezi kararları, BüyükĢehir Belediye BaĢkanının onayı ile 

yürürlüğe girer.  

UlaĢım Koordinasyon Merkezi tarafından toplu taĢıma ile ilgili alınan kararlar, 

Belediyeler ve bütün kamu kurum ve kuruluĢlarıyla ilgililer için bağlayıcıdır. 

Koordinasyon merkezinin çalıĢma esas ve usulleri ile bu kurullara katılacak kamu kurum 

ve kuruluĢ temsilcileri, ĠçiĢleri Bakanlığı tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 

            BüyükĢehir Belediyelerine bu kanun ile verilen görev ve yetkilerin uygulanmasında, 

13.10.1983 tarihli ve 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunu‟nun bu kanuna aykırı hükümleri 

uygulanmaz. 

 

BüyükĢehir Belediyesi ve Ġlçe Belediyelerinin yetkileri ve imtiyazları 

 

MADDE 10.- BüyükĢehir ve Ġlçe Belediyeleri; görevli oldukları konularda bu kanunla birlikte 

Belediye Kanunu ve diğer mevzuat hükümleri ile ilgisine göre Belediyelere tanınan yetki, 

imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir. 

 

BüyükĢehir Belediyesinin imar denetim yetkisi 

 

MADDE 11.- BüyükĢehir Belediyesi, Ġlçe  Belediyeleri‟nin imar uygulamalarını denetlemeye 

yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her türlü bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve 

gerektiğinde bunların örneklerini almayı içerir. Bu amaçla istenecek her türlü bilgi ve belgeler en 

geç onbeĢ gün içinde verilir. Ġmar uygulamalarının denetiminde kamu kurum ve kuruluĢlarından, 

üniversiteler ve kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluĢlarından yararlanılabilir. 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  23 
 

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykırılıkların giderilmesi için ilgili Belediyeye 

üç ayı geçmemek üzere süre verilir. Bu süre içinde eksiklik ve aykırılıklar giderilmediği takdirde, 

BüyükĢehir Belediyesi eksiklik ve aykırılıkları gidermeye yetkilidir. 

BüyükĢehir Belediyesi tarafından belirlenen ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı 

yapılar, gerekli iĢlem yapılmak üzere ilgili Belediyeye bildirilir.  

Belirlenen imara aykırı uygulama, ilgili Belediye tarafından üç ay içinde giderilmediği 

takdirde, BüyükĢehir Belediyesi 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayılı Ġmar Kanunu‟nun 32 ve 42 nci 

maddelerinde belirtilen yetkilerini kullanma hakkına haizdir. Ancak 3194 sayılı Kanunun 42 nci 

madde kapsamındaki konulardan dolayı iki kez ceza verilemez. 

 

  Samsun BüyükĢehir Belediyesi Sınırları 

 

 
 

 

BüyükĢehir Belediyesi Nüfusu 

 

Yıllara Göre Nüfus (2009-2013) 

 2009 2010 2011 2012 2013 

Samsun  1 250 076 1 252 693 1 251 729 1 251 722 1 261 810 

Tablo 1: Yıllara Göre Samsun Nüfusu 

 

Samsun‟un son beĢ yıllık nüfusunu incelediğimizde 2009 yılı baz alınarak 2013 yılı 

nüfusu % 1 artarak 1.250.076 kiĢi iken 1.261.810 kiĢi olmuĢtur. Grafikte de görüldüğü gibi 2011 

yılındaki nüfus yaklaĢık 1000 kiĢi alarak 1.251.729 dur. 2012 yılında ise 2011 yılına göre nüfus 

da hemen hemen artıĢ ya da azalıĢ göstermemiĢtir. Ancak 2013 yılında 2012 yılı baz alınarak % 

0,8 artıĢ gösterdiği tespit edilmiĢtir. 
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Grafik 1: Yıllara Göre Samsun Nüfusu 

 

 Toplam 

Samsun Toplam Erkek Kadın 

Alaçam 28.162 13.932 14.230 

Asarcık 17.783 8.818 8.965 

Atakum 149.226 73.161 76.065 

Ayvacık 22.444 11.395 11.049 

Bafra 142.812 70.309 72.503 

Canik 93.721 47.341 46.380 

ÇarĢamba 136.184 67.888 68.296 

Havza 42.791 21.098 21.693 

Ġlkadım 312.248 152.725 159.523 

Kavak 20.604 10.187 10.417 

Ladik 17.230 8.446 8.784 

Salıpazarı 19.623 9.869 9.754 

Tekkeköy 50.124 25.123 25.001 

Terme 73.615 36.399 37.216 

Vezirköprü 101.715 50.229 51.486 

Yakakent 9.074 4.426 4.648 

19 Mayıs 24.454 12.089 12.365 

Toplam 1.261.810 623.435 638.375 

Tablo 2: İlçelere Göre Samsun Nüfusu 

 

Samsun 2013 yılına göre 1.261.810 toplam nüfusuyla, Karadeniz Bölgesi'nin en kalabalık 

Ģehridir. Türkiye'nin nüfus bakımından 14. büyük ilidir. Karadeniz Bölgesi'nin nüfusunun 

%16,4'ü oluĢturur. Türkiye nüfusunun ise %1,7'sini Samsun kaplamaktadır. Nüfusun % 49,41‟ i 

erkek % 50,59‟ u kadındır. Samsun‟un en kalabalık ilçesi merkez ilçeleri olup, Samsun 

nüfusunun % 25‟ inin oluĢturan Ġlkadım Ġlçesi‟dir. Akabinde en kalabalık ikinci ilçe, yine merkez 

ilçelerden Atakum Ġlçesi‟dir. Nüfus olarak en az nüfusa sahip ilçesi ise 9.074 kiĢi ile Yakakent 

Ġlçesi olduğu görülmektedir. 
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Ġl, yaĢ grubu ve cinsiyete göre nüfus - 2013 

Ġl 

YaĢ 

grubu Toplam Erkek Kadın 

Samsun 

'0-4' 85.069 43.632 41.437 

'5-9' 90.437 46.435 44.002 

'10-14' 102.645 52.433 50.212 

'15-19' 109.774 55.319 54.455 

'20-24' 96.174 47.485 48.689 

'25-29' 91.206 45.950 45.256 

'30-34' 96.476 47.336 49.140 

'35-39' 91.057 45.223 45.834 

'40-44' 87.132 42.809 44.323 

'45-49' 85.111 42.109 43.002 

'50-54' 79.972 39.829 40.143 

'55-59' 68.711 34.241 34.470 

'60-64' 55.559 27.394 28.165 

'65-69' 42.069 19.743 22.326 

'70-74' 32.454 14.631 17.823 

'75-79' 21.863 9.519 12.344 

'80-84' 18.099 7.255 10.844 

'85-89' 6.343 1.756 4.587 

'90+' 1.659 336 1.323 

Toplam 1.261.810 623.435 638.375 

Tablo 3: Yaşa Göre Samsun Nüfusu 

 

Samsun nüfusu genel olarak genç nüfustan olduğu tablo 3‟de görülmektedir. Samsun 

nüfusunun % 22‟ si 15 yaĢın altında olup,  % 31‟ i ise genç nüfustan ve yine % 27‟ si ise 36-55 

yaĢ arasından oluĢmaktadır. % 20‟ si ise yaĢlı nüfus oluĢturmaktadır. Ġlimiz genç bir nüfusa sahip 

olduğu açıkça görülmektedir.  

 

 

Ġl 

ADNKS 2013 

Nüfusu 

Aldığı 

Göç 

Verdiği 

Göç 

Net 

Göç 

Net Göç 

Hızı 

Samsun 1.261.810 38.644 42.504 -3.860 -3,05 

Tablo 4: Samsun Göç İstatistikleri 

 

Her ne kadar genç nüfusa sahip olsak da doğurganlık hızımız 1,81 gibi yüksek bir değere 

sahip olsak da maalesef Ġstanbul ve Ankara gibi daha büyük Ģehirlere göç vermekteyiz. Ancak 

olumlu tarafı verdiğimiz göç kadar aldığımızda Tablo 4 te görülmektedir. 2013 yılı 38.644 kiĢi 

ilimize gelirken, 42.508 kiĢi ise maalesef göç vermiĢiz. 
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Yıllar Nüfus Projeksiyonu 

(Samsun) 

2013 

 

1 253 607 

2014 

 

1 254 969 

2015 

 

1 255 775 

2016 

 

1 256 030 

2017 

 

1 255 738 

2018 

 

1 254 865 

2019 

 

1 253 459 

2020 

 

1 251 516 

2021 

 

1 249 011 

2022 

 

1 245 969 

2023 

 

1 242 365 

Tablo 5: Samsun Nüfus Projeksiyonları 

 

Türkiye Ġstatistik Kurumu verileri ile kurumun yapmıĢ olduğu nüfus projeksiyonlarını 

incelediğimizde Samsun‟ un Cumhuriyetimizin kuruluĢunun 100. Yılında mevcut nüfusumuzun 

altında olacağı öngörülmüĢtür. 2016 yılı önümüzdeki 10 yıllık projeksiyonda en yüksek nüfusa 

sahip olacağı yıl olarak öngörülmüĢtür. 2016 yılından sonra belli bir ivme ile nüfusun azalacağı 

grafik 2 de de görülmektedir. 

 

 
Grafik2: Samsun Nüfus Projeksiyonları 
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BüyükĢehir Belediyesi Kurumsal Yapısı 

 

 6360 Sayılı “ 13 Ġlde BüyükĢehir Belediyesi ve 26 Ġlçe Kurulması Ġle Bazı Kanun ve 

Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılması Hakkında Kanun” 06.12.2012 tarih ve 

28489 Sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe girmiĢtir. 

 Bu kanuna göre  BüyükĢehir Belediyelerinin sınırları il mülki sınırları olarak geniĢletilmiĢ 

olup, Samsun BüyükĢehir Belediyesi sınırları içerisinde, Atakum, Ġlkadım, Canik,  Tekkeköy, 

ÇarĢamba, Salıpazarı, Ayvacık, Terme, Havza, Ladik, Alaçam, Bafra, Vezirköprü, Asarcık, 

Kavak, 19 Mayıs ve Yakakent olmak üzere 17 ilçe bulunmaktadır. 

BüyükĢehir Belediye Meclisi; 5216 Sayılı BüyükĢehir Belediye Kanunu‟nun 12. 

maddesine istinaden oluĢturulan karar organı olup, ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre 

seçilen üyelerden oluĢur.  

BüyükĢehir Belediye BaĢkanı ve BüyükĢehir içindeki diğer Belediyelerin baĢkanları 

BüyükĢehir Belediye Meclisi‟nin doğal üyesidir. 

 

Samsun BüyükĢehir Belediye Meclisimiz Belediye baĢkanlarıyla birlikte: 

 

AK PARTĠ          69 Üye 

CHP                         4 Üye 

MHP                       13 Üye 

 

                        Toplam         86 üyeden 

oluĢmaktadır.  

 

BüyükĢehir Belediye Meclisi her ayın ikinci haftası önceden kararlaĢtırılan günde 

toplanır. Her yıl 1 ay tatil kararı alabilir.  

BüyükĢehir Belediye Meclisi‟nin görev ve yetkilerini 5393 Sayılı Belediye Kanunu‟nun 

ve 5216 Sayılı BüyükĢehir Belediye Kanunu hükümlerine göre yürütmektedir. 

BüyükĢehir Belediye Encümeni; 5216 Sayılı Yasa‟nın 16 ncı maddesine istinaden 

Belediye BaĢkanı‟nın baĢkanlığında, Belediye Meclisi‟nin kendi üyeleri arasından bir yıl için 

seçeceği 5 üye ile biri Genel Sekreter, biri Mali Hizmetler Birim Amiri olmak üzere Belediye 

BaĢkanı‟nın her yıl birim amirleri arasından seçeceği 5 üyeden oluĢur. 

Belediye Encümeni haftada bir kez önceden belirlenen gün ve saatlerde toplanır.  

BüyükĢehir Belediye Encümeni 5393 Sayılı Belediye Kanunu‟nun 34 üncü maddesi 

hükümlerine göre görev ve yetkilerini uygulamaktadır.   

BüyükĢehir Belediyesi görevlerini yerine getirmek için kanunlar çerçevesinde idari 

yapılanmasını oluĢturmuĢtur.  

Belediyemiz personeline, kadro, atama, terfi, emeklilik, disiplin, sicil, izin gibi konularda 

hizmet verilmekte, 5216 sayılı BüyükĢehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayılı Belediye 

Kanununun verdiği yetki  ile personel rejimi ve politikası belirlenmektedir. 

BüyükĢehir Belediye Meclisi‟nin 13.05.2014 Tarih 12/180 Sayılı kararı ile Belediyemizin 

norm kadro esaslarına göre teĢkilat yapısı yeniden oluĢturulmuĢtur.  
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ġekil 2 Samsun BüyükĢehir Belediyesi TeĢkilat ġeması 
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BüyükĢehir Belediyesi Personel Yapısı 

Statü Durumuna Göre Personel Dağılımı  

 

STATÜ VE EĞĠTĠM DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

SATATÜ ĠLKOKUL ORTAOKUL LĠSE Y.OKUL FAKÜLTE TOPLAM 

MEMUR 39 82 174 83 198 576 

KADROLU 

ĠġÇĠ 266 78 148 11 27 530 

GEÇĠCĠ ĠġÇĠ 0 0 9 3 7 19 

SÖZLEġMELĠ  0 0 0 0 1 1 

TOPLAM 305 160 331 98 233 1126 

 

 

 
Tabloda görüldüğü gibi 30 Mart 2014 tarihinde kapatılan Belediyeler, bazı Ġlçe Belediyeleri 

ve Samsun Ġl Özel Ġdaresi‟nin personellerinin kurumumuza devrolması ile birlikte toplamda 1126 

personelimiz bulunmaktadır.    

  Bu personellerin % 51 yani yarısı memur statüsünde bulunmaktadır.  % 47‟ si ise kadrolu 

iĢçi statüsünde bulunmaktadır.  Toplam da 19 personelimiz geçici iĢçi statüsünde olup, 1 

personelimiz ise sözleĢmeli kadrosunda bulunmaktadır.  

Personellerimizin eğitim durumları ise Ģöyledir; personellerimizin % 29‟ u yüksek okul ve 

fakülte mezunu olduğu görülmektedir. Geri kalan % 71‟ i ise lise ve altı mezunudur. 

Personellerimizin % 24 ile en fazla kadrolu iĢçi kadrosunda olup da ilkokul mezunu olduğu 

görülmektedir. 

 

YAġ DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

SATATÜ 

30 yaĢ 

altı 

30-45 yaĢ 

arası 

45-50 yaĢ 

arası 

50 yaĢ 

üstü Toplam 

MEMUR 42 211 106 217 576 

KADROLU ĠġÇĠ 0 168 188 174 530 

GEÇĠCĠ ĠġÇĠ 0 12 4 3 19 

SÖZLEġMELĠ 

PERSONEL 0 0 0 1 1 

TOPLAM 42 391 298 395 1126 
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Tabloda  görüldüğü gibi personellerimizin yaklaĢık % 40‟ı 45 yaĢ altında bulunmaktadır. 

Dolayısı ile personellerimizin çoğunluğu genç iĢgücünden oluĢmaktadır. ÇalıĢanlarımızın % 65‟ i 

ise genç ve orta yaĢ grubundan bulunmaktadır. Personellerimizin genç iĢgücünden oluĢması, iĢ 

verimliliği, yenilikçi ve inovasyonu yönünden önem arz etmektedir. 

 

CĠNSĠYETE GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

SATATÜ KADIN ERKEK TOPLAM 

MEMUR 79 497 576 

KADROLU ĠġÇĠ 56 474 530 

GEÇĠCĠ ĠġÇĠ 12 7 19 

SÖZLEġMELĠ 

PERSONEL 

0 1 1 

TOPLAM 147 979 1126 

 

 

 

30 Mart 2014 tarihin de yürürlüğe giren 6360 sayılı kanun ile Ġl Özel Ġdareleri kapanarak 

BüyükĢehir Belediyelerine devri gerçekleĢmiĢtir. Bu kanun kapsamında Ġl Özel Ġdaresi‟nde 

çalıĢan personellerin tamamı kurumumuz bünyesinde çalıĢmaktadır. Dolayısı ile personel 

sayımız bir önceki yılın Eylül ayına oranla % 126 artmıĢtır.  
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Memur kadrosunda çalıĢan sayımız bir önceki yıla oranla % 105 artarken, iĢçi kadrosunda 

çalıĢanlar % 168, artarken, geçici iĢçi kadrosunda çalıĢanlar ve sözleĢmeli kadrosunda çalıĢanlar 

sayımız sabit kalmıĢtır.Memur ve iĢçi kadrolarımızda çalıĢan personellerimiz grafikte de 

görüldüğü gibi eĢit olduğu tespit edilmektedir.  

BüyükĢehir Belediyesi Mali Yapısı  

24.12.2003 tarihli 25326 sayılı Resmi Gazete‟de yayınlanan 5018 Sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile analitik bütçe ve tahakkuk esaslı muhasebe sistemine geçilmiĢ 

ve uygulanmaya baĢlanmıĢtır.  

BüyükĢehir Belediye Kanunu 23 üncü ve 24 üncü maddeleri belediyenin gelir ve gider 

kalemlerinin nelerden oluĢacağının tarifini yapmıĢtır. Buna göre; 

5216 Sayılı Yasa Gereği BüyükĢehir Belediyelerinin Gelir ve Gideri 

 

BüyükĢehir Belediyesinin Gelirleri 

 

MADDE 23.- BüyükĢehir belediyesinin gelirleri Ģunlardır: 

a) Genel bütçe vergi gelirleri tahsilat toplamı üzerinden ilçe ve ilk kademe belediyelerine 

verilen paylardan Bakanlar Kurulu tarafından belirlenecek oranlar içinde ayrılarak Ġller Bankası 

tarafından gönderilecek pay. 

b) BüyükĢehir belediye sınırları içinde yapılan genel bütçe vergi gelirleri tahsilat toplamı 

üzerinden Maliye Bakanlığı tarafından hesaplanıp, ertesi ayın sonuna kadar ilgili BüyükĢehir 

belediyesine yatırılacak % 5 pay. 

c) 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununda yer alan oran ve esaslara göre BüyükĢehir 

belediyesince tahsil olunacak at yarıĢları dahil müĢterek bahislerden elde edilen Eğlence 

Vergisinin % 20‟si müĢterek bahislere konu olan yarıĢların yapıldığı yerin belediyesine, % 30‟u 

nüfuslarına göre dağıtılmak üzere diğer ilçe ve ilk kademe belediyelerine ayrıldıktan sonra kalan 

% 50'si. 

d) BüyükĢehir belediyesine bırakılan sosyal ve kültürel tesisler, spor, eğlence ve dinlenme 

yerleri ile yeĢil sahalar içinde tahsil edilecek her türlü belediye vergi, resim ve harçları. 

e) 7 nci maddenin birinci fıkrasının (g) bendinde belirtilen alanlar ile bu alanlara cephesi 

bulunan binalar üzerindeki her türlü ilan ve reklamların vergileri ile asma, tahsis ve bakım 

ücretleri. 

f) 7 nci maddenin (f) bendine göre tespit edilen park yerlerinin iĢletilmesinden elde edilen 

gelirin ilçe ve  ilk kademe belediyelerine, nüfuslarına göre dağıtılacak %50'sinden sonra kalacak 

%50'si. 

g) Hizmetlerin BüyükĢehir belediyesi tarafından yapılması Ģartıyla 2464 sayılı Belediye 

Gelirleri Kanununda belirtilen oran ve esaslara göre alınacak yol, su ve kanalizasyon 

harcamalarına katılma payları. 

h) Kira, faiz ve ceza gelirleri. 

i) Kamu idare ve müesseselerinin yardımları. 

j) Bağlı kuruluĢların kesin hesaplarındaki gelirleri ile giderleri arasında oluĢan fazlalık sonucu 

aktarılacak gelirler. 

k) BüyükĢehir belediyesi iktisadi teĢebbüslerinin safi hasılatından BüyükĢehir belediye 

meclisi tarafından belirlenecek oranda alınan hisseler. 

l)  BüyükĢehir belediyesinin taĢınır ve taĢınmaz mal gelirleri. 
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m) Yapılacak hizmetler karĢılığı alınacak ücretler. 

n) ġartlı ve Ģartsız bağıĢlar. 

o) Diğer gelirler.  

Bakanlar Kurulu, birinci fıkranın (b) bendindeki % 5 pay oranını iki katına kadar artırmaya 

veya kanuni haddine indirmeye yetkilidir. Bu payın % 75'i bu tutardan düĢülerek doğrudan ilgili 

belediye hesabına, kalan % 25'i ise BüyükĢehir belediyelerine nüfuslarına göre dağıtılır. 

Hesaplama ve dağıtım iĢlemleri Maliye Bakanlığınca yapılır. 

BüyükĢehir belediyeleri ve bağlı kuruluĢları ile  ilçe ve ilk kademe belediyeleri; tahsil 

ettikleri vergiler ve benzeri mali yükümlülüklerden birbirlerine ödemeleri gereken paylar ile su, 

atık su ve doğalgaz bedellerini zamanında yatırmadıkları takdirde,  ilgili belediye veya bağlı 

kuruluĢun  talebi üzerine söz konusu tutar, Ġller Bankası tarafından, yükümlü belediyenin genel 

bütçe vergi gelirleri payından kesilerek alacaklı belediyenin hesabına aktarılır. Gecikmeden 

kaynaklanacak faiz ve benzeri her türlü zararın tazmini ile ilgili olarak BüyükĢehir belediye 

baĢkanı ve sayman Ģahsen sorumludur. Bu fıkra hükmü, ilçe ve ilk kademe belediyeleri hesabına 

yapılacak her türlü aktarmaları zamanında yapmayan BüyükĢehir belediye baĢkanı, bağlı kuruluĢ 

genel müdürleri ve saymanları hakkında da uygulanır. 

 

BüyükĢehir Belediyesinin Giderleri 

 

MADDE 24.- BüyükĢehir belediyesinin giderleri Ģunlardır: 

a) Belediye hizmet binaları ve tesislerin temini, bakım ve onarımı için yapılan giderler. 

b) Belediye personeline ve belediyenin seçilmiĢ organlarının üyelerine ödenen maaĢ, ücret, 

ödenek, huzur hakkı, yolluklar, hizmete iliĢkin eğitim ile diğer giderler. 

c) Ġlçe, ilk kademe belediyeleri ile bağlı kuruluĢlara yapacakları yardımlar ve ortak proje 

giderleri. 

d) Her türlü alt yapı, yapım, onarım ve bakım giderleri. 

e) Belediye zabıta ve itfaiye hizmetleri ile diğer görev ve hizmetlerin yürütülmesi için yapılacak 

giderler. 

f) Vergi, resim, harç, katılma payı, hizmet karĢılığı alınacak ücretler ve diğer gelirlerin takip 

ve tahsili için yapılacak giderler. 

g) Belediyenin kuruluĢuna katıldığı Ģirket, kuruluĢ ve birliklerle ilgili ortaklık payı ile üyelik 

aidatı giderleri. 

h) Mezarlıkların tesisi, korunması ve bakımına iliĢkin giderler. 

i) Faiz, borçlanmaya iliĢkin diğer ödemeler ve sigorta giderleri. 

j) Dar gelirli, yoksul, muhtaç ve kimsesizler ile özürlülere yapılacak sosyal hizmet ve 

yardımlar. 

k) Dava takip ve icra giderleri. 

l) Temsil, tören, ağırlama ve tanıtım giderleri. 

m) Avukatlık, danıĢmanlık ve denetim ödemeleri.   

n) Bu kanunda BüyükĢehir Belediyesi‟ne verilen görevlerle sınırlı olarak, yurt içi ve yurt dıĢı 

kamu ve özel kuruluĢlar ve sivil toplum örgütleriyle birlikte yapılan ortak hizmetler ve diğer 

proje giderleri.   

o) Spor, sosyal, kültürel ve bilimsel etkinlikler için yapılan giderler. 

p) BüyükĢehir belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapılan kamuoyu yoklaması ve araĢtırması 

giderleri. 

r) Kanunla verilen görevler ve hizmetlerin yürütülmesi için yapılan diğer giderler. 

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  33 
 

Mali Durum; 

 

AÇIKLAMALAR 

2014 YILI 

ÖDENEĞĠ  

 

OCAK-

HAZĠRAN 

GERÇEKLEġME 

 
PERSONEL GĠDERLERĠ 31.642.200,00 20.779.799,60 

SOSYAL GÜVENLĠK KURUMLARINA 

DEVLET PRĠMĠ GĠDERLERĠ 
5.296.500,00 3.567.078,74 

MAL VE HĠZMET ALIM GĠDERLERĠ 144.169.300,00 48.649.993,36 

FAĠZ GĠDERLERĠ 14.400.000,00 7.920.573,93 

CARĠ TRANSFERLER 15.268.000,00 5.413.411,94 

SERMAYE GĠDERLERĠ 116.324.000,00 45.755.994,36 

BORÇ VERME 2.500.000,00 1.500.025,90 

YEDEK ÖDENEKLER 20.400.000,00 0,00 

GENEL TOPLAM 350.000.000,00 133.586.877,83 

 

30 Mart 2014 tarihinde kapatılan Belediyeler, bazı Ġlçe Belediyeleri ve Samsun Ġl Özel 

Ġdaresi‟nin personellerinin  kurumumuz bünyesine dahil olması ile birlikte personel giderlerinde 

ilk 6 ayda 2014 yılı ödeneğinin yarısından fazlası harcanmıĢ durumdadır. Yine aynı Ģekilde SGK 

devlet prim ödemelerinde de fazla harcama olduğu görülmektedir.   

 

Diğer bütün bütçe kalemlerinde 2014 yılının ilk 6 ayda ödeneğin en fazla yarısına 

ulaĢılmıĢtır. Dolayısı ile personel ve prim ödemeleri hariç diğer ödemeler yıl sonuna kadar 

yetiĢmesi tahmin edilmektedir. 
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AÇIKLAMA 

2014 YILI 

TAHMĠNĠ  

 

OCAK-

HAZĠRAN 

GERÇEKLEġME 

 
VERGĠ GELĠRLERĠ                                    9.360.000,00 1.852.924,42 

TEġEBBÜS VE MÜLKĠYET GELĠRLERĠ                     46.090.000,00 14.614.900,68 

ALINAN BAĞIġ VE YARDIMLAR ĠLE 

ÖZEL GELĠRLER        
7.000.000,00 417.917,26 

DĠĞER GELĠRLER                                     234.410.000,00 120.475.027,37 

SERMAYE GELĠRLERĠ                                  28.210.000,00 2.414.939,87 

RED VE ĠADELER                                     70.000,00 260.498,16 

GENEL TOPLAM 325.000.000,00 139.515.211,44 

 

 

2014 yılı gelir kalemlerinde en fazla gelir % 86 ile diğer gelirler kaleminden temin 

edilmektedir. En düĢük gelir kalemi ise red ve iadeler kaleminden elde edilen gelirdir. 

Ġlk 6 ayda, 2014 yılı gelirin %  43‟ ünü yani hemen hemen yarısına ulaĢmıĢ olup yılsonu 

hedeflere ulaĢması öngörülmektedir. 

 

 
 

 

AÇIKLAMA 

2014 YILI 

TAHMĠNĠ  

 

OCAK-

HAZĠRAN 

GERÇEKLEġME 

 
ĠÇ BORÇLANMA                                       36.250.000,00 2.935.032,50 

DIġ BORÇLANMA                                      11.250.000,00 4.281.908,19 

 GENEL TOPLAM 25.000.000,00 1.346.875,69 

 

Yıl sonu iç ve dıĢ borçlarda tahminlere ulaĢamayacağı ve mali disiplin açısından fazla 

borçlanma olmayacağı tablo da görülmektedir.  ġu  ana kadar, yıl sonu tahmin edilen iç ve dıĢ 

borçlanmanın % 5‟ ine ulaĢılmıĢtır. 
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2009  Yılı  

 

2010  Yılı  

 

2011 Yılı  

 

2012  Yılı  

 

2013 Yılı  

 

ĠÇ BORÇLANMA 5.594.886,96 -1.830.516,98 3.266.037,46 8.169.089,24 
25.327.001,6

4 

DIġ 

BORÇLANMA 

59.948.865,3

5 

119.000.074,2

8 

80.831.982,9

1 

-

8.808.824,65 

-

6.133.592,46 

T O P LA M 
65.543.752,3

1 

117.169.557,3

0 

84.098.020,3

7 
-639.735,41 

19.193.409,1

8 

 

2009-2010-2011 Yıllarını içeren dıĢ borçlanma Hafif  Raylı Sistem Projesi için kullanılan 

krediyi kapsamaktadır. 

2012-2013 Yıllarındaki dıĢ borçlanma  ise Katı Atık Projesi ve Hafif Raylı Sistem Projesi 

için kullanılan kredinin geri ödemesini içermektedir. 
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EKONOMĠK SINIFLANDIRMA 
2009  Yılı  

 

2010  Yılı  
 

2011 Yılı  
 

2012  Yılı  
 

2013 Yılı  
 

¨ ¨ ¨ ¨ ¨ 

VERGĠ GELĠRLERĠ 

 
1.300.930,29 2.367.681,94 2.475.767,81 2.971.725,06 3.830.605,41 

TEġEBBÜS VE MÜLKĠYET 

GELĠRLERĠ 

 

13.242.586,42 19.612.424,92 22.701.856,35 23.142.369,61 27.338.056,50 

ALINAN BAĞIġ VE YARDIMLAR 

ĠLE ÖZEL GELĠRLER 

 

581.671,80 1.018.102,20 8.452.027,62 19.025.889,02 5.839.711,33 

DĠĞER GELĠRLER 

 
81.281.066,82 101.277.815,37 127.102.997,19 130.182.471,90 153.381.185,54 

SERMAYE GELĠRLERĠ 

 
5.651.822,46 19.142.479,44 12.101.150,89 25.104.411,26 18.761.585,49 

GENEL TOPLAM 

 
102.058.077,79 143.418.503,87 172.833.799,86 200.426.866,85 209.151.144,27 

 

 

2009 yılı baz alınarak her sene kurumun geliri belli oranlarda arttığı görülmektedir. 2009 

yılında  102.058.077,79 iken 2013 yılında yaklaĢık iki kat artarak  209.151.144,27 olduğu 

görülmektedir. Yine 2009 yılı baz alınarak en çok artıĢ gösteren alınan bağıĢ ve yardımlar ile 

özel gelirler kalemi 2009 yılında  581.671,80  iken yaklaĢık 10 kat artarak  5.839.711,33  ye 

çıkarılmıĢtır. Sermaye gelirleri ve alınan bağıĢ ve yardımlar ile özel gelirler kalemi hariç diğer 

kalemler de 2 kat artıĢ gösterdiği tespit edilmiĢtir. 
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EKONOMĠK 

SINIFLANDIRMA 

2009  Yılı  
 

2010  Yılı  
 

2011 Yılı  
 

2012  Yılı  
 

2013 Yılı  
 

¨ ¨ ¨ ¨ ¨ 

PERSONEL GĠDERLERĠ 

 
19.105.401,10 18.422.437,41 19.595.516,20 23.512.708,25 23.879.044,19 

SOSYAL GÜVENLĠK KURUMLARINA DEVLET 
PRĠM GĠDERLERĠ 

 

2.980.631,22 3.564.849,29 3.572.917,17 3.816.137,93 4.050.376,16 

MAL VE HIZMET ALIM GĠDERLERĠ 

 
46.277.528,32 59.323.777,64 75.478.061,85 92.774.919,38 93.437.785,43 

FAĠZ GĠDERLERĠ 

 
4.423.003,72 6.918.102,61 10.176.423,55 10.568.318,68 12.234.349,35 

CARĠ TRANSFERLER 

 
8.088.657,42 8.608.044,20 5.940.097,60 7.219.749,84 8.385.472,09 

SERMAYE GĠDERLERĠ 

 
104.718.529,00 159.488.783,85 99.492.680,82 82.352.117,65 95.403.914,49 

BORÇ VERME 
 

1.260.000,00 8.338.375,00 700.000,00 2.000.000,00 700.000,00 

GENEL TOPLAM 186.853.750,78 264.664.370,00 214.955.697,19 222.243.951,73 238.090.941,71 

      

 

 

2009 yılı baz alınarak değerlendirildiğinde gider kalemleri gelir kalemleri gibi devamlı 

artıĢ göstermediği tablo da görülmektedir. Personel giderleri 2013 yılında 2009 yılına oranla % 

25 artarak 19 milyon  dan  24 milyona çıkmıĢtır.  SGK primleri de % 33 artarak  4 milyona 

yükselmiĢtir. Mal ve Hizmet Alım Gideri kalemi de 2 kat artarak  46 milyon  dan  93 milyona  

yükselmiĢtir. Bu gider kaleminin artması kurumumuzun hizmetlerinin değerinin 2009 yılından bu 

yana iki kat artığı anlamına gelmektedir. Cari transferler kaleminde 2011 ve 2012 yıllarında bir 

miktar azalma gösterse de 2013 yılında tekrar yükselme göstermiĢtir. Sermaye giderleri, 

içerisindeki Raylı Sistem Projesi‟nin tamamlanmasından dolayı 2009 yılına oranla 2013 yılında 

% 9 azalarak 104,700 milyon iken  95,400 milyona gerilemiĢtir. 
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BüyükĢehir Belediyesi Fiziksel Kaynaklar 

Samsun BüyükĢehir Belediyesi Mülkiyetindeki Gayrimenkul Listesi 

 

 
* Yukarıdaki veriler Ağustos 2014  verileri olup, 6360 Sayılı Kanun ile Belediyemize 

devredilen gayrimenkullere iliĢkin tapu tesciline esas çalıĢmalar devam etmektedir.  

 

 

CĠNSĠ ADET CĠNSĠ ADET

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ HĠZMET BĠNASI 1 ÇAY OCAĞI 4

BELEDĠYE KONSERVATUAR BĠNASI 1 WC 6

HUZUREVĠ 2 KAFETERYA 5

BALIK HALĠ 1 BÜFE VE ÇAYBAHÇESĠ 5

SEBZE VE MEYVE HALĠ 1 LOKANTA 3

DEREBAHÇE MAKĠNE ĠKMAL ONARIM TESĠSLERĠ 1 RADYO BAZ ĠSTASYON YERĠ 8

KÜLTÜR VE SANAT DAĠRE BAġKANLIĞI HĠZMET BĠNASI 1 HALI SAHA 10

TENĠS KORT 1 HASTANEBAġI TOKĠ DAĠRELERĠ 6

OKUMA SALONU 1 KAZIM KARABEKĠR TOKĠ DAĠRELERĠ 199

SOSYAL TESĠS+MOTEL 1 SELAHĠYE TOKĠ DAĠRELERĠ 3

BÜFE + GO KART 1 ADALET MAHALLESĠ TOKĠ DAĠRELERĠ 7

RESTORAN VE CAFE 1 SPOR TESĠSLERĠ 2

KONFERANS SALONU 1 TESĠS 1

BETON SANTRALĠ 1 OTOPARK 15

BANKA ġUBESĠ YERĠ 1 LOJMAN 16

PTT YERĠ 1 BÜFE 41

ATM YERĠ 2 BOġ ALAN VE ÇAYBAHÇESĠ 2

Ġġ GELĠġTĠRME MERKEZĠ HĠZMET BĠNASI 1 BÜFE VE MÜġTEMĠLATI 2

BELEDĠYE NĠKAH SALONU 1 BOġ ALAN 2

ÇAY BAHÇESĠ VE MÜġTEMĠLATI 1 ÇAYBAHÇESĠ 3

DĠSPLAY EKRAN YERĠ 1 KONAK ALT GEÇĠT DÜKKANLARI 9

BÜRO VE SOSYAL TESĠS 1 LOKAL 1

ALIġ-VERĠġ MERKEZĠ ( BULVAR AVM ) 1 DAĠRE 1

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ HĠZMET BĠNASI 2 YAT LĠMANI 1

KURUPELĠT BELEDĠYESĠ HĠZMET BĠNASI 1 BELEDĠYE MERKEZ ÇARġISI DÜKKANLARI 9

BÜFE VE ÇAYOCAĞI 1 BALIK LOKANTASI 3

BALIK SATIġ MERKEZĠ ĠġYERLERĠ 26 Ġġ YERĠ 1

ATATÜRK BULVARI ALT GEÇĠT DÜKKANLARI 35 ANAKENT  HĠZMET BĠNASI 1

SUBAġI YER ALTI DÜKKANLARI 23 BELEDĠYE ĠLKÖĞRETĠM OKUL ALTI DÜKKANLARI 10

BELEDĠYE SARAY ALTI DÜKKANLARI 18 DÜKKAN 10

SAĠTBEY KÖPRÜSÜ ALTI DÜKKANLARI 11 BÜRO 4

YABANCILAR ÇARġISI DÜKKANLARI 1016 TENĠS SAHASI 1

100.YIL BULVARI RASATHANE CAMĠĠ ALTI DÜKKANLARI 6 BASKET SAHASI 1

100.YIL BULVARI KÖKÇÜOĞLU MEZARLIK ALTI DÜKKANLARI 23

100.YIL BULVARI KĠLĠSE YANI DÜKKANLARI 7

100.YIL BULVARI 30 AĞUSTOS ĠLKÖĞRETĠM OKULU ALTI DÜKKANLARI 5

TOPLAM 1591
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Samsun BüyükĢehir Belediyesi Araç Listesi 

 

 
* Yukarıdaki veriler Ağustos 2014  verileri olup, 6360 Sayılı Kanun ile Belediyemize 

devredilen araçlara iliĢkin demirbaĢ kayıtları devam etmektedir.  

 

Araç Cinsi Adet Araç Cinsi Adet

Ambulans 3 Asfalt Makineleri 8

Arazöz 9 Çabuk Sökme Takma AtaĢmanı 8

Binek Arazi TaĢıtı 15 Çöp Kompaktörü 1

Cenaze Aracı 4 Derz ve Asfalt Kesme Makinası 3

Çekili Karavanlar 13 Dozerler 13

Çekme ve Kurtarma Aracı 1 Ekskavatör 11

Motorsuz Kara TaĢıtları 10 Eleme Makineleri 4

Tekneler 1 Forklifler 5

Gemi 1 Greyder 20

Hizmet Araçları 8 Hidrolik Kırıcı 1

Ġtfaiye Aracı 6 Hidrolik Sökme Takma 

AtaĢmanı
2

Kamyonet 10 Kar Küreme Bıçağı 3

Kamyon 79 Kırıcı ve Deliciler 59

Minibüsler 6 Kırma Makineleri 5

Minivan 1 Dinamit Patlatma Cihazı 2

Mobil Sürücü 1 Mıcır Serici 9

Motor Botlar 2 Mobil Sürücü 2

Motosiklet Snf. Elekt. Araç 1 Paletle Ekskavatör 3

Motosiklet 21 Riper AtaĢmanı 7

Otobüs 17 Silindir 20

Otomobil Silindirler(Lastik tekerlekli) 3

Pikap 1 Silindirler ( Toprak ) 6

Röley Tank 3 Silindirler (Bakım-Yama) 3

Römork 13 Traktör 4

1 Transpalet 1

Tanker Vinç Elektrikli 1

Tırlar 3 Vinç YürüyüĢü 2

Yol Çizgi Makinesi 1 Vinçler 18

Yol Süp. ve Yık. TaĢıtları 14 Yol Çizgi Makinesi 2

Yük Vagonları 4 Yükleyici Hidromek 3

Yükleyiciler 26

519

SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ ARAÇ LĠSTESĠ
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Samsun BüyükĢehir Belediyesi YeĢil Alanları ve Yüzölçümleri 

 

*Dünyadaki standart yeĢilalan miktarı kiĢi baĢına 7 m2 olup, Samsunumuzda yapılandırılmıĢ 

alanlarda kiĢi baĢına düĢen yeĢil alan miktarı 6,7 m2.dir.  

 

SIRA NO YEŞİL ALAN İSİMLERİ YEŞİL ALANLAR   TOPLAM ALANLAR

1 Sevgi Park 57.250 108.000

2 Hayvanat Bahçesi 8.500 29.100

3 Batı Park ve Atatürk ve Silah Ark. Parkı 390.000 550.000

4 Cumhuriyet Parkı 10.000 25.000

5 Gar Park 7.145 12.280

6 Kurtuluş Park 5.500 44.000

7 Sahil Park (Eski Fuar Alanı İçi) 8.000 15.000

8 Doğu Park 160.000 288.125

9 Mert Park 16.000 22.890

10 Sahil Yolu Kenarı Yeşil Alanı 4.000 4.000

11 Emine - İhsan Kefeli Parkı 17.867 30.000

12 Adnan Kahveci Parkı 7.500 11.500

13 Anneler Parkı 5.350 15.000

14 Yeni Vilayet Yanı (Müze önü) Yeşil Alanı 6.000 22.000

15 Kadıköy Koruluğu ve Eğitim Parkı 65.916 84.184

16 Esentepe Parkı 5.500 7.500

17 Kültür Park 36.000 57.000

18 Atakum Sahil Düzenlemeleri 33.850 120.000

19 Amisos Tepe Çevresi Yeşil Alan 23.000 25.600

20 Fuar Caddesi Yeşil Alan 16.800 18.000

21 Mert Plaj Yeşil Alan 6.000 8.000

22 Bandırma Plajı Yeşil Alan 7.500 16.500

23 Fener Plaj Yeşil Alan 11.000 13.000

24 Büyük Cami Önü Yeşil Alan 2.000 4.000

25 Sahil Yolu 11.000 90.000

26 Adnan Menderes Bulvarı Yeşil Alan 18.000 75.000

27 Kurupelit Parkı 5.200 9.000

28 Huzurevi Bahçesi 25.500 36.000

29 Atlı Binicilik Tesisleri 6.000 30.000

30 Atatürk Parkı 9.300 19.300

31 Fuar ve Kongre Merkezi Yeşil Alanları 12.000 63.000

32 Yaşar DoğuSpor Salonu Yeşil Alanı 11.000 42.000
33 İsmet İnönü Bulvarı R.S.Güzergahı Yeşil Alan 120.000 140.000

34 Kent Müzesi 1.400 2.400

35 Atakum Sanat Merkezi 8.000 12.000

36 Engelliler Kampı 3.500 8.800
1.141.578 2.058.179

YEŞİL ALANLAR VE YÜZÖLÇÜMLERİ  (m²)

TOPLAMLAR
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BüyükĢehir Belediyesi’nin Mevcut Faaliyetleri ; 

Çevre ile ilgili olarak; 

Katı Atık Düzenli Depolama Sahasında bulunan çöplerden kaynaklanan metan gazının 

toplanması ve elektrik üretimi; 

Çöpten kaynaklanan metan gazından elektrik üretim iĢi 2014 yılında da 3,60MWh 

kapasiteli olarak sürmektedir ve 13 - 14 yıl içinde 4,5 – 5 MWh olması hedeflenmiĢtir. 

1. Limanlar ve Karayolları için gürültü haritalarının tamamlanması; 

Liman ve karayollarını kapsayan çevresel gürültü kaynaklarının, derecelerinin ve 

değerlerinin belirlenmesi ve haritalanması iĢine baĢlanabilmesi için ilgili Bakanlıkla 

görüĢmeler devam etmektedir. 

2. Yılanlıdere Çöp Ġstasyonunun rehabilitasyonu; 

Eski çöp sahasının rehabilitasyonunun tamamlanarak üzerinin rekreasyon alanına 

dönüĢtürülebilmesi amacıyla hafriyat atıklarının alana alımı çalıĢmalarına 2014 yılında 

Fen ĠĢleri Dairesi BaĢkanlığı ile birlikte devam edilecektir. 

3. Güçten DüĢmüĢ Sahipsiz Hayvan Bakım Merkezinin ĠĢletimi; 

2013 yılında kurulmuĢ olan “Güçten DüĢmüĢ Sahipsiz Hayvan Bakım Merkezi ”ne 2014 

yılında da yeni bölümler yapılması planlanmıĢtır ve iĢletimi devam etmektedir. 

4. Kızılırmak KuĢ Cennetindeki kuĢların koleksiyonunun oluĢturulması; 

Kızılırmak KuĢ Cenneti ile ilgili plan en kısa zamanda hayata geçirilecektir. Bu kapsamda 

Su ve Orman Bölge Müdürlüğü ile görüĢmeler 2014‟de de devam etmektedir. 

5. Sokak ve Evcil Hayvan Ġlkyardım Ünitesinin ĠĢletimi; 

2014 yılı sonuna kadar sokak hayvanlarına hızlı ilk müdahalenin geçirilmesinin 

kolaylaĢtırılması amacıyla ilkyardım ünitesinin kurulması ve geliĢtirilmesi sağlanacaktır. 

Sokak Hayvanlarının rehabilite edilmesi; 

Sokak hayvanlarının sağlık kontrolü ve kontrolsüz üremesinin önüne geçilmesi amacıyla 

yapılan kısırlaĢtırma ve aĢılama iĢlemleri 2014 yılında da devam etmektedir. 

6. Çevre ilaçlaması; 

Kent zararlılarından insanlara bulaĢabilecek hastalıkların önüne geçilmesi için yapılan 

ilaçlama çalıĢmaları 2014 yılında da devam edecektir. 

7. Mezarlıkların ot biçme, mıntıka temizliği ve mezar kazımı ile defin iĢlemlerinin 

yapılmasının sağlanması; 

2014 yılı sonuna kadar 3.188,83 m2 alanda BüyükĢehir Belediye sınırlarındaki 

mezarlıkların ot biçme, mıntıka temizliği ve mezar kazımı ile defin iĢlemlerinin yapılması 

sağlanacaktır. 

 

Ġmar ile ilgili olarak; 

1/50000 ölçekli Çevre Düzeni Planı olarak 3,5 hektar (ha) alanda planlama çalıĢması 

yapılmıĢtır.95 hektar (ha) alanda ise 1/5000 ölçekli Nazım Ġmar Planı ve 1/1000 Ölçekli 

Uygulama Ġmar Planı hazırlanmıĢtır. Ocak –Temmuz aylarında BüyükĢehir Belediye Meclisine 

ilçelerden gelen ve dairemizce hazırlanan 148 adet evrak meclise sunulmuĢtur. 
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6360 sayılı yasa ile yeni oluĢturulan 13 Ġlçe Belediyesi‟nin mevcut Nazım ve Uygulama 

Ġmar Planlarının tespiti sayısallaĢtırma iĢlemi çalıĢmalarına baĢlanılmıĢ olup; il genelinde 

1/50000 Çevre Düzeni ile 1/25000 ve 1/5000 Nazım Ġmar Planı çalıĢmalarına baĢlanmıĢtır. Yeni 

Ġlçe Belediyeleri ziyaret edilmiĢtir. 

2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu‟nun 3386 ve 5226 sayılı 

Kanunlarla değiĢik 10.maddesi uyarınca mimar, inĢaat mühendisi, arkeolog, sanat tarihçisi, Ģehir 

plancısı ve jeoloji mühendisinden oluĢan KUDEB birimi 04.06.2014 tarihli baĢkanlık oluru ile 

kurulmuĢtur. 

YerleĢik ve yerleĢime yeni açılacak alanlarda; Ģehrin estetiğine, tarihi ve doğal 

değerlerine uygun ilke kararları geliĢtirmek; bu bağlamda, meydan, bulvar, cadde, ana yollar ve 

sokaklara cephesi bulunan yapıların Ģehircilik, mimarlık, kentsel tasarım ve peyzaj mimarlığı 

disiplinlerinin katılım ve sentezi ile yaratıcı ve estetik çözümlerine dönük bina cepheleri ile örnek  

kent mekanları ve kentsel tasarım projeleri elde etmek için hazırlanan projeleri, uygulamaları, 

müracaatları incelemek, görüĢ bildirmek ve karar vermek, görüntü kirliliğine yol açan yapılar ile 

bu yapıların çevresinde farklı amaçlarla kullanılan her türlü donatım, tanıtım ve düzenleme 

elemanlarının estetik ve iĢlevsel hedeflere uygun olarak seçilmesi, ilan, reklam ve tanıtım 

elemanları ve aktivitelerin kentte görüntü kirliliği yaratmasını Samsun BüyükĢehir Belediyesi 

Reklam, Ġlan ve Tanıtım Yönetmeliği doğrultusunda engellemek üzere Kent Estetik Kurulu 

oluĢturulmuĢtur. Kent Estetik kurulu kararları doğrultusunda Samsun ÇarĢamba Havalimanı - 

Liman KavĢağı arası, 19 Mayıs Bulvarı ve Çiftlik Caddesine cepheli binalarda cephe 

düzenlemesi çalıĢmaları baĢlatılmıĢtır. 

Toplamda 456 hektar(ha) alanda imar uygulaması yapılmıĢtır. 260 hektar(ha) alanda 

halihazır harita alımı yapılmıĢtır. 5216 Sayılı Kanunun 7(b) maddesine göre Ġlçe Belediyesinden 

gelen 33 adet imar uygulaması (parselasyon) dosyası Encümene sunularak onay iĢlemleri 

tamamlanmıĢtır. 

 6360 sayılı yasa kapsamında sınırlarımıza dahil edilen ilçelerin mevcut durum analizi ile 

halihazır harita, kadastro paftaları ve uydu fotoğraflarının temini iĢlemleri devam etmektedir.  

Numarataj iĢlemlerinin 30 Mart öncesinde olduğu gibi yeni Ġlçe Belediyelerince 

yürütülmesinin devamı sağlanmıĢ, 295 adet cadde sokak isimlendirilmesi yapılmıĢtır. 

280 adet parsel üzerindeki iĢgallerin yıkımı gerçekleĢtirilmiĢtir. 9 adet yapı ve 2 adet 

metruk yapının da yıkımları gerçekleĢtirilmiĢ olup; düzenli olarak yapılan denetlemeler sonucu 

34 adet kaçak inĢaatın tespiti yapılarak ilgili belediyesine bildirilmiĢ ve yasal iĢlemleri takip 

edilmiĢtir.6360 sayılı yasa ile ilçe sınırlarına dahil edilen 13 yeni ilçenin envanter çalıĢmalarına 

baĢlanılmıĢ ve Ġlçe Belediyeleri çalıĢmaları yerinde izlenilmiĢtir. 

 

Yatırımlar ile ilgili olarak; 

Hizmet sınırımıza yeni katılan bölgelerdeki yol, köprü, menfez yapım, bakım ve onarım 

hizmetlerini aksatmaya mahal vermeksizin yüklenici marifetiyle yapmak gayesiyle ilçe ve köy 

gezilerimizde ön plana çıkan kısa ve orta vadede yapılacak iĢler ihale edilmiĢtir. 

Bu ihalelerin kapsamında; yol geniĢletmesi (kazı, dolgu, serme ve sıkıĢtırma), iksa ve istinat 

duvarları, büz ve menfez, küçük açıklıklı köprü, hendek temizliği ve beton hendek kaplaması, 

beton ve parke kaplama yapılması, asfalt yama ve asfalt kaplama yapılması, çamurlu ve geçit 

vermez yollarda stabilize nakli serme ve sıkıĢtırma, stabilize kaplamalı yollarda alt temel ve 

temel yapılması, köprü tamiratı, mezarlık temizliği ve mezarlıkların çevrilmesi hizmetleri ve 

imalatları yer almaktadır.Yapılan ihaleler 24.ġubat.2014 ile 17.Ekim.2015 tarihleri arasını 

kapsamakta olup iki yıla sari olarak gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 

 

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  43 
 

Hafif Raylı Sistem Projesi 

Samsun Hafif Raylı Sistem projesinin Ģu andaki uzunluğu 15,7 km olup, Shell KavĢağı 

önünden baĢlayıp Ondokuzmayıs Üniversitesi Rektörlüğü önünde son bulmaktadır. Günlük 

ortalama 60.000 adet yolcu kapasitesine ulaĢılan sistemde 17 adet tramvay hizmet görmekte idi. 

5 ilave tramvayımız ile toplam filomuz 21‟e ulaĢmıĢtır. Son gelen trenlerin ardından günlük 

yolcu taĢıma kapasitesi 90 binden 125 bine çıkması ile birlikte "raylı sistemde aĢırı yoğunluk" 

diye bir sıkıntı aĢılarak daha konforlu bir toplu taĢıma sistemine ulaĢılmıĢtır.  

Samsun Hafif Raylı Sistem Hattı‟nın doğu tarafında havaalanına kadar, batı tarafında ise 

Taflan‟a kadar uzatılması ile ilgili BüyükĢehir Belediye Meclisi‟nin 10 Ekim 2011 tarihli 

toplantısının 17. birleĢiminde karar alınmıĢtır.  Bu bağlamda ilk olarak Gar‟dan Tekkeköy‟e 

kadarki bölümde Raylı Sistem altyapısı yapılarak yol tercihli yol haline getirilecek belli bir süre 

anılan güzergahta METROBÜS çalıĢtırılacaktır. METROBÜS araçları 24 m. boyunda 220 yolcu 

taĢıma kapasitesinde olması düĢünülmektedir. Hali hazırda yapım çalıĢmaları devam etmektedir.  

Tercihli Yol Projesi 

Samsun-Tekkeköy güzergahında; gerek sanayi bölgeleri, gerek ticari ve gerekse spor 

faaliyetlerinden kaynaklı büyük bir taĢıt ve nüfus hareketliliği yaĢanmaktadır. Bu taĢıt ve nüfus 

yoğunluğunun halihazırdaki mevcut taĢıma sistemleri  (minibüs, otobüs, veya özel araçlar) ile 

yapılamayacağı hususu aĢikardır.  

Gar Müdürlüğü ile Tekkeköy kavĢağı arasındaki mevcut yolcu kapasitesi, bu kesimde Hafif 

Raylı Sistem çalıĢtırılması  bu aĢamada fizibil değildir. Gelecekte uygun yolcu kapasitesine 

ulaĢılacağı düĢünülerek, anılan güzergahın altyapı, fiziki ve geometrik standartları Hafif Raylı 

Sisteme geçiĢe uygun Ģekilde Tercihli Yol  yapılması kararlaĢtırılmıĢtır.  Ġlk etapta 10 adet 

metrobüs ile taĢıma hizmeti verilmesi planlanmıĢtır.  

Tercihli yolun en kritik kesimi,  Balıkçı Barınağı ile Petrol Ofisi Dolum Tesisleri arası olup; 

hali hazırda yolun teĢkili için toprak tesviye ve tahkimat çalıĢmaları sürdürülmektedir. Ġhata 

duvarları, 6 adet köprü inĢaatı, muhtelif ebatlarda menfez imalatları hızla devam etmektedir.  

Anılan projenin 2014 yılı sonuna kadar tamamlanarak hizmete alınması hedeflenmektedir. 

Sahil Yolu Düzenlemesi (Karayolları KavĢağı- Türk-ĠĢ Arası )  

Karayolları KavĢağı ile TürkiĢ –Ömürevleri arasındaki kesimin üst yapısı için çalıĢmalara 

baĢlanmıĢ olup, 2014 yaz sezonuna yetiĢtirilmesi planlanmaktadır.  

Proje kapsamımda; kafeteryalar, duĢ alanları wc‟ler, büfeler, bisiklet yolu, gezinti yolları, 

taĢıt yolu, otoparklar ve aydınlatma sistemi ile  peyzaj ve rekreasyon alanları bulunmaktadır. 

Projenin bitirilip hayata geçmesiyle bölge halkı baĢta olmak üzere yerli ve yabancı turistler 

için gezinti, tatil ve cazibe merkezi konumuna geleceği hususu muhakkaktır. 

Sahil Yolu Düzenlemesi (Bandırma Plajı – KuĢ Cenneti Arası)  

Ülkemizin en uzun ve geniĢ kumsalını da içerisinde barındıran Bandırma Plajı ile 19 Mayıs 

KuĢ Cenneti arası sahil Ģeridi yaklaĢık olarak 50 km  uzunluğunda olup, bunun 17 km lik bölümü 

peyder pey tamamlanarak halkımızın hizmetine sunulmuĢtur. Kurupelit - Dereköy arasındaki 17 

km lik kesimde, kıyı kenar çizgisini ihlal eden yapıların yıkım iĢleri ve  temizlenen  bu 

kesimlerde, toprak tesviye çalıĢmaları  halen devam etmektedir. 

Çiftlik Cadde AVM Projesi 

Cadde üzerindeki binaların dıĢ cephelerinden, caddenin altındaki tüm altyapı tesisatlarına, 

tretuarlar ve tüm Ģehir mobilyaları da dahi her Ģeyin değiĢeceği büyük bir konsept 

uygulanacaktır. Mevcut olan ve görüntüyü bozan tüm estetik kaygıları yok eden, değiĢtiren bir 

mantığın hayata geçirilmesi hedeflenmektedir. Proje,  Ġstiklal Caddesi‟ni  dikine kesen Osmaniye 
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Caddesi ile Lise Caddesi arasındaki 700 m lik kesimde uygulanacak olup bu kesim taĢıt trafiğine 

kapatılarak yayalaĢtırılacaktır. 

Değirmendere Sel Kapanı Projesi 

Dip savak yapısı tamamlanmıĢ projede, „„Kil‟‟ dolgulu gövde imalat çalıĢmaları ile Ģev 

yüzeyi taĢ kaplamaları %95 oranında tamamlanmıĢtır. Mansap Ģartını sağlamak için devlet 

karayolu geçiĢindeki çok gözlü kutu menfezler KGM 7.Bölge Müdürlüğü tarafından kaldırılarak 

11 m. açıklığında tek açıklı köprüye dönüĢtürülmüĢtür. 

Derecik Sel Kapanı Projesi 

Anılan dere üzerinde mezarlık civarında 15m. yüksekliğinde kil dolgu esaslı sel kapanı çok 

büyük ölçüde tamamlanmıĢ olup, hali hazırda dip savak yapısı ve su alma ağzı tamamlanmıĢ,  kil 

esaslı gövde dolgusu %98 oranında tamamlanmıĢtır. 

Kuruzeytin (Çobanlı)  Sel Kapanı Projesi 

Kuruzeytin  Deresi aĢırı yağıĢ sonucunda Atakum Ġlçesi alt kotlarında taĢkınlara neden 

olmakta idi. Bunu önlemek için derenin Çobanlı Köyü hudutları dahilindeki bölümüne 15 m. 

yüksekliğinde kil dolgu esaslı sel kapanı yapılmaktadır. Hali hazırda dipsavak yapısı ve su alma 

ağzı bitirilmiĢ olan sel kapanında kil gövde dolgusu  % 90 seviyesine ulaĢmıĢtır.  

Afanlı Sel Kapanı Projesi 

Derenin Alanlı Köyü hudutları dahilindeki bölümüne 25 m. yüksekliğinde kil dolgu esaslı sel 

kapanı yapılmaktadır. Hali hazırda dip savak yapısı ve su alma ağzı tamamlanmıĢ olan sel 

kapanında kil gövde dolgusu  %90 mertebesine gelmiĢtir. 

Saathane Meydan  Projesi 

7900 m2 lik alanı kapsayan projede,  tescilli binaların haricindeki tüm yapılar yıkılarak tarihi 

doku ortaya çıkartılarak kentimize çok güzel bir mahal daha kazandırılacaktır. Saathane Meydanı 

Projesi; Buğday Pazarı Caddesi, Ġhsaniye Sokak, Patlıcan Pazarı Sokak, Eski Telgrafhane Sokak, 

Çarıkçılar Sokak, Balık Pazarı Sokağı'nı kapsamaktadır. 

Hali hazırda vakıflardan devraldığımız dükkanların tahliye iĢlemi ve yıkımları 

gerçekleĢtirilmektedir. Burada yine vakıflara ait olan ve tarihi dokunun üzerinde bulunan ve 

onları tahrip etmiĢ binalar mevcuttur.  Bu kapsamda  17 adet vakıf yapısı  olmak üzere toplam 46 

adet yapı yıkılmıĢtır. Ġcra aĢamasına gelinen 1 adet  yapı ile ilgili yıkım kararı beklenirken 9 adet 

yapının mahkemesi devam etmektedir. Proje sonunda yıkımı gerçekleĢtirilecek yapı sayısı 56 ya 

ulaĢacaktır.  

Toplamda  15.000.000‟ lik bir kamulaĢtırma yapılacak olan proje ile Saathane Meydanı 

Samsun‟a yakıĢan, Samsun‟u temsil edebilecek bir tarih ve turizm alanı haline gelecektir. Bu 

tarihi dokuyu, Ģehrimizin bu önemli merkezini, kamu yararı da göz önünde bulundurularak 

Saathane Meydanı Samsun halkına kazandırılmıĢ olacaktır. 

Aile YaĢam Merkezi Çevre Düzenlemesi  

Kadıköy Mahallesinde çürümeye terk edilmiĢ metruk halde bulunan tarihi yapılar 

Belediyemizce kamulaĢtırılarak bir konsept proje kapsamında aile yaĢam merkezi haline 

getirilecektir.   

Muhtevasında; gençlik merkezi, kadınlar kulübü, yaĢlılar lokali, engelliler lokali eğitim 

merkezi, satranç kulübü, müzik, tiyatro, çocuk oyunları, halk oyunları, el sanatları, bilgisayar 

kulübü, yabancı dil kulübü, kütüphane, kondisyon aerobik kulüpleri yer alacaktır.  

04/07/2013 tarihinde yapımına baĢlanmıĢ olan proje 2014 Ocak ayı sonu itibariyle bina 

restorasyonlarının imalatı tamamlanmıĢ olup, çevre düzenleme çalıĢmaları hali hazırda devam 

etmektedir.  
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ġeyh Sadi Tekkesi /Kuva-yi Milliye Müzesi ve Çevre Düzenlemesi 

Samsun milli mücadele tarihinde önemli yeri olan ġeyh Sadi Tekkesi, Kuva-yi Milliye 

Müzesi yapılmak üzere BüyükĢehir Belediyemizce kamulaĢtırılmıĢtır. Metruk haldeki binanın 

restorasyonu, 2013 Aralık sonu itibari ile tamamlanmıĢtır. Çevre düzenlemesinin tamamlanması 

ile birlikte Kuva-yi Milliye Müzesi olarak halkımızın hizmetine sunulacaktır.  

Kurupelit Yat Limanı 

SanayileĢmemiĢ ancak tarihi ve doğal zenginlikleri olan ülkelerin kalkınmasında turizmin 

lokomotif gücü özelliği herkesin malumudur. Ancak burada önemli olan bu güzelliklerin 

keĢfedilerek insanlara sunulmasıdır.  

Bu bağlamda dünyamızdaki küresel ısınma faktörü, iklimi kısmen daha serin, kıyı, deniz ve 

doğa güzelliği dillere destan Karadeniz kıyısındaki Samsun'umuzu daha cazip ve avantajlı  hale 

getirmektedir. Yıllarca denizi ve kumsalı unutmuĢ Samsun‟lulara Kurupelit‟de yapılacak yat 

limanı vasıtasıyla bu keyfin yaĢatılması arzulanmıĢtır. Hali hazırda mendirek yapımı 

tamamlanmak üzeredir. Mendirek tahkimatının tamamlanmasının hemen ardından mendirek 

çevre düzenlemesine baĢlanacak ve burada halkın plaj özlemini giderecek platformlar 

tasarlanarak denize girmeleri sağlanacaktır.  Ayrıca anılan kesimde halkın kullanabileceği 

mekanlar oluĢturulacaktır. 

 6360 Sayılı Yasa Ġle Belediyemize Bağlı  Ġlçelerde Yapılan Faaliyetler; 

ASARCIK 

a) Belediyemiz imkanları ile Asarcık Ġlçesine ait yolların bir kısmının temel malzeme (1”) 

ihtiyaçları için yaklaĢık olarak 30.000 ton agrega stoklanmıĢ olup toplam olarak 29.000 

tonu serilmiĢ, ayrıca 16.000 m3 dolgu yapılmıĢtır. 96 m korege boru döĢenmiĢtir. 400‟‟-

600‟‟-800‟‟-1000‟‟ beton boru 20 m 1600‟‟ beton boru 12 m grup yollarında geniĢletme 

çalıĢmalarında kullanılmıĢtır. Toplam 100 km yol (Grup yolları ve mahalle araları dahil) 

yapılmıĢtır.  

b) Asarcık Ġlçesi YeĢildere, Uluköy, Sülüçek Mah. Musaağa, Mısırcıoğlu, Aydınköy, Alan, 

Hatipoğlu, KoĢaca, Eynelli, Esentepe, Edilli, Ġmamlı, TaĢkesiği, Asarma, Sakızlık, 

Karamuk, Armutlu, Yeni Ömerli, Tahtalık, Kiseoğlu, Bağlıca, Yaylaevi, Çulhaoğlu, 

AlıĢar, YeĢilköy, Çakır Ahmetoğlu, Dereli Sapağı, Gökgöl, Akyazı, MaraĢ, Ayıpoğlu, 

Bodurtoğlu, Ġmamoğlu, Ağcaoğlu, Kılavuzlu, Karahaliloğlu, TombaĢlar, Ganioğlu, 

Çilingir, Ömercioğlu, Aslanoğlu, Araphasanoğlu, Acısu, Değirmencioğlu, Arıcak, 

Güngörmezler, Darakçılar, Dağcılar, AĢağı Dağcılar, Pençik, Gülveren, Zurnacılar, 

Haydar, Köseoğlu, Ayaklıalan hendek açılması ve temel malzemesi (1”) serilip ve 

sıkıĢtırma iĢlemleri yapılmıĢtır. 

c) Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin asfalt plentinden toplam 100 ton Rotmix stoklanıp 

Asarcık Ġlçesi‟nde grup yolu yama iĢlerinde kullanılmak için alınmıĢ fakat, hava 

Ģartlarından dolayı baĢlanılmamıĢtır. 

AYVACIK 

a) Belediyemiz imkanları ile Salıpazarı, ÇarĢamba ve Ayvacık Ġlçeleri‟nin bir kısım 

yollarının alttemel ve temel malzemesi ihtiyaçları için Suat Uğurlu Barajı mansap 

kısmında bulunan taĢ ocağında Mobil Konkasör kurularak yaklaĢık olarak 20.000 ton 

agrega üretilerek stoklanmıĢtır. ( Malzemenin bir kısmı ÇarĢamba Ġlçesi‟nde kullanılmıĢ 

olup yaklaĢık 7500 ton malzeme stok halinde durmaktadır.) 

b) Ayvacık Ġlçesi Terice Köyü Kızılelma mevkisinde grup yolu üzerinde 3x3 boyutlarında 

kutu menfezin betonu tamamlanmıĢtır ( 50 m3 c 25 beton, 4 ton demir kullanılmıĢtır.) 
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c) Ayvacık Ġlçesi Zafer Köyü‟nde 1,8 km likstabilize yolun geniĢletmesi ve sanat yapıları-

hendekleri tamamlanmıĢ, tuvenan malzeme serilmesi hariç bitirilmiĢtir. ( 102 metre 

muhtelif çaplarda körüge boru kullanılmıĢtır.)  

d)  Eynel-Sahilköy- Koçyurdu sahil yolunda 1 km kısmın yol geniĢletmesi tamamlanmıĢ, 

çalıĢmalara ( 3 ekskavatör, 8 kamyon, 1  dozer çalıĢmalara devam etmektedir. )  

e) Ayvacık-Zaferköy-Terice, Ayvacık-KarĢıdöngel- ÇarĢıköy Grup yollarının asfalt yama 

çalıĢması tamamlanmıĢ ( 650 ton rodmiks = 3500 m2 yaklaĢık harcanmıĢtır.) 

f)  Zaferköy – Terice grup yolunda taĢ tahkimat yapılarak yolun heyelanlı kısmı onarılmıĢ, 

yolun standart geçiĢi sağlanmıĢtır. ( 500 m3 taĢ tahkimat yapıldı.) 

g)  Uğurlu- Ardıç Gültepe-Güzelyurt yol güzergahında hendek ve heyelan temizliği 

yapılmıĢtır. 

h)  Ayrıca birçok köyde özel idaresinden kalan ( 1 Greyder,1 Yükleyici ile ) köy grup 

yollarının ufak çapta bakımları yapılmıĢtır.  

i) Mahalle yollarında greyder, beko loder ve kamyonla birlikte hendek temizliği ve reglaj 

çalıĢması yapılmaktadır. 

YAKAKENT 

Küplüağzı Mahalle içi yol geniĢletme çalıĢması tamamlanmıĢtır. 200 m uzunluğundaki 10 m 

geniĢliğinde 20 cm kalınlığında beton platform yapılmıĢtır.5.000 m
3
 kazı , 1.600 m

3
 kazı , 365 m

3
 

beton ,15 ton demir. Toplam imalat tutarı 170.000‟dir.  

a) KUZÖREN Ocağı‟na kurulan seyyar konkasör ile 40.000 ton dere agregası ile 0-40 temel 

malzemesi üretilmiĢtir. Bu malzemenin yarısı ALAÇAM Ġlçesi‟ndeki yol çalıĢmalarında, 

diğer yarısı YAKAKENT Ġlçesi‟ndeki yol çalıĢmalarında kullanılmıĢtır. 

b) Küplüağzı, Karaaba grup (16 km) yolu yol geniĢletme çalıĢmaları fizibilite çalıĢmaları 

tamamlanmıĢ olup, çalıĢmalara baĢlanacaktır. 

c) Kürüz Gürgenlik grup yolu üzerinde yol bakım onarım imalatları devam etmektedir. 

d) Ġlçe genelinde 16.000 m
3
 temel malzemesi ile temel tesviye, bakım onarım imalatları 

yapılmıĢtır. 

ALAÇAM 

a) Etyemez,Yukarısoğukçam, Karahüseyinli, AĢağısoğukçam, Yukarıelma, Karlı 

Mahalleleri temel malzemesi serme ve sıkıĢtırma imalatları yapılmaktadır.  

b) Karahüseyinli grup yolunda finiĢer ile temel serme sıkıĢtırma imalatına baĢlanmıĢtır. 

c) Yeniköy, Soğukçam grup yolunda (10 km) asfalt yama programı yapılmıĢtır. Uygun hava 

koĢullarında yama çalıĢmalarına baĢlanacaktır. 

BAFRA 

a) Üçpınar Mahallesi (8 km) toprak tesviye ve yol geniĢletme çalıĢmaları için harita 

çalıĢmaları yapılmaktadır. 

b) YakıntaĢ, Göltepe Mahallesi temel tesviye çalıĢmaları devam etmektedir. 

c) Yiğitalan,Müstecep Mahalleleri Beko-Loder  ile menfez temizlikleri devam etmektedir. 

d) Azay, GümüĢyaprak, EvrenuĢağı Mahalleleri grayder ile yol bakım çalıĢmaları devam 

etmektedir. 
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ONDOKUZMAYIS 

a) YeĢilköy- Karaköy – Düzköy grup yolu toprak tesviye çalıĢmaları devam etmektedir. 

b) Kösedik Köyü dere mevki toprak tesviye çalıĢmaları yapılmaktadır. 

c) Ormancık ve Çepinler Köyü beton büz ve kanal açma çalıĢmaları yapılmaktadır. 

ÇARġAMBA 

a) Belediyemiz imkanları ile Salıpazarı, ÇarĢamba ve Ayvacık Ġlçeleri‟nin bir kısım 

yollarının  alttemel ve temel malzemesi ihtiyaçları için Suat Uğurlu Barajı mansap 

kısmında bulunan taĢ ocağında Mobil Konkasör kurularak yaklaĢık olarak 20.000 ton 

agrega üretilerek stoklanmıĢtır.  

b) Üretilen malzeme bir kısmı ile, Çatak- Kestanepınar, Orduköy- Demirarslan, Soğucak 

köyü, Ahubaba-Karacalı- DamlataĢ Köyleri‟nde yol bakım onarım çalıĢmaları yapılmıĢ, 

yolun sathı iyileĢtirilmiĢtir. 

c) ÇarĢamba Ġlçesi bazı köy yollarının alttemel ve temel malzemelerinin ihtiyacı için 

Gülören Köyü mevkii Abdal Deresi yatağından yüklenici tarafından tüvenan kum çakıl 

çıkartılarak yaklaĢık 20 000 ton malzeme stok yapılmıĢtır.  

d) Burada üretilen malzemenin bir kısmı ile ( Gülören-Karakaya, Gülören-Bezirgan, 

Kabaceviz- Ağcagüney grup yollarında yol bakım onarım ve geniĢletme çalıĢmalarında 

kullanılmıĢtır.  

e) Gülören-Karakaya arasında yolun sathı düzeltilmiĢ, Ģev heyelanından dolayı araç 

trafiğinin tehlike arz ettiği kısımlarda yol geniĢletme çalıĢmaları yapılmıĢtır. Yolun eninin 

dar olduğu kısımlarda yol geniĢletme çalıĢmaları,  sanat yapıları çalıĢmalarına ( plan 

çerçevesinde devam edilecektir. )   

f)  ÇarĢamba Ġlçesi Kumköy mevkisinde YeĢilırmak üzerinde bulunan köprüde bakım-

onarım çalıĢmaları yapılmıĢtır. Bu kapsamda deforme olan köprü üzeri asfalt kaplama 

kaldırılarak, C 30 beton dayanımlı çift hasırlı beton kaplama yapılmıĢ, köprünün yine 

deforme olan korkuluklarında boyama ve düzeltme çalıĢmaları tamamlanmıĢtır. Köprüde 

aydınlatma direkleri de tamamlanarak yol kullanıma açılmıĢtır. 

g) Yüklenici tarafından ÇarĢamba Ġlçesi Ağcagüney heyelanın yola büyük zarar verdiği iki 

kısımda yol platformu geniĢletilerek yol bakım çalıĢmaları yapılmıĢ, yolun kenarındaki 

mevcut su birikintileri yol platformundan hendek vb. yollarla drenajı sağlanarak 

uzaklaĢtırılmıĢ, böylece heyelanın yola verdiği zarar ve etkisinin azaltılması 

hedeflenmiĢtir. 

h) Gülören-Kabaceviz- Ağcagüney grup yolu üzerinde Kabaceviz mevkiisinde oluĢan 

heyelanlı 0,4 km‟lik kısımda, yol geniĢletme bakım onarım çalıĢmaları tamamlanmıĢtır. 

Yol geniĢliği 9 metreye çıkartılarak yol standartları yükseltilmiĢtir. 

i) Gülören-Kabaceviz yolu üzerinde kırılarak yolu tehlikeye sokan 1,5 * 1,5 box menfez 

kaldırılıp yerine uygun kesitte beton büz konmuĢ ve yol kısa süre içerisinde güvenli bir 

Ģekilde ulaĢıma açılmıĢtır. 

j) Ağcagüney-Kabaceviz- Gülören grup yolunda yol temelinin standartlara uygun 

olmamasından dolayı asfaltın bozulduğu kısımlar kaldırılmıĢ dolgu malzemesi çekilerek 

yol temeli standartlara uygun hale getirilmiĢ ilerleyen zamanlarda yolun sathi kaplamaları 

da yapılacaktır.  

k) Asfaltın bittiği kısımdan itibaren Gülören- AĢağımusalla -Yarımca arasında yol bakım 

onarım çalıĢmaları ( hendek, gerekli sanat yapılarının yapılması ve yol sathının 

iyileĢtirilmesi ) devam etmektedir. 
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l)  ÇarĢamba Ġlçesi Hürriyet –Karamustafalı,  Ağcagüney- Kabaceviz asfalt yama 

çalıĢmalarına baĢlanmıĢ 300 ton  rodmix bölgeye çekilmiĢtir.  

m) Üç köprü asfalt plenti çalıĢır duruma getirilmiĢ, ve rodmiks üretimi baĢlamıĢtır. Çevre 

ilçeler dahil olmak üzere tüm asfalt yama iĢleri bu bölgedeki üretimle karĢılanacaktır.  

n)  Özel idare tarafından yapılan ancak yaklaĢım dolguları tamamlanmayan menfezlerin 

(Namazli, Kürtün, Çerçiller, Denizliler, Allı Köyleri) dolguları tamamlanmıĢtır.  

o) Ahubaba- DamlataĢ- Yenikaracalı Köyleri‟nde yol bakım onarım çalıĢmaları yapılmıĢtır. 

p)  Kürtün Köyü Koruganlar Mahalesini Terme Akbucak Köyü‟ne bağlayan yolun 4,3 km 

kısmında yol bakım onarım çalıĢmaları yapılmıĢ, yaklaĢık 2000 m3 temel malzemesi 

kullanılarak yol iyileĢtirilmiĢtir. 

q) ġenyurt-Otluk, ġenyurt Saraçlı köylerinin bağlantı yollarının bakım onarım çalıĢmaları 

yapılmıĢtır. 

r)  Kestanepınar grup yolu üzerinde özel idaresinden kalan 1 greyder 2 kamyon ve 1 

yükleyici ile bakım onarım çalıĢmaları devam etmektedir. 

s)  ÇarĢamba ilçesi Ordu Samsun Karayolu üzerinde yer alan SBB ÇarĢamba ġube 

Müdürlüğü Binası‟nda idari açıdan teĢkilatlanma süreci devam etmekte, binanın bakım 

onarım çalıĢmaları yapılmaktadır. Bu süreçte bina yetersiz olan ve çalıĢmayan 

kanalizasyon sistemini ( foseptik )  çalıĢır hale getirebilmek için yeni bir foseptik çukuru 

kazılmıĢ, binanın iç odaları boyanmıĢtır. Tesisatla ilgili eksiklikler tespit edilmiĢ ve 

önümüzdeki hafta içerisinde diğer eksikliklerinde tamamlanması hedeflenmiĢtir.  

t) Porsuk Köprüsü imalat çalıĢmaları son hızıyla devam etmekte, Ġki hafta içerisinde 

köprünün kiriĢlerin yerleĢtirilmesine baĢlanacaktır.  

HAVZA 

a) Erikbelen-Doğan arası  4 km. yol çalıĢması yapıldı 

b) Belalan- YeĢilalan arası taĢımalı okul servis yolu 5 km. stabilize yol yapımı 

c) Belaalan taĢımalı okul arası 1 km. yol yapımı 

d) Gidirli yolu Gidirli-Çiftlik yolu arası asfalt yaması yapıldı toplam (1680 ton ) rotmiks 

kullanıldı. 

e) Doğançayır- Esenbey- Mesudiye- ġeyhĢafi- ġeyhkoyun-Hacıdede giden grup yollarında 

yol kenarı kanal temizliği ve (V) kanalları açılması çalıĢmaları yapıldı 

KAVAK 

a) Belediyemiz imkanları ile Kavak Ġlçesi‟ne ait Tepecik ve Ġdrisli Köy meydanları parke 

yapılmıĢtır.Tepecik Köyü‟nde SASKĠ‟ nin çalıĢmasını tamamlaması için beklenen kısım 

tamamlanacaktır. 

b) Kavak Ġlçesi MAHMUTLU –MAHMUTBEYLĠ Grup Yolu için Orman Bölge 

Müdürlüğü‟ne gerekli yazıĢmalar yapılmıĢ olup,cevabın arkasından bu grup yolunda 

yarma – dolgu-temel imalatlarına baĢlanacaktır. 

c) Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin asfalt plentinden toplam 150 ton Rotmix stoklanmıĢ 

olup , Kavak ilçesi Ġdrisli -Beyköy Grup yolu arasında yama iĢlerine baĢlanmıĢtır. 

d) Kavak ilçesi MAHMUTLU –MAHMUTBEYLĠ Grup Yolu‟nda seyyar konkasör 

kurulması hedeflenmektedir.         
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LADĠK 

a) Belediyemizin kanalları ile Ladik Ġlçesi bir kısım yollarının temel malzemesi(1”) 

ihtiyaçları için yaklaĢık olarak 7.000 ton agrega stoklanmıĢtır. 

b) Bu ilçede Çatırkaya, BaĢlamıĢ, Teberoğlu, Ayvalı Köyü, Alayurt, Salur Köyü, Ahmet 

Saray Köyü, Deliahmetoğlu Köyü, Güvenli Köyü, Karaabdal Köyü, Mazlumoğlu Köyü, 

Daldere Köyü, Ġsa Softa Köyü ve AktaĢ Köyleri ve mahallerinde hendek açılması ve 

temel malzemesi (1‟‟) serilip ve sıkıĢtırma iĢlemleri yapılmıĢtır. 

c) Samsun BüyükĢehir Belediyesinin Asfalt plentinden toplam 300 ton Rotmix stoklanıp 

Ladik Ġlçesi Büyük Kızoğlu Grup yolu bağlantı ve AslantaĢ –Alayurt arasında yama 

iĢlerine baĢlanmıĢtır. 

SALIPAZARI 

a) Yenidoğan-Konakören Köyleri grup yolu: 5 Km.lik güzergahta hafriyat çalıĢmaları 

devam etmektedir.Güzergahta yer yer  kayalık  zemin mevcut olup, bu kısımlar dinamitle 

açılacaktır. 

b) Esatçiftliği-Tahnal Köyleri grup yolu: Bu yolda 3,5 Km.lik güzergahta yol dolgusuna 

baĢlanılmıĢtır.Bu yol güzergahında açılan malzeme ocağında konkasör tesisinde kırılacak 

malzeme hazırlanılmaktadır.Ayrıca bu güzergahın YeĢilköy Köyü sınırlarında kalan asfalt 

kısmında yama çalıĢmalarına baĢlanılmıĢtır. 

c)   Fındıklı-Cevizli Köyü Grup Yolu: Bu yolun Fındıklı ile Cevizli arası kısmında 

malzemeli bakım uygulanmıĢtır. 

TERME 

a) 1,8 Km‟lik Kozluk yol yapım çalıĢmaları devam etmektedir. 

b) Terme Evci çöplük rehabilitasyon çalıĢmaları tamamlandı. 

c) Terme büyük çöplük rehabilitasyon çalıĢmaları devam etmektedir. 

d) Hüseyin Mescit , Evci , Kocaman grup yollarındaki asfalt yama çalıĢmaları tamamlandı. 

Gölyazı , Sakarlı , Söğütlü , Ambartepe grup yolları asfalt yama iĢleri yapılacaktır. 

e) Ambartepe – Öğrencik arası yolun reklaj çalıĢması devam etmektedir. 

f) Kesikkaya – Ambartepe arası grup yolu geniĢletme çalıĢmaları orman izinleri alındıktan 

sonra yapılacaktır. 

g) Dibekli Mahallesi reklaj çalıĢması devam etmektedir.  

 

Trafik ile ilgili olarak; 

 

ġehit Er Erdoğan Dündar Bulvarı- Gediz Sk.( MeĢe Tesisleri) KavĢağı, Vatan Caddesi- 

Cağaloğlu KavĢağı Sinyalizasyon Yapımı, Çobanlı KavĢağı, TürkiĢ KavĢağı, Zabıta Blokları 

KavĢağı ve Kız Yurdu KavĢaklarının modernizasyonları gerçekleĢtirilmiĢtir. 
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AR-GE çalıĢmaları ile ilgili olarak;, 

   

OKA’dan Kullanılan Fonlar: 

 

Biten projeler: 

 

a- Küçük Ölçekli Altyapı GeliĢtirme, Kültürel, Turistik Değerleri ve Ekolojik Dengeleri 

Koruma ve ĠyileĢtirme Mali Destek Programı: 

 

Adnan Menderes Bulvarı Atakent Sahil Yolu Düzenleme Projesi:Belediyemiz sahil düzenleme 

programı kapsamında düzenlenen sahil yoluna 3 km daha ilave edilmek üzere hazırlanan 

projemiz rehabilite çalıĢmasıyla turizm alanı olarak sahil yolunun devamına kazandırılmıĢtır. 

 Ġnsanların günlük yaĢamları içinde kolayca ulaĢabileceği dinlenme alanları 

oluĢturulmuĢtur. Projemiz OKA tarafından desteklenmiĢtir. 

Projenin Toplam 

Maliyeti 

:  2.961.385,83  

Kurumumuzun 

Katkısı 

:  2.221.039,37  

OKA‟nınKatkısı :     740.346,46  

Son Kesin Bütçe :  2.724.118,54  

Proje Süresi : 09.03.2011-08.11.2012 

Proje Ortağı : Atakum Belediyesi 

Proje ĠĢtirakçisi : Samsun Turizmciler Derneği 

 

Samsun Engelliler Eğitim-Dinlenme Kampı ve Plajı Projesi:Belediyemiz sosyal sorumluluk 

kapsamında engellilerimizin daha iyi hizmet alabilmeleri için eğitim ve dinlenme kampı projesi 

oluĢturulmuĢtur. Bu kapsamda engellilerimizin her türlü ihtiyacı dikkate alınarak rahatça 

denizden istifade edebilecekleri donanımlı bir tesis ve tesislerde kalındığı sürece de engellilere 

yaĢamlarını kolaylaĢtıracak eğitimlerinde verileceği Doğu Park-Bandırma Plajı alanında bir 

kamp tesisi oluĢturulmuĢtur. Projemiz OKA tarafından desteklenmektedir. 

Denizin içinde inĢa edilen bu merkez, eğitim, dinlenme, oyun salonları, kafeterya gibi 

alanların bulunduğu 30 yatak kapasiteli, 2170 m
2
'si kapalı, geri kalanı ise açık olmak üzere 

toplam 10.000 m
2
'lik bir alan üzerinde kurulmuĢtur. Merkezdeki 2170 m

2
'lik kapalı alanın 

yapımında geleneksel mimari yapıya ve çevre bütünlüğüne önem verilmiĢ, binalar tek katlı, yatay 

yapılanma Ģeklinde ahĢap olarak yapılmıĢtır. 

Proje kapsamındaki eğitim-dinlenme-rehabilitasyon amaçlı düĢünülen kamp, haftalık 

gruplar halinde ağırlanacak engellilere hizmet verecektir. Plaj bölümü ise kampta kalmayan tüm 

engellilerin de kullanımına sürekli açık olacaktır. Merkez ayrıca, yılın her döneminde kamu 

kurumları, yerel yönetimler ve sivil toplum kuruluĢlarının eğitim, çalıĢtay vb. etkinliklerinin 

yapılabileceği bir ortam olarak da hizmet sunacak Ģekilde tasarlanmıĢtır. 

 

Projenin Toplam 

Maliyeti 

:  2.204.035,91  

Kurumumuzun 

Katkısı 

:  1.489.046,66  

OKA‟nınKatkısı :     714.989,25  

Son Kesin Bütçe :  2.693.483,46 

Proje Süresi  : 22.02.2011-22.10.2012 

Proje Ortağı  : Samsun Ġl Özel Ġdaresi 

Proje ĠĢtirakçisi : Samsun Turizmciler Derneği 
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b- Ġnsan Kaynaklarının GeliĢtirilmesi Mali Destek Programı 

 

Samsun’un Engelsiz YaĢam Ġçin Rotası (SEYĠR) Projesi: Projemizin amacı engellilerin sosyal 

yaĢamın her alanında var olmasını sağlayacak tedbirler alarak toplumda ayrımcılığın ve 

eĢitsizliğin önlenmesine katkıda bulunarak, Samsun‟da hizmet sunan kamu kurum/ kuruluĢlar 

nezdinde engelli farkındalığının artırılmasına katkı sağlamaktır. Engellilerin beklentilerinin neler 

olduğu konusunda bilgiye sahip olmak için Samsun merkezde ikamet eden 1037 engelli 

evlerinde ziyaret edilerek anket çalıĢması yapılmıĢtır.  

26-27 Haziran 2012 tarihlerinde ulusal ve uluslararası konuĢmacıların katılımlarıyla,  

Samsun Engelsiz Kent ÇalıĢtayı gerçekleĢtirilmiĢ ve çalıĢtay öncesinde katılımcıları 

bilgilendirmek amacıyla ulusal ve uluslararası alanlarda yapılan yasal düzenlemeler ve çeĢitli 

istatistiksel bilgileri içeren bilgi notu hazırlanmıĢtır. Bu çalıĢtay sayesinde katılımcılar farklı 

ülkelerde ve Ģehirlerde engelliler için yapılan çalıĢmaları öğrenme fırsatına sahip olmuĢlardır.  

Engellilerin birbirleriyle iletiĢim kurabilecekleri, Ģiir, yazı, fotoğraf ve videolar 

paylaĢacakları ve kendi  haklarını öğrenebilmeleri için, kanunlar, yönetmelikler gibi konularda 

bilgi edinebilmeleri için Mavi IĢıklar adlı internet sitesi kurulmuĢtur. Proje kapsamında yapılan 

çalıĢmalar ile birlikte engelli farkındalığının Ģehrin tamamında artırılması için kurumlar arasında 

ve kurumlarla STK‟lar arasındaki iletiĢim güçlenmeye baĢlamıĢtır. Projemiz OKA tarafından 

desteklenmiĢtir. 

 

Projenin Toplam 

Maliyeti 

:  87.558,46 

Kurumumuzun 

Katkısı 

:    8.755,85 

OKA‟nın Katkısı :  78.802,61 

Son Kesin Bütçe :  65.285,00 

Proje Süresi  : 20.03.2012 –20.03.2013 

Proje ortakları : Samsun Ġl Özel Ġdaresi, OMÜ, Samsun Ticaret ve Sanayi Odası 

Proje ĠĢtirakçileri :Türkiye Sakatlar Derneği Samsun ġubesi,ĠĢitme Engelliler 

Derneği,Körleri Eğitim ve Kalkındırma Derneği Samsun ġubesi,Altı 

Nokta Körler Derneği Samsun ġubesi, Medicalpark Samsun 

Engelligücü Gençlik ve Spor Kulübü,Ġlkadım Belediyesi Kent 

Konseyi Engelligücü, Samsun Zihinsel Yetersiz Çocukları 

YetiĢtirme ve Koruma Vakfı(ZĠÇEV)dır. 

 

Samsun’un YaĢayan Eğitim Kampüsü (SAYEK) Projesi: Dezavantajlı grupların sosyal yaĢama 

entegrasyonlarına katkı sağlayacak donanımlara sahip, „hayat boyu öğrenme‟ anlayıĢıyla 

desteklenecek eğitim altyapısının geliĢtirilmesine katkı sağlamak amacıyla Samsun‟da Merkezde 

4 binanın restorasyonu yapılmıĢtır. Böylece dezavantajlı gruplara (kadın, yaslı, suça bulaĢmıĢ ya 

da suç riski altındaki çocuklar ve gençler) sosyal ve kültürel becerilerinin kazandırılmasına 

yardımcı olacak, STK ve kamu sektörü kaynaĢmasını sağlayacak altyapıya sahip bir mekân 

düzenlenerek hizmete sunulacaktır. Projemiz OKA tarafından desteklenmiĢtir. 

 

Projenin Toplam 

Maliyeti            

:  1.165.175,50  

Kurumumuzun 

Katkısı 

:     666.050,66  

OKA‟nın Katkısı :     499.124,84  

SözleĢme Tarihi                           : 21.05.2013 

Proje Süresi                                 : 10 ay 

Proje Ortakları : Orta Karadeniz Engelliler Derneği 
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Proje ĠĢtirakçileri :Samsun Zihinsel Yetersiz Çocukları YetiĢtirme ve Koruma 

Vakfı(ZĠÇEV), Türkiye Sakatlar Derneği Samsun ġubesi, 

Medicalpark Samsun Engelligücü Gençlik ve Spor Kulübü, Körleri 

Eğitim ve Kalkındırma Derneği Samsun ġubesi, Altı Nokta Körler 

Derneği Samsun ġubesi,Kadın GirĢimcileri Destekleme ve Kültür 

Derneğidir. 

 

6360 Sayılı Yasa Ġle Ġl Özel Ġdareden Devreden Projeler: 

ġiddete Dur !!! De Hayatın DeğiĢsin…Projesi: Samsun Ġl Özel Ġdaresi tarafından hazırlanan 

“ġiddete Dur!!! De Hayatın DeğiĢsin…” Projesi Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı 2013 Yılı 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Sosyal Ġçerme Mali Destek Programı kapsamında destek almaya 

hak kazanmıĢtır.  

Kadına yapılan Ģiddete dikkat çekmek ve kadın hakları konusunda farkındalık yaratmak 

temel amaçlarındandır. Proje kapsamındaki faaliyetler: 

 

- Kadına ġiddet Konusunda STK‟lara Eğitim Verilmesi 

- Karikatür Eğitimi ve Sergisi 

- Kadına ġiddet ve Kadın Hakları Konulu Seminerin Hazırlanması 

- Fotoğraf YarıĢması ve Sergisi Düzenlenmesi 

- Kadına ġiddet Konulu Tiyatro Gösterilerinin Yapılması 

- Kadına ġiddet ve Yerel Çözümler Konulu ÇalıĢtaylar Düzenlenmesidir. 

Projenin Toplam 

Maliyeti            

:  73.520,00  

Kurumumuzun 

Katkısı 

:    7.352,00  

OKA‟nın Katkısı :  66.168,00  

SözleĢme Tarihi                          : 23.05.2013 

Proje Süresi                                 : 12 ay 

 

 

Devam Eden Projeler  

 

 2013 Yılı Dezavantajlı Gruplara Yönelik Küçük Ölçekli Altyapı Mali Destek Programı 

 

Engelsiz Kent Ġçin Mekan Tasarımları (EKĠM) Projesi: Engellilerin kent ve sosyal yasamın 

tüm alanlarına eriĢimine ve bağımsız yasamalarına katkı sağlayacak tedbirleri alarak engellilerin 

yaĢam standardının yükseltilmesine katkı sağlayarak Samsun kent merkezinde engelli 

vatandaĢlarımızın toplumsal yaĢam alanlarına katılımlarını kolaylaĢtırmak ve toplumla 

kaynaĢmalarını sağlamak üzere; ana arterler, çok sayıda kavĢak, park, kültür alanı vb. gibi 

yerlerde eriĢilebilirliği sağlayacak fiziki düzenlemeler yapılacaktır. Projemizin faaliyetleri Mayıs 

ayında baĢlamıĢtır. Projemiz OKA tarafından desteklenmektedir. 

Projenin Toplam 

Maliyeti 

: 1.934.136,45  

Kurumumuzun Katkısı  : 1.438.803,81  

OKA‟nın Katkısı :    495.332,64  

SözleĢme Tarihi : 21.05.2013 
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Proje Süresi : 15 ay 

Proje Ortakları : Orta Karadeniz Engeliler Derneği 

Proje ĠĢtirakçileri : Samsun Zihinsel Yetersiz Çocukları YetiĢtirme ve Koruma 

Vakfı(ZĠÇEV), Türkiye Sakatlar Derneği Samsun ġubesi, 

Medicalpark Samsun Engelligücü Gençlik ve Spor Kulübü, Körleri 

Eğitim ve Kalkındırma Derneği Samsun ġubesi, Altı Nokta Körler 

Derneği Samsun ġubesi‟dir. 

 

AB PROJELERĠ:  

Karadeniz Bina Enerji Verimliliği Projesi (BSEEP): “Karadeniz Havzası 2007-2013” sınır ötesi 

iĢbirliği (ENPI) ikinci çağrısı kapsamında; Samsun BüyükĢehir Belediyesi ve Kavala Belediyesi 

Binalarda Enerji Verimliliği konusunda ortak bir proje çalıĢması yürütmektedir. 01 Haziran 2013 

tarihinde uygulanmaya baĢlayan projemizin amacı, Karadeniz Havzası‟nda yerel yönetimlerin ve 

kurumların yönetim kapasitelerinin pekiĢtirilmesiyle daha güçlü bölgesel ortaklıklara ve iĢbirliği 

planlarına katkıda bulunmak ve yerel, global büyük çevresel ve ekonomik etkilere sahip  enerji 

verimliliği konusunda yerel otoritelerin ve kurumların yönetim kapasitelerini pekiĢtirmek, 

sağlamlaĢtırmaktır.  

Proje kapsamındaki ilk faaliyet olan uluslararası yürütme kurulu ve açılıĢ toplantısı 05-

06.08.2013 tarihinde Samsun‟da gerçekleĢmiĢtir. Projede lider ortak olarak Yunanistan-Kavala 

Belediyesi ve Türkiye‟den Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin yanı sıra Tekirdağ Belediyesi, 

Romanya-Galati Belediyesi, Moldova Cahul Belediyesi, Ukrayna-Mykolayiv Belediyesi, 

Yunanistan-Democritus Belediyesi, Romanya- Dunarea De Jos Üniversitesi, Ermenistan-

Ermenistan Amerikan Üniversitesi ve Yenilenebilir Kaynaklar ve Enerji Verimliliği Vakfı yer 

almaktadır. 

Proje Bütçesi : 128.001.57 €  

Proje Dönemi : 01.06.2013-01.06.2015 

Proje Referans No : TR11C1.01.02/345 

 

BüyükĢehir Yasasıyla Ġl Özel Ġdareden Devreden AB Projeleri: 

Danube – Black Sea Connection of EuropeanandAsianEconomy, A Step 

ForSubstantialGrowth of the Black SeaArea – DABS Projesi : Karadeniz Havzası‟nda Sınır 

Ötesi ĠĢbirliği 2. Teklif Çağrısı kapsamında Samsun Ġl Özel Ġdaresi‟nin IPA Lider Ortağı olduğu 

ve RomanianInlandPortsUnion (Romanya Ġç Limanlar Birliği) tarafından Romanya Ortak 

Yönetim Otoritesi‟ne sunulan “Avrupa ve Asya Ekonomisinin Karadeniz Bağlantısı, Karadeniz 

Esaslı Büyüme Ġçin Bir Adım” (Danube – Black Sea Connection of EuropeanandAsianEconomy, 

A Step ForSubstantialGrowth of the Black SeaArea - DABS) projesi 15.06.2013 tarihi itibariyle 

baĢlamıĢtır.  

Projenin Genel Amacı: Tuna- Karadeniz Limanları arasında gerçekleĢen Avrupa- Asya 

arasındaki ekonominin bağlantı ve geçiĢinin desteklenerek bölgenin ekonomik kalkınmasına 

katkıda bulunmaktır.  

Özel Hedefler:  

1- Avrupa ve Asya ekonomisi arasında çevre dostu yük taĢıma için düzeltilmiĢ veya yeni su 

ulaĢım yolları geliĢtirmek için paydaĢların kapasitelerinin geliĢtirilmesi. 

2- Kıyı bölgelerinde farklı tip taĢımacılıktan kaynaklanan kirliliğin azaltılmasına katkıda 

bulunmak amacıyla, Karadeniz ve Tuna arasında alternatif rotaların kullanımının 

desteklenmesi. 

3- Bölgenin sürdürülebilir ekonomik ve sosyal kalkınması için bir kaynak olan deniz ve iç su 

taĢımacılığının geliĢtirilmesi. 
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BaĢlıca faaliyetler Ģunlardır: 

1. Romanya, Türkiye, Yunanistan ve Bulgaristan 'da birer tematik atölye organizasyonu; 

2. Karadeniz ve Tuna‟yı geri bağlayan düzenli deniz gemisi hizmeti için en uygun çözümü 

bulmak için bir fizibilite çalıĢması ve sağlanan teknik bilgileri içeren bir veri tabanı oluĢturmak; 

3. Hükümet temsilcileri ile Romanya'da yapılacak olan konferans ile alternatif güzergahların 

tanıtılması;  

4. Hükümet temsilcileri ve diğer önemli misafirlerin katılımı ile Türkiye'de yapılacak olan final 

konferansı ile hazırlanan fizibilite raporunun tanıtılması; 

 

5. Karadeniz Bölgesi'nden özel Ģirketler ile Romanya ve Türkiye'de birer toplantı. 

 

Projenin Toplam 

Maliyeti             

: 155.810,00 Euro 

SözleĢme Tarihi                          : 1 Haziran 2013 

Proje Süresi                                : 12 Ay 

Proje Ortakları : Moldova Cumhuriyeti, Bulgaristan, Ukrayna, Gürcistan, 

Yunanistan ve Türkiye‟den Ġnebolu Belediyesidir. 

 

Kentsel DönüĢüm ile ilgili olarak; 

 

ĠLKADIM 

 Saathane Meydanı civarı bina kamulaĢtırması tamamlanmıĢtır. Ancak imar uygulamasının 

bozulması üzerine arsa kamulaĢtırmasına baĢlanmıĢtır 

 Keresteciler Sitesi kamulaĢtırması tamamlanmıĢtır. 

Kavacık KuĢculu Yolu Devamı, Kıran Mah- Otogar UlaĢım Yolu, Dereler Yolu, Gazi 

Mah UlaĢım Yolu, Katı Atık UlaĢım Yolu Varyantı, Toybelen Sanayi Yolu için kamulaĢtırma 

talebi gelmemiĢtir. 

 

ATAKUM 

Enes Caddesi, Kuruzeytin Sel Kapanı ve yolu, Atakum Park Alanı, Sivil Savunma UlaĢım 

Yolu kamulaĢtırmaları tamamlanmıĢtır.  

Adnan Menderes Bulvarı KamulaĢtırması devam etmektidir. 

Bornova Caddesi, Balkan Caddesi, Çatalçam Bulvarı (Çatalçam – Bafra Arası), Fatih 

Caddesi, Çilingiroğlu Caddesi, Çobanlı- Çobanözü UlaĢım Yolu, Pamuklu Bulvarı, 19 Mayıs 

Bulvarı, Alparslan Caddesi için kamulaĢtırma talebi gelmemiĢtir. 

 

TEKKEKÖY 

 Büyüklü yolu ve ariyet ocağı - KamulaĢtırması devam ediyor 

Kutlukent Bulvarı, Otogar – Tevfik Öztürk Bağlantısı, Atatürk Bulvarı - Tevfik Öztürk 

Bağlantısı, Kahyalı – Kerpiçli Yolu için kamulaĢtırma talebi gelmemiĢtir. 

 

CANĠK 

 Gazi OsmanpaĢa Teknepınar bağlantısı kamulaĢtırma talebi gelmemiĢtir. 

 

Emlak ve Ġstimlak ile ilgili olarak;  

Hisseli taĢınmazlarda paydaĢlığın giderilmesi için 2014 yılında 15 adet arsa (hisse) satıĢı 

iĢlemi gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 TaĢınmazların piyasa verilerine göre satıĢı ve kiralanması için 2014 yılında 3 adet 

taĢınmaz satıĢı ve 2 adet taĢınmaz kira ihalesi gerçekleĢtirilmiĢtir. 
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Kültür ve Sosyal çalıĢmalar ile  ilgili olarak; 

 

Aile YaĢam Merkezi kapsamında, PaĢa Konağı, Ġkiz Konaklar, Sarı Konak restore 

edilerek son aĢamasına gelinmiĢtir. 

 Konservatuar hizmetleri ile hedeflenen öğrenci ve genç sayısına ulaĢılmıĢtır. 

 2014 yılı içinde konservatuar destekli THM,TSM,THO,Tiyatro bölümleriyle yapılan 

programlar hedefine ulaĢmıĢtır. 

 2014 yılı içinde düzenlenecek olan Uluslararası Kültür-Sanat Etkinlikleri‟nin bu  zamana 

kadar olan kısmı gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 Sadi Tekkesi, Kuva-yi Milliye Müzesi‟nin tefriĢi son aĢamaya gelmiĢ olup, doğal gaz ve 

elektrik bağlantıları tamamlanmıĢtır. 

 Engelliler ile ilgili planlanan toplantı ve seminerlerin bu zamana kadarki olan kısmı 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 Samsun tanıtım kitapçığı basılmıĢ,2 adet eserin telif hakkı satın alınmıĢtır. 

 Sivil Toplum KuruluĢlarıyla toplantılar organize edilmiĢ olup, sanatsal kültürel faaliyetler 

yapılmıĢtır. 

 YaĢlılara hizmet konusunda öngörülen hedeflere ulaĢılmıĢ olup, muhtaç ve acezelere 

gerekli yardımlar bu sürede yapılmıĢtır. 

 

Belediyemiz tarafından yapılan  imalatlar ile ilgili olarak; 

2010-2014 Stratejik Planlamamızın son dönemi olan 2014 yılı için planlanan performans 

hedeflerimizde; Yol çizgi çalıĢmaları mevsim Ģartlarına göre yeni baĢlanmıĢ bulunmaktadır. 

Araçlarımızın kaplama lastik ihtiyacının  karĢılandığı birimimizin sistem yenilenmesi dolayısıyla 

imalat yeni baĢlanmıĢ olmakla birlikte çalıĢmalarımıza hız verilmiĢtir.  

Sanat çalıĢmalarımız proje aĢamasındadır. Kent mobilyaları ve döküm korkulukları 

imalatı hedef doğrultusunda devam etmektedir. BüyükĢehir Belediyesi sınırları il sınırları 

olduğundan durak ihtiyacı artmıĢ ve gerekli durakların yapımı ve montajı devam etmektedir. 

Ayrıca tedarik edilen trafik levhaların montajı il genelinde yapılmaktadır. Deforme olan mevcut 

baskıların ve yeni projelerin dijital baskıları devam etmektedir. 

 

Destek Hizmetleri ile ilgili olarak; 

Destek Hizmetleri ġube Müdürlüğü Hizmet elemanlarıyla BüyükĢehir Belediyesi Hizmet 

binasının günlük temizliği düzenli olarak yapılmaktadır. 

Destek Hizmetleri ġube Müdürlüğü Hizmet elemanlarıyla BüyükĢehir Belediyesi Hizmet 

binasının günlük bakım ve onarımı sürekli olarak yapılmaktadır. 

Telefon iletiĢim hizmetleri sürekli ve seri olarak sağlanmaktadır. 

Belediyemiz hizmet araçlarının sevk ve idaresi sağlanarak yüksek verim alınması 

sağlanmaktadır.  

Hizmet binasının ısıtılması ve havalandırılması sağlanmıĢtır.  

Belediyemiz Yemekhanesinde Günlük ortalama 560 kiĢilik 4 çeĢit yemek hazırlanmakta 

480 personelimizin ve yakın çevredeki kamu kurumlarından Ġlkadım Belediyesi, Vakıflar Bölge 

Müdürlüğü,   Devlet Opera ve Balesi Müdürlüğünden 80 personelin öğlen yemek ihtiyacı yüksek 

kalitede karĢılanmaktadır.  

Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı Samsun da amatör spor kulüplerine spor malzemeleri 

yardımlarıyla amatör sporun geliĢimini desteklemiĢtir.  

Destek Hizmetleri ġube Müdürlüğü BüyükĢehir Belediyesi muhtelif daire baĢkanlıkları 

hizmet alanlarında personel ve araç ve gereç ihtiyaçlarını piyasadan çok sayıda açık ihaleler 

hazırlayıp sonuçlandırarak en ekonomik Ģekilde karĢılanmaktadır.   
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Atlı spor tesislerimiz 2014 yılı içerisinde 540 farklı öğrenciye binicilik eğitimi dersleri 

vermiĢtir. Öğrencilerimizin büyük çoğunluğu eğitimde süreklilik göstermektedir. Tesiste hali 

hazırda Ġki binicilik eğitmeni bulunmaktadır. Yine toplamda 4 seyis atların bakımları ile ilgilenip 

hocalara derslerde yardımcı olmaktadırlar.  

Tesisimizde ders harici at gezintilerinden ortalama 5.150 kiĢi faydalanmıĢtır. Atlı spor 

tesisimizde toplam 18 at bulunmaktadır. Ayrıca çeĢitli zamanlarda tesiste at sahiplerine özel bir 

hizmet olan pansiyoner at uygulaması yapılmıĢtır. YaĢlanan atlarımız hizmet dıĢına alınmıĢtır.     

Zaman zaman Ġlköğretim okulları tesisimizde ağırlanmıĢ, öğrencilere atlarla ilgili bilgi ve 

pratik uygulamalar konusunda eğitim verilmiĢtir.. Valiliğimizin programı ile Otistik 

çocuklarımıza at ile rehabitasyon tanıtım ve eğitim hizmetleri verilmiĢ olup, hedeflerimiz 

arasında tesiste yalnızca keyifli at gezintisi yapmak değil,  minik öğrencilerimiz arasından 

sporcular yetiĢtirip onları müsabakaya hazırlamak olacaktır. 

 

Sebze ve Meyve Hali ile ilgili olarak; 

Belediyemiz tarafından iĢletilen Samsun Sebze ve Meyve Hali üretici ve esnafın etkin 

katılımı ile seri ve verimli hizmetler sunmaktadır. Araç ve personel ihtiyaçları hizmet alımıyla 

piyasadan en ekonomik Ģekilde temin edilerek iĢletme maliyetleri düĢürülmüĢtür.  Yeni Hal 

Yasası üretici, esnaf ve çalıĢanların katıldığı eğitim ve konferanslarla anlatılarak taraflar 

bilgilendirilmiĢtir.  

2014 yılının ilk altı ayda Halde 53.480 ton sebze ve meyve iĢlem görerek satılmıĢ olup  

 261.292,89  rüsum,  137.630,00  hal çıkıĢ ve kantar ücreti, Toplam  398.922,89  tahsil 

edilmiĢtir. Yeni yasa uygulamaları ile getirilen sistem ve teknoloji 2015 yılında aktif hale 

getirildiğinde toptancı hal hizmetleri daha seri ve ekonomik olacaktır. 

 

Balık Hali ile ilgili olarak; 

Belediyemiz tarafından iĢletilen Samsun Balık Hali‟nde üretici ve esnafın etkin katılımı ile 

seri ve verimli hizmetler sunmaktadır. Araç ve personel ihtiyaçları hizmet alımıyla piyasadan en 

ekonomik Ģekilde temin edilerek iĢletme maliyetleri düĢürülmüĢtür. Su ürünleri yasaları Üretici, 

Esnaf ve ÇalıĢanların katıldığı eğitim ve konferanslarla anlatılarak taraflar bilgilendirilmiĢtir. 

2014 yılının ilk altı ayında Halde 1.900.890 Kg su ürünü iĢlem görerek  2.006.375,00  ye 

satılarak  44.629,00  rüsum,  21.720,00  Hizmet Bedeli,  14.423,50 hal çıkıĢ ücreti toplam  

 80.773,00  gelir tahsil edilmiĢtir. Yeni yasa uygulamaları ile getirilen sistem ve teknoloji 2015 

yılında aktif hale getirildiğinde toptancı hal hizmetleri daha seri ve ekonomik olacaktır 

 

6360 Sayılı Yeni BüyükĢehir yasası ile hizmet alanı il sınırlarına geniĢleyen Belediyemizde 

Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı‟nın yetki ve sorumluluk alanları artmıĢtır. Tüm 

ilçelerimizdeki toptancı halleri, mezbahane ve kesim yerleri, otogarlar ve bağlı iĢletmelerin 

yönetim ve sorumluluğu Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı‟na bağlanmıĢ olup, yeni Ģube 

Müdürlükleri ihdas edilmiĢtir. 

 

 Destek Hizmetleri ġube Müdürlüğü  

 Samsun Sebze ve Meyve Hali ġube Müdürlüğü 

 Samsun Balık Hali ġube Müdürlüğü 

 ĠĢletme ve ĠĢtirakler ġube Müdürlüğü 

 Tarım ġube Müdürlüğü 

 ÇarĢamba Sebze ve Meyve Hali ġube Müdürlüğü 

 ÇarĢamba Mezbahane ġube Müdürlüğü 

 Bafra Sebze ve Meyve Hali ġube Müdürlüğü 

 

 

 Bafra Otogar ġube Müdürlüğü 
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 Bafra Mezbahane ĠĢletmesi 

 Salıpazarı Mezbahane ĠĢletmesi 

 Terme Otogar ĠĢletmesi 

 Vezirköprü Otogar ĠĢletmesi 

 Samsun Atlı Binicilik Tesisleri 

 Ladik Akdağ Kayak Tesisleri 

 

 Alaçam Mezbahane ĠĢletmesi, 19 Mayıs Mezbahane ĠĢletmesi, Tekkeköy Mezbahane 

ĠĢletmesi, Terme Mezbahane ĠĢletmesi, Kavak Mezbahane ĠĢletmesi, Ladik Mezbahane ĠĢletmesi 

Ġlçe Belediyelerine anlaĢma ile devredilmiĢtir. 

          Daire baĢkanlığı Yeni iĢ alanlarındaki iĢletmeleri ve mevcut yapılarını inceleyerek 

değerlendirmiĢ olup, yüksek maliyetle tadilat ve onarım gerektiren iĢletmelerin yılsonunda 

kapatılması, diğer iĢletmelerin daha verimli çalıĢtırılması için donanımlarının tamamlanması 

hedeflemektedir.   

 

Zabıta hizmetleri ile ilgili olarak ; 

2014 yılı çalıĢmaları ile ilgili olarak bugüne kadar; 33 Adet Dilencilerle Mücadele 

Denetimi, 15 Adet Anaarter ve Meydanlarda ĠĢgal ve Seyyar Satıcılıkla Mücadele, 110 Adet 

Reklam Amaçlı Tabela, Bilboard ve Totem Denetimi, 69 Adet Reklam Amaçlı Bez AfiĢ 

Denetimi yapılmıĢtır. Ayrıca 5 adet motosiklet alımı yapılması için BüyükĢehir Belediye 

Meclisine BaĢkanlık Makamından havaleli tezkere gönderilmiĢ olup, yıl içerisinde alımı 

gerçekleĢtirilecektir. 2014 yılı için belirlenen hedeflere ulaĢmak için çalıĢmalarımız rutin olarak 

sürdürülmektedir.  

 

Ġtfaiye hizmetleri ile ilgili olarak; 

 2014yılı 31 Ağustos ayı itibariyle 3135 itfaiye olayına müdahale etmiĢtir. 

Bu itfaiye olaylarını ayrıntılı incelediğimizde; 

a-1086Adet Yangın olayına müdahale,. 

b-530 Adet Kurtarma(hayvan ve insan) olayı, 

c-192Adet Trafik kazasına müdahale , 

d-35 Adet Su tahliyesi, 

e-44 Adet Asılsız veya Yangın zannı ihbarı, 

f-1140 Adet güvenlik ve tedbir amaçlı görevlere gidilmesi, 

g-108 Adet ise Cankurtama(Boğulma vakalarına müdahale) gerçekleĢmiĢtir. 

 

1086 Adet yangın olayları ayrıntılı incelendiğinde; 

 

a-89Adet ĠĢyeri yangını, 

b-282 Adet Konut yangını, 

c-111 Adet Araç yangınına müdahale, 

d-420 Adet Ot-Çöp yangınına müdahale, 

e-184Adet ise diğer yangın olaylarından( samanlık, kömürlük vs.) oluĢmaktadır. 

 

Ġtfaiye olaylarının tamamında 33(13 boğulma) ölü 211(99 sudan kurtarma)ise yaralı 

olmuĢtur. 
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2-Ġtfaiye olaylarına müdahalenin yanı sıra itfaiyemiz yangın öncesi önlemleri aldırmayı 

da sürdürmektedir. 

2014 yılı 31 Ağustos ayı itibariyle 1781 adet önlem aldırmaya yönelik evrak 

düzenlenmiĢtir. 

666 adet Proje Kontrol,595 Adet Ġskan kontrol,520 adet ise ĠĢyeri kontrol vb. olarak 

gerçekleĢmiĢtir. 

3-Ġtfaiyemizin bir diğer görevi de eğitim faaliyetleridir. Gerek hizmet içi eğitimler 

gerekse yangın güvenlik eğitimleri ve halkı bilinçlendirme eğitimleri devam 

etmektedir.Ġtfaiyemize yapılan yazılı talepler doğrultusunda; 

Temmuz Ayı itibariyle Özel ve Resmi Kurum ve KuruluĢlarında(55 adet)2821 kiĢiye, 

özel ve resmi okullarda(27 Adet)12792 öğrenciye yönelik bilinçlendirme amaçlı Yangın 

güvenlik eğitim ve tatbikat yapılmıĢtır.  

Ayrıca özel iĢyerlerine yönelik 18(yerinde) veya 30 saatlik(yerinde veya itfaiyede) Ücretli 

Yangın Güvenlik Eğitimi düzenlenerek kursa katılan kiĢilere belge verilmektedir.(24 kiĢi) 

Yukarıda belirtilen Müdahale ve Önlem, Eğitim faaliyetlerinin yanı sıra; 

1 Nisan 2014 tarihi itibariyle ilçe itfaiyelerinin devir teslimin ardından birçok çalıĢma 

yapılmıĢtır. 

-38 adet Ġtfaiye aracı devir alınmıĢ, bakım ve onarımın ardından 13 adet araç hurdaya 

ayrılmıĢtır. 

*Yeni araç alım noktasında çalıĢmalar devam etmektedir. 

-Devir alınan 5 istasyonun fiziki Ģartları incelenmiĢ,  8 ilçede ise itfaiye binasının 

olmadığı olduğu görülmüĢtür. Bu kapsamda; 

*Alaçam itfaiyesi; eski yerinden taĢınarak tadilat yapılan Ġl özel idareden devir alınan 

yere taĢınmıĢtır. 

*Bafra Ġtfaiyesinin mevcut binasının tadilat çalıĢmaları devam etmektedir. 

*19 Mayıs ilçesinde mevcut olmayan itfaiye istasyonu için ilçe belediyesinden tahsisi 

yapılan yerde itfaiye istasyonu kurulmuĢ ve hizmete baĢlamıĢtır. 

*Kavak itfaiye istasyonunun il özel idareden devredilen yere taĢınması için tadilat 

çalıĢmaları devam etmektedir. 

*Asarcık ilçesinde mevcut olmayan itfaiye istasyonunun il özel idareden devredilen yerde 

kurulması sağlanarak hizmete baĢlamıĢtır. 

*Lâdik itfaiye istasyonun mevcut yerden taĢınması için yeni bina yapımı çalıĢmaları 

devam etmektedir. 

*Vezirköprü Bölge Grup Amirliği yeni bina yapım çalıĢmaları sürmektedir. 

*Göl itfaiye istasyonu devredilen belediye hizmet binasına yerleĢmiĢ, araç için kapalı 

garaj yapılma çalıĢmalarına baĢlanmıĢtır. 

*ÇarĢamba, itfaiyesi devir alınan yerde hizmet etmeyi sürdürmekte olup, tadilat 

çalıĢmaları için hazırlıklar devam etmektedir. 

*Terme itfaiyesi devir alınan yerde hizmet etmeyi sürdürmekte olup, tadilat çalıĢmaları 

için hazırlıklar devam etmektedir. 

*Salıpazarı itfaiyesi devir alınan yerde hizmet etmeyi sürdürmekte olup, tadilat 

çalıĢmaları için hazırlıklar devam etmektedir. 

*Ayvacık ilçesinde mevcut olmayan itfaiye istasyonunun il özel idareden devredilen 

yerde kurulması sağlanarak hizmete baĢlamıĢtır. Kapalı garaj yapılma çalıĢmaları devam 

etmektedir. 

*Havza itfaiyesi devir alınan mevcut yerde hizmet etmeyi sürdürmektedir. 

Bununla birlikte mevcut itfaiye istasyonlarımızdan Tekkeköy itfaiye binamızın yeni bir 

yerde yapım çalıĢmaları devam etmektedir. 

Atakum itfaiyemiz için de arsa temin çalıĢmaları sürmektedir. 

OSB ile yapılacak protokolle birlikte OSB içerisinde itfaiye istasyonunun kurulma 

çalıĢmaları devam etmektedir. 
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Ayrıca Kıran ve Kozluk bölgelerde itfaiye istasyonu kurulması noktasında planlama 

çalıĢmaları sürmektedir. 

Ekipman ve malzeme yönünden de acil ihtiyaçlar değerlendirilmiĢ, bu kapsamda da; 

*Ġlk olarak koruyucu elbise alımı (35 takım)yapılarak personelin kullanımına verilmiĢtir. 

*Eksik görülen demirbaĢ malzemeleri öncelikli sıraya göre tamamlanmaktadır. 

*Bölgelere birer adet Ağaç kesme ve Metal kesme motoru temin edilmiĢtir. 

* Trafik kazaları için acil olan bir takım Kurtarma ekipmanı alım çalıĢması sürmektedir. 

*Su tahliyeleri için bölgelere merkezden takviyeler yapılmıĢtır. 

*Ġhtiyaç duyulan Temiz hava suni solunum cihazı (5 takım) alma çalıĢmaları devam 

etmekte olup,vb. gibi öncelikli ve acil ihtiyaçlar değerlendirilerek temin edilmeye 

çalıĢılmaktadır. 

 

Evrak iĢlemleri ile ilgili olarak; 

 Belediyemize 5200 adet resmi evrak ve 5100 adet dilekçe gelmiĢ olup,bilgisayar 

ortamında kaydı yapılarak ilgili birimlere havalesi yapılmıĢtır. 

 Yazı iĢleri ve Kararlar Dairesi BaĢkanlığından 242 adet yazı hazırlanmıĢ olup, kamu 

kurum ve kuruluĢları ile gerçek ve tüzel kiĢilere gönderilmiĢtir. 

 

Meclis ÇalıĢmaları  ile ilgili olarak; 

 30 Mart 2014 tarihinde yapılan Mahalli Ġdareler Seçimleri sonucu, 6360 sayılı yasanın 

yürürlüğe girmesiyle, BüyükĢehir Belediye sınırlarının il sınırı olması ve hizmet alanlarının 

geniĢlemesiyle Belediye Meclis Üye sayısı 25 iken 86‟ya çıkmıĢtır. 

 5393 Sayılı Belediye Kanunu‟nun 19.maddesi uyarınca 30 Mart 2014 Mahalli Ġdareler 

Seçim Sonuçları ilanı takip eden beĢinci gün Belediye Meclisi Belediye BaĢkanı‟nın 

baĢkanlığında toplanarak BaĢkan Vekilliği, Katip Üyelerin, Encümen Üyeliği ve Ġhtisas 

Komisyon Üyelerinin seçimleri yapılmıĢ bulunmaktadır. 

 2014 yılı 12.05.2014 tarih itibariyle Belediye Meclisi yapmıĢ olduğu toplantılarda 153 

karar almıĢtır. Alınan kararların yürürlüğe girmesiyle ilgili birimlere havaleleri yapılmıĢtır. 

Belediye Meclis toplantılarına halkın katılımının sağlandığı, alınan kararlar basın ve yayın 

yoluyla halka duyurulmuĢtur. 

 

Encümen ÇalıĢmaları ile ilgili olarak; 

 Belediye Encümeni ilgili mevzuat çerçevesinde toplanarak gündeminde bulunan konuları 

görüĢerek karara bağlamıĢtır. Alınan kararlar ilgili birimlere gönderilmiĢ bulunmaktadır. 

 2014 yılı bu durum itibarıyla 2014 yılında Belediye Encümeni yapmıĢ olduğu 

toplantılarda 211 adet karar almıĢtır. 

 

Özel Kalem,  Protokol ve DıĢ ĠliĢkiler ile ilgili olarak ; 

 BaĢbakanımız Sn. Recep Tayyip Erdoğan,Türk Dünyası Belediyeler Birliği Genel 

Sekreteri ve beraberindeki heyet, Almanya‟nın Holstein Eyaleti Bakanları ve Kiel ġehri Belediye 

BaĢkanından oluĢan bir delegasyon ağırlanmıĢtır. 

 Suudi Arabistan‟da faaliyet gösteren seyahat acentaları Samsun‟a davet edilerek 

Samsun‟un turizm değerleri tanıtılmıĢ, ayrıca  Suudi Arabistan‟ın yazılı ve görsel medyasının 

yöneticileri Samsun‟a davet  edilerek Samsun Ġli tanıtılmıĢtır. 

 Kırgızistan‟ın kardeĢ Ģehrimiz baĢkent BiĢkek ziyaret edilmiĢ ve ikili temaslar 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 Gençlik ve Spor Bakanı Sn. Çağatay Kılıç ziyarette bulunmuĢ, TCG Salih Reis ve TCG 

Yavuz  Gemisi komutanları ağırlanmıĢtır. 

 Vakıflar Genel Müdür Yardımcısı Burhan Ersoy ağırlanmıĢ, Golf Federasyonu BaĢkanı 

Ahmet Ağaoğlu kabul edilmiĢtir. 
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 TÜBĠTAK Heyeti ile Bilim ve Teknoloji Merkezi Yapılması için Protokol imzalanmıĢtır. 

Belediyemiz ile  Kazakistan‟ın Aktau ġehri  arasında KardeĢ ġehir SözleĢmesi 

imzalanmıĢtır. 

ĠĢbirliği sözleĢmemiz bulunan  Fransa‟nın Gironde Bölgesi delegasyonu ilimizde 

ağırlanmıĢ ve proje ile ilgili ön çalıĢmaları yapılmıĢtır. 

 

Çözüm Merkezi ile ilgili olarak; 

  1999 Seçimlerinde '' DeğiĢen ve GeliĢen Samsun'' sloganıyla iĢ baĢına gelen Samsun 

BüyükĢehir Belediye BaĢkanı Yusuf Ziya Yılmaz'ın ilk projelerinden birisi Çözüm Merkezi 

idi.Çözüm Merkezi'nin kurulmasıyla birlikte kapı kapı, masa masa dolaĢmalar, ''bugün git yarın 

gel'' ler tarihe karıĢtı. Çözüm Merkezi, hizmeti halkın ayağına götürerek vatandaĢın zaman 

kaybetmesini önleyen, güvenilir ve kolay ulaĢılabilir bir yönetim anlayıĢını hakim kıldı. 

Tamamen üniversite mezunu, deneyimli ve konularında uzman 10 kiĢilik profesyonel ekipten 

oluĢan Çözüm Merkezi, halkın belediye ile ilgili tüm iĢlerinde çok kısa sürede sonuca ulaĢan, o 

anda çözülemeyen problemleri hemĢehri temsilciliği adı altında vatandaĢ adına takip eden  

bilgisayar destekli, güler yüzlü ve çağdaĢ bir anlayıĢla hizmet veriyor. 

         '‟ Yusuf Ziya Yılmaz'ın olmadığı yerde, Yusuf Ziya Yılmaz adına iĢ takibi yapan Çözüm 

Merkezi'ne BüyükĢehir Belediye binasının giriĢ katında Ģahsen ulaĢabileceğiniz gibi,  431 10 12 -  

435 32 39 numaralı telefonlardan veya  ''cm@samsun.bel.tr'' mail adresiyle de kolayca 

ulaĢabilirsiniz. Haftanın 7 günü hizmet veren Çözüm Merkezi personeli, telefon, faks, e-mail, 

gezici ekip, halk günü, doğrudan baĢvuru gibi yollarla kendisine ulaĢan binlerce baĢvuruyu 

titizlikle değerlendirip çözüme giden en kısa yolları bulmakla uzmanlaĢıyor.  

Çözüm merkezinde vatandaĢlarla yüz yüze görüĢülerek ve telefon ile irtibat kurularak 

alınan kayıtlar günlük olarak ilgili birimlere gönderilmektedir.Cevaplanmayan evraklar için aylık 

olarak rapor hazırlanarak ilgili birimlerden cevap talep edilmekte ve gelen cevaplar vatandaĢlar 

aranmak suretiyle kendilerine iletilmektedir. 

    Çözüm Merkezi olarak Belediye görev ve sorumluluk alanına giren her türlü konuda 

Ģikayet ve talep alındığı  gibi muhtar Ģikayetlerine de özellikle hassasiyet 

gösterilmektedir.Muhtar taleplerinin yerinde incelenmesi için zaman zaman görevli personel 

adreslerde inceleme yaparak ilgili birimler için raporlar hazırlamaktadırlar 

   Çözüm Merkezi bir yönüyle danıĢma olarak vatandaĢı ilgili birime yönlendirirken diğer 

taraftan da vatandaĢın talebinin en kısa sürede ilgili birime ulaĢtırmasına yardımcı 

olmaktadır.VatandaĢın yanında Belediyecilik Hizmeti verilmesinde rehberlik etmektedir.  

    Çözüm Merkezi 1999 yılından itibaren 177.937 adet vatandaĢ baĢvuru kaydı 

almıĢtır.BaĢvuruların %99‟luk kısmı çözüme kavuĢturulmuĢ kalan %1 lik kısmı ise gerek yasal 

engellerin bulunması gerekse makul olmayan baĢvuruların olması nedeni ile 

sonuçlandırılamamıĢtır.    Çözüm Merkezi 3014 yılı 10.ay itibari ile toplam 18.183 adet baĢvuru 

kaydı almıĢtır.BaĢvuru yapan vatandaĢ sayısı bir önceki yıla göre %5 artıĢ göstermektedir. 

Samsun BüyükĢehir Belediyesi ile ilgili  2014  yılı ilk 9 aylık dönemde yapılan baĢvuru 

sayısı 4141 „dir.Yapılan baĢvurulardan  3106  adedi sonuçlanmıĢtır. 

BüyükĢehir Belediye kayıtlarında en az kayıt Tekkeköy Ġlçesi‟nden 211 adet en fazla 

kayıt ise Ġlkadım Ġlçesi‟nden alınmıĢtır. 

2014 yılı ilk 9 aylık dönemde toplam 317 adet Sevgi Paketi kaydı dağıtımı 

yapılmıĢ,beklemekte olan 150 adet kayıt bulunmaktadır.Yukarı da ilçelere göre verilen Sevgi 

Paketi sayısı gösterilmiĢtir. En fazla talep Ġlkadım bölgesinden gelmektedir. 

 

 

 

 

 

 

mailto:''cm@samsun.bel.tr''
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Bağlı KuruluĢumuz; 

 SASKĠ Genel Müdürlüğü Faaliyetleri; 

 

 

STATÜ ĠLKOKUL ORTAOKUL LĠSE YÜKSEKOKUL FAKÜLTE TOPLAM

Memur 11 21 77 50 102 261

Kadrolu ve Geçiçi ĠĢçi 229 60 73 13 12 387

SözleĢmeli Personel - - - - 3 3

TOPLAM 240 81 150 63 117 651

STATÜ EĞİTİM DURUMLARINA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI

 
 
SASKĠ GELĠR TABLOSU 

 

GELĠR TÜRÜ 
2014 Mayıs  

% 
Sonu ( )  

Su Dağıtım Ücretleri 40.307.291,76 66,91 

Diğer Ücretler 141.876,92 0,24 

Yurtiçi SatıĢlar 

Toplamı 40.449.168,68 67,15 

Gen.Büt. Ve. 

Gel.Tahs.Al.Pay. 9.704.455,29 16,11 

Su Dağıtım Ücretleri 442.552,08 0,73 

Su Bağlama Ücreti 454.221,26 0,75 

Kanalizasyon Ücreti 531.244,32 0,88 

TaĢınmaz 

Mal.Alınan Gelirler 2.500,65 0,00 

Tahsisli Gelirler 1.699.112,02 2,82 

Su Ve Kan.Tes.Elde 

Ed.K. 6.192.324,55 10,28 

Para Cezaları 190.995,52 0,32 

Gecikme Cezaları 

Ve Faizler 399.431,89 0,66 

Alınan BağıĢ ve 

Yardımlar 0,00 0,00 

Alacaklardan 

Tahsilatlar 174.024,91 0,29 

Diğer Gelirler 

Toplamı 19.790.862,49 32,85 

Gelirler Genel 

Toplamı 
60.240.031,17 100 

 

SASKĠ GĠDER TABLOSU 

Sıra 

No  
Gider Türü 

2014 Mayıs 
% 

 Sonu  (  )  

1 
Personel  

8.285.705,52 7,10 
Giderleri 

2 

SGK Devlet                 

Prim 
1.461.787,96 1,25 

Prim 

Giderleri 

3 

Mal ve 

Hizmet 
17.034.931,88 14,60 

Alım 

Giderleri 
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4 
Faiz 

Giderleri 
895.925,71 0,77 

5 
Cari 

Transferler 
507.668,32 0,44 

6 
Sermaye 

Giderleri 
88.473.651,53 75,84 

8 Borç Verme 0,00 0,00 

HARCAMALAR  
116.659.670,92 100 

GENEL TOPLAMI 

 

Su Hizmetleri; 

Samsun Ġçmesuyu Projesi 4 ana üniteden oluĢmaktadır: 

1- Çakmak Barajı ĠnĢaatı 

2- Ġletim Hattı ve Atakum Ana Depo ĠnĢaatı 

3- Su Arıtma Tesisleri ĠnĢaatı 

4- ġehir Ġçi ġebekesi, Depolar ve Terfi Hatları ĠnĢaatı 

Çakmak Barajı 

    Samsun Ġçmesuyu Projesi‟nin depolama tesisi olarak görev yapacak olan baraj, ÇarĢamba 

Ovası‟nın güneyinde, ÇarĢamba Ġlçesi‟nin 20 km güney batısında, Abdal Irmağı üzerinde inĢaa 

edilmiĢtir. 

 Aktif depolama hacmi 76 hm
3
 olan baraj, Abdal Irmağı‟nın bir yılda taĢıdığı 147 hm

3
 

suyun 126 hm
3
 ünü düzenleyerek Samsun kentinin, su ihtiyacını karĢılamaktadır.  

Selahattin Ereren Ġçme Suyu Arıtma Tesisi 
 

Selahattin Ereren Ġçmesuyu Arıtma Tesisleri, Tekkeköy Ġlçesi‟nin 4.5 km 

güneydoğusunda, 80 ile 110 m kotları arasında %8 ile % 18 arasında değiĢen eğime sahip tüf, 

kiltaĢı, kumtaĢı ardalamasından oluĢan bir zemin karakteristiği gösteren yaklaĢık 285 dönüm 

arazi üzerinde kurulmuĢtur.  

Selahattin Ereren Ġçmesuyu Arıtma Tesisleri, Samsun Ġçmesuyu Projesi Planlama Raporu 

ve Kat‟i Proje Öngörüleri doğrultusunda diğer arıtma tesislerinin inĢaat ve iĢletme safhalarında 

edinilen tecrübelerle, bunlarda kullanılan teknolojinin yurdumuz Ģartlarına adaptasyonu suretiyle 

projelendirilmiĢ ve ihale edilmiĢtir. Proje ve uygulama safhalarında yabancı teknoloji ve 

teknoloji ürünlerinden yararlanılmıĢ olmakla birlikte, Selahattin Ereren Ġçmesuyu Arıtma 

Tesisleri, Türkiye‟de tamamen yerli olanaklarla tasarlanan, ihale edilen ve uygulanan ilk 

örnek olma özelliğini taĢır. 

 

 Proje; 
 Birincisi, Samsun kent nüfusunun 650 000 olacağı varsayılan 2000 yılını ikincisi de, 

nüfusun 1 200 000‟e ulaĢacağı tahmin edilen 2015 yılını hedef alan iki kademeden oluĢmaktadır. 

 I. Kademeye ait durultucu ve filtreler dıĢındaki tüm üniteler I. Kademe kapsamında inĢa 

edilmiĢtir. Ġçerisinde bulunduğumuz yıl itibari ile kent nüfusunun 500 000 civarında kalması ve 

kat‟i proje safhasında öngörülen miktara ulaĢmamıĢ olması sonucu tesisin 2015 yılından sonra da 

daha uzun süre Samsun‟un içme ve kullanma suyunu karĢılayabileceği görülmektedir. Ancak, 

elimizdeki verilere göre halen 160-170 bin m
3
/gün kapasiteye ulaĢılmıĢtır. 

 Tesiste kullanılan malzeme ve ekipmanın büyük bir kısmı yerli üretimden seçilmiĢ, 

zorunlu kalınmadıkça ithal malzeme kullanılmamıĢtır. Malzeme ve ekipman seçiminde iĢletme 

maliyetlerinin düĢük tutulmasına özen gösterilmiĢtir. 
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Selahattin Ereren Ġçme Suyu Arıtma Tesisinde Samsun ve çevresindeki yerleĢim 

birimlerinin içme ve kullanma suyu arıtılmakta ve laboratuarda kontrolleri yapıldıktan sonra 

Ģehir depolarına verilmektedir.  

Merkez Arıtma Tesisleri Samsun‟a 25 Km mesafede Tekkeköy Ġlçesi AĢağıçinik 

mevkiinde yaklaĢık 300 dönüm arazi üzerinde çeĢitli ünitelerden oluĢmaktadır. 

Büyüklü Arıtma Tesisleri ise, Samsun‟a 35 km. mesafede olup sadece Büyüklü Beldesine 

hizmet vermektedir. 

Arıtma tesislerine 13.346 m mesafede bulunan Çakmak Barajı‟ndan borularla ham su 

gelmekte, havalandırma, dinlendirme, filtreleme ve klorlama iĢlemlerinden sonra Samsun‟da 

bulunan ana depolara cazibeyle su gönderilmektedir.  

Çakmak Barajı ve Ġçme Suyu Arıtma Tesisleri özel güvenlik elemanları tarafından 24 saat 

korunmaktadır. Ayrıca Ġçme Suyu Arıtma Tesisi, Büyüklü Arıtma Tesisleri ve Çakmak Barajı su 

alma yapısı güvenlik kamera sistemleriyle de 24 saat izlenmektedir. 

2014 yılı Mayıs ayı sonu itibariyle Merkez Arıtma Tesisi‟ne 23.654.900 m³ hamsu giriĢi 

olurken arıtım sonucu olarak Ģehre 19.970.200 m³ su cazibe ile iletilmiĢtir.  

 

Laboratuar ÇalıĢmaları: 
Laboratuarda, Sağlık Bakanlığı‟ndan 20.11.2009 tarihinde aldığımız yetki ile, kaynak ve 

içme sularında Kontrol Ġzleme ve Denetim Ġzleme Analizleri‟nin tümü yapılabilmektedir. 

En son teknolojiye sahip cihazlarla donatılan laboratuarımızda, Ġnsani Tüketim Amaçlı 

Sular Hakkındaki Yönetmeliğe göre tüm kimyasal (PAH, VOC, Ağır Metaller, Anyon-Katyon 

analizleri…) ve Bakteriyolojik Analizler yapılmaktadır. 

Rutin olarak içme suyu kontrol aracı ile Ģehir içi depolarda, Ģebeke uç noktalarında, 

evlerde, iĢ yerlerinde ve okullarda klor kontrolü ile birlikte hem kimyasal hem bakteriyolojik 

analizler yapılmaktadır. 

Sağlık Bakanlığının verdiği yetki ile, Denetim Ġzleme ve Kontrol Ġzleme çalıĢmaları 

bünyesindeki parametreler laboratuarımızca bakılmakta olup, Belediye Meclisinden çıkartılan 

kararla sadece kendi suyumuza değil, dıĢarıdan gelen suların da kimyasal ve bakteriyolojik 

analizlerine ücret karĢılığı bakarak, SASKĠ Genel Müdürlüğü bütçesine katkıda bulunmaktadır. 

24 saat kesintisiz hizmet veren laboratuarlarda halkımızdan gelen Ģikayetler anında 

değerlendirilerek çözüme ulaĢtırılmaktadır. 

Ġçme Suyu ve Atık Su Laboratuarları 5.11.2012 tarihinde akredite olmuĢ olup 31.10.2013 

tarihinde Türk Akreditasyon Kurumu tarafından yapılan denetimden baĢarıyla geçmiĢtir.  

Günümüzde çevreyi kirleten unsurların baĢında atıksular gelmektedir. Deniz, göl ve 

akarsu gibi su kaynaklarına deĢarj edilen atıksular bu kaynakların kirlenmesinde önemli rol 

oynamaktadır.  

SASKĠ Genel Müdürlüğü yüzeysel ve yeraltı su kaynaklarını koruyarak daha sağlıklı ve 

güvenli bir ortamda yaĢanabilmesini amaçlamaktadır. Bu amaçla, SASKĠ hizmet alanı 

içerisindeki atıksuların arıtılarak alıcı ortamlara verilmesi için, Doğu Ġleri Biyolojik Atıksu 

Arıtma Tesisi ve Derin Deniz Desarjı ve Batı Ġleri Biyolojik Atıksu  Arıtma Tesisi ve Derin 

Deniz DeĢarjı olmak üzere 2 atıksu arıtma tesisi inĢa etmeyi planlamıĢtır.  

Bu tesislerden Doğu Ġleri Biyolojik Atıksu Arıtma Tesisi ve Derin Deniz Desarjı inĢaatı 

tamamlanmıĢ olup Batı Ġleri Biyolojik Atıksu  Arıtma Tesisi ve Derin Deniz DeĢarjı  iĢinin derin 

deniz deĢarjı inĢaatı tamamlanmıĢtır. Ancak henüz devreye alınmamıĢtır.  

2014 yılı içerisinde atıksuyun karakterizasyonu  tespitinden sonra proje yapım ve inĢaat 

ihalesinin yapılması düĢünülmektedir. Zira Altınkum, Taflan ve Çatalçam beldelerinin atıksu 

Ģebekelerinin inĢaatı devam etmekte olup atıksuların ana kollektöre aktarılması sağlandıktan 

sonra çalıĢtırılacaktır. 
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Abone hizmetleri; 

SASKĠ Genel Müdürlüğü Abone ĠĢleri Daire BaĢkanlığı‟na yapılan abonelik müracaatları 

sonucunda yıllara göre verilen abone sayıları aĢağıdaki tabloda belirtilmiĢ olup abone sayılarında 

düzenli bir artıĢ olduğu anlaĢılmaktadır.  

12.11.2012 tarihinde onaylanan, 06.12.2012 tarih ve 28489 Sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan 6360 Sayılı „On Dört Ġlde BüyükĢehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ġlçe Kurulması Ġle 

Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun‟ ile 

SASKĠ Genel Müdürlüğü hizmet alanı Ġl Mülki sınırlarına geniĢlemiĢtir.  

SASKĠ Genel Müdürlüğünün de hizmet alanının geniĢlemesi neticesinde yapılan devir 

aboneliklerinden dolayı ciddi bir artıĢ görülmektedir.   

                   

              

YILLAR 
TOPLAM ABONE 

SAYISI

YIL ĠÇĠNDE YAPILAN 

ABONE SAYISI

2009 220.694 8.268

2010 228.069 7.375

2011 237.063 8.993

2012 245.842 8.779

2013 256.317 10.475

2014/05. 261.730 5.413

YILLIK ABONE SAYILARI

 
 

Abone ĠĢleri Dairesi BaĢkanlığı bünyesinde görevlendirilmiĢ ekipler tarafından düzenli 

olarak belli programlar kapsamında ekonomik ömrünü doldurmuĢ olan sayaçların değiĢimi 

yapıldığından dolayı sayaç arızalarında önemli bir düĢüĢ olduğu tespit edilmiĢ olup zamanla 

arızalanan bu sayaçların yenileriyle değiĢtirilmesi neticesinde kurumumuzun da gelirlerimizin 

önemli ölçüde etkisinin olduğu görülmektedir. 

                  

 

                        

Ġdare Malı

Sayaç

2009 11.748 2.277 14.025

2010 13.074 2.040 15.114

2011 11.142 1.952 13.094

2012 16.808 3.105 19.913

2013 15.894 1.052 16.946

2014/05. 4.840 375 5.215

YILLAR Abone Sayacı TOPLAM

Yıllara Göre Sayaç DeğiĢim Sayıları (Ad.)

 
 

Su abonesi olmadan SASKĠ‟ ye ait yer altı Ģebeke borularından herhangi bir düzenekle 

bağlantı yaparak kaçak su kullanan Ģahısların takibi; duyarlı vatandaĢlarımız sayesinde yapılan 

Ģikayetler ile ilgili adresleri yerinde tespit etmek, abone olsun veya olmasın kaçak su kullananları  
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tespit ederek haklarında gerekli iĢlemleri yapmak, BüyükĢehir Çözüm Merkezinden gelen 

baĢvuruları değerlendirip sonuçlandırmak, su borcundan dolayı sökülen sayaçların kontrolünü 

ekipler halinde yapmak, mesken suyunu ticarethane veya inĢaatlarda kullananları tespit ederek 

haklarında gereken iĢlemleri yapmak, inĢaatların denetimlerini yapmak suretiyle Kaçak Su Takip 

ġefliğine bağlı ekipler tarafından itina ile kaçak su kullanımı engellenmeye çalıĢılmaktadır.   

 

      

YILLAR 

TOPLAM 

ABONE 

SAYISI

YIL 

ĠÇĠNDE 

YAPILAN 

ABONE 

SAYISI

ÜRETĠLEN    

SU 

MĠKTARI (m³)

TAHAKKUK 

ETTĠRĠLEN 

SU MĠKTARI 

(m³)

BEDELSĠZ

SU MĠKTARI 

(m³)

KAYIP VE 

KAÇAK 

SU 

MĠKTARI 

(Tekn. ve 

Ġdari Kayıp)

(m³)

KAYIP VE 

KAÇAK 

SU 

ORANI 

(Tekn. ve 

Ġdari 

Kayıp)

(m³)

2009 220.694 8.268 46.573.610 22.732.232 2.573.971 21.195.580 45,51

2010 228.069 7.375 42.672.240 24.746.929 1.105.341 16.763.709 39,28

2011 237.063 8.993 44.971.800 26.997.497 542.082 17.335.100 38,55

2012 245.842 8.779 44.682.250 27.855.356 704.995 16.000.170 35,81

2013 256.317 10.475 48.923.850 28.346.446 698.926 19.776.581 40,19

2014/05. 261.730 5.413 20.071.700 11.917.369 287.757 7.827.507 39

YILLARA GÖRE ABONE SAYILARI, TAHAKKUK, KAYIP VE KAÇAK SU 

BĠLGĠLERĠ

 

                     *Yukarıdaki tabloda yıllar içerisinde tespit edilerek tahakkuku yapılan kaçak su miktarları belirtilmemiĢtir. 

 

AĢağıdaki tabloda SASKĠ Genel Müdürlüğünde yıllara göre sayaç değiĢimi tablosu verilmiĢtir. 

                                       

Ġdare Malı

Sayaç

2009 11.748 2.277 14.025

2010 13.074 2.040 15.114

2011 11.142 1.952 13.094

2012 16.808 3.105 19.913

2013 15.894 1.052 16.946

2014/05. 4.840 375 5.215

YILLAR Abone Sayacı TOPLAM

Yıllara Göre Sayaç DeğiĢim Sayıları (Ad.)

 

ĠĢtiraklerimiz; 

 

SAMSUN ANAKENT TURĠZM TĠCARET  LTD. ġĠRKETĠ;  

 

ġirket bünyesinde 8, Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nden ve SASKĠ Genel 

Müdürlüğü‟nden  alınan hizmet ihalelerinde 1356 ve Ģirket iĢletmelerinde 158  olmak üzere 

toplam 1522 personel bulunmaktadır. 

Samsun Anakent Ġmar ĠnĢaat Ticaret Limited ġirketi bünyesinde faaliyet gösteren 

Anakent Sosyal Tesisleri Motel ĠĢletmeciliği ve Düğün Salonu, Yalova ve Samsunum 1 Gemisi 

Turizm ĠĢletmeciliği, Sahil Yolu Sevgi Restaurant, Sevgi Gölü Büfesi, Samsunumuzda kültürel 

ve sanat alanında yapılan etkinliklerinin yazılı duyulması için Kültür ve Sanat Evi, Kültür Parkı 

içerisinde Kültür Otoparkı, Batıpark içerisinde Büfe ve Go-Kart iĢletmesi, Atakum Adnan 

Menderes bulvarında Palmiye ve Deniz Kızı Kafe ve müĢtemilatları, Baruthane Mahallesi DLH 

yanındaki Fener Plajı ve MüĢtemilatları, Canik Beldesi Belediye Evleri mevkinde Bandırma Plajı 

ve su kayağı müĢtemilatı, Yabancılar Pazarında umumi W.C, Kurupelit beldesi Büyük Oyumca 
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Köyü dahilinde Atlı Spor Tesisleri Büfe Kafe ve Eğitim Hizmetleri, Hançerli Mahallesi Fuar 

Caddesi üzerinde bulunan belediyemize ait Balık SatıĢ Merkezi‟ndeki Balık Lokantası, Hançerli 

 Mahallesi Kültürpark içerisinde Hayal Büfe ve Ihlamur Büfe, Atakum Beldesi Adnan Menderes 

Bulvarında Atakum Kent Parkı, Kurupelit Belediyesi‟nin alt katı Büfe ve Çay Bahçesi-Düğün 

Salonu olarak hizmete, Doğupark Kafeterya, Cumhuriyet Kafeterya, Adnan Kahveci Parkı 

Kafeteryası, Kefeli Parkı Kafeteryası, Mert Kafe, Bandırma Kafe, Amisos Kafe-Restaurant, 

Batıpark Kafe, Konak Altı WC ile Cumhuriyet Meydanı Yeraltı Otoparkı, Ağabali Otoparkı, 

KurtuluĢ Otoparkı, Anneler Parkı Otoparkı, Belediye Altı Otoparkı ve Büyük Cami Otoparkı ile 

Kültür Otoparkı  ve Maden Ocağı  faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Ayrıca Ģirket de bulunan iĢ makineleri ücretleri karĢılığı kiraya verilmiĢtir. 

  

ġirketin Ağustos 2014 ayına kadar elde ettiği gelir ve giderler aĢağıda belirtilmiĢtir. 

 

GELĠR :  29.231.927,49 

GĠDER :  27.371.150,64 

 

 

 SAMULAġ SAMSUN PROJE ULAġIM ĠMAR ĠNġAAT YATIRIM SANAYĠ TĠCARET A.ġ.  

 

 Samsun Proje UlaĢım Ġmar ĠnĢaat Yatırım Sanayi Ticaret Anonim ġirketi bünyesinde 

toplam 325 personel bulunmaktadır. 

 

RAYLI SĠSTEM ĠġLETMESĠ 

Ġtalyan Ansaldo Breda SPA. firmasının ürettiği16 adet Sirio Marka ve Çin CNR 

firmasının ürettiği 5 adet Samsun BüyükĢehir Belediye BaĢkanlığına ait tramvaydan 

oluĢmaktadır.  

 

 

YOLCU SAYILARI VE ĠġLETME GELĠRLERĠ 

 

Tramvay iĢletmesinde Ocak- Haziran 2014 yılı içinde taĢınan yolcu sayısı  aĢağıdaki 

tabloda belirtilmiĢtir.  

 

TARİH 
TRAMVAY YOLCU 
İŞLETMESİ SAYISI 

TRAMVAY YOLCU 
İŞLETMESİ GELİRİ   

01-31 OCAK 2014 1.455.750 2.260.869 

01-28 ŞUBAT 2014 1.288.091 2.013.741  

01-31 MART 2014 1.642.992 2.492.150  

01-30 NİSAN 2014 1.617.082 2.479.973  

01-31 MAYIS 2014 1.562.104 2.602.248  

01-30 HAZİRAN 2014 1.341.613 2.366.414  

TOPLAM  8.907.632 14.215.395  

 

Bir önceki yıla göre yolcu sayılarında %-4 ve iĢletme gelirinde %8oranında artıĢ 

göstermiĢtir. Bu verilere ait tablolar aĢağıda yer almaktadır.  
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RAYLI SĠSTEM ĠLE ĠLGĠLĠ YÜRÜTÜLEN PROJELER ve ARGE ÇALIġMALARI 

 

SamulaĢ tarafından 2013-2014 yılında tamamlanan ARGE niteliğinde yapılan 

çalıĢmalarda; 

Türkiye‟de ilk olarak tramvaylarımızda ücretsiz internet hizmeti verilmeye baĢlanmıĢtır.  

Tramvayların elektrik tüketimi azaltmak için LED aydınlatma tekniği kullanılmaya 

baĢlanmıĢ ve yaklaĢık % 50 oranında elektrik tasarrufu yapılmıĢtır. 

Tramvayların klima sistemlerinde büyük verimlilik artıĢı sağlayan teknik çalıĢmalar 

yapılmıĢtır. 

Kompanizasyon dengesini sağlamak ve kapasitif etkiyi azaltmak için giriĢ trafolarına ölçü 

hücrelerinin monte edilmesi gerçekleĢtirildi.   

Samkart dolumu, satıĢı, jeton ve çok biniĢli kart satıĢ iĢlemini gerçekleĢtiren 16 adet 

KĠOSK hizmet vermeye baĢladı. 

Seyir telindeki aĢınma hızının azaltılması için seyir teli ek montaj çalıĢmaları tamamlandı. 

Tramvayların bogie bakımı sırasında depo sahasında manevra yapabilmesini sağlayacak 

Yardımcı TaĢıyıcı Bogie imalatının gerçekleĢtirilmesi  

 

ĠġLETMEYE ĠLĠġKĠN BĠRTAKIM VERĠLER 

 

21 tramvayın yer aldığı hatta Ocak- Haziran 2014 yılı verilere bakıldığında; 

Toplam 69613 gerçekleĢen sefere karĢılık 1.114.336 km yol katedilmiĢtir. 

 

OTOBÜS ĠġLETMESĠ 

SamulaĢ A.ġ. mevcut otobüs filosu ve otobüs iĢletmesi bilgileri  

 Otokar M2010 (6 Metre) ……...: 12 Adet 

 Otokar Kent 290LF (12Metre) ..: 24 Adet  

 Otokar Doruk (9Metre) ……….: 5Adet 

TOPLAM ……………………..: 41 Adet  

 

OTOBÜS ĠġLETMESĠ YOLCU SAYILARI VE ĠġLETME GELĠRLERĠ 

Otobüs iĢletmesinde Ocak- Haziran 2014 yılı içinde taĢınan yolcu sayısı ve elde edilen 

gelir bilgisi aĢağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 

TARİH 
SHRS OTOBÜS 

İŞLETMESİ YOLCU 
SAYISI 

SHRS OTOBÜS 
İŞLETMESİ YOLCU 

GELİRİ  

01-31 OCAK 2014 239.955 301.188  

01-28 ŞUBAT 2014 211.633 262.967  

01-31 MART 2014 283.639 352.771  

01-30 NİSAN 2014 282.444 352.907  

01-31 MAYIS 2014 244.570 374.687  

01-30 HAZİRAN 
2014 

202.585 332.268  

TOPLAM 1.464.826 1.976.788  
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OTOPARK ĠġLETMESĠ 

Eski tekel binalarının olduğu Bulvar AVM‟ nin altında oluĢturulan 3 katlı yer altı 

otoparkı, 15 Haziran 2012 gün ve 243 sayılı Samsun BüyükĢehir Belediyesi  Meclis kararıyla 

SamulaĢ A.ġ. tarafından iĢletilmeye baĢlamıĢtır. 

Ocak- Haziran 2014 6 aylık verilere bakıldığında 185.126,00  gelir elde edilmiĢtir.  

 

TELEFERĠK ĠġLETMESĠ 

 Teleferik, 13.09.2013 tarih ve 329 sayılı Samsun BüyükĢehir Belediyesi Meclis kararıyla 

ile SAMULAġ A.ġ. tarafından iĢletilmeye baĢlamıĢtır. SAMULAġ A.ġ tarafından 

devralınmasının ardından daha önce sadece jeton ile kullanılabilen Teleferik Samkartlı 

kullanımlara uygun hale getirilmiĢtir. 

 Teleferiği kullanmak isteyen Samkartlı yolcular, indirimli 0,50 kuruĢ, tam 0,90 kuruĢ ile 

ücretlendirilirken Samkartı olmayan yolculardan  1,25  ücret alınmaktadır.  

 

TARİH 
SHRS TELEFERİK YOLCU 

SAYISI 
SHRS TELEFERİK 
YOLCU GELİRİ  

01-31 OCAK 2014 19.864 22.297  

01-28 ŞUBAT 2014 24.449 27.942  

01-31 MART 2014 22.931 25.196  

01-30 NİSAN 2014 29.594 32.855  

01-31 MAYIS 2014 35.078 40.877  

01-30 HAZİRAN 
2014 

30.134 34.307  

TOPLAM 162.050 183.474  

 

 

 

BĠRLĠĞĠMĠZ;  

 

SAMSUN BELEDĠYELER BĠRLĠĞĠ  

Samsun Belediyeler Birliği 27.10.1997 tarih ve 97/10183 Sayılı Bakanlar kurulu kararı ile 

kurulmuĢtur.  

 

  Örgüt Yapısı  

Samsun  Belediyeler Birliği; 5355 sayılı Mahalli Ġdare Birlikleri Kanunu‟na uygun olarak 

hazırladığı Birlik Tüzüğü çerçevesinde teĢkilat yapısını oluĢturmuĢtur. 

Birliğin karar ve yürütme organları Birlik Meclisi, Birlik Encümeni ve Birlik BaĢkanıdır. 

En üst karar organı olan Birlik Meclisi, 18 üye Belediyenin Belediye BaĢkanları ve üye 

Belediyelerin meclislerince belirlenen üyeler olmak üzere  18 asil 18 yedek toplam 36 meclis 

üyesinden oluĢmaktadır. 

Bu üyeler aĢağıda gösterilmiĢtir. 
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SIRA NO: BELEDĠYE ADI SIRA NO: BELEDĠYE ADI 

1 BüyükĢehir Belediyesi      10 Alaçam Belediyesi                        

2 Ġlkadım Belediyesi                        11 Bafra Belediyesi                            

3 Atakum Belediyesi 12 ÇarĢamba Belediyesi                    

4 Canik Belediyesi    13 Havza Belediyesi                

5 Tekkeköy Belediyesi 14 Yakakent Belediyesi 

6 Asarcık Belediyesi 15 Salıpazarı Belediyesi    

7 Kavak Belediyesi 16 19 Mayıs Belediyesi 

8 Terme Belediyesi               17 Vezirköprü Belediyesi 

9 Yakakent Belediyesi 18 Ladik Belediyesi 

 

 Birliğin yürütme ve karar organı olan Birlik Encümeni bir baĢkan ve 4 üye olmak üzere 5 

kiĢiden oluĢmaktadır. 

  Birliğin 2014 Yılı Mali Bütçesi GĠDER  375.000,00, Gelir  375.000,00 olarak 

kabul edilmiĢtir. 

 2014 Mali Yılı 6 aylık gerçekleĢmesi ise  80.896,97 GELĠR,  11.274,66 GĠDER olarak 

gerçekleĢmiĢtir.  

 

Birliğin 2014 Yılı faaliyetleri ise; 

Samsun Belediyeler Birliği ve Ġlkadım Kaymakamlığı APAM (AB Proje AraĢtırma ve 

GeliĢtirme Merkezi ) iĢbirliği ile 28-29/04/2014 ve 05-06/05/2014 tarihlerinde Ġlkadım 

Kaymakamı Strateji Plan Uzmanı Sn. Ahmet NARĠNOĞLU tarafından “ 2015-2019 Stratejik 

Planının Hazırlanması ve Uygulanması” konulu 4 gün süreyle eğitim verilmiĢtir.  

 

 

ORTAĞIMIZ; 

 

SAMGAZ Doğal Gaz Dağıtım A.ġ. 

06.07.2004 tarih, DAG/336-12/058 sayılı kurul kararı ile yetkilendirilen Ģirket 

BüyükĢehir Belediyesi Sınırları Ġçinde DeğiĢiklik Yapılması Hakkındaki 5747 Sayılı Kanun 

gereği, 29.03.2009 tarihi itibarîyle Tekkeköy, Canik, Ġlkadım ve Atakum olarak anılan bölgede 

Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin hissedarlığında yönetim ve denetim kurulu teĢekkülü ile; 

kamu hizmeti vermektedir.  

ġirketin sürdürmekte olduğu yatırım çalıĢmaları kapsamında dönem içerisinde 

gerçekleĢtirdiği yatırım metrajları aĢağıdaki gibidir; 

 Yatırımlar Polietilen Çelik Servis Hattı 

2014 yılı 

(Ocak-Ağustos) 
55.256,83 m 4.855,72 m 10.924,59 m 

TOPLAM 788.801,01 m 77.426,20 m 169.229,51 m 
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ġirketin ilgi dönem içerisinde gerçekleĢtirdiği bağlantı ve abone sayısı; 

Abone Bilgileri 
Bağlantı Sayısı 

(Adet) 

Bağlantı Sayısı 

(BBS) 

Abone Sayısı 

(Adet) 

Gaz 

Kullanan 

Abone Sayısı 

2014 yılı 

(Ocak~Ağustos) 
8.003 13.410 15.025 14.786 

TOPLAM 130.503 208.852 123.967 123.370 

 

 

ġirketin iĢletme ve tesisat faaliyetleri; 

ĠĢletme ve Tesisat 

Bilgileri  

Onaylanan 

Proje Sayısı 

Kontrol Edilen 

Tesisat Sayısı 

Gaz Arzı 

Sağlanan Tesisat 

Sayısı 

Acil Ġhbar 

Sayısı 

2014 yılı 

(Ocak~Ağustos) 
11.777 12.464 10.314 10.172 

TOPLAM 165.212 210.296 150.859 64.144 

 

 

Abonelerin ilgili dönem içerisinde tüketmiĢ oldukları doğal gaz miktarı ; 

Tüketim Bilgileri 
2014 yılı 

(Ocak~Ağustos) 

Konut 87.387.948 Sm³ 

Serbest Tüketici 72.380.084 Sm³ 

TaĢıma   306.183.414 Sm³ 

Toplam 465.951.446 Sm³ 

 

 

Ġlgili dönem içerisinde ve günümüze değin gerçekleĢmiĢ olan toplam yatırım tutarı; 

 

Yatırım Tutarı 

2014 yılı 

(Ocak~Ağustos) 
 5.432.178,61 

TOPLAM  86.664.011,61 

 

ġirket genelinde daha kaliteli bir Ģekilde hizmet verebilmek, sağlıklı ve emniyetli bir 

çalıĢma ortamına sahip olabilmek ve sosyal sorumluluk projesi kapsamındaki 

yükümlülüklerimizi yerine getirebilmek amacıyla çeĢitli organizasyonlar dönem dönem 

yapılmaktadır. 

  Bu bağlamda; Türk Kızılayı`nın `Güvenli Kan Temini` projesine sosyal sorumluluk 

çerçevesinde sağduyu ile yaklaĢan Ģirket; 15.02.2014 tarihinde gerçekleĢen, 19.kan bağıĢı 

organizasyonunda 16 ünite kan bağıĢı gerçekleĢtirmiĢtir. 
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Günümüzde geliĢmiĢ ülkelerde eğitimin ön safta olduğu kaçınılmaz bir gerçektir. Bir Ģey 

üretebilmek ve yaĢama dair değerler ortaya koyabilmek için herkesin iyi bir eğitime ihtiyacı 

vardır. Kurumsal bazda eğitimin ise; personelin yeterliliğin artmasına, kendini geliĢtirmesine ve 

gelecekteki belirsizliklere karĢı hazırlıklı olmasına büyük katkılar sağlayacağı düĢünülmektedir. 

Bu bağlamda; 2014 yılı içerisinde 17 adet olmak üzere toplam 151 saat eğitim programı 

gerçekleĢmiĢtir.  

GerçekleĢen eğitim programları neticesinde; 123 Saat/Adam olan eğitim ortalaması 

yılsonu itibariyle 138 Saat/Adam olmuĢtur.  

ġirket, 30.06.2014 tarihinde JAS-ANZ akreditasyonunda, Udem Uluslararası 

Belgelendirme Denetim Eğitim Merkezi Sanayi ve Ticaret Ltd.ġti. tarafından gerçekleĢtirilen dıĢ 

denetimden, belgelendirme faaliyetlerimize iliĢkin gerekleri eksiksiz yerine getirerek baĢarı ile 

geçen Ģirket, sunmuĢ olduğu güvenli ve kaliteli hizmeti bir kez daha tescil ettirmiĢtir. Denetim 

neticesinde ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi, ISO 14001:2004 Çevre Yönetim Sistemi ve 

OHSAH 18001 ĠĢ Sağlığı ve ĠĢ Güvenliği Yönetim Sistemi belgeleri yenilenmiĢtir. 

Ġnsanlık tarihinin her döneminde var olan sanat, her dönemde ve her toplumda farklı 

görünümlerde ortaya çıkmıĢtır. Toplumun geliĢimine büyük katkı sağlayan sanata ve sanatçıya 

her fırsatta katkı sağlayan Ģirket, 06.09.2014 tarihinde Samsun Atakum Sanat Merkezi‟nde 

Karadeniz Filarmoni Orkestrası tarafından düzenlenen konsere sponsor olmuĢtur. 

 

5.2. ÇEVRE ANALĠZĠ; 

 

Çevre Analizinde 10. Kalkınma Planı, Bölgesel Kalkınma Faaliyetleri, Yerel EĢitlik Eylem 

Planı, Samsun‟un eğitim durumu, kültürel alanları, tarımsal faaliyetleri  vb. gibi bilgiler yer 

almaktadır. 

 

10. Kalkınma Planı‟nın  amacı insanların refahını artırmak, hayat standartlarını yükseltmek, 

temel hak ve özgürlüklerini güçlendirerek adil, güvenli ve huzurlu bir yaĢam ortamı tesis etmek 

ve bunu kalıcı kılmaktır. Bu çerçevede, Onuncu Kalkınma Planı kalkınmanın sürdürülebilirliğini 

merkeze alan bir yaklaĢımla hazırlanmıĢtır. Planın kapsayıcı bölümü dört ana baĢlıktan 

oluĢmaktadır. 

      1- Öncelikli DönüĢüm Programları 

 2- Yenilikçi üretim, istikrarlı yüksek büyüme 

      3- YaĢanabilir mekanlar, sürdürülebilir çevre 

      4- Kalkınma için uluslararası iĢbirliği‟dir. 

   

Bölgesel Kalkınma Faaliyetleri; 

 Bölgesel kalkınma faaliyetlerinin ana çerçevesini belirleyen ve Orta Karadeniz Kalkınma 

Ajansı‟nın destek faaliyetlerine esas teĢkil eden bir belge olarak kabul edilen ve Amasya, Çorum, 

Samsun ve Tokat Ġlleri‟ni kapsayan YeĢilırmak Havza GeliĢim Projesi (YHGP) Ana Planı 

2004-2006 yılları arasında Devlet Planlama TeĢkilatı MüsteĢarlığı koordinasyonunda 

hazırlanmıĢtır.  

 

Bu plana göre; 

 Orta Karadeniz Bölgesi‟nin vizyonu, “Türkiye’nin Karadeniz’e açılan kapısı olmuĢ, 

yaĢam kalitesini yükseltmiĢ ve çevreye duyarlı, rekabetçi ve hızla geliĢen bir bölge”  olmaktır.  

  

 Bu vizyon, bölgenin sosyal ve ekonomik geliĢmeye ve rekabetçiliğe, ekolojik dengelere 

duyarlılığa bakıĢ açısını da güçlü bir Ģekilde vurgulamaktadır.  
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 Planda bölgede ana 5 geliĢme ekseni belirlenmiĢ ve bu eksenlerin altında öncelik ve 

tedbirler belirlenmiĢtir.  

  

 Bu öncelik ve tedbirlerin gerçekleĢmesi için de projeler oluĢturulmuĢtur ve bu projelerin 

bölgedeki tüm kurum ve kuruluĢlarının katkılarıyla gerçekleĢtirilmesi planlanmıĢtır.  

  

 OKA da tüm çalıĢmalarında YHGP Ana Planı‟nı temel almaktadır. 

  

 YHGP‟de Samsun bölgenin lokomotifi olarak tanımlanmaktadır. Bölgenin dünyaya 

açılan kapısı olan Samsun‟un çeĢitlenmiĢ ve uzmanlaĢmıĢ üretim merkezi olması 

hedeflenmektedir.  

  

 Bu Ģekilde sağlayacağı dıĢsallıklarla diğer kentsel merkezlerin geliĢmesine de katkı 

sağlayacaktır.  

  

 Samsun ilde mevcut olan hava yolu, deniz yolu, demir yolu ve geliĢmiĢ kara yolu 

imkanları ile bir lojistik merkez durumundadır. Ġlde insan kaynaklarının ve eğitim altyapısının 

güçlendirilmesi ile güçlü bir ekonomik altyapı için zemin hazırlanması, bilinçli tarım üretimi ve 

ulusal ve uluslararası ihtiyaçlara yönelik sanayi üretiminin artırılması ve ticaretin geliĢtirilmesi 

hedeflenmektedir.  

  

 Bunun yapılması için AR-GE ve yenilikçiliği temel alan üniversite-sanayi ve yerel 

yönetim iĢbirliklerinin geliĢtirilmesi önemlidir.  

  

 Ġlin ekonomik yapısını güçlendirilirken sosyal yapısının iyileĢtirilmesi ve mekanların 

yaĢanabilirliğinin artırılması öngörülmektedir.  

  

 Kentsel yaĢam kalitesinin artırılması ile hem genç, yaĢlı, kadın, engelli gibi farklı 

grupların ihtiyaçlarına cevap verebilecek hem de sağlık, eğitim, kültür hizmetleri ile bölgesel 

çekim noktası olabilecek bir Ģekilde geliĢmesi öngörülmektedir. 
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Bu temel üzerine kurgulanan OKA 2014-2018 Stratejik Planı‟nda da 6 stratejik amaç 

belirlenmiĢtir: 

1. Etkin Bölgesel Kalkınma Araçları Tasarlamak  

2. Bölgedeki Kurum ve KuruluĢların Kurumsal Kapasitesini Artırmak ve ĠĢbirliği Ġçinde 

Ortak ÇalıĢmalar Yapmak  

3. Mali Destek Programlarının Etkinliğini Artırmak  
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4. Bölgenin UluslararasılaĢma ve AB Uyum Sürecinde Ajansın Etkinliğini Artırmak  

5. Bölgede Yapılan Yatırımların Artırılmasını ve DıĢ Ticaretin GeliĢtirilmesini Sağlamak  

6. Ajansın Tanınırlığını Artırmak ve Daha Ġyi Hizmet Verebilmesi Ġçin Kurumsal 

Standartları oluĢturmak 

 OKA, 2018 yılına kadar olan faaliyetlerini YHGP ile stratejik planda belirtilen amaç, 

hedef ve eylemler doğrultusunda Ģekillendirecektir. Bu çerçevede etkin bir bölgesel kalkınma 

hareketinin sağlamak üzere bölgedeki kurumlarla iĢbirliği içerisinde ekonomik, sosyal ve altyapı 

alanında faaliyetler gerçekleĢtirilecektir.  

 Ayrıca uluslararasılaĢma ve AB uyum vizyonuna uygun olarak bölgenin yatırımlar için 

bir cazibe merkezi olmasına katkı verecek ulusal ve uluslararası çalıĢmalar da stratejik hedef 

olarak OKA tarafından gerçekleĢtirilecektir. 

 

YGHP‟DE VURGULANAN NOKTALAR 

Bölgenin lokomotifi olarak nitelenen Samsun ili için YHGP‟de önplana çıkan konular aĢağıda 

belirtilmiĢtir. 

Bölgesel Altyapının Etkin Bir Mekânsal Organizasyon AnlayıĢına Uygun Olarak 

GeliĢtirilmesi  

 Samsun Limanı‟nın geliĢtirilmesi ve personelinin eğitimi 

Kentlerin Güvenli ve Planlı Biçimde Geleceğe Hazırlanması 

 Samsun kentinin deniz ile iliĢkisinin güçlendirilmesi 

Her Düzeydeki Eğitimin, Bölgenin Üretim ve Hizmet Ġhtiyaçlarına Göre Örgütlenmesi 

Bölge üniversiteleri ile üretim sektörleri arasında ağ iliĢkilerinin geliĢtirilmesi 

YoksullaĢmaya, ĠĢsizliğe ve Güvencesizliğe KarĢı Kurumsal Mekanizmaların GeliĢtirilmesi 

 Yoksul ve desteğe ihtiyacı olan toplum kesimlerinin savunulması için, üniversitelerin 

veya üniversiteler üzeri araĢtırma birliklerinin, saptanacak kritik konularda belediyeler ile 

iĢbirliği içinde çalıĢarak araĢtırma yapması, bilgi üretmesi ve bu araĢtırmalara kamu 

fonları ayrılması 

Bölgede Kentsel Toplumsal YaĢam Kalitesinin ĠyileĢtirilmesi 

 Kadınlara karĢı Ģiddetin önlenmesi/ azaltılması için, illerde valiliğe bağlı KSB, Ġl Ġnsan 

Hakları Kurulu (ĠHK), kadın STK‟ları arasında iĢbirliği ile kadın sığınma evlerinin 

kurulması ve kadınların Ģiddete uğramasını önleyici bilgilendirme ve eğitim çalıĢmaları 

yapılması 

 Kadınların yerel ve kentsel kurullardaki temsilinde, pozitif ayrımcılık uygulanması ve 

kadınların, kamusal karar alan kurumsal örgütlenmelerde, belirli bir oranın üzerinde 

temsilinin sağlanması 

 YaĢlıların, kentin gündelik yaĢamına katılım alanlarının sağlanması 

 Kentlerin teknik ve sosyal altyapısının, özellikle kent merkezlerinde, engellilere uygun 

hale getirilmesi, özel düzenlemelerin yapılması 
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 Birinci derece yığılma merkezlerinde müzecilik anlayıĢının kent kimliğini, kentsel 

kültürü tanıtacak, araĢtırmacı dostu olacak Ģekilde geliĢtirilmesi için eğitim programı-

materyali geliĢtirilmesi 

 Mevsimlik tarım iĢçilerinin (özellikle kadınların ve çocukların) alabileceği 

hizmetlerin(barınma, sağlık, temizlik, eğitim, vb), iĢçilerin coğrafi ve mevsimlik 

takvimlerine uygun, esnek ve geçici (adhock) biçimde sunulmasının örgütlenmesi 

Bölge ve Kent Ölçeğinde Yığılma Ekonomilerinden ve DıĢsallıklardan Yararlanılması 

 OSB, TEKMER, teknokent altyapılarının geliĢtirilmesi 

 Üniversite, Sanayi, Kamu ĠĢbirliğinin ve Ar-Ge Faaliyetlerinin Artırılması 

 Bilgiye EriĢim ve ĠletiĢim Teknolojilerinin Kullanımının GeliĢtirilmesi 

 Ulusal ve Uluslararası Ticari Faaliyetin ÇeĢitlendirilmesi ve Artırılması 

 Su Ürünleri Üretimlerinin GeliĢtirilmesi 

 Bölgenin Doğa ve Kültür Mirasının Sürdürülebilirlik Ġlkesi Ġçinde Turizme 

      Açılması 

 

 UlaĢtırma Sektörünün EtkinleĢtirilmesi 

Hava, Toprak, Su ve Orman Eko-Sistemlerinin Korunması ve Kontrolü, Kentsel – 

Tarımsal Kirleticilerin Etkilerinin Azaltılması 

 

Sivil Toplumun Güçlendirilmesi 

 

SAMSUN‟DA OKA FAALĠYETLERĠ 

Yerelden belirlenen ihtiyaçlar ve stratejiler çerçevesinde bölgeye sağlanan destekler de 

bölgesel kalkınmayı sağlamak üzere önemli bir araç olarak kullanılmaktadır. Merkezi Samsun‟da 

bulunan Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı, 2008 yılından bu yana bölgenin kalkınma sürecinin 

hızlandırılması ve kritik faaliyetlerin gerçekleĢtirilmesi için mali ve teknik destek sağlamaktadır. 

 

Mali Destek Programları 

Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı, 2009 yılından bu yana sağlanan mali destekler kapsamında 

Samsun‟da 123 projeye  26,9 milyon  hibe desteği sağlamıĢtır. Bu çerçevede Kalkınma 

Ajansı tarafından toplam 38,1 milyon TL‟lik yatırıma öncülük edilmiĢtir. 

 

KOBĠ’lere Mali Destek: 

Ajans tarafından KOBĠ‟lere yönelik uygulanan 2009, 2011 ve 2014 yıllarında uygulanan mali 

destek programlarında 213 projeye hibe desteği sağlanmıĢtır. Üç program kapsamında sağlanan 

toplam  48,5 milyon  hibe desteği ile  90 milyon  yatırım gerçekleĢtirilmiĢtir. YaklaĢık 1500 

kiĢinin istihdamını sağlayan projelerde 1000‟in üzerinde yeni makine alımı yapılmıĢtır. 
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Samsun ilinde desteklenen 82 KOBĠ projesine 16,5 milyon  kaynak sağlanmıĢtır. 

 

Küçük Ölçekli Altyapı Projeleri: 

Ajans tarafından 2010 yılında turizm ve çevre altyapısına yönelik olarak uygulanan 

turizm ve çevre altyapısı mali destek programı kapsamında Samsun‟da aralarında Çakallı 

TaĢhan‟ın restorasyonu, Engelliler Parkı ve Rehabilitasyon Merkezi‟nin yapılması ve Kızılırmak 

KuĢ Cenneti Yolu‟nun iyileĢtirilmesi gibi 10 adet altyapı projesi baĢarıyla uygulanarak  

tamamlanmıĢtır. 

 

Sosyal Kalkınmaya Yönelik Projeler: 

Ajans tarafından 2011 ve 2013 yılı teklif çağrıları kapsamında ilan edilen mali destek 

programları ile insan kaynaklarının geliĢtirilmesi ve dezavantajlı grupların yararlandıkları mevcut 

sosyo-kültürel altyapının geliĢtirilmesi ve fırsatlara ve toplumsal bütünleĢmenin 

gerçekleĢtirilmesine yönelik olarak desteklenen 78 adet projeye yaklaĢık 11 milyon TL hibe 

verilmiĢtir. 

Bu çerçevede Samsun ilinde uygulanan 26 projeye  3,5 milyon  mali destek verilmiĢtir. 

 

Güdümlü Proje Desteği: 

Güdümlü Proje Desteği uygulamaları açısından Ajansımız baĢarılı çalıĢmalara imza atmıĢtır. 

2011 yılı itibarıyla hazırlık çalıĢmaları tamamlanan “Samsun Fuar ve Kongre Merkezi” projesi 

Türkiye‟nin ilk Güdümlü Projesi olarak TC Kalkınma Bakanlığı tarafından onaylanmıĢ ve proje 

2013 yılında tamamlanmıĢtır. Tesisin 2014 yılında iĢletmeye alınması beklenmektedir. Toplam  

12 milyon  bütçeli olan projeye OKA katkısı  7 milyon  tutarındadır. 

 

Proje Eğitimleri: 

Mali destek programları kapsamında düzenlenen proje hazırlama eğitimlerine Samsun 

ilinden 657 kiĢiye proje hazırlama eğitimleri verilmiĢtir. Yine Ajansımız tarafından kamu 

kurumu çalıĢanlarına ve sivil toplum temsilcilerine yönelik düzenlenen uygulamalı proje 

hazırlama eğitimlerine 105 kiĢi katılmıĢtır. 

Samsun Yatırım Destek Ofisi (YDO) 

Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı Samsun Yatırım Destek Ofisi, 2010 yılının ikinci 

yarısında faaliyet göstermeye baĢlamıĢ olup halen 2 uzman personelle çalıĢmalarını 

sürdürmektedir. ÇeĢitli sektörlerde yatırım yapmayı planlayan giriĢimci ve yatırımcılara Ajans 

destekleri hakkında bilgi verilmektedir.  

YDO tarafından bugüne kadar 1 iĢletmeye teĢvik belgesi hazırlanması ve bu belgenin 

alınması iĢlemleri yürütülmüĢtür. 1 iĢletmenin yatırım teĢvik belgeli yatırımının yatırım 

tamamlama ve ekspertiz iĢlemleri gerçekleĢtirilmiĢtir. 149 iĢletmenin yatırım teĢvik belgeli 

yatırımlarının altı aylık periyotlarda izlenmesi süreci yürütülmüĢtür. 364 yatırımcıya(giriĢimciye) 

bilgilendirme yapılmıĢ, danıĢmanlık hizmeti sunulmuĢtur. 

Ġl ve bölgemizin kalkınması açısından önem taĢıyan AB ve diğer kaynaklardan 

desteklenen projelerin yürütülmesi çalıĢmalarına destek verilmiĢtir. Samsun Ticaret ve Sanayi 

Odası‟nın 8 milyon avro bütçeli Metal Kalibrasyon Laboratuarı Projesine destek olunmuĢtur. 

Projenin 2014 yılı baĢında tamamlanması hedeflenmektedir. 

Samsun YDO, göreve baĢladığından bu yana, özel sektör, kamu kurumu ve sivil toplum 

kuruluĢlarına yönelik çalıĢma ziyaretleri gerçekleĢtirmiĢtir. 
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Yerel EĢitlik Stratejik Planı; 

Samsun Valiliği tarafından hazırlanan Samsun Yerel EĢitlik Stratejik Planı kapsamında;  

Kadınların yaygın eğitim fırsatlarından artan oranda yararlanması 

Kız çocuklarının örgün eğitim imkanlarından eĢit biçimde faydalanması 

Toplumsal cinsiyete dair farkındalıkların artması ve duyarlılığın geliĢmesi  

Kadınların sağlıkta hizmete eriĢim konusunda güçlendirilmesi 

Kadınlara yönelik nitelikli sağlık hizmet sunumunun arttırılması 

Kadınların çalıĢma yaĢamına katılım gücünün arttırılması 

Kadın istihdamının gereği ve önemi ile ilgili farkındalığın arttırılması 

Kadınların istihdamı önündeki engellerin kaldırılması,istihdam olanaklarının arttırılması 

Kadınların çalıĢma koĢullarının iyileĢtirilmesi 

ġiddetin büyük bir oranda azalması 

ġiddete maruz kalan kadınların/kız çocuklarının rehabilitasyonun sağlanması 

Kadınların yaĢadıkları sorunların tespit edilmesi, iyileĢtirme çalıĢmalarının izlenmesi ve 

değerlendirilmesi 

Kadınların politika oluĢturma süreçlerine ve eylemlerine eĢit biçimde dahil edilmesi ve 

kaynaklara eĢit eriĢimlerinin güçlendirilmesi  

Lider, aday ve seçmen olarak kadınların siyasi karar alma mekanizmalarında eĢit temsilinin 

güçlendirilmesi 

Cinsiyete duyarlı, katılımcı kent plan ve politikalarının güçlendirilmesi 

Cinsiyete duyarlı kentsel altyapı ve hizmet sunumunun güçlendirilmesi gibi stratejik öncelikler 

bulunmaktadır. 

 

EĞĠTĠM ile ilgili olarak; 

Samsun Ġli Eğitim Öğretim Verileri 

 

Okul Türü Okul Sayısı Öğrenci Sayısı Öğretmen Sayısı Derslik Sayısı 

Anaokulu 

 

47+480 17039 1162 931 

Ġlkokul 

 

650 79454 4614 3653 

Ortaokul 

 

297 81743 4967 2861 

Ortaöğretim 

 

155 71276 5363 2637 

Toplam 1149 249512 16572 10127 

 

 

Eğitim, sürdürülebilir kalkınmanın hiç Ģüphesiz temel taĢlarından birisidir. Tek baĢına 

eğitime eriĢebilirliği artırmak yeterli değildir. Bunun yanında, belki bundan da önemli olan 

eğitimin kalitesinin artırılmasıdır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  78 
 

Bitirilen Eğitim Düzeyi, 2013 

Bitirilen eğitim düzeyi Toplam Erkek Kadın 

Okuma yazma bilmeyen 35.603 6.621 28.982 

Okuma yazma bilen fakat bir okul 

bitirmeyen 

94.152 28.510 65.642 

Ġlkokul mezunu 294.295 133.952 160.343 

Ġlköğretim mezunu 203.741 111.369 92.372 

Ortaokul veya dengi okul mezunu 42.210 25.965 16.245 

Lise veya dengi okul mezunu 180.276 101.457 78.819 

Yüksekokul veya fakülte mezunu 102.817 56.774 46.043 

Yüksek lisans mezunu 6.123 3.575 2.548 

Doktora mezunu 2.247 1.403 844 

Bilinmeyen 18.003 9.069 8.934 

Toplam 979.467 478.695 500.772 

Kaynak: www.tuik.gov.tr 

 

Tablo göstermektedir ki Samsun‟da hala okuma yazma bilmeyen yüzde 4‟lük bir kesim 

bulunmakta, lise altı eğitime sahip olanlar ise yüzde 68 gibi çok büyük bir oranı oluĢturmaktadır.  

 

 
 

Ġlkokulda okullaĢma oranları yüzde yüz olurken, yeni sistem ile ortaokulda da okullaĢma 

oranları Samsun için yüzde 97 civarında, Türkiye ortalaması 2013-14 öğretim yılı için yüzde 95 

seviyesindedir. Ortaöğretimdeki eğilim incelenirken aĢağıdaki tablo ortaya çıkmaktadır. 
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Kaynak: www.tuik.gov.tr 

 

Eğitim seviyesinin artırılması için eğitim altyapısına yatırım yapılması kadar, var olan 

imkanların en iyi Ģekilde kullanılması, eğitimin niteliğinin artırılması ve öğrencilerin eğitimlerine 

devam etmelerinin teĢvik edilmesi gerekmektedir.  

 

SAMSUN’UN TURĠZM MERKEZLERĠ; 

 

2010 Yılında 3 adet olan turizm merkezleri 2011 yılından itibaren 7 adete çıkmıĢtır. 20-23 

Ocak 2014  tarihinde Kültür ve Turizm Bakanlığından gelen uzmanlar Turizm Merkezlerimizde 

incelemelerde  bulunmuĢ ve yapılması gerekenlerle ilgili çalıĢmalar gerçekleĢtirmiĢlerdir. 

 Havza Ġlçesinde, Turizm Bakanlığı tarafından 19.04.1989 tarihinde Kaplıcalar Bölgesi  

imaret Mahallesi 19.01.1998 tarihinde de Kılavuz Ormanı Bölgesi “25 Mayıs Termal Turizm 

Merkezi” olarak ilan edilmiĢtir. 

 Ladik Akdağ KıĢ Sporları Kayak Merkezi, Bakanlar Kurulu‟nun 2004/8328 Sayılı 

kararı ile “ Turizm Merkezi” olarak ilan edilmiĢ ve karar 06.01.2005 tarih ve25692 Sayılı Resmi 

Gazete‟de yayınlanmıĢtır. 

 Ayvacık Turizm Merkezi, 26 Temmuz 2010 tarih ve 27653 Sayılı Resmi Gazete‟de 

yayınlanan Bakanlar Kurulu kararı ile Kültür ve Turizm Koruma ve GeliĢme Bölgesi olarak ilan 

edilmiĢtir.  

 Vezirköprü Turizm Merkezi, 05.06.2011 tarih ve 27955 Sayılı Resmi Gazete‟de 

yayımlanan  Bakanlar Kurulu kararı “ Vezirköprü Turizm Merkezi” ilan edilmiĢtir. 

 

Bafra Kolay Turizm Merkezi, 05.06.2011 tarih ve 27955 Sayılı Resmi Gazete‟de 

yayımlanan  Bakanlar Kurulu kararı ile Bafra-Kolay Turizm Merkezi ilan edilmiĢtir. 

  Samsun Türkiye 

2007-08 Toplam 59,79 58,56 

Erkek 62,14 61,17 

Kadın 57,34 55,81 

2008-09 Toplam 59,22 58,52 

Erkek 60,97 60,63 

Kadın 57,42 56,3 

2009-10 Toplam 65,65 64,95 

Erkek 67,91 67,55 

Kadın 63,34 62,21 

2011-12 Toplam 69,46 67,37 

Erkek 70 68,53 

Kadın 68,9 66,14 

2012-13 Toplam 73,66 70,06 

Erkek 73,73 70,77 

Kadın 73,58 69,31 

2013-14 Toplam 81,33 76,65 

Erkek 80,87 77,22 

Kadın 81,8 76,05 
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 Ondokuz Mayıs Turizm Merkezi, 23.10.2011 tarihli ve 28093 Sayılı Resmi Gazete‟de 

yürürlüğe giren Bakanlar Kurulu‟nun 2011/2295 Sayılı kararı ile Samsun Ondokuz Mayıs Ġlçesi 

Turizm Merkezi olarak ilan edilmiĢtir.  

 

 Tescilli TaĢınmaz Kültür Varlıkları; 

 

SAMSUN 

Sivil Mimarlık Örneği 382 

Dinsel Yapılar 107 

Kültürel Yapılar 75 

Ġdari Yapılar 49 

Askeri Yapılar 4 

Endüstriyel ve Ticari Yapılar 25 

Mezarlıklar 61 

ġehitlikler 1 

Anıt ve Abideler 2 

Kalıntılar 9 

Korunmaya Alınan Sokaklar 2 

TOPLAM 717 

Kaynak:  Samsun Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu Müdürlüğü  2013 Yıl sonu 

verileri   

 

 

TARIM ile ilgili olarak; 

 

SAMSUNUN TARIMSAL YAPISI (2013) 

 

Tarla Bitkileri 

Ürün adı 
Ekilen alan 

(dekar) 

Hasat edilen alan 

(dekar) 
Üretim (ton) Verim (kg/da) 

Buğday (Diğer) 1.027.520 1.027.520 280.557 273 

Fiğ (YeĢil Ot) 337.178 337.178 454.738 1.349 

Mısır (Silajlık) 174.590 174.490 644.608 3.694 

Mısır (Dane) 167.063 167.063 81.209 486 

Çeltik 144.128 144.128 122.710 851 

Ayçiçeği (Yağlık) 115.649 115.649 33.018 286 

Tütün 110.576 110.576 7.764 70 

Arpa (Diğer) 72.555 72.555 18.572 256 

Fasulye (Kuru) 36.624 36.624 3.039 83 

Fiğ (Dane) 29.700 29.700 5.487 185 

Yulaf (YeĢil Ot) 26.705 26.705 43.027 1.611 

Soya 26.404 26.404 10.740 407 

Patates (Diğer) 18.415 18.355 39.701 2.163 

ġekerpancarı 17.677 17.677 80.427 4.550 

Tritikale (Dane) 16.661 16.661 5.273 316 
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Yulaf (Dane) 14.080 14.080 3.158 224 

Korunga (YeĢil Ot) 10.790 10.790 18.413 1.706 

Nohut 10.080 10.080 1.244 123 

Yonca (YeĢil Ot) 8.360 8.360 25.683 3.072 

Kaplıca 4.389 4.389 1.075 245 

Çavdar 1.484 1.484 504 340 

Sorgum (YeĢil Ot) 750 750 1.500 2.000 

Kolza (Kanola) 563 563 198 352 

Tritikale (YeĢil Ot) 400 400 500 1.250 

Mısır (Hasıl) 200 200 250 1.250 

Buğday (Durum) 187 187 33 176 

Hayvan Pancarı 150 150 638 4.253 

Bezelye 20 20 4 200 

Patates (Tatlı) 20 20 20 1.000 

Bakla (Yemeklik) 13 13 3 231 

Kenevir (Lif) 12 12 1 83 

Kenevir (Tohum) 7 7 1 143 

Toplam 2.372.950 2.372.790 1.884.095  

 

Sebzeler 

 

Ürün adı Ekilen Alan (da) Üretim (Ton) Verim kg/da 

Fasulye (Taze) 77.607 116.251 1.498 

Domates (Sofralık) 48.482 307.887 6.351 

Biber (Sivri) 34.594 109.017 3.151 

Biber (Salçalık) 30.525 91.032 2.982 

Patlıcan 29.046 93.465 3.218 

Lahana (Beyaz) 26.895 93.338 3.470 

Lahana (Kırmızı) 22.610 78.977 3.493 

Biber (Dolmalık) 22.329 69.190 3.099 

Karpuz 21.200 121.475 5.730 

Lahana (Karayaprak) 21.196 44.224 2.086 

Kavun 18.460 51.595 2.795 

Ispanak 17.440 23.559 1.351 

Marul (Kıvırcık) 14.948 18.341 1.227 

Barbunya Fasulye (Taze) 14.158 13.163 930 

Hıyar (Sofralık) 8.806 51.121 5.805 

Pırasa 8.421 23.648 2.808 

Karnıbahar 7.610 15.205 1.998 

Bezelye (Taze) 3.160 3.176 1.005 

Balkabağı 2.608 6.685 2.563 

Turp (Bayır) 2.545 7.600 2.986 

Soğan (Taze) 1.546 2.015 1.303 

Kabak (Sakız) 1.398 3.232 2.312 
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Ürün adı Ekilen Alan (da) Üretim (Ton) Verim kg/da 

Domates (Salçalık) 1.220 5.735 4.701 

Marul (Göbekli) 1.032 1.051 1.018 

Brokoli 1.022 1.022 1.000 

Turp (Kırmızı) 1.015 2.785 2.744 

Kırmızı Pancar 1.000 3.000 3.000 

Bamya 940 460 489 

Soğan (Kuru) 775 1.470 1.897 

Maydonoz 379 343 905 

Sarımsak (Kuru) 260 340 1.308 

Havuç 150 450 3.000 

Sarımsak (Taze) 140 185 1.321 

Bakla (Taze) 110 104 945 

Dereotu 83 81 976 

Semizotu 81 119 1.469 

Tere 66 64 970 

Pazı 65 80 1.231 

Roka 61 61 1.000 

Kereviz (Kök) 50 100 2.000 

Marul (Aysberg) 50 50 1.000 

Nane 34 33 971 

Toplam 444.117 1.361.729  

 

 

 

Meyveler 

Ürün adı 

Toplu 

meyveliklerin 

alanı (dekar) 

Üretim 

(ton) 

Ağaç 

baĢına 

ortalama 

verim (kg) 

Meyve 

veren 

yaĢta ağaç 

sayısı 

Meyve 

vermeyen 

yaĢta ağaç 

sayısı 

Toplam 

ağaç 

sayısı 

Ahududu 1 1 1.000 1 0 1 

Armut 1.510 8.399 32 264.849 76.510 341.359 

Ayva 173 1.957 31 62.424 20.012 82.436 

Böğürtlen 93 90 968 93 0 93 

Ceviz 12.080 2.903 24 120.134 123.722 243.856 

Çilek 337 371 1.101 337 0 337 

Dut 0 2.228 39 56.837 13.588 70.425 

Elma (Amasya) 173 495 23 21.126 5.890 27.016 

Elma (Diğer) 3.399 8.484 18 463.771 165.890 629.661 

Elma (Golden) 610 2.556 25 102.986 37.525 140.511 

Elma (G.smith) 947 2.129 19 112.518 97.670 210.188 

Elma (Starking) 824 2.605 29 89.297 25.780 115.077 

Erik 136 3.637 27 135.962 36.662 172.624 

Fındık 895.936 69.392 2 43.011.737 3.652.081 46.663.818 
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Ġncir 296 2.537 34 74.535 12.475 87.010 

Kestane 0 469 18 26.275 5.085 31.360 

Kızılcık 0 1.406 14 100.265 10.133 110.398 

Kiraz 1.564 2.342 22 107.572 77.205 184.777 

Kivi 1.498 2.293 42 54.685 25.895 80.580 

MuĢmula 8 593 21 28.685 5.300 33.985 

Nar 61 330 25 13.265 4.770 18.035 

Süpürge Otu 600 213 355 600 0 600 

ġeftali (Diğer) 13.143 20.296 45 454.147 115.829 569.976 

Nektarin 210 197 28 7.150 4.360 11.510 

Tra.Hurması 0 571 47 12.225 11.705 23.930 

Üzüm  1.133 1.124 992 1.133 0 1.133 

ViĢne 707 865 20 43.928 21.813 65.741 

Zeytin (Sofralık) 244 55 3 18.320 5.775 24.095 

Toplam 935.683 138.538  45.384.857 4.555.675 49.940.532 

 

Tarım Arazilerinin Dağılımı 

Toplam Alan 

(Dekar) 

Tahıllar ve Diğer 

Bitkisel 

Ürünlerin Ekilen 

Alanı (Dekar) 

Nadas Alanı 

(Dekar) 

Sebze 

Bahçeleri 

Alanı 

(Dekar) 

Meyveler, 

Ġçecek ve 

Baharat 

Bitkilerinin 

Alanı (Dekar) 

Süs 

Bitkileri 

Alanı 

(Dekar) 

3.692.414,22 2.233.367,00 191.132,00 331.581,00 935.683,00 651,22 

 

BüyükbaĢ Hayvancılık 

Hayvan Adı YetiĢkin Genç-Yavru Toplam 
Sağılan hayvan 

sayısı (baĢ) 
Süt (Ton) 

Sığır (Kültür)  55.550 23.119 78.669 28.794 109.963 

Sığır(Melez) 121.201 46.929 168.130 63.082 172.844 

Sığır(Yerli) 61.668 21.974 83.642 30.687 37.377 

Manda 11.349 2.975 14.324 6.803 6.735 

Toplam 249.768 94.997 344.765 129.366 326.919 

 

KüçükbaĢ Hayvancılık 

Hayvan Adı YetiĢkin 
Genç-

Yavru 
Toplam 

Sağılan 

hayvan 

sayısı 

(baĢ) 

Süt 

(Ton) 

Kırkılan 

hayvan 

sayısı 

(baĢ) 

Yün kıl 

tiftik 

(ton) 

Koyun (Yerli)  140.023 35.398 175.421 88.997 7.387 175.421 363,999 

Koyun(Merinos) 1.263 1.345 2.608 405 18 2.608 8,943 

Keçi(Tiftik) 4 1 5 0 0 5 0,006 

Keçi(Kıl) 13.767 6.247 20.014 8.714 836 16.308 8,007 

Toplam 155.057 42.991 198.048 98.116 8.241 194.342 381 
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Kanatlı 

Hayvan Adı Mevcut Sayı (ad) 

Et Tavuğu 1.155.801 

Yumurta Tavuğu 1.313.675 

Hindi 20.016 

Kaz 25.543 

Ördek 27.827 

Arıcılık 

Arıcılık yapan 

iĢletme sayısı 

(ad) 

Yeni kovan 

sayısı (ad) 

Eski 

kovan 

(ad) 

Toplam 

kovan (ad) 

Bal üretimi 

(ton) 

Balmumu 

üretimi (ton) 

1.515 77.111 1.415 78.526 1.166,58 70,669 

 

SAĞLIK ile ilgili olarak; 

Samsun ve ilçelerinde bulunan hastaneler, hastanelerdeki toplam yatak sayısı, acil muayene, 

ayakta muayene, toplam yatan hasta sayıları aĢağıdaki tabloda belirtilmiĢtir. 

 

Hastane Adı 
Kurum 
 Rolü 

Tescilli  
Toplam 
Yatak 
Sayısı  

Toplam  
Ayaktan 

Muayene 
Sayısı  

(Diş ve 
Acil 

Dahil) 

Acil  
Muayene 

Sayısı 

Toplam 
Yatan 
Hasta 
Sayısı 

Yatak 
Doluluk 
Oranı 

Bir 
Hastanın 
Ortalama 

Kalış Günü 

SAMSUN ALAÇAM 

DEVLET HASTANESĠ 
D 25 106.734 72.743 804 27,9 2,3 

SAMSUN ASARCIK 

ĠLÇE DEVLET 

HASTANESĠ 

E1 10 62.908 45.563 34 5,8 5,2 

SAMSUN AYVACIK 

DEVLET HASTANESĠ 
D 25 54.374 36.270 259 9,3 2,4 

SAMSUN BAFRA 

DEVLET HASTANESĠ 
B 296 585.276 130.732 15.871 73 3,6 

SAMSUN ÇARġAMBA 

DEVLET HASTANESĠ 
B 151 462.547 145.745 8.157 57,3 2,9 

SAMSUN HAVZA 

DEVLET HASTANESĠ 
C 75 178.729 70.167 3.197 56,3 3,6 

SAMSUN KADIN 

DOĞUM VE ÇOCUK 

HASTALIKLARI 

HASTANESĠ 

A2_Dal 280 492.235 184.715 19.681 80,5 3,1 

SAMSUN GÖĞÜS 

HASTALIKLARI VE 

GÖĞÜS CERRAHĠSĠ 

HASTANESĠ 

A2_Dal 167 104.916 29.106 4.868 89,6 8,4 

SAMSUN RUH 

SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

HASTANESĠ 

A2_Dal 280 86.910 7.426 2.799 93 25,5 

SAMSUN FĠZĠKSEL 

TIP 

REHABĠLĠTASYON 

HASTALIKLARI 

HASTANESĠ 

A2_Dal 135 52.420 0 1.491 90 22,2 
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SAMSUN GAZĠ 

DEVLET HASTANESĠ 
A2 311 900.836 224.135 12.449 82,4 5,7 

SAMSUN EĞĠTĠM VE 

ARAġTIRMA 

HASTANESĠ 

A1 600 688.027 127.756 22.812 84,2 5,9 

SAMSUN KAVAK 

DEVLET HASTANESĠ 
D 25 62.673 45.832 430 32 5,3 

SAMSUN LADĠK 

DEVLET HASTANESĠ 
D 25 68.810 50.677 843 41,1 3,3 

SAMSUN 

SALIPAZARI ĠLÇE 

DEVLET HASTANESĠ 

E1 5 47.642 38.239 0 0 0 

SAMSUN TERME 

DEVLET HASTANESĠ 
C 80 238.551 83.535 3.326 57,6 3,8 

SAMSUN 

VEZĠRKÖPRÜ 

DEVLET HASTANESĠ 

B 139 285.799 93.418 8.047 59,5 2,9 

SAMSUN 19 MAYIS 

ĠLÇE DEVLET 

HASTANESĠ 

E1 5 59.755 32.902 0 0 0,0 

SAMSUN AĞIZ VE 

DĠġ SAĞLIĞI 

HASTANESĠ 

B 6 332.565 0 464 16,6 1,0 

SAMSUN BAFRA 

AĞIZ VE DĠġ SAĞLIĞI 

MERKEZĠ 

C 0 88.283 0 0 0 0 

SAMSUN 

VEZĠRKÖPRÜ AĞIZ 

VE DĠġ SAĞLIĞI 

MERKEZĠ 

D 0 39.985 0 0 0 0 

Genel Toplam 2.640 4.999.975 1.418.961 105.532 76,0 5,3 

        

5.3. PAYDAġ ANALĠZĠ :  

Mevcut Durum Analizi kapsamında, Strateji Plan Uzmanı Ġlkadım Kaymakamı Sn. 

Ahmet NARĠNOĞLU koordinatörlüğünde,  25.06.2014 tarihinde yapılan 1. Arama Toplantısı‟na 

kamu kurum ve kuruluĢları, üniversiteler, meslek odaları, sendikalar, dernekler, kent konseyleri, 

STK‟lar ve  muhtarlar davet edilmiĢ olup, katılımcı listesi EK 1‟de  belirtilmiĢtir. 

1. Arama Toplantısında; 

PaydaĢ Anketi 

Vizyon OluĢturma 

Ġlke- Değerler Tespiti 

Ortak Payda 

Temel Kriterler Tespiti  

Politikalar Tespiti 

Eğilimler 

GeliĢim Öncelikleri 

Kritik BaĢarı Faktörleri 

Senaryolar 

Eksen Tespiti 

Stratejik Alan Tespiti-Önceliklendirme 

Memnuniyet Anketi 

Misyon Belirleme 
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Konular Tespiti 

Sorun-Çözüm Tespiti 

Ġmaj Anketi 

Marka Anketi 

Kaynak Potonsiyel Tespiti 

Swot Analizi ( GZFT ) 

konuları yer almıĢtır. Bu konular katılımcılarla birlikte değerlendirilmiĢtir. 

 

 1.Arama Toplantısı PaydaĢ Anketi ile baĢlamıĢtır.Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟ne 

yönelik olarak katılımcılara PaydaĢ Anketi (EK 2) yaptırılmıĢ olup, ankete iliĢkin  sorular, 

grafiklendirmeler ve yorumlamalar aĢağıda belirtilmiĢtir.  

2015-2019 yılı stratejik planı paydaĢ anketine Samsun ilinde bulunan tüm kamu 

kurumları, belediye, üniversite, sivil toplum kuruluĢları, oda temsilcileri, kent konseyleri, 

sendikalar ve muhtarlar katılmıĢlardır.   

GörüĢmede yüz yüze yöntemi ile veriler toplanmıĢtır.  

Toplanan veriler elektronik ortamda veri tabanına aktarılmıĢtır. Veriler yine aynı program 

ile oranlama, diğer analiz yöntemleri ve grafikler oluĢturularak sunulmuĢtur. 

Paydaş Anketi verileri; 

 

Cinsiyetiniz 

Erkek 161 

Kadın 28 

 189 

 
Grafik 1: Cinsiyet 

Eğitim durumu 

Lisans 116 

Lisans üstü 20 

Önlisans 19 

Lise 17 

Ġlkokul 11 

Ortaokul 7 

Akademik 1 

 191 
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Tablo 2: Eğitim Durumu 

Ankete katılanların eğitim durumları Tablo 2‟de görüldüğü gibi katılımcıların % 61‟i 

lisans mezunu olduğu tespit edilmiĢtir. Yine katılımcıların % 82 ‟si önlisans mezunu ve üstü 

olarak tespit edilmiĢtir. Burada kamu kurumları, belediye, üniversite, sivil toplum kuruluĢları, 

oda temsilcileri, kent konseyleri ve muhtarlar olarak kamu hizmet sektöründe çalıĢanların eğitim 

düzeyleri yüksek olduğu da görülmektedir. 

 

 

Konumunuz 

Memur 116 

STK Temsilcisi 24 

Diğer 21 

Serbest Meslek 7 

Sözleşmeli 7 

Tarım 6 

Ticaret 3 

İşçi 3 

Sanayici 1 

Finans 1 

 189 
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Tablo 3: Mesleki Unvanları 

 

ÇalıĢmanın amacına uygun olması ve Samsun Ġlimizin önümüzdeki 4 yıllık periyodunda 

yapılması hedeflenen çalıĢmalarının ve stratejisinin çıkarılması için katılımın geniĢ olması 

gerekmektedir.  

Bu amaç doğrultusunda ilimizde bulunan tüm paydaĢların davet edilmesiyle yoğun bir 

katılım sağlanmıĢ olup, ilimizde kamu kurum kuruluĢlarının sayısı yüksek olması nedeni ile 

katılımcıların % 61‟ i memur unvanına sahip olduğu Tablo 3‟de görülmektedir. 

 

Samsun'un geliĢimi 

konularında ne derece 

ilginiz vardır? 

   

Orta 91    

Fazla 45    

Çok Fazla 38    

Az 12    

Yok 1    

 187    

 

 
Tablo 4: Samsun’un Gelişimi Konularında Ne Derece İlginiz Vardır? 
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Samsun‟da yaĢayan vatandaĢların olduğu gibi ilimize hizmet edenlerin de Samsun‟un 

geliĢmesi, yaĢanabilir, refah ve muasır medeniyet seviyesine ulaĢması temel kaygı ve 

düĢüncelerimizden olması gerekmektedir. Stratejik plan çalıĢması kapsamında katılan 

katılımcıların % 93‟ü bu kaygı ve düĢünce de olduklarını belirtirken geri kalan % 7‟ lik bir 

katılımcının ise bu kaygıda olmaması dikkat çekici bir sonuç olarak tespit edilmiĢtir. 

 

Kurumun veya Ģahsınızın Samsun'un 

geliĢimi için (ilginiz -çaba) ne 

seviyededir? 

 

 

 

 

       

Kısmen Yeterli 

(ilgileniyorum) 
70          

Yeterli 45          

Ġleri derece (görev ve 

sorumluluk alıyorum) 
44          

Yeterli değil (ilgim var) 29          

Yok 2          

 190          

 
Tablo 5: Kurumunuz Veya Şahsınızın Samsun’un Gelişimi İçin İlgi Ve Çabanız Ne Seviyededir? 

 

Tablo 5‟de belirtildiği gibi “Kurumunuz veya Ģahsınızın Samsun‟un geliĢimi için ilgi 

ve çabanız ne seviyededir?” sorusuna katılımcıların % 23‟ü ileri derece görev ve sorumluluk 

aldığını belirtir iken, % 24‟ ü yeterli derecede görev ve sorumluluk aldığını, % 37‟ si kısmen 

görev ve sorumluluk aldığını belirtmiĢtir. Genel olarak katılımcıların % 83‟ü görev ve 

sorumluluk aldığını belirtmiĢtir. Tablo 4‟te incelediğimizde Samsun‟un geliĢmesinde ilgi 

duyanların % 90 olduğu ve bunların % 92 si görev ve sorumluluk aldığı Tablo 5‟ de tespit 

edilmiĢtir.  
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Samsun'un geliĢimini nasıl 

buluyorsunuz? 
          

GeliĢiyor/iyi yolda 133           

Az geliĢiyor 44  

 

 

GeliĢmiyor/geliĢemiyor 8  

Yerinde sayıyor 3  

Geriye gidiyor 1  

 189  

 

 

 

 
Tablo 6: Samsun’un Gelişimini Nasıl Buluyorsunuz? 

 

Kamuya hizmet sektöründe çalıĢan ya da görev alan katılımcıların % 70‟i Samsun 

geliĢiyor derken, % 23‟ü az geliĢtiğini belirtmiĢtir.  

Geri kalan % 7‟ lik katılımcının ise Samsun yerinde sayıyor ya da geriye gittiğini 

belirtmiĢtir.   
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Samsun'un geliĢimini aĢağıdaki kriterler açısından 

değerlendiriniz? 
 

 

Kendi kaynaklarını, potansiyelini 

zenginliklerini değerlendiriyor 
66  

Kendi kaynaklarını, potansiyelini 

zenginliklerini değerlendiremiyor 
64  

Kamu,yerel yönetim, toplum 

arasında iĢbirliği yapılıyor. 
26  

Kendi kaynak, imkan ve 

sermayesiyle geliĢiyor 
21  

Yeterli kamu desteği alıyor 21  

Yeterli sermayesi yetiĢmiĢ iĢ gücü, 

bilgi deneyimi var 
17  

 

 
215  

 

 
Tablo 7: Samsun’un Gelişimini Aşağıdaki Kriterler Açısından Değerlendiriniz? 

 

Katılımcılara “Samsun‟un geliĢimini kriterler açısından değerlendiriniz?” sorusu 

sorulduğunda % 31‟i kendi kaynaklarını, potansiyelini zenginliklerini değerlendiriyor cevabını 

verirken, % 30‟u kendi kaynaklarını, potansiyelini zenginliklerini değerlendiremiyor, % 12‟ si 

kamu, yerel yönetim, toplum arasında iĢbirliği yapılıyor, % 10‟ u kendi kaynak, imkan ve 

sermayesiyle geliĢiyor, % 10‟u yeterli kamu desteği alıyor, % 9 u ise yeterli sermayesi yetiĢmiĢ iĢ 

gücü, bilgi deneyimi var cevaplarını vermiĢtir. 
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Genel olarak bakıldığında katılımcıların % 70‟i Samsun‟un geliĢim dinamiklerini 

kullandığını ve geliĢtiği üzerinde hem fikir iken % 30‟ u o dinamikleri kullanmadığını 

belirtmektedir. 

 

VĠZYON; 

 Vizyon cümlesi oluĢturulurken önce unsurlar belirlenmiĢ, bu unsurlardan yola çıkılarak 

vizyon aĢamalı olarak değerlendirilerek 3. cümlede Belediyemizin  vizyonu belirlenmiĢtir. 

VĠZYON CÜMLESĠ 

UNSURLAR 1.CÜMLE 2.CÜMLE 3.CÜMLE 

Modern 

Bölgesinde lider, 

dinamik değerlerini 

kullanan, sanatla 

beslenen, geliĢen, üreten, 

huzurlu, cazibe 

merkezine 

dönüĢtürülmüĢ Atatürk 

ġehri. 

Bölgesinde lider, 

kaynaklarını kullanan, 

geliĢen, yaĢanabilir, 

değerlerinden beslenen, 

cazibe merkezine 

dönüĢen, KurtuluĢ Ģehri 

Samsun 

Bölgesinde lider, 

değerlerinden beslenen, 

kaynaklarını kullanan, cazibe 

merkezine dönüĢen, geliĢen, 

yaĢanabilir,  kurtuluĢ Ģehri 

Samsun 

BarıĢ    

YaĢanılabilir    

KurtuluĢ    

Kalkınma    

Tatil    

Cumhuriyet    

Güçlü    

Üretken    

Huzur    

Değer    

Lider    

Sanat    

 

 

 Yukarıdaki tabloya göre VĠZYONUMUZ  “Bölgesinde lider, değerlerinden beslenen, 

kaynaklarını kullanan, cazibe merkezine dönüĢen, geliĢen, yaĢanabilir,  kurtuluĢ Ģehri 

Samsun” olarak belirlenmiĢtir. 
 Vizyonumuz belirlendikten sonra Ġlke ve Değerler Tespiti‟ne geçilerek puanlama sistemi 

ile katılımcılardan değerlendirmeleri istenmiĢtir. 
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Ġlke Değerler Tespiti; 

 

Sıra no Puan Ġlke Değerler Tespiti 

1 2102 ADĠL 

3 1479 HESAP VEREBĠLĠR 

4 1477 GÜVENĠLĠR 

5 1378 ÇÖZÜM ODAKLI 

8 1297 ÇAĞDAġ 

9 1281 GÜLER YÜZLÜ 

10 1266 ġEFFAF 

11 1244 MEMNUNĠYET ODAKLI 

13 1088 DEMOKRATĠK 

14 1067 ÇEVRECĠ 

17 971 DÜRÜST 

19 863 KATILIMCI 

20 835 TARAFSIZ 

21 789 YENĠLĠKCĠ 

26 638 BĠLĠMSELLĠK 

27 638 ÇALIġKAN 

29 591 AKILCI 

30 575 ERĠġEBĠLĠR 

34 475 ULAġILABĠLĠR 

38 346 EġĠTLĠKÇĠ 

43 179 PAYLAġIMCI 

44 152 GERĠ BĠLDĠRĠM 

46 151 ETĠK DEĞERLERE UYUM 

47 147 EMPATĠK 

49 141 ÖNCÜ 

50 94 BĠLĠġSEL 

51 90 UYUMLU 

52 90 YÖNLENDĠRĠCĠ 

 

 

Sıra Puan Ortak Payda 

1 3415 19 MAYIS RUHU 

2 1173 HOġGÖRÜ 

3 1081 SAMSUNSPOR 

4 785 SAMSUNLULUK 

5 261 KARADENĠZLĠLĠK 
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Katılımcılara Samsun için oluĢturulabilecek ortak payda yani hangi alan da birliktelik ve 

simge oluĢturulabilir düĢüncesi amacıyla daha önce belirlenmiĢ olan ortak payda seçenekleri 

üzerinde puanlanması istenmiĢtir.  3415 puan ile 19 Mayıs ruhu ilk sırada bulunmaktadır. 19 

Mayıs ruhu cevabı toplam puanın % 51‟ ini alarak çok yüksek bir puan aldığı görülmektedir. 

 Ġkinci sırada ise toplam puanın % 18‟ ile hoĢgörü cevabı, % 16‟ ı ile Ģehrimizin tek 

takımı olan Samsunspor, % 12‟ i ile biz heryer değil, burası Ģehri Samsun sloganını da 

barındırdığı Samsunluluk cevabı, son olarak da % 3 ile Karadenizlilik cevapları verildiği tespit 

edilmiĢtir.  

 

TEMEL KRĠTERLER Puan 

Eğitim 861 

Ġstihdam 776 

Üretim 775 

YaĢam kalitesi 549 

Hizmet 495 

Turizm 479 

  

 

 

 
Tablo 8: Samsun’un Gelişmesi İçin Temel Kriterler 
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Katılımcılara Samsun Ġli‟nin geliĢmesi için temel kriter olarak hangi alanda geliĢmelidir 

sorusu sorulduğunda katılımcılardan çoklu cevaplar alınmıĢtır.  

Cevaplar ağırlıklandırma analizleri ile yapılmıĢ ve sonuçta 0-1000 arasında puanlar elde 

edilmiĢtir. Tablo 8‟de de görüldüğü gibi en yüksek puan 861 puan ile eğitim alanında geliĢme 

talep edilmektedir. 479 puanla en düĢük puan alan turizm alanı olarak seçilmiĢtir. 

Puanlar arasında yüzdelik olarak % 22 ile Eğitim, % 20 ile Ġstihdam, % 20 ile Üretim, % 

14 ile YaĢam kalitesi, % 13 ile Hizmet, % 12 ile Turizm olarak seçilmiĢtir. 

 

SIRA PUAN Politikalar Tespiti 

1 2433 SOSYAL BELEDĠYECĠLĠK 

2 1676 ÇEVREYE DUYARLILIK 

3 1339 HALKLA BÜTÜNLÜK 

4 1268 

YAġAM KALĠTESĠNĠ 

YÜKSELTME 

5 1178 KATILIMCILIK 

6 1167 KENTSEL ESTETĠK 

7 1140 ETKĠN VERĠMLĠ ÇALIġMA 

8 1086 KALICI ÇÖZÜM ODAKLI 

9 972 YENĠLĠKCĠLĠK 

10 866 ERĠġĠLEBĠLĠRLĠK 

11 701 KALĠTE 

12 655 

TARIM TOPRAKLARINI 

KORUMA 

13 623 YEġĠL 

14 614 SĠVĠL TOPLUM ĠLE ĠLETĠġĠM 

15 575 

ÜRETĠM, HĠZMET VE 

YATIRIMLARI TEġVĠK 

16 337 AÇIK YÖNETĠM 

17 178 YERLEġĠM 

 

SIRA EĞĠLĠMLER (NELER OLUYOR, GÖZLENĠYOR?) 

1 ALIġVERĠġ MERKEZLERĠ ÇOĞALIYOR 

2 ALT YAPI ÇALIġMALARI  ĠYĠLEġĠYOR 

3 AġIRI YAPILAġMANIN ÖNÜNE GEÇĠLEMĠYOR 

4 ATIL DURUMDAKĠ YAPILARA ÇÖZÜM BULUNAMIYOR 

5 BAFRA, ÇARġAMBA OVASI TARIM AZALIYOR 

6 BĠLĠNÇSĠZ TARIM YAPILIYOR 

7 BĠNALARA OTOPARKLAR YAPILMIYOR 

8 BÜYÜK ÖLÇEKLĠ PROJELER YAPILIYOR 

9 MAHALLE (KÖYLER) SORUNLARINA ÇÖZÜM BEKLĠYOR 

10 CERRAHĠ ALETLER SANAYĠ GELĠġĠYOR 

11 ÇARPIK KENTLEġME GÖZLENĠYOR 

12 ÇEVRE DÜZENLEMESĠ FALĠYETLERĠ YAPILIYOR 

13 ÇEVRE YOLLARI ġEHĠR TRAFĠĞĠNĠ RAHATLATIYOR 

14 ÇOCUKLARA OYUN ALANLARI YETERLĠ GELMĠYOR 

15 DAĞ VE YAYLA TURĠZMĠNE YETERĠNCE ÖNEM VERĠLMĠYOR 
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16 DEMĠRYOLU YENĠLENMĠYOR 

17 DOĞA YETERĠNCE KORUNMUYOR 

18 KENT ESTETĠĞĠNE ÖNEM VERĠLĠYOR 

19 ORGANĠZE SANAYĠLER GELĠġEMĠYOR 

20 FESTĠVALLER AZALIYOR 

21 FUAR YENĠLENMĠYOR 

22 GENÇLĠK VE SPOR KENTĠ OLUYOR 

23 GÖÇ VERĠYOR 

24 HASTANELER GELĠġĠYOR 

25 HAVAYOLU YETERSĠZ KALIYOR 

26 HAYVANCILIK GERĠLĠYOR 

27 ĠHRACATA ÖNEM VERĠLMĠYOR 

28 ĠL VE ĠLÇE TRAFĠK SORUNLARI ÇÖZÜLEMĠYOR 

29 ĠLÇELERDE KIRSAL ALANLAR KALKINMA BEKLĠYOR 

30 ORGANĠK TARIMA GEÇĠLEMĠYOR 

31 KIRSAL YERLEġĠM PLANLAMASI BEKLĠYOR 

32 ĠġSĠZLĠK SORUNU ARTIYOR 

33 

KAMU KURUMLARIYLA ĠġBĠRLĠĞĠ VE KOORDĠNASYON 

GEREKĠYOR 

34 ULAġIM YATIMLARI ġEHĠR ESTETĠĞĠNĠ OLUMSUZ ETKĠLĠYOR 

35 KENTSEL DÖNÜġÜM BEKLENĠYOR 

36 KENTTE SOSYO EKONOMĠK FARKLILIKLAR GÖZÜKÜYOR 

37 KUMSALLAR AZALIYOR 

38 KÜLTÜR TURĠZM GELĠġĠYOR 

39 MERA ORMAN VE SAHĠLLERĠN KORUNAMIYOR 

40 

MESLEK ODALARI ĠLE EġGÜDÜMLÜ ÇALIġMA EKSĠĞĠ 

GÖZLENĠYOR 

41 ĠMAR ALANLARINDA MÜLKĠYET SORUNLARI ÇÖZÜLEMĠYOR 

42 ÖZEL SEKTÖR ÖNCÜLÜK YAPAMIYOR 

43 POLĠSĠYE OLAYLAR ÇOĞALIYOR 

44 PROJELER ZAMANINDA BĠTĠRĠLEMĠYOR 

45 SAĞLIK HĠZMETLERĠ GELĠġĠYOR 

46 SAHĠLE ĠLGĠ ARTIYOR 

47 SAMSUNSPOR DESTEKLENMĠYOR 

48 SĠVĠL TOPLUM DESTEKLENMĠYOR 

49 SOSYAL AKTĠVĠTELER ARTMIYOR 

50 SOSYAL TESĠSLER ARTMIYOR 

51 SPOR ALANLAR GELĠġĠYOR 

52 STK ĠLE FĠKĠR ALIġVERĠġĠ YAPILMIYOR 

53 ESNAF TEġVĠK EDĠLMĠYOR, BĠLGĠLENDĠRĠLMĠYOR 

54 

ġEHĠR MOBĠLYALARININ ENGELLĠLERE UYGUN HALE 

GETĠRĠLMĠYOR 

55 TARĠHĠ BĠNALAR KORUNAMIYOR 

56 TRAFĠK VE OTOPARK ÇÖZÜLEMĠYOR 

57 TRENYOLU MODERNĠZE EDĠLMĠYOR 

58 TURĠZM ÖN PLANA ÇIKMIYOR 
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59 ULAġIMDA ÇEġĠTLĠLĠK ARTMIYOR 

60 ÜRETĠM ODAKLI TEġVĠKLER SAĞLANAMIYOR 

61 PROJELER KOPUK VE DAĞINIK UYGULANIYOR 

62 ÇARPIK YAPILAġMA ARTIYOR 

63 YASAK MADDE SATIġI VE KULLANIMI ENGELLENEMĠYOR 

64 

ENGELLĠ VE YAġLILAR ĠÇĠN REHABĠLĠTASYON MERKEZ 

TALEPLERĠ ARTIYOR 

65 YEġĠL ALANLAR YETERSĠZ KALIYOR 

 

SIRA GELĠġĠM ÖNCELĠKLERĠ 

1 ALT YAPISI(SU-ARITMA-YOL) TAMAMLANMALI 

2 AVM LER ġEHĠR DIġINDA OLMALI 

3 BĠNALARA KAPALI OTOPARK YAPILMALI 

4 ÇEVRECĠ SANAYĠ GELĠġMELĠ 

5 ÇEVREYLE BARIġIK YAġAM ALANLARI OLUġTURULMALI 

6 ÇOK YÖNLÜ MÜZELER KURULMALI 

7 DAĞ VE YAYLA TURĠZMĠ GELĠġTĠRĠLMELĠ 

8 DENĠZ TURĠZMĠ OLUġTURULMALI 

9 DENĠZ VERĠMLĠ KULANILMALI 

10 DERELERĠN ISLAHI YAPILMALI 

11 DOĞALGAZ TÜM ĠLÇELERE YAYILMALI 

12 EĞĠTĠM TESĠSLERĠ KAMPÜSE DÖNÜġTÜRÜLMELĠ 

13 EL SANATLARI DESTEKLENMELĠ 

14 FERĠBOT ULAġIMI KURULMALI 

15 FESTĠVAL FUAR ġEHRĠ OLMALI 

16 GELĠġĠRKEN DOĞAL YAPIYA ZARAR VERĠLMEMELĠ 

17 GENÇLERE YÖNELĠK SOSYAL PROJELER ÜRETĠLMELĠ 

18 GĠRĠġĠMCĠLER DESTEKLENMELĠ 

19 HAVAALANI BÜYÜTÜLMELĠ 

20 HAYVANCLIK MERKEZLERĠ OLUġTURULMALI 

21 HIZLI TREN HATTI OLMALI 

22 

ĠHTĠSAS OSB HAYVANCILIK SERA MEDĠKAL VB. OSB LER 

OLUġTURULMALI 

23 ĠLÇE VE MAHALLE (KÖYLER) GELĠġTĠRĠLMELĠ 

24 KENT ESTETĠĞĠ GELĠġTĠRĠLMELĠ 

25 KENTSEL DÖNÜġÜM HIZLANMALI 

26 KIRSAL ALANLARIN ÖZELLĠKLERĠ KORUNMALI 

27 KIRSAL GÖÇ DURDURULMALI 

28 KIġ TURĠZMĠ GELĠġTĠRĠLMELĠ 

29 KONGRE VE SERGĠ SARAYLARI AÇILMALI 

30 KÖY YOLLARINA ASFALT YAPILMALI 

31 

KÖYÜN DOKUSUNU BOZMADAN TÜM TEKNOLOJĠL 

ĠMKANLARDAN FAYDANILMASI SAĞLANMALI 

32 KUMSALLAR GERĠ KAZANILMALI 

33 KÜLTÜR VE KONGRE SALONLARI ARTMALI 

34 LĠMANLAR GELĠġTĠRĠLMELĠ 
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35 LOJĠSTĠK KÖY KURULMALI 

36 MAHALLE OLAN KÖYLERĠMĠZE AĞIRLIK VERĠLMELĠ 

37 MAHALLERLERDE ÇOCUK PARKLARI YAPILMALI 

38 MĠLLĠ PARK VE KONAKLAMA ALANLARI YAPILMALI 

39 ORGANĠK TARIM YAPILMALI 

40 ORGANĠZE SANAYĠLER KURULMALI 

41 RAYLI SĠSTEM ġEHRĠN BÜTÜNÜNÜ KAPSAMALI 

42 SANAYĠ VE TOPTANCILAR ġEHĠR DIġINA TAġINMALI 

43 TANITIM FALĠYETLERĠ ARTIRILMALI 

44 TARĠHĠ DOKU AÇIĞA ÇIKARILMALI 

45 TEMĠZ ġEHĠR PROJESĠ UYGULANMALI 

46 TRAFĠK SORUNU ÇÖZÜLMELĠ 

47 TURĠSTĠK OTELLER AÇILMALI 

48 TURĠZM ALANLARI AÇILMALI 

49 ULAġIM ĠYĠLEġTĠRĠLMELĠ 

50 YABANCI SERMAYE OLUMLU ġEKĠLDE KULLANILMALI 

51 YAġAM KALĠTESĠ ARTIRILMALI 

52 

ĠLÇELER ARASI FONKSĠYON PAYLAġIMI VERĠLEREK 

GELĠġMELĠ 

 

SIRA Kritik BaĢarı Faktörleri 

1 AFET 

2 BETONLAġMA 

3 BĠSĠKLET YOLU 

4 ÇEVRE YOLU 

5 DOĞAL KAYNAKLAR  

6 EĞĠTĠM KAMPÜSLERĠ 

7 EĞLENCE MERKEZLERĠ 

8 ENGELSĠZ KENT 

9 FUAR 

10 GENÇLER 

11 GÖÇ 

12 HIZLI TREN 

13 ĠLÇELER ARASI ULAġIM 

14 KENTĠN VĠZYONUNUN EKSĠKLĠĞĠ 

15 KENTSEL DÖNÜġÜM 

16 KIZILIRMAK DELTASI  

17 KÜLTÜR MERKEZLERĠ 

18 KÜMELENME 

19 MEYDAN  

20 ORGANĠZE SANAYĠLERĠ 

21 OTOPARKLAR 

22 PLANSIZ GELĠġĠM 

23 RAYLI SĠSTEM 

24 RĠNG OTOBÜSLERĠ 

25 SAHĠL 
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26 SOSYAL KÜLTÜREL ALANLAR 

27 ġEHĠR ĠÇĠ SANAYĠ 

28 ġEHĠR ĠÇĠ TRAFĠK  

29 TARIM ALANLARI 

30 TOPLU TAġIMA 

31 TURĠZM 

32 YEġĠL ALANLAR  

 

1. Cumhuriyetimizin 100. Yılında (2023 yılında) görmek istediğimiz Samsun hangi yollarla 

(senaryolarla)geliĢmelidir . 

 

SENORYALAR Puan 

Özel sektör ve yabancı sermaye desteği ile geliĢen 

Samsun 
575 

Kamu kaynakları ile desteklenerek geliĢen Samsun 537 

Kendi kaynak ve imkanları ile geliĢen Samsun 488 

Müdahale edilmeden kendi haline bırakılan Samsun 181 

 

 
Tablo 9: Cumhuriyetimizin 100. Yılında (2023 Yılında) Görmek İstediğimiz Samsun Hangi 

Yollarla (Senaryolarla) Gelişmelidir. 

 

2023 yılı, ülkemizin ve ilimiz için çok önemli gördüğü  bütün planlar ve programlar bu 

tarihe göre hazırlanmıĢtır. Stratejik öneme sahip olan Samsun tarihi vatandaĢlarımız tarafından 

da benimsenmektedir. Katılımcılara “Cumhuriyetimizin 100. Yılı olan 2023 yılında Samsun 

ilinin hangi senaryolarla geliĢmesini isteriz” sorusu sorulduğunda en yüksek puanı 575 ile 

“özel sektör ve yabancı sermaye desteği ile geliĢen Samsun” cevabı verilmiĢtir. 

 Katılımcıların geneli yerli ve yabancı yatırıma dönük ekonomik planı benimsediği 

görülmektedir. 537 puan ile “kamu kaynakları ile desteklenerek geliĢen Samsun” cevabı ikinci 

olduğu görülmektedir. 488 puan ile “kendi kaynak ve imkanları ile geliĢen Samsun” cevabı 

üçüncü, 181 puan ile “müdahale edilmeden kendi haline bırakılan Samsun” cevabı son sırada 

olduğu görülmektedir. 
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2. Samsun'un geliĢimi için önerilen EKSENLERĠ önem sırasına göre sıralayınız? 

EKSENLER Puan 

YaĢam kalitesini arttırma ve sosyal bütünleĢme 1006 

Ekonomik Büyüme- Sektörel ÇeĢitlilik 927 

Kentsel geliĢme 887 

Sürdürülebilir Çevre ve Doğal Yapı 812 

Sosyal Kültürel GeliĢme- Turizm Kapasitesini GeliĢtirme 708 

Kırsal üretim 521 

Yönetim Kapasitesini Arttırma 423 

 

 
Tablo 10: Samsun'un Gelişimi İçin Önerilen Eksenleri Önem Sırasına Göre Sıralayınız? 

 

Katılımcılara “Samsun‟un geliĢimi için önerilen eksenleri önem sırasına göre 

sıralayınız”  sorusu sorulduğunda en yüksek puanı 1006 ile “yaĢam kalitesini artırmak” cevabı 

verilmiĢtir. 927 puan ile “Ekonomik büyüme” cevabı ikinci olduğu görülmektedir. 887 puan ile 

“Kentsel geliĢme” cevabı üçüncü, 812 puan ile “Sürdürülebilir çevre” cevabı dördüncü, 708 puan 

ile “Sosyal kültürel geliĢme” cevabı beĢinci, 521 puan ile “Kırsal üretim” cevabı altıncı, 423 

puan ile “yönetim kapasitesi” cevabı son sırada olduğu görülmektedir. 

 

3.Samsun'un geliĢimi için eksenlerin ıĢığında aĢağıdaki STRATEJĠK ALANLARI 

önceliklerine göre sıralayınız? 

 

STRATEJĠK 

ALANLAR 
Puan 

Ekonomi 1995 

Kentsel planlama 1979 

Eğitim 1975 

Kentsel alt yapı 1846 

UlaĢım 1797 

Kentsel geliĢim 1768 

Sağlık 1652 

Kültür/Turizm 1553 

Tarım 1384 

Yerel kalkınma 1378 
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Kentsel yönetim 1333 

Sosyal hizmet 1138 

BiliĢim 1101 

Yerel Yönetim - 

Hizmet 1064 

Çevre- Orman 930 

 

 
Tablo 11: Samsun'un Gelişimi İçin Eksenlerin Işığında Aşağıdaki Stratejik Alanları 

Önceliklerine Göre Sıralayınız? 

 

Katılımcılara “Samsun'un geliĢimi için eksenlerin ıĢığında aĢağıdaki stratejik alanları 

önceliklerine göre sıralayınız?” sorusu sorulduğunda ekonomi en yüksek puan alan stratejik 

alan olduğu tespit edilmiĢtir. Sırası ile ikinci Kentsel Planlama, Eğitim, Kentsel Altyapı, UlaĢım, 

Kentsel GeliĢim, Sağlık, Kültür Turizm, Tarım, Yerel Kalkınma, Kentsel Yönetim, Sosyal 

Hizmet, BiliĢim- Yerel Yönetim – Hizmet ve son olarak Çevre – Orman olarak tespit edilmiĢtir. 

 Puanlar genel olarak birbirine yakın olduğu dolası ile katılımcıların tam anlamı ile 

müteakip olduğu bir cevap olmadığı da grafikte görülmektedir. 

 

 

STRATEJĠK ALTALANLAR; 

 Stratejik alanlar belirlendikten sonra alanların altındaki altalanların puanlaması yapılmıĢ 

olup, aĢağıda belirtilmiĢtir. 

 

KENTSEL GELĠġĠM     

       

S.No  Puan     

1  1372 

DOĞA VE ÇEVRE 

DÜZENLEME  

2  1355 

KENT EKONOMĠSĠ (EKONOMĠK 

YAPI) 

3  1224 

KENTLEġME - KENT 

BĠLĠNCĠ  

4  1217 

KENTSEL 

GELĠġĠM   
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5  1029 

KENTSEL 

YAġAM   

6  1015 

KENTSEL 

DÖNÜġÜM   

7  953 ENERJĠ (ISINMA, DOĞAL GAZ …) 

8  818 

KENTSEL 

TOPLUMU   

9  732 GÖÇ    

10  470 KENTSEL RANT   

11  421 

DEZAVANTAJLI 

YÖRELER  

 

 

 

BĠLĠġĠM        

        

S.No  Puan      

1  1079 

BĠLGĠ TEKNOLOJĠERĠNE DAYALI 

ÜRETĠM- YENĠLĠK 

2  1067 

KENT BĠLGĠ 

SĠSTEMĠ    

3  986 

BĠLGĠ YÖNETĠM 

SĠSTEMĠ   

4  978 E - DEVLET E - KURUM   

5  971 

BĠLGĠ 

AĞI     

6  920 

BĠLĠġĠM EĞĠTĠM VE 

ETĠĞĠ   

7  888 VERĠ TABANI    

8  870 

COĞRAFĠ BĠLGĠ 

SĠSTEMĠ   

9  803 

YÖNETĠM BĠLGĠ 

SĠSTEMĠ   

10  792 

BĠLĠġĠM 

YÖNETĠMĠ    

11  706 

BĠLĠġĠM 

SEKTÖRÜ    

        

 

 

KENTSEL ALTYAPI 

    

S.No  Puan  

1  1400 

ĠÇME 

SUYU/KANALĠZASYON/YAĞMURSUYU 

2  1200 KATI ATIK YÖNETĠMĠ 

3  1033 SIVI ATIK YÖNETĠMĠ 

4  948 TEKNĠK ALT YAPI 

5  942 KARA ULAġIMI (ĠL-DEVLET-OTOBAN) 

6  855 DOĞAL YAPI (DEPREM – JEOLOJĠ) 
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7  830 DENĠZ - HAVA - DEMĠR YOLLARI 

8  820 DOĞALGAZ 

9  779 ZEMĠN ETÜDÜ 

10  710 TEKNĠK ALT YAPI YÖNETĠMĠ 

11  656 TEKNĠK ULAġIM – ĠLETĠġĠM 

    

 

KENTSEL PLANLAMA    

        

S.No  Puan      

1  1153 

KENTSEL 

MĠMARĠ    

2  998 

ÜST ÖLÇEKLĠ MEKANSAL 

PLANLAMA  

3  974 

MASTER 

PLANLAMA    

4  972 

KENTSEL 

TASARIM    

5  888 

KENTSEL 

DOKU    

6  866 

UYGULAMA ĠMAR 

PLANLARI   

7  860 

KENTSEL PLANLAMA 

YÖNETĠMĠ  

8  844 

KENTSEL YENĠDEN 

YAPILANMA   

9  826 

KENTSEL (MEKANSAL) PLANLAMA 

(ĠMAR - ĠSKAN) 

10  803 

KONUT- 

ĠNġAAT    

11  546 

PLAN 

TADĠLATLARI    

        

 

ULAġIM    

      

S.No  Puan    

1  1706 

KENT ĠÇĠ 

ULAġIM  

2  1406 

TRAFĠK 

YÖNETĠMĠ  

3  1145 ÇEVRE ULAġIM  

4  1023 

KENT DIġI 

ULAġIM  

5  968 

ULAġIM 

YÖNETĠMĠ  

6  932 KENT ĠÇĠ ĠLETĠġĠM AĞI 

7  839 TAġIMACILIK  

8  718 

KENTSEL 

ERĠġĠM  
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9  708 DENĠZ ULAġIMI  

10  620 HAVA ULAġIMI  

11  402 

SANAL 

ULAġIM  

      

 

KENTSEL YÖNETĠM 

    

S.No  Puan  

1  1516 BELEDĠYE YÖNETĠMĠ 

2  1229 AFET- RĠSK YÖNETĠMĠ 

3  1149 YAPI DENETĠMĠ 

4  974 KENT ĠMAJI YÖNETĠMĠ 

5  912 

KENT MARKASI 

YÖNETĠMĠ 

6  909 

BAĞLI BĠRĠMLER 

YÖNETĠMĠ 

7  881 SĠVĠL YÖNETĠM 

8  860 ÇEVRE YÖNETĠMĠ 

9  738 KENTĠN VARLIKLARI 

10  657 ÖĞRENEN KENT 

11  456 ĠKLĠM YÖNETĠMĠ 

    

 

EKONOMĠ    

       

S.No  Puan     

1  1467 ĠSTĠHDAM   

2  1141 

TARIM 

EKONOMĠSĠ   

3  1128 ÜRETĠM    

4  1076 

SANAYĠ (ORGANĠZE, KOBĠ, 

KÜÇÜK) 

5  929 

TĠCARET (ĠÇ - 

DIġ)   

6  919 

KAYNAKLAR (YER ALTI, YER 

ÜSTÜ) 

7  886 

TURĠZM - KÜLTÜR 

EKONOMĠSĠ  

8  842 MARKALAġMA   

9  775 LOJĠSTĠK    

10  649 

HĠZMET (FĠNANS, 

BANKA,SĠGORTACILIK) 

11  635 

YEREL 

ĠġLETMECĠLĠK   
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KÜLTÜR TURĠZM 

    

S.No  Puan  

1  1091 KONAKLAMA 

2  1042 

KÜLTÜR - SANAT 

ETKĠNLĠKLERĠ 

3  1029 TURĠZM ALT YAPISI 

4  963 EKO - TURĠZM 

5  921 

KÜLTÜREL-SOSYAL-

SPOR FAAL. 

6  919 

KÜLTÜR VARLIKLARI 

YÖNETĠMĠ 

7  902 

TANITIM (KÜLTÜR - 

TURĠZM) 

8  878 TURĠZM EKONOMĠSĠ 

9  858 TURĠZM YÖNETĠMĠ 

10  686 KÜLTÜR ENVANTERĠ 

11  473 MARĠNA TURĠZMĠ 

    

 

 

SOSYAL HĠZMET   

      

S.No  Puan    

1  1195 ENGELLĠLER  

2  1187 AĠLE VE KADIN  

3  1144 ÇOCUKLAR  

4  1041 DÜġKÜNLER  

5  976 GENÇLER   

6  972 

YOKSULLUKLA 

MÜCADELE 

7  899 YAġLILAR   

8  863 

SOSYAL HĠZMET 

KURUMLARI 

9  838 KADINLAR  

10  792 SOSYAL KORUMA  

11  747 SOSYAL HĠZMET YÖNETĠMĠ 

12  710 KURUMSALLAġMA  
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EĞĠTĠM    

S.No  Puan    

1  1118 MESLEKĠ EĞĠTĠM  

2  1081 HAYAT BOYU EĞĠTĠM 

3  1038 

HĠZMET ĠÇĠ 

EĞĠTĠM  

4  1035 OKUL ÖNCESĠ  

5  990 ĠLKOKUL   

6  925 

EĞĠTĠM 

YÖNETĠMĠ  

7  888 LĠSE VE DENGĠOKULLAR 

8  851 

YÜKSEK 

ÖĞRETĠM  

9  849 

REHBERLĠK VE 

DANIġMANLIK 

10  795 ORTAOKUL  

11  542 ÖZEL ÖĞRETĠM  

12  477 

ÖZEL ÖZEL 

ÖĞRETĠM  

      

 

SAĞLIK      

       

S.No  Puan     

1  1153 

ACĠL SAĞLIK 

HĠZMETLERĠ  

2  1091 

AĠLE 

HEKĠMLĠĞĠ   

3  931 

ÇEVRE SAĞLIĞI 

HĠZMETLERĠ  

4  924 ANA ÇOCUK SAĞLIĞI  

5  846 

KORUYUCU - TEMEL SAĞLIK 

HĠZMETLERĠ 

6  740 

SAĞLIKLI YAġAM- 

BESLENME  

7  736 

SAĞLIK 

YÖNETĠMĠ   

8  732 

BULAġICI VE SALGIN 

HASTALIKLAR 

9  675 BAĞIMLILIK   

10  568 

YATAKLI 

TEDAVĠ   

11  460 

ÖZEL SAĞLIK 

HĠZMETLER  
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TARIM      

        

S.No  Puan      

1  1086 

ORGANĠK - DOĞAL - ĠYĠ 

TARIM   

2  971 HAYVANCILIK    

3  961 

SEBZECĠLĠK - 

MEYVECĠLĠK   

4  906 

TARIMSAL EKONOMĠ - PAZARLAMA – 

SANAYĠ 

5  858 

TARIM (ÜRÜNLER: BUĞDAY, AY ÇĠÇEĞĠ, 

ÇELTĠK VD.) 

6  792 

EĞĠTĠM - 

YAYIM    

7  785 

TARIM 

YÖNETĠMĠ    

8  735 

TOPRAK VE SU KAYNAKLARI 

YÖNETĠMĠ  

9  688 SU ÜRÜNLERĠ    

10  658 

GIDA - GIDA 

BANKACILIĞI   

11  403 YEM BĠTKĠLERĠ    

        

        

 

ÇEVRE ORMAN     

       

S.No  Puan     

1  1362 ÇEVRENĠN KORUNMASI  

2  1306 AĞAÇLANDIRMA   

3  1133 DOĞAL YAPI - HAYAT  

4  1050 SAHĠLLER    

5  925 ÇEVRE YÖNETĠMĠ   

6  886 

KATI - SIVI ATIK 

DEPOLAMA  

7  771 

FLORA - FAUNA (BĠTKĠLER - 

CANLILAR) 

8  726 SULAK ALANLAR   

9  668 AV VE YABAN HAYATI  

10  624 ORMAN YANGINLARI  

11  580 ORMAN KADASTROSU  

12  570 ORMAN ĠġLETMECĠLĠĞĠ  

 

 

 Daha sonra, Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟ne yönelik olarak katılımcılara 

“Memnuniyet Anketi” yaptırılmıĢ olup, ankete iliĢkin sorular( EK 3 ), grafiklendirme ve 

yorumlamalar a belirtilmiĢtir.  
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1. Samsunu tanıyor musunuz ? 

Evet 85 

Kısmen 26 

Hayır 0 

 

 
Tablo 12: Samsunu Tanıyor Musunuz? 

  

Katılımcılara Samsun‟u ne derece tanıdıklarını sorgulamak amacıyla “Samsunu Tanıyor 

Musunuz” sorusuna cevap verenlerin % 77‟ si evet cevabını verirken % 23‟ü ise kısmen cevabı 

vermiĢtir. Hayır cevabını veren olmamıĢtır. Katılımcıların Samsun‟u tanımaması verilen 

cevabının güvenilirliğinin yüksek olması göstermektedir. Kısmen cevabını verenlerin ise bir 

önceki çalıĢmada katılımcıların mesleki unvanlarının incelenirse katılımcıların çoğunluğunun 

memur olması kısmen cevabını vermesine sebep olabileceği düĢünülmektedir. 

 

2. BüyükĢehir 

Belediyesini 

tanıyor musunuz 

? 

Evet 81 

Kısmen 26 

Hayır 3 
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Tablo 13: Büyükşehir Belediyesini Tanıyor Musunuz? 

 

Yine katılımcılara BüyükĢehir Belediyesini ne derece tanıdıkları sorulduğunda % 74‟ ü 

evet cevabını verirken, % 23‟ ü kısmen derken, % 3‟ü hayır cevabını vermiĢtir.  

 

 

3. BüyükĢehir 

Belediyesinin görevleri 

hakkında bilginiz var 

mı? 
    

  Evet 73     

  Kısmen 32     

  Hayır 4     

 

 
Tablo 14: Büyükşehir Belediyesinin Görevleri Hakkında Bilginiz Var Mı? 
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 “BüyükĢehir Belediyesi‟nin Görevleri Hakkında Bilginiz Var Mı?” sorusuna 

katılımcıların % 67‟ si evet cevabını verirken, % 29‟ u kısmen cevabını vermiĢtir. % 4‟ü hayır 

cevabını vermiĢtir. Bir önceki soru ile karĢılaĢtırıldığında ankete cevap verenlerin % 7 si 

BüyükĢehir Belediyesi‟ni tanıyor musunuz sorusuna evet cevabı verirken bu soruda kısmen veya 

hayır cevabı vermiĢtir. 

 Dolayısı ile % 7‟ lik bir dilimin BüyükĢehir Belediyesi‟ni isim olarak bildiğini ama 

detaylı bilgiye sahip olmadığı tespit edilmiĢtir. 

 

4. BüyükĢehir 

Belediyesinde yapılan 

iĢler hakkında bilginiz 

var mı? 

Evet 64 

Kısmen 43 

Hayır 2 

 

 
Tablo 15: Büyükşehir Belediyesinde Yapılan İşler Hakkında Bilginiz Var Mı? 

 

 BüyükĢehir Belediyesi‟nin çok fazla görev ve sorumlulukları bulunmaktadır. Bu görevleri 

ve yapılan iĢlerin bilinirliğini ölçmek amacıyla katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinde 

Yapılan ĠĢler Hakkında Bilginiz Var Mı?” sorusu sorulduğunda % 57‟ si evet cevabını 

vermiĢtir. % 41‟ i ise kısmen cevabını verirken, % 2‟ si ise hayır cevabını vermiĢtir. Anketi 

cevaplayanların % 98‟ i BüyükĢehir Belediyesinin yapılan iĢleri hakkında bilgi sahibi olduğu 

tespit edilmiĢtir. 

 

5. BüyükĢehir 

Belediyesiyle kolay 

iletiĢim 

kuruyormusunuz ? 

Evet 48 

Kısmen 39 

Hayır 21 
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Tablo 16: Büyükşehir Belediyesiyle Kolay İletişim Kuruyor Musunuz? 

 

 Ankete katılanların % 44‟ ü “BüyükĢehir Belediyesiyle Kolay ĠletiĢim Kuruyor 

Musunuz?” sorusuna evet cevabını verirken, % 36‟ sı kısmen, % 20‟ si ise hayır cevabını 

vermiĢlerdir.  

 

6. BüyükĢehir 

Belediyesine 

baĢvurduğunuzda sizi 

bilgilendiriyorlar mı ? 

Kısmen 51 

Evet 43 

Hayır 14 

 

 
Tablo 17: Büyükşehir Belediyesine Başvurduğunuzda Sizi Bilgilendiriyorlar Mı? 
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 Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesi‟ne BaĢvurduğunuzda Sizi Bilgilendiriyorlar 

Mı?” sorulduğunda % 47‟ si kısmen cevabını verirken, % 40‟ ı evet, % 13‟ ü hayır cevabını 

vermiĢtir. Katılımcıların % 87‟ si büyük çoğunluğu baĢvurularda bilgilendirildiğini 

belirtmektedir. 

 

7. BüyükĢehir 

Belediyesinde size 

yeterli bilgi 

açıklamasında 

bulunuluyor mu ? 

Kısmen 56 

Evet 35 

Hayır 17 

 

 
Tablo 18: Büyükşehir Belediyesinde Size Yeterli Bilgi Açıklamasında Bulunuyor Mu? 

 

 Tablo 17‟de katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesine BaĢvurduğunuzda Sizi 

Bilgilendiriyorlar Mı?” sorusu sorulmuĢtur. Tablo 18‟ deki benzer bir soruda benzer sonuçlar 

alındığı tespit edilmiĢtir. “BüyükĢehir Belediyesinde Size Yeterli Bilgi Açıklamasında 

Bulunuyor Mu?” sorusuna % 52‟ si kısmen cevabını verirken, % 32‟si evet, % 16‟ sı hayır 

cevabını vermiĢtir.   

 

8. BüyükĢehir 

Belediyesi 

personelinin 

gösterdiği ilgi 

yeterli oluyor mu ? 

Kısmen 56 

Evet 36 

Hayır 14 
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Tablo 19: Büyükşehir Belediyesi Personelinin Gösterdiği İlgi Yeterli Oluyor Mu? 

 

 “BüyükĢehir Belediyesi Personelinin Gösterdiği Ġlgi Yeterli Oluyor Mu?” sorusuna 

ankete cevap verenlerin % 53‟ ü kısmen, % 34‟ ü evet, % 13‟ ü hayır cevabını vermiĢtir. Ankete 

katılanların % 87‟ si genel anlamda büyükĢehir personelinin gösterdiği ilgiden memnun olduğu 

tespit edilmiĢtir.  

 

9. BüyükĢehir 

Belediyesince istek ve 

Ģikayetlerinize cevap 

veriliyor mu ? 

Kısmen 59 

Evet 32 

Hayır 17 

 

 
Tablo 20: Büyükşehir Belediyesince İstek ve Şikâyetlerinize Cevap Veriliyor Mu? 
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“BüyükĢehir Belediyesince Ġstek ve ġikâyetlerinize Cevap Veriliyor Mu?” sorusuna 

katılımcıların % 30‟ u evet, % 55‟ i kısmen, % 15‟ i hayır cevabını verdiği tespit edilmiĢtir.   

 

10. BüyükĢehir 

Belediyesinin 

hizmeti sizce 

yeterli mi ? 

Kısmen 58 

Evet 24 

Hayır 24 

 

 
Tablo 21: Büyükşehir Belediyesinin Hizmeti Sizce Yeterli Mi? 

 

 BüyükĢehir Belediyesi‟nin hizmetlerini sorgulamak amacıyla “BüyükĢehir 

Belediyesinin Hizmeti Sizce Yeterli Mi?” sorusu sorulmuĢtur. Ankete katılanların % 22‟ si 

evet, % 56‟ sı kısmen, % 22‟ si hayır cevabını vermiĢtir. Her ne kadar katılımcıların % 78‟ i 

BüyükĢehir Belediyesi‟nin hizmeti yeterli olduğunu söylese de hizmette sınır yok anlayıĢı ile 

vatandaĢımıza hizmet götürmede yarıĢ içinde olacağız. 

 

11. BüyükĢehir 

Belediyesinden en çok 

hangi yönünden 

memnunsunuz ? 

ÇalıĢanlardan 34 

Büro-YerleĢim 

yönünden 
29 

DanıĢma-Bilgi 

edinme 

bürosundan 
18 

Kurum 

Amirlerinden 
15 
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Tablo 22: Büyükşehir Belediyesinden En Çok Hangi Yönünden Memnunsunuz? 

 

 “BüyükĢehir Belediyesi‟nden En Çok Hangi Yönünden Memnunsunuz?” sorusu 

sorulduğunda % 35‟ i çalıĢanlardan memnun iken, % 30‟ u ofislerin fiziki durumlarından, % 19‟ 

u ise danıĢma - bilgi edinme biriminden, % 16‟ sı ise kurum amirlerinden memnun olduğunu 

belirtmiĢtir. 

 

12. BüyükĢehir 

Belediyesinden hizmet 

alırken beklediğiniz 

süreyi normal 

buluyormusunuz ? 

Kısmen 59 

Evet 24 

Hayır 24 

 

 
Tablo 23: Büyükşehir Belediyesinden Hizmet Alırken Beklediğiniz Süreyi Normal Buluyor 

Musunuz? 
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 Teknolojinin ve iĢ gücünün artması ile birlikte kamu kurum kuruluĢlarında ülkemizde 

olduğu gibi kurumumuz bünyesinde de sıra beklemek tarihe karıĢmıĢtır. Bu amaç doğrultusunda 

ankete katılanlara “BüyükĢehir Belediyesinden Hizmet Alırken Beklediğiniz Süreyi Normal 

Buluyor Musunuz?” sorusuna % 56‟ sı kısmen, % 22‟ si evet, % 22‟ si hayır cevabını vermiĢtir. 

 

13. BüyükĢehir 

Belediyesini aradığınız 

zaman yetkiliye kolayca 

ulaĢabiliyor musunuz ?  

Kısmen 47 

Evet 32 

Hayır 28 

 

 
Tablo 24: Büyükşehir Belediyesini Aradığınız Zaman Yetkiliye Kolayca Ulaşabiliyor Musunuz? 

  

 Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesini Aradığınız Zaman Yetkiliye Kolayca 

UlaĢabiliyor Musunuz?” sorusu sorulduğunda % 30‟ u evet cevabını verirken, % 44‟ ü kısmen, 

% 26‟ sı hayır cevabını verdiği tespit edilmiĢtir. 

 

14. BüyükĢehir Belediyesi 

yerine / binasına kolay 

ulaĢabiliyormusunuz ? 

Evet 77 

Kısmen 20 

Hayır 12 

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  117 
 

 
Tablo 25: Büyükşehir Belediyesi Yerine/Binasına Kolay Ulaşabiliyor Musunuz? 

 

 Hizmet binamızın vatandaĢların kolay ulaĢıp ulaĢamadığını sorgulamak amacıyla, 

“BüyükĢehir Belediyesi Binasına Kolay UlaĢabiliyor Musunuz?” sorusuna ankete katılanların 

% 71‟ i evet cevabını verirken % 18‟ i kısmen, % 11‟ i hayır cevabını verdiği tespit edilmiĢtir. 

Tablo 25‟ ten de anlaĢılacağı üzere ankete katılanların yaklaĢık % 90‟ ı kolay ulaĢtığını 

belirtmiĢtir. 

15.  Ġhtiyaç halinde 

BüyükĢehir 

Belediyesinden araç-

gereç malzemelerinden 

yararlanıyor musunuz ? 

Kısmen 41 

Hayır 37 

Evet 28 

 

 
Tablo 26: İhtiyaç Halinde Büyükşehir Belediyesinden Araç-Gereç Malzemelerinden 

Yararlanıyor Musunuz? 

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  118 
 

 Katılımcılara “Ġhtiyaç Halinde BüyükĢehir Belediyesinden Araç-Gereç 

Malzemelerinden Yararlanıyor Musunuz?” sorusuna katılımcıların % 26‟ u evet cevabını 

vermiĢtir. % 39‟ i ise kısmen, % 35‟ sı hayır cevabını vermiĢtir. Katılımcılar kamu kurum ve 

diğer kuruluĢlardan olduğu için kurumumuzun toplantı salonu vb. mekanlarını 

kullanabilmektedir.  

 

  

 

16. BüyükĢehir 

Belediyesi ile bilgi, 

imkan ve 

kaynaklarınızı 

paylaĢıyor musunuz 

? 

Kısmen 42 

Evet 35 

Hayır 29 

 

 
Tablo 27: Büyükşehir Belediyesi İle Bilgi, İmkan ve Kaynaklarınızı Paylaşıyor Musunuz? 

 

 

 “BüyükĢehir Belediyesi Ġle Bilgi, Ġmkan ve Kaynaklarınızı PaylaĢıyor Musunuz?” 
sorusuna katılımcıların % 40‟ ı kısmen cevabını verirken, % 33‟ ü evet, % 27‟ si hayır cevabını 

vermiĢtir.  
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17. BüyükĢehir 

Belediyesinden verilen 

bir hizmete karĢılık 

sizden yardım talep 

ediliyor mu? 

Hayır 56 

Kısmen 30 

Evet 17 

 

 
Tablo 28: Büyükşehir Belediyesinden Verilen Bir Hizmete Karşılık Sizden Yardım Talep Ediliyor 

Mu? 

 

 Katılımcıların % 55‟ i BüyükĢehir Belediyesi‟nde verilen bir hizmete karĢılık olarak 

yardım talebinde bulunmuyor derken, % 29‟ u kısmen talepte bulunuyor, % 16‟ sı talepte 

bulunuyor cevabını verdiği görülmektedir.  

 

18. BüyükĢehir 

Belediyesinden 

memnun kaldıysanız 

memnuniyetinizi 

iletiyor musunuz ? 

Evet 50 

Kısmen 28 

Hayır 26 
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Tablo 29: Büyükşehir Belediyesinden Memnun Kaldıysanız Memnuniyetinizi İletiyor Musunuz? 

 

 Katılımcılara genel memnuniyet derecelerini kuruma iletip iletmediklerini sorgulamak 

amacıyla “BüyükĢehir Beledisinden Memnun Kaldıysanız Memnuniyetinizi Ġletiyor 

Musunuz?” sorusuna ankete katılanların % 48‟ i evet iletiyorum, % 27‟ si kısmen iletiyorum, % 

25‟ i ise hayır iletmiyorum cevabını vermiĢtir. 

 

19. BüyükĢehir 

Belediyesinden memnun 

kalmadıysanız, 

memnuniyetsizliğinizi 

iletiyormusunuz ? 

Evet 48 

Kısmen 30 

Hayır 24 

 

 
Tablo 30: Büyükşehir Belediyesinden Memnun Kalmadıysanız Memnuniyetsizliğinizi İletiyor 

Musunuz? 
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 Katılımcılara genel memnuniyetsizliklerini kuruma iletip iletmediklerini sorgulamak 

amacıyla “BüyükĢehir Beledisinden Memnun Kalmadıysanız Memnuniyetsizliğinizi Ġletiyor 

Musunuz?” sorusuna ankete katılanların % 47‟ si evet iletiyorum, % 29‟ u kısmen iletiyorum, % 

24‟ i ise hayır iletmiyorum cevabını vermiĢtir. 

 

20. BüyükĢehir Belediyesi ile ilgili 

memnuniyet konusunda varsa görüĢlerinizi 

yazınız? 

KENT KONSEYĠ KURULMALI 2 

ARGE DĠNLEMEYĠ BĠLĠYOR 1 

BASIN YETERSĠZ 1 

BB YASASI SONRASI YAPILANMA 

YETERSIZ 
1 

BÜYÜK PARK ALANLARI 1 

ÇEVRE YOLLARININ BAKIMI 1 

ÇEVRECĠ YAPILAġMAYA 

DÖNÜLMESĠ 
1 

HALKA DAHA YAKIN OLUNMASI 1 

HALKLA ĠLĠġKĠLER 

GELĠġTĠRĠLMELĠ 
1 

KENT MÜZESĠ 1 

KENT MÜZESĠ KURULUġ AMACI 

VE DĠZAYNI GÜZEL 
1 

KÜLTÜR SANAT ÇALIġMALARI 

PROFÖSYÖNEL KĠġĠLERCE 

YAPILMALI 
1 

MAVĠ IġIKLAR 

REH.MER.KONUSUNDA 

KUTLUYORUM 
1 

PARK VE ULAġIM SORUNU 

ÇÖZÜLMESĠ 
1 

SPOR KULÜPLERĠNE YARDIMCI 

OLUNMALI 
1 

STK ĠLE ĠġBĠRLĠĞĠ 1 

TELEFONDA BAĞLANMASI 

SÜRESĠNĠN KISALTILMASI VE 

UYGUN BĠR DĠLE KONUġULMASI. 
1 

TÜTÜN MÜZESĠ YAPILMASI 1 

ULAġIM ÇOK KÖTÜ 1 

ULAġIMDA ENGELLĠLERE 

KOLAYLIK SAĞLANMALI 
1 

YAġAM VE ĠNSAN ÖNCELĠKLĠ 

KONULARDA ODALARIN 

GÖRÜġLERĠ ALINMALI 
1 

YETKĠLĠLERE DAHA KOLAY 

ULAġILMALI 
1 

ZABITA NÖBETÇĠ AMĠRLĠĞĠ 1 

TOPLAM  24 
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1. Samsunu tanıyor musunuz ? 

Evet 85 85 

Kısmen 26 26 

Hayır 0 0 

      

2. BüyükĢehir Belediyesini tanıyor 

musunuz ? 

Evet 81 81 

Kısmen 26 26 

Hayır 3 3 

      

3. BüyükĢehir Belediyesinin görevleri 

hakkında bilginiz var mı? 

Evet 73 73 

Kısmen 32 32 

Hayır 4 4 

      

4. BüyükĢehir Belediyesinde yapılan 

iĢler hakkında bilginiz var mı? 

Evet 64 64 

Kısmen 43 43 

Hayır 2 2 

      

5. BüyükĢehir Belediyesiyle kolay 

iletiĢim kuruyormusunuz ? 

Evet 48 48 

Kısmen 39 39 

Hayır 21 21 

      

6. BüyükĢehir Belediyesine 

baĢvurduğunuzda sizi 

bilgilendiriyorlar mı ? 

Kısmen 51 51 

Evet 43 43 

Hayır 14 14 

      

7. BüyükĢehir Belediyesinde size 

yeterli bilgi açıklamasında 

bulunuluyor mu ? 

Kısmen 56 56 

Evet 35 35 

Hayır 17 17 
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8. BüyükĢehir Belediyesinin 

gösterdiği ilgi yeterli oluyor mu ? 

Kısmen 56 56 

Evet 36 36 

Hayır 14 14 

      

9. BüyükĢehir Belediyesince istek ve 

Ģikayetlerinize cevap veriliyor mu ? 

Kısmen 59 59 

Evet 32 32 

Hayır 17 17 

      

10. BüyükĢehir Belediyesinin hizmeti 

sizce yeterli mi ? 

Kısmen 58 58 

Evet 24 24 

Hayır 24 24 

      

11. BüyükĢehir Belediyesinden en 

çok hangi yönünden memnunsunuz ? 

ÇalıĢanlardan 34 34 

Büro-YerleĢim yönünden 29 29 

DanıĢma-Bilgi edinme 

bürosundan 
18 18 

Kurum Amirlerinden 15 15 

      

12. BüyükĢehir Belediyesinden 

hizmet alırken beklediğiniz süreyi 

normal buluyormusunuz ? 

Kısmen 59 59 

Evet 24 24 

Hayır 24 24 

      

13. BüyükĢehir Belediyesini 

aradığınız zaman yetkiliye kolayca 

ulaĢabiliyormusunuz ?  

Kısmen 47 47 

Evet 32 32 

Hayır 28 28 
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14. BüyükĢehir Belediyesi yerine / 

binasına kolay ulaĢabiliyormusunuz 

? 

Evet 77 77 

Kısmen 20 20 

Hayır 12 12 

      

15.  Ġhtiyaç halinde BüyükĢehir 

Belediyesinden araç-gereç 

malzemelerinden yararlanıyor 

musunuz ? 

Kısmen 41 41 

Hayır 37 37 

Evet 28 28 

      

16. BüyükĢehir Belediyesi ile bilgi, 

imkan ve kaynaklarınızı paylaĢıyor 

musunuz ? 

Kısmen 42 42 

Evet 35 35 

Hayır 29 29 

      

17. BüyükĢehir Belediyesinden 

verilen bir hizmete karĢılık sizden 

yardım talep ediliyor mu? 

Hayır 56 56 

Kısmen 30 30 

Evet 17 17 

      

18. BüyükĢehir Belediyesinden 

memnun kaldıysanız 

memnuniyetinizi iletiyormusunuz ? 

Evet 50 50 

Kısmen 28 28 

Hayır 26 26 

      

19. BüyükĢehir Belediyesinden 

memnun kalmadıysanız, 

memnuniyetsizliğinizi 

iletiyormusunuz ? 

Evet 48 48 

Kısmen 30 30 

Hayır 24 24 
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20. BüyükĢehir Belediyesi ile ilgili 

memnuniyet konusunda varsa 

görüĢlerinizi yazınız? 

KENT KONSEYĠ 

KURULMALI 
2 2 

ARGE DĠNLEMĠYĠ 

BĠLĠYOR 
1 1 

BASIN YETERSĠZ 1 1 

BB YASASI SONRASI 

YAPILANMA YETERSIZ 
1 1 

BÜYÜK PARK 

ALANLARI 
1 1 

ÇEVRE YOLLARININ 

BAKIMI 
1 1 

ÇEVRECĠ 

YAPILAġMAYA 

DÖNÜLMESĠ 

1 1 

HALKA DAHA YAKIN 

OLUNMASI 
1 1 

HALKLA ĠLĠġKĠLER 

GELĠġTĠRĠLMELĠ 
1 1 

KENT MÜZESĠ 1 1 

KENT MÜZESĠ 

KURULUġ AMACI VE 

DĠZAYNI GÜZEL 

1 1 

KÜLTÜR SANAT 

ÇALIġMALARI 

PROFÖSYÖNEL 

KĠġĠLERCE YAPILMALI 

1 1 

MAVĠ IġIKLAR 

REH.MER.KONUSUNDA 

KUTLUYORUM 

1 1 

PARK VE ULAġIM 

SORUNU ÇÖZÜLMESĠ 
1 1 

SPOR KULUPLERĠNE 

YARDIMCI OLUNMALI 
1 1 

STK ĠLE ĠġBĠRLĠĞĠ 1 1 

TELEFONDA 

BAĞLANMASI 

SÜRESĠNĠN 

KISALTILMASI VE 

UYGUN BĠR DĠLLE 

KONUġULMASI. 

1 1 

TÜTÜN MÜZESĠ 

YAPILMASI 
1 1 
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ULAġIM ÇOK KÖTÜ 1 1 

ULAġIMDA 

ENGELLĠLERE 

KOLAYLIK 

SAĞLANMALI 

1 1 

YAġAM VE ĠNSAN 

ÖNCELĠKLĠ 

KONULARDA 

ODALARIN 

GÖRÜġLERĠ ALINMALI 

1 1 

YETKĠLĠLERE DAHA 

KOLAY ULAġILMALI 
1 1 

ZABITA NÖBETÇĠ 

AMĠRLĠĞĠ 
1 1 

 

Katılımcılara BüyükĢehir Belediyesinin Misyonunun ne olması gerektiği sorulmuĢ olup,  ve 

puanlama sistemi ile aĢağıdaki yanıtlar alınmıĢtır.   

   

S.NO PUAN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ MĠSYON 

1 1452 

ÖNCELĠKLĠ YAKLAġIMLA BELEDĠYE HĠZMETĠ 

GÖTÜRMEK 

2 1311 

ULAġIM PLANLAMASI YAPMAK, TARAFĠK 

SORUNUNU ÇÖZMEK 

3 1169 

PLANI OLMAYAN YERLEġĠM YERLERĠNE YERLEġĠM 

PLANI YAPMAK 

4 1104 

EKOSĠSTEMLERĠ KORUMAK ĠÇĠN ÖNLEMLER 

ALMAK  

5 1096 

GENÇLERE YÖNELĠK SOSYAL KÜLTÜREL ALANLAR 

AÇMAK 

6 970 

TARIMSAL SANAYĠ ALANLARI ĠÇĠN ĠMAR VE 

YERLEġĠM PLANLAMAK 

7 871 RAYLI SĠSTEM AĞINI GENĠġLETMEK 

8 850 

YAġAM ALANLARI VE YEġĠL ALANLARI 

ÇOĞALTMAK 

9 796 

ENGELLĠ VATANDAġLARIN KENTĠÇĠ ULAġIM 

ERĠġĠM SORUNLARINI ÇÖZMEK 

10 779 

ANA KÖY YOLLARININ ÖNCELĠKLENDĠRĠLEREK 

YAPMAK 

11 755 

KÖYLERE YAPILACAK HĠZMETLERE ÖNCELĠK 

VERMEK 

12 736 TURĠZM SEKTÖRÜNÜ GELĠġTĠRMEK 

13 725 KONGRE VE SERGĠ SARAYI YAPMAK 

14 712 KENTSEL DÖNÜġÜMÜ HIZLANDIRMAK 

15 631 

TARĠHĠ VE KÜLTÜREL ALANLARI KORUMAK, 

YAġATMAK 

16 629 YAġAM KALĠTESĠNĠ YÜKSELTMEK 

17 462 

SOKAK HAYVANLARI ĠÇĠN PARK VE BAHÇELER 

YAPMAK 
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18 413 

GERĠ DÖNÜġÜMDE ÖZENDĠRĠCĠ ÇALIġMALAR 

YAPMAK  

19 413 KENTTE PANAYIR VE FUARLAR YAPMAK 

20 413 SĠVĠL TOPLUM KURULUġLARINA YER VERMEK 

21 407 

SOSYAL VE KÜLTÜREL FAALĠYETLERĠN 

ARTTIRMAK 

22 402 MESĠRE, PĠKNĠK YERLERĠ YAPMAK  

23 375 SANAYĠ ALANLARI PLANLAMAK 

24 352 

ĠLÇELER ĠÇĠN HĠZMET BÜTÜNLÜĞÜ 

PLANLANLAMAK VE UYGULAMAK 

25 350 SÜRDÜRÜLEBĠLĠR KALKINMAYI SAĞLAMAK 

26 341 SANAT VE KÜLTÜR MERKEZLERĠ KURMAK 

27 291 YABANCI SERMAYENĠN GĠRĠġĠNĠ SAĞLAMAK 

28 63 

ĠLÇELERDEKĠ TARĠHĠ DOKULARI ORTAYA 

ÇIKARMAK, RESTORE ETMEK 

29 63 

ÖZEL SEKTÖRE SORUNLARINI ÇÖZMEDE ÖNCELĠK 

VERMEK 

 

Katılımcılara BüyükĢehir Belediyesi‟nin Konularının ne olduğu  sorulmuĢ ve aĢağıdaki yanıtlar 

alınmıĢtır. 

Konular Tespiti  

   

 S.No KONU 

 1 KÜLTÜREL ETKĠNLĠKLER 

 2 SAMSUNUN DEĞERLERĠ 

 3 BĠSĠKLET YOLLARI 

 4 YAYALAġMIġ YOLLAR 

 5 ÇOCUK HAKLARI 

 6 TURĠZM ÇEġĠTLĠLĠĞĠ 

 7 DENĠZ ULAġIMI 

 8 SOSYAL TESĠSLER 

 9 SÜREKLĠ EĞĠTĠM  

 10 EĞLENCE ALANLARI 

 11 FESTĠVAL DÜZENLEME 

 12 FUAR ALANLARI 

 13 GENÇLĠK VE SPOR TESĠSLERĠ 

 14 GIDA DENETĠMĠ 

 15 HAYVAN BARINAKLARI 

 16 IġIKLANDIRMA 

 17 EĞĠTĠME DESTEK 

 18 KADIN HAKLARI 

 19 KARDEġ ġEHĠRLER 

 20 KENTSEL SĠT ALANI 

 21 MÜZE KENT 

 22 KUġ CENNETĠ 

 23 MEYDANLAR 

 24 ORGANĠK TARIM ALANLARI 
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 25 ORGANĠK PAZARLAR 

 26 SAMSUN TARĠHĠ 

 27 SU OYUNLARI 

 28 CEPHE TASARIMI 

 29 TEMĠZ ÇEVRE 

 30 TEMĠZ TOPLUM ÇALIġMALARI 

 31 TRAFĠK EĞĠTĠMĠ 

 32 TURĠZĠM 

 33 ÜRETĠMĠ TEġVĠK 

 34 KENTLĠ HAKLARI 

 35 YAYLA TURĠZMĠ 

 36 ENGELSĠZ KENT 

 

 

Katılımcılara Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin sorunları sorulmuĢ ve aĢağıdaki yanıtlar 

alınmıĢtır. 

SIRA SORUNLAR 

1 19 MAYIS 1919'UN YETERĠNCE DEĞERLENDĠRĠLMEMESĠ 

2 AĞAÇLANDIRMAYA ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

3 AĠLE EĞĠTĠMĠNĠN DESTEKLENMEMESĠ 

4 AĠLE ĠÇĠ ĠLETĠġĠM EĞĠTĠMLERĠNĠN VERĠLMEMESĠ 

5 ALT YAPI ÇALIġMALARININ FĠZĠBĠLĠTELERĠYLE YAPILMAMASI 

6 ALT YAPI ÇALIġMALARININ ORTAK YÜRÜTÜLMEMESĠ 

7 ALT YAPI ÇALIġMALARININ UZUN SÜRMESĠ 

8 ALT YAPI OLUġTURULMADAN ÜST YAPININ OLUġTURULMASI 

9 

ALT YAPI SORUNUNU ÇÖZMEK ĠÇĠN UZUN VADEDE GEÇERLĠLĠĞĠNĠ 

KORUYAN PLANLAR YAPILMAMASI 

10 

ALT YAPILARIN UZUN SÜRE DAYANMAMASI, KALĠTELĠ MALZEME 

KULLANILMAMASI 

11 ALT YAPISI OLMAYAN ALANLARA YAPI RUHSATININ VERĠLMESĠ 

12 AMBALAJ ÜRETĠMĠ VE PAZARLANMASININ YETERSĠZLĠĞĠ 

13 ANTEN KĠRLĠLĠĞĠNĠN OLMASI 

14 AR-GE HĠZMETLERĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

15 ARKA SOKAKLARIN BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMAMASI 

16 ARSA ÜRETĠLEMEMESĠ 

17 AVLANMA DENETĠMĠNĠN AZ OLMASI 

18 AVM'LERĠN ġEHĠR ĠÇĠNDE OLMASI 

19 

AYNI BÖLGEDEKĠ BĠNALARIN KAT YÜKSEKLĠĞĠ STANDARDININ 

OLMAMASI 

20 BAĞIMLILAR ĠÇĠN REHABĠLĠTASYON MERKEZLERĠNĠN OLMAMASI 

21 BAKIM EVLERĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

22 BALIKÇILIĞIN YETERĠNCE GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

23 BATI SAHĠL YOLU ÇALIġMALARININ BĠTMEMESĠ 

24 BELEDĠYE ÇALIġANLARININ ĠLETĠġĠM EKSĠKLĠĞĠ 

25 

BELEDĠYELER BÜNYESĠNDE BULUNAN KENT KONSEYLERĠNĠN AKTĠF 

HALE GETĠRĠLMEMESĠ 

26 BELEDĠYENĠN HĠZMET BĠRĠMLERĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 
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27 BĠLĠġĠM FUARLARININ OLMAMASI 

28 BĠLĠġĠM KULLANIMINDAKĠ EĞĠTĠMSĠZLĠK 

29 BĠNA ZEMĠN KATLARINA ĠKAMET RUHSATI VERĠLMESĠ 

30 BĠREYE YÖNELĠK MESLEK KURSLARININ OLMAMASI 

31 

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ'NĠN ĠLÇELERLE YETERĠ KADAR 

ĠLGĠLENEMEMESĠ 

32 BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠNĠN VEB SAYFASININ YETERSĠZ OLMASI 

33 

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ'NĠN YEREL KALKINMADA ÖNCÜLÜK 

YAPMAMASI 

34 BÜYÜKġEHĠR FĠDANLIĞININ OLMAYIġI 

35 BÜYÜKġEHĠRDE TARIM DAĠRE BAġKANLIĞININ OLMAMASI 

36 BÜYÜMEYĠ DESTEKLEYEN PROJELERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

37 CADDE VE SOKAKLARIN STANDARTLARA GÖRE YAPILMAMASI 

38 CADDELERĠN VE YAYA ALANLARININ DAR OLMASI 

39 CANĠK ĠLÇESĠNDE KÜTÜPHANE GEREKLĠLĠĞĠ 

40 COĞRAFYA MÜSAĠT OLDUĞU HALDE SANAYĠNĠN GELĠġMEMESĠ 

41 ÇAĞDAġ TARIM UYGULAMALARIN GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

42 ÇALIġANLARA ÇALIġTIKLARI BĠRĠMLE ĠLGĠLĠ EĞĠTĠM VERĠLMEMESĠ 

43 ÇALIġANLARA ULAġIM ĠMKANI SAĞLANMAMASI 

44 ÇALIġANLARIN Ġġ ORTAMLARININ MOTĠVE EDĠCĠ OLMAMASI 

45 

ÇALIġMALARIN TALEPLER DOĞRULTUSUNDA HIZLI VE VERĠMLĠ HALE 

GETĠRĠLMEMESĠ 

46 ÇARPIK YAPILAġMANIN DÜZENLENMESĠ 

47 

ÇARġAMBA VE BAFRA OVALARININ TARIM DESTEKLERĠNĠN 

YETERSĠZLĠĞĠ 

48 ÇEVRE BĠLĠNCĠNĠN OLUġTURULAMAMASI 

49 ÇEVRE DÜZENLEME ÇALIġMALARINDAKĠ BĠLĠNÇSĠZLĠK 

50 ÇEVRE ĠLLERE DENĠZ ULAġIMININ OLMAMASI 

51 ÇEVRE TEMĠZLĠĞĠNĠN YAPILMAMASI 

52 

ÇĠFÇĠLERE ALTERNATĠF ÜRÜN YETĠġTĠRMEDE YÖNLENDĠRMENĠN 

YETERSĠZLĠĞĠ 

53 

ÇOCUK VE GENÇLERE MESLEKĠ BECERĠ KAZANDIRACAK KURSLARIN 

OLMAMASI 

54 ÇOCUK VE GENÇLERĠN OKUL DIġI EĞĠTĠMĠNE ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

55 ÇOCUK VE KADIN KORUMA EVLERĠNĠN YETERLĠ OLMAMASI 

56 ÇOCUKLARA KAMP YERLERĠNĠN OLMAMASI 

57 ÇOCUKLARIMIZA TRAFĠK EĞĠTĠMĠ VERĠLMEMESĠ 

58 ÇOCUKLARIN EĞLENCE YERLERĠNĠN AZLIĞI 

59 ÇOK YÖNLÜ BÜYÜME VE YAPILANMANIN OLMAMASI 

60 ÇÖP KONTEYNIRLARININ UYGUN ġEKĠLDE DÜZENLENMEMESĠ 

61 ÇÖPLERĠN ZAMANINDA TOPLANMAMASI 

62 DAĞ, DENĠZ VE YAYLA TURĠZMĠNE ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

63 DEMĠR YOLLARININ AKTĠF OLARAK KULLANILMAMASI 

64 DEMĠR YOLU AĞININ GENĠġ OLMAMASI 

65 DENETĠM KAPSAMINDAKĠ Ġġ YERLERĠNE EĞĠTĠM VERĠLMEMESĠ 

66 DENĠZ TURĠZMĠNE ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

67 DENĠZ ÜRÜNLERĠNE YETERĠNCE ÖNEM VERĠLMEMESĠ 
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68 DERELERDEKĠ ISLAH SORUNU 

69 DEZAVANTAJLI GRUPLARA DESTEK VERĠLMEMESĠ 

70 DIġ TURĠZME YÖNELĠK ÇALIġMALAR YAPILMAMASI 

71 DIġARDAN GELEN HASTA YAKINLARINA SOSYAL TESĠS OLMAMASI 

72 DĠNĠ VE AHLAKĠ EĞĠTĠME AĞIRLIK VERĠLMEMESĠ 

73 DOĞA SPORLARININ YAPILMAMASI 

74 DOĞAL AFETLERE KARġI ACĠL EYLEM PLANININ OLMAMASI 

75 DOĞAL GÜZELLĠKLERĠN KORUNMAMASI 

76 DOĞAL GÜZELLĠKLERĠN YETERĠ KADAR KULLANILMAMASI 

77 DOĞAL YAPININ TAHRĠP EDĠLMESĠ 

78 DOĞAL YAġAM PARKININ BULUNMAMASI 

79 DOĞALGAZIN ĠLÇELERE DAĞITILMAMASI 

80 E-BELEDĠYECĠLĠĞĠN UYGULANMAMASI 

81 EĞĠTĠM KURUMLARINDA SPOR AKTĠVĠTELERĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

82 EĞĠTĠM POLĠTĠKALARINDAKĠ PLANSIZLIKLAR 

83 

EĞĠTĠMDE DEZAVANTAJLI ÇOCUKLARA YÖNELĠK UYGULANMALARIN 

OLMAMASI 

84 EĞLENCE YERLERĠNĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

85 EKO TURĠZMĠN UYGULANMAMASI 

86 EKOLOJĠK MAHALLE (KÖY ) UYGULAMALARININ YETERSĠZ OLMASI 

87 EKOLOJĠK PAZARLAR OLUġTURULMAMASI 

88 EL SANATLARININ TANITILMAMASI 

89 ENGELLĠ TRAFĠK ĠġARET BUTONLARININ OLMAMASI 

90 ENGELLĠLERE YÖNELĠK HĠZMETLERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

91 ENGELLĠLERĠN ULAġIMINI SAĞLAYACAK ARAÇLARIN YETERSĠZLĠĞĠ 

92 ESNAFIN KALDIRIMLARI ĠġGAL ETMESĠ 

93 EV HANIMLARINA EVDE Ġġ ĠMKANI SAĞLANMAMASI 

94 EVDE BAKIM HĠZMETLERĠNĠN ĠLÇELERDE OLMAYIġI 

95 EVDE SAĞLIK HĠZMETLERĠNĠN AZ OLMASI 

96 FINDIĞA ALTERNATĠF ÜRÜN OLUġTURULMAMASI 

97 FUAR ORGANĠZASYONLARININ OLMAMASI 

98 GELECEĞE YÖNELĠK MASTER PLANLARININ YAPILMAMASI 

99 GENÇLERE YÖNELĠK BĠLĠġĠM KURSLARININ EKSĠKLĠĞĠ 

100 GENÇLĠK MERKEZLERĠNĠN SAYISININ AZ OLMASI 

101 GERĠ DÖNÜġÜMÜN ETKĠNLEġTĠRĠLMEMESĠ 

102 GIDA DENETĠMĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

103 GÜLSAN SANAYĠ SĠTESĠNĠN MERKEZDE BULUNMASI 

104 HAL ÜRÜNLERĠ ĠÇĠN LABORATUVAR OLMAYIġI 

105 HALKA AÇIK ALANLARDA ĠNTERNET AĞININ ÜCRETSĠZ OLMAMASI 

106 HALKA SAĞLIK ĠLE ĠLGĠLĠ EĞĠTĠMLERĠN DÜZENLENMEMESĠ 

107 

HALKIN YÖNETĠME KATKISININ SAĞLANMASI ĠÇĠN DĠLEK 

KUTULARININ YETERSĠZ OLMASI 

108 HALKLA ĠLETĠġĠM BÜROLARININ YETERSĠZ OLMASI 

109 HALKLA ĠLETĠġĠM YETERSĠZLĠĞĠ 

110 HASTAHANELERE ULAġIM ZORLUĞU 

111 HAYAT BOYU EGĠTĠM ÇALIġMALARININ YETERSĠZLĠĞĠ 
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112 HAYVAN AHIRLARININ TOPLULAġTIRILMAMASI  

113 

HAYVAN BARINAKLARI KAPASĠTESĠNĠN VE DONANIMININ 

YETERSĠZLĠĞĠ 

114 HAYVAN HASTANESĠ OLMAMASI 

115 HAYVANAT BAHÇESĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

116 HAYVANCILIĞIN TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

117 HIZLI TRENĠN OLMAMASI 

118 HĠBE PROJELERĠNDEN ÜRETĠCĠLERĠN HABERDAR OLMAMASI 

119 HĠZMET STANDARTLARININ AKSAMASI 

120 HĠZMETĠN YERĠNDE TAKĠP EDĠLMEMESĠ 

121 HUZUR (HOBĠ) BAHÇELERĠNĠN AZ OLMASI 

122 ĠHTĠSAS HALLERĠ OLMAMASI 

123 ĠHTĠYAÇ SAHĠBĠ ÖĞRENCĠLERE EĞĠTĠM DESTEĞĠ VERĠLMEMESĠ 

124 

ĠHTĠYAÇ SAHĠPLERĠNĠN GĠYĠM VE EġYA BAKIMINDAN 

DESTEKLENMEMESĠ 

125 ĠLAÇLAMA PLANLI YAPILMAMASI 

126 

ĠLÇE VE MAHALLELERDE (KÖYLERDE) TARIM VE HAYVANCILIK 

GELĠRLERĠNĠN PLANLI DEĞERLENDĠRĠLMEMESĠ 

127 

ĠLÇE VE MAHALLERĠN (KÖYLERĠN) ĠSTĠHDAM ĠMKANLARININ 

ARTIRILMAMASI 

128 ĠLÇELERDE Bġ KAPSAMINDAKĠ YOL ÇALIġMALARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

129 ĠLÇELERDE HAVUZ VE ÇOCUK PARKLARININ OLMAMASI 

130 ĠLÇELERDE HUZUREVĠ OLMAMASI 

131 ĠLÇELERDE ĠTFAĠYE BĠRĠMĠ OLMAMASI 

132 ĠLÇELERDE YEREL YÖNETĠMLERE KATILIM EKSĠKLĠĞĠ 

133 ĠLÇELERDE YETERLĠ TURĠZM TANITIMLARININ YAPILMAMASI 

134 ĠLÇELERDE YOL SORUNU OLMASI 

135 ĠLÇELERDE YÜRÜYÜġ VE BĠSĠKLET YOLLARININ OLMAMASI 

136 ĠLÇELERDEKĠ TARIM ÜRÜNLERĠNĠN PAZARLANAMAMASI 

137 ĠLÇELERE ULAġIM AĞININ YETERSĠZ OLMASI 

138 ĠLÇELERĠN ġEHĠR PLANLARININ KOORDĠNELĠ ġEKĠLDE YAPILMAMASI 

139 ĠLÇELERĠN TURĠZME AÇILMAMASI 

140 ĠMAR SORUNLARI OLMASI 

141 ĠMARA AÇILAN YERLERĠN ALT YAPISININ PLANLANMAMASI 

142 ĠMARLAġMANIN TARIM VE ORMAN ARAZĠLERĠNE YAKIN OLMASI 

143 ĠNSAN KAYNAKLARININ YETERSĠZ OLMASI 

144 

ĠNSANLARIN BOġ ZAMANLARINI DEĞERLENDĠREBĠLECEKLERĠ 

YERLERĠN OLMAMASI 

145 ĠSTĠHDAM ALANLARIN YETERSĠZLĠĞĠ 

146 ĠġSĠZ KADINLARIN ÜRETĠMDE ĠSTĠHDAM EDĠLEMEMESĠ 

147 ĠZCĠ EVLERĠNĠN AÇILMAMASI 

148 KADINLARA YÖNELĠK EĞĠTĠM ĠMKANLARININ YETERSĠZ OLMASI 

149 KADINLARA YÖNELĠK FARKLI Ġġ KURSLARININ OLMAMASI 

150 KALDIRIMLARIN STANDART OLMAMASI 

151 KALKINMA AJANSLARININ KIRSAL PROJELERE DESTEK VERMEMESĠ 

152 KAMU HĠZMET BĠNALARININ BĠR ALANDA OLMAYIġI 
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153 KAMU KAYNAKLARININ ETKĠN VE VERĠMLĠ KULLANILMAMASI 

154 KAMU- YEREL PROJE ĠġBĠRLĠĞĠNĠN AZ OLMASI 

155 KARADENĠZ'E HAS ÜRÜNLERĠN TANITIM EKSĠKLĠĞĠ 

156 KARNAVAL VE FESTĠVAL GÜNLERĠNĠN AZ OLMASI 

157 KATLI YOLLAR ĠLE ġEHĠRDE GÖRÜNTÜ KĠRLĠLĠĞĠNĠN OLUġMASI 

158 KAYNAK YETERSĠZLĠĞĠ 

159 KAYNAKLARA YÖNELĠK EKONOMĠK ALT YAPININ OLUġMAMASI 

160 KENT BĠLGĠ SĠSTEMĠNĠN VATANDAġ TARAFINDAN KULANILAMAMASI 

161 KENT ESTETĠĞĠNE DĠKKAT EDĠLMEMESĠ 

162 KENT ĠÇĠNDE VE ĠLÇELERDEKĠ TRAFĠK SORUNU 

163 KENT KONSEYĠ ÇALIġMALARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

164 KENT ORMANLARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

165 

KENT PLANLAMASI YAPILIRKEN TARĠHĠ VE KÜLTÜREL MEKANLARIN 

KORUNMAMASI 

166 

KENT PLANLAMASINDA SOSYAL, SPOR, KÜLTÜR, YEġĠL ALANLARIN  

AYRILMAMASI 

167 KENTĠN TANITIM PORTALI OLMAMASI 

168 KENTĠN YAġANABĠLĠR BĠR ALANA DÖNÜġTÜRÜLEMEMESĠ 

169 KENTLERDE KÖPRÜ VE TÜNEL YETERSĠZLĠĞĠ 

170 KENTLĠLĠK BĠLĠNCĠ EĞĠTĠMĠNĠN VERĠLMEMESĠ 

171 KENTSEL ALT YAPI DENETĠMLERĠNĠN OLMAMASI 

172 KENTSEL DÖNÜġÜM PROJELERĠNĠN ĠLÇELERDE YETERSĠZ KALMASI 

173 

KENTSEL DÖNÜġÜM PROJELERĠNĠN KÜLTÜREL VE SOSYAL 

ALANLARA UYGUN PLANLANAMAMASI 

174 KENTSEL VERĠ TABANININ YAYGINLAġMAMASI 

175 KIRSAL ÜRETĠMĠNĠN DESTEKLENMEMESĠ 

176 KIZILIRMAK DELTASINDAN YETERĠNCE FAYDALANILMAMASI 

177 KOBĠLERE DESTEK VERĠLMEMESĠ 

178 KONAKLAMA HĠZMETLERĠNĠN GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

179 KONGRE VE SANAT MERKEZLERĠNĠN AZ OLMASI 

180 KOORDĠNASYON MERKEZLERĠNĠN BĠR ÇATI ALTINDA OLMAMASI 

181 KORUYUCU HEKĠMLĠĞĠN YAPILMAMASI 

182 KÖTÜ ALIġKANLIKLAR ĠLE ĠLGĠLĠ ÖNLEYĠCĠ PROJELERĠN OLMAMASI 

183 KURSLAR VE KÜTÜPHANELERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

184 KURUM ĠÇĠNDE YETERLĠ UZMANLAġMA OLMAMASI 

185 KURUMLARIN AĞAÇLANDIRMAYA TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

186 KUġ CENNETĠNE GĠDEN YOLDA ĠġARET YETERSĠZLĠĞĠ 

187 KÜÇÜK ESNAFIN DESTEKLENMEMESĠ 

188 KÜÇÜK SANAYĠ BÖLGELERĠNDE YEġĠL DOKUYA ÖNEM VERĠLMEMESĠ  

189 KÜÇÜK SANAYĠLERĠNĠN ġEHĠR ĠÇĠNDE OLMASI 

190 KÜLTÜR DEĞERLERĠNĠN KORUNMAMASI 

191 KÜLTÜR MERKEZĠNĠN ĠLÇELERE YAYGINLAġMAMASI 

192 

KÜLTÜR SANAT MERKEZLERĠNĠN ĠLÇELERDE 

YAYGINLAġTIRILMAMASI 

193 KÜLTÜR VE TURĠZMLE ĠLGĠLĠ GÖRSEL YAYINLARIN YETERSĠZLĠĞĠ 

194 KÜLTÜREL MĠRASLARIN YETERĠNCE TANITILMAMASI 
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195 KÜTÜPHANE SAYISININ YETERSĠZ OLMASI 

196 MAHALLE (KÖY) YERLEġĠM YERĠ PLANLARININ YAPILMAMASI 

197 MAHALLE (KÖY) YOLLARININ ASFALT OLMAMASI 

198 

MAHALLE OLAN ĠLÇELERDE TARIM VE HAYVANCILIĞIN 

SÜRDÜRÜLEMEMESĠ 

199 MAHALLEDEN (KÖYDEN) KENTE GÖÇÜN ENGELLENMEMESĠ 

200 MAHALLELERDE (KÖY) OYUN PARKININ OLMAMASI 

201 

MAHALLELERĠN (KÖYLERĠN) DOĞAL VE KÜLTÜREL MĠRASI 

KULLANMAYA TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

202 

MAHALLELERĠN (KÖYLERĠN) YAPILAġMASINA  

ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

203 MANTAR YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠNĠN TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

204 MARKA OLMASI GEREKEN ÜRÜNLERĠN DESTEKLENMEMESĠ 

205 MERALARIN ISLAH EDĠLEMEMESĠ 

206 MERALARIN KAMU YARARINA MERA VASFINDAN ÇIKARILMASI 

207 MESĠRE ALANLARININ AZ OLMASI VE ĠYĠLEġTĠRĠLMEMESĠ 

208 MESLEK EDĠNDĠRME KURSLARININ AZLIĞI 

209 MEYVECĠLĠĞĠN YETERĠNCE YAPILMAMASI 

210 MOBESE KAMERALARIN EKSĠK OLMASI 

211 MODERN PAZAR YERLERĠNĠN OLMAMASI 

212 MÜZELERĠN SAYISININ YETERSĠZ OLMASI 

213 NĠTELĠKLĠ ELEMAN YETĠġTĠRĠLMEMESĠ 

214 NĠTELĠKLĠ YERLERĠN MĠLLĠ PARK KAPSAMINA ALINMAMASI 

215 OKUL ÇEVRELERĠNĠN GÜVENLĠK SORUNUN ÇÖZÜLMEMESĠ 

216 OKUL YAPILARI ARASINDA FĠZĠKĠ FARKLILIKLAR 

217 OKULLARIN BAKIM VE ÇEVRE DÜZENLEMESĠNĠN YAPILMAMASI 

218 OKULLARIN ġEHĠR MERKEZĠNDE OLMASI 

219 ORGANĠK TARIMA TEġVĠK AZLIĞI 

220 ORGANĠZE SANAYĠ BÖLGELERĠNĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

221 ORMAN ARAZĠLERĠNĠN YAPILAġTIRILMAYA AÇILMASI 

222 ORMANLIK ALANLARIN ISLAH EDĠLMEMESĠ 

223 OTOBÜS DURAKLARINDA BĠLGĠ SĠSTEMĠNĠN KURULMAMASI 

224 OTOBÜS DURAKLARININ STANDARTLAġMAMASI 

225 

OTOBÜS VE TAġIMA ARAÇLARININ ENGELLĠLER ĠÇĠN UYGUN 

OLMAMASI 

226 OTOPARK SORUNU 

227 ÖZEL TEġEBBÜSÜN TARIMA YATIRIM YAPMAMASI 

228 

PARSEL BAZLI ĠMAR PLANI DEĞĠġĠKLĠKLERĠ ĠLE PLAN 

BÜTÜNLÜĞÜNÜN BOZULMASI 

229 PAZAR VE PAZARLAMA ĠLE SORUNLARIN ÇÖZÜLMEMESĠ 

230 PAZARLAMA SORUNU 

231 PERĠYODĠK SAĞLIK TARAMALARININ YAPILMAMASI 

232 PERSONELE ORYANTASYON EĞĠTĠMĠ VERĠLMEMESĠ 

233 PLANLAMALARIN ĠHTĠYAÇLAR DOĞRULTUSUNDA YAPILMAMASI 

234 RAYLI SĠSTEMĠN OTOGARA VE HAVAALANINA ULAġMAMASI 

235 SAĞLIK KONUSUNDA EBEVEYN EĞĠTĠMLERĠNĠN AZ OLMASI 
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236 

SAĞLIK KURULUġLARININ ALT YAPI SORUNLARININ 

ÇÖZÜMLENEMEMESĠ 

239 SAĞLIK KURULUġLARININ BELLĠ BĠR MERKEZDE BULUNMAMASI 

240 SAĞLIK TURĠZMĠNĠN OLMAMASI 

241 SAĞLIK YATIRIMLARININ TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

242 SAĞLIKLI BESLENME VE SPOR KAMPLARININ OLMAMASI 

243 SAHĠL ġERĠDĠNĠN KORUNMAMASI 

244 SAHĠL YOLUNDA KUMSALIN BETONLAġMASI 

245 SAHĠLDEKĠ YERLEġĠMLERĠN PLANSIZ YAPILMASI 

246 SAMSUN KÜLTÜRÜNÜN NESĠLLERE AKTARILMAMASI 

247 SAMSUN'A DÜZENLENEN TUR SAYILARININ AZ OLMASI 

248 

SAMSUNA ÖZGÜ ĠSTĠHDAM SAĞLAYACAK SEKTÖRLERĠN 

OLUġTURULMAMASI 

249 SAMSUNLULUK BĠLĠNCĠNĠN OLUġTURULMAMASI 

250 SAMSUNSPORA DESTEK YETERSĠZLĠĞĠ 

251 SAMSUN'UN TARIM ALANINDA MARKASININ OLMAMASI 

252 SANAT MERKEZLERĠNĠN OLMAMASI 

253 SANAT SOKAKLARININ VE GENÇLĠK CADDELERĠNĠN OLMAMASI 

254 SANATSAL ETKĠNLĠKLERĠN AZ OLMASI 

255 SANAYĠ ALANINDA ALTYAPI ÇALIġMALARININ YAPILMAMASI 

256 SANAYĠ ÜRETĠMĠNĠN ÇEVRECĠ OLMAMASI 

257 SANAYĠ VE MESLEK ODALARI ĠLE ÖNCELĠK PLANI YAPILMAMASI 

258 SEKTÖRLERĠN DENETĠMĠNDEKĠ YETERSĠZLĠKLER 

259 SEKTÖRLERĠN TEġVĠK EDĠLEMEMESĠ 

260 SERACILIĞIN GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

261 SERMAYENĠN ġEHRE ÇEKĠLMEMESĠ 

262 SINIFLARDAKĠ ÖĞRENCĠ SAYISININ ÇOKLUĞU 

263 SOĞUK HAVA DEPOLARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

264 SORUNLARA KALICI ÇÖZÜMLERĠN BULUNMAMASI 

265 SOSYAL AKTĠVĠTELERĠN YETERLĠ OLMAMASI 

266 SOSYAL PROJELERĠNĠN ĠL GENELĠNE YAYGINLAġTIRILMAMASI 

267 SOSYAL TESĠSLERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

268 SÖZLEġMELĠ TARIM ÜRETĠMĠNĠN YAPILMAMASI 

269 SPOR ALANLARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

270 SPOR ETKĠNLĠKLERĠNĠN YAYGINLAġTIRLMAMASI 

271 STK LARIN YÖNETĠME KATILIMININ AZ OLMASI 

272 STK LARLA ĠġBĠRLĠĞĠNĠN YETERSĠZ OLMASI  

273 SULAK ALANLARIN KORUNMAMASI 

274 ġEHĠR ĠÇĠ TRAFĠĞĠNĠN DÜZENSĠZ OLMASI 

275 ġEHĠRLE KÖYLERĠN BAĞLANTI SORUNU 

276 ġEHRĠN BĠLĠġĠM DÜZEYĠNDE GELĠġĠMĠNĠN SAĞLANMAMASI 

277 ġEHRĠN GELĠġĠMĠNĠN GÜNEYE KAYDIRILMAMASI 

278 ġOFÖRLERĠN EĞĠTĠMSĠZ OLMALARI 

279 TARIM ALANLARINDAKĠ DESTEĞĠN AZ OLMASI 

280 TARIM ALANLARININ KORUNMAMASI 

281 TARIM KOOPERATĠFLERĠNĠN ÖRGÜTLENMEMESĠ 
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282 TARIM TOPRAKLARININ TARIM DIġI KULLANILMASI 

283 TARIMA DAYALI SANAYĠNĠN OLMAMASI 

284 TARIMDA BĠLĠNÇSĠZ ĠLAÇLAMA YAPILMASI 

285 TARIMDA KĠMYASAL GÜBRELER, HORMONLAR KULLANILMASI 

286 TARIMLA ĠLGĠLĠ ÜRETĠMĠ ARTIRICI EĞĠTĠMLERĠN VERĠLMEMESĠ 

287 TARIMSAL ENDÜSTRĠNĠN GELĠġMEMESĠ 

288 TARIMSAL ÜRÜN ÇEġĠTĠLĠLĠĞĠNĠN OLMAMASI 

289 TARĠHĠ MEKANLARIN TURĠZME DÖNÜġTÜRÜLMEMESĠ 

290 TAġ OCAKLARININ MERKEZE YAKIN OLMASI 

291 TEKNOLOJĠNĠN TAKĠP EDĠLMEMESĠ 

292 TEKNOPARKLARIN OLUġTURULMAMASI 

293 TERSANENĠN TAMAMLANMAMASI 

294 TOPLU TAġIMA ARAÇLARININ NÜFUSA GÖRE PLANLANMAMIġ 

OLMASI 

295 TOPLU ULAġIM ARAÇLARININ PAHALI OLMASI 

296 TOPLU ULAġIMIN YAYGINLAġTIRILMAMASI 

297 TOPLUMUN HER KESĠMĠNE YÖNELĠK KURSLARIN OLMAMASI 

298 TURĠSTLER ĠÇĠN HEDĠYELĠK EġYA DÜKKANLARININ BULUNMAMASI 

299 TURĠSTLER ĠÇĠN REHBER OLMAMASI 

300 TURĠZM DEĞERĠ OLAN BÖLGELERDE ULAġIM SORUNU 

301 TURĠZM YATIRIMI OLMAMASI 

302 TURĠZMDE KALKINMANIN OLMAMASI 

303 ULAġIM MASTER PLANININ OLMAMASI 

304 ÜCRETLĠ OTOPARK SĠSTEMĠNDE YAġANAN SORUNLAR 

305 ÜCRETSĠZ MESLEK KURSLARININ AÇILMAMASI 

306 ÜNĠVERSĠTE ĠLE ġEHRĠN ĠÇĠÇE OLMAMASI 

307 

ÜRETĠCĠ BĠRLĠKLERĠNĠN OLUġTURULMAMASI VE ÜRETĠCĠLERĠN 

DESTEKLENMEMESĠ 

308 ÜRETĠCĠLERĠN DANIġMANLIK HĠZMETĠ ALAMAMASI 

309 ÜRÜNLERDE MARKALAġMAYA GĠDĠLMEMESĠ 

310 ÜRÜNLERĠN DEPOLANMASINDA VE SEVKĠYATINDA YETERSĠZLĠK 

311 VAKIF ÜNĠVERSĠTELERĠNĠN YAYGINLAġTIRILMAMASI 

312 VATANDAġIN ĠġLEMLERĠNDE BÜROKRASĠNĠN ÇOK FAZLA OLMASI 

313 YANGIN TEDBĠRLERĠNĠN ALINMAMASI VE GÖZETLEME KULELERĠNĠN 

AZ OLMASI 

314 YARDIMLARIN GERÇEK ĠHTĠYAÇ SAHĠPLERĠNE ULAġMAMASI 

315 

YAġLILAR VE ÖĞRENCĠLER ĠÇĠN SOSYAL DONATI ALANLARININ 

YAPILMAMASI 

316 

YATIRIMLARIN ġEHRE ÇEKĠLEMEMESĠ VE EKONOMĠK GÜCÜN 

ARTIRILAMAMASI 

317 YAZ KURSLARININ OLMAMASI 

318 YENĠ Ġġ VE ĠSTĠHDAM ALANLARININ OLUġTURULMAMASI 

319 YENĠ ORMAN ALANLARININ TESĠS EDĠLMEMESĠ 

320 YEREL ĠLE MERKEZ ARASINDA ĠġBĠRLĠĞĠNĠN AKSAMASI 

321 YEREL KALKINMA KONUSUNDA HALKIN EĞĠTĠLMEMESĠ 

322 YEREL KURUMLARINDA BÜROKRASĠNĠN FAZLA OLMASI 
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323 

YEREL YÖNETĠM KURUMLARININ GÖREV TANIMLARININ 

YENĠLENMEMESĠ 

324 YEREL YÖNETĠMLERE PROJE DESTEĞĠ SAĞLANMAMASI 

325 YERLĠ TOHUM BANKACILIĞININ KURULMAMASI 

326 YERLĠ VE YABANCI YATIRIMLARA ARAZĠ TAHSĠS EDĠLEMEMESĠ 

327 YEġĠLIRMAK VE KIZILIRMAK DELTALARINDA ORGANĠK TARIMIN 

YAPILMAMASI 

328 YETERSĠZ DONANIM VE YAZILIM 

329 YETĠġMĠġ ĠNSAN KAYNAĞI SORUNU 

330 YOL BOYLARINDA ÇEVRE DÜZENLEMESĠ EKSĠKLĠĞĠ 

331 YÖNETĠM SÜREÇLERĠNDE RAPORLAMA YAPILMAMASI 

332 YÖNETĠM SÜREÇLERĠNĠN PLANLI YAPILMAMASI 

333 YÖNETĠMĠN TARIMA DAYALI ÇALIġMALARA DESTEK VERMEMESĠ 

334 YURTLAR VE KAMPÜSLERĠN AZ OLMASI 

  

 Yukarıda  bahsedilen sorunlara iliĢkin olarak katılımcılar tarafından aĢağıdaki 

çözümler önerilmiĢtir. 

 

 

SIRA  ÇÖZÜMLER 

1 100. YIL BULVARINDA TRAMVAY OLMALI 

2 

19 MAYIS 1919 DEVLET TÖRENĠ OLARAK SAMSUN'DA 

KUTLANILMALI  

3 ALIġVERĠġ MERKEZLERĠNĠ ÇOĞALTMAK 

4 

AYVACIK YEġĠLPINAR ġELALESĠNĠN TANITIMI, 

TURĠZME AÇILMASI 

5 BAFRA ZEMBĠLĠNĠ MARKALAġTIRMAK 

6 BĠSĠKLET YOLLARI 

7 CANĠK ĠLÇESĠNDE KÜTÜPHANE GEREKLĠLĠĞĠ 

8 CEPHE TASARIMI YAPILMALI 

9 ÇARPIK YAPILAġMANIN DÜZENLENMESĠ 

10 ÇEVRE DÜZENLEMELERĠNE ÖNEM VERĠLMESĠ 

11 ÇOCUK HAKLARI 

12 

ÇOCUKLAR ĠÇĠN OYUN ALANLARI VE EĞLENCE 

MERKEZLERĠ YAPILMASI 

13 DENĠZ AKVARYUMUNUN YAPILMASI 

14 DENĠZ MÜZESĠNĠN YAPILMASI 

15 DENĠZ TĠCARET ODASININ  KURULMASI 

16 DENĠZ TURĠZMĠNĠN GELĠġTĠRĠLMESĠ 

17 DENĠZ ULAġIMI SĠSTEMĠ KURULMASI 

18 DENĠZ ULAġIMININ GELĠġTĠRĠLMESĠ 

19 DERELERĠN ISLAH ÇALIġMASININ YAPILMASI 

20 DOLMUġ DURAK SORUNUNUN ÇÖZÜMÜ 

21 DÖNER KULE RESTORANTI YAPILMALI 

22 EĞĠTĠM KALĠTESĠNĠN ARTIRILMASI 

23 EĞĠTĠME DESTEK VERĠLMELĠ 

24 EĞLENCE ALANLARI 
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25 

ENGELLĠ VATANDAġLAR ĠÇĠN AKÜLÜ SANDALYE 

ġARJ ĠSTASYONU 

26 ENGELLĠLERĠN YAġAMA KATILIMININ SAĞLANMASI 

27 ENGELSĠZ KENT SĠSTEMĠNE GEÇĠLMESĠ 

28 ESKĠ TARĠHĠ BĠNALARIN KORUNMASI 

29 FESTĠVAL DÜZENLEME 

30 FINDIKTAN NĠHAĠ ÜRÜN ELDE ETMEK ( ÇĠKOLATA 

V.B. ) 

31 FUAR ALANLARI 

32 GENÇLĠK MERKEZLERĠ OLUġTURULMALI 

33 GENÇLĠK VE SPOR TESĠSLERĠ 

34 GIDA DENETĠMĠ 

35 GÖÇÜN DURDURULMASI 

36 GÜNEġ ENERJĠSĠ TAKVĠYELĠ BELEDĠYE HAMAMI 

KURULMASI 

37 

HALKLA BÜTÜNLEġMEK ĠÇĠN ĠLÇELERDE 

ġENLĠKLERĠN YAPILMASI 

38 HAVA ALANINA TOPLU TAġIMA OLMALI 

39 HAYVAN BARINAKLARININ ZENGĠNLEġTĠRĠLMESĠ 

40 HAYVAN SEVERLĠK BĠLĠNCĠ OLUġTURULMALI 

41 IRMAKLARIN ISLAH EDĠLEREK TURĠZME AÇILMASI 

42 IRMAKLARIN SANDAL GEZĠLERĠNE YAKIġIR ġEKĠLDE 

DÜZENLENMESĠ 

43 IġIKLANDIRMA 

44 ĠLÇELER BĠRBĠRLERĠ ĠLE TANIġMALI 

45 ĠLÇELERDE ALT YAPI ÇALIġMALARI 

46 ĠLÇELERDE KÜLTÜREL VE SOSYAL FAALĠYETLERĠN 

GELĠġTĠRĠLMESĠ 

47 ĠLÇELERDE MEYDANLAR YAPILMALI 

48 ĠLÇELERDE PARKLARIN ZENGĠNLEġTĠRĠLMESĠ 

49 ĠLÇELERE OTOBÜS ULAġIMI 

50 ĠLÇELERĠN TANITILMASI 

51 ĠLÇELERĠN TURĠZM POTANSĠYELĠ ÖNEMSENMELĠ 

52 ĠLÇELERLE ĠġBĠRLĠĞĠ VE KOORDĠNELĠ ÇALIġILMALI 

53 OKULLARA MADDĠ YARDIM SAĞLANMALI 

54 ĠNSANLARIN SPOR YAPABĠLME ĠMKANLARININ 

ARTIRILMASI 

55 ĠSTĠHDAM SAĞLANMASI 

56 ĠSTĠHDAMA TEġVĠK 

57 ĠSTĠKLAL CADDESĠNDE TREN OLMALI 

58 KADIN HAKLARI UYGULANMALI 

59 KADINLARA YÖNELĠK SOSYAL FAALĠYET 

ALANLARININ AÇILMASI 

60 KADINLARIMIZIN EL SANATLARINA DESTEK 

VERĠLMESĠ 

61 KALDIRIM TAġLARI VE YOLLAR DÜZGÜN OLMALI 
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62 KARADENĠZ'DE BALIKÇILIĞIN GELĠġTĠRĠLEREK BALIK 

KONSERVE FABRĠKALARI AÇILMASI 

63 KARDEġ ġEHĠRLERLE ĠLETĠġĠMĠ ÇOĞALTMAK 

64 KATI ATIK DEPOLAMA SĠSTEMLERĠNĠN MODERN 

HALE GETĠRĠLMESĠ 

65 

KAYNAKLARIN MERKEZDE DEĞĠL ĠLÇELERDE DE 

HARCANMASI 

66 KENT BĠLGĠ SĠSTEMĠNĠN OLUġTURULMASI 

67 KENT ĠÇĠ TRAFĠK SORUNUN ÇÖZÜLMESĠ 

68 KENT KÜTÜPHANESĠ ÇALIġMASI 

69 KENT ORMANLARI VE DOĞAL PARKLAR OLMALI 

70 KENTLERĠN TARĠHĠ DOKULARININ ORTAYA 

ÇIKARILMASI 

71 KENTLĠ HAKLARI YAġATILMALI 

72 KENTSEL DÖNÜġÜM ÇALIġMALARININ YAPILMASI 

73 KENTSEL SĠT ALANI 

74 

KENTTE ULAġIMIN DAHA KOLAY VE UYGUN 

SAĞLANMASI 

75 KIZILIRMAK VE YEġĠLIRMAK ISLAHININ YAPILMASI 

76 KĠMSESĠZ YAġLILARA SAHĠP ÇIKILMASI, YAġAM 

ALANLARININ GENĠġLETĠLMESĠ 

77 KORUNAKLI VE GÜVENLĠ PĠKNĠK ALANLARI 

78 KUMSALLAR YOL YAPIMINA DAHĠL EDĠLMEMELĠ 

79 KURTULUġ SAVAġI MÜZESĠ AÇILMALI 

80 KURUMLARI TANITICI FAALĠYET BÜLTENLERĠ 

81 

KUġ CENNETĠ GELĠġĠMĠ (KORUMASI VE YAġATILMASI) 

ĠÇĠN YÖNETĠM BĠRLĠĞĠ KURULMASI 

82 KUġ CENNETĠNE GĠDEN YOLDA ĠġARET YETERSĠZLĠĞĠ 

83 KÜLTÜR FALĠYETLERĠNE ÖNEM VERĠLMESĠ 

84 KÜLTÜR SANAT MERKEZLERĠNĠN ARTIRILMASI 

85 KÜLTÜR VE TURĠZM REHBERLERĠ OLMALI 

86 KÜLTÜREL ETKĠNLĠKLER 

87 

MAHALLE (KÖY) YERLEġĠM ALANLARININ TEMĠZ VE 

MODERN ġEKLE KAVUġMASI 

88 

MAHALLELERDE (KÖY) ALT YAPI SORUNLARININ 

GĠDERĠLMESĠ 

89 

MAHALLELERDE (KÖYLERDE) Ġġ ĠMKANI 

YARATILMASI 

90 

MAHALLERDE (KÖY) ALT YAPI SORUNLARININ 

GĠDERĠLMESĠ 

91 MĠNĠA SAMSUN PROJESĠ YAPILMALI 

92 MÜNĠBÜS SEFERLERĠNĠN ÇOĞALTILMASI 

93 MÜZE KENT 

94 OKUL ÖNCESĠ EĞĠTĠM KURUMLARININ AÇILMASI 

95 OKULLAR ĠÇĠN ARSA AYRILMASI 

96 OKULLARIN BĠNA VE ONARIMLARININ YAPILMASI 
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97 ONDOKUZ MAYIS ĠLÇESĠNDE NEBĠYAN YAYLASINA 

TELEFERĠK 

98 ORGANĠK PAZARLAR KURULMALI 

99 ORGANĠK TARIM ALANLARI AÇILMALI 

100 OTOPARKLAR AÇILMALI 

101 

PANORAMĠK MÜZELERĠN (1919) 

YAYGINLAġTIRILMASI 

102 PARK,BAHÇE SAHĠL DÜZENLEMESĠ 

103 RAYLI SĠSTEMĠN YAYGINLAġMASI 

104 RESTORANTLARIN ĠÇKĠSĠZ OLMASI 

105 SAATHANE MEYDANININ GERĠ KAZANDIRILMASI 

106 SAHĠL KENARLARINA ÇAY BAHÇELERĠ KONULMASI 

107 SAHĠL YOLUNUN VE PLAJLARIN DÜZENLENMESĠ 

108 SAMSUN SĠNOP ARASI GEMĠ ULAġIMI 

109 SAMSUN TARĠHĠ YAZILMALI 

110 

SAMSUNA ÖZGÜ DEĞERLERĠN ÖN PLANA 

ÇIKARILMASI 

111 SAMSUNSPOR'A DESTEK VERĠLMESĠ 

112 SAMSUNUN DEĞERLERĠNĠ TANITIM 

113 

SAMSUNUN TARĠHĠNĠ GÖSTEREN TELEFERĠK 

GEZĠLERĠ 

114 SANAT MERKEZLERĠNĠN OLUġTURULMASI 

115 SANAYĠCĠLERĠN YER TALEBĠNE YARDIMCI OLMAK 

116 SANAYĠĠ ALANLARININ GENĠġLETĠLMESĠ 

117 SANAYĠNĠN ġEHĠR ĠÇĠNDEN KALDIRILMASI 

118 

SEBZE VE MEYVE YETĠġTĠRĠLMESĠ DESTEKLENEREK 

ÖZEL SEKTÖRÜN FABRĠKALAR KURMALARINI 

SAĞLAMAK 

119 SOSYAL ALANLARIN ARTIRILMASI 

120 SOSYAL KÜLTÜREL ÇALIġMALARININ YAPILMASI 

121 SOSYAL TESĠSLERĠN YAPILMASI 

122 

SPOR TESĠSLERĠNĠN ÇOĞALTILMASI VE ÜCRETSĠZ 

OLMASI 

123 STK'LAR ĠLE Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILMASI 

124 SU OYUNLARI 

125 ġEHĠR MERKEZĠ CEPHE GĠYDĠRME ÇALIġMALARI 

126 ġEHĠR YOLLARININ DÜZENLENMESĠ 

127 ġEHĠRLE KÖYLERĠN BAĞLANTI SORUNU 

128 TARIM ALANLARININ KORUNMASI 

129 TARIM VE HAYVANCILIK PROJELERĠNE KATKI 

130 

TARIMSAL ÜRETĠM YAPAN ĠLÇELERE MODERN 

UYGULAMALAR YAPILMASI 

131 

TARĠHĠ VE DOĞAL DEĞERLERĠN ġEHRE 

KAZANDIRILMASI 

132 

TERME'DE SAHĠL DEĞERLENDĠRĠLMELĠ AQUA PARK 

YAPILMALI 

133 TRAFĠK EĞĠTĠMĠ VERĠLMESĠ 
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134 TRAFĠK SORUNUN ÇÖZÜMÜ 

135 TURĠZM ALANLARININ KULLANILABĠLĠR HALE 

GETĠRĠLMESĠ 

136 TURĠZM ÇEġĠTLĠLĠĞĠ 

137 TURĠZM DEĞERĠ OLAN BÖLGELERDE ULAġIM SORUNU 

138 ULAġIM ÜCRETLERĠ DÜġÜRÜLMELĠ 

139 YAT TURLARI YAPILMALI 

140 YAYALAġMIġ YOLLAR 

141 YAYLA TURĠZMĠ 

142 YENĠ SANAYĠ BÖLGELERĠNĠN YAPILMASI 

143 YEREL HĠZMETLERDE SÜREKLĠ EĞĠTĠM  

144 YEġĠL ALAN, ÇOCUK PARKLARININ ARTTIRILMASI 

145 YEġĠL ALANLARA KOLAY ULAġABĠLMENĠN 

SAĞLANMASI 

146 YOLLARIN ASFALTLANMASI 

147 YÜKSEK BÖLGELERDE SOSYAL TESĠSLERĠN 

YAPILMASI 

148 YÜRÜME ENGELLĠLERĠ ĠÇĠN YOLLARIN 

DÜZENLENMESĠ 

 

 

Samsun Ġline ait katılımcılara Samsun Ġmaj Anketi ( EK 5 ) yaptırılmıĢ olup, anket sorularına 

iliĢkin grafikler ve yorumları aĢağıda belirtilmiĢtir.  

 

Samsun'un imajına nasıl 

bakıyorsunuz? 
  

Ġmajı Tanıtılmalı 25 

Ġmajı Yenilenmeli 23 

Ġmajı Normal 18 

Ġmajı Ġyi 13 

Ġmajı Bozuk 4 

Ġmajı Kötü 2 
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Tablo 31: Samsun’un İmajına Nasıl Bakıyorsunuz? 

 

 

 Karadeniz Bölgesi'nin eğitim, sağlık, sanayi, ticaret, ulaĢım ve ekonomi açılarından 

en geliĢmiĢ Ģehri olan Samsun kalkınmada birinci derecede öncelikli yörelerden olup 

"Karadeniz'in BaĢkenti" ve "Atatürk'ün ġehri" olarak tanıtılmaktadır. Bu imaj çalıĢmalarının ne 

derece etkili ve etkin olduğu analizini yapmak amacıyla katılımcılara “Samsun‟un Ġmajına 

Nasıl Bakıyorsunuz?” sorusuna % 29‟ u imajı tanıtılmalı, % 27‟ si imajı yenilenmeli, % 21‟ i 

imajı normal, % 15‟ i imajı iyi, % 5‟ i imajı bozuk, % 3‟ ü ise imajı kötü cevabını verdiği tespit 

edilmiĢtir. 

 

 

Samsun denince aklınıza gelen ilk kelimeleri 

yazınız? 
  

ATATÜRKÜN ġEHRĠ 112 

19 MAYIS 1919 24 

SAHĠL 20 

OVALAR 17 

HAMSĠ 13 

ÇARġAMBA 12 

PĠDE 10 

DENIZ 3 

FUAR 3 

KURTULUġ MÜCADELESĠ 3 

SAĞLIK KENTĠ 3 

SAMSUN SĠGARASI 3 

SANATÇILARI 3 

MEMLEKET 2 

SANAT 2 

SUÇ ORANININ YÜKSEK OLMASI 2 

YEġĠLLĠK 2 

ADLĠ VAKA 1 

AĠLEM 1 

AKDAĞ 1 
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AMAZON KADINLARI 1 

AVMLER 1 

BAFRA 1 

BATI PARK 1 

BĠRLĠKTELĠK YOK 1 

BÜYÜKġEHĠR 1 

CUMH. MEY. 1 

ÇARġAMBA PĠDESĠ 1 

DENĠZLE BĠRLEġĠK 1 

DOĞU PARK 1 

GÜVENLIK 1 

HIRSIZLIK 1 

HUZUR KENTI 1 

ĠLKLER KENTĠ 1 

KIZILIRMAK VE YEġĠLIRMAK 1 

KOZMOPOLĠT 1 

KÖTÜ SĠYASETÇĠ 1 

LĠMAN KENTĠ OLMASI 1 

MEMUR KENTI 1 

MENEMEN 1 

MODERNLIK 1 

SĠLAHLI YARALANMA 1 

TEKSAS 1 

TIBBĠ ALET ÜRETIMI 1 

TĠRĠT 1 

TRAFIK DENETIMI VE CEZALARI 1 

TUTUCU 1 

UYUġTURUCUNUN YAYGINLAġMASI 1 

YAĞMUR 1 

YEġĠLALAN, HAMSĠ, PĠDE 1 

 267 

 

 

Samsun'u diğer yerlerden (Kent-Ġlçe) 

ayıran özellikler nelerdir ?     
      

GeniĢ Topraklar 35     

YerleĢim Alanları 15     
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Tablo 32: Samsun’u Diğer Yerlerden Ayıran Özellikler Nelerdir? 

 

Yüzölçümü 9.475 km
2
 olan ilimiz, Karadeniz Bölgesi'nin yüz ölçümünün %7,7'sini 

Türkiye topraklarının da %1,1'ini kaplamaktadır. Katılımcılara “Samsun‟u Diğer Yerlerden 

Ayıran Özellikler Nelerdir?” sorusuna ankete katılanların % 70‟i geniĢ topraklar cevabını 

vermiĢtir. Geri kalan % 30‟u ise yerleĢim alanları cevabını vermiĢtir. 

 

Yabancılar Samsun'u hangi yollarla 

tanıyor? 
  

Basın - Medya 48 

Tanıdıklar ( Akraba, EĢ-Dost, TanıĢ) 29 

Yerel Ünlüler (Sanatçı, Sporcu, ĠĢadamı) 25 

Kulaktan 17 

Turistler, Gezginler 17 

Sanal Dünya 9 

 145 
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Tablo 33: Yabancılar Samsun’u Hangi Değerleri İle Tanıyor? 

 

 Samsun, denizin, güneĢin ve yeĢilin birleĢmesi ile doğal güzellikleri, tarihi dokusunun 

korunması ile eĢsiz bir güzelliğe sahiptir. Bu güzellikleri görmek için her sene yerli ve yabancı 

toplamda 300.000 üzerinde turist gelmektedir.  

Katılımcılara “Turistlere Samsun‟u Hangi Yollarla Tanıyor?” sorusu soruduğunda, % 33‟ ü 

basın-medya cevabını verirken, % 20‟ si tanıdıklardan, % 17‟ si yerel ünlülerden, % 12‟ si 

kulaktan, % 12‟ si turistler gezginler, % 6‟ sı ise sanal dünya‟ dan cevabını vermiĢtir. 

 

 

DıĢarıda Samsun en çok hangi yönleri ile tanınıyor? 

SAMSUNSPOR 65 

BALIK 19 

YĠYECEK 16 

ADLĠ OLAYLAR 12 

Ġġ ADAMLARI 11 

KURTULUġ SAVAġI 11 

PĠRĠNÇ 10 

MĠLLĠ MÜCADELE 8 

DENĠZĠ 6 

SAHIL 6 

TÜTÜN 6 

KARADENĠZ 3 

LAZ 3 

SEL 3 

SPOR 3 

55 2 

AMĠSOS TEPESĠ 2 

ATATÜRK KENTĠ 2 
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ATATÜRKÜN SAMSUNA ÇIKIġI 2 

BASIN HABERLERĠ 2 

ÇĠFTLĠK CADDESĠ 2 

SANATÇI 2 

TARIM KENTI 2 

TARĠHĠ DEĞERĠ  2 

TRAFĠK 2 

3. SAYFA HABERLERĠ 1 

BÜYÜKLÜĞÜ 1 

DENIZ OLUP DENIZ GÖRMEYEN KENT 1 

DENĠZ OVA 1 

DOĞAL GÜZELLĠKLERĠ 1 

EMEKLĠ ġEHRĠ 1 

GÖÇMÜġ TANIDIKLI 1 

GÜZEL ġEHĠR 1 

HAMSI 1 

HAVALĠMANI 1 

HUZURLU KENT 1 

ĠMKANLAR 1 

ĠNSANLAR 1 

ĠNSANLARI VE KARADENĠZĠ 1 

KAÇAKÇILIK 1 

KADIN CĠNAYETLERĠ 1 

KARADENIZIN EN BÜYÜK ġEHRI 1 

KOZMOPOLĠT 1 

LĠMAN 1 

MATASYON 1 

MAVI KENT 1 

MECĠDĠYE CADDESĠ 1 

MEMUR KENT 1 

MĠSAFĠRPERVER 1 

NÜFUSU 1 

ONDOKUZ MAYIS KENTĠ 1 

OVALARI 1 

PEK BĠLĠNMĠYOR 1 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  146 
 

PĠDE ,SĠMĠT, SAHĠL 1 

SABIKA KAYDI 1 

SAHĠL KENTĠ OLMASI 1 

SANATÇILAR 1 

SPORCULAR 1 

SUÇ ĠġLEME ORANI 1 

SUÇ ORANI YÜKSEK 1 

SUÇ ORANLARI 1 

ġEHRĠN KONUMU 1 

TANIMI 1 

TARIM ARAZĠSĠ 1 

TARĠH VE ATATÜRK 1 

TARĠHĠ MEKANLAR 1 

TOPTEPE 1 

TÜTÜN FINDIK 1 

ÜÇÜNCÜ SAYFA HABERLERĠ 1 

ÜNĠVERSĠTESĠ 1 

YEġILLIK 1 

YEġĠL DOĞA DENĠZ 1 

ZOR TRAFĠK 1 

BELEDĠYE BAġKANLARI 0 

ODA VE MESLEK KURULUġLARI 0 

SĠVĠL TOPLUM KURULUġ BAġKANLARI 0 

 250 

  

DıĢarıda Samsun'lu kimlerin 

isimleri biliniyor ? 
  

 

 
 

         

Sanatçılar 52           

Sporcular 38           

Belediye BaĢkanları 32           

Sivil Toplum KuruluĢu BaĢkanları 8           

Oda ve Meslek KuruluĢu BaĢkanları 

 
6           

 136           
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Tablo 34: Dışarıda Samsun’lu Kimlerin İsimleri Biliniyor? 

 

 Katılımcılara “DıĢarıda Samsun‟lu Kimlerin Ġsimleri Biliniyor?” sorusuna % 38‟ i 

sanatçılar derken en yüksek orana sahip olduğu da görülmektedir. % 28‟ i sporcular cevabını 

vermiĢtir, % 24‟ ü Belediye BaĢkanları,  % 6‟ sı STK BaĢkanlarını, % 4‟ ü Oda ve Meslek 

KuruluĢları BaĢkanları cevapları verilmiĢtir. Tablo ya genel olarak baktığımızda Ġlimizin  

sanatçılarının en çok Samsun‟u tanıtımı için önemli araçlardan biri olduğu tespit edilmiĢtir. 

 

Samsun'un imajını tanıtmak için 

hangi kurumlar rol almalıdır ? 
  

 

 

 

         

Yerel Yönetim (Belediyeler) 51           

Basın- Medya 50           

Sivil Toplum KuruluĢu BaĢkanları 32           

Oda- Meslek KuruĢları 28           

ĠĢ Adamları 26           

 187           
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Tablo 35: Samsun’un İmajını Tanıtmak İçin Hangi Kurumlar Rol Almalıdır? 

 

 Katılımcılara “Samsun‟un Ġmajını Tanıtmak Ġçin Hangi Kurumlar Rol 

Almalıdır?” sorusu sorulduğunda % 27‟ si Yerel Yönetim, % 27‟ si Basın-Medya, % 17‟ si STK 

BaĢkanları, % 15‟ i Oda- Meslek KuruluĢları BaĢkanları, % 14‟ ü ĠĢ Adamları cevaplarını 

verdikleri görülmektedir. 

 

 
Tablo 36: Dışarıda Samsun’lu Hangi Unsurları İle Ön Planda Olmalıdır? 

 

“DıĢarıda Samsun‟lu hangi unsurları ile ön planda olmalıdır?” sorusu sorulduğunda katılımcıların 

% 53‟ ü hemen hemen yarısı Ģehir cevabını verirken, % 37‟ si insan, % 10‟ u ise yapılar cevabını 

vermiĢtir. 
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Samsun'u hangi ürünlerle 

tanıtabiliriz ? 
  

Sebze- Meyve 39 

Doğal Tarım Ürünleri 36 

Geleneksel, Yöresel Ürünler 26 

Çeltik 24 

Sanayi Ürünleri 24 

 149 

 
Tablo 37: Samsun’u Hangi Ürünlerle Tanıtabiliriz? 

 

 Samsun Ġlinden Almanya baĢta olmak üzere AB ülkeleri, Rusya Federasyonu ülkeleri ve 

Ortadoğu ülkelerine tarımsal ürün ihracatı yapılmaktadır. Samsun, marka çalıĢmalarında organik 

tarımla adını duyurmak istemektedir.  

Bu doğrultuda katılımcılara “Samsun‟un hangi ürün(ler)le tanıtabiliriz?” sorusu 

sorulmuĢtur. Ankete katılanların % 26‟ sı sebze-meyve derken, % 24‟ ü doğal tarım ürünleri, % 

18‟ i geleneksel yöresel ürünler, % 16‟ sı çeltik, % 16‟ sı sanayi ürünleri cevabını vermiĢtir. 
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Tablo 38: Samsun’un İmajını Güçlendirmek İçin Hangi Yönlerimizi Geliştirmeliyiz? 

 

 

 Sektörel anlam da imaj çalıĢmalarına yol haritası belirlenmesi amacıyla “Samsun‟un 

imajını güçlendirmek için hangi yönlerimizi geliĢtirmeliyiz?” sorusuna katılımcıların % 38‟ i 

kültür-turizm cevabını verirken, % 26‟ sı çevre-doğa, % 20‟ si ekonomi (sanayi-ticaret), % 16‟ sı 

kentsel geliĢim cevabını vermiĢtir. 

 

 

Samsun'un Yeni Logosunda neler 

yer almalıdır ? 
  

Tarihsel Varlıklar 

 
35 

Kent Silueti 

 
23 

Yerel Değerler 

 
19 

Çoğrafi ĠĢaretler 

 
10 

Soyut Değerler 

 
5 

 92 
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Tablo 39: Samsun’un Yeni Logosunda Neler Yer Almalıdır? 

 

 Samsun‟un yeni logosu yapılmak istense logo tasarımı konusunda katılımcılardan ne tür 

öneriler almamız konusunda sorulan soruya en yüksek orana sahip olan % 38‟ i tarihsel varlıklar 

cevabını vermiĢtir. % 25‟ i kent silueti, % 21‟ i yerel değerler,  % 11‟ i coğrafi iĢaretler, % 5‟ ise 

soyut değerler cevabı verilmiĢtir. 

 

Samsun'un sosyal imajı ne 

olmalıdır ? 
  

GeliĢmiĢ 39 

 

Samsun'un Ġmajında kendin neler 

yapabilirsin?  
  

Ġmaj için örgütlü çalıĢmaya katılırım 48 

Ġmaja katkım olur 14 

Ġmajı doğal halimle temsil ederim 11 

Ġmaj için bireysel çalıĢma yaparım 10 

Kendimin önemi yok 3 

Ġmaja Katkım olmaz 2 

 88 
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Tablo 40: Samsun’un İmajında Kendin Neler Yapabilirsin? 

 

 Samsun için marka imaj çalıĢmalarına katılımcılarımızın neler yapacaklarını öğrenmek 

amacıyla sorulan soruya katılımcıların yarısından fazlası % 55‟ i imaj için örgütlü çalıĢmaya 

katılırım derken, % 16‟ sı imaja katkım olur, % 13‟ ü imajı doğal halimle temsil ederim, % 11‟ i 

imaj için bireysel çalıĢma yaparım, % 3‟ ü kendimin önemi yok, % 2‟ si imaja katkım olmaz 

cevabını vermiĢtir. 

  

 Daha sonra Samsun Ġli‟ne ait katılımcılara Samsun MarkalaĢma Anketi yaptırılmıĢ 

olup, anket sorularına iliĢkin grafikler ve yorumları aĢağıda belirtilmiĢtir 

 

 

  

1. Samsun'da (il- ilçe) kaç 

yıldan beri 

oturuyorsunuz? 

20 den fazla 42 

1 yıl 4 

10-20 yıl 4 

5 yıl 2 

5-10 yıl 2 
 

  

1. Samsun'da (il- ilçe) kaç 

yıldan beri oturuyorsunuz? 
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Tablo 41: Samsun'da (İl- İlçe) Kaç Yıldan Beri Oturuyorsunuz? 

 

 Katılımcıların Samsun‟da ikamet süreleri sorgulandığında ankete katılanların % 78‟ i 

gibi büyük çoğunluğu en az 20 yıl Samsun‟da yaĢadıklarını belirmiĢtir. % 7‟ si ise 10-20 yıl 

arasında Samsun‟da yaĢadıkları, % 4‟ ü 5-10 yıl arasında, % 4‟ ü 5 yıldır, % 7‟ si 1 yıldır 

Samsun‟da yaĢadıklarını belirtmiĢlerdir. 

 

  

2. Samsun'u (il-ilçe) 

tercih etmenizin 

sebebi nedir? 

Ġkamet 24 

ĠĢ 19 

Doğal 

yaĢam 
8 

Göç 5 

Okul 5 
 

  

2. Samsun'u (il-ilçe) 

tercih etmenizin sebebi 

nedir? 

      



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  154 
 

 
Tablo 42: Samsun'da (İl- İlçe) Tercih Etmenizin Sebebi Nedir? 

 

 YaklaĢık % 80‟ i 20 yıldan fazla Samsun‟da ikamet eden katılımcıların acaba 

Samsun‟da yaĢama sebepleri incelendiğinde Tablo 42‟ deki sonuçlar ortaya çıkmıĢtır.  

 Katılımcıların % 40‟ ı ailesi ile ikamet etmelerinin sebebini belirtirken, % 31 iĢ 

imkanlarından dolayı, % 13‟ u doğal yaĢam, % 8‟ i daha önce bura göç etmiĢ olmalarından, % 8‟ 

i ise çocuklarının eğitim hayatlarının burada sürdürdükleri sebepler arasındadır. 

 

  

3. Samsun (il- ilçe) size neyi 

çağrıĢtırıyor? 

Kent 24 

Sanayi 10 

Kırsal kesim 9 

  

Kasaba 5 
 

  

Göç 5 
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Tablo 43: Samsun'da (İl- İlçe) Size Neyi Çağrıştırıyor? 

 

 Katılımcılara “Samsun size neyi çağrıĢtırıyor?” sorusuna ankete cevap verenlerin % 

50‟ si kent cevabını verirken, % 21‟ i sanayi, % 19‟ u kırsal kesim, % 10‟ u kasaba cevabını 

vermiĢtir. 

 

  

4. Samsun'da halkın 

yaĢayıĢı genel olarak 

nasıldır? 

Hareketli 19 

Sakin 13 

Emekli 11 

Gelenekçi 11 

Modern 7 
 

            

 

 
Tablo 44: Samsun'da Halkın Yaşayışı Genel Olarak Nasıldır? 
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 Ġstanbul tarih ve turistik Ģehri, Ankara bürokrat Ģehri, EskiĢehir öğrenci ve hareketli Ģehri 

olduğu gibi her Ģehrinde yaĢam Ģekilleri bulunmaktadır. Samsun da yaĢayan insanların yaĢam 

Ģekillerini sorgulamak amacı ile “Samsun‟da halkın yaĢayıĢı genel olarak nasıldır?” sorusuna 

katılımcıların % 31‟ i çoğunluğu hareketli olduğunu belirtmiĢtir. Özellikle yaz aylarında çiftlik 

ve sahil Ģeridinin hareketli geçtiği görülmektedir. Yine katılımcıların % 21‟ i tersi olan sakin 

cevabını vermiĢtir. % 18‟ i emekli, % 18‟ i gelenekçi, % 12‟ sinin ise modern cevabını verdiği 

görülmektedir. 

 

5. Samsun'u diğer il- 

ilçelerden ayırt edici 

özellikler nelerdir? 

Doğa 24 

GeniĢ 

toprakları 
17 

YerleĢim 

alanları 
14 

Turistik 

yerleri 
9 

Köyler 3 

 

 
Tablo 45: Samsun'u Diğer İl-İlçelerden Ayırt Edici Özellikler Nelerdir? 

 

 Katılımcılara Samsun‟un diğer illerden farkı nedir? sorusu yöneltildiğinde % 36‟ sı 

Karadeniz‟e özgü olan doğal güzelliğini belirtmiĢ olup, % 25‟ i geniĢ toprakları, % 21‟ i yerleĢim 

alanları, % 13‟ ü tarihi ve doğal güzel yerleri olarak belirtilen turistik yerler, % 5‟ i ise köyler 

cevabını vermiĢtir. 
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6. Samsun'u tehdit eden unsurlar var mıdır varsa nelerdir? 

ĠĢsizlik 31 

Çarpık kentleĢme 22 

Sosyal problemler 20 

Göç 16 

Güvensizlik 11 
 

  

3. Samsun (il- ilçe) 

size neyi çağrıĢtırıyor?         

 

 
Tablo 46: Samsun'u Tehdit Eden Unsurlar Var Mıdır Varsa Nelerdir? 

 

 Doğal güzellikleri ve birçok özelliği ile eĢsiz bir güzelliğe sahip Samsun‟un ileri ki 

dönemleri için oluĢabilecek sıkıntılarını tespit etmek amacıyla “Samsun‟u tehdit eden unsurlar 

var mıdır varsa nelerdir?” sorusuna % 31‟ i iĢsizlik cevabını vermiĢtir. Samsun‟da 2013 

verilerine göre iĢsizlik oranı 6,6 istihdam oranı 47,2 iken olması yine de tehdit eden unsur olarak 

öngörülmektedir. % 22‟ si çarpık kentleĢme, % 20‟ si sosyal problem, % 16‟ sı göç, % 11‟ i 

güvensizlik cevabı verilmiĢtir. 

 

7. Samsun'u temsil 

eden renkler nedir? 

Kırmızı 29 

Mavi 28 

Turuncu 6 

Sarı 2 
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Tablo 47: Samsun'uTemsil Eden Renkler Nelerdir? 

  

 

 “Samsun‟u temsil eden renkler nelerdir?” sorusunu katılımcılara sorulduğunda % 

45‟ i kırmızı, % 43‟ ü mavi, % 9‟ u turuncu, % 3‟ ü sarı cevabını vermiĢtir. 

 

 

8. Hangileri 

Samsun'un (il- ilçe) 

markasını temsil 

etmelidir? 

Coğrafya 21 

Tarihsel 20 

Kent 18 

Kültürel 

varlıklar 
12 

Yerel 

değerler 
7 
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Tablo 48: Hangileri Samsun'un Markasını Temsil Etmektedir? 

 

 Katılımcılara “Hangileri Samsun‟un markasını temsil etmektedir?” sorusuna 

ankete katılanların % 27‟ si coğrafyası yani doğal güzellikleri olan sahil Ģehri olması, % 26‟ sı 

tarihi, % 23‟ ü kenti , % 15‟ i kültürel varlıkları , % 9‟ u yerel değerleri ile cevabını vermiĢtir.  

 

9. Samsun'u temsil eden 

yapıt ve anıtlar nelerdir? 

Heykeller 36 

Tarihsel 

yapılar 
24 

Meydanlar 9 

Anıt ağaçlar 8 

Modern 

yapılar 
4 

 

 
Tablo 49: Samsun'u Temsil Eden Yapıt ve Anıtlar Nelerdir? 
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 Katılımcılara “Samsun‟u temsil eden yapıt ve anıtlar nelerdir?” sorusuna ankete 

katılanların % 44‟ ü heykeller cevabını verirken, % 30‟ u tarihsel yapılar, % 11‟ i meydanlar, % 

10‟ u anıt ağaçlar, % 5‟ i modern yapılar cevabını vermiĢtir. Katılımcıların hemen hemen 

yarısının heykeller cevabının vermesinin temel nedeni ise turistlerinde ilgisini çeken Samsun‟un 

batısında bulunan Amazon Heykeli‟dir. 

 Samsun, tarihine baktığınızda Amazon kadınlarının yaĢadığı bölgedir. M.Ö. 300 

yıllarında Terme Çayı civarında Themiskyra adlı kentte yaĢadıkları arkeologlar ve tarihçiler 

tarafından kanıtlanmıĢtır. SavaĢan kadınlar, Amazonlar, bütün dünya da ilgi çekerler. Bu nedenle 

Samsun BüyükĢehir Belediyesi tarihine sahp çıkmak amacıyla Batıpark alanında bulunan ve 

adına Amazon Adası denilen bölüme 12,5 metre yüksekliğinde, 4 metre geniĢliğinde, 6 ton 

ağırlığında devasa bir Amazon SavaĢçı Kraliçesi Heykeli yapılmıĢtır.  

 

 

10. Samsun sizce nasıl marka 

kent olabilir? 

Deniz Ģehri olarak 23 

Üniversite ile 23 

Çarpık kentleĢme 

engellenerek 
20 

Doğal sporlar 

yaygınlaĢtırılacak 
18 

Turizm yerleri öne 

çıkarılarak 
16 

AlıĢveriĢ 10 

 

 
Tablo 50: Samsun Sizce Nasıl Marka Kent Olabilir? 
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 Samsun‟un marka Ģehir olma yolunda hangi alana yönelebileceğini konusunda 

katılımcılara “Samsun sizce nasıl marka kent olabilir?” sorusuna ankete katılanların % 21‟ i 

deniz Ģehri olarak cevabını verirken, % 21‟ i üniversiteleri ile, % 18‟ i çarpık kentleĢme 

engellenerek, % 16‟ sı doğal sporlar yaygınlaĢtırılarak, % 15‟ i turizm yerleri öne çıkarılarak, % 

9‟ u ise büyük AVM lerin olması ile cevabını vermiĢtir. 

 

11. Elinizde olsa Samsun'un nelerini öne 

çıkarırsınız? Hangi yönlerden 

markalaĢılır? 

DENĠZ 29 

DOĞA 12 

ATATÜRK HEYKELĠ 11 

SĠMĠT 9 

DENIZ 7 

YEġĠL 5 

OVA 4 

TARĠH 4 

PIDE 3 

KÜLTÜR 2 

TARIMSAL ÜRÜNLER 2 

ULAġIM 2 

BAFRA BALKAYMAK 

DONDURMASI 
1 

BALIKÇILIK 1 

BETONLAġMA AZALMALI 1 

ÇEVRE 1 

DENIZ TURIZMĠ 1 

DENĠZ KENTĠ 1 

DOĞA VE ENERJĠ 1 

EKO TURĠZM 1 

ESKI FUAR 1 

HIZLI TREN 1 

KARPUZ 1 

KAYNAK SUYU 1 

KELKIT 1 

KENTLEġME 1 

KIZILIRMAK 1 

KUM 1 

KUġ 1 

KÜLRÜREL DEĞELER 1 

KÜLTÜREL ÇEġĠTLĠLĠK 1 

KÜLTÜREL ÖĞELERĠ 1 

LADĠK 1 

LĠMANLARI ĠYĠLEġTĠRMEK 1 

LOJĠSTĠK 1 

MĠLLĠ MÜCADELE ġEHRĠ 1 

ORGANĠK TARIM 1 

ORHAN GENCEBAY 1 

PIRINÇ 1 

SAĞLIK ÜRÜNLERĠ 1 
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SAMSUN LĠMANINI 

BÜYÜTMEK 
1 

SAMSUN PĠDESĠ 1 

SAMSUNSPOR 1 

DENIZ 1 

SANAYĠLEġME 1 

ġEHIR IÇINI DÜZENLEMEK 1 

TARĠHSEL ÖĞELERĠ 1 

TURIZM 1 

ULUSLARARASI FUAR 1 

YAYLALAR 1 

YEġĠL VE MAVĠ 1 

YEġĠLIRMAK 1 

YEġĠLLĠK VE DOĞA 1 

 

 

12. Samsun'un marka ürünleri 

nelerdir? 

PĠDE 20 

BALIK 4 

SAHĠL 4 

TARIM 4 

BAFRA PĠDESĠ 3 

HAMSI 3 

PĠRĠNÇ 3 

TERME PĠRĠNCĠ 3 

CANĠK 55 2 

SIMIT 2 

ADEKA 1 

AKDAĞ KAYAK 

TURĠZMĠ 
1 

ALAÇAM ILÇESININ 

SÜT ÜRÜNLERI 
1 

ATAÜRK HEYKELĠ 1 

AVM 1 

BIBER 1 

CANIK 55 1 

CERRAHĠ ÜRÜNLER 1 

ÇAKALLI 1 

DEMĠRÇELĠK 1 

DOMATES 1 

EL SANATLARI 1 

ĠNSANLARI 1 

KAPLICALAR 1 

KUNDUZ 

ORMANLARI 
1 

MENEMEN 1 
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METRO 1 

NOKUL 1 

OTAT 1 

ÖZEL HASTANE 1 

PATLICAN 1 

PĠDE SĠMĠT 1 

SALÇA 1 

SANDO 1 

SEYHANLAR 1 

TARIMVE SANAYĠ 1 

TÜTÜN 1 

TÜTÜN SEBZE 1 

YEġĠLYURT 1 

 

 

13. Samsun'un marka değerleri 

nelerdir? 

ONDOKUZ MAYIS 8 

BAFRA 2 

TURĠZM 2 

AĞAÇ 1 

ALTINKAYA 1 

AMOZONLAR 1 

ATATÜRK ANITI 1 

ATATÜRK HEYKELI 1 

AYVACIK BARAJI 1 

BARAJLAR GÖLLER 1 

ÇARġAMBA 1 

DOĞAL YAġAM 

ALANLARI 
1 

GELENEK GÖRENEK 1 

GIDA 1 

GUMHURĠYET ġEHRĠ 1 

KÖPRÜLÜ MEHMET 

PAġA 
1 

KURTULUġ 

MÜCADELESĠ 
1 

LADĠK AKDAĞ 1 

MÜZELER 1 

OMÜ 1 

SAMSUN SĠMĠDĠ 1 

SULAK ALANLAR 1 

TABI 

GÜZELLIKLERLER 
1 

TIBBĠ GEREÇLER 1 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  164 
 

VEZĠRKÖPRÜ 

KANYONU 
1 

YAġARDOĞU 1 

    

 

14. Samsun'un coğrafi özellikler 

nelerdir? 

OVALAR 5 

AMAZONLAR 2 

DOĞAL GÜZELLĠK 2 

KUMSAL 2 

NEHĠRLER 2 

ORMAN 2 

GÜREġ SPOR 1 

ANITLAR 1 

BAFRA ÇARġAMBA 

OVALARI 
1 

BARAJLAR 1 

ÇOK YAĞIġ ALIR 1 

DAĞLIK 1 

DENIZ DOĞA 1 

DENIZ ORMAN 1 

GENĠġ OVALAR 1 

GÖLLER 1 

HAFIF DÜZLÜK 

OLUġU 
1 

ILIK VE NEMLĠ 

HAVA 
1 

KIZILIRMAK VE 

YEġĠLIRMAK 
1 

KOYUNUN OLMASI 1 

ULAġIM 

RAHATLIĞI 
1 

UZUN SAHĠL 1 

YAĞĠġLI 1 

YAġAMAYA ÇOK 

ELVERĠġLĠ OLMASI 
1 

YEġĠL DOĞA 1 

YEġĠL MAVĠ 

DOĞASI 
1 

YEġĠLLĠK 1 
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15. Samsun' un tarih ve kültür birikimi 

değerleri nelerdir? 

ATATÜRK 10 

BANDIRMA VAPURU 6 

AMAZON KADINLAR 6 

HEYKEL 6 

AMĠSOS 4 

TARIH 4 

KURTULUġ SAVAġI 3 

ONDOKUZ  MAYIS 2 

KURTULUġ SAVAġI 

BAġLANGICI 
2 

KURTULUġ YOLU 2 

CUMHURĠYET 1 

ÇĠVĠSĠZ CAMĠLERĠ 1 

DENIZ, MECIDIYE 1 

ESKI EVLER 1 

ESKĠ YERLEġĠM 1 

ĠLKADIM 1 

KRAL MEZARLARI 1 

KURTULUġ SAVAġI 1 

KUġ CENNETI 1 

MĠLLĠ MÜCADELE 1 

MÜZE 1 

TARĠH GELĠġĠMĠ 1 

TARĠHĠ YAPILAR 1 

TEKKEKÖY MAĞARALARI 1 

 

16. Samsun'u neyle hangi yönleri ile tanıtırsınız? 

DOĞAL GÜZELĠK 2 

SAMSUNSPOR 2 

ÜNĠVERSĠTE 2 

YAYLA 2 

YEġĠLLĠK 2 

19 MAYIS ANITI 1 

ATATÜRK ġEHRĠ 1 

CUMHURIYETIN DOĞDUGU ġEHIR 1 

CUMHURĠYET KENTĠ 1 

DENIZ, DOĞA, TARIM 1 

DENĠZ VE KARANIN UYUMU 1 

DOĞAL BĠR ġEHĠR 1 
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HASTANE 1 

KAPLICALARI 1 

KENTSEL GELĠġĠM 1 

MĠLĠ MÜCADELE 1 

OVALARI 1 

TABI GÜZELLIKLER 1 

TARĠHĠ KĠġĠLĠKLERĠ 1 

TARĠHĠ KÜLTÜREL 1 

TARĠHĠ VARLIKLARI 1 

TARĠHĠ YAPI 1 

TURĠZM VE TARĠHĠ YERLER 1 

 

17. Samsun'un 

markasına hangileri 

katkı sağlar? 

Sanatçılar 24 

Siyasetçiler 23 

Sporcular 22 

Yöneticiler 20 

ĠĢ adamları 19 

 

 
Tablo 51: Samsun’un Markasına Hangileri Katkı Sağlar? 
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 Katılımcılara “Samsun‟un markasına hangileri katkı sağlar?” sorusuna ankete 

katılanların % 22‟ si sanatçılar, % 21‟ i siyasetçiler, % 20‟ si sporcular, % 19‟ u yöneticiler, % 

18‟ si iĢ adamları cevabını vermiĢlerdir. Tablo 51‟ de dikkat edilirse cevaplar seçeneklere hemen 

hemen eĢit Ģekilde dağılmıĢ olup dikkat çeken bir sonuçtur. Ama yine de % 22 ile sanatçılar 

cevabını önde olduğu görülmektedir. Orhan GENCEBAY gibi büyük bir sanatçının Samsun‟lu 

olması ilimizin markalaĢması adına önemli bir Ģanstır.  

 

18. Samsun'un markasını 

nasıl anlıyorsunuz? 

Coğrafi ürünler 20 

Kent markası 14 

Ġnsanlar 11 

Yapılar - tesisler 9 

Coğrafi yerler 8 

 

 
Tablo 52: Samsun’un Markasını Nasıl Anlıyorsunuz? 

 

 Katılımcılara “Samsun‟un markasını nasıl anlıyorsunuz?” sorusuna % 32‟ si 

coğrafi ürünler cevabını verirken, % 23‟ ü kent markası, % 17‟ si insanlar, % 15‟ i yapılar-

tesisler, % 13‟ ü coğrafi yerler cevabını vermiĢtir. 
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19. Samsun'un markası 

bize ne sağlar? 

Tanıtımı 

arttırır 
26 

Ekonomiyi 

canlandırır 
24 

Turizmi 

geliĢtirir 
21 

Topluma güven 

sağlar 
9 

Katkı sağlamaz 1 

 

 

 
Tablo 53: Samsun'un Markası Bize Ne Sağlar? 

 

 

 MarkalaĢma çalıĢmaları kapsamında Samsun markası ilimize ne tür katkılar 

sağlayacağını sorduğumuzda katılımcıların % 32‟ si tanıtımı artırır, % 30‟ u ekonomiyi 

canlandırır, % 26‟ sı turizmi geliĢtirir, % 11‟ i topluma güven sağlar, % 1‟ i ise katkı sağlamaz 

cevabını verdiği tespit edilmiĢtir. 
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20. Samsun'un markasını 

geliĢtirilmek için ne 

yapalım? 

Ürünleri öne 

çıkaralım 
25 

Yerel değerleri 

tanıtalım 
24 

Ekonomiyi 

güçlendirelim 
20 

Ġnsanları öne 

çıkaralım 
18 

Tarih ve kültürü 

isteyelim 
18 

 

 
Tablo 54: Samsun'un markasını geliştirilmek için ne yapalım? 

 

 “Samsun‟un markasını geliĢtirmek için ne yapalım?” sorusuna ankete katılanların 

% 24‟ ü ürünleri öne çıkaralım, % 23‟ ü yerel değerleri tanıtalım, % 19‟ u ekonomiyi 

güçlendirelim, % 17‟ si Karadeniz insanını öne çıkaralım, % 17‟ si ise tarih ve kültürü iĢleyelim 

cevabını vermiĢtir. Tablo 54‟ te görüldüğü gibi cevaplar seçeneklere hemen hemen eĢit dağılmıĢ 

durumdadır.  

 Samsun MarkalaĢma Anketi‟nden sonra katılımcılara BüyükĢehir Belediyesi‟nin 

Kaynak ve Potansiyellerinin ne olduğu sorulmuĢ olup, aĢağıdaki yanıtlar alınmıĢtır.  
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SIRA  KAYNAK- POTANSĠYELLER 

1 19 MAYISI FESTĠVALLERĠ 

2 AMATÖR BALIKÇILARA YÖNELĠK ALANLAR 

3 AMAZON KENTĠ 

4 ARICILIK 

5 ATA SPORLARI OLĠMPĠYATI 

6 ATIL KAMU KURULUġLARINI HĠZMETE AÇMAK 

7 BAFRA TERME ARASI TURĠSTĠK GEMĠ SEFERĠ 

8 BAFRA VE ÇARġAMBA PĠRĠNCĠNĠ MARKALAġTIRMAK 

9 BALIK ÇĠFTLĠKLERĠ KURMAK 

10 BARAJ, GÖLET, HES ĠġLETMECĠLĠĞĠ 

11 BELEDĠYE SOSYAL TESĠSLERĠ 

12 CERRAHĠ EL ALETLERĠ SANAYĠ 

13 COĞRAFĠ YER ADLARINI TESCĠLLEMEK 

14 

ÇAKMAK BARAJINDAN KENDĠ TESĠSLERĠ ĠÇĠN ELEKTĠRĠK 

ÜRETĠMĠ 

15 ÇARġAMBA VE BAFRA OVA ÜRÜNLERĠNĠ PAZARLAMAK 

16 ÇĠFTÇĠLERĠN ĠYĠ TARIM UYGULAMALARI 

17 DAĞ SPORLARI 

18 DEMĠRYOLU TAġIMACILIĞI 

19 DENĠZ TAġIMACILIĞI 

20 DENĠZ TURĠZMĠNĠ CANLANDIRMAK 

21 

DEVLET ELĠNDE OLAN ÇĠFTLĠKLERĠN DOĞRU POLĠTĠKALAR 

ĠLE ĠġLETĠLMESĠ 

22 DOĞAL GÜZELLĠKLERĠ TANITIMI 

23 ENERJĠ ÜRETĠMĠNDE DOĞAL KAYNAKLARDAN YARARLANMA 

24 FUAR ORGANĠSAZYONLARI  

25 GEÇMĠġ MEDENĠYETLER 

26 GERĠ DÖNÜġÜM  

27 GIDA SANAYĠ YATIRIMLARI 

28 HAVAALANI POTANSĠYELĠ 

29 

HAVZA ĠLÇESĠNĠN JEOTERMAL SULARINI SERACILIKTA 

KULLANMAK 

30 HAYVANCILIĞIN GELĠġTĠRĠLMESĠ 

31 HIZLI TREN 

32 HOBĠ BAHÇELERĠ 

33 ĠKLĠMSEL KONUM 

34 ĠLÇE BELEDĠYELERDEN GELEN KATKI PAYLARI 

35 ĠLLER BANKASI PAYI 

36 ĠMALAT 

37 ĠNSAN KAYNAĞI  

38 ĠNġAAT 

39 ĠSTĠHDAM 

40 KAFKASYA VE GÜNEY RUSYA ĠLE YAKINLIK 

41 KANO TURĠZMĠ  

42 KARġI ÜLKELERE SEBZE MEYVE ĠHRACATI 
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43 KATLI OTOPARK 

44 KIġ TURĠZMĠ 

45 KONGRE VE KÜLTÜR MERKEZĠ 

46 

KULLANIMA AÇILMAYAN ENGEBELĠ YERLERDE GÜNEġ 

ENERJĠSĠ SANTRALĠ KURULUMU 

47 KUġ CENNETĠNĠ ÜLKE TURĠZMĠNE AÇMAK 

48 KÜLTÜR TURĠZMĠ 

49 LABORATUVARLAR 

50 LĠMANIN AKTĠF HALE GETĠRĠLMESĠ 

51 LOJĠSTĠK ALAN TEMĠNĠ 

52 LOJĠSTĠK KÖY PROJESĠNĠN UYGULAMASI 

53 LUNAPARK TĠPĠ TESĠSLER 

54 MAKĠNE SANAYĠ 

55 MANDA KAYMAĞINI VE YOĞURDUNU TANITMAK 

56 MARKA ÜRÜNLERĠ TEġVĠK 

57 ÇAKALLI MENEMEN YEMEĞĠNĠ TANITMAK 

58 MERSĠN-SAMSUN HATTI 

59 MESĠRE ALANLARI 

60 METAL SANAYĠ 

61 MĠSAFĠR MAHALLE (KÖY) UYGULAMALARI 

62 MOBĠLYA ÜRETĠMĠ VE SANAYĠ ALANLARI 

63 MÜZELERĠN TANITIMI 

64 NEBĠYAN DAĞINI DAĞ TURĠZMĠNE AÇMAK 

65 OKUL BAHÇELERĠNĠN ALTINA YER ALTI OTOPARKI YAPIMI 

66 OLTA BALIKÇILIĞI ĠÇĠN ĠġLETME KURMAK 

67 ORGANĠK TARIMI GELĠġTĠRMEK 

68 ORGANĠZE SANAYĠ BÖLGELERĠ  

69 ORMANLIK ALAN 

70 PLAJ ĠġLETMECĠLĠĞĠ 

71 RÜZGAR VE GÜNEġ ENERJĠSĠ 

72 SAĞLIK TURĠZMĠ 

73 SAHĠL ĠLÇELERE YAT LĠMANI 

74 SAHĠLLERE ÇADIR KENTLER KURULMASI 

75 

SALIPAZARI ĠLÇESĠNDE KIRMIZI PULLU ALABALIK ÜRETĠMĠ 

TEġVĠK 

76 SAMSUN EMĠRHAN KAYNAK SUYUNUN YENĠDEN ÜRETĠMĠ 

77 SAMSUN-SĠNOP ARASI DENĠZ TAġIMACILIĞI 

78 SAMSUNSPORU MARKALAġTIRMAK 

79 SAMSUN'U CAZĠBE MERKEZĠ HALĠNE GETĠRMEK 

80 SEKTÖREL ÇEġĠTLĠLĠK 

81 

SOĞUK HAVA DEPOLARINI YAYGINLAġTIRMAK VE ĠHRACATI 

CANLANDIRMAK 

82 SPORTĠF AKTĠVĠTELERĠ 

83 SPORTĠF TESĠSLERĠN SAYISINI ARTTIRMAK 

84 TARĠH VE KÜLTÜR TURĠZMĠ 

85 TARĠHĠ BĠNALARIN RESTORASYONU 
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86 TEKNE TURLARI 

87 TEKNOLOJĠ TRANSFER OFĠSLERĠ 

88 TELEFERĠK SĠSTEMLERĠNĠN GELĠġTĠRMESĠ 

89 TOPTANCI HALLERĠNĠ ULUSLAR ARASI PAZARLARA AÇMAK 

90 TURĠZM POTANSĠYELĠNĠN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

91 ULUSLAR ARASI KÜLTÜREL ETKĠNLĠKLER  

92 ULUSLARARASI LOJĠSTĠK TAġIMACILIK 

93 ÜNĠVERSĠTELER 

94 YABANCI SERMAYE GĠRĠġĠMĠ SAĞLANMALI 

95 YAĞLI GÜREġLER 

96 YAĞMUR SUYUNUN VERĠMLĠ KULLANILMASI 

97 YAKIN ĠLÇELERE TRAMVAY ULAġIMI  

98 

YAP ĠġLET DEVRET YÖNTEMĠNDEN ELDE EDĠLECEK 

KAYNAKLAR 

99 YAT GEZĠLERĠ 

100 YAYLA VE YÜRÜYÜġ TURĠZMĠ 

101 YENĠLENEBĠLĠR ENERJĠ  

102 YER ALTI VE YER ÜSTÜ KAYNAKLARININ BĠLĠMSEL TESPĠTĠ 

103 YEREL KAYNAKLAR TURĠZMDE KULLANILMALI 

104 YEREL YÖNETĠM HĠZMET BĠRĠMLERĠNĠ BĠRLEġTĠRMEK 

105 

YEREL, ULUSAL VE ULUSLARARASI HĠBE VE FON 

KAYNAKLARI 

106 YEġĠL ALANLARIN TURĠZME KAZANDIRILMASI 

107 YEġĠL VE MAVĠYĠ KORUMA 

108 YÖRESEL SANATLAR 

  

Kaynak Potansiyeller belirlendikten sonra katılımcılara, SWOT Analizi‟ne yönelik olarak 

Belediyemizin Güçlü Yönlerini, Zayıf Yönlerini, Fırsatlarını ve Tehditleri sorulmuĢ, alınan 

puanlara göre aĢağıda sıralanmıĢtır.  

 

SWOT ANALĠZĠ  

GÜÇLÜ YÖNLER 

   

SIRA PUAN KONULAR 

1 2064 

DENĠZ HAVA KARAYOLU ULAġIMININ MERKEZĠNDE 

OLMASI 

2 1985 19 MAYIS ġEHRĠ OLMASI 

3 1631 BAFRA ÇARġAMBA OVALARININ VARLIĞI 

4 1208 

KIZILIRMAK VE YEġĠLIRMAK DELTALARINA SAHĠP 

OLMASI 

5 1098 LĠMAN ġEHRĠ OLMASI  

6 1040 ÜNĠVERSĠTELERĠN OLMASI 

7 1037 HAVAALANI BULUNMASI 

8 1034 KAPLICALARIN TURĠZME AÇILMASI 

9 1011 AMOZONLARIN BU BÖLGEDE YAġAMIġ OLMASI 

10 954 DENĠZ KENTĠ OLMASI 

11 941 COĞRAFĠ KONUMU 
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12 907 BÜYÜKġEHĠR OLMASI  

13 853 ARAZĠ YAPISININ ELVERĠġLĠ OLMASI 

14 825 YAġLI BAKIM TESĠSLERĠ 

15 793 SEBZE VE MEYVECĠLĠK YAPILMASI 

16 765 BALIKÇILIĞIN GELĠġMĠġ OLMASI 

17 758 KURUMSAL YAPI 

18 757 BAFRA KUġ CENNETĠ 

19 742 RAYLI SĠSTEMĠN OLMASI 

20 737 BARAJ GÖLLERĠ 

21 727 

DOĞU KARADENĠZĠ ANADOLUYA BAĞLAYAN ULAġIM 

AĞINA SAHĠP OLMASI 

22 717 

KARADENĠZĠN EN BÜYÜK TAġIMACILIĞA ELVERĠġLĠ 

LĠMANININ OLMASI 

23 687 VERĠMLĠ TOPRAKLARI 

24 656 UZUN SAHĠLĠ 

25 648 ĠTFAĠYE HĠZMETLERĠNĠN GÜÇLÜ OLMASI 

26 627 ORMANLAR 

27 626 FUAR VE KONGRE MERKEZĠ OLMASI 

28 584 BÖLGENĠN MERKEZĠNDE OLMASI 

29 556 DEMĠRYOLU AĞI 

30 554 BÜYÜKġEHĠR MAKĠNE PARKI 

31 529 SAĞLIK KENTĠ OLMASI 

32 514 ALIġVERĠġ MERKEZLERĠNĠN OLMASI 

33 506 LOJĠSTĠK DEPOLAMA ĠÇĠN YETERLĠ ALANA SAHĠP OLMASI 

34 504 YAġAM ġARTLARININ EMEKLĠLER ĠÇĠN KOLAY OLMASI 

35 504 ZENGĠN TARĠHĠ VE KÜLTÜREL YAPISI 

36 487 ENERJĠ HATLARI ÜZERĠNDE OLMASI 

37 483 YERLEġĠME ELVERĠġLĠ BĠR ġEHĠR OLUġU 

38 480 KALĠTELĠ TÜTÜN ÜRETĠMĠ 

39 423 ASKERĠYENĠN OLMASI 

40 410 ÜRÜN ÇEġĠTLĠLĠĞĠ 

41 406 BOL YAĞIġ ALMASI 

42 402 KÜLTÜR VE TURĠZM ġEHRĠ OLMASI 

43 323 KAFKAS VE ASYA ÜLKELERĠNE YAKIN OLMASI 

44 318 KURUMDA YETERLĠ ĠNSAN KAYNAĞININ BULUNMASI 

45 313 DOĞAL GÜZELLĠKLERĠ 

46 304 BELEDĠYENĠN GÜÇLÜ KADROSU 

47 292 KÜMELENMELERĠN OLUġUMU (TIBBI ALETLER) 

48 281 ALTYAPININ ĠYĠ OLMASI 

49 274 GÜÇLÜ BELEDĠYE BAġKANI VE EKĠBĠ 

50 257 BĠTKĠ ÖRTÜSÜ 

51 251 DOĞAL YAPININ BOZULMAMIġ OLMASI 

52 228 YAT LĠMANININ OLMASI 

53 219 KATI ATIK DÜZENLĠ DEPOLAMA TESĠSĠ 

54 181 DOĞU PARK VE BATI PARK OLUġU 

55 147 TURĠZME YÖNELĠK OTELLERĠN YAPILMASI 
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56 87 DOB'UN SAMSUNDA OLMASI 

57 78 MĠNYATÜR KENT MÜZESĠ 

58 47 BġB KONSERVATUARI OLUġU 

59 46 YER ALTI MADENLERĠ 

 

 ZAYIF  YÖNLER 

SIRA PUAN KONULAR 

1 2526 ÇARPIK KENTLEġME 

2 1987 ġEHĠRĠÇĠ OTOPARK SORUNU 

3 1327 TRAFĠK SORUNU 

4 1080 

ĠLÇE TOPLU TAġIMA ARAÇLARININ ġEHRE 

GĠRMEMESĠ 

5 989 DENĠZ TURĠZMĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

6 919 ARAZĠNĠN EĞĠMLĠ OLMASI 

7 909 

ARTAN NUFÜSA ORANLA HĠZMET 

SEKTÖRÜNÜN YETERSĠZ KALMASI 

8 897 

DENĠZLERDEN ULAġIM AMACIYLA 

YARARLANILMAMASI 

9 776 BÜYÜKġEHĠRDE KENT KONSEYĠ OLMAYIġI 

10 769 

SAHĠL YOLLARININ SAHĠLDEKĠ ESTETĠĞĠ 

BOZMASI 

11 756 

TARIM ALANLARININ YETERLĠ 

KULLANILMAMASI 

12 750 DERELERĠN ISLAH EDĠLMEMESĠ 

13 724 TOPLU TAġIMANIN YETERSĠZLĠĞĠ 

14 701 

DOĞAL GÜZELLĠKLERDEN YETERĠ KADAR 

FAYDALANILMAMASI 

15 692 ENGELLĠLERE GEREKLĠ ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

16 684 ĠKLĠM YAPISI 

17 667 

SOKAK VE CADDE KALDIRIMLARIN ESNAFLAR 

TARAFINDAN ĠġGAL EDĠLMESĠ 

18 577 

SAMSUNUN KĠMLĠĞĠ ANLAMINDA MĠMARĠYE 

ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

19 574 KÜLTÜR VE TURĠZĠM TANITIM YETERSĠZLĠĞĠ 

20 550 

SELLERDE DERELERĠN KONTROL ALTINA 

ALINMAYIġI 

21 538 ġEHĠR ĠÇĠ YOLLARIN YETERSĠZ OLMASI 

22 511 YAPILAġMANIN AFETE NEDEN OLMASI 

23 496 KONGRE MERKEZLERĠNĠN OLMAMASI 

24 495 

ESKĠ VE NĠTELĠKSĠZ BĠNALARININ FAZLA 

OLMASI 

25 491 DEMĠRYOLUNA YATIRIM YAPILMAMASI 

26 481 

ġEHĠR ĠÇĠ TRAFĠK SĠSTEMĠNĠN YETERSĠZ 

OLMASI 

27 421 DENĠZ KĠRLĠLĠĞĠ 

28 402 ÇEVRE KĠRLĠLĠĞĠ 

29 394 TARIMA DAYALI SANAYĠYE GEÇĠLEMEMESĠ 
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30 391 DOĞU ÇEVRE YOLUNUN TAMAMLANMAMASI 

31 386 

KENT PLANLARININ ĠLERĠYE DÖNÜK 

YAPILMAMASI 

32 383 

BELEDĠYE REHBERLĠK VE DANIġMANLIK 

HĠZMETLERĠNDE EKSĠKLĠK 

33 370 

KURUMLAR ARASI ĠġBĠRLĠĞĠ KOORDĠNASYON 

EKSĠKLĠĞĠ 

34 367 

KÜLTÜREL SOSYAL MEKANLARIN 

YETERSĠZLĠĞĠ 

35 365 TANITIM YETERSĠZLĠĞĠ 

36 361 

YATIRIMCILARI SAMSUN'A YETERĠNCE 

ÇEKĠLEMEMESĠ 

37 350 SANAYĠNĠN GELĠġMEMĠġ OLMASI 

38 342 TURĠZM YATIRIMLARININ YETERLĠ OLMAMASI 

39 307 KURUMLARDA PERSONEL EĞĠTĠMSĠZLĠĞĠ 

40 297 

ÜNĠVERSĠTE VE YEREL YÖNETĠM ĠġBĠRLĠĞĠ 

EKSĠKLĠĞĠ 

41 290 KAÇAK YAPILAġMA OLMASI 

42 282 

DOĞAL YAPI ĠLE UYUMLU PLANLAMA VE ĠMAR 

YAPILMAMASI 

43 281 

ġEHĠRDE MĠMARĠ YÖNDEN SAMSUN' U TEMSĠL 

EDECEK BĠNALARIN OLMAYIġI 

44 276 MERKEZDEKĠ YAPI YOĞUNLUĞU 

45 261 YAYLA TURĠZMĠNĠN ALTYAPISININ OLMAYIġI 

46 250 TOKĠLERĠN SANATSAL OLMAYIġI 

47 239 

SOKAK VE CADDELERĠ KAPATAN SEMT 

PAZARLARI 

48 211 YETERLĠ SAYIDA OKUL OLMAYIġI 

49 200 

ĠLÇELERDE ĠTFAĠYE ĠÇĠN AYRILAN YERLERĠN 

ÇOK OLMAYIġI 

50 195 NÜFUS YOĞUNLAġMASI 

51 186 ULAġIMDA HIZLI TRENĠN OLMAMASI 

52 182 MERKEZE YAKIN ĠLÇELERE ULAġIM GÜÇLÜĞÜ 

53 182 

ÜNĠVERSĠTELĠ GENÇLERĠN ġEHRE KATKISININ 

AZ OLMASI 

54 101 

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYE BĠNASININ YETERSĠZ 

OLUġU 

55 97 YAZ MEVSĠMĠNĠN KISA OLMASI 

56 95 GÜNEY KESĠMĠNĠN DAĞLIK OLMASI 

57 95 TURĠZM SEZONUNUN KISA OLMASI 

58 94 

KIġ TURĠZM OLANAKLARININ 

GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

59 90 

ESKĠ SANAYĠNĠN ġEHĠR MERKEZĠNE YAKIN 

OLMASI 

60 89 

ġEHĠR GELĠġĠMĠNĠN ĠÇ KESĠMLERE DOĞRU 

DEĞĠL AYNI HAT BOYUNCA OLMASI 
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 FIRSATLAR 

   

SIRA PUAN KONULAR 

1 1269 19 MAYIS ġEHRĠ OLMASI 

2 1218 EĞĠTĠM ġEHRĠ OLMA POTANSĠYELĠ 

3 1132 KARADENĠZĠN EN BÜYÜK ĠLĠ OLMASI 

4 950 MAVĠ VE YEġĠLĠN BĠRARADA OLMASI 

5 870 UZUN SAHĠL ġERĠDĠNĠN TURĠZME AÇILMASI 

6 787 HIZLI TREN PROJESĠNĠN GELĠġTĠRĠLMESĠ 

7 645 GĠRĠġĠMCĠ SAYISININ FAZLA OLMASI 

8 637 

ORGANĠK TARIMIN GELĠġMESĠNE UYGUN 

KONUMDA OLMASI 

9 580 BÖLGE TĠCARET MERKEZĠ OLMASI 

10 578 GENÇ NÜFUS 

11 472 LOJĠSTĠK KÖY YAPIMINA BAġLANMASI 

12 420 KUZEY KOMġULARI ĠLE PAZAR AĞI KURULMASI 

13 398 KARADENĠZ ĠNSANININ DĠNAMĠK YAPISI 

14 319 YAYLA TURĠZMĠ YAPILMASI 

15 318 SAMSUNSPOR KULÜBÜNÜN BULUNMASI 

16 308 SPOR BAKANININ SAMSUNLU OLUġU 

17 305 TARIMSAL POTANSĠYELĠ 

18 245 STK'LARIN GÜÇLÜ OLUġU 

19 239 

ÜNĠVERSĠTELERLE ORTAK PROJE VE EĞĠTĠM 

ĠġBĠRLĠĞĠ  

20 218 RAFTĠNG SPORUNA ELVERĠġLĠ OLMASI 

21 217 SPORA ÖNEM VERĠLMESĠ 

22 173 AFAD BAġKANLIĞININ KURULMASI 

23 161 GERĠ DÖNÜġÜMÜN YAPILMASI 

24 83 ZENGĠN ĠġADAMLARI 

25 82 ĠHRACAT POTANSĠYELĠNĠN VARLIĞI 

26 82 YOLCU VE YÜK TAġIMACILIĞININ GELĠġMESĠ 

27 81 KADIN DOSTU KENT OLMASI 

28 69 ġEHRĠN YÖNETĠM VE ORGANĠZASYON YETENEĞĠ 

29 60 

YURTDIġI ÖĞRENCĠLERĠNĠN ÜNĠVERSĠTEDE EĞĠTĠM 

ALMALARI 

30 46 YARDIMSEVER ĠġADAMLARI 
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 TEHDĠTLER 

SIRA PUAN KONULAR 

1 1933 

BELEDĠYE SORUMLULUK ALANININ GENĠġLEMESĠ VE 

YETERLĠ KAYNAĞIN OLMAMASI NEDENĠ ĠLE 

HĠZMETTE AKSAMALAR OLMASI 

2 1362 ĠSTĠHDAM YETERSĠZLĠĞĠ 

3 1324 OVALARIN YANLIġ KULLANILMASI 

4 1285 DERE TAġKINLARI 

5 1085 GÖÇ VERMESĠ 

6 889 EĞĠTĠMLĠ NÜFUSUN ġEHĠRDEN KAÇMASI 

7 846 

TARIM ARAZĠLERĠNĠN TARIM DIġI KULLANIMA 

AÇILMASI 

8 756 DEPREM RĠSKĠ 

9 749 

KENAR MAHALLELERDE UYUġTURUCU VE KÖTÜ 

MADDE KULANIMININ ARTIġI 

10 744 ġEHRĠN SUÇ ORANININ GĠDEREK ARTMASI 

11 725 ġEHĠR BĠLĠNCĠNĠN OLUġAMAMASI 

12 719 

PLANSIZ YAPILAġMA SONUCU ġEHRĠN SĠLUETĠNĠN 

BOZULMASI 

13 690 

GENÇLĠĞĠN SPORTĠF FAALĠYETLERE 

YÖNLENDĠRĠLMEMESĠ 

14 649 TARIM ARAZĠLERĠNĠN SANAYĠĠLEġMESĠ 

15 641 AFET BĠLĠNCĠNĠN OLUġMAYIġI 

16 610 AVM'LERĠN YEREL ESNAFI AZALTMASI 

17 553 SAMSUN'A ĠġADAMLARININ YATIRIM YAPMAMASI 

18 542 TARIM VE HAYVANCILIĞIN AZALMASI 

19 521 DENETĠM YETERSĠZLĠĞĠ 

20 495 ÇEVRENĠN BOZULMASI 

21 494 HAVA KĠRLĠLĠĞĠ 

22 487 

DOĞAL AFETLERE KARġI YAPILAN YATIM 

MALĠYETLERĠNĠN YÜKSEK OLUġU 

23 471 NĠTELĠKLĠ Ġġ GÜCÜ EKSĠKLĠĞĠ 

24 463 SANAYĠ ALANLARININ YARATILAMAMASI 

25 454 DOĞAL AFETLER 

26 451 ĠKLĠM DEĞĠġĠKLĠĞĠ 

27 445 KOZMOPOLĠT BĠR NÜFUSA SAHĠP OLUNMASI 

28 437 SAHĠL DÜZENLEMESĠNDE YAPILAN YANLIġLIKLAR 

29 430 EĞĠTĠM KALĠTESĠNDEKĠ DÜġÜKLÜK 

30 425 ġEHĠR ĠÇĠ GÜRÜLTÜ SEVĠYESĠNĠN YÜKSEKLĠĞĠ 

31 403 

BÜTÜN ġEHĠR BAZINDA KURUMSALLAġMANIN 

SAĞLANAMAYIġI 

32 401 ġEHĠR MERKEZĠNE KONTROLSÜZ GÖÇ 

33 398 ARGE VE YENĠLĠKÇĠ ÇALIġMALARIN EKSĠKLĠĞĠ 

34 396 DENĠZLERE YAPILAN DOLGU SAHALARI 

35 380 GELĠġMĠġLĠK SIRALAMASINDA GERĠLERDE OLMASI 
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36 363 ADLĠ OLAYLARDA ARTIġLAR 

37 357 MĠLLĠ GELĠR SEVĠYESĠNDEKĠ FARKLILIKLAR 

38 347 

SAHĠLDE KAÇAK ĠNġAAT ALANLARINA GÖZ 

YUMULMASI 

39 346 HĠZMETLERĠN KALICI VE ÇÖZÜM ODAKLI OLMAYIġI 

40 318 ULUSAL BASINDA SAMSUN'UN OLUMSUZ ĠMAJI 

41 300 TARĠHĠ DOKUNUN YOK OLMASI 

42 293 MALĠ KAYNAK YETERSĠZLĠĞĠ 

43 285 MÜTEġEBBĠSLERĠN DIġARIYA YATIRIM YAPMASI 

44 262 TARIM ĠLAÇLARININ KONTROLSÜZ UYGULANMASI 

45 222 KÜLTÜRLER ARASI UYUMSUZLUK 

46 189 SAHĠL KIYI ÇĠZGĠSĠNĠN ĠHLALĠ 

47 183 MERKEZDE BAZ ĠSTASYONLARININ OLUġU 

48 158 KUZEY ANADOLU FAY HATTINA YAKINLIK 

49 63 BÖLGE ÜLKELERDE YAġANAN KRĠZLER 

 

 

 25.06.2014 tarihinde gerçekleĢtirilen ve yukarıda verilerin yer aldığı 1. Arama 

Toplantısı‟nda ortaya çıkan sonuçlardan sonra  karar, planlama ve temsil yönü bulunan 

katılımcıların yer aldığı ve Ġlkadım Kaymakamı Sn. Ahmet NARĠNOĞLU koordinatörlüğünde 

15.07.2014 tarihinde  de 2.Arama Toplantısı yapılmıĢ olup, toplantıya 131 kiĢi katılmıĢtır. (EK 6 ) 
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2. Arama Toplantısı‟nın baĢlangıcında, yukarıda listede belirtilen kamu kurum ve 

kuruluĢları, üniversite, dernekler, sendikalar, meslek odaları, kent konseyi ve muhtarların  

katılımları ile,   1. Arama Toplantısı‟nda ortaya çıkan PaydaĢ Anketi‟nin sonuçları katılımcılara 

verilmiĢ ve yeniden değerlendirilerek sonuçlandırılması istenmiĢtir. 

 PaydaĢ Anketi aĢağıda belirtilmiĢ olup, anket sorularına iliĢkin grafikler ve yorumları 

aĢağıda belirtilmiĢtir 

 

 
 

KURUMUNUZ

CİNSİYETİNİZ 28 20 Kadın 161 82 Erkek

EĞİTİM 

11 1 İlkokul 7 0 Ortaokul 17 7 Lise 19 5 Önlisans

116 76 Lisans 20 12 Lisans üstü 1 0 Akademik

YAŞINIZ

16 3 20-30 85 62 31-45 80 32 46 -59 7 4 60 Üzeri

KONUMUNUZ

116 71 Memur 3 2 İşçi 7 1 Sözleşmeli

7 3 Serbest Meslek 6 3 Tarım 1 0 Fiinans

1 1 Sanayici 3 1 Ticaret

24 5 STK Temsilcisi 21 10 Diğer

1.      Samsun'un gelişimi konularında ne derecede ilginiz vardır?

1 0 Yok 12 7 Az 91 38 Orta 38 31 Çok Fazla 21 Fazla

2.       Kurumun veya şahsınızın Samsun'un gelişimi için (ilginiz-çaba) ne seviyededir?

0 Yok 70 25 Kısmen Yeterli (ilgileniyorum) 44 26

18 Yeterli değil (ilgim var) 45 28 Yeterli

3.       Samsun'un gelişimini nasıl buluyorsunuz görüyorsunuz?

0 Geriye gidiyor 3 2 Yerinde sayıyor 133 67 Gelişiyor/iyi yolda

3 Gelişmiyor/gelişemiyor 44 27 Az gelişiyor

4.      Samsun'un gelişimini aşağıdaki kriterler açısından değerlendiriniz

14 66 28 64 35

16 26 18 17 8

5.      Samsun'un gelişimi için ne yapılmalı ? 

12 52 41 28 25

45 10 3

Kendi kaynak, imkan ve sermayesiyle 

gelişiyor

Kamu,yerel yönetim, toplum arasında işbirliği yapılıyor. Yeterli sermayesi yetişmiş iş gücü, bilgi deneyimi var 

Kendim/Kurumum dahil sorumluluk almalıyız Dışarıdan sermaye, yatirım çekmeliyiz Geleceğimizi görmeli duyarlı olmalı, kamuoyu 

oluşturmalı yönetime kakmalıyız. 

Kamu-Yerel-Toplum işbirliği yapmalı. Herkes görevini yamalı,kimsenin işine karışmamalı

İleri derece (görev ve sorumluluk alıyorum)

Kendi kaynaklarını, potansiyelini zenginliklerini 

değerlendiremiyorYeterli kamu desteği alıyor Kendi kaynaklarını, potansiyelini zenginliklerini değerlendiriyor

SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ  2015-2019 YILI STRATEJİK PLANI PAYDAŞ ANKETİ

 Yöntem: çoktan aza doğru sıralama

KİŞİSEL BİLGİLER
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2. Cinsiyetiniz 

Erkek 82 

Kadın 20 

 

 
Grafik 1:Cinsiyet 

 

3. Eğitim durumunuz ? 

Lisans 76 

Lisans üstü 12 

Lise 7 

Önlisans 5 

Ġlkokul 1 

Akademik 0 

Ortaokul 0 

 

 
Grafik 2:Eğitim Durumu 
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Katılımcıların eğitim durumu sorulduğunda % 87‟ si lisans ve üstü mezunu olduğu 

görülmektedir. Hemen hemen katılımcıların tamamı eğitim durumunun lise mezunu üstünde 

olduğu tespit edilmiĢtir. Katılımcıların 8 kiĢisi lise ve altı mezunu olduğu görülmektedir. 

 

4. YaĢınız ?  

31-45 62 

46-59 32 

60 üzeri 4 

20-30 3 

 

 
Grafik 3:Yaş Durumu 

 

Katılımcıların yaĢ dağılımları incelendiğinde katılımcıların çoğunluğu 31-45 yaĢ arasında 

iken % 32‟ si 46-59 yaĢ aralığında olduğu görülmektedir. Burada da görüldüğü gibi katılımcıların 

% 93‟ ü orta yaĢ gurubunda olduğu % 3‟ ü genç olduğu tespit edilmiĢtir.  

 

5. Konumunuz  

Memur 71 

Diğer 10 

STK Temsilcisi 5 

Tarım 3 

Serbest Meslek 3 

ĠĢçi 2 

Ticaret 1 

Sanayici 1 

SözleĢmeli 1 

Finans 0 
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Grafik 4: Mesleki Durumu 

 

Katılımcıların % 73‟ ü mesleki durumları memur iken, % 17‟ si STK temsilcisi, sanayici, iĢçi, 

çiftçi vs. dan oluĢmaktadır.   

 

6. Samsun'un geliĢimi konularında ne derece ilginiz vardır? 

Orta 38 

Çok Fazla 31 

Fazla 21 

Az 7 

Yok 0 

 

 
Grafik 5: Samsun'un gelişimi konularında ne derece ilginiz vardır? 

 

Katılımcılara “Samsun‟un geliĢimi konularında ne derece ilginiz vardır?” sorusu 

sorulduğunda % 32‟ si çok fazla cevabını verirken, % 22‟ si fazla, % 39‟ u orta, % 7‟ si az 

cevabını vermiĢtir.  
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Yok, cevabını hiçbir katılımcı vermemiĢtir. Yapılan 1.Arama Toplantısı ile 2.Arama  

Toplantısı‟nda sorulan bu sorunun sonuçları arasında genel olarak çok büyük fark olmadığı 

grafiklerde de görülmektedir. 

 

7. Kurumun veya Ģahsınızın Samsun'un geliĢimi 

için (ilginiz -çaba) ne seviyededir? 

Yeterli 28 

Ġleri derece (görev ve sorumluluk alıyorum) 26 

Kısmen Yeterli (ilgileniyorum) 25 

Yeterli değil (ilgim var) 18 

Yok 0 

 

 
Grafik 6: Kurumun veya şahsınızın Samsun'un gelişimi için (ilginiz -çaba) ne seviyededir? 

 

Bir önceki soruda Ģahısın Samsun‟un geliĢimi sorgulanmıĢtı. Bu soruda ise kurumsal 

anlamda Samsun‟un geliĢimine ne derece ilgi ve çabası sorgulandığında, % 27‟ si ileri derecede 

cevabını verirken, % 29‟u yeterli düzeyde, % 26‟ sı kısmen yeterli, % 18‟ i ise yeterli değil 

cevabını vermiĢtir. Katılımcıların hiç biri “yok” seçeneğini cevaplamamıĢlardır. Grafik 6‟ ya 

baktığımızda seçenekler eĢit düzeyde dağıldığı görülmektedir. 

 

8. Samsun'un geliĢimini nasıl 

buluyorsunuz? 

GeliĢiyor/iyi yolda 67 

Az geliĢiyor 27 

GeliĢmiyor/geliĢemiyor 3 

Yerinde sayıyor 2 

Geriye gidiyor 0 
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Grafik 7: Samsun'un gelişimini nasıl buluyorsunuz? 

 

2. Arama Toplantı‟sına katılan katılımcılara “Samsun‟un geliĢimini nasıl 

buluyorsunuz?” sorusuna % 67‟ si geliĢiyor iyi yolda derken, % 27‟ si az geliĢiyor,  % 3‟ ü 

geliĢmiyor geliĢemiyor, % 2‟ si yerinde sayıyor cevabını vermiĢtir. Geriye gidiyor cevabını 

hiçbir katılımcı vermemiĢtir. Katılımcıların % 95‟ i Samsun‟un geliĢtiğini belirtmiĢtir.  

 

9. Samsun'un geliĢimini aĢağıdaki kriterler açısından 

değerlendiriniz? 
 

Kendi kaynaklarını, potansiyelini zenginliklerini 

değerlendiremiyor 
35 

Kendi kaynaklarını, potansiyelini zenginliklerini değerlendiriyor 28 

Kamu,yerel yönetim, toplum arasında iĢbirliği yapılıyor. 18 

Kendi kaynak, imkan ve sermayesiyle geliĢiyor 16 

Yeterli kamu desteği alıyor 14 

Yeterli sermayesi yetiĢmiĢ iĢ gücü, bilgi deneyimi var 8 

 

 
Grafik 8:Samsun'un gelişimini kriterler açısından değerlendiriniz? 
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“Samsun‟un geliĢimin kriterler açısından değerlendiriniz?” sorusuna katılımcıların % 

29‟ i kendi kaynaklarını, potansiyelini zenginliklerini değerlendiremiyor cevabını verirken, % 

24‟ ü kendi kaynakları, potansiyelini zenginliklerini değerlendiriyor, % 15‟ i kamu, yerel 

yönetim, toplum arasında iĢbirliği yapılıyor, % 13‟ ü kendi kaynak, imkan ve sermayesiyle 

geliĢiyor, % 12‟ si yeterli kamu desteği alıyor, % 7‟ si yeterli sermayesi yetiĢmiĢ iĢ gücü, bilgi 

deneyimi var cevabını vermiĢtir.  

 

10. Samsun'un geliĢimi için ne yapılmalı  

Kamu-Yerel-Toplum iĢbirliği yapmalı. 45 

DıĢarıdan sermaye, yatırım çekmeliyiz 41 

Geleceğimizi görmeli duyarlı olmalı, kamuoyu oluĢturmalı yönetime 

kakmalıyız. 25 

Kendim/Kurumum dahil sorumluluk almalıyız 12 

Herkes görevini yamalı,kimsenin iĢine karıĢmamalı 3 

 

 
Grafik 9: Samsun'un gelişimi için ne yapılmalı 

 

2. Arama  Toplantısı‟na katılan katılımcılara Samsun‟un geliĢimi için çeĢitli yol haritası 

alınması amacıyla “Samsun‟un geliĢimi için ne yapılmalı” sorusuna % 36‟ sı kamu yerel 

toplum iĢbirliği yapmalı, % 33‟ ü dıĢarıdan sermaye, yatırım çekmeliyiz, % 20‟ si geleceğimizi 

görmeli duyarlı olmalı, kamuoyu oluĢturmalı yönetime kakmalıyız, % 10‟ u kendim / kurumum 

dahil sorumluluk almalıyız, % 1‟ i herkes görevini yapmalı, kimsenin iĢine karıĢmamalı 

cevaplarını vermiĢtir. 

 

Ġmar uygulamaları  

BaĢarılı 46 

BaĢarısız 39 

Fikrim yok 13 

Çok BaĢarılı 0 
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Grafik 10:İmar uygulamaları 

 

Toplantı da Samsun‟un bazı konularda geliĢip geliĢmediği, geliĢti ise ne kadar bu konuda 

baĢarılı olduğu öğrenilmesi amacıyla katılımcılara Samsun imar uygulamaların da % 47‟ si 

baĢarılı derken yaklaĢık katılımcıların yarısı baĢarılı olduğunu belirtmiĢtir. % 40‟ i ise baĢarısız 

cevabını vermiĢtir. % 13‟ lük bir kısmının ise bu konu da fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

12. YeĢil alanların artırılma 

çalıĢmaları 

BaĢarılı 61 

BaĢarısız 25 

Çok BaĢarılı 12 

Fikrim yok 2 

 

 
Grafik 11:Yeşil alan artırma çalışması 
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Gerek Karadeniz bölgesinin gerekse Samsun Ġli‟nin özelliği olan ve bunu kurumumuzun 

değerlendirilmesi sonucunda yerli ve yabancı turistlerin hayran kaldığı doğal ve doğa güzellikleri 

barındığı bir Ģehirdir. Sonuçlara baktığımızda da katılımcıların % 73 gibi büyük bir çoğunluğu 

ilimizin yeĢil alan artırma çalıĢmalarında baĢarılı olduğu görülmektedir. Bu baĢarının Samsun 

BüyükĢehir Belediyesi‟nin de büyük bir pay sahibi olduğu yapılan çalıĢmalarda da 

görülmektedir. 

 

13. UlaĢım hizmetleri  

BaĢarılı 62 

BaĢarısız 33 

Fikrim yok 4 

Çok BaĢarılı 1 

 

 
Grafik 12:Ulaşım hizmetleri 

 

Gar ile Ondokuz Mayıs Üniversitesi arasında yapılan ve 10 Ekim 2010 tarihinde ilk 

yolcularını alan raylı sistem günde ortalama 90.000 yolcu taĢımaktadır. 2013 yılı verilerine göre 

ise 3 yılda toplam 47.000.000 yolcu taĢımıĢtır. 15 kilometre uzunluğunda olup 21 istasyondan 

oluĢmaktadır. UlaĢım hizmetlerine hafif raylı sistemin de eklenmesi ile Ģehir üniversite 

güzergahına bir yenisi eklenmiĢtir. 

Katılımcılara Samsun‟un ulaĢım hizmetlerinde % 63‟ ü baĢarılı olduğu belirtirken,  % 4‟ 

ü fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

14. Trafik 

düzenlemeleri  

BaĢarısız 48 

BaĢarılı 47 

Fikrim yok 2 

Çok BaĢarılı 1 
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Grafik 13:Trafik düzenlemeleri 

 

Gelen katılımcılara ilimizde trafik düzenlemeleri konusunda baĢarılı olup olmadığı 

sorulduğunda % 1‟ i çok baĢarılı cevabını verirken, % 48‟ i baĢarılı, % 49‟ baĢarısız, % 2‟ si 

fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. Yani ankete katılanların yarısı baĢarılı derken diğer yarısı 

baĢarısız cevabını vermiĢtir.  

 

15. Yol yapımı ile ilgili hizmetler 

BaĢarılı 52 

BaĢarısız 36 

Çok BaĢarılı 6 

Fikrim yok 3 

 

 
Grafik 14:Yol yapım hizmetleri 

 

Yine katılımcılara ilimizin yol yapım hizmetlerinde baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda 

% 6‟ sı çok baĢarılı cevabını verirken, % 54‟ ü baĢarılı, % 37‟ si baĢarısız, % 3‟ ü ise fikrim yok 

cevabını vermiĢtir. Katılımcıların 3 te 2 si baĢarılı olduğunu belirtmiĢtir. 
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16. Sosyal hizmetler 

(yardım)  

BaĢarılı 64 

Fikrim yok 16 

BaĢarısız 10 

Çok BaĢarılı 6 

 

 

 

 
Grafik 15:Sosyal hizmetler 

 

 

2. arama Toplantısı‟na katılanlara Samsun‟a sosyal hizmetler alanın da yapılan 

çalıĢmalarda baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda % 6‟ sı çok baĢarılı cevabını vermiĢtir. % 67‟ si 

baĢarılı, % 10‟ u baĢarısız cevabını vermiĢtir. % 17‟ si ise fikrinin olmadığını belirtmiĢtir.  

Katılımcıların büyük çoğunluğu bu konuda çalıĢmaların baĢarılı olduğu belirtmektedir. 

 

 

17. Kültürel hizmetler 

  

BaĢarılı 64 

BaĢarısız 19 

Fikrim yok 10 

Çok BaĢarılı 5 
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Grafik 16:Kültürel hizmetler 

 

Ankete katılanlara Samsun ilinin kültürel hizmetleri çalıĢmalarının baĢarılı olup olmadığı 

sorulduğunda % 70‟ i baĢarılı olduğunu belirtmiĢ,  % 20‟ si baĢarılı değildir demiĢtir. % 10‟ unun 

ise fikrim yok seçeneğini cevapladığı görülmektedir. Özel tiyatroların yanı sıra, yerel kültürün 

hayat verdiği halk sanatı ve edebiyatının da oldukça geliĢtiği Samsun‟da, çeĢitli eğlencelerde ve 

özel günlerde, özellikle yöre gençleri tarafından sergilenen basit tiyatro oyunları ile baĢarısına 

katkı sağlamıĢtır. 

 

18. Zabıta hizmetleri  

BaĢarılı 45 

BaĢarısız 29 

Fikrim yok 15 

Çok BaĢarılı 9 

 

 
Grafik 17:Zabıta hizmetleri 
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Katılımcılara zabıta hizmetleri konusunda baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda % 9‟ u çok 

baĢarılı cevabını verirken, % 46‟ sı baĢarılı, % 30‟ u baĢarılı olmadığı, % 15‟ i fikrinin olmadığı 

belirtmiĢtir. 

 

19. Mezarlık hizmetleri  

BaĢarılı 59 

Fikrim yok 25 

Çok BaĢarılı 12 

BaĢarısız 3 

 

 

 
Grafik 18:Mezarlık hizmetleri 

 

 

Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin sunduğu mezarlık hizmetlerinin  baĢarı oranı grafik de 

olduğu gibi yüksektir. Katılımcılara bu hizmet sorulduğunda % 12‟ si çok baĢarılı % 60‟ ı 

baĢarılı, % 3‟ u baĢarısız, % 25‟ i fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. Fikrim yok seçeneğini 

iĢaretleyenlerin dıĢında ankete katılanların % 96‟ sı baĢarılı olduğunu belirtmiĢtir. 

 

 

20. Ġtfaiye hizmetleri  

BaĢarılı 65 

Fikrim yok 23 

Çok BaĢarılı 8 

BaĢarısız 3 
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Grafik 19:İtfaiye hizmetleri 

 

Katılımcılara itfaiye hizmetlerinde baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda, ankete 

katılanların % 8‟ i çok baĢarılı cevabını verirken, % 66‟ sı baĢarılı, % 3‟ ü baĢarısız, % 23‟ ü ise 

fikrim yok cevabını verdiği görülmektedir. 

 

21. Park ve bahçe hizmetleri  

BaĢarılı 74 

Çok BaĢarılı 10 

Fikrim yok 7 

BaĢarısız 7 

 

 
Grafik 20: Park ve bahçe hizmetleri 
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Son 12 yılda Samsun‟da kentin mimari yapılarına uyumlu ve insanın doğayla iliĢkisini de 

dikkate alarak, insan yaĢamı için gerekli olan yeĢil alanlar, iĢlevsel parklar vb. uygun kentsel 

alanlar oluĢturmaya yönelik çalıĢmalar yapılmaktadır. ġehrin doğu ve batısında bulunan adından 

da anlaĢılacağı üzere doğupark ve batıparkda da hafta sonları çocukları ile kaliteli vakit 

geçirmeye yönelik etkinliklerin yapıldığı mekanlar olarak bilinmektedir.  

Grafiğe de bakıldığında anlaĢılacağı gibi park ve bahçe hizmetlerinde Samsun Ġlimiz 

çağdaĢ yaĢama ulaĢmıĢtır. Ankete katılanların % 86‟ sı baĢarı cevabını verirken, sadece % 7‟ si 

baĢarılı olmadığını belirtmiĢtir. % 7‟ si ise fikrini belirtmemiĢtir. 

 

22. Çevre,doğa, kültür ve tarihi mirasını 

koruma 

BaĢarılı 55 

BaĢarısız 28 

Fikrim yok 11 

Çok BaĢarılı 4 

 

 
Grafik 21: Çevre,doğa, kültür ve tarihi mirasını koruma 

 

Katılımcılara “Çevre, doğa, kültür ve tarihi mirasını koruma” konusunda çalıĢmalarının 

baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda % 4‟ ü çok baĢarılı cevabını verirken, % 56‟ sı baĢarılı, % 

29‟ u baĢarısız, % 11‟ de fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

23. Belediye kaynaklarının verimli 

iĢletilmesi 

BaĢarılı 38 

Fikrim yok 28 

BaĢarısız 26 

Çok BaĢarılı 5 
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Grafik 22: Belediye kaynaklarının verimli işletilmesi 

 

Katılımcılara “Belediye kaynaklarının verimli iĢletilmesi” sorusuna ankete katılanların 

% 5‟ i çok baĢarılı cevabını vermiĢtir. % 39‟ u baĢarılı, % 27‟ si baĢarısız, %29‟ u ise fikrim yok 

cevabını vermiĢtir. Fikri olmayan katılımcıların Belediye kaynaklarının kullanımı ile ilgili detaya 

hakim olmadığı öngörüsünde bulunabiliriz. 

 

24. Karar alma süreçlerine STK' ların ve 

halkın katılımı 

BaĢarısız 47 

Fikrim yok 26 

BaĢarılı 25 

Çok BaĢarılı 0 

 

 
Grafik 23: Karar alma süreçlerine STK' ların ve halkın katılımı 
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Katılımcılara “Karar alma süreçlerine STK‟ların ve halkın katılımı” sorusu 

sorulduğunda ankete cevap verenlerin % 25‟ i baĢarılı derken, % 47‟ si baĢarısız cevabını 

vermiĢtir. % 27‟ si ise fikrim yok diye belirtmiĢtir. 

 

25. Belediye hizmetlerinin halka 

duyurulması 

BaĢarılı 48 

BaĢarısız 33 

Fikrim yok 9 

Çok BaĢarılı 8 

 

 
Grafik 24: Belediye hizmetlerinin halka duyurulması 

 

Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin yapmıĢ olduğu çalıĢmalarının halka yerinde ve 

zamanında en verimli Ģekilde duyurulmasında baĢarılı olup olmadığı amacıyla sorulan soruya 

katılımcıların % 57‟ si yanı hemen hemen yarısından fazlası baĢarılı bulurken,  % 34‟ ü baĢarılı 

olmadığını belirtmiĢtir. % 9‟ u ise fikrim yok cevabını vermiĢtir.  

 

26. Kentsel geliĢim  

BaĢarılı 63 

BaĢarısız 23 

Çok BaĢarılı 9 

Fikrim yok 6 
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Grafik 25:Kentsel gelişim 

 

Kentin çağdaĢ, modern estetik değeri yüksek kimlikli ve doğru karakterli bir profili ortaya 

çıkarmak için ilimiz belli bölgelerinde kentsel dönüĢüm ve yapılaĢma sürecine girmiĢtir. Planlı 

ĢehirleĢme adına hayata geçirilin projeler kapsamında 10 yıldır ortaya konan Ġl GeliĢim Stratejisi 

kapsamında kentin, “Tarım ve tarıma dayalı sanayi teĢvik edilmesi” “uluslararası ticaret ve 

istisaslaĢma hizmetler” ve “ uzman iĢ gücüne dayalı sanayi dinamikleri üzerine geliĢmektedir. 

2012-2013 döneminde 1 milyar dolar değerinde 12 bin konut yapılmıĢtır. Bu çalıĢmalar 

kapsamında katılımcılara kentsel geliĢim konusunda yapılan çalıĢmaların baĢarılı olup olmadığı 

sorulduğunda % 71‟ i büyük çoğunluğu baĢarı bulurken % 23‟ u baĢarılı değil demiĢtir. %  6‟ sı 

ise fikrim yok cevabını vermiĢtir. 

 

 

 

27. BiliĢim 

BaĢarılı 43 

BaĢarısız 29 

Fikrim yok 25 

Çok 

BaĢarılı 2 
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Grafik 26:Bilişim 

 

Katılımcılara “BiliĢim” konusunda yapılan çalıĢmaların baĢarısını sorduğumuzda % 2‟ si 

çok baĢarılı cevabını verirken, % 44‟ ü baĢarılı, % 29‟ u da baĢarısız cevabını vermiĢtir. 

Katılımcıların % 25‟ i de fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

28. Kentsel alt yapı  

BaĢarısız 45 

BaĢarılı 45 

Fikrim yok 7 

Çok BaĢarılı 1 

 

 
Grafik 27:Kentsel altyapı 
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Katılımcılara “Kentsel altyapı” çalıĢmalara konusunda baĢarısını sorduğumuzda ankete 

katılanların % 47‟ si baĢarılı olduğunu belirtirken, % 46‟ sı baĢarısız cevabını vermiĢtir. % 7‟ si 

ise fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. Ankete katılanların yarısı baĢarılı yarısı baĢarısız cevabını 

vermiĢtir. 

 

29. Kentsel planlama  

BaĢarısız 47 

BaĢarılı 45 

Fikrim yok 4 

Çok BaĢarılı 3 

 

 
Grafik 28:Kentsel planlama 

 

Katılımcılara Samsun Ġli‟nin kentsel planlama ile ilgili konuda baĢarılı olup olmadığı 

sorulduğunda % 3‟ ü çok baĢarılı bulurken, % 45‟ sı baĢarılı, % 48‟ si baĢarısız, % 4‟ ü ise 

fikrinin olmadığını belirtmiĢtir.  

 

30. UlaĢım  

BaĢarılı 64 

BaĢarısız 33 

Fikrim yok 2 

Çok 

BaĢarılı 1 
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Grafik 29:Ulaşım 

 

Katılımcıların Samsun Ġli‟nin ulaĢım konusunda % 65‟ baĢarılı cevabını verirken % 33‟ ü 

baĢarılı olmadığını belirtmiĢtir. Her 3 kiĢiden 2 si baĢarılı olduğunu söylemektedir.  

 

31. Kentsel yönetim  

BaĢarılı 67 

BaĢarısız 21 

Fikrim yok 7 

Çok BaĢarılı 2 

 

 

 
Grafik 30:Kentsel yönetim 
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YerleĢim alanlarının kent statüsü kazanmasında fiziksel altyapıdaki geliĢmiĢlik önemlidir. 

 Dolayısı ile kentsel bir olgunun oluĢması demek o yerleĢim alanlarının eğitim, sanayi, 

ekonomik, kültürel vs gibi konularda baĢarı yada baĢarılar elde etmesi gereklidir. Bu kapsamda 

kentin yönetimi de çok önem arz etmektedir. Katılımcıların % 71‟ i büyük bir çoğunluğu kentin 

yönetiminin baĢarılı olduğunu belirtmektedir. % 21‟ i ise baĢarısız cevabını vermiĢtir. % 7‟ si ise 

fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

32. Ekonomi  

BaĢarılı 48 

BaĢarısız 29 

Fikrim yok 18 

Çok BaĢarılı 2 

 

 
Grafik 31:Ekonomi 

 

2011 yılında Samsun‟da yerleĢik 206 firma 135 ülkeye 441 milyon dolarlık ihracat 

gerçekleĢtirmektedir. Samsun yılı ihracat tutarına göre 23‟ üncü sıradadır. 

2003-2011 döneminde ihracat Türkiye‟de % 186 oranında artarken, Samsun‟da % 692 

oranında artmıĢtır. Sadece ekonomik anlamda ihracat verileri dahi ilimizin potansiyelinin 

yüksekliğini ortaya koymaktadır.  

Ekonomik anlamda katılımcılara sorduğumuzda 51‟ i baĢarılı olduğunu belirtirken, % 30‟ 

u baĢarısız olduğunu belirtmiĢtir. % 19‟ u ise fikrim yok cevabını vermiĢtir. 

 

 

33. Kültür - turizm 

BaĢarılı 65 

BaĢarısız 19 

Fikrim yok 12 

Çok BaĢarılı 1 
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Grafik 32:Kültür turizm 

 

Katılımcılara Samsun Ġli‟mize ait kültür turizm ile ilgili hizmetler sorulduğunda % 1‟ i 

çok baĢarılı cevabını verirken, % 67‟ si baĢarılı, % 20‟ si baĢarısız, % 12‟ si ise fikrinin 

olmadığını belirtmiĢtir. 

 

34. Sosyal hizmet  

BaĢarılı 66 

Fikrim yok 16 

BaĢarısız 9 

Çok BaĢarılı 7 

 

 
Grafik 33:Sosyal hizmet 

 

Katılımcılara “Sosyal hizmet” konusunda ilimizde yapılan çalıĢmaların baĢarılı olup 

olmadığı sorulduğunda ankete katılanların, % 7‟ si çok baĢarılı, % 68‟ i baĢarılı, % 9‟ u baĢarılı 

olmadığını, % 16‟ sı fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. Genel olarak % 75‟ i baĢarılı cevabını 

vermiĢtir.   
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35. Eğitim  

BaĢarılı 38 

BaĢarısız 33 

Fikrim yok 23 

Çok 

BaĢarılı 3 

 

 

 
Grafik 34:Eğitim 

 

Eğitim bir ülke politikası olmasına rağmen katılımcılara ilimizde eğitim konusundaki 

çalıĢmalarda baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda ankete katılanların % 3‟ ü çok baĢarılı, % 39‟ u 

baĢarılı, % 34‟ ü baĢarılı olmadığı, % 24‟ ü ise fikrinin olmadığını belirtmiĢtir.  

Her ne kadar rakamsal olarak baĢarılıdır diyenlerin fazla olsa da genel olarak birbirine 

yakın sonuçlar elde edilmiĢtir. 

 

 

36. Sağlık  

BaĢarılı 48 

Fikrim yok 23 

BaĢarısız 22 

Çok 

BaĢarılı 5 
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Grafik 35:Sağlık 

 

Katılımcılara “Sağlık” alanındaki çalıĢmaların baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda % 5‟ i 

çok baĢarılı cevabını verirken, % 49‟ u baĢarılı, % 22‟ si baĢarısız, % 24‟ ü ise fikrinin 

olmadığını belirtmiĢtir. 

 

37. Tarım  

BaĢarısız 48 

BaĢarılı 26 

Fikrim yok 21 

Çok BaĢarılı 1 

 

 
Grafik 36:Tarım 
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Kentin hem sağ hem de sol tarafında ülkemizin verimli olarak gördüğü ÇarĢamba ve 

Bafra ovaları bulunmaktadır. 2. Arama Toplantısı‟na katılanların yarısı ilimizin tarım alanında 

genel olarak baĢarılı olduğunu belirtmektedir. Katılımcıların % 1‟ i çok baĢarılı cevabını vermiĢ, 

% 27‟ si baĢarılı, % 50‟ si baĢarılı değil, % 22‟ si ise fikrim yok cevabını vermiĢtir. 

 

38. Yerel kalkınma  

BaĢarılı 51 

BaĢarısız 32 

Fikrim yok 14 

Çok BaĢarılı 0 

 

 
Grafik 37:Yerel kalkınma 

 

Kalkınma süreci baĢlamadan önce, yerel aktörler ve yerel yatırımcıların kendi aralarında 

koordinasyonun ve yerel iĢbirliğinin geliĢmesi önemli ölçüde organizasyonel çaba ve zaman 

ister. Bu nedenle, zamanın iyi değerlendirilmesi yerel ekonomik kalkınma stratejilerinin 

baĢarısını önemli ölçüde etkileyecektir. 

 Son 10 yılda ilimizde yerel kalkınmanın önemli bir ivme kazandığı görülmektedir.  

Toplantısına katılanların da yarısından fazlası yerel kalkınmada ilimizin baĢarılı olduğunu 

belirtmektedir. Katılımcıların % 53‟ ü baĢarılı cevabını verirken, % 33‟ ü baĢarılı olmadığını, % 

14‟ ü ise fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

39. Çevre orman  

BaĢarılı 47 

BaĢarısız 30 

Fikrim yok 17 

Çok BaĢarılı 2 
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Grafik 38: Çevre orman 

 

Yine katılımcılara Samsun‟un “çevre ve orman” alanında baĢarılı olup olmadığı 

sorulduğunda % 2‟ si çok baĢarılı cevabını verirken, % 49‟ u baĢarılı, % 31‟ i baĢarılı olmadığını, 

% 17‟ si ise fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

40. Yerel yönetim - 

hizmet  

BaĢarılı 59 

BaĢarısız 21 

Fikrim yok 12 

Çok BaĢarılı 6 

 

 
Grafik 39:Yerel yönetim – Hizmet 
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Katılımcılara “yerel yönetim – hizmet” alanında baĢarılı olup olmadığı sorulduğunda 

ankete katılanların % 6‟ sı çok baĢarılı cevabını verirken, % 60‟ ı baĢarılı, % 22‟ si baĢarılı 

olmadığını, % 12‟ si ise fikrinin olmadığını belirtmiĢtir. 

 

SAMSUN VĠZYONU 

Bölgesinde lider, 

değerlerinden beslenen, 

kaynaklarını kullanan, cazibe 

merkezine dönüĢen, geliĢen, 

yaĢanabilir,  KurtuluĢ Ģehri 

Samsun 

BÖLGESĠNDE LĠDER, 

DEĞERLERĠNDEN 

BESLENEN, YAġANABĠLĠR, 

KURTULUġ ġEHRĠ SAMSUN 

BÖLGESĠNDE LĠDER, 

YAġANABĠLĠR, 

KURTULUġ ġEHRĠ 

SAMSUN 

PaydaĢ Anketi‟nden sonra katılımcılara 1.Arama Toplantı‟sında ortaya çıkan Vizyon 

cümlesi verilmiĢ ve yeniden değerlendirilmesi ve sonuçlandırılması istenmiĢtir. 

Yapılan değerlendirme sonucunda Samsun BüyükĢehir Belediyesi Vizyonu  

BÖLGESĠNDE LĠDER, YAġANABĠLĠR, KURTULUġ ġEHRĠ SAMSUN olarak 

belirlenmiĢtir. 

 Vizyon cümlesi belirlendikten sonra 2. Arama Toplantısı‟na katılanlara Ġlke ve Değerler 

Tespitine iliĢkin 1. Arama Toplantısı‟ndaki  puanlama sonuçları  verilmiĢ olup, yeniden 

değerlendirilmesi istenmiĢ ve  aĢağıdaki Ģekilde puanlanarak sonuçlanmıĢtır. 

SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ ĠLKE VE DEĞERLERĠ 

S.No 
1. ARAMA 

TOPLANTISI 

2. ARAMA 

TOPLANTISI 
ĠLKE VE DEĞERLER TESPĠTĠ 

1 591 1936 ġEFFAF 

2 94 1693 GÜVENĠLĠR 

3 1297 1684 ÇÖZÜM ODAKLI 

4 1067 1666 HESAP VEREBĠLĠR 

5 1378 1372 DÜRÜST 

6 971 1362 TARAFSIZ 

7 147 1300 ÇEVRECĠ 

8 575 1281 YENĠLĠKCĠ 

9 346 1062 ÇAĞDAġ 

10 151 926 KATILIMCI 

11 152 762 PAYLAġIMCI 

12 1281 722 GÜLER YÜZLÜ 

13 1477 717 ULAġILABĠLĠR 

14 1479 680 ĠNSAN ODAKLI 

15 1244 641 ERĠġEBĠLĠR 

16 863 629 AKILCI 

17 141 458 YÖNLENDĠRĠCĠ 

18 179 420 EġĠTLĠKÇĠ 

19 1266 409 ÖNCÜ 

20 835 391 ETĠK  

21 475 288 GERĠ BĠLDĠRĠM 

22 90 262 EMPATĠK 

23 789 193 UYUMLU 

24 90 164 BĠLĠġSEL 
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Samsun BüyükĢehir Belediyesi Ġlke ve Değerleri  belirlendikten sonra katılımcılara 

Samsun‟un Ortak Paydalarına iliĢkin  1. Arama Toplantısı‟ndaki  puanlama sonuçları  verilmiĢ 

olup, yeniden değerlendirilmesi istenmiĢ ve  aĢağıdaki Ģekilde puanlanarak sonuçlanmıĢtır. 

  

SAMSUN ORTAK PAYDALARI 

S.No 
Arama 

toplantısı 

Akil 

toplantısı 
Ortak Payda 

1 3415 333 19 MAYIS RUHU 

2 785 196 SAMSUNLULUK 

3 1081 140 SAMSUNSPOR 

4 261 96 KARADENĠZLĠLĠK 

 

5.Samsun'un geliĢimi için ulaĢmamız gereken ana noktaları (temel kriter/olmazsa 

olmazlar) sıralayınız? 

S.No 

Puan-

1 Puan-2  

1 941 401 Eğitim 

2 844 401 Üretim 

3 859 357 Ġstihdam 

4 593 248 

YaĢam 

kalitesi 

5 545 189 Hizmet 

6 564 183 Turizm 
NOT: Bu tabloda hem 1.Arama Toplantısı’nda hem de 2. Arama Toplantısı’nda  çıkan sonuçlar yer almaktadır. 

 

 
Grafik 40:Samsun'un gelişimi için ulaşmamız gereken ana noktaları (temel kriter/olmazsa 

olmazlar) sıralayınız? 

2. Arama Toplantısı‟nda “Samsun‟ un geliĢimi için ulaĢması gereken ana noktalar 

nelerdir?” sorulduğunda katılımcıların vermiĢ olduğu puanlama sistemi ile en çok puan olan 401 

ile eğitim ve istihdam olarak görülmektedir. 357 puan ile istihdam, 248 puan ile yaĢam kalitesi, 

189 puan ile hizmet, 183 puan ile turizm olarak görülmektedir. Aynı soru 1.Arama 

Toplantısı‟nda da sorulduğunda benzer sonuçlar öne çıkmaktadır.  
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 Daha sonra, katılımcılara Samsun BüyükĢehir Belediyesi Politikaları‟na yönelik olarak  

1. Arama Toplantısı‟ndaki  puanlama sonuçları  verilmiĢ olup, yeniden değerlendirilmesi 

istenmiĢ ve  aĢağıdaki Ģekilde puanlanarak sonuçlanmıĢtır. 

 

SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ POLĠTĠKALARI 

S.No 

1.Arama 

Toplantısı 

2. Arama 

Toplantısı Politikalar Tespiti 

1 337 1224 SOSYAL BELEDĠYECĠLĠK 

2 1676 1156 HALKLA BÜTÜNLÜK 

3 866 1129 

YAġAM KALĠTESĠNĠ 

YÜKSELTMEK 

4 1140 1088 ÇEVREYE DUYARLILIK 

5 1339 869 KALICI ÇÖZÜM ODAKLILIK 

6 1086 867 KATILIMCILIK 

7 701 817 KENTSEL ESTETĠK 

8 1178 814 

ÜRETĠM, HĠZMET VE 

YATIRIMLARI TEġVĠK 

9 1167 762 KALĠTEYE ÖNEM VERMEK 

10 614 729 ETKĠN VERĠMLĠ ÇALIġMAK 

11 2433 650 ERĠġĠLEBĠLĠR OLMAK 

12 575 623 SĠVĠL TOPLUM ĠLE ĠLETĠġĠM 

13 1268 591 

TARIM TOPRAKLARINI 

KORUMAK 

14 178 551 AÇIK YÖNETĠM 

15 623 285 PLANLI YERLEġĠM 

 

Samsun‟un Eğilimleri, katılımcıların belirlemiĢ olduğu puanlarla yeniden 

değerlendirilerek alanlardaki   sorunlar ortaya çıkarılmıĢ ve aĢağıdaki sonuçlar elde edilmiĢtir. 

 

SAMSUN EĞĠLĠMLER (2014) 

S.No 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan EĞĠLĠMLER SORUN ALAN 

1 2928 BĠNALARA OTOPARKLAR YAPILMIYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

2 2921 ĠġSĠZLĠK SORUNU ARTIYOR SORUN EKONOMĠ 

3 2845 ALIġVERĠġ MERKEZLERĠ ÇOĞALIYOR   EKONOMĠ 

4 2773 SAĞLIK HĠZMETLERĠ GELĠġĠYOR   SAĞLIK 

5 2690 ĠL VE ĠLÇE TRAFĠK SORUNLARI ÇÖZÜLEMĠYOR SORUN ULAġIM 

6 2619 BAFRA, ÇARġAMBA OVASI TARIM AZALIYOR SORUN 

KIRSAL ÜRETĠM-

TARIM 

7 2357 AġIRI YAPILAġMANIN ÖNÜNE GEÇĠLEMĠYOR SORUN 

KENTSEL 

GELĠġĠM 

8 2356 TRAFĠK VE OTOPARK SORUNU ÇÖZÜLEMĠYOR SORUN ULAġIM 

9 2200 GENÇLĠK VE SPOR KENTĠ OLUYOR   

KENTSEL 

YÖNETĠM 

10 2138 ÇARPIK KENTLEġME GÖZLENĠYOR SORUN 

KENTSEL 

GELĠġĠM 

11 1994 HAYVANCILIK GERĠLĠYOR SORUN 

KIRSAL ÜRETĠM-

TARIM 
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12 1973 ĠLÇELERDE KIRSAL ALANLAR KALKINMA BEKLĠYOR SORUN 

KIRSAL ÜRETĠM-

TARIM 

13 1970 TURĠZM ÖN PLANA ÇIKMIYOR SORUN KÜLTÜR-TURZM 

14 1968 YEġĠL ALANLAR YETERSĠZ KALIYOR SORUN ÇEVRE ORMAN 

15 1962 MAHALLE (KÖYLER) SORUNLARINA ÇÖZÜM BEKLĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

16 1934 ORGANĠZE SANAYĠLER GELĠġEMĠYOR SORUN EKONOMĠ 

17 1877 ALT YAPI ÇALIġMALARI ĠYĠLEġĠYOR   

KENTSEL ALT 

YAPI 

18 1870 BĠLĠNÇSĠZ TARIM YAPILIYOR SORUN 

KIRSAL ÜRETĠM-

TARIM 

19 1847 FUAR YENĠLENMĠYOR SORUN KÜLTÜR-TURZM 

20 1798 ÇOCUKLARA OYUN ALANLARI YETERLĠ GELMĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

21 1797 

DAĞ VE YAYLA TURĠZMĠNE YETERĠNCE ÖNEM 

VERĠLMĠYOR SORUN KÜLTÜR-TURZM 

22 1753 DEMĠRYOLU YENĠLENMĠYOR SORUN 

KENTSEL 

GELĠġĠM 

23 1731 KENTSEL DÖNÜġÜM BEKLENĠYOR SORUN 

KENTSEL 

GELĠġĠM 

24 1729 POLĠSĠYE OLAYLAR ÇOĞALIYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

25 1677 

YASAK MADDE SATIġI VE KULLANIMI 

ENGELLENEMĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

26 1647 ĠÇME SUYU KAYNAKLARI TEHDĠT EDĠLĠYOR SORUN 

KENTSEL ALT 

YAPI 

27 1645 SAMSUNSPOR DESTEKLENMĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

28 1573 

ÇEVRE DÜZENLEMESĠ FALĠYETLERĠ  

YAPILIYOR   ÇEVRE ORMAN 

29 1566 ÜRETĠM ODAKLI TEġVĠKLER SAĞLANAMIYOR SORUN EKONOMĠ 

30 1508 ĠHRACATA ÖNEM VERĠLMĠYOR SORUN EKONOMĠ 

31 1453 DOĞA YETERĠNCE KORUNMUYOR SORUN ÇEVRE ORMAN 

32 1418 ESNAF TEġVĠK EDĠLMĠYOR, BĠLGĠLENDĠRĠLMĠYOR SORUN EKONOMĠ 

33 1389 KENT ESTETĠĞĠNE ÖNEM VERĠLĠYOR   

KENTSEL 

PLANLAMA 

34 1374 KUMSALLAR AZALIYOR SORUN KÜLTÜR-TURZM 

35 1368 ÖZEL SEKTÖR ÖNCÜLÜK YAPAMIYOR SORUN EKONOMĠ 

36 1367 MERA ORMAN VE SAHĠLLERĠN KORUNAMIYOR SORUN ÇEVRE ORMAN 

37 1335 

KAMU KURUMLARIYLA ĠġBĠRLĠĞĠ VE KOORDĠNASYON 

GEREKĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

38 1306 ORGANĠK TARIMA GEÇĠLEMĠYOR SORUN 

KIRSAL ÜRETĠM-

TARIM 

39 1285 ÇEVRE YOLLARI ġEHĠR TRAFĠĞĠNĠ RAHATLATIYOR   ULAġIM 

40 1253 SAHĠLE ĠLGĠ ARTIYOR   ÇEVRE ORMAN 

41 1248 ATIL DURUMDAKĠ YAPILARA ÇÖZÜM BULUNAMIYOR SORUN 

KENTSEL 

GELĠġĠM 

42 1216 TRENYOLU MODERNĠZE EDĠLMĠYOR SORUN ULAġIM 

43 1172 

ĠMAR ALANLARINDA MÜLKĠYET SORUNLARI 

ÇÖZÜLEMĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

44 1135 KIRSAL YERLEġĠM PLANLAMASI BEKLĠYOR SORUN 

KENTSEL ALT 

YAPI 

45 1126 

MESLEK ODALARI ĠLE EġGÜDÜMLÜ ÇALIġMA EKSĠĞĠ 

GÖZLENĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

46 1119 GÖÇ VERĠYOR SORUN EKONOMĠ 
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47 1088 TARĠHĠ BĠNALAR KORUNAMIYOR SORUN 

KENTSEL 

GELĠġĠM 

48 998 

KENTTE SOSYO EKONOMĠK FARKLILIKLAR 

GÖZÜKÜYOR SORUN EKONOMĠ 

50 979 FESTĠVALLER AZALIYOR SORUN KÜLTÜR-TURZM 

51 956 PROJELER KOPUK VE DAĞINIK UYGULANIYOR SORUN 

KENTSEL ALT 

YAPI 

52 910 SOSYAL TESĠSLER ARTMIYOR SORUN 

KENTSEL 

GELĠġĠM 

53 900 SOSYAL AKTĠVĠTELER ARTMIYOR SORUN KÜLTÜR-TURZM 

54 884 

ULAġIM YATIMLARI ġEHĠR ESTETĠĞĠNĠ OLUMSUZ 

ETKĠLĠYOR SORUN 

KENTSEL 

PLANLAMA 

55 782 BÜYÜK ÖLÇEKLĠ PROJELER YAPILIYOR   

KENTSEL ALT 

YAPI 

56 779 ULAġIMDA ÇEġĠTLĠLĠK ARTMIYOR SORUN ULAġIM 

57 745 PROJELERĠN ZAMANINDA BĠTĠRĠLEMĠYOR SORUN 

KENTSEL ALT 

YAPI 

58 738 KÜLTÜR TURĠZM GELĠġĠYOR   KÜLTÜR-TURZM 

59 738 SĠVĠL TOPLUM DESTEKLENMĠYOR SORUN 

KENTSEL 

YÖNETĠM 

60 663 

ENGELLĠ VE YAġLILAR ĠÇĠN REHABĠLĠTASYON 

MERKEZ TALEPLERĠ ARTIYOR   SOSYAL HĠZMET 

61 545 CERRAHĠ ALETLER SANAYĠ GELĠġĠYOR   EKONOMĠ 

62 336 HAVAYOLU YETERSĠZ KALIYOR SORUN ULAġIM 

63 319 

ġEHĠR MOBĠLYALARININ ENGELLĠLERE UYGUN HALE 

GETĠRĠLMĠYOR SORUN SOSYAL HĠZMET 

 

2.Arama Toplantısı‟nda katılımcılara Samsun‟un GeliĢim Öncelikleri‟nin puanlanması 

istenmiĢ olup, alanları da belirlenerek aĢağıdaki Ģekilde sonuçlanmıĢtır. 

 

SAMSUN GELĠġĠM ÖNCELĠKLERĠ 

S.No 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan GELĠġĠM ÖNCELĠKLERĠ ALAN 

1 3561 ALT YAPISI (SU-ARITMA-YOL) TAMAMLANMALI KENTSEL ALT YAPI 

2 2637 BĠNALARA KAPALI OTOPARK YAPILMALI KENTSEL YÖNETĠM 

3 2384 TRAFĠK SORUNU ÇÖZÜLMELĠ ULAġIM 

4 2341 YAġAM KALĠTESĠ ARTIRILMALI SOSYAL HĠZMET 

5 2333 HIZLI TREN HATTI YAPILMALI ULAġIM 

6 2246 ÇEVRECĠ SANAYĠ GELĠġMELĠ EKONOMĠ 

7 2242 GENÇLERE YÖNELĠK SOSYAL PROJELER ÜRETĠLMELĠ SOSYAL HĠZMET 

8 2150 GĠRĠġĠMCĠLER DESTEKLENMELĠ EKONOMĠ 

9 2125 GELĠġĠRKEN DOĞAL YAPIYA ZARAR VERĠLMEMELĠ ÇEVRE ORMAN 

10 2074 RAYLI SĠSTEM ġEHRĠN BÜTÜNÜNÜ KAPSAMALI ULAġIM 

11 1957 DAĞ VE YAYLA TURĠZMĠ GELĠġTĠRĠLMELĠ KÜLTÜR TURĠZM 

12 1862 DENĠZ VERĠMLĠ KULANILMALI KÜLTÜR TURĠZM 

13 1857 DENĠZ TURĠZMĠ GELĠġTĠRĠLMELĠ KÜLTÜR TURĠZM 

14 1779 ULAġIM ĠYĠLEġTĠRĠLMELĠ ULAġIM 

15 1768 ORGANĠK TARIM YAPILMALI TARIM 

16 1757 AVM LER ġEHĠR DIġINDA OLMALI KENTSEL GELĠġĠM 

17 1677 DERELERĠN ISLAHI YAPILMALI KENTSEL ALT YAPI 
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18 1666 KENT ESTETĠĞĠ GELĠġTĠRĠLMELĠ 

KENTSEL 

PLANLAMA 

19 1654 EĞĠTĠM TESĠSLERĠ KAMPÜSE DÖNÜġTÜRÜLMELĠ KENTSEL GELĠġĠM 

20 1636 TEMĠZ ġEHĠR PROJESĠ UYGULANMALI ÇEVRE ORMAN 

21 1628 

ÇEVREYLE BARIġIK YAġAM ALANLARI 

OLUġTURULMALI ÇEVRE ORMAN 

22 1619 KIRSAL GÖÇ DURDURULMALI KENTSEL GELĠġĠM 

23 1572 KENTSEL DÖNÜġÜM HIZLANMALI KENTSEL GELĠġĠM 

24 1535 YABANCI SERMAYE OLUMLU ġEKĠLDE KULLANILMALI EKONOMĠ 

25 1522 TURĠZM ALANLARI AÇILMALI KÜLTÜR TURĠZM 

26 1410 ĠLÇE VE MAHALLE (KÖYLER) GELĠġTĠRĠLMELĠ KENTSEL YÖNETĠM 

27 1401 DOĞALGAZ TÜM ĠLÇELERE YAYILMALI KENTSEL YÖNETĠM 

28 1372 LĠMANLAR GELĠġTĠRĠLMELĠ ULAġIM 

29 1349 HAYVANCILIK MERKEZLERĠ OLUġTURULMALI TARIM 

30 1240 

KÖYÜN DOKUSUNU BOZMADAN TEKNOLOJĠDEN 

FAYDALANMALI KENTSEL GELĠġĠM 

31 1226 KÖY YOLLARINA ASFALT YAPILMALI ULAġIM 

32 1211 SANAYĠ VE TOPTANCILAR ġEHĠR DIġINA TAġINMALI EKONOMĠ 

33 1194 KIRSAL ALANLARIN ÖZELLĠKLERĠ KORUNMALI KÜLTÜR TURĠZM 

34 1187 TANITIM FALĠYETLERĠ ARTIRILMALI KÜLTÜR TURĠZM 

35 1184 FERĠBOT ULAġIMI KURULMALI ULAġIM 

36 1177 MĠLLĠ PARK VE KONAKLAMA ALANLARI YAPILMALI ÇEVRE ORMAN 

37 1175 KUMSALLAR GERĠ KAZANILMALI ÇEVRE ORMAN 

38 1149 ORGANĠZE SANAYĠLER KURULMALI EKONOMĠ 

39 1119 FESTĠVAL FUAR ġEHRĠ OLMALI KÜLTÜR TURĠZM 

40 1038 TARĠHĠ DOKU AÇIĞA ÇIKARILMALI KÜLTÜR TURĠZM 

41 936 MAHALLE OLAN KÖYLERĠMĠZE AĞIRLIK VERĠLMELĠ KENTSEL ALT YAPI 

42 929 MAHALLERLERDE ÇOCUK PARKLARI YAPILMALI KENTSEL ALT YAPI 

43 928 

ĠLÇELER ARASI FONKSĠYON PAYLAġIMI VERĠLEREK 

GELĠġMELĠ KENTSEL YÖNETĠM 

44 906 LOJĠSTĠK KÖY KURULMALI EKONOMĠ 

45 845 KONGRE VE SERGĠ SARAYLARI AÇILMALI KÜLTÜR TURĠZM 

46 815 

ĠHTĠSAS OSB AÇILMALI (HAYVANCILIK, SERA MEDĠKAL 

VB.) EKONOMĠ 

47 715 KIġ TURĠZMĠ GELĠġTĠRĠLMELĠ KÜLTÜR TURĠZM 

48 538 TURĠSTĠK OTELLER AÇILMALI KÜLTÜR TURĠZM 

49 486 ÇOK YÖNLÜ MÜZELER KURULMALI KÜLTÜR TURĠZM 

50 479 EL SANATLARI DESTEKLENMELĠ SOSYAL HĠZMET 

51 475 HAVAALANI BÜYÜTÜLMELĠ ULAġIM 

 

 

 
2.Arama Toplantısı‟nda katılımcılara Samsun Kritik BaĢarı (Anahtar ) Faktörleri‟nin 

puanlanması istenmiĢ ve aĢağıdaki Ģekilde sonuçlanmıĢtır. 

 

 

 

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  214 
 

SAMSUN KRĠTĠK BAġARI (ANAHTAR) FAKTÖRLERĠ 

S.No 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan Kritik BaĢarı Faktörleri 

1 1504 KENTSEL DÖNÜġÜM 

2 1429 ġEHĠRĠÇĠ TRAFĠK 

3 1407 EĞĠTĠM KAMPÜSLERĠ 

4 1407 OTOPARKLAR 

5 1181 YEġĠL ALANLAR 

6 1167 GENÇLER 

7 1124 DOĞAL KAYNAKLAR 

8 1121 SAHĠL 

9 1088 ORGANĠZE SANAYĠLERĠ 

10 1026 TARIM ALANLARI 

11 998 TURĠZM 

12 982 PLANSIZ GELĠġĠM 

13 953 HIZLI TREN 

14 942 BETONLAġMA 

15 865 RAYLI SĠSTEM 

16 780 KIZILIRMAK DELTASI 

17 768 TOPLU TAġIMA 

18 698 AFET 

19 698 ĠLÇELER ARASI ULAġIM 

20 697 KENT VĠZYONU 

21 693 ÇEVRE YOLU 

22 681 SOSYAL KÜLTÜREL ALANLAR 

23 608 GÖÇ 

24 590 ENGELSĠZ KENT 

25 560 ġEHĠR ĠÇĠ SANAYĠ 

26 477 KÜLTÜR MERKEZLERĠ 

27 405 FUAR 

28 386 MEYDAN 

29 305 BĠSĠKLET YOLU 

30 268 KÜMELENME 

31 227 EĞLENCE MERKEZLERĠ 

32 212 RĠNG OTOBÜSLERĠ 
 

1. Cumhuriyetimizin 100. Yılında (2023 yılında) görmek istediğimiz Samsun hangi yollarla 

(senaryolarla)geliĢmelidir. 

S.No Puan-1 Puan-2  

1 707 314 Özel sektör ve yabancı sermaye desteği ile geliĢen Samsun 

2 610 228 Kamu kaynakları ile desteklenerek geliĢen Samsun 

3 637 225 Kendi kaynak ve imkanları ile geliĢen Samsun 

4 220 91 Müdahale edilmeden kendi haline bırakılan Samsun 
NOT: Bu tabloda hem1.Arama Toplantısı’nda hem de 2. Arama Toplantısı’nda çıkan sonuçlar yer almaktadır. 
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Grafik 41:Cumhuriyetimizin 100. Yılında (2023 yılında) görmek istediğimiz Samsun hangi 

yollarla (senaryolarla)gelişmelidir. 

 

Katılımcılara “Cumhuriyetimizin 100. Yılı olan 2023 yılında Samsun Ġli‟nin hangi 

senaryolarla geliĢmesini isteriz” sorusu sorulduğunda en yüksek puanı 314 puan ile özel sektör 

ve yabancı sermaye desteği ile geliĢen Samsun, en çok ikinci puan 228 puan ile kamu kaynakları 

ile desteklenerek geliĢen Samsun, üçüncü ise 225 puan ile kendi kaynak ve imkanları ile geliĢen 

Samsun, en son olarak 91 puan ile müdahale edilmeden kendi haline bırakılan Samsun cevabını 

verdikleri görülmektedir. 1.Arama Toplantısı‟nda da sorulan aynı soru için benzer cevaplar 

alındığı tespit edilmiĢtir. 

 

2. Samsun'un geliĢimi için önerilen EKSENLERĠ önem sırasına göre sıralayınız? 

S.No Puan-1 Puan-2  

1 956 499 Ekonomik Büyüme- Sektörel ÇeĢitlilik 

2 1039 437 YaĢam kalitesini arttırma ve sosyal bütünleĢme 

3 836 321 Sürdürülebilir Çevre ve Doğal Yapı 

4 906 314 Kentsel geliĢme 

5 723 312 

Sosyal Kültürel GeliĢme- Turizm Kapasitesini 

GeliĢtirme 

6 541 231 Yerel Kalkınma 
NOT: Bu tabloda hem 1. Arama Toplantısı’nda  hem de 2. Arama Toplantısı’nda çıkan sonuçlar yer almaktadır. 
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Grafik 42:Samsun'un gelişimi için önerilen Eksenleri önem sırasına göre sıralayınız? 

 

Katılımcılara “Samsun‟un geliĢimi için önerilen eksenleri önem sırasına göre 

sıralayınız”  sorusu sorulduğunda en yüksek puanı 499 puan ile ekonomik büyüme- sektörel 

çeĢitlilik, cevabı verilmiĢtir. Katılımcıların geneli ekonomi konusunda Samsun‟un geliĢmesi 

yönünde fikir belirttiği görülmektedir. En çok ikinci puan 437 ile yaĢam kalitesi artırma ve sosyal 

bütünleĢme, 321 puan ile sürdürebilir çevre ve doğal yapı, 314 puan ile kentsel geliĢme, 312 

puan ile sosyal kültürel geliĢme turizm kapasitelerini geliĢtirme, son olarak 231 puan ile yerel 

kalkınma konusunda eksen sıralaması yapıldığı tespit edilmiĢtir. 

 

3.Samsun'un geliĢimi için eksenlerin ıĢığında aĢağıdaki STRATEJĠK ALANLARI 

önceliklerine göre sıralayınız? 

S.No Puan-1 Puan-2  

1 2010 1317 Ekonomi 

2 1986 1179 Eğitim 

3 1993 1110 Kentsel planlama 

4 1858 1003 Kentsel alt yapı 

5 1810 925 UlaĢım 

6 1660 885 Sağlık 

7 1385 806 Yerel kalkınma 

8 1778 778 Kentsel geliĢim 

9 1387 736 Tarım 

10 1562 699 Kültür/Turizm 

11 1337 574 Kentsel yönetim 

12 1069 561 Yerel Yönetim - Hizmet 

13 1107 456 BiliĢim 

14 931 451 Çevre- Orman 

15 1140 417 Sosyal hizmet 
NOT: Bu tabloda hem 1.Arama Toplantısı’nda hem de 2. Arama Toplantısı’nda çıkan sonuçlar yer almaktadır. 
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Grafik 43:Samsun'un gelişimi için eksenlerin ışığında aşağıdaki stratejik alanları önceliklerine 

göre sıralayınız? 

 

Katılımcılara “Samsun'un geliĢimi için eksenlerin ıĢığında aĢağıdaki stratejik alanları 

önceliklerine göre sıralayınız?” sorusu sorulduğunda yine bir önceki grafikte olduğu gibi 

ekonomi en yüksek puan alan stratejik alan olduğu tespit edilmiĢtir. Sırası ile ikinci Eğitim, 

Kentsel Planlama,  Kentsel altyapı, UlaĢım, Sağlık, Yerel Kalkınma, Kentsel geliĢim, Tarım, 

Kültür / Turizm, Kentsel yönetim, Yerel yönetim – Hizmet, BiliĢim, Çevre – Orman ve son 

olarak Sosyal hizmet olarak tespit edilmiĢtir.  

1. Arama Toplantısı‟nda sorulan soruda yakın cevaplar alınmıĢ olsa bile ufak farklılıklar 

bulunmaktadır. 1.Arama Toplantısı‟nda eğitim konusu 3 sırada bulunur iken bura da ilk iki 

arasında bulunmaktadır. Diğer bir ilgi çeken farklı sonuç ise sosyal hizmet konusu arama 

toplantısında oldukça yüksek puan alarak orta sıralarda bulunmakta olup, 2. Arama Toplantı 

sonuçlarında ise son sırada bulunmaktadır. 
 

ALT ALANLAR ÖNCELĠKLĠ SIRALAMASI 

Kentsel GeliĢme 

KENTSEL GELĠġĠM ULAġIM 

1.Arama 
Toplantısı 

Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 
1.Arama 

Toplantısı 
Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 

1355 735 KENT EKONOMĠSĠ (EKONOMĠK YAPI) 1706 738 KENT ĠÇĠ ULAġIM 

1224 647 KENTLEġME - KENT BĠLĠNCĠ 1406 623 TRAFĠK YÖNETĠMĠ 

1217 619 KENTSEL GELĠġĠM 1224 526 TRAFĠK HĠZMETLERĠ 

1029 540 KENTSEL YAġAM 1145 516 ÇEVRE ULAġIM 

1015 520 KENTSEL DÖNÜġÜM 1023 501 KENT DIġI ULAġIM 

953 380 ENERJĠ (ISINMA, DOĞAL GAZ …) 968 482 ULAġIM YÖNETĠMĠ 

818 373 KENTSEL TOPLUMU 718 376 KENTSEL ERĠġĠM 

732 269 GÖÇ 932 366 KENT ĠÇĠ ĠLETĠġĠM AĞI 

421 220 DEZAVANTAJLI YÖRELER 839 345 TAġIMACILIK 

470 201 KENTSEL RANT 708 324 DENĠZ ULAġIMI 

      620 218 HAVA ULAġIMI 

      402 150 SANAL ULAġIM 
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Kentsel GeliĢme 

BĠLĠġĠM KENTSEL YÖNETĠM 

1.Arama 
Toplantısı 

Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 
1.Arama 

Toplantısı 
Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 

1067 613 KENT BĠLGĠ SĠSTEMĠ 1516 1081 BELEDĠYE YÖNETĠMĠ 

1079 588 
BĠLGĠ TEKNOLOJĠERĠNE DAYALI 
ÜRETĠM- YENĠLĠK 

1228 968 YEREL HĠZMETLER 

986 520 BĠLGĠ YÖNETĠM SĠSTEMĠ 1229 857 AFET- RĠSK YÖNETĠMĠ 

978 460 E - DEVLET, E - KURUM 1149 809 YAPI DENETĠMĠ 

971 446 BĠLGĠ AĞI 1114 788 
KURUMSAL 
HĠZMETLER 

888 364 VERĠ TABANI 960 734 
YEREL KALKINMA 
YÖNETĠMĠ 

870 346 COĞRAFĠ BĠLGĠ SĠSTEMĠ 974 722 KENT ĠMAJI YÖNETĠMĠ 

920 327 BĠLĠġĠM EĞĠTĠM VE ETĠĞĠ 913 629 
KURUMSAL 
YAPILANMA VE 
YÖNETĠM 

803 316 YÖNETĠM BĠLGĠ SĠSTEMĠ 1181 608 SPOR 

792 276 BĠLĠġĠM YÖNETĠMĠ 912 574 
KENT MARKASI 
YÖNETĠMĠ 

706 236 BĠLĠġĠM SEKTÖRÜ 909 441 
BAĞLI BĠRĠMLER 
YÖNETĠMĠ 

      881 434 SĠVĠL YÖNETĠM 

      738 414 KENTĠN VARLIKLARI 

      657 390 ÖĞRENEN KENT 

      679 330 NÜFUS 

      837 307 DĠN HĠZMETLERĠ 

      456 211 ĠKLĠM YÖNETĠMĠ 

Kentsel GeliĢme 

KENTSEL ALT YAPI KENTSEL PLANLAMA 

1.Arama 
Toplantısı 

Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 
1.Arama 

Toplantısı 
Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 

1400 705 
ĠÇME 
SUYU/KANALĠZASYON/YAĞMURSUYU 
 

1153 740 KENTSEL MĠMARĠ 

948 529 
TEKNĠK ALT YAPI 
 

972 634 KENTSEL TASARIM 

1200 514 
KATI ATIK YÖNETĠMĠ 
 
 

998 618 
ÜST ÖLÇEKLĠ 
MEKANSAL 
PLANLAMA 

1033 450 
SIVI ATIK YÖNETĠMĠ 
 

974 618 MASTER PLANLAMA 

942 448 
KARA ULAġIMI (ĠL-DEVLET-OTOBAN) 
 

888 508 KENTSEL DOKU 

855 396 
DOĞAL YAPI (DEPREM - JEOLOJĠ) 
 
 

860 477 
KENTSEL PLANLAMA 
YÖNETĠMĠ 

779 353 
ZEMĠN ETÜDÜ 
 
 

866 460 
UYGULAMA ĠMAR 
PLANLARI 

820 318 DOĞALGAZ 826 387 

KENTSEL 
(MEKANSAL) 
PLANLAMA (ĠMAR - 
ĠSKAN) 

710 302 
TEKNĠK ALT YAPI YÖNETĠMĠ 
 

844 383 
KENTSEL YENĠDEN 
YAPILANMA 

830 295 
DENĠZ - HAVA - DEMĠR YOLLARI 
 

803 260 KONUT- ĠNġAAT 

656 243 
TEKNĠK ULAġIM – ĠLETĠġĠM 
 
 

546 202 PLAN TADĠLATLARI 
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Ekonomik Büyüme- Sektörel ÇeĢitlilik 
Sosyal Kültürel GeliĢme- Turizm 

Kapasitesini GeliĢtirme 

EKONOMĠ KÜLTÜR – TURĠZM 

1.Arama 
Toplantısı 

Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 
1.Arama 

Toplantısı 
Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 

1128 716 ÜRETĠM 1091 537 KONAKLAMA 

1467 707 ĠSTĠHDAM 1029 533 TURĠZM ALT YAPISI 

1141 616 TARIM EKONOMĠSĠ 1042 485 
KÜLTÜR - SANAT 
ETKĠNLĠKLERĠ 

929 568 TĠCARET (ĠÇ - DIġ) 963 410 EKO – TURĠZM 

1102 531 GĠRĠġĠMCĠLĠK 921 405 
KÜLTÜREL-SOSYAL-
SPOR FAAL. 

1076 525 SANAYĠ (ORGANĠZE, KOBĠ, KÜÇÜK) 902 386 
TANITIM (KÜLTÜR - 
TURĠZM) 

799 423 PAZARLAMA 919 358 
KÜLTÜR VARLIKLARI 
YÖNETĠMĠ 

886 372 TURĠZM - KÜLTÜR EKONOMĠSĠ 878 348 TURĠZM EKONOMĠSĠ 

842 364 MARKALAġMA 858 326 TURĠZM YÖNETĠMĠ 

919 362 KAYNAKLAR (YER ALTI, YER ÜSTÜ) 686 235 KÜLTÜR ENVANTERĠ 

775 319 LOJĠSTĠK 473 148 MARĠNA TURĠZMĠ 

635 242 YEREL ĠġLETMECĠLĠK       

649 179 
HĠZMET (YÖNETĠM,FĠNANS, 
BANKA,SĠGORTACILIK) 

      

YaĢam Kalitesini Arttırma ve Sosyal BütünleĢme 

SOSYAL HĠZMET  EĞĠTĠM 

1.Arama 
Toplantısı 

Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 
1.Arama 

Toplantısı 
Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 

1187 603 AĠLE VE KADIN 1118 629 MESLEKĠ EĞĠTĠM 

1195 588 ENGELLĠLER 1081 604 HAYAT BOYU EĞĠTĠM 

1144 557 ÇOCUKLAR 1035 532 OKUL ÖNCESĠ 

976 507 GENÇLER 990 521 ĠLKOKUL 

972 441 YOKSULLUKLA MÜCADELE 1038 511 HĠZMET ĠÇĠ EĞĠTĠM 

1041 429 DÜġKÜNLER 925 508 EĞĠTĠM YÖNETĠMĠ 

899 413 YAġLILAR 888 434 
LĠSE VE 
DENGĠOKULLAR 

863 323 SOSYAL HĠZMET KURUMLARI 851 413 YÜKSEK ÖĞRETĠM 

838 319 KADINLAR 849 360 
REHBERLĠK VE 
DANIġMANLIK 

747 310 SOSYAL HĠZMET YÖNETĠMĠ 795 323 ORTAOKUL 

792 276 SOSYAL KORUMA 542 224 ÖZEL ÖĞRETĠM 

710 236 KURUMSALLAġMA 477 138 ÖZEL ÖZEL ÖĞRETĠM 

YaĢam Kalitesini Arttırma ve Sosyal 
BütünleĢme 

Sürdürülebilir Çevre ve Doğal Yapı 

SAĞLIK ÇEVRE ORMAN 

1.Arama 
Toplantısı 

Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 
1.Arama 

Toplantısı 
Puanı 

2. Arama 

Toplantısı 

Puan 

Konular 

1153 549 ACĠL SAĞLIK HĠZMETLERĠ 1362 654 
ÇEVRENĠN 
KORUNMASI 

1091 519 AĠLE HEKĠMLĠĞĠ 1372 590 
DOĞA VE ÇEVRE 
DÜZENLEME 

931 457 ÇEVRE SAĞLIĞI HĠZMETLERĠ 1306 589 AĞAÇLANDIRMA 

846 451 
KORUYUCU - TEMEL SAĞLIK 
HĠZMETLERĠ 

1050 551 SAHĠLLER 
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924 421 ANA ÇOCUK SAĞLIĞI 1133 484 DOĞAL HAYAT 

740 401 SAĞLIKLI YAġAM- BESLENME 925 391 ÇEVRE YÖNETĠMĠ 

736 390 SAĞLIK YÖNETĠMĠ 771 353 
FLORA - FAUNA 
(BĠTKĠLER - 
CANLILAR) 

732 253 BULAġICI VE SALGIN HASTALIKLAR 726 276 SULAK ALANLAR 

 
675 

228 BAĞIMLILIK 624 268 
ORMAN 
ĠġLETMECĠLĠĞĠ 

568 213 YATAKLI TEDAVĠ 668 261 AV VE YABAN HAYATI 

460 182 ÖZEL SAĞLIK HĠZMETLER 624 230 ORMAN YANGINLARI 

      580 227 ORMAN KADASTROSU 

 

 

Katılımcılar tarafından  alanlara bağlı olarak  altalanlar puanlaması da yapılarak 

değerlendirmeye alınmıĢ ve sonuçlandırılmıĢtır. 

  Bundan sonra, katılımcılara Samsun BüyükĢehir Belediyesi Memnuniyet Anketi‟nin 1. 

Arama Toplantısı‟nda ortaya çıkan sonuçlar verilmiĢ olup,  2. Arama Toplantısı‟nda yeniden 

değerlendirmeye alınarak aĢağıdaki sonuçlar ortaya çıkmıĢ olup, grafikleri ve yorumları aĢağıda 

belirtilmiĢtir. 

 
 

 

 

 

 

SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ MEMNUNİYET ANKETİ

1.      Samsunu tanıyor musunuz ?

85 52 EVET 26 10 KISMEN 0 0 HAYIR

2.      Büyükşehir Belediyesini tanıyor musunuz ?

81 45 EVET 26 16 KISMEN 3 1 HAYIR

3.      Büyükşehir Belediyesinin görevleri hakkında bilginiz var mı?

73 48 EVET 32 12 KISMEN 4 2 HAYIR

4.      Büyükşehir Belediyesinde yapılan işler hakkında bilginiz var mı?

64 32 EVET 43 25 KISMEN 2 5 HAYIR

5.      Büyükşehir Belediyesiyle kolay iletişim kuruyormusunuz ?

48 33 EVET 39 15 KISMEN 21 14 HAYIR

6.      Büyükşehir Belediyesine başvurduğunuzda sizi bilgilendiriyorlar mı ?

51 33 EVET 43 26 KISMEN 14 3 HAYIR

7.      Büyükşehir Belediyesinde size yeterli bilgi açıklamasında bulunuluyor mu ?

56 30 EVET 35 26 KISMEN 17 6 HAYIR

8.      Büyükşehir Belediyesinin gösterdiği ilgi yeterli oluyor mu ?

36 30 EVET 56 23 KISMEN 14 8 HAYIR

9.      Büyükşehir Belediyesince istek ve şikayetlerinize cevap veriliyor mu ?

32 30 EVET 59 24 KISMEN 17 6 HAYIR

10.    Büyükşehir Belediyesinin hizmeti sizce yeterli mi ?

24 37 EVET 58 18 KISMEN 24 7 HAYIR
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11.   Büyükşehir Belediyesinden en çok hangi yönünden memnunsunuz ?

34 24 Çalışanlardan 15 14 Kurum Amirlerinden

18 14 Danışma-Bilgi edinme bürosundan 29 5

12.   Büyükşehir Belediyesinden hizmet alırken beklediğiniz süreyi normal buluyormusunuz ?

24 26 EVET 59 21 KISMEN 24 12 HAYIR

13.  Büyükşehir Belediyesini aradığınız zaman yetkiliye kolayca ulaşabiliyormusunuz ?  

47 30 KISMEN 23 EVET 8 HAYIR

14.   Büyükşehir Belediyesi  yerine / binasına kolay ulaşabiliyormusunuz ?

77 45 EVET 20 11 KISMEN 12 6 HAYIR

15. İhtiyaç halinde Büyükşehir Belediyesinden araç-gereç malzemelerinden yararlanıyormusunuz ?

41 28 KISMEN 37 18 HAYIR 28 15 EVET

16.   Büyükşehir Belediyesi ile bilgi, imkan ve kaynaklarınızı paylaşıyor musunuz ?

42 26 KISMEN 35 23 EVET 29 13 HAYIR

17.   Büyükşehir Belediyesinden verilen bir hizmete karşılık sizden yardım talep ediliyor mu?

56 41 HAYIR 30 14 KISMEN 17 6 EVET

18.   Büyükşehir Belediyesinden memnun kaldıysanız memnuniyetinizi iletiyormusunuz ?

28 26 KISMEN 50 20 EVET 26 16 HAYIR

19.   Büyükşehir Belediyesinden memnun kalmadıysanız, memnuniyetsizliğinizi iletiyormusunuz ?

30 28 KISMEN 48 16 EVET 24 15 HAYIR

20.   Büyükşehir Belediyesi ile ilgili memnuniyet konusunda varsa görüşlerinizi yazınız?

1 30 Halka daha yakın olunması

1 22 BB yasası sonrası yapılanma yetersiz

1 21 Büyük park alanları

1 20 Çevreci yapılaşmaya dönülmesi

2 20 Kent konseyi kurulmalı

1 15 Çevre yollarının bakımı

1 9 Basın yetersiz

1 3 Arge dinlemeyi biliyor

Büro-Yerleşim 

yönünden
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1. Samsunu tanıyor musunuz ? 

Evet 52 

Kısmen 10 

Hayır 0 
 

 
Grafik 44:Samsun'u tanıyor musunuz? 

 

Katılımcılara “ Samsun‟u tanıyor musunuz?” sorusuna katılımcıların % 84‟ ü evet 

cevabını verirken,  % 10‟ u kısmen cevabını vermiĢtir. Hayır cevabını veren olmamıĢtır.  
 

2. BüyükĢehir Belediyesini 

tanıyor musunuz ? 

Evet 45 

Kısmen 16 

Hayır 1 
 

 
Grafik 45:Büyükşehir Belediyesini tanıyor musunuz ? 
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2. Arama Toplantısı7nda katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesini tanıyor musunuz?” 

sorusuna katılımcıların % 73‟ ü evet cevabını vermiĢtir. % 36‟ sı ise kısmen cevabını verirken, 

sadece 1‟ i hayır cevabını vermiĢtir. 
 

3. BüyükĢehir 

Belediyesinin görevleri 

hakkında bilginiz var mı? 

Evet 48 

Kısmen 12 

Hayır 2 
 

 
Grafik 46:Büyükşehir Belediyesinin görevleri hakkında bilginiz var mı? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinin görevleri hakkında bilginiz var mı?” sorusu 

sorulduğunda ankete katılanların % 77‟ si evet cevabını bildiğini belirtirken, % 19‟ u kısmen 

cevabını vermiĢtir. Katılımcıların sadece 2‟ si BüyükĢehir Belediyesi‟nin görevleri hakkında 

bilgisinin olmadığını belirtmiĢtir.  

 

4. BüyükĢehir Belediyesinde 

yapılan iĢler hakkında 

bilginiz var mı? 

Evet 32 

Kısmen 25 

Hayır 5 
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Grafik 47:Büyükşehir Belediyesinde yapılan işler hakkında bilginiz var mı? 

 

BüyükĢehir Belediyesi olarak Ģehrin tamamında kültürel, altyapı, üstyapı, ulaĢım, vb 

birçok alanda görev ve sorumluluklarımız bulunmaktadır. Dolayısı ile katılımcılara “BüyükĢehir 

Belediyesinde yapılan iĢler hakkında bilginiz var mı?” sorusu sorulduğunda % 52‟ si yaklaĢık 

yarısı evet cevabını verirken, % 40‟ ı ise kısmen cevabını vermiĢtir. % 8‟ i ise BüyükĢehir 

Belediyesi‟nde yapılan iĢler hakkında bilgisi olmadığı tespit edilmiĢtir. 
 

5. BüyükĢehir Belediyesiyle kolay 

iletiĢim kuruyor musunuz ? 

Evet 33 

Kısmen 15 

Hayır 14 
 

 
Grafik 48:Büyükşehir Belediyesiyle kolay iletişim kuruyor musunuz? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesiyle kolay iletiĢim kuruyor musunuz?” sorusu 

sorulduğunda ankete katılanların yarısı evet cevabını verdiği görülmektedir. Katılımcıların dörtte 

biri ise kısmen ve hayır cevaplarını verdikleri görülmektedir.  
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6. BüyükĢehir Belediyesine 

baĢvurduğunuzda sizi 

bilgilendiriyorlar mı ? 

Evet 33 

Kısmen 26 

Hayır 3 
 

 
Grafik 49:Büyükşehir Belediyesine başvurduğunuzda sizi bilgilendiriyorlar mı ? 

 

BüyükĢehir Belediyemizde vatandaĢ odaklı, Ģeffaf, hesap verilebilir, kaliteli hizmet 

sunabilme amaçlanmaktadır. Bu amaç doğrultusunda katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesine 

baĢvurduğunuzda sizi bilgilendiriyorlar mı?” sorusu sorulduğunda % 53‟ ü evet cevabını 

verdiği, % 42‟ si kısmen, % 5‟ i ise hayır cevabı verildiği görülmektedir.  
 

7. BüyükĢehir Belediyesinde 

size yeterli bilgi açıklamasında 

bulunuluyor mu ? 

Kısmen 30 

Evet 26 

Hayır 6 
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Grafik 50:Büyükşehir Belediyesinde size yeterli bilgi açıklamasında bulunuluyor mu ? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinde size yeterli bilgi açıklamasında bulunuluyor 

mu?” sorusu sorulduğunda % 48‟ i evet cevabını verdiği, % 42‟ si kısmen, % 10‟ u ise hayır 

cevabı verildiği görülmektedir.  
 

8. BüyükĢehir Belediyesinin 

gösterdiği ilgi yeterli oluyor mu ? 

Kısmen 30 

Evet 23 

Hayır 8 
 

 
Grafik 51:Büyükşehir Belediyesinin gösterdiği ilgi yeterli oluyor mu ? 
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Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesi‟nin gösterdiği ilgi yeterli oluyor mu?” sorusu 

sorulduğunda % 48‟ i evet cevabını verdiği, % 37‟ si kısmen, % 15‟ i ise hayır cevabı verildiği 

görülmektedir.  

 

9. BüyükĢehir 

Belediyesince istek ve 

Ģikayetlerinize cevap 

veriliyor mu ? 

Kısmen 30 

Evet 24 

Hayır 6 
 

 
Grafik 52:Büyükşehir Belediyesince istek ve şikayetlerinize cevap veriliyor mu ? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesince istek ve Ģikayetlerinize cevap veriliyor mu?” 

sorusu sorulduğunda % 40‟ ı evet cevabını verdiği, % 50‟ si kısmen, % 10‟ u ise hayır cevabı 

verildiği görülmektedir. Sosyal devlet olma gereği artık istek ve Ģikayetler teknolojinin geliĢmesi 

ile birlikte alternatif istek ve Ģikayetler için müracaat yerleri oluĢmuĢtur. Gerek BĠMER 

(BaĢbakanlık ĠletiĢim Merkezi) gerek kurum içi istek ve Ģikayet müracaat mekanizmaları 

bulunmaktadır. 
 

10. BüyükĢehir Belediyesinin 

hizmeti sizce yeterli mi ? 

Kısmen 37 

Evet 18 

Hayır 7 
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Grafik 53:Büyükşehir Belediyesinin hizmeti sizce yeterli mi ? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinin hizmeti sizce yeterli mi?” sorusu 

sorulduğunda % 29‟ u evet cevabını verdiği, % 60‟ ı kısmen, % 11‟ i ise hayır cevabı verildiği 

görülmektedir. 
 

11. BüyükĢehir Belediyesinden en çok hangi yönünden 

memnunsunuz ? 

ÇalıĢanlardan 24 

DanıĢma-Bilgi edinme bürosundan 14 

Kurum Amirlerinden 14 

Büro-YerleĢim yönünden 5 
 

 
Grafik 54:Büyükşehir Belediyesinden en çok hangi yönünden memnunsunuz ? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinden en çok hangi yönünden memnunsunuz?” 

sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 42‟ si çalıĢanlardan memnun olduğunu belirtirken, % 
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25‟ danıĢma bilgi edinme büroları, % 25‟ i kurum amirlerinden, % 8‟ i ise büro yerleĢim 

yönünden memnun olduklarını belirtmiĢtirler.  

 

12. BüyükĢehir Belediyesinden 

hizmet alırken beklediğiniz süreyi 

normal buluyor musunuz ? 

Kısmen 26 

Evet 21 

Hayır 12 

 

 
Grafik 55:Büyükşehir Belediyesinden hizmet alırken beklediğiniz süreyi normal buluyor musunuz 

? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinden hizmet alırken beklediğiniz süreyi normal 

buluyor musunuz?” sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 29‟ u evet cevabını verdiği, % 

60‟ ı kısmen, % 11‟ i ise hayır cevabı verildiği görülmektedir. 

 

13. BüyükĢehir Belediyesini aradığınız 

zaman yetkiliye kolayca ulaĢabiliyor 

musunuz ?  

Kısmen 30 

Evet 23 

Hayır 8 
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Grafik 56:Büyükşehir Belediyesini aradığınız zaman yetkiliye kolayca ulaşabiliyor musunuz?  

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesini aradığınız zaman yetkiliye kolayca 

ulaĢabiliyor musunuz?” sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 38‟ i evet cevabını verdiği, 

% 50‟ si kısmen,  % 12‟ si ise hayır cevabı verdiği görülmektedir. 
 

14. BüyükĢehir Belediyesi yerine / 

binasına kolay ulaĢabiliyor musunuz ? 

Evet 45 

Kısmen 11 

Hayır 6 
 

 
Grafik 57:Büyükşehir Belediyesi yerine / binasına kolay ulaşabiliyor musunuz ? 
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Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesi yerine / binasına kolay ulaĢabiliyor musunuz?” 

sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 73‟ ü evet cevabını verdiği, % 18‟ i kısmen, % 9‟ si 

ise hayır cevabı verildiği görülmektedir. BüyükĢehir Belediyesi mevcut binasının merkeze birkaç 

km uzaklık da olması ve belediyenin güney batısı kısmında bulunan kavĢağın adının belediye 

kavĢağı olarak adlandırılması sonuçların yüksek çıkmasına neden olmuĢtur. 

Belediyenin iki adet binası vardır. Yeni bina 15 ġubat 1972'de Mimar Orhan Dinç'in 

idaresinde inĢa edilmeye baĢlanmıĢ 27 Mart 1976 tarihinde dönemin CumhurbaĢkanı Süleyman 

DEMĠREL‟in de bulunduğu bir törenle açılmıĢtır. Mevcut bulunulan bina kentsel dönüĢüm 

kapsamına alınmıĢtır.  
 

15.  Ġhtiyaç halinde BüyükĢehir 

Belediyesinden araç-gereç 

malzemelerinden yararlanıyor musunuz ? 

Kısmen 28 

Hayır 18 

Evet 15 
 

 
Grafik 58:İhtiyaç halinde Büyükşehir Belediyesinden araç-gereç malzemelerinden yararlanıyor 

musunuz ? 

 

Katılımcılara “Ġhtiyaç halinde BüyükĢehir Belediyesinden araç-gereç 

malzemelerinden yararlanıyor musunuz?” sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 25‟ i 

evet cevabını verdiği, % 46‟ sı kısmen, % 29‟ u ise hayır cevabı verildiği görülmektedir. 

 

16. BüyükĢehir Belediyesi ile bilgi, 

imkan ve kaynaklarınızı paylaĢıyor 

musunuz ? 

Kısmen 26 

Evet 23 

Hayır 13 
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Grafik 59:Büyükşehir Belediyesi ile bilgi, imkan ve kaynaklarınızı paylaşıyor musunuz ? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesi ile bilgi, imkan ve kaynaklarınızı paylaĢıyor 

musunuz?” sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 37‟ si evet cevabını verdiği, % 42‟ si 

kısmen, % 21‟ i, ise hayır cevabı verildiği görülmektedir. 
 

17. BüyükĢehir Belediyesinden verilen bir 

hizmete karĢılık sizden yardım talep 

ediliyor mu? 

Hayır 41 

Kısmen 14 

Evet 6 
 

 
Grafik 60:Büyükşehir Belediyesinden verilen bir hizmete karşılık sizden yardım talep ediliyor 

mu? 
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Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinden verilen bir hizmete karĢılık sizden yardım 

talep ediliyor mu?” sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 10‟ u evet cevabını verdiği, % 

23‟ ü kısmen, % 67‟ si, ise hayır cevabı verildiği görülmektedir. Katılımcıların büyük bir 

çoğunluğu hayır cevabı vermiĢtir. 
 

18. BüyükĢehir Belediyesinden 

memnun kaldıysanız 

memnuniyetinizi iletiyor musunuz ? 

Kısmen 26 

Evet 20 

Hayır 16 
 

 

 
Grafik 61:Büyükşehir Belediyesinden memnun kaldıysanız memnuniyetinizi iletiyor musunuz ? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinden memnun kaldıysanız memnuniyetinizi 

iletiyor musunuz?” sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 32‟ si evet cevabını verdiği, % 

42‟ si kısmen, % 26‟ sı, ise hayır cevabı verildiği görülmektedir. Katılımcıların cevapları hemen 

hemen eĢit düzeyde seçeneklere dağıldığı söyleyebiliriz. 
 

 

19. BüyükĢehir Belediyesinden 

memnun kalmadıysanız, 

memnuniyetsizliğinizi iletiyor 

musunuz ? 

Kısmen 28 

Evet 16 

Hayır 15 
 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  234 
 

 
Grafik 62:Büyükşehir Belediyesinden memnun kalmadıysanız, memnuniyetsizliğinizi iletiyor 

musunuz? 

 

Katılımcılara “BüyükĢehir Belediyesinden memnun kalmadıysanız memnuniyetinizi 

iletiyor musunuz?” sorusu sorulduğunda ankete katılanların % 27‟ si evet cevabını verdiği, % 

48‟ i kısmen, % 25‟ i, ise hayır cevabı verildiği görülmektedir. 

 

 

21. BüyükĢehir Belediyesi ile ilgili memnuniyet 

konusunda varsa görüĢlerinizi yazınız? 

Halka daha yakın olunması 30 

BB yasası sonrası yapılanma yetersiz 22 

Büyük park alanları 21 

Çevreci yapılaĢmaya dönülmesi 20 

Kent Konseyi kurulmalı 20 

Çevre yollarının bakımı 15 

Basın yetersiz 9 

Arge Dinlemeyi biliyor 3 
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Grafik 63:Büyükşehir Belediyesi ile ilgili memnuniyet konusunda varsa görüşlerinizi yazınız? 

 

Katılımcıların BüyükĢehir Belediyesi için hizmet alanları çerçevesinde önerilerini 

alabilmek adına “BüyükĢehir Belediyesi ile ilgili memnuniyet konusunda varsa görüĢlerinizi 

yazınız?” sorusu sorulduğunda % 22‟ si halkla daha yakın olunması cevabını verirken, % 16‟ sı 

BüyükĢehir Belediyesi Yasası sonrası yapılanma yetersiz, % 15‟ i büyük park alanları, % 14‟ ü 

çevreci yapılaĢmaya dönülmesi, % 14‟ ü kent konseyi kurulması, % 11‟ i çevre yollarının bakımı, 

% 6‟ sı basın yetersiz, % 2‟ si Ar-Ge dinlemeyi biliyor cevabını verdikleri tespit edilmiĢtir. 

  

 Memnuniyet Anketi tamamlandıktan sonra katılımcılara  1. Arama Toplantısı‟nda  ortaya 

çıkan Belediyemizin Misyonu‟nun puanlarının  bulunduğu tablo verilmiĢ olup, Belediyemiz 

Misyonu‟nun yeniden değerlendirilerek sonuçlandırılması istenmiĢtir. 

Belediyemiz Misyonunun  değerlendirme sonuçları aĢağıda belirtilmiĢtir.  

SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ MĠSYONU 

S.No 
1Arama 

Toplantısı 

2.Arama 

Toplantısı 
Misyon 

1 1311 2131 

ULAġIM PLANLAMASI YAPMAK, TRAFĠK SORUNUNU 

ÇÖZMEK 

2 1452 1997 

ÖNCELĠKLĠ YAKLAġIMLA BELEDĠYE HĠZMETĠ 

GÖTÜRMEK 

3 629 1771 YAġAM KALĠTESĠNĠ YÜKSELTMEK 

4 1169 1767 

PLANI OLMAYAN YERLEġĠM YERLERĠNE YERLEġĠM 

PLANI YAPMAK 

5 850 1728 YAġAM ALANLARI VE YEġĠL ALANLAR ÇOĞALTMAK 

6 1096 1557 

GENÇLERE YÖNELĠK SOSYAL KÜLTÜREL ALANLAR 

AÇMAK 

7 871 1509 RAYLI SĠSTEM AĞINI GENĠġLETMEK 

8 1104 1485 EKOSĠSTEMLERĠ KORUMAK ĠÇĠN ÖNLEMLER ALMAK 

9 970 1470 ORGANĠZE ALANLARI ĠÇĠN YERLEġĠM PLANLAMAK 

10 736 1437 TURĠZM SEKTÖRÜNÜ GELĠġTĠRMEK 

11 712 1388 KENTSEL DÖNÜġÜMÜ HIZLANDIRMAK 

12 796 1378 

ENGELLĠLERĠN KENTĠÇĠ ULAġIM ERĠġĠM SORUNLARINI 

ÇÖZMEK 
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13 375 1279 SANAYĠ ALANLARI PLANLAMAK 

14 350 1273 SÜRDÜRÜLEBĠLĠR GELĠġMEYĠ SAĞLAMAK 

15 631 1202 

TARĠHĠ VE KÜLTÜREL ALANLARI KORUMAK, 

YAġATMAK 

16 413 1091 GERĠ DÖNÜġÜMDE ÖZENDĠRĠCĠ ÇALIġMALAR YAPMAK 

17 407 1086 SOSYAL VE KÜLTÜREL FAALĠYETLERĠ ARTTIRMAK 

18 779 1048 

KÖYLER ANA YOLLARINI ÖNCELĠKLENDĠRĠLEREK 

YAPMAK 

19 291 969 YABANCI SERMAYENĠN GĠRĠġĠNĠ SAĞLAMAK 

20 413 961 SĠVĠL TOPLUM KURULUġLARINA YER VERMEK 

21 352 849 

ĠLÇELER ĠÇĠN HĠZMET BÜTÜNLÜĞÜ PLANLANLAMAK 

VE UYGULAMAK 

22 755 825 KÖYLERE YAPILACAK HĠZMETLERE ÖNCELĠK VERMEK 

23 63 804 

ÖZEL SEKTÖRE SORUNLARINI ÇÖZMEDE ÖNCELĠK 

VERMEK 

24 63 756 

ĠLÇELERDEKĠ TARĠHĠ DOKULARI ORTAYA ÇIKARMAK, 

RESTORE ETMEK 

25 402 691 MESĠRE, PĠKNĠK YERLERĠ YAPMAK 

26 341 683 SANAT VE KÜLTÜR MERKEZLERĠ KURMAK 

27 462 603 

SOKAK HAYVANLARI ĠÇĠN PARK VE BAHÇELER 

YAPMAK 

28 413 579 KENTTE PANAYIR VE FUARLAR YAPMAK 

29 725 482 KONGRE VE SERGĠ SARAYI YAPMAK 

 
AĢağıdaki Tablo‟da 1. Arama Toplantısı‟nda ortaya çıkan konulara yönelik olarak 2. 

Arama Toplantısı‟nda puanlama sistemi kullanılarak aĢağıdaki sonuçlar alınmıĢtır. 
 

SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ KONULAR 

TESPĠTĠ 

S.No 
2. Arama 

Toplantısı 
Konular Tespiti ALAN 

1 2031 EĞĠTĠME DESTEK EĞĠTĠM 

2 1974 TEMĠZ ÇEVRE ÇEVRE ORMAN 

3 1899 GENÇLĠK VE SPOR KENTSEL YÖNETĠM 

4 1884 GIDA DENETĠMĠ TARIM 

5 1852 YAġAM KALĠTESĠ SOSYAL HĠZMET 

6 1758 ÜRETĠMĠ TEġVĠK EKONOMĠ 

7 1708 ENGELSĠZ KENT KENTSEL GELĠġĠM 

8 1690 KÜLTÜREL ETKĠNLĠKLER KÜLTÜR TURĠZM 

9 1611 SAMSUNUN DEĞERLERĠ KÜLTÜR TURĠZM 

10 1605 SOSYAL TESĠSLER KÜLTÜR TURĠZM 

11 1508 

ORGANĠK TARIM 

ALANLARI TARIM 

12 1402 DENĠZ ULAġIMI ULAġIM 

13 1359 MEYDANLAR KENTSEL YÖNETĠM 

14 1348 TURĠZM ÇEġĠTLĠLĠĞĠ ULAġIM 

15 1332 SÜREKLĠ EĞĠTĠM EĞĠTĠM 
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16 1267 FUAR ALANLARI KENTSEL GELĠġĠM 

17 1257 TRAFĠK EĞĠTĠMĠ EĞĠTĠM 

18 1202 ORGANĠK PAZARLAR EKONOMĠ 

19 1159 CEPHE TASARIMI KENTSEL PLANLAMA 

20 1150 KADIN HAKLARI KENTSEL HĠZMET 

21 1123 SAMSUN TARĠHĠ KÜLTÜR TURĠZM 

22 1096 BĠSĠKLET YOLLARI ULAġIM 

23 1066 FESTĠVALLER KÜLTÜR TURĠZM 

24 1066 KENTLĠ HAKLARI KENTSEL YÖNETĠM 

25 1060 ÇOCUK HAKLARI KENTSEL YÖNETĠM 

26 1045 YAYALAġMIġ YOLLAR ULAġIM 

27 998 KENTSEL SĠT ALANI KENTSEL GELĠġĠM 

28 967 IġIKLANDIRMA KENTSEL ALTYAPI 

29 906 EĞLENCE ALANLARI KENTSEL YÖNETĠM 

30 831 KUġ CENNETĠ KÜLTÜR TURĠZM 

31 710 HAYVAN BARINAKLARI TARIM 

32 546 MÜZE KENT KÜLTÜR TURĠZM 

33 510 SU OYUNLARI KÜLTÜR TURĠZM 

34 318 KARDEġ ġEHĠRLER KENTSEL YÖNETĠM 
 

BüyükĢehir Belediyemizin konuları tespit edildikten sonra  Belediyemizin  

alanlarına yönelik olarak sorunlar tespiti katılımcılardan istenmiĢ olup aĢağıda belirtilmiĢtir.  

 

KENTSEL GELĠġĠM SORUN TESPĠTĠ 

1 ARKA SOKAKLARIN BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMAMASI 

2 ARSA ÜRETĠLEMEMESĠ 

3 AVM'LERĠN ġEHĠR ĠÇĠNDE OLMASI 

4 BĠNA ZEMĠN KATLARINA ĠKAMET RUHSATI VERĠLMESĠ 

5 CADDELERĠN VE YAYA ALANLARININ DAR OLMASI 

6 ÇARPIK YAPILAġMANIN DÜZENLENMESĠ 

7 ÇOCUKLARIN EĞLENCE YERLERĠNĠN AZLIĞI 

8 ENGELLĠ TRAFĠK ĠġARET BUTONLARININ OLMAMASI 

9 ESNAFIN KALDIRIMLARI ĠġGAL ETMESĠ 

10 GÜLSAN SANAYĠ SĠTESĠNĠN MERKEZDE BULUNMASI 

11 ĠLÇELERDE HAVUZ VE ÇOCUK PARKLARININ OLMAMASI 

12 KALDIRIMLARIN STANDART OLMAMASI 

13 KAMU HĠZMET BĠNALARININ BĠR ALANDA OLMAYIġI 

14 

KENT PLANLAMASI YAPILIRKEN TARĠHĠ VE KÜLTÜREL 

MEKANLARIN KORUNMAMASI 

KENTLĠLĠK BĠLĠNCĠ EĞĠTĠMĠNĠN VERĠLMEMESĠ 

15 

KENTSEL DÖNÜġÜM PROJELERĠNĠN ĠLÇELERDE YETERSĠZ 

KALMASI 

16 KÜÇÜK SANAYĠLERĠNĠN ġEHĠR ĠÇĠNDE OLMASI 

17 MAHALLEDEN (KÖYDEN) KENTE GÖÇÜN ENGELLENMEMESĠ 

18 MAHALLELERDE (KÖY) OYUN PARKININ OLMAMASI 

19 SAHĠL YOLUNDA KUMSALIN BETONLAġMASI 
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20 SAMSUNLULUK BĠLĠNCĠNĠN OLUġTURULMAMASI 

21 ġEHRĠN GELĠġĠMĠNĠN GÜNEYE KAYDIRILMAMASI 

22 

TURĠSTLER ĠÇĠN HEDĠYELĠK EġYA DÜKKANLARININ 

BULUNMAMASI 
 

ULAġIM SORUN TESPĠTĠ 

1 ARAÇLARIN ĠLKEL OLMASI 

2 

BATI SAHĠL YOLU ÇALIġMALARININ UZUN SÜREDĠR 

TAMAMLANMAMIġ OLMASI 

3 ÇEVRE ĠLLERE DENĠZ ULAġIMININ OLMAMASI 

4 DEMĠR YOLU AĞININ GENĠġ OLMAMASI 

5 HIZLI TRENĠN OLMAMASI 

6 ĠLÇELERE ULAġIM AĞININ YETERSĠZ OLMASI 

7 

KAMU KURUMLARINA VE HASTAHANELERE ULAġIMIN ZOR 

OLMASI 

8 

KATLI YOLLAR ĠLE ġEHĠRDE GÖRÜNTÜ KĠRLĠLĠĞĠNĠN 

OLUġMASI 

9 KENT ĠÇĠNDE VE ĠLÇELERDEKĠ TRAFĠK SORUNU 

10 KÖPRÜ VE TÜNEL YETERSĠZLĠĞĠ 

11 MAHALLE (KÖY) YOLLARININ ASFALT OLMAMASI 

12 OTOBÜS DURAKLARINDA AÇIKLAYICI BĠLGĠ OLMAMASI 

13 

OTOBÜS VE TAġIMA ARAÇLARININ ENGELLĠLER ĠÇĠN UYGUN 

OLMAMASI 

14 OTOPARK SORUNU 

15 RAYLI SĠSTEMĠN OTOGARA VE HAVAALANINA ULAġMAMASI 

16 SAHĠL YOLUNDA KUMSALIN KATLEDĠLMESĠ 

17 ġOFÖRLERĠN EĞĠTĠMSĠZ OLMALARI 

18 

TOPLU TAġIMA ARAÇLARININ NÜFUSA GÖRE PLANLANMAMIġ 

OLMASI 

19 TOPLU ULAġIM ARAÇLARININ PAHALI OLMASI 

20 ULAġIM MASTER PLANININ OLMAMASI 

21 

YOLLARIN VE KALDIRIMLARIN STANDARTLARA GÖRE 

YAPILMAMASI 
 

BĠLĠġĠM SORUN TESPĠTĠ 

1 ANTEN KĠRLĠLĠĞĠNĠN OLMASI 

2 BĠLĠġĠM FUARLARININ OLMAMASI 

3 BĠLĠġĠM KULLANIMINDAKĠ EĞĠTĠMSĠZLĠK 

4 

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠNĠN VEB SAYFASININ YETERSĠZ 

OLMASI 

5 E-BELEDĠYECĠLĠĞĠN UYGULANMAMASI 

6 GENÇLERE YÖNELĠK BĠLĠġĠM KURSLARININ EKSĠKLĠĞĠ 

7 

HALKA AÇIK ALANLARDA ĠNTERNET AĞININ ÜCRETSĠZ 

OLMAMASI 

8 HALKA YÖNELĠK KURSLAR OLMAMASI 

9 

KENT BĠLGĠ SĠSTEMĠNĠN VATANDAġ TARAFINDAN 

KULANILAMAMASI 
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10 KENTĠN TANITIM PORTALI OLMAMASI 

11 KENTSEL VERĠ TABANININ YAYGINLAġMAMASI 

 ġEHRĠN BĠLĠġĠM DÜZEYĠNDE GELĠġĠMĠNĠN SAĞLANMAMASI 

12 TEKNOLOJĠNĠN TAKĠP EDĠLMEMESĠ 

13 YETERSĠZ DONANIM VE YAZILIM 
 

KENTSEL YÖNETĠM SORUN TESPĠTĠ 

1 BELEDĠYE ÇALIġANLARININ ĠLETĠġĠM EKSĠKLĠĞĠ 

2 

BELEDĠYELER BÜNYESĠNDE BULUNAN KENT KONSEYLERĠNĠN 

AKTĠF HALE GETĠRĠLMEMESĠ 

3 BELEDĠYENĠN HĠZMET BĠRĠMLERĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

4 

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ'NĠN ĠLÇELERLE YETERĠ KADAR 

ĠLGĠLENEMEMESĠ 

5 

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ'NĠN YEREL KALKINMADA ÖNCÜLÜK 

YAPMAMASI 

6 ÇALIġANLARA ULAġIM ĠMKANI SAĞLANMAMASI 

7 ÇALIġANLARIN Ġġ ORTAMLARININ MOTĠVE EDĠCĠ OLMAMASI 

8 

ÇALIġMALARIN TALEPLER DOĞRULTUSUNDA HIZLI VE 

VERĠMLĠ HALE GETĠRĠLMEMESĠ 

9 

EKOLOJĠK MAHALLE (KÖY ) UYGULAMALARININ YETERSĠZ 

OLMASI 

10 

HALKIN YÖNETĠME KATKISININ SAĞLANMASI ĠÇĠN DĠLEK 

KUTULARININ YETERSĠZ OLMASI 

11 HALKLA ĠLETĠġĠM BÜROLARININ YETERSĠZ OLMASI 

12 HALKLA ĠLETĠġĠM YETERSĠZLĠĞĠ 

13 HĠZMET STANDARTLARININ AKSAMASI 

14 HĠZMETĠN YERĠNDE TAKĠP EDĠLMEMESĠ 

15 ĠLÇELERDE ĠTFAĠYE BĠRĠMĠ OLMAMASI 

16 ĠLÇELERDE YEREL YÖNETĠMLERE KATILIM EKSĠKLĠĞĠ 

17 ĠNSAN KAYNAKLARININ YETERSĠZ OLMASI 

18 KAMU KAYNAKLARININ ETKĠN VE VERĠMLĠ KULLANILMAMASI 

19 KAMU- YEREL PROJE ĠġBĠRLĠĞĠNĠN AZ OLMASI 

20 KAYNAK YETERSĠZLĠĞĠ 

21 KENT KONSEYĠ ÇALIġMALARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

22 

KOORDĠNASYON MERKEZLERĠNĠN BĠR ÇATI ALTINDA 

OLMAMASI 

23 KURUM ĠÇĠNDE YETERLĠ UZMANLAġMA OLMAMASI 

24 MOBESE KAMERALARIN EKSĠK OLMASI 

25 PERSONELE ORYANTASYON EĞĠTĠMĠ VERĠLMEMESĠ 

26 SAMSUNSPORA DESTEK YETERSĠZLĠĞĠ 

27 SORUNLARA KALICI ÇÖZÜMLERĠN BULUNMAMASI 

28 SOSYAL TESĠSLERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

29 SPOR ALANLARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

30 STK LARIN YÖNETĠME KATILIMININ AZ OLMASI 

31 STK LARLA ĠġBĠRLĠĞĠNĠN YETERSĠZ OLMASI  

32 YEREL ĠLE MERKEZ ARASINDA ĠġBĠRLĠĞĠNĠN AKSAMASI 
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33 YEREL KURUMLARINDA BÜROKRASĠNĠN FAZLA OLMASI 

34 YEREL YÖNETĠM KURUMLARININ GÖREV TANIMLARININ 

YENĠLENMEMESĠ 

35 YEREL YÖNETĠMLERE PROJE DESTEĞĠ SAĞLANMAMASI 

36 YETĠġMĠġ ĠNSAN KAYNAĞI SORUNU 

37 YÖNETĠM SÜREÇLERĠNDE RAPORLAMA YAPILMAMASI 

38 YÖNETĠM SÜREÇLERĠNĠN PLANLI YAPILMAMASI 
 

 

EKONOMĠ SORUN TESPĠTĠ 

1 AMBALAJ ÜRETĠMĠ VE PAZARLANMASININ YETERSĠZLĠĞĠ 

2 AR-GE HĠZMETLERĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

3 BÜYÜMEYĠ DESTEKLEYEN PROJELERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

4 
COĞRAFYA MÜSAĠT OLDUĞU HALDE SANAYĠNĠN 

GELĠġMEMESĠ 

5 ÇOK YÖNLÜ BÜYÜME VE YAPILANMANIN OLMAMASI 

6 DEMĠR YOLLARININ AKTĠF OLARAK KULLANILMAMASI 

7 EV HANIMLARINA EVDE Ġġ ĠMKANI SAĞLANMAMASI 

8 
ĠLÇE VE MAHALLERĠN (KÖYLERĠN) ĠSTĠHDAM ĠMKANLARININ 

ARTIRILMAMASI 

9 ĠSTĠHDAM ALANLARIN YETERSĠZLĠĞĠ 

10 
KAYNAKLARA YÖNELĠK EKONOMĠK ALT YAPININ 

OLUġMAMASI 

11 KOBĠLERE DESTEK VERĠLMEMESĠ 

12 KONAKLAMA HĠZMETLERĠNĠN GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

13 KÜÇÜK ESNAFIN DESTEKLENMEMESĠ 

14 MARKA OLMASI GEREKEN ÜRÜNLERĠN DESTEKLENMEMESĠ 

15 MESLEK EDĠNDĠRME KURSLARININ AZLIĞI 

16 ORGANĠK TARIMA TEġVĠK AZLIĞI 

17 ORGANĠZE SANAYĠ BÖLGELERĠNĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

18 PAZARLAMA SORUNU 

19 
SAMSUNA ÖZGÜ ĠSTĠHDAM SAĞLAYACAK SEKTÖRLERĠN 

OLUġTURULMAMASI 

20 SANAYĠ ALANINDA ALTYAPI ÇALIġMALARININ YAPILMAMASI 

21 SANAYĠ ÜRETĠMĠNĠN ÇEVRECĠ OLMAMASI 

22 
SANAYĠ VE MESLEK ODALARI ĠLE ÖNCELĠK PLANI 

YAPILMAMASI 

23 SEKTÖRLERĠN DENETĠMĠNDEKĠ YETERSĠZLĠKLER 

24 SEKTÖRLERĠN TEġVĠK EDĠLEMEMESĠ 

25 SERMAYENĠN ġEHRE ÇEKĠLMEMESĠ 
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26 TARIMA DAYALI SANAYĠNĠN OLMAMASI 

27 TEKNOPARKLARIN OLUġTURULMAMASI 

28 TURĠZM YATIRIMI OLMAMASI 

29 ÜRÜNLERDE MARKALAġMAYA GĠDĠLMEMESĠ 

30 
YATIRIMLARIN ġEHRE ÇEKĠLEMEMESĠ VE EKONOMĠK GÜCÜN 

ARTIRILAMAMASI 

31 YENĠ Ġġ VE ĠSTĠHDAM ALANLARININ OLUġTURULMAMASI 

32 
YERLĠ VE YABANCI YATIRIMLARA ARAZĠ TAHSĠS 

EDĠLEMEMESĠ 

33 
YÖNETĠMĠN TARIMA DAYALI ÇALIġMALARA DESTEK 

VERMEMESĠ 

 

KENTSEL PLANLAMA SORUN TESPĠTĠ 

1 
AYNI BÖLGEDEKĠ BĠNALARIN KAT YÜKSEKLĠĞĠ 

STANDARDININ OLMAMASI 

2 DOĞAL AFETLERE KARġI ACĠL EYLEM PLANININ OLMAMASI 

3 GELECEĞE YÖNELĠK MASTER PLANLARININ YAPILMAMASI 

4 
ĠLÇELERĠN ġEHĠR PLANLARININ KOORDĠNELĠ ġEKĠLDE 

YAPILMAMASI 

5 ĠMAR SORUNLARI OLMASI 

6 ĠMARA AÇILAN YERLERĠN ALT YAPISININ PLANLANMAMASI 

7 KENT ESTETĠĞĠNE DĠKKAT EDĠLMEMESĠ 

8 
KENT PLANLAMASINDA SOSYAL, SPOR, KÜLTÜR, YEġĠL 

ALANLARIN  AYRILMAMASI 

9 KENTĠN YAġANABĠLĠR BĠR ALANA DÖNÜġTÜRÜLEMEMESĠ 

10 
KENTSEL DÖNÜġÜM PROJELERĠNĠN KÜLTÜREL VE SOSYAL 

ALANLARA UYGUN PLANLANAMAMASI 

11 
MAHALLE (KÖY) YERLEġĠM YERĠ PLANLARININ 

YAPILMAMASI 

12 
MAHALLELERĠN (KÖYLERĠN) YAPILAġMASINA ÖNEM 

VERĠLMEMESĠ 

13 OTOBÜS DURAKLARININ STANDARTLAġMAMASI 

14 
PARSEL BAZLI ĠMAR PLANI DEĞĠġĠKLĠKLERĠ ĠLE PLAN 

BÜTÜNLÜĞÜNÜN BOZULMASI 

15 
PLANLAMALARIN ĠHTĠYAÇLAR DOĞRULTUSUNDA 

YAPILMAMASI 

16 
SAĞLIK KURULUġLARININ BELLĠ BĠR MERKEZDE 

BULUNMAMASI 

17 SAHĠLDEKĠ YERLEġĠMLERĠN PLANSIZ YAPILMASI 
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KENTSEL ALTYAPI SORUN TESPĠTĠ 

1 
ALT YAPI ÇALIġMALARININ FĠZĠBĠLĠTELERĠYLE 

YAPILMAMASI 

2 ALT YAPI ÇALIġMALARININ ORTAK YÜRÜTÜLMEMESĠ 

3 ALT YAPI ÇALIġMALARININ UZUN SÜRMESĠ 

4 
ALT YAPI OLUġTURULMADAN ÜST YAPININ 

OLUġTURULMASI 

5 
ALT YAPI SORUNUNU ÇÖZMEK ĠÇĠN UZUN VADEDE 

GEÇERLĠLĠĞĠNĠ KORUYAN PLANLAR YAPILMAMASI 

6 
ALT YAPILARIN UZUN SÜRE DAYANMAMASI, KALĠTELĠ 

MALZEME KULLANILMAMASI 

7 
ALT YAPISI OLMAYAN ALANLARA YAPI RUHSATININ 

VERĠLMESĠ 

8 DERELERDEKĠ ISLAH SORUNU 

9 ĠLÇELERDE YOL SORUNU OLMASI 

10 KENTSEL ALT YAPI DENETĠMLERĠNĠN OLMAMASI 

11 
SAĞLIK KURULUġLARININ ALT YAPI SORUNLARININ 

ÇÖZÜMLENEMEMESĠ 

 

 

KÜLTÜR TURĠZĠM SORUN TESPĠTĠ 

1 19 MAYIS 1919'UN YETERĠNCE DEĞERLENDĠRĠLMEMESĠ 

2 CANĠK ĠLÇESĠNDE KÜTÜPHANE GEREKLĠLĠĞĠ 

3 DAĞ, DENĠZ VE YAYLA TURĠZMĠNE ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

4 DENĠZ TURĠZMĠNE ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

5 DIġ TURĠZME YÖNELĠK ÇALIġMALAR YAPILMAMASI 

6 
DOĞAL GÜZELLĠKLERĠN YETERĠ KADAR 

KULLANILMAMASI 

7 EĞLENCE YERLERĠNĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

8 EKO TURĠZMĠN UYGULANMAMASI 

9 EL SANATLARININ TANITILMAMASI 

10 FUAR ORGANĠZASYONLARININ OLMAMASI 

11 
ĠLÇELERDE YETERLĠ TURĠZM TANITIMLARININ 

YAPILMAMASI 

12 ĠLÇELERĠN TURĠZME AÇILMAMASI 

13 KARNAVAL VE FESTĠVAL GÜNLERĠNĠN AZ OLMASI 

14 
KIZILIRMAK DELTASINDAN YETERĠNCE 

FAYDALANILMAMASI 

15 KONGRE VE SANAT MERKEZLERĠNĠN AZ OLMASI 
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16 KÜLTÜR DEĞERLERĠNĠN KORUNMAMASI 

17 
KÜLTÜR SANAT MERKEZLERĠNĠN ĠLÇELERDE 

YAYGINLAġTIRILMAMASI 

18 
KÜLTÜR VE TURĠZMLE ĠLGĠLĠ GÖRSEL YAYINLARIN 

YETERSĠZLĠĞĠ 

19 KÜLTÜREL MĠRASLARIN YETERĠNCE TANITILMAMASI 

20 KÜTÜPHANE SAYISININ YETERSĠZ OLMASI 

21 
MAHALLELERĠN (KÖYLERĠN) DOĞAL VE KÜLTÜREL MĠRASI 

KULLANMAYA TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

22 MÜZELERĠN SAYISININ YETERSĠZ OLMASI 

23 SAMSUN KÜLTÜRÜNÜN NESĠLLERE AKTARILMAMASI 

24 SAMSUN'A DÜZENLENEN TUR SAYILARININ AZ OLMASI 

25 SANAT MERKEZLERĠNĠN OLMAMASI 

26 SANATSAL ETKĠNLĠKLERĠN AZ OLMASI 

27 SOSYAL AKTĠVĠTELERĠN YETERLĠ OLMAMASI 

28 SPOR ETKĠNLĠKLERĠNĠN YAYGINLAġTIRLMAMASI 

29 TARĠHĠ MEKANLARIN TURĠZME DÖNÜġTÜRÜLMEMESĠ 

30 TURĠSTLER ĠÇĠN REHBER OLMAMASI 

31 TURĠZMDE KALKINMANIN OLMAMASI 

 

 

SOSYAL HĠZMET SORUN TESPĠTĠ 

1 AĠLE ĠÇĠ ĠLETĠġĠM EĞĠTĠMLERĠNĠN VERĠLMEMESĠ 

2 
BAĞIMLILAR ĠÇĠN REHABĠLĠTASYON MERKEZLERĠNĠN 

OLMAMASI 

3 BAKIM EVLERĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

4 
ÇOCUK VE GENÇLERE MESLEKĠ BECERĠ KAZANDIRACAK 

KURSLARIN OLMAMASI 

5 
ÇOCUK VE KADIN KORUMA EVLERĠNĠN YETERLĠ 

OLMAMASI 

6 DEZAVANTAJLI GRUPLARA DESTEK VERĠLMEMESĠ 

7 ENGELLĠLERE YÖNELĠK HĠZMETLERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

8 EVDE SAĞLIK HĠZMETLERĠNĠN AZ OLMASI 

9 GENÇLĠK MERKEZLERĠNĠN SAYISININ AZ OLMASI 

10 
ĠHTĠYAÇ SAHĠPLERĠNĠN GĠYĠM VE EġYA BAKIMINDAN 

DESTEKLENMEMESĠ 

11 ĠLÇELERDE HUZUR EVĠ OLMAMASI 

12 
ĠNSANLARIN BOġ ZAMANLARINI 

DEĞERLENDĠREBĠLECEKLERĠ YERLERĠN OLMAMASI 
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13 ĠġSĠZ KADINLARIN ÜRETĠMDE ĠSTĠHDAM EDĠLEMEMESĠ 

14 KÜLTÜR MERKEZĠNĠN ĠLÇELERE YAYGINLAġMAMASI 

15 
SANAT SOKAKLARININ VE GENÇLĠK CADDELERĠNĠN 

OLMAMASI 

16 
SOSYAL PROJELERĠNĠN ĠL GENELĠNE 

YAYGINLAġTIRILMAMASI 

17 
YARDIMLARIN GERÇEK ĠHTĠYAÇ SAHĠPLERĠNE 

ULAġMAMASI 

18 
YAġLILAR VE ÖĞRENCĠLER ĠÇĠN SOSYAL DONATI 

ALANLARININ YAPILMAMASI 

 

 

EĞĠTĠM SORUN TESPĠTĠ 

1 AĠLE EĞĠTĠMĠNĠN DESTEKLENMEMESĠ 

2 BĠREYE YÖNELĠK MESLEK KURSLARININ OLMAMASI 

3 ÇALIġANLARA ÇALIġTIKLARI BĠRĠMLE ĠLGĠLĠ EĞĠTĠM 

VERĠLMEMESĠ 

4 ÇOCUK VE GENÇLERĠN OKUL DIġI EĞĠTĠMĠNE ÖNEM 

VERĠLMEMESĠ 

5 ÇOCUKLARIMIZA TRAFĠK EĞĠTĠMĠ VERĠLMEMESĠ 

6 DENETĠM KAPSAMINDAKĠ Ġġ YERLERĠNE EĞĠTĠM 

VERĠLMEMESĠ 

7 DĠNĠ VE AHLAKĠ EĞĠTĠME AĞIRLIK VERĠLMEMESĠ 

8 EĞĠTĠM KURUMLARINDA SPOR AKTĠVĠTELERĠNĠN 

YETERSĠZ OLMASI 

9 EĞĠTĠM POLĠTĠKALARINDAKĠ PLANSIZLIKLAR 

10 EĞĠTĠMDE DEZAVANTAJLI ÇOCUKLARA YÖNELĠK 

UYGULANMALARIN OLMAMASI 

11 HAYAT BOYU EGĠTĠM ÇALIġMALARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

12 ĠHTĠYAÇ SAHĠBĠ ÖĞRENCĠLERE EĞĠTĠM DESTEĞĠ 

VERĠLMEMESĠ 

13 KADINLARA YÖNELĠK EĞĠTĠM ĠMKANLARININ YETERSĠZ 

OLMASI 

14 KADINLARA YÖNELĠK FARKLI Ġġ KURSLARININ OLMAMASI 

15 KÖTÜ ALIġKANLIKLAR ĠLE ĠLGĠLĠ ÖNLEYĠCĠ PROJELERĠN 

OLMAMASI 

16 KURSLAR VE KÜTÜPHANELERĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

17 NĠTELĠKLĠ ELEMAN YETĠġTĠRĠLMEMESĠ 

18 OKUL ÇEVRELERĠNĠN GÜVENLĠK SORUNUN ÇÖZÜLMEMESĠ 

19 OKUL YAPILARI ARASINDA FĠZĠKĠ FARKLILIKLAR 

20 OKULLARIN BAKIM VE ÇEVRE DÜZENLEMESĠNĠN 

YAPILMAMASI 

21 OKULLARIN ġEHĠR MERKEZĠNDE OLMASI 

22 SINIFLARDAKĠ ÖĞRENCĠ SAYISININ ÇOKLUĞU 

23 TOPLUMUN HER KESĠMĠNE YÖNELĠK KURSLARIN 

OLMAMASI 
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24 
ÜCRETSĠZ MESLEK KURSLARININ AÇILMAMASI 

25 ÜNĠVERSĠTE ĠLE ġEHRĠN ĠÇĠÇE OLMAMASI 

26 VAKIF ÜNĠVERSĠTELERĠNĠN YAYGINLAġTIRILMAMASI 

27 YAZ KURSLARININ OLMAMASI 

28 YEREL KALKINMA KONUSUNDA HALKIN EĞĠTĠLMEMESĠ 

29 YURTLAR VE KAMPÜSLERĠN AZ OLMASI 
 

ÇEVRE ORMAN SORUN TESPĠTĠ 

1 AĞAÇLANDIRMAYA ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

2 AVLANMA DENETĠMĠNĠN AZ OLMASI 

3 BÜYÜKġEHĠR FĠDANLIĞININ OLMAYIġI 

4 ÇEVRE BĠLĠNCĠNĠN OLUġTURULAMAMASI 

5 ÇEVRE DÜZENLEME ÇALIġMALARINDAKĠ BĠLĠNÇSĠZLĠK 

6 ÇEVRE TEMĠZLĠĞĠNĠN YAPILMAMASI 

7 ÇOCUKLARA KAMP YERLERĠNĠN OLMAMASI 

8 ÇÖP KONTEYNIRLARININ UYGUN ġEKĠLDE 

DÜZENLENMEMESĠ 

9 ÇÖPLERĠN ZAMANINDA TOPLANMAMASI 

10 DOĞA SPORLARININ YAPILMAMASI 

11 DOĞAL GÜZELLĠKLERĠN KORUNMAMASI 

12 DOĞAL YAPININ TAHRĠP EDĠLMESĠ 

13 DOĞAL YAġAM PARKININ BULUNMAMASI 

14 GERĠ DÖNÜġÜMÜN ETKĠNLEġTĠRĠLMEMESĠ 

15 HAYVAN BARINAKLARI KAPASĠTESĠNĠN VE DONANIMININ 

YETERSĠZLĠĞĠ 

16 HAYVAN HASTANESĠ OLMAMASI 

17 HAYVANAT BAHÇESĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

18 ĠMARLAġMANIN TARIM VE ORMAN ARAZĠLERĠNE YAKIN 

OLMASI 

19 ĠZCĠ EVLERĠNĠN AÇILMAMASI 

20 KENT ORMANLARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

21 KURUMLARIN AĞAÇLANDIRMAYA TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

22 KÜÇÜK SANAYĠ BÖLGELERĠNDE YEġĠL DOKUYA ÖNEM 

VERĠLMEMESĠ  

23 MESĠRE ALANLARININ AZ OLMASI VE ĠYĠLEġTĠRĠLMEMESĠ 

24 NĠTELĠKLĠ YERLERĠN MĠLLĠ PARK KAPSAMINA 

ALINMAMASI 

25 ORMAN ARAZĠLERĠNĠN YAPILAġTIRILMAYA AÇILMASI 

26 ORMANLIK ALANLARIN ISLAH EDĠLMEMESĠ 

27 SAHĠL ġERĠDĠNĠN KORUNMAMASI 

28 SULAK ALANLARIN KORUNMAMASI 

29 TAġ OCAKLARININ MERKEZE YAKIN OLMASI 

30 YANGIN TEDBĠRLERĠNĠN ALINMAMASI VE GÖZETLEME 

KULELERĠNĠN AZ OLMASI 

31 YENĠ ORMAN ALANLARININ TESĠS EDĠLMEMESĠ 

32 YOL BOYLARINDA ÇEVRE DÜZENLEMESĠ EKSĠKLĠĞĠ 
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SAĞLIK SORUN TESPĠTĠ 

1 
DIġARDAN GELEN HASTA YAKINLARINA SOSYAL TESĠS 

OLMAMASI 

2 EVDE BAKIM HĠZMETLERĠNĠN ĠLÇELERDE OLMAYIġI 

3 GIDA DENETĠMĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

4 
HALKA SAĞLIK ĠLE ĠLGĠLĠ EĞĠTĠMLERĠN 

DÜZENLENMEMESĠ 

5 ĠLAÇLAMA PLANLI YAPILMAMASI 

6 KORUYUCU HEKĠMLĠĞĠN YAPILMAMASI 

7 PERĠYODĠK SAĞLIK TARAMALARININ YAPILMAMASI 

8 
SAĞLIK KONUSUNDA EBEVEYN EĞĠTĠMLERĠNĠN AZ 

OLMASI 

9 SAĞLIK TURĠZMĠNĠN OLMAMASI 

10 SAĞLIK YATIRIMLARININ TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

11 SAĞLIKLI BESLENME VE SPOR KAMPLARININ OLMAMASI 

 

 

TARIM SORUN TESPĠTĠ 

1 BALIKÇILIĞIN YETERĠNCE GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

2 BÜYÜKġEHĠRDE TARIM DAĠRE BAġKANLIĞININ OLMAMASI 

3 ÇAĞDAġ TARIM UYGULAMALARIN GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

4 
ÇARġAMBA VE BAFRA OVALARININ TARIM 

DESTEKLERĠNĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

5 
ÇĠFÇĠLERE ALTERNATĠF ÜRÜN YETĠġTĠRMEDE 

YÖNLENDĠRMENĠN YETERSĠZLĠĞĠ 

6 DENĠZ ÜRÜNLERĠNE YETERĠNCE ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

7 EKOLOJĠK PAZARLAR OLUġTURULMAMASI 

8 FINDIĞA ALTERNATĠF ÜRÜN OLUġTURULMAMASI 

9 HAL ÜRÜNLERĠ ĠÇĠN LABORATUVAR OLMAYIġI 

10 HAYVAN AHIRLARININ TOPLULAġTIRILMAMASI  

11 HAYVANCILIĞIN TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

12 
HĠBE PROJELERĠNDEN ÜRETĠCĠLERĠN HABERDAR 

OLMAMASI 

13 HUZUR (HOBĠ) BAHÇELERĠNĠN AZ OLMASI 

14 ĠHTĠSAS HALLERĠ OLMAMASI 

15 

ĠLÇE VE MAHALLELERDE (KÖYLERDE) TARIM VE 

HAYVANCILIK GELĠRLERĠNĠN PLANLI 

DEĞERLENDĠRĠLMEMESĠ 
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16 ĠLÇELERDEKĠ TARIM ÜRÜNLERĠNĠN PAZARLANAMAMASI 

17 
KALKINMA AJANSLARININ KIRSAL PROJELERE DESTEK 

VERMEMESĠ 

18 KARADENĠZ'E HAS ÜRÜNLERĠN TANITIM EKSĠKLĠĞĠ 

19 KIRSAL ÜRETĠMĠNĠN DESTEKLENMEMESĠ 

20 
MAHALLE OLAN ĠLÇELERDE TARIM VE HAYVANCILIĞIN 

SÜRDÜRÜLEMEMESĠ 

21 MANTAR YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠNĠN TEġVĠK EDĠLMEMESĠ 

22 MERALARIN ISLAH EDĠLEMEMESĠ 

23 
MERALARIN KAMU YARARINA MERA VASFINDAN 

ÇIKARILMASI 

24 MEYVECĠLĠĞĠN YETERĠNCE YAPILMAMASI 

25 MODERN PAZAR YERLERĠNĠN OLMAMASI 

26 ÖZEL TEġEBBÜSÜN TARIMA YATIRIM YAPMAMASI 

27 PAZAR VE PAZARLAMA ĠLE SORUNLARIN ÇÖZÜLMEMESĠ 

28 SAMSUN'UN TARIM ALANINDA MARKASININ OLMAMASI 

29 SERACILIĞIN GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

30 SOĞUK HAVA DEPOLARININ YETERSĠZLĠĞĠ 

31 SÖZLEġMELĠ TARIM ÜRETĠMĠNĠN YAPILMAMASI 

32 TARIM ALANLARINDAKĠ DESTEĞĠN AZ OLMASI 

33 TARIM ALANLARININ KORUNMASI 

34 TARIM KOOPERATĠFLERĠNĠN ÖRGÜTLENMEMESĠ 

35 TARIM TOPRAKLARININ TARIM DIġI KULLANILMASI 

36 TARIMDA BĠLĠNÇSĠZ ĠLAÇLAMA YAPILMASI 

37 
TARIMDA KĠMYASAL GÜBRELER, HORMONLAR 

KULLANILMASI 

38 
TARIMLA ĠLGĠLĠ ÜRETĠMĠ ARTIRICI EĞĠTĠMLERĠN 

VERĠLMEMESĠ 

39 TARIMSAL ENDÜSTRĠNĠN GELĠġMEMESĠ 

40 TARIMSAL ÜRÜN ÇEġĠTĠLĠLĠĞĠNĠN OLMAMASI 

41 
ÜRETĠCĠ BĠRLĠKLERĠNĠN OLUġTURULMAMASI VE 

ÜRETĠCĠLERĠN DESTEKLENMEMESĠ 

42 ÜRETĠCĠLERĠN DANIġMANLIK HĠZMETĠ ALAMAMASI 

43 
ÜRÜNLERĠN DEPOLANMASINDA VE SEVKĠYATINDA 

YETERSĠZLĠK 
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44 YERLĠ TOHUM BANKACILIĞININ KURULMAMASI 

45 
YEġĠLIRMAK VE KIZILIRMAK DELTALARINDA ORGANĠK 

TARIMIN YAPILMAMASI 

 

SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ KAYNAK VE POTANSĠYELLERĠ 

 

S.N

o 

2. Arama 

Toplantısı 
Kaynak Potansiyel Tespiti 

1 4848 ÇARġAMBA VE BAFRA OVA ÜRÜNLERĠNĠ PAZARLAMAK 

2 4063 GIDA SANAYĠ YATIRIMLARI 

3 3957 ÜNĠVERSĠTELER 

4 3746 DENĠZ TAġIMACILIĞI 

5 3732 HAYVANCILIĞIN GELĠġTĠRĠLMESĠ 

6 3726 LĠMANIN AKTĠF HALE GETĠRĠLMESĠ 

7 3654 KARġI ÜLKELERE SEBZE MEYVE ĠHRACATI 

8 3651 KUġ CENNETĠNĠ ÜLKE TURĠZMĠNE AÇMAK 

9 3637 ĠNġAAT 

10 3566 SAĞLIK TURĠZMĠ 

11 3546 HIZLI TREN 

12 3475 DEMĠRYOLU TAġIMACILIĞI 

13 3409 DENĠZ TURĠZMĠNĠ CANLANDIRMAK 

14 3359 YABANCI SERMAYE GĠRĠġĠMĠ SAĞLANMALI 

15 3259 ORGANĠZE SANAYĠ BÖLGELERĠ 

16 3221 19 MAYISI FESTĠVALLERĠ 

17 3145 ORGANĠK TARIMI GELĠġTĠRMEK 

18 3047 SAMSUN-SĠNOP ARASI DENĠZ TAġIMACILIĞI 

19 2920 MAKĠNE SANAYĠ 

20 2906 

HAVZA ĠLÇESĠNĠN JEOTERMAL SULARINI SERACILIKTA 

KULLANMAK 

21 2826 FUAR ORGANĠSAZYONLARI 

22 2750 LOJĠSTĠK KÖY PROJESĠNĠN UYGULAMASI 

23 2690 ĠMALAT 

24 2651 YEġĠL VE MAVĠYĠ KORUMA 

25 2650 BAFRA VE ÇARġAMBA PĠRĠNCĠNĠ MARKALAġTIRMAK 

26 2636 ÇĠFTÇĠLERĠN ĠYĠ TARIM UYGULAMALARI 

27 2624 ĠSTĠHDAM 

28 2581 ĠNSAN KAYNAĞI 

29 2533 KONGRE VE KÜLTÜR MERKEZĠ 

30 2510 HAVAALANI POTANSĠYELĠ 

31 2473 BARAJ,GÖLET,HES ĠġLETMECĠLĠĞĠ 

32 2356 DAĞ SPORLARI 

33 2316 BALIK ÇĠFTLĠKLERĠ KURMAK 

34 2263 CERRAHĠ EL ALETLERĠ SANAYĠ 

35 2243 BAFRA TERME ARASI TURĠSTĠK GEMĠ SEFERĠ 

36 2200 SAMSUN'U CAZĠBE MERKEZĠ HALĠNE GETĠRMEK 
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37 2197 RÜZGAR VE GÜNEġ ENERJĠSĠ 

38 2195 KIġ TURĠZMĠ 

39 2194 TOPTANCI HALLERĠNĠ ULUSLAR ARASI PAZARLARA AÇMAK 

40 2192 MARKA ÜRÜNLERĠ TEġVĠK 

41 2160 GERĠ DÖNÜġÜM 

42 2129 MERSĠN-SAMSUN HATTI 

43 2117 YAKIN ĠLÇELERE TRAMVAY ULAġIMI 

44 2095 PLAJ ĠġLETMECĠLĠĞĠ 

45 2087 TARĠH VE KÜLTÜR TURĠZMĠ 

46 2029 ENERJĠ ÜRETĠMĠNDE DOĞAL KAYNAKLARDAN YARARLANMA 

47 1998 NEBĠYAN DAĞINI DAĞ TURĠZMĠNE AÇMAK 

48 1986 TARĠHĠ BĠNALARIN RESTORASYONU 

49 1979 YAYLA VE YÜRÜYÜġ TURĠZMĠ 

50 1935 DOĞAL GÜZELLĠKLERĠ TANITIMI 

51 1899 ORMANLIK ALAN 

52 1880 ĠLLER BANKASI PAYI 

53 1870 YER ALTI VE YER ÜSTÜ KAYNAKLARININ BĠLĠMSEL TESPĠTĠ 

54 1868 ULUSLARARASI LOJĠSTĠK TAġIMACILIK 

55 1856 

DEVLET ELĠNDE OLAN ÇĠFTLĠKLERĠN DOĞRU POLĠTĠKALAR ĠLE 

ĠġLETĠLMESĠ 

56 1853 YAT GEZĠLERĠ 

57 1843 MANDA KAYMAĞINI VE YOĞURDUNU TANITMAK 

58 1801 YEġĠL ALANLARIN TURĠZME KAZANDIRILMASI 

59 1798 ÇAKMAK BARAJINDAN KENDĠ TESĠSLERĠ ĠÇĠN ELEKTĠRĠK ÜRETĠMĠ 

60 1750 BELEDĠYE SOSYAL TESĠSLERĠ 

61 1727 ÇAKALLI MENEMEN YEMEĞĠNĠ TANITMAK 

62 1714 ULUSLARARASI KÜLTÜREL ETKĠNLĠKLER 

63 1687 OKUL BAHÇELERĠNĠN ALTINA YER ALTI OTOPARKI YAPIMI 

64 1666 MOBĠLYA ÜRETĠMĠ VE SANAYĠ ALANLARI 

65 1646 TEKNE TURLARI 

66 1627 TURĠZM POTANSĠYELĠNĠN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

67 1624 KATLI OTOPARK 

68 1619 SPORTĠF AKTĠVĠTELERĠ 

69 1610 

SOĞUK HAVA DEPOLARINI YAYGINLAġTIRMAK VE ĠHRACATI 

CANLANDIRMAK 

70 1603 SAMSUNSPORU MARKALAġTIRMAK 

71 1601 KÜLTÜR TURĠZMĠ 

72 1576 YÖRESEL SANATLAR 

73 1507 YEREL, ULUSAL VE ULUSLARARASI HĠBE VE FON KAYNAKLARI 

74 1505 

KULLANIMA AÇILMAYAN ENGEBELĠ YERLERDE GÜNEġ ENERJĠSĠ 

SANTRALĠ KURULUMU 

75 1492 SPORTĠF TESĠSLERĠN SAYISINI ARTTIRMAK 

76 1491 MESĠRE ALANLARI 

77 1486 METAL SANAYĠ 

78 1434 SEKTÖREL ÇEġĠTLĠLĠK 

79 1428 ATIL KAMU KURULUġLARINI HĠZMETE AÇMAK 
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80 1386 ATA SPORLARI OLĠMPĠYATI 

81 1333 YENĠLENEBĠLĠR ENERJĠ 

82 1320 LOJĠSTĠK ALAN TEMĠNĠ 

83 1272 TELEFERĠK SĠSTEMLERĠNĠN GELĠġTĠRĠLMESĠ 

84 1250 AMAZON KENTĠ 

85 1224 KAFKASYA VE GÜNEY RUSYA ĠLE YAKINLIK 

86 1211 SAHĠL ĠLÇELERE YAT LĠMANI 

87 1177 AMATÖR BALIKÇILARA YÖNELĠK ALANLAR 

88 1140 YAĞMUR SUYUNUN VERĠMLĠ KULLANILMASI 

89 1071 MÜZELERĠN TANITIMI 

90 1071 YAP ĠġLET DEVRET YÖNTEMĠNDEN ELDE EDĠLECEK KAYNAKLAR 

91 1070 

SALIPAZARI ĠLÇESĠNDE KIRMIZI PULLU ALABALIK ÜRETĠMĠ 

TEġVĠK EDĠLMESĠ 

92 1065 HOBĠ BAHÇELERĠ 

93 962 YEREL KAYNAKLARIN TURĠZMDE KULLANILMASI 

94 959 MĠSAFĠR MAHALLE (KÖY) UYGULAMALARI 

95 949 ARICILIK 

96 898 YAĞLI GÜREġLER 

97 884 GEÇMĠġ MEDENĠYETLER 

98 864 ĠLÇE BELEDĠYELERDEN GELEN KATKI PAYLARI 

99 772 KANO TURĠZMĠ 

100 716 COĞRAFĠ YER ADLARINI TESCĠLLEMEK 

101 706 SAHĠLLERE ÇADIR KENTLER KURULMASI 

102 679 OLTA BALIKÇILIĞI ĠÇĠN ĠġLETME KURMAK 

103 674 SAMSUN EMĠRHAN KAYNAK SUYUNUN YENĠDEN ÜRETĠMĠ 

104 609 TEKNOLOJĠ TRANSFER OFĠSLERĠ 

105 570 ĠKLĠMSEL KONUM 

106 563 LUNAPARK TĠPĠ TESĠSLER 

107 513 YEREL YÖNETĠM HĠZMET BĠRĠMLERĠNĠ BĠRLEġTĠRMEK 

108 465 LABORATUVARLAR 
 

 

 

 Samsun BüyükĢehir Belediyesi‟nin Kaynak ve Potansiyellerinin tespitinden sonra 

katılımcılara SWOT Analizi kapsamında  GZFT Analizi için 1. Arama Toplantıs‟nda ortaya 

çıkan sonuçlar verilmiĢ ve yeniden değerlendirilmesi istenmiĢtir. 

 Katılımcılar tarafından GZFT Analizi yeniden değerlendirilerek aĢağıdaki sonuçlar 

elde edilmiĢtir. 
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S.No 
1. Arama 

Toplantısı 

2. Arama 

Toplantısı 
GÜÇLÜ YÖNLER 

1 2064 4358 

DENĠZ HAVA KARAYOLU ULAġIMININ MERKEZĠNDE 

OLMASI  

2 1631 4216 BAFRA ÇARġAMBA OVALARININ VARLIĞI  

3 1098 3673 LĠMAN ġEHRĠ OLMASI  

4 1208 3423 KIZILIRMAK VE YEġĠLIRMAK DELTALARINA SAHĠP 

OLMASI  

5 941 3392 COĞRAFĠ KONUMU  

6 1040 3369 ÜNĠVERSĠTELERĠN OLMASI  

7 954 3134 DENĠZ KENTĠ OLMASI  

8 687 2995 VERĠMLĠ TOPRAKLARI  

9 727 2945 

DOĞU KARADENĠZĠ ANADOLUYA BAĞLAYAN ULAġIM 

AĞINA SAHĠP OLMASI 

10 1985 2924 19 MAYIS ġEHRĠ OLMASI  

11 1037 2728 HAVAALANI BULUNMASI  

12 656 2644 UZUN SAHĠLĠ  

13 793 2551 SEBZE VE MEYVECĠLĠK YAPILMASI  

14 907 2526 BÜYÜKġEHĠR OLMASI  

15 529 2526 SAĞLIK KENTĠ OLMASI  

16 584 2353 BÖLGENĠN MERKEZĠNDE OLMASI  

17 

717 2275 KARADENĠZĠN EN BÜYÜK TAġIMACILIĞA ELVERĠġLĠ 

LĠMANININ OLMASI  

18 853 2093 ARAZĠ YAPISININ ELVERĠġLĠ OLMASI  

19 737 1999 BARAJ GÖLLERĠ  

20 742 1797 RAYLI SĠSTEMĠN OLMASI  

21 765 1705 BALIKÇILIĞIN GELĠġMĠġ OLMASI 

22 483 1562 YERLEġĠME ELVERĠġLĠ BĠR ġEHĠR OLUġU  

23 757 1507 BAFRA KUġ CENNETĠ  

24 1034 1464 KAPLICALARIN TURĠZME AÇILMASI  

25 504 1358 YAġAM ġARTLARININ EMEKLĠLER ĠÇĠN KOLAY OLMASI  

26 

506 1290 LOJĠSTĠK DEPOLAMA ĠÇĠN YETERLĠ ALANA SAHĠP 

OLMASI  

27 514 1274 ALIġVERĠġ MERKEZLERĠNĠN OLMASI  

28 410 1241 ÜRÜN ÇEġĠTLĠLĠĞĠ  

29 257 1201 BĠTKĠ ÖRTÜSÜ  

30 313 1166 DOĞAL GÜZELLĠKLERĠ  

31 402 1156 KÜLTÜR VE TURĠZM ġEHRĠ OLMASI  

32 627 1144 ORMANLAR  

33 487 1132 ENERJĠ HATLARI ÜZERĠNDE OLMASI  

34 274 1087 GÜÇLÜ BELEDĠYE BAġKANI VE EKĠBĠ  

35 147 1040 TURĠZME YÖNELĠK OTELLERĠN YAPILMASI  

36 556 976 DEMĠRYOLU AĞI  

37 504 904 ZENGĠN TARĠHĠ VE KÜLTÜREL YAPISI  
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38 626 816 FUAR VE KONGRE MERKEZĠ OLMASI  

39 758 810 KURUMSAL YAPI  

40 825 648 YAġLI BAKIM TESĠSLERĠ  

41 323 636 KAFKAS VE ASYA ÜLKELERĠNE YAKIN OLMASI  

42 181 626 DOĞU PARK VE BATI PARK OLUġU  

43 480 574 KALĠTELĠ TÜTÜN ÜRETĠMĠ  

44 406 565 BOL YAĞIġ ALMASI  

45 228 560 YAT LĠMANININ OLMASI  

46 304 558 BELEDĠYENĠN GÜÇLÜ KADROSU  

47 554 472 BÜYÜKġEHĠR MAKĠNE PARKI  

   48 423 459 ASKERĠYENĠN OLMASI  

49 318 457 KURUMDA YETERLĠ ĠNSAN KAYNAĞININ BULUNMASI  

50 1011 451 AMOZONLARIN BU BÖLGEDE YAġAMIġ OLMASI  

51 281 373 ALTYAPININ ĠYĠ OLMASI  

52 219 357 KATI ATIK DÜZENLĠ DEPOLAMA TESĠSĠ  

53 648 248 ĠTFAĠYE HĠZMETLERĠNĠN GÜÇLÜ OLMASI  

54 292 189 KÜMELENMELERĠN OLUġUMU (TIBBI ALETLER)  

55 251 137 DOĞAL YAPININ BOZULMAMIġ OLMASI  

56 46 89 YER ALTI MADENLERĠ  

57 47 82 BġB KONSERVATUARI OLUġU  

58 78 45 MĠNYATÜR KENT MÜZESĠ  

59 87 43 DOB'UN SAMSUNDA OLMASI  
 

S.No 
1.Arama 

Toplantısı 

2. Arama 

Toplantısı 
ZAYIF YÖNLER 

1 1987 4189 ġEHĠRĠÇĠ OTOPARK SORUNU 

2 2526 4115 ÇARPIK KENTLEġME 

3 1327 3603 TRAFĠK SORUNU 

4 989 2809 DENĠZ TURĠZMĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

5 667 2741 

SOKAK VE CADDE KALDIRIMLARIN ESNAFLAR 

TARAFINDAN ĠġGAL EDĠLMESĠ 

6 897 2711 

DENĠZLERDEN ULAġIM AMACIYLA 

YARARLANILMAMASI 

7 394 2687 TARIMA DAYALI SANAYĠYE GEÇĠLEMEMESĠ 

8 756 2647 TARIM ALANLARININ YETERLĠ KULLANILMAMASI 

9 350 2380 SANAYĠĠNĠN GELĠġMEMĠġ OLMASI 

10 370 2326 

KURUMLAR ARASI ĠġBĠRLĠĞĠ KOORDĠNASYON 

EKSĠKLĠĞĠ 

11 491 2264 DEMĠRYOLUNA YATIRIM YAPILMAMASI 

12 538 2251 ġEHĠR ĠÇĠ YOLLARIN YETERSĠZ OLMASI 

13 481 2043 ġEHĠR ĠÇĠ TRAFĠK SĠSTEMĠNĠN YETERSĠZ OLMASI 

14 361 1951 

YATIRIMCILARI SAMSUN'A YETERĠNCE 

ÇEKĠLEMEMESĠ 

15 386 1937 KENT PLANLARININ ĠLERĠYE DÖNÜK YAPILMAMASI 

16 724 1890 TOPLU TAġIMANIN YETERSĠZLĠĞĠ 

17 577 1793 

SAMSUNUN KĠMLĠĞĠ ANLAMINDA MĠMARĠYE ÖNEM 

VERĠLMEMESĠ 
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18 495 1730 ESKĠ VE NĠTELĠKSĠZ BĠNALARININ FAZLA OLMASI 

19 574 1675 KÜLTÜR VE TURĠZĠM TANITIM YETERSĠZLĠĞĠ 

20 365 1671 TANITIM YETERSĠZLĠĞĠ 

21 750 1658 DERELERĠN ISLAH EDĠLMEMESĠ 

22 1080 1652 ĠLÇE TOPLU TAġIMA ARAÇLARININ ġEHRE GĠRMEMESĠ 

23 701 1636 

DOĞAL GÜZELLĠKLERDEN YETERĠ KADAR 

FAYDALANILMAMASI 

24 276 1629 MERKEZDEKĠ YAPI YOĞUNLUĞU 

25 90 1559 ESKĠ SANAYĠĠNĠN ġEHĠR MERKEZĠNE YAKIN OLMASI 

26 282 1528 

DOĞAL YAPI ĠLE UYUMLU PLANLAMA VE ĠMAR 

YAPILMAMASI 

27 402 1402 ÇEVRE KĠRLĠLĠĞĠ 

28 550 1381 SELLERDE DERELERĠN KONTROL ALTINA ALINMAYIġI 

29 342 1350 TURĠZM YATIRIMLARININ YETERLĠ OLMAMASI 

30 89 1344 

ġEHĠR GELĠġĠMĠNĠN ĠÇ KESĠMLERE DOĞRU DEĞĠL AYNI 

HAT BOYUNCA OLMASI 

31 421 1319 DENĠZ KĠRLĠLĠĞĠ 

32 281 1310 

ġEHĠRDE MĠMARĠ YÖNDEN SAMSUN' U TEMSĠL EDECEK 

BĠNALARIN OLMAYIġI 

33 297 1302 ÜNĠVERSĠTE VE YEREL YÖNETĠM ĠġBĠRLĠĞĠ EKSĠKLĠĞĠ 

34 367 1300 KÜLTÜREL SOSYAL MEKANLARIN YETERSĠZLĠĞĠ 

35 909 1286 

ARTAN NUFÜSA ORANLA HĠZMET SEKTÖRÜNÜN 

YETERSĠZ KALMASI 

36 186 1245 ULAġIMDA HIZLI TRENĠN OLMAMASI 

37 290 1181 KAÇAK YAPILAġMA OLMASI 

38 307 1159 KURUMLARDA PERSONEL EĞĠTĠMSĠZLĠĞĠ 

39 95 1159 TURĠZM SEZONUNUN KISA OLMASI 

40 261 1109 YAYLA TURĠZMĠNĠN ALTYAPISININ OLMAYIġI 

41 383 1100 

BELEDĠYE REHBERLĠK VE DANIġMANLIK 

HĠZMETLERĠNDE EKSĠKLĠK 

42 919 1024 ARAZĠNĠN EĞĠMLĠ OLMASI 

43 511 1024 YAPILAġMANIN AFETE NEDEN OLMASI 

44 182 1015 MERKEZE YAKIN ĠLÇELERE ULAġIM GÜÇLÜĞÜ 

45 692 989 ENGELLĠLERE GEREKLĠ ÖNEM VERĠLMEMESĠ 

46 239 976 SOKAK VE CADDELERĠ KAPATAN SEMT PAZARLARI 

47 250 879 TOKĠLERĠN SANATSAL OLMAYIġI 

48 769 868 SAHĠL YOLLARININ SAHĠLDEKĠ ESTETĠĞĠ BOZMASI 

49 97 853 YAZ MEVSĠMĠNĠN KISA OLMASI 

50 391 776 DOĞU ÇEVRE YOLUNUN TAMAMLANMAMASI 

51 211 732 YETERLĠ SAYIDA OKUL OLMAYIġI 

52 195 726 NÜFUS YOĞUNLAġMASI 

53 94 666 KIġ TURĠZM OLANAKLARININ GELĠġTĠRĠLMEMESĠ 

54 

182 623 ÜNĠVERSĠTELĠ GENÇLERĠN ġEHRE KATKISININ AZ 

OLMASI 

55 101 599 BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYE BĠNASININ YETERSĠZ OLUġU 

56 684 484 ĠKLĠM YAPISI 

57 496 481 KONGRE MERKEZLERĠNĠN OLMAMASI 
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58 95 389 GÜNEY KESĠMĠNĠN DAĞLIK OLMASI 

59 776 334 BÜYÜKġEHĠRDE KENT KONSEYĠ OLMAYIġI 

60 

200 293 ĠLÇELERDE ĠTFAĠYE ĠÇĠN AYRILAN YERLERĠN ÇOK 

OLMAYIġI 
 

 

  

S.No 
1.Arama 

Toplantısı 

2.Arama 

Toplantısı 
FIRSATLAR 

1 1132 2126 KARADENĠZĠN EN BÜYÜK ĠLĠ OLMASI 

2 950 1977 MAVĠ VE YEġĠLĠN BĠRARADA OLMASI 

3 1269 1938 19 Mayıs Ģehri olması 

4 870 1882 UZUN SAHĠL ġERĠDĠNĠN TURĠZME AÇILMASI 

5 580 1875 BÖLGE TĠCARET MERKEZĠ OLMASI 

6 1218 1861 EĞĠTĠM ġEHRĠ OLMA POTANSĠYELĠ 

7 305 1770 TARIMSAL POTANSĠYELĠ 

8 

637 1628 ORGANĠK TARIMIN GELĠġMESĠNE UYGUN KONUMDA 

OLMASI 

9 787 1584 HIZLI TREN PROJESĠNĠN GELĠġTĠRĠLMESĠ 

10 420 1388 KUZEY KOMġULARI ĠLE PAZAR AĞI KURULMASI 

11 82 1302 ĠHRACAT POTANSĠYELĠNĠN VARLIĞI 

12 578 1286 GENÇ NÜFUS 

13 472 1218 LOJĠSTĠK KÖY YAPIMINA BAġLANMASI 

14 398 1095 KARADENĠZ ĠNSANININ DĠNAMĠK YAPISI 

15 239 1080 ÜNĠVERSĠTELERLE ORTAK PROJE VE EĞĠTĠM ĠġBĠRLĠĞĠ 

16 217 1040 SPORA ÖNEM VERĠLMESĠ 

17 82 1012 YOLCU VE YÜK TAġIMACILIĞININ GELĠġMESĠ 

18 308 959 SPOR BAKANININ SAMSUNLU OLUġU 

19 645 895 GĠRĠġĠMCĠ SAYISININ FAZLA OLMASI 

20 319 785 YAYLA TURĠZMĠ YAPILMASI 

21 161 622 GERĠ DÖNÜġÜMÜN YAPILMASI 

22 318 592 SAMSUNSPOR KULÜBÜNÜN BULUNMASI 

23 245 570 STK'LARIN GÜÇLÜ OLUġU 

24 69 548 ġEHRĠN YÖNETĠM VE ORGANĠZASYON YETENEĞĠ 

25 83 498 ZENGĠN ĠġADAMLARI 

26 60 412 

YURTDIġI ÖĞRENCĠLERĠNĠN ÜNĠVERSĠTEDE EĞĠTĠM 

ALMALARI 

27 173 390 AFAD BAġKANLIĞININ KURULMASI 

28 46 291 YARDIMSEVER ĠġADAMLARI 

29 81 267 KADIN DOSTU KENT OLMASI 

30 218 230 RAFTĠNG SPORUNA ELVERĠġLĠ OLMASI 
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S.No 
1.Arama 

Toplantısı 

2.Arama 

Toplantısı 
TEHDĠTLER 

1 1362 3235 ĠSTĠHDAM YETERSĠZLĠĞĠ 

2 1933 2828 

BELEDĠYE SORUMLULUK ALANININ GENĠġLEMESĠ VE 

YETERLĠ KAYNAĞIN OLMAMASI NEDENĠ ĠLE 

HĠZMETTE AKSAMALAR OLMASI 

3 1324 2713 OVALARIN YANLIġ KULLANILMASI 

4 542 2515 TARIM VE HAYVANCILIĞIN AZALMASI 

5 846 2359 

TARIM ARAZĠLERĠNĠN TARIM DIġI KULLANIMA 

AÇILMASI 

6 553 2249 SAMSUN'A ĠġADAMLARININ YATIRIM YAPMAMASI 

7 889 2123 EĞĠTĠMLĠ NÜFUSUN ġEHĠRDEN KAÇMASI 

8 744 2085 ġEHRĠN SUÇ ORANININ GĠDEREK ARTMASI 

9 749 2071 

KENAR MAHALLELERDE UYUġTURUCU VE KÖTÜ 

MADDE KULANIMININ ARTIġI 

10 649 1994 TARIM ARAZĠLERĠNĠN SANAYĠĠLEġMESĠ 

11 725 1972 ġEHĠR BĠLĠNCĠNĠN OLUġAMAMASI 

12 521 1957 DENETĠM YETERSĠZLĠĞĠ 

13 719 1883 

PLANSIZ YAPILAġMA SONUCU ġEHRĠN SĠLUETĠNĠN 

BOZULMASI 

14 1285 1859 DERE TAġKINLARI 

15 430 1803 EĞĠTĠM KALĠTESĠNDEKĠ DÜġÜKLÜK 

16 495 1707 ÇEVRENĠN BOZULMASI 

17 1085 1705 GÖÇ VERMESĠ 

18 610 1648 AVM'LERĠN YEREL ESNAFI AZALTMASI 

19 471 1644 NĠTELĠKLĠ Ġġ GÜCÜ EKSĠKLĠĞĠ 

20 463 1635 SANAYĠ ALANLARININ YARATILAMAMASI 

21 398 1516 ARGE VE YENĠLĠKÇĠ ÇALIġMALARIN EKSĠKLĠĞĠ 

22 363 1420 ADLĠ OLAYLARDA ARTIġLAR 

23 445 1402 KOZMOPOLĠT BĠR NÜFUSA SAHĠP OLUNMASI 

24 346 1310 HĠZMETLERĠN KALICI VE ÇÖZÜM ODAKLI OLMAYIġI 

25 293 1301 MALĠ KAYNAK YETERSĠZLĠĞĠ 

26 690 1270 

GENÇLĠĞĠN SPORTĠF FAALĠYETLERE 

YÖNLENDĠRĠLMEMESĠ 

27 403 1114 

BÜTÜN ġEHĠR BAZINDA KURUMSALLAġMANIN 

SAĞLANAMAYIġI 

28 396 1075 DENĠZLERE YAPILAN DOLGU SAHALARI 

29 437 1020 SAHĠL DÜZENLEMESĠNDE YAPILAN YANLIġLIKLAR 

30 641 957 AFET BĠLĠNCĠNĠN OLUġMAYIġI 

31 357 952 MĠLLĠ GELĠR SEVĠYESĠNDEKĠ FARKLILIKLAR 

32 262 917 TARIM ĠLAÇLARININ KONTROLSÜZ UYGULANMASI 

33 425 913 ġEHĠR ĠÇĠ GÜRÜLTÜ SEVĠYESĠNĠN YÜKSEKLĠĞĠ 

34 189 880 SAHĠL KIYI ÇĠZGĠSĠNĠN ĠHLALĠ 

35 401 770 ġEHĠR MERKEZĠNE KONTROLSÜZ GÖÇ 

36 285 759 MÜTEġEBBĠSLERĠN DIġARIYA YATIRIM YAPMASI 

37 347 752 SAHĠLDE KAÇAK ĠNġAAT ALANLARINA GÖZ 

YUMULMASI 
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38 380 721 GELĠġMĠġLĠK SIRALAMASINDA GERĠLERDE OLMASI 

39 454 686 DOĞAL AFETLER 

40 300 659 TARĠHĠ DOKUNUN YOK OLMASI 

41 451 642 ĠKLĠM DEĞĠġĠKLĠĞĠ 

42 756 624 DEPREM RĠSKĠ 

43 318 591 ULUSAL BASINDA SAMSUN'UN OLUMSUZ ĠMAJI 

44 158 585 KUZEY ANADOLU FAY HATTINA YAKINLIK 

45 63 539 BÖLGE ÜLKELERDE YAġANAN KRĠZLER 

46 183 535 MERKEZDE BAZ ĠSTASYONLARININ OLUġU 

47 494 516 HAVA KĠRLĠLĠĞĠ 

48 222 496 KÜLTÜRLER ARASI UYUMSUZLUK 

49 487 406 

DOĞAL AFETLERE KARġI YAPILAN YATIM 

MALĠYETLERĠNĠN YÜKSEK OLUġU 
 

6-AMAÇLAR, HEDEFLER, STRATEJĠLER  

 

Stratejik Amaç 1 Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 1       Belediye gelirlerini zamanında toplamak 

Strateji 1       Belediye gelirlerini zamanlı ve planlı toplanabilmesi için kitle iletiĢim  

                                   araçları ve teknoloji sistemlerinden yararlanılması 

 

Stratejik Amaç 1 Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 2        Belediyenin gider evraklarının  takibini planlayarak yapmak 

Strateji 1             Belediyenin gider evrak takiplerinin usulüne uygunluğunun sağlanması 

      

Stratejik Amaç 1  Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 3        Belediye giderlerini zamanında ödemek 

Strateji 1        Belediye giderlerinin planlı olarak ödenmesini sağlamak 

 

Stratejik Amaç 1  Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 4   GerçekleĢme oranları yüksek bütçe tahminleri yapmak, kesin hesabı  

         hazırlamak 

Strateji 1  Birimlerin bütçe performansı ve Belediye gelirlerini analiz ederek bütçe  

                                    tahminleri yapılması, kesin hesabının hazırlanması 

 

Stratejik Amaç 1  Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 5  TaĢınır ve taĢınmaz hesaplarının konsolide edilmesi iĢlemlerini yürütmek 

Strateji 1  Harcama birimlerinin taĢınır ve taĢınmaz hesaplarının konsolide edilmesi  

iĢlemlerinin yürütülmesi 

 

Stratejik Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesi geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya  

                                    gitmek 

Hedef 1  Kent halkıyla iletiĢim kanallarını geliĢtirmek 

Strateji 1  Kent halkıyla iletiĢim kanallarının geliĢtirilmesi için çalıĢmalar yapmak 
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Stratejik Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2  Denetim  çalıĢmalarını  sistemli bir  Ģekilde yürütmek 

Strateji 1  Denetim  öncesi analizlerin yapılması ve denetime hazır hale getirilmesi 

 

 

Stratejik Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 3  Planlama, raporlama ve programlama çalıĢmalarını  birimlerle koordineli  

                                    Ģekilde yürütmek 

Strateji 1  Planlama, raporlama ve programlama çalıĢmaları  öncesi analizlerin   

                                    yapılması ve birimlerarası  koordineli çalıĢılması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 4  e-belediyecilik sistemini uygulamak, yaygınlaĢtırmak ve güncel tutmak 

Strateji 1  Halka yönelik belediye iĢ ve iĢlemlerinin e- belediyeciliğin  

                                   yaygınlaĢtırılarak yürütülmesi 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 5  ÇalıĢanlara hizmet içi eğitim vermek 

Strateji 1  Samsun Belediyeler Birliği  ile iĢbirliği yaparak hizmet içi eğitim kursları  

                                   düzenlenmesi 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 6   Belediyenin hizmet birimlerini tamamlamak 

Strateji 1  Belediyenin görev yetkileri ile toplumun beklentilerini karĢılayacak  

                                   belediye birimlerini oluĢturulması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 7  Hizmet birimlerini tamamlamak ve insan kaynaklarını güçlendirmek 

Strateji 1  Hizmet birimlerini  tamamlanması  ve insan kaynaklarının   

                                   güçlendirilmesi 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 8  Belediyenin görev ve yetkileri çerçevesinde görev tanımları ve iĢ akıĢ    

                                  Ģemalarının hazırlanması 

Strateji 1  Belediye birimlerinin görev tanımlarını ve iĢ akıĢ Ģemalarının  

              düzenlenmesi 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 9  Kurumsal kapasitenin geliĢtirilmesine yönelik çalıĢmalar yapmak 

Strateji 1  Kurumsal kapasitesini geliĢtirilmesine yönelik projelerin oluĢturulması,  

     eğitimler verilmesi ve kurumiçi etkin iletiĢim ağı kurulması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 10  Yönetim bilgi sistemini iĢlevsel tutmak 

Strateji 1  Yerel yönetimlerde yerel bilgi sistemlerinin ihtiyaca bağlı olarak  

    kurulması ve geliĢtirilmesi 
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Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 11  Evrak kayıt sisteminin geliĢtirilmesi 

Strateji 1  Ġlçe Ģubelerinde genel evrak kayıt iĢlemlerinin bilgisayar  ortamında  

   yapılması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 12  Kurum ArĢivi kurulması, arĢiv hizmetlerinin elektronik ortamda  

   yürütülmesi 

Strateji 1  Evrak muhafazasının elektronik ortamda yürütülmesinin sağlanması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 13  Evrak takibinin ve alınan kararlara eriĢimin Belediye Web sitesinden  

   takibinin sağlanması 

Strateji 1  Güncel olarak evrak takip ve kararların yayınlanması ve takibinin  

   yapılması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 14  Denetim çalıĢmalarının düzenli yürütülmesi 

Strateji 1  Denetim öncesi denetime tabi iĢlemlerin kontrolünün yapılması,  

   denetime hazır hale getirilmesi 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 15  ĠĢlem yapılacak dosyaları elektronik ortamda hazırlamak 

Strateji 1  Açılan dava ve icra takibi dosyalarının sonuçlandırılarak, alacaklarımızın  

tahsilinin sağlanması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 16  Birimlerle koordineli çalıĢılarak çözüm yoluna ulaĢmak 

Strateji 1 UyuĢmazlıkların dava ve icra takibine baĢvurulmadan çözüm yolu ile 

mevcut dosya sayısının azaltılmasının sağlanması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 17  TeftiĢ iĢlemlerini yürütmek 

Strateji 1  TeftiĢ iĢlemlerinin takibini ve sonuçlandırılmasının sağlanması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 18 Belediyenin insan kaynakları geliĢtirilecek ve etkin organizasyon yapısı 

oluĢturulacak 

Strateji 1  Ġnsan kaynaklarının güçlendirilmesi için çalıĢmaların yapılması 

 

Strateji Amaç 2 Belediyenin kurumsal kapasitesi geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 19  ÇalıĢanlara yönelik hizmet kalitesinin artırılması 

Strateji 1  Belediye çalıĢanlarına yönelik olarak hizmet kalitesinin artırılması için  

    çalıĢmalar yapılması 

 

Strateji Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 1  Mekansal planlar ile imar uygulamalarının yapılması ve denetlenmesi 

Strateji 1  BüyükĢehir belediyesi sınırları kapsamında mekansal planların  

yapılması ve uygulanması 
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Strateji Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 2  Numarataj tespit ve kontrollerinin yapılması 

Strateji 1 BüyükĢehir sınırları dahilinde numarataj çalıĢmasına ihtiyaç duyulan 

alanların öncelikli olarak numaratajlarının güncellenmesi 

 

Strateji Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3  Kent içinde cadde AVM'ler oluĢturmak 

Strateji 1  Kentlerin ticaret ve insan yoğun caddeleri tespit edilerek,  

   yayalaĢtırılarak, cadde AVM uygulamasına geçilmesi 

 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 4  Kent meydanları oluĢturmak 

Strateji 1  Kentlerin değer ve yapılarına uygun modern kent meydanı yapılması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 5  Kamu hizmet binalarını Ģehir merkezinde bir alanda toplamak 

Strateji 1 Kamu hizmet binalarını Ģehir merkezinde bir alanda toplayarak merkezi 

hizmet alanı oluĢturulması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 6  Sahil Ģeridini korumak ve kullanmak 

Strateji 1  Sahil Ģeridini koruma-kullanma dengesi gözetilerek imar düzenlemeleri  

   yapılması, izinsiz yapılaĢmanın engellenmesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 7  Dere ıslahı yapılması 

Strateji 1  Afet planlaması kapsamında derelerin risk önceliklerine göre  

   planlanarak altyapı ve eklentilerinin tamamlanması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 8             Cadde ve sokakları standart hale getirmek 

Strateji 1  Kentlerde cadde ve sokak standartları oluĢturulması, mevcutların  

   standartlara uygun yenilenmesi 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 8             Cadde ve sokakları standart hale getirmek 

Strateji 2 Kentlerde cadde ve sokak standartları oluĢturmak için  izinli ve izinsiz 

yapılan kazıların takip edilmesi 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 9  Açılması gerekli olan yolların kamulaĢtırmasının yapılması 

Strateji 1 Ġhtiyaç duyulan ve açılması  gerekli olan yolların kamulaĢtırmasının 

yapılması için çalıĢmalar yapmak 

 

Stratejik amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 10 Belediyemiz  sınırları içerisindeki mülkiyetlerin kontrol altına alınması ve 

verimli hizmet sunulması 

Strateji 1 TaĢınmazların kontrol altında tutulması ve verimli hizmet sunulması için 

çalıĢmalar yapmak 
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Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 11  Ġlçelerde yol çalıĢmalarını tamamlamak 

Strateji 1  Mahalle(köy)lerde yol altyapısı tamamlandıktan sonra asfalt  

çalıĢmalarının yapılması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 12  Toplu ulaĢım ağlarını entegre etmek 

Strateji 1 UlaĢımda çeĢitliliğin arttırılması, yeni yollarla bağlantıların sağlanması ve 

taĢımacılığın geliĢtirilmesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 13  Ġlçelerde ulaĢım eksikliği sorunlarını tespit ederek koordinasyon  

içerisinde tamamlamak 

Strateji 1 Kentin ihtiyaç duyduğu trafiğin düzenlenmesi için UKOME 

Toplantılarının  yapılması 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 13  Ġlçelerde ulaĢım eksikliği sorunlarını tespit ederek koordinasyon  

içerisinde tamamlamak 

Strateji 2  Ġlçelerde oluĢturulacak Zabıta Amirliklerine taĢıt takviyesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 14  Açık, kapalı ve çok katlı otoparklar yapmak 

Strateji 1  Bina ve yapılara açık, kapalı otopark yapılması ve bağımsız çok katlı  

otopark yapılması, otoparkların denetlenmesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 15  Trafiği düzenlemek 

Strateji 1  Trafik ağının düzenlenmesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 15  Trafiği düzenlemek 

Strateji 2  Trafik iĢaretlerinin yenilenmesi ve düzenlenmesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 15  Trafiği düzenlemek 

Strateji 3 KavĢakların geometrik düzenini oluĢturmak ve sinyalize kavĢakların bakım 

ve onarımını sağlamak 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 16  ġehir içi trafiği düzenlemek 

Strateji 1  Kent içi trafiğinin düzenlenmesi ile ilgili ticari araçların denetimi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 17  Kent dokusuna uygun kent mobilya ve sanatsal yapılar yapmak 

Strateji 1  Kent mobilya ve sanatsal yapı projeler hazırlamak ve uygulamak 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 18  Otobüs duraklarının yenilenmesi ve düzenlenmesi 

Strateji 1  Kent estetiğine uygun otobüs durağı yapmak 
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Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 19  Kentsel geliĢime uygun dolgu alanlarının oluĢturulması 

Strateji 1  Doğal ve fiziksel zenginlikleri bozmadan yeni dolgu alanlarının  

oluĢturulması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 20  Kent parkları yapmak 

Strateji 1  Kentlerin değer ve yapılarına uygun kent parkları yapılması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 21  Kent içi yeĢil alanları çoğaltmak 

Strateji 1  Kent içi yeĢil alanların çoğaltılması ve yerleĢimlere yaygınlaĢtırılması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 22  Kent ormanları kurmak 

Strateji 1  ĠmarlaĢmaya müsait olmayan yerlerde ormanların kent ormanları haline  

getirilmesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 23  Heyelan ve erozyona karĢı ağaçlandırma yapmak 

Strateji 1  Heyelan ve erozyona karĢı mücadele edilmesi 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 24  Rekreasyon alanları oluĢturmak 

Strateji 1  Batıpark'ta rekreasyon alanı oluĢturulması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 25  Çocuk mekanlarının yerleĢim yerlerine göre planlamak, yapmak 

Strateji 1  Çocuklarla ilgili yuvalar, oyun alanları, parklar ve eğlence yerlerinin  

yerleĢim yerlerine göre planlanarak yapılması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 26  Mesire alanları oluĢturmak 

Strateji 1  Mevcut mesire alanlarının iyileĢtirilmesi, yeni mesire alanlarının  

oluĢturulması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 27  Gürültü kirliliğini önlemek 

Strateji 1  Gürültü kirliliği haritalarının çıkarılarak standart seviyede tutmak  

için eylemler yapılması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 28  Görüntü kirliliğini önlemek 

Strateji 1  Bulvar, cadde, sokak, meydan ve görünür alanlarda oluĢan fiziksel  

görüntü kirliliklerinin lokal bazlı planlayarak ortadan kaldırılması 
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Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 29  Görüntü ve gürültü kirliliğini önlemek, iĢgal -iĢportacılık ve duygu  

sömürüsü ile mücadele etmek 

Strateji 1  Bulvar, cadde, sokak, meydan ve görünür alanlarda oluĢan fiziksel  

görüntü kirliliğini planlayarak ortadan kaldırmak 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 30  Çevre dostu ve alternatif yenilenebilir enerjilerin araĢtırılarak kentte  

yaygınlaĢmasını sağlamak 

Strateji 1  Çevre dostu ve alternatif yenilenebilir enerjilerin araĢtırılarak kentte  

yaygınlaĢmasını sağlayacak teĢvik ve tedbirlerin alınması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 31  Çöpten enerji üretmek 

Strateji 1  Çöp depolama alanında modern ve yenilenebilir enerji kullanılarak  

çöpten enerji elde edilmesi 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 32  Çevre temizliği yapmak 

Strateji 1  Kentte planlı çevre temizliğinin organize edilerek yapılması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 33  Katı atık toplama sistemi geliĢtirmek, bertaraf tesislerini kurmak ve  

yönetmek 
Strateji 1  YerleĢim yerlerinin katı atık yönetim planlaması yapılması, ana ve ara  

depolama sistemleri geliĢtirilmesi, bertaraf tesisleri kurulması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 34  Mezarlık alanlarının çim biçimini ve defin iĢlemlerinin yapılmasını  

desteklemek 
Strateji 1  Mezarlık alanlarının çim biçimini ve Ģehir mezarlıklarında mıntıka temizliği  

yapılması ve mezar kazımı ile defin iĢlemlerinin yapılmasında destek  

olunması 

 

Stratejik Amaç 3 Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 35  Hayvan barınakları geliĢtirmek, kapasitesini arttırmak ve planlı ilaçlama  

yaptırmak 
Strateji 1  Doğal ve yapılı çevrenin korunması 

 

Stratejik Amaç 4  Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda  

yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 1 Uzun vadeli perspektif çalıĢması, ana plan, fırsat analizi, etki analizi, vb 

raporlar hazırlamak, Samsun için öncelikli sektörlerde analizlerin 

yapılması 

Strateji 1  Samsun'un öncelikli sektörlerinin tespitine yönelik çalıĢmalar yapılması 
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Stratejik Amaç 4  Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda 

yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 2  Ġlde öne çıkan konularda çalıĢma grupları oluĢturularak, kent aktörleri  

ile iĢbirliğinin güçlendirilmesini sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Strateji 1  Sektör bazlı iletiĢim ağlarının oluĢturulması ve etkin kullanımı 

 

Stratejik Amaç 4 Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda 

yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 3  Ġlimizin ekonomik ve coğrafik konumu ile ilgili analiz ve strateji  

çalıĢmaları yapmak 

Strateji 1  Samsun'un mevcut durumunun tespit çalıĢmasının yapılması 

 

Stratejik Amaç 4  Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda  

yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 4 Kentin ekonomik ve sosyal yaĢantısını destekleyecek proje, etkinlik vb 

faaliyetler yapmak 

Strateji 1  Kentin ekonomik ve sosyal yaĢantısını destekleyecek proje, etkinlik vb  

faaliyetlerin yapılması için kitle iletiĢim araçları ve teknoloji 

sistemlerinden yararlanılması 

 

Stratejik Amaç 5 Ġlin uluslararası alanda yer almasının sağlanması  

Hedef 1  KardeĢ Ģehir ve iĢbirliği sözleĢmeleri amacıyla il aktörlerinin uluslararası  

aktörlerle bir araya getirilmesi 

Strateji 1  Ekonomik, sosyal, kültürel ve ekolojik alanlarda projeler üretilmesi ve  

iĢbirliği yapılması 

 

Stratejik amaç 6 Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 1 Kültür-Turizm hizmet ve yatırımlarını destekleyerek ekonomiye katkı 

sağlamak 

Strateji 1 Merkez ve ilçelerde kültür-turizm çeĢitliliğine gidilmesi,  hizmetlerin 

geliĢtirilmesi 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 2  Müzeler ağı oluĢturmak 

Strateji 1  Bölgeye ve yerele özgü müzelerin çeĢitlendirilmesi ve kurulması 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 3  Panoramik müze kurmak 

Strateji 1  19 Mayıs 1919 ve kurtuluĢ mücadelesinin anlatıldığı panorama  

müzesinin Ģehir merkezinde kurulması 

 

Stratejik Amaç 6 Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 4 Tarihi ve kültürel mekanların korunmasına  yönelik çevre düzenlemesi için  

kamulaĢtırmaların yapılması 

Strateji 1 Tarihi ve kültürel mekanların turizm altyapısını güçlendirmek  için 

kamulaĢtırma çalıĢmalarının yapılması 
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Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 5  Tarihi ve kültürel mekanların korunmasına yönelik çevre düzenlemesi  

yapılması 

Strateji 1  Tarihi ve kültürel mekanlarda çevre düzenleme çalıĢmalarının yapılması 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6  19 Mayıs 1919'u markalaĢtırmak 

Strateji 1  19 Mayıs'ı marka değer kılacak programlı çalıĢmaların yapılması 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 7 Kızılırmak Deltasını ekosistem bütünlüğünü bozmadan doğa turizmine 

açmak 

Strateji 1  Kızılırmak deltasını ekosistem bütünlüğünü bozmadan doğa turizmi  

alternatiflerini planlayarak hayata geçirilmesi 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 8  Doğal eğlenme ve dinlenme alanlarını düzenlemek ve çeĢitlendirmek 

Strateji 1  Doğal eğlenme ve dinlenme alanlarının tespit edilmesi, düzenlenmesi ve  

buralarda sosyal tesis veya iĢletmecilik kurulması 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 9  Marinanın geliĢtirilerek turizm amaçlı kullanılmasını sağlamak 

Strateji 1  Marinanın geliĢtirilerek ve kapasitesinin artırılarak yat limanı araçlarını  

muhafaza edecek Ģekilde geliĢtirilmesi 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 10  Kültürel faaliyetlere yönelik birimler oluĢturulması 

Strateji 1  Müzelerin çeĢitlendirilmesi ve kurulması 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 11  Kültür ve turizmle ilgili her türlü yayınlar yapmak, üretmek 

Strateji 1  Kültür-turizm değer ve varlıklarını araĢtırmak, yayınlamak, tanıtmak  

amaçlı çalıĢmalar yapılması 

 

Stratejik Amaç 6  Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 12  Tarihi ve kültürel mekanları korumak 

Strateji 1  Tarihi ve kültürel mekanlarda tefriĢinin yapılması 

 

Stratejik Amaç  7  Kültür , turizm ve sanat etkinliklerini topluma yaymak 
Hedef 1  Sanatsal etkinlikleri çeĢitlendirerek katılımı sağlamak 

Strateji 1  Kentte sanatsal çalıĢmalar yapılması, yürütülenlerin çeĢitlendirilmesi, 

 sivil toplum katılımının sağlanması 

 

Stratejik Amaç 8 Engelsiz kent sistemine geçmek 

Hedef 1  Kamusal alanların engellilere  uygun olarak düzenlenmesi 

Strateji 1 Ġlçe merkezlerinde kamusal alanların engellilere uygun olarak 

düzenlenmesi 
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Stratejik Amaç 8 Engelsiz kent sistemine geçmek 

Hedef 2  Engellilere yönelik hizmetleri arttırmak 

Strateji 1 Engellilerin sosyal, kültürel hizmet ve faaliyetlerinde engellilere destek 

olunması 

 

Stratejik Amaç 9  Eğitime destek olmak 

Hedef 1  Sınıflardaki öğrenci sayısını standart düzeye indirmek 

Strateji 1  Derslik sayısının artırılmasına katkıda bulunulması 

 

Stratejik Amaç 9  Eğitime destek olmak 

Hedef 2  Okul çevrelerinde güvenlik sorununa destek olmak 

Strateji 1  Trafiğin yoğun olduğu okul çevrelerinde öğrencilerin güvenli geçiĢlerine  

destek verilmesi 

 

Stratejik Amaç 10  Sporu yaygınlaĢtırmak 

Hedef 1  Spor alanlarını geliĢtirmek, modernleĢtirmek, çoğaltmak ve yaymak 

Strateji 1 Sporu güçlendirmek amacı ile ilçelere çeĢitli spor komplekslerinin 

yapılması 

 

Stratejik Amaç 11 Sağlık kenti projesi uygulamak 

Hedef 1  Sağlık hizmetlerini desteklemek 

Strataji 1  Sağlık hizmetlerinin güçlenmesine destek olunması 

 

Stratejik Amaç 12 Kırsal kalkınma ile ilgili üreticilerle iĢbirliği yapmak 

Hedef 1  Kırsal kalkınma ile ilgili üreticilerle iĢbirliği yapmak 

Strateji 1 Kırsal kalkınma desteği sunan kurumlarla iĢbirliği yapılarak kırsal 

kalkınma projelerinin yapılması desteklenmesi ve ortak yönetim sistemi 

geliĢtirilmesi 

 

Stratejik Amaç 13 Organik, doğal, iyi tarımı destekleyen faaliyetlerde bulunmak 

Hedef 1 Ekolojik mahalle(Köy) uygulaması yapmak ve organik tarımı desteklemek 

Strateji 1 Organik tarımın ve iyi tarımın yapılabileceği bölgelerde ekolojik köy 

projesi uygulanması ürün deseni oluĢturulması ve ürünlerin desteklenmesi 

 

Stratejik Amaç 14 Yerel kalkınmada sebze ve meyveciliği ön plana çıkararak halleri 

teknolojiye uygun hale getirmek 

Hedef 1 Ġyi tarımın desteklenmesi havza bazlı ürün deseni oluĢturmak ve ilgili 

kurumlarla iĢbirliği yaparak  çiftçileri eğitmek 

Strateji 1 Coğrafi bölgelere uygun ürün deseni oluĢturularak meyve ve sebze 

yetiĢtiriciliğinin yaygınlaĢtırılması pazara sunulması mali destek verilmesi 

çiftçilerin tarımsal eğitim planlamasını yapmak uygulanmasını sağlamak 

 

Stratejik Amaç 15 Katma değeri olan ürünleri destekleyen faaliyetlerde bulunmak 

Hedef 1  Çiçekçiliği  ve tıbbi aromatik bitki üretimini teĢvik etmek 

Strateji 1 Uygun bölgelerde yerele özgü çiçekçiliğin modern usullerle yapımının 

teĢvik edilmesi, üretilmesi, projelendirilmesi, tarımsal kuruluĢlarla iĢbirliği 

yapılması 
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Stratejik Amaç 16 Tarım alanlarını korumak ve tarımsal yönetiĢimi güçlendirmek 

Hedef 1  Karadeniz‟e has ürünleri tanıtmak ve pazarlamak 

Strateji 1 Bölgeye has ürünlerin belirlenmesi tanıtımı ve pazarlanmasına destek 

vermek 

 

Stratejik Amaç 17 Tarım alanlarını korumak ve tarımsal alt yapıyı güçlendirmek 

Hedef 1  Tarımsal sulama planlaması yapmak 

Strateji 1 Kırsal üretimi desteklemek amacı ile önceliklendirilerek yer üstü ve yer altı 

sulara dayalı tarımsal sulama yapmak ve uygulanmasını sağlamak 

 

Stratejik Amaç 18 Marka değeri olan ürünlerde katma değer yaratmak ve Pazar zinciri 

ağında rol almak 

Hedef 1  Ürünlerin depolanmasını ve sevkıyatını geliĢtirmek, desteklemek 

Strateji 1 Hallerde ürün depolanma uygulanması lisanslı depoculuğun teĢvik 

edilmesi 

 

Stratejik Amaç 19 Hayvancılığa destek olmak 

Hedef 1 Kültür ırklarının geliĢmesini ve ahırların modernizasyonunu sağlamak ve 

ilçelerde hayvan borsası oluĢturmak 

Strateji 1 Kültür ırkı hayvancılığı artırmak için ilgili kurumla iĢbirliği yapılması, 

projelendirilmesi, yatırım yapılması ve modern hayvan pazarının kurulması 

ile mevcutların geliĢtirilmesi 

 

Stratejik Amaç  19 Hayvancılığa destek olmak 

Hedef 2  Arıcılığa destek olmak 

Strateji 1  Doğal florası uygun bölgelerde arıcılığın desteklenmesi 

 

Stratejik Amaç 20  Kadınları güçlendirmek ve farkındalıklarını arttırmak 

Hedef 1  Kadınların üretime katmak ve istihdam etmek 

Strateji 1 Kadınların ekonomide yer almalarını sağlayacak iĢ ve üretim ortamları 

hazırlanması 

 

Stratejik Amaç 20  Kadınları güçlendirmek ve farkındalıklarını arttırmak 

Hedef 2  Kadınların güçlenmesi ve farkındalıklarının artırılmasını sağlayacak  

proje ve faaliyetlerde bulunmak 

Strateji 1  Kadınların meslek edinmelerine yönelik projeler geliĢtirmek,  

farkındalıklarını arttırıcı eğitsel, sosyal çalıĢmalar yapmak 

Stratejik Amaç 21  Gençlerin değerlerden beslenerek toplumla uyumunu sağlamak 

Hedef 1  Gençlik merkezlerinin kapasitelerini geliĢtirmek ve çoğaltmak 

Strateji 1 Kentlerde gençlik merkezlerinin kapasitelerinin arttırılması, yoğun 

yerleĢim yerlerinde yenilerinin açılması 

 

Stratejik Amaç 22  YaĢlılara ve düĢkünlere yönelik hizmetleri yaygınlaĢtırmak 

Hedef 1  YaĢlı ve düĢkünlere bakmak 

Strateji 1 Evde bakım ve sağlık hizmetlerinin güçlendirilmesi ve acezelere nakdi 

yardım yapılması 

 

 

 

 

 



Samsun Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planı                                                  267 
 

Stratejik Amaç 23  AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 1  Ġlçelerde itfaiye birimi kurmak 

Strateji 1 Ġlçelerin büyüklüğüne göre öncelikli sıra ile itfaiye birimlerinin kurulması 

 

Stratejik Amaç 23 AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 2 Ġlçelerde kurulacak olan itfaiye birimlerindeki insan kaynaklarının 

iyileĢtirilmesi 

Strateji 1  Afete müdahalede görevli personelin niteliklerini iyileĢtirmek 

 

Stratejik Amaç 23  AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 3  Ġlçelerde Yangın Güvenliği Eğitimleri vermek ve tatbikatlar düzenlemek 

Strateji 1 Kurum ve kuruluĢlarda vatandaĢlara Yangın Güvenliği Eğitimleri 

verilmesi ve tatbikatlar yapılması 

 

Stratejik Amaç 23  AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 4  Ġlçelerdeki mevcut plajlarda can güvenliğini sağlamak 

Strateji 1 Ġlçelerdeki mevcut plajlarda can güvenliğini sağlamak için insan 

kaynaklarını yaygınlaĢtırmak 

 

Stratejik Amaç 23  AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 5  Etkin bir denetim sistemi kurulup iĢletilmesi 

Strateji 1 Ġlçelerdeki tüm binaların Yangın Güvenlik ve önlem denetimlerinin 

yapılması 

 

Stratejik Amaç 23  AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 6  Belediyenin hizmet birimlerini tamamlamak  

Strateji 1 Belediyenin görev yetkileri ile toplumun beklentilerini karĢılayacak 

belediye birimlerini oluĢturulması  

 

Stratejik Amaç 23  AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 7  Sivil savunma ve yangın söndürme ekiplerine hizmetiçi eğitim vermek 

Strateji 1  Sivil savunma ve yangın söndürme ekiplerine eğitimleri düzenli vermek 
 

Stratejik Amaç 23 AFAD yönetimini yapılandırmak 

Hedef 8  Sivil savunma planlarının güncellenmesi 

Strateji 1  Sivil savunma planlarının sürekli güncel tutulması 
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7-BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ‟NĠN YÜRÜTECEĞĠ YATIRIM, PROJE, HĠZMET, FAALĠYETLERĠN PERFORMANS 

GÖSTERGELERĠ VE MALĠYET TABLOLARI  
Stratejik 

Amaç 1 
Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 1.1 Belediye gelirlerini zamanında toplamak 
Strateji 1.1.1 Belediye gelirlerini zamanlı ve planlı toplanabilmesi için kitle iletiĢim araçları ve teknoloji sistemlerinden yararlanılması 
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizmetler 

Dairesi BaĢkanlığı 
            Süresi 

           2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

1.1.1.2 
Belediye sınırları içerisinde kayıt altına 

alınmamıĢ mükellefin kalmamasını 

sağlamak 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

 Muhasebe kayıtlarının düzenli ve 

güncel tutulmasını sağlamak 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında  Belediye gelirlerinin zamanında toplanması sağlanacaktır. 

  
Stratejik 

Amaç1 
Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 1.2 Belediyenin gider evraklarının  takibini planlayarak yapmak 
Strateji 1.2.1 Belediyenin gider evrak takiplerinin usulüne uygunluğunun sağlanması 
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizmetler 

Dairesi BaĢkanlığı 
            Süresi 

        2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

1.2.1.1 
Tahakkuk eden gider evraklarının 

planlı  takibini yaparak usulüne uygun 

olarak düzenlenmesini sağlamak  

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 
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Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında Belediyenin gider evraklarının takibi planlanarak yapılacaktır.  

 
Stratejik 

Amaç 1 
Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 1.3 Belediye giderlerini zamanında ödemek 
Strateji 1 .3.1 Belediye giderlerinin planlı olarak ödenmesini sağlamak 
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizmetler 

Dairesi BaĢkanlığı 
            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

1.3.1.1 
Belediyenin mal ve hizmet alımları ve 

yapım iĢlerine ait ödemeler ile vergi, 

resim, harç ve diğer giderleri için 

muhasebe kayıtlarının takibinin 

yapılması 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Faaliyet  

1.3.1.2 

 

Giderler için ödeme planlarının 

yapılması 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015 -2019 Yıllarında Belediye giderlerinin zamanında ödenmesi sağlanacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 1 
Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 1.4  GerçekleĢme oranları yüksek bütçe tahminleri yapmak, kesin hesabı hazırlamak 
Strateji 1 .4.1 Birimlerin bütçe performansı ve Belediye gelirlerini analiz ederek bütçe tahminleri yapılması, kesin hesabının hazırlanması  
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizmetler 

Dairesi BaĢkanlığı 
            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

1.4.1.1 
Belediye birimlerinin bütçe performansları 

incelenerek ve Belediye gelirleri analiz 

edilerek yüksek oranlı bütçe tahminlerinin 

yapılması, bütçe uygulama sonuçları ile 

birlikte kesin hesabın hazırlanması  

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında gerçekleĢme oranları yüksek bütçe tahminleri yapılacak, kesin hesap hazırlanacaktır.  

 
Stratejik 

Amaç 1 
Kamu kaynaklarını etkin ve verimli kullanmak 

Hedef 1.5 TaĢınır ve taĢınmaz hesaplarının konsolide edilmesi iĢlemlerini yürütmek 
Strateji 1 .5.1 Harcama birimlerinin taĢınır ve taĢınmaz hesaplarının konsolide edilmesi iĢlemlerinin yürütülmesi 
  

Mali Hizmetler 

Dairesi BaĢkanlığı 
            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

1.5.1.1 
Birimlerden gelen taĢınır ve taĢınmazların 

muhasebe kayıtlarının incelenmesi, 

konsolide edilmesi, denetime hazır hale 

getirilmesi ve gönderilmesi 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında taĢınır ve taĢınmaz  hesaplarının konsolide edilmesi iĢlemleri yürütülecektir. 
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Stratejik 

Amaç 2 
 

Belediyenin kurumsal kapasitesi geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 
 

Hedef 2.1 
Kent halkıyla iletiĢim kanallarını geliĢtirmek  

 

Strateji 2.1.1 
Kent halkıyla iletiĢim kanallarının geliĢtirilmesi için çalıĢmalar yapmak 

    Uygulayıcı 

Birim 

Özel Kalem 

Müdürlüğü 
            Süresi 

            

2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.1.1.1 
Ġç ve dıĢ protokol, STK ve diğer  

heyetlerden  oluĢan ziyaretçilerin 

organizasyonları, sosyal sorumluluk 

projelerine destekte bulunulması ve 

etkinliklere katılımın sağlanması 

 

%100 

 

1.080.000 
 

%100 

 

1.123.200 
 

%100 

 

1.168.128 
 

%100 

 

1.250.000 
 

%100 

 

1.275.000 

 

Faaliyet 

2.1.1.2 

 

Çözüm Merkezi aracılığı ile halkın 

sorunlarının gerek yüz yüze gerekse 

iletiĢim araçları ile çözümlenmesi  

 

%100 

 

- 
 

%100 
 

- 
 

%100 
 

- 
 

%100 
 

- 
 

%100 
 

- 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında kent halkıyla iletiĢim kanalları geliĢtirilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.2  Denetim  çalıĢmalarını  sistemli bir  Ģekilde yürütmek 
Strateji 2.2.1  Denetim  öncesi analizlerin yapılması ve denetime hazır hale getirilmesi  
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizm. Dai. 

BaĢk. 
            Süresi 

           2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.2.1.1 
Muhasebe kayıtlarının yapılarak  ve 

muhasebe evraklarının  düzenlenerek  

saklanması ile Stratejik Plan, 

Performans Programı ve Faaliyet 

Raporları‟nın   denetime hazır hale 

getirilmesi  

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015 -2019 Yıllarında  denetim çalıĢmaları sistemli bir Ģekilde yürütülecektir.  

 

 

Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.3  Planlama, raporlama ve programlama çalıĢmalarını  birimlerle koordineli Ģekilde yürütmek 
Strateji 2.3. 1  Planlama, raporlama ve programlama çalıĢmaları  öncesi analizlerin yapılması ve birimlerarası  koordineli çalıĢılması  
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizm. Dai. 

BaĢk. 
            Süresi 

         2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.3.1.1 
Stratejik plan kapsamında Performans 

Programları ve Faaliyet Raporlarının 

hazırlık çalıĢmalarında analizlerin 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 
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yapılması ve birimlerarası koordineli 

çalıĢılması   
Performans 

Hedefi 
2015 -2019 Yıllarında Planlama, Raporlama ve Programlama çalıĢmaları  öncesi analizlerin yapılması ve birimlerarası  koordineli 

çalıĢılacaktır. 
 

 

Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.4  e-belediyecilik sistemini uygulamak, yaygınlaĢtırmak ve güncel tutmak 
Strateji 2.4.1  Halka yönelik belediye iĢ ve iĢlemlerinin e- belediyeciliğin yaygınlaĢtırılarak yürütülmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizm. Dai. 

BaĢk. 
            Süresi 

      2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.4.1.1 
Halkı bilgilendirmek ve kamuoyuna 

duyurmak amaçlı  6 aylık bütçe 

gerçekleĢmeleri, Stratejik Plan, 

Performans Programı, Faaliyet 

Raporlarının Belediyenin internet 

sitesinde yayınlanmasını sağlamak  

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında halka yönelik belediye iĢ ve iĢlemlerinin e- belediyeciliğin yaygınlaĢtırılarak yürütülmesi sağlanacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.5  ÇalıĢanlara hizmet içi eğitim vermek 
Strateji 2.5.1 Samsun Belediyeler Birliği  ile iĢbirliği yaparak hizmet içi eğitim kursları düzenlenmesi 
    Uygulayıcı 

Birim 

Harcama 

Birimleri 
            Süresi 

           2015-

2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 PG  

Faaliyet 

2.5.1.1 
ÇalıĢanlara  bilgilerini pekiĢtirmek ve 

geliĢtirmek için   hizmet içi eğitim 

kursları verilmesi  

Yılda 1 

kez  

- Yılda 1 

kez 

- Yılda 1 

kez 

- Yılda 

1 kez 

- Yılda 1 kez 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında Samsun Belediyeler Birliği   ile iĢbirliği yaparak hizmet içi eğitim kursları düzenlenecektir. 
 

 

 
Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.6 Belediyenin hizmet birimlerini tamamlamak  
Strateji 2.6.1 Belediyenin görev yetkileri ile toplumun beklentilerini karĢılayacak belediye birimlerini oluĢturulması 
    Uygulayıcı 

Birim 

Fen ĠĢleri 

Dai.BaĢk. 

            Süresi 

        2015-2018 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak

 
Yatırım 2.6.1.1 Hizmet alanımıza yeni katılan ilçelerde 

BüyükĢehir Belediye Hizmet 

Binalarının yapılması 

3 adet  7.500.000 3 adet  7.500.000 3 adet  7.500.000 4 adet 10.000.000 - - 
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Yatırım 2.6.1.2 Fen ĠĢleri Daire BaĢkanlığı Ana 

Hizmet Binası Yapılması 

1 3.000.000 - - - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2018 yılları arasında belediyenin hizmet birimleri tamamlanacaktır. 

 

 

Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.7  Hizmet birimlerini tamamlamak ve insan kaynaklarını güçlendirmek 

Strateji 2.7.1  Hizmet birimlerini  tamamlanması  ve insan kaynaklarının  güçlendirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Zabıta Dai. BaĢk. 
            Süresi 

 

2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

 

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.7.1.1 
Bafra,ÇarĢamba,Vezirköprü Ġlçelerinde 

birim oluĢturmak 

3 Adet 
 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 - 

 

 - 

Faaliyet 

2.7.1.2 

 

Personel mevcudunu norm kadro 

doğrultusunda artırmak 

5 Kişi 
 

- 

 
5 Kişi 
 

- 

 
5 Kişi 
 

- 

 
5 Kişi 
 

- 

 
5 Kişi 
 

- 

Faaliyet  

2.7.1.3 
Zabıta Hizmet Binası için etüt çalıĢması 

yapılması 

1 Adet 
 

- 

 

- 

 

- 

 

 - 

 

 - 

 

 - 

Performans 

Hedefi 
2015 Yılında   Zabıta Dairesi BaĢkanlığı Hizmet Birimleri tamamlanacak ve 2015-2019 Yıllarında insan kaynakları güçlendirilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.8 Belediyenin görev ve yetkileri çerçevesinde görev tanımları ve iĢ akıĢ Ģemalarının hazırlanması 
Strateji 2.8.1 Belediye birimlerinin görev tanımlarını ve iĢ akıĢ Ģemalarının düzenlenmesi  
    Uygulayıcı Birim 

Harcama Birimleri 

            Süresi 

        2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.8.1.1 
Birimlerin Görev Yetki ve Sorumluluk 

Yönetmeliklerine göre görev tanımlarının 

yapılması iĢ akıĢ Ģemalarının 

oluĢturulması 

% 100  - % 100  - % 100  - % 100  - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında Belediyenin görev ve yetkileri çerçevesinde görev tanımları ve iĢ akıĢ Ģemaları hazırlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.9  Kurumsal kapasitenin geliĢtirilmesine yönelik çalıĢmalar yapmak 
Strateji 2.9.1 Kurumsal kapasitesini geliĢtirilmesine yönelik projelerin oluĢturulması,eğitimler verilmesi ve kurumiçi etkin iletiĢim ağı kurulması 
    Uygulayıcı Birim 

Ar-Ge ġube 

Müdürlüğü 
            Süresi 

        2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.9.1.1 
Kurumsal eğitimi stratejisinin 

geliĢtirilmesinin desteklenmesi 

% 100  - % 100  - % 100  - % 100  - %100 - 

Faaliyet 

2.9.1.2 
Kurumsal kimlik çalıĢmalarının 

desteklenmesi 

% 100  - % 100  - % 100  - % 100  - %100 - 

Faaliyet 

2.9.1.3 
Kurumun kalite yönetim sistemlerine 

uyumlu çalıĢmasının desteklenmesi 

% 100  - % 100  - % 100  - % 100  - %100 - 

Faaliyet 

2.9.1.4 
Ar-Ge ġube Müdürlüğünün kurum içi 

diğer birimlerle iletiĢiminin geliĢtirilmesi 

% 100  - % 100  - % 100  - % 100  - %100 - 
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Faaliyet 

2.9.1.5 
Kentteki proje yapma kapasitesinin 

arttırılmasının desteklenmesi 

% 100  - % 100  - % 100  - % 100  - %100 - 

Faaliyet 

2.9.1.6 
Ulusal ve Uluslararası fonlardan 

yararlanacak kapasitenin geliĢtirilmesi 

% 100  - % 100  - % 100  - % 100  - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında kurumsal kapasitenin geliĢtirilmesine yönelik çalıĢmalar yapılacaktır.   

 
Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 

Hedef 2.10 Yönetim bilgi sistemini iĢlevsel tutmak 
Strateji 2.10.1 Yerel yönetimlerde yerel bilgi sistemlerinin ihtiyaca bağlı olarak kurulması ve geliĢtirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Bilgi ĠĢlem Dairesi 

BaĢkanlığı 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.10.1.1 
VPN kurulumu ve ilçelerin sisteme 

bağlanması 

3 ilçe 40.000,00 3 ilçe 40.000,00 3 ilçe 40.000,00 2 ilçe 40.000,00 2 ilçe 40.000,00 

Yatırım 

2.10.1.1 
Replikasyon, Afet yönetimi kurulması %20 150.000,00 %20 150.000,00 %20 150.000,00 %20 150.000,00 %20 150.000,00 

Faaliyet 

2.10.1.2 
ArĢiv ve Dijital tarama altyapısı - - - - %30 75.000,00 %30 75.000,00 %40 100.000,00 

Faaliyet 

2.10.1.3 
e-devlet hizmetlerinin uygulanması %20 20.000,00 %20 20.000,00 %20 20.000,00 %20 20.000,00 %20 20.000,00 

Faaliyet 

2.10.1.4 
Hizmet otomasyonlarının geliĢtirilmesi - - - - %30 90.000,00 %30 90.000,00 %40 120.000,00 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında yönetim bilgi sistemi iĢlevsel tutulacaktır. 
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Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 

Hedef 2.11 Evrak kayıt sisteminin geliĢtirilmesi 
Strateji 2.11.1 Ġlçe Ģubelerinde genel evrak kayıt iĢlemlerinin bilgisayar  ortamında yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Yazı ĠĢleri ve Kararlar 

Dai.BaĢk. 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.11.1.1 
Genel evrak kayıt iĢlemlerinin ilçe 

Ģubeleri ile koordineli yürütülmesi 

%95 - %95 - %95 - %95 - %95 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında evrak kayıt sistemi geliĢtirilecektir. 

 
Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 

Hedef 2.12 Kurum ArĢivi kurulması, arĢiv hizmetlerinin elektronik ortamda yürütülmesi 
Strateji 2.12.1 Evrak muhafazasının elektronik ortamda yürütülmesinin sağlanması 
    Uygulayıcı Birim 

Yazı ĠĢleri ve Kararlar 

Dai.BaĢk. 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.12.1.1 
ArĢiv hizmetlerinin standartlara uygun 

elektronik ortamda yürütülmesi 

%50 - %60 - %70 - 

 

%80 - %90 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında kurum ArĢivi kurulacak, arĢiv hizmetleri elektronik ortamda yürütülecektir. 

Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 
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Hedef 2.13 Evrak takibinin ve alınan kararlara eriĢimin Belediye Web sitesinden takibinin sağlanması 
Strateji 2.13.1 Güncel olarak evrak takip ve kararların yayınlanması ve takibinin yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Yazı ĠĢleri ve Kararlar 

Dai.BaĢk. 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.13.1.1 
Meclis toplantılarının, kararların ve ihale 

ilanlarının gelen evraklara iliĢkin 

iĢlemlerin Belediye Web sitesinden 

yayınlanması 

%90 - %100 - %100 - 

 

%100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında evrak takibinin ve alınan kararlara eriĢimin Belediye Web sitesinden takibi sağlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 

Hedef 2.14 Denetim çalıĢmalarının düzenli yürütülmesi 
Strateji 2.14.1 Denetim öncesi denetime tabi iĢlemlerin kontrolünün yapılması, denetime hazır hale getirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Yazı ĠĢleri ve Kararlar 

Dai.BaĢk. 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.14.1.1 
Denetim çalıĢmalarının takibi, denetimlere 

iliĢkin iĢlemlerin kontrolü ve denetime 

hazırlanması 

%100 - %100 - %100 - 

 

%100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında denetim çalıĢmaları düzenli yürütülecektir. 
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Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 

Hedef 2.15 ĠĢlem yapılacak dosyaları elektronik ortamda hazırlamak 
Strateji 2.15.1 Açılan dava ve icra takibi dosyalarının sonuçlandırılarak, alacaklarımızın  

tahsilinin sağlanması 
    Uygulayıcı Birim 

1. Hukuk MüĢavirliği. 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.15.1.1 
Dava ve icra takibi yapılacak 

dosyaların elektronik ortamda 

hazırlanıp, sonuçlanan dosyaların 

tahsilini sağlamak 

%100 2.000,00  

 
%100 2.000,00  

 
%100 - 

2.000,00  

 

%100 2.000,00  

 
%100 2.000,00  

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında iĢlem yapılacak dosyaları elektronik ortamda hazırlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 

Hedef 2.16 Birimlerle koordineli çalıĢılarak çözüm yoluna ulaĢmak 
Strateji 2.16.1 UyuĢmazlıkların dava ve icra takibine baĢvurulmadan çözüm yolu ile mevcut dosya sayısının azaltılmasının sağlanması 
    Uygulayıcı Birim 

1. Hukuk MüĢavirliği. 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.16.1.1 
UzlaĢma yolu ile çözüm yoluna 

ulaĢılmasını sağlamak 

%100   

 
%100   

 
%100 - 

-  

 

%100   

 
%100 - 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında birimlerle koordineli çalıĢılarak çözüm yoluna ulaĢılacaktır.  
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Stratejik 

Amaç2 
Belediyenin kurumsal kapasitesini geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek. 

Hedef 2.17 TeftiĢ iĢlemlerini yürütmek 
Strateji 2.17.1 TeftiĢ iĢlemlerinin takibini ve sonuçlandırılmasını sağlanması 
    Uygulayıcı Birim 

TeftiĢ Kurulu 

BaĢkanlığı 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.17.1.1 
Birimlerden gelen evrakların 

soruĢturmalarına yönelik iĢlemlerin 

yapılması ve sonuçlandırılması 

%100 -  

 
%100 -  

 
%100 - 

-  

 

%100 -  

 
%100 - 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında teftiĢ iĢlemleri yürütülecektir. 

  

 
 

Stratejik 

Amaç 2 

 

Belediyenin kurumsal kapasitesi geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 

Hedef 2.18 Belediyenin insan kaynakları geliĢtirilmesi ve etkin organizasyon yapısının oluĢturulması 
 

Strateji 2.18.1 
Ġnsan kaynaklarının güçlendirilmesi için çalıĢmaların yapılması 

    Uygulayıcı Birim 

Ġnsan Kaynakları ve 

Eğitim Dairesi 

BaĢkanlığı 

 

            Süresi 

            

2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 
2019 Kaynak  

Faaliyet 

2.18.1.1 
Kurum personeline yönelik hizmet içi 

eğitim verilmesi 

 

%100 

 

25.000,00 

 

%100 

 

25.000,00 

 

%100 

 

25.000,00 

 

%100 

 

25.000,00 

 

%100 

 

25.000,00 
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Faaliyet 

2.18.1.2 

 

Personel norm kadrosunun birimler 

bazında düzenlenmesi 

 

%100 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Faaliyet 

2.18.1.3 
 

Personel performans kriterlerinin 

oluĢturulması 

 

%100 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Faaliyet 

2.18.1.4 
 

ĠĢ süreçlerinin yaygınlaĢtırılarak 

geliĢtirilmesi 

 

%100 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Performans 

Hedefi 

 

2015-2019 yıllarında insan kaynakları geliĢtirilecek ve organizasyon yapısı oluĢturulacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 2 
 

Belediyenin kurumsal kapasitesi geliĢtirmek, kurumsallaĢmaya gitmek 
Hedef 2.19 ÇalıĢanlara yönelik hizmet kalitesinin artırılması  
 

Strateji 2.19.1 
Belediye çalıĢanlarına yönelik olarak hizmet kalitesinin artırılması için çalıĢmalar yapılması 

    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı  

            Süresi 

      2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

2.19.1.1 
ÇalıĢma ofislerinin düzen ve temizliğinin 

sağlanması 

 

%100 

 

110.000,00 

 

 

%100 

 

120.000,00 

 

 

%100 

 

125.000,00 

 

 

%100 

 

130.000,00 

 

 

%100 

 

135.000,00 

 

Faaliyet 

2.19.1.2 

 

ÇalıĢma alanlarında yeterli ısıtma ve 

aydınlatmanın sağlanması 

 

%100 

 

364.000,00 

 

 

%100 
 

380.000,00 

 

 

%100 
 

400.000,00 

 

 

%100 
 

420.000,00 

 

 

%100 
 

440.000,00 

 

Faaliyet 

2.19.1.3 
ÇalıĢma ofislerinin iletiĢimin sağlanması  

%100 

 

104.000,00 

 

 

%100 
 

110.000,00 

 

 

%100 
 

115.000,00 

 

 

%100 
 

120.000,00 

 

 

%100 
 

130.000,00 

 

Faaliyet 

2.19.1.4 
Belediye ÇalıĢanlarına kaliteli öğlen 

yemeği sunulması 

 

%100 

 

200.000,00 

 

 

%100 
 

135.000,00 

 

 

%100 
 

140.000,00 

 

 

%100 
 

150.000,00 

 

 

%100 
 

160.000,00 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında çalıĢanlara yönelik hizmet kalitesi artırılacaktır.  

Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 
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Hedef 3. 1 Mekansal planlar ile imar uygulamalarının yapılması ve denetlenmesi 
Strateji 3.1.1 BüyükĢehir belediyesi sınırları kapsamında mekansal planların yapılması ve uygulanması 
    Uygulayıcı Birim 

Ġmar ve ġehircilik 

Dairesi BaĢkanlığı 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 3.1.1.1 Halihazır harita yapılacak alan 200 Ha. 

 

200.000 

 

250 

Ha. 

 

250.000 

 

250 Ha 

 

255.000 

 

250 Ha 

 

260.000 

 

200 Ha 

 

200.000 

 

Yatırım 3.1.1.2 Plan güncellemesi yapılacak alan 

 

4000 

Ha. 

 

500.000 

 

4000 

Ha. 

 

500.000 

 

7000 

Ha. 

 

720.000 

 

7200 

Ha. 

 

735.000 

 

7400 

Ha. 

 

755.000 

 

Yatırım 3.1.1.3 1/25000 Nazım Ġmar Planı ve 1/5000 

Nazım Ġmar Planı ve 1/1000 Uygulama 

Ġmar Planları'nın revizyon ve ilave 

planları için hedeflenen alan 

4000 

Ha. 

 

500.000 

 

4000 

Ha. 

 

500.000 

 

2000 

Ha. 

 

300.000 

 

2000 

Ha. 

 

305.000 

 

2000 

Ha. 

 

305.000 

 

Yatırım 3.1.1.4 Ġmar planı uygulaması yapılacak alan 

 

240 Ha. 

 

1.200.000 

 

238 

Ha. 

 

1.200.000 

 

240 Ha. 

 

1.250.000 

 

245Ha. 

 

1.300.000 

 

265 Ha. 

 

1.400.000 

 

Yatırım 3.1.1.5 Kent içerisindeki yapılaĢmaların 

denetimi için hedeflenen alan 

 

60000 

Ha. 

 

_ 

 

60000 

Ha. 

 

_ 

 

60000 

Ha. 

 

_ 

 

60000 

Ha. 

 

_ 

 

60000 

Ha. 

 

_ 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında mekansal planlar ve imar uygulamaları yapılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 2 Numarataj tespit ve kontrollerinin yapılması 
Strateji 3.2.1 BüyükĢehir sınırları dahilinde numarataj çalıĢmasına ihtiyaç duyulan alanların öncelikli olarak numaratajlarının güncellenmesi 

 
    Uygulayıcı Birim 

Ġmar ve ġehircilik 

Dairesi BaĢkanlığı 

          Süresi 

        2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak

 

2016 PG 2016 

Kaynak

 

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Yatırım 3.2.1.1 Adres Bilgi Paftalarının Çizimi(Her 

mahalle için bir pafta) 

Yol ağı ve orta çizgileri ile yol ve bina 

bilgilerinin veri yapısına uygun olarak 

CBS ortamında oluĢturulması(Yol 

ad./25bina ) 

100 Mh. 
245Yol 

ad./25bina 

100.000 180 Mh. 

570 Yol 

ad./25bina 

200.000 180 Mh. 
870 Yol 

ad./25bina 

250.000 214 Mh. 
1000 Yol 

ad./25bina 

300.000 210 Mh. 
980 Yol 

ad./25bina 

300.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında numarataj tespit ve kontrolleri yapılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 3 Kent içinde cadde AVM'ler oluĢturmak 
Strateji 3.3.1 Kentlerin ticaret ve insan yoğun caddeleri tespit edilerek, yayalaĢtırılarak, cadde AVM uygulamasına geçilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 3.3.1.1 Her Ġlçede Cadde AVM projesi 

kapsamında cadde ve sokakların 

düzenlenmesi 

3 adet 6.000.000 3 adet 6.000.000 3 adet 6.000.000 2 adet 4.000.000 2 adet 4.000.000 
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Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında kent içinde  cadde AVM‟ler oluĢturulacaktır. 

Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.4 Kent meydanları oluĢturmak 
Strateji 3.4.1 Kentlerin değer ve yapılarına uygun modern kent meydanı yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2018 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 3.4.1.1 Saathane Meydanı Düzenleme 

projesinin yapılması 

1 adet 3.500.000 - 3.500.000 - - - - - - 

Proje 3.4.1.2 Ġlçelere kent meydanlarının yapılması 4 adet 1.000.000 3 adet 750.000 3 adet 750.000 3 adet 750.000 - - 
Proje 3.4.1.3 Cumhuriyet Meydanı düzenlemesi 1 adet 2.500.000 - 2.500.000 - - - - - - 
Performans 

Hedefi 
2015-2018 yılları arasında Kent meydanları oluĢturulacaktır. 

 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.5 Kamu hizmet binalarını Ģehir merkezinde bir alanda toplamak 
Strateji 3.5. 1 Kamu hizmet binalarını Ģehir merkezinde bir alanda toplayarak merkezi hizmet alanı oluĢturulması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak

 

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 3.5.1.1 Kamu binalarının ve okullarının bir 

bölgeye toplanması 

Yer 

temini 

ve proje 

için 

%100 

250.000 % 25 10.000.000 % 25 10.000.000 % 25 10.000.000 % 25 10.000.000 

Performans 

Hedefi 
2015- 2019 yılları arasında kamu hizmet binalarını Ģehir merkezinde bir alanda toplanması sağlanacaktır. 
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Stratejik 

Amaç3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.6 Sahil Ģeridini korumak ve kullanmak 
Strateji 3.6.1 Sahil Ģeridini koruma-kullanma dengesi gözetilerek imar düzenlemeleri yapılması, izinsiz yapılaĢmanın engellenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

        2015-2017 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 3.6.1.1 Adnan Menderes Bulvarı (Kurupelit-

Dereköy Arası) sahil düzenleme 

çalıĢmalarının yapılması 

4 km 4.000.000 4 km 4.000.000 4 km 4.000.000 - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2017 yılları arasında sahil Ģeridi korunacak ve kullanılacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.7 Dere ıslahı yapılması 
Strateji 3.7.1 Afet planlaması kapsamında derelerin risk önceliklerine göre planlanarak altyapı ve eklentilerinin tamamlanması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Proje 3.7.1.1 Dere ıslahlarının yapılması 10 adet 7.500.000 10 adet 7.500.000 10 adet 7.500.000 10 adet 7.500.000 10 adet 7.500.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında dere ıslahları yapılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.8 Cadde ve sokakları standart hale getirmek 
Strateji 3.8.1 Kentlerde cadde ve sokak standartları oluĢturulması, mevcutların standartlara uygun yenilenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 3.8.1.1 Mahalle ana ulaĢım yollarının 

betonla kaplanması 

Her ilçeye her yıl 

5 km toplam 85 

km 

10.000.000 85 km 10.000.000 85 km 10.000.000 85 km 10.000.000 85 km 10.000.000 

Proje 3.8.1.2 Mahalle ana ulaĢım yollarının 

asfalt ile kaplanması 

13 ilçede her yıl 

10 km toplam 130 

km 

15.000.000 130 km 15.000.000 130 km 15.000.000 130 km 15.000.000 130 km 15.000.000 

Proje 3.8.1.3 Ana yol, cadde ve bulvarların 

yapım, bakım ve onarımlarının 

yapılması 

4 metropol ilçede 

her yıl 8 km 

toplam 32 km 

6.000.000 32 km 6.000.000 32 km 6.000.000 32 km 6.000.000 32 km 6.000.000 

Yatırım 3.8.1.4 Yaya alt ve üst geçit 

köprülerinin yapılması 

1 adet 100.000 1 adet 100.000 1 adet 100.000 1 adet 100.000 1 adet 100.000 

Yatırım 3.8.1.5 Cumhuriyet Meydanı Üst 

Geçidinin Yapılması 

1 adet 4.000.000 - 4.000.000 - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında cadde ve sokaklar standart hale getirilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.8 Cadde ve sokakları standart hale getirmek 
Strateji 3.8.2 Kentlerde cadde ve sokak standartları oluĢturmak için  izinli ve izinsiz yapılan kazıların takip edilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

UlaĢım Planlama ve 

Raylı Sistem 

Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.8.2.1 
Ġzinli ve izinsiz yapılan 

kazıların takip edilmesi, izinsiz 

kazıların idari yaptırımları ve 

yapılan kazıların AYKOME 

yönetmeliğine uygun hale 

getirilmesi    

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında cadde ve sokaklar standart hale getirilecektir. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.9 Açılması gerekli olan yolların kamulaĢtırmasının yapılması  
Strateji 3.9.1 Ġhtiyaç duyulan ve açılması  gerekli olan yolların kamulaĢtırmasının yapılması için çalıĢmalar yapmak 
    Uygulayıcı Birim 

Emlak ve Ġstimlak 

Dairesi BaĢkanlığı 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 3.9.1.1 KamulaĢtırma yapılacak yolların 

uzunluğu 

60.000m 3.500.000 70.000m 3.700.000 77.000 m 4.000.000 80.000m 4.300.000 83.000m 4.500.000 

Performans 

Hedefi 
2015- 2019 yılları arasında açılması gerekli olan yolların kamulaĢtırması yapılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.10 Belediyemiz  sınırları içerisindeki mülkiyetlerin kontrol altına alınması ve verimli hizmet sunulması 
Strateji 3.10.1 TaĢınmazların kontrol altında tutulması ve verimli hizmet sunulması için çalıĢmalar yapmak 
    Uygulayıcı Birim 

Emlak ve Ġstimlak 

Dairesi BaĢkanlığı 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.10.1.1 
Gayrimenkul satıĢ, kiralama iĢlemleri 

için oto kontrollerin sağlanması  ve 

taĢınmazların sisteme uygun  

güncellenmelerinin  yapılması 

% 100 - % 100 - % 100 - % 100 - % 100 - 

Faaliyet 

3.10.1.2 
Hisseli taĢınmazlarda hisselerin  piyasa 

Ģartlarına uygun olarak satıĢlarının 

yapılması 

% 100 - % 100 - % 100 - % 100 - % 100 - 

Performans 

Hedefi 
2015- 2019 yılları arasında Belediyemiz  sınırları içerisindeki mülkiyetler kontrol altına alınacak ve verimli hizmet sunulacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.11 Ġlçelerde yol çalıĢmalarını tamamlamak 
Strateji 3.11.1 Mahalle(köy)lerde yol altyapısı tamamlandıktan sonra asfalt çalıĢmalarının yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.11.1.1 
Yeni imar yollarının açılması 10 km 4.500.000 10 km 4.500.000 10 km 4.500.000 10 km 4.500.000 10 km 4.500.000 

Yatırım 

3.11.1.2 
Ġmar ve anayollarda köprü yapılması 5 adet 2.500.000 5 adet 2.500.000 5 adet 2.500.000 5 adet 2.500.000 5 adet 2.500.000 

Yatırım 

3.11.1.3 
YeĢilırmak Nehri üzerine yeni köprü 

yapılması 

- - 1 adet 10.000.000 - - - - - - 
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Yatırım 

3.11.1.4 
Kızılırmak Nehri Üzerine yeni 

köprü yapılması 

- - - - 1 adet 10.000.000 - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015- 2019 yılları arasında ilçelerde yol çalıĢmaları tamamlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.12 Toplu ulaĢım ağlarını entegre etmek 
Strateji 3.12.1 UlaĢımda çeĢitliliğin arttırılması, yeni yollarla bağlantıların sağlanması ve taĢımacılığın geliĢtirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 PG 2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.12.1.1 
Üniversite-19 Mayıs Ġlçesi  arası 

toplu ulaĢım tercihli yol inĢaatının 

yapılması 

4 km 6.000.000 4 km 6.000.000 4 km 6.000.000 4 km 6.000.000 4 km 6.000.000 

Yatırım 

3.12.1.2 
Gar Müdürlüğü-Tekkeköy arası 

toplu ulaĢım tercihli yol inĢaatının 

yapılması 

6,5 km 7.500.000 6,5 

km 

7.500.000 - - - - - - 

Yatırım 

3.12.1.3 
Körfez-Üniversite Kampüsü arası 

toplu ulaĢım tercihli yol inĢaatının 

yapılması 

1,1 km 2.500.000 1,1 km 2.500.000 - - - - - - 

Yatırım 

3.12.1.4 
Güzel Sanatlar Fakültesi-Otogar-

AraĢtırma Hastanesi  arası toplu 

ulaĢım tercihli yol inĢaatının 

yapılması 

- - - - 2,5 

km 

10.000.000 2.5 

km 

10.000.000 - - 

Performans 

Hedefi 
2015- 2019 yılları arasında toplu ulaĢım ağları entegre edilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.12 Toplu ulaĢım ağlarını entegre etmek 
Strateji 3.12.1 UlaĢımda çeĢitliliğin arttırılması, yeni yollarla bağlantıların sağlanması ve taĢımacılığın geliĢtirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

UlaĢım Planlama ve 

Raylı Sistem  Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2018 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 PG 2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.12.1.1 
Gar – Tekkeköy, Üniversite – 19 

Mayıs ve Güzel Sanatlar Fakültesi 

otogar arasında yapılacak olan hatlar 

için araç alımı 

4 adet 11.000.000 4 adet 11.000.000 3 adet 8.500.000 3 adet 8.500.000 - - 

Yatırım 

3.12.1.2 
10 Yıllık UlaĢım Master Planı 

Hazırlanması 

1. 

Kısım 

500.000 2.Kısım 400.000 3.Kısı

m 

300.000 - -  - 

Performans 

Hedefi 
2015- 2018 yılları arasında toplu ulaĢım ağları entegre edilecektir. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 13 Ġlçelerde ulaĢım eksikliği sorunlarını tespit ederek koordinasyon içerisinde tamamlamak 
Strateji 3.13.1 Kentin ihtiyaç duyduğu trafiğin düzenlenmesi için UKOME Toplantılarının  yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

UlaĢım ve Planlama 

Raylı Sistem Dai. 

BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG  

2019 

Kaynak  

Faaliyet  

3.13.1.1 
UKOME Toplantılarının amaca uygun 

olarak düzenlenmesi ve sekretarya 

hizmetlerinin yerine getirilmesi 

%100 - %100 - %100 - %100  %100  

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında ilçelerde ulaĢım eksikliği sorunlarını tespit ederek koordinasyon içerisinde tamamlanacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.13 Ġlçelerde ulaĢım eksikliği sorunlarını tespit ederek koordinasyon içerisinde tamamlamak 

Strateji 3.13.1 Ġlçelerde oluĢturulacak Zabıta Amirliklerine taĢıt takviyesi 
    Uygulayıcı Birim 

Zabıta Dai. BaĢk. 
            Süresi 

           2015-2019 
 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

 

2016 PG 2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.13.1.1 
Araç Alımı veya Kiralanması 
 

3 Adet 
 

100.000 
 

2 Adet 
 

104.000 
 

2 Adet 
 

108.000 
 

1 Adet 
 

115.000 
 

1 Adet 
 

115.000 
 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında ilçelerde ulaĢım eksikliği sorunlarını tespit ederek koordinasyon içerisinde tamamlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.14 Açık, kapalı ve çok katlı otoparklar yapmak 
Strateji 3.14.1 Bina ve yapılara açık, kapalı otopark yapılması ve bağımsız çok katlı otopark yapılması, otoparkların denetlenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 3.14.1.1 Katlı otopark ve açık otopark 

yapılması 

1000 

araç 

600.000 1000 

araç 

600.000 1000 

araç 

600.000 1000 

araç 

600.000 1000 

araç 

600.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında açık, kapalı ve  çok katlı otoparklar yapılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 15 Trafiği düzenlemek 
Strateji 3.15.1 Trafik ağının düzenlenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG  

2019 

Kaynak  

Proje 3.15.1.1 Yol Boyu trafik güvenliği tedbirlerin 

alınması ve trafik iĢaretlemesinin 

yapılması 

500 km 500.000 500 km 500.000 500 km 500.000 500 km 500.000 500 km 500.000 

Proje 3.15.1.2 KavĢak Sinyalizasyon Sistemlerinin 

Kurulması 

10 adet 500.000 5 adet 250.000 5 adet 250.000 5 adet 250.000 5 adet 250.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında trafik düzenlenecektir. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 15 Trafiği düzenlemek 
Strateji 3.15.2 Trafik iĢaretlerinin yenilenmesi ve düzenlenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Mak. Ġkm. Bak. Onr. 

Dai. BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG  

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.15.2.1 
Trafik ĠĢaret levhalarının alımı ve montajı 8428 Ad 

 

2.000.000 

 
9271 
Ad 
 

2.200.000 

 
10198 
Ad 
 

2.250.000 

 
11218 
Ad 
 

2.300.000 

 
12340 

Ad 
 

2.400.000 

 

Faaliyet 

3.15.2.2 
Trafik iĢaret levhalarının bakımı 825 Ad 

 

70.000 

 
908 Ad 
 

80.000 

 
999 Ad 
 

90.000 

 
1099 
Ad 
 

100.000 

 
1209 Ad 

 

120.000 

 

Faaliyet 

3.15.2.3 
Çizimi hedeflenen yol uzunluğu 1665 Km 

 

1.200.000 

 
1832 
Km 
 

1.300.000 

 
2015 
Km 
 

1.450.000 

 
2216 
Km 
 

1.600.000 

 
2438 

Km 
 

1.850.000 
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Faaliyet 

3.15.2.4 
Çizimi hedeflenen yaya çizgisi 

uzunluğu 

20 Km 

 

17.000 

 
22 Km 
 

20.000 

 
24 Km 
 

22.000 

 
26 Km 
 

24.000 

 
29 Km 

 

26.000 

 

Faaliyet 

3.15.2.5 
Yön bilgi levhaları miktarı 2000 Ad 

 

1.500.000 

 
2233 
Ad 
 

1.600.000 

 
2456 Ad 
 

1.750.000 

 
2702 
Ad 
 

1.850.000 

 
2902 Ad 

 

2.000.000 

 

Faaliyet 

3.15.2.6 
Yön bilgi levhaları bakım ve onarımı 308 Ad 

 

100.000 

 
339 Ad 
 

110.000 

 
373 Ad 
 

130.000 

 
410 Ad 
 

140.000 

 
451 Ad 

 

155.000 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında trafik düzenlenecektir. 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 15 Trafiği düzenlemek 
Strateji 3.15.3 KavĢakların geometrik düzenini oluĢturmak ve sinyalize kavĢakların bakım ve onarımını sağlamak 
    Uygulayıcı Birim 

UlaĢım ve Planlama 

Raylı Sistem Dai. 

BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG  

2019 

Kaynak  

Yatırım  

3.15.3.1 
KavĢakların geometrik düzenini 

oluĢturmak ve sinyalize etmek 

4 adet 200.000 4 adet 220.000 4 adet 240.000 4 adet 260.00 4 adet 280.000 

Yatırım 

3.15.3.2 
Sinyalize kavĢakların bakım ve 

onarımı 

70 adet 350.000 74 adet 370.000 78 adet 390.000 82 adet 410.000 86 adet 430.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında trafik düzenlenecektir. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.16 ġehir içi trafiği düzenlemek 

Strateji 3.16.1 Kent içi trafiğinin düzenlenmesi ile ilgili ticari araçların denetimi 
    Uygulayıcı Birim 

Zabıta Dai. BaĢk. 

 
            Süresi 

 

2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak   

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

 

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.16.1.1 
DolmuĢ taksi ve dolmuĢ minibüs 

denetimi 

1000 
Adet 
 

- 1050 
Adet 
 

- 1100 
Adet 
 

- 1150 
Adet 
 

- 1200 
Adet 
 

- 

Faaliyet 

3.16.1.2 

 

Servis araçlarının denetimi 1000 
Adet 
 

- 1050 
Adet 
 

- 1100 
Adet 
 

- 1150 
Adet 
 

- 1200 
Adet 
 

- 

Faaliyet 

3.16.1.3 
Durak taksi denetimi 210 Adet - 230 

Adet 
 

- 240 
Adet 
 

- 250 
Adet 
 

- 250 
Adet 
 

- 

Performans 

Hedefi 
. 

2015-2019 Yıllarında Ģehir içi trafiği düzenlenecektir. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 17 Kent dokusuna uygun kent mobilya ve sanatsal yapılar yapmak 
Strateji 3.17.1 Kent mobilya ve sanatsal yapı projeler hazırlamak ve uygulamak 
    Uygulayıcı Birim 

Mak. Ġkm. Bak. Ve  

Onr. Dai. BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG  

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.17.1.1 
Yapılması hedeflenen kent mobilya 

sayısı 

1200 Ad 
 

360.000 

 
1000 
Ad 
 

350.000 

 
1000 Ad 
 

400.000 

 
1000 
Ad 
 

400.000 

 
1200 Ad 
 

540.000 

 

Faaliyet 

3.17.1.2 
Bakım ve onarımı yapılması gereken 

kent mobilya sayısı 

500 Ad 

 

100.000 

 
500 Ad 
 

100.000 

 
400 Ad 
 

80.000 

 
400 Ad 
 

80.0000 

 
400 Ad 
 

80.000 

 

Faaliyet 

3.17.1.3 
Döküm korkuluk miktarı 1000 M 

 

600.000 

 
1000 M 

 

650.000 

 
800 M 
 

500.000 

 
800 M 
 

550.000 

 
800 M 
 

550.000 

 

Faaliyet 

3.17.1.4 
Sanatsal yapı miktarı 30 Ad 

 

450.000 

 
20 Ad 
 

350.000 

 
20 Ad 
 

350.000 

 
15 Ad 
 

300.000 

 
15 Ad 
 

300.000 

 

Faaliyet 

3.17.1.5 
Sanatsal yapıların bakım ve onarımı 20 Ad 

 

50.000 
 

10 Ad 
 

30.000 

 
10 Ad 
 

30.000 

 
10 Ad 
 

30.000 

 
10 Ad 
 

30.000 

 

Faaliyet 

3.17.1.6 
Yapılması planan digital baskı 71.000 

M2 

 

2.500.000 

 
78.000 
M2 

 

2.600.000 

 
86.000 
M2 

 

2.700.000 

 
94.500 
M2 

 

2.900.000 

 
98.000 
M2 

 

3.000.000 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında kent dokusuna uygun kent mobilyaları  ve sanatsal yapılar yapılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3. 18 Otobüs duraklarının yenilenmesi ve düzenlenmesi 
Strateji 3.18.1 Kent estetiğine uygun otobüs durağı yapmak 
    Uygulayıcı Birim 

Otobüs İşletme 
Şube Müdürlüğü 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG  

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.18.1.1 
Yapılması gereken otobüs durağı 200 Adet 

 

700.000 

 
150 Ad 
 

525.000 

 
300 Ad 
 

950.000 

 
500 Ad 
 

950.000 

 
450 Ad 
 

900.000 

 

Yatırım 

3.18.1.2 
Bakımları yapılacak otobüs durağı 100 Ad 

 

80.000 

 
100 Ad 
 

80.000 

 
110 Ad 
 

90.000 100 Ad 
 

100.000 

 
100 Ad 
 

100.000 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında otobüs durakları yenilecek ve düzenlenecektir. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.19 Kentsel geliĢime uygun dolgu alanlarının oluĢturulması 
Strateji 3.19.1 Doğal ve fiziksel zenginlikleri bozmadan yeni dolgu alanlarının oluĢturulması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

2016 

PG 

2016 

Kaynak 

2017 PG 2017 

Kaynak 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

2019 

PG 

2019 

Kaynak 

Proje 3.19.1.1 Yeni dolgu alanlarının oluĢturulması 240 ha 1.500.000 240 ha 1.500.000 240 ha 1.500.000 240 ha 1.500.000 240 ha 1.500.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında toplam 1200 ha yeni dolgu alanları oluĢturulacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.20 Kent parkları yapmak 

Strateji 3.20.1 Kentlerin değer ve yapılarına uygun kent parkları yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk 

            Süresi 

            

     2015-2019 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.20.1.1 
Ġlçelere kent parkları yapılması 

 

4 adet 

 

1.200.000   

 

3 adet 

 

900.000   

 

3 adet 

 

900.000   

 

3 adet 

 

900.000   

 

- - 

Yatırım 

3.20.1.2 
Çatalarmut Kent Parkının yapılması 

 

1 adet 

 

4.000.000   

 

- 4.000.000  

 

- 4.000.000  

 

- 4.000.000  

 

- 4.000.000  

 

Performans 

Hedefi 
. 

2015-2019 yılları arasında kent parkları yapılacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.21 Kent içi yeĢil alanları çoğaltmak 

Strateji 3.21.1 Kent içi yeĢil alanların çoğaltılması ve yerleĢimlere yaygınlaĢtırılması 
    Uygulayıcı Birim 

Park ve Bahçeler 
Şube Müd. 

            Süresi 

            

2015-2019 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.21.1.1 
Tüm ilçelerde yeĢil alanların 

çoğaltılması 

 

10 ha 
 

200.000   

 
10 ha 
 

200.000   

 
10 ha 
 

200.000   

 
10 ha 
 

200.000   

 
10 ha 
 

200.000   
   

 

Yatırım 

3.21.1.2 

 

Merkez ilçe ve diğer ilçelerdeki yol 

kenarlarının ağaçlandırılması 

10 km 
 

200.000   

 
10 km 
 

200.000   

 
10 km 
 

200.000   
   

 

10 km 
 

200.000   
   

 

10 km 
 

200.000   
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Yatırım 

3.21.1.3 

 

Merkez ilçe ve diğer ilçelerdeki Ġmar 

artıklarından kalan alanların 

ağaçlandırılması 

 

40 da 
 

500.000   

 
40 da 
 

500.000   

 
40 da 
 

500.000   

 
40 da 
 

500.000   

 
40 da 
 

500.000   

 

Yatırım 

3.21.1.4 

 

Cadde, bulvar ve meydanlarda 

mevsimlik çiçek ve ağaç dikilmesi 

 

% 90 1.500.000   

 
% 90 1.500.000   

 
% 90 1.500.00

0   

 

% 90 1.500.00
0   

 

% 90 1.500.000   

 

Yatırım 

3.21.1.5 

 

YeĢil alanların sulanması ve bakımı 

 

3000 
da 
 

1.500.000   

 
3000 
da 
 

1.500.000   

 
3000 
da 
 

1.500.00
0   

 

3000 
da 
 

1.500.00
0   

 

3000 
da 
 

1.500.000   

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında kent içi yeĢil alanlar çoğaltılacaktır. KiĢi baĢına düĢen yeĢil alan miktarı 10 m² olacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.22 Kent ormanları kurmak 

Strateji 3.22.1 ĠmarlaĢmaya müsait olmayan yerlerde ormanların kent ormanları haline getirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Park ve Bahçeler 
Şube Müd. 
 

            Süresi 

          2015-2019  
 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.22.1.1 

 

Kent ormanları kurulması 10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 

Performans 

Hedefi 

. 
2015-2019 yılları arasında kent ormanları kurulacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef  3.23 Heyelan ve erozyona karĢı ağaçlandırma yapmak 

Strateji 3.23.1 Heyelan ve erozyona karĢı mücadele edilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

 

Park ve Bahçeler 
Şube Müd. 

            Süresi 

            

2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.23.1.1 

 

Tüm ilçelerde ağaçlandırma yapılması 
 

10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 
10 ha 
 

100.000   

 

Performans 

Hedefi 

. 
2015-2019 yılları arasında heyelan ve erozyona karĢı ağaçlandırma yapılacaktır. 

  

Stratejik 

 Amaç 3  
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.24 Rekreasyon alanları oluĢturmak 

Strateji 3.24.1 Batıpark'ta rekreasyon alanı oluĢturulması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen  ĠĢleri Dairesi 

BaĢkanlığı 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.24.1.1 

 

Batıpark yeni dolgu alanı peyzaj ve 

rekreasyon çalıĢmasının yapılması 

 

100 da 

 

2.500.000   

 

100 

da 

 

2.500.000   

 

100 

da 

 

2.500.000   

 

100 

da 

 

2.500.000   

 

50 da 1.250.000   

 

Performans 

Hedefi 

. 
2015-2019 yılları arasında Batıparkta toplam 450da rekreasyon alanı yapılacaktır.  
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.25 Çocuk mekanlarının yerleĢim yerlerine göre planlamak, yapmak 

Strateji 3.25.1 Çocuklarla ilgili yuvalar, oyun alanları, parklar ve eğlence yerlerinin yerleĢim yerlerine göre planlanarak yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dairesi 

BaĢkanlığı 

            Süresi 

           2015-2019 
 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 
2018 Kaynak  2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.25.1.1 

 

Ġlçelere çocuk Oyun Parkları ve Spor 

Merkezlerinin yapılması 

 

4 adet 
 

400.000   

 
4 adet 
 

400.000   

 
3 adet 
 

300.000   

 
3 adet 
 

300.000  
 

3 adet 
 

300.000 
 

Performans 

Hedefi 
. 

2015-2019 yılları arasında her ilçede çocuk mekanları yerleĢim yerlerine göre planlanacak ve yapılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.26 Mesire alanları oluĢturmak 

Strateji 3.26.1 Mevcut mesire alanlarının iyileĢtirilmesi, yeni mesire alanlarının oluĢturulması 
    Uygulayıcı Birim 

Park ve Bahçeler 
Şube Müd. 

            Süresi 

           2015-2019 
 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.26.1.1 

 

Tüm ilçelerde mesire alanları 

oluĢturulması veya iyileĢtirilmesi 
 

4 
ilçede  
2 adet 
 

380.000   
 

4 
ilçede  
2 adet 
 

380.000 
 

3 
ilçede  
2 adet 
 

190.000 3 
ilçede  
2 adet 
 

190.000 
 

3 
ilçede  
2 adet 
 

190.000 

Yatırım 

3.26.1.2 

 

 

Kunduz Ormanlarında mesire alanları 

oluĢturulması 

 

1 adet 
 

100.000   
 

- - 3 
ilçede  
2 adet 
 

100.000 
 

- - - - 
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Yatırım 

3.26.1.3 

 

Nebiyan Ormanları'nda mesire alanları 

oluĢturulması 

 

1 adet 
 

100.000   
 

- - - - - - -  

Yatırım 

3.26.1.4 

 

Yayla Ģenlik alanlarının yeniden temini 

ve düzenlenmesi 

 

1 adet 
 

120.000   
 

1 adet 
 

120.000   
 

1 adet 
 

120.000  

 
3 
ilçede  
2 adet 
 

120.000   
 

1 adet 
 

120.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında mesire alanları oluĢturulacaktır. Kunduz ve Nebiyan Ormanları, dünya turizm literatüründe yer alacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.27 Gürültü kirliliğini önlemek 

Strateji 3.27.1 Gürültü kirliliği haritalarının çıkarılarak standart seviyede tutmak için eylemler yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Çevre Koruma ve 

Kont. Dai. BaĢk. 
            Süresi 

           2015 
 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.27.1.1 
Ġlkadım Ġlçesi‟nde yer alan pilot alana 

ait haritalamanın yapılması 

 

5km2 
 

10.000 

 
- - - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
 2015 Yılında Gürültü kirliliği önlenecektir. 
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Stratejik 

Amaç3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.28 Görüntü kirliliğini önlemek 
Strateji 3.28.1 Bulvar, cadde, sokak, meydan ve görünür alanlarda oluĢan fiziksel görüntü kirliliklerinin planlanarak  ortadan kaldırılması 
    Uygulayıcı Birim 

Mali Hizmetler Dai. 

BaĢk. 

 

            Süresi 

           2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

2016 

PG 

2016 

Kaynak 

2017 PG 2017 

Kaynak 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

2019 

PG 

2019 

Kaynak 

Faaliyet 

3.28.1.1 
Bulvar, cadde, sokak, meydan ve 

görünür alanlardaki afiĢ, tabela ve  

bilbordların denetimini yapmak  

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında görüntü kirliliği önlenecektir. 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.29 Görüntü ve gürültü kirliliği önlemek, iĢgal -iĢportacılık ve duygu sömürüsü ile mücadele etmek 

Strateji 3.29.l Bulvar, cadde, sokak, meydan ve görünür alanlarda oluĢan fiziksel görüntü kirliliğini planlayarak ortadan kaldırmak 

    Uygulayıcı Birim 

 

Zabıta Dairesi BaĢk. 

            Süresi 

            

2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

 

2016 PG 2016 

Kaynak  

 

2017 PG 2017 

Kayna

k  

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet  

3.29.1.1 
Kent estetiğini bozan reklam amaçlı 

tabela, bilboard ve totem denetimi 

 

80 adet - 85 adet - 90 adet - 95 adet - 95 adet - 

Faaliyet 

3.29.1.2 

 

Kent estetiğini bozan reklam amaçlı 

bez afiĢ denetimi 

 

170 adet - 180 adet - 185 adet - 190 adet  - 195 adet  - 
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Faaliyet 

3.29.1.3 
ĠĢgal ve seyyar satıcılıkla mücadele 

 

40 adet - 45 adet - 45 adet - 50 adet - 50 adet - 

Faaliyet 

3.29.1.4 
Dilencilerle mücadele 

 

60 adet  65 adet  70 adet  70 adet  75 adet - 

Performans 

Hedefi 

. 
2015-2019 Yıllarında görüntü ve gürültü kirliliği önlenecek, iĢgal-iĢportacılık ve duygu sömürüsü ile mücadele edilecektir. 

 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.30 Çevre dostu ve alternatif yenilenebilir enerjilerin araĢtırılarak kentte yaygınlaĢmasını sağlamak 
Strateji 3.30.1 Çevre dostu ve alternatif yenilenebilir enerjilerin araĢtırılarak kentte yaygınlaĢmasını sağlayacak teĢvik ve tedbirlerin alınması 
    Uygulayıcı Birim 

Ar-Ge ġube 

Müdürlüğü 

            Süresi 

           2015 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

2016 

PG 

2016 

Kaynak 

2017 PG 2017 

Kaynak 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

2019 PG 

Faaliyet 

3.30.1.1 
Karadeniz Havzası Binalarda Enerji 

Verimliliği Projesi 

%100 -        

Faaliyet 

3.30.1.2 
SamSUN Enerji Projesi 

%100 -        

Performans 

Hedefi 
2015 yılında çevre dostu ve alternatif yenilenebilir enerjilerin araĢtırılarak kentte yaygınlaĢmasını sağlayacak teĢvik ve tedbirlerin alınması 

sağlanacaktır.  
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef  3.30 Çevre dostu ve alternatif  yenilenebilir enerjilerin araĢtırılarak kentte yaygınlaĢmasını sağlamak 
Strateji 3.30.1 Çevre dostu enerjiler ile  alternatif  yenilenebilir enerjilerin araĢtırılarak kentte yaygınlaĢmasını sağlayacak teĢvik ve tedbirlerin 

alınması  
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

2015-2018 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.30.1.1 
GüneĢ enerjisinden faydalanarak enerji 

elde etmek 

500 Wp 2.000.000 500 Wp 2.000.000 500 Wp 2.000.000 500 Wp 2.000.000 - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2018 yılları arasında Çevre dostu ve alternatif  yenilenebilir enerjilerin araştırılarak kentte yaygınlaşmasını sağlanacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.31 Çöpten enerji üretmek 

Strateji 3.31.1 Çöp depolama alanında modern ve yenilenebilir enerji kullanılarak çöpten enerji elde edilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

 
Çevre Koruma ve 

Kont. Dai. BaĢk. 

            Süresi 

            

     2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 PG 2016 

Kaynak   

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

 

2019 PG 2019 

Kaynak 

 

Faaliyet 

3.31.1.1 
Katı Atık Düzenli Depolama 

Sahasında bulunan çöplerden 

kaynaklanan metan gazının 

toplanması ve elektrik üretilmesi 

28.212.480 
KW 

 

- 35.265.600 
KW 

 

- 36.000.0
00 KW 

 

- 40.000
.000 
KW 

 

- 44.000.000 
KW 

 

- 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında çöpten enerji üretilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef  3.32 Çevre temizliği yapmak 

Strateji 3.32.1 Kentte planlı çevre temizliğinin organize edilerek yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Çevre Koruma ve 

Kont. Dai. BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019      

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.32.1.1 
Ġlçelerdeki bütün ana cadde ve 

bulvarlardaki yolların yıkanması, yön 

levhaları da dahil temizliğinin 

yapılması 

100% 

 

500.000 

 

100% 

 

520.000 

 

100% 

 

540.800 

 

100% 

 

594.88

0 

 

100% 

 

654.368 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında  çevre temizliği yapılacaktır. 

 

Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.33 Katı atık toplama sistemi geliĢtirmek, bertaraf tesislerini kurmak ve yönetmek 
Strateji 3.33.1 YerleĢim yerlerinin katı atık yönetim planlaması yapılması, ana ve ara depolama sistemleri geliĢtirilmesi, bertaraf tesisleri kurulması 

 
    Uygulayıcı Birim 

Çevre Koruma ve 

Kont. Dai. BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019     

 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

3.33.1.1 
Bafra ve Havzada transfer istasyonu ile 

katı atık düzenli depolama sahasında  

2 adet 

transfer 

4.000.000 

 
- - - - - - - - 
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MBR sızıntı suyu arıtma tesisi 

kurulması ve ÇarĢamba depolama 

sahasının 2.etap inĢaatı 
 

ist.-1 

adet 

sızıntı 

suyu 

arıtma 

tesisi- 1 

adet lot 
Yatırım 

3.33.1.2 
Katı Atık Düzenli Depolama Sahasının 

ĠĢletimi 

%100 2.500.000 %100 2.600.000 %100 2.704.000 %100 2.974.4

00 

%100 3.271.84

0 

Yatırım 

3.33.1.3 

 

Tıbbi atık sterilizasyon tesisine Yap-

ĠĢlet modeli kapsamında ilave tesis 

kurulması ve iĢletilmesi 

1 adet 
 

0,00 

 
- - - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015 Yılında  katı atık toplama sistemi geliĢtirilecek, bertaraf tesisleri kurulacak, yönetilecek ve 2015-2019 yılları arasında katı atık 

depolama sahası iĢletilecektir. 

 
 

Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef 3.34 Mezarlık alanlarının çim biçimini ve defin iĢlemlerinin yapılmasını desteklemek 
Strateji 3.34.1 Mezarlık alanlarının çim biçimini ve Ģehir mezarlıklarında mıntıka temizliği yapılması ve mezar kazımı ile defin iĢlemlerinin  

yapılmasında destek olunması 
 

    Uygulayıcı Birim 

Mez. ġub. Müd. 
            Süresi 

            

      2015-2019 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.34.1.1 
BüyükĢehir Belediyesine bağlı 

mezarlıklarında çim biçme ve defin 

iĢlemlerinin yapılması 

 

2.475,66 
m2  

 

2.500.000 

 
2500 m2 

 
2.600.000 

 
2800 
m2 

 

2.704.000 

 
2800 
m2 

 

2.812,16 

 
2950 m2 

 
2.924,646
,64 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında mezarlık alanlarının çim biçimini ve defin iĢlemleri yapılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 3 
Kentsel yaĢam kalitesi standartlarını geliĢtirmek ve uygulamak 

Hedef  3.35 Hayvan barınakları geliĢtirmek, kapasitesini arttırmak ve planlı ilaçlama yaptırmak 

Strateji 3.35.1 Doğal ve yapılı çevrenin korunması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Veteriner ĠĢleri 

ġube Müdürlüğü 

            Süresi 

          2015-2019 

 

 2015 

PG 

2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

3.35.1.1 
Güçten DüĢmüĢ Sahipsiz Hayvan Bakım 

Merkezinin iyileĢtirilmesi  

 

4 
bölüm 
 

800.000 

 
3 
bölüm 
 

832.000    

 
3 
bölü
m 
 

865.280    

 
3 
bölü
m 
 

908.544    

 
3 
bölüm 
 

 
953.971    

 

Faaliyet 

3.35.1.2 

 

Hayvanat bahçesine yeni hayvan 

alımlarının yapılması  

 

1 adet 
 

50.000 

 
1 adet 
 

52.000    

 
1 
adet 
 

54.080    

 
1 
adet 
 

56.784    

 
1 adet 
 

59.623    

 

Faaliyet 

3.35.1.3 
Sokak hayvanları ve evcil hayvanlar 

ilkyardım ünitesinin iĢletimi ve sokak 

hayvanlarının rehabilite edilmesi 

 

100% 
 

200.000    

 
100% 
 

210.000    

 
100% 
 

220.500    

 
100
% 
 

231.525    

 
100% 
 

243.101    

 

Faaliyet 

3.35.1.4 
BüyükĢehir Belediye sınırlarındaki çevre 

ilaçlamasının yapılmasının sağlanması 

 

100% 
 

1.600.000 

 
100% 
 

1.680.000    

 
100% 
 

1.764.000    

 
100
% 
 

1.852.20
0    

 

100% 
 

1.944.810    

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında  hayvan barınakları geliĢtirilecek, kapasitesi arttırılacak ve planlı ilaçlama yapılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 4 
Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 4.1 Uzun vadeli perspektif çalıĢması, ana plan, fırsat analizi, etki analizi, vb raporlar hazırlamak, Samsun için öncelikli sektörlerde 

analizlerin yapılması 
Strateji 4.1.1 Samsun'un öncelikli sektörlerinin tespitine yönelik çalıĢmalar yapılması 
    Uygulayıcı 

Birim 

Ar-Ge ġube 

Müdürlüğü 

            Süresi 

           2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

2016 

PG 

2016 

Kaynak 

2017 PG 2017 

Kaynak 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

2019 

PG 

2019 

Kaynak 

Faaliyet 

4.1.1.1 
Samsun su stratejisinin oluĢturulması %30 - %40 - %30 -  -  - 

Faaliyet 

4.1.1.2 

 

Samsun Doğa Sporları turizm 

potansiyelinin tespit edilmesi 

%50 - %50 -  -  -  - 

Faaliyet 

4.1.1.3 
Ġlçelerde ilçe özelliklerine uygun kalkınma 

öncelikleri için raporlar hazırlanması 

%20 - %30 - %30 - %10 - %10 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yıllarında  uzun vadeli perspektif çalıĢması, ana plan, fırsat analizi, etki analizi, vb raporlar hazırlamak, Samsun için öncelikli 

sektörlerde analizler yapılacaktır.  
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Stratejik 

Amaç 4 
Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 4.2 Ġlde öne çıkan konularda çalıĢma grupları oluĢturularak, kent aktörleri ile iĢbirliğinin güçlendirilmesini sağlayacak çalıĢmalar 

yapmak. 
Strateji 4.2.1 Sektör bazlı iletiĢim ağlarının oluĢturulması ve etkin kullanımı 
    Uygulayıcı 

Birim 

Ar-Ge ġube 

Müdürlüğü 

            Süresi 

           2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

2016 

PG 

2016 

Kaynak 

2017 PG 2017 

Kaynak 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

2019 

PG 

2019 

Kaynak 

Faaliyet 

4.2.1.1 
Belediye Üniversite ĠĢbirliğinin 

geliĢtirilmesi 

%20 - %20 - %20 - %20 - %20 - 

Faaliyet 

4.2.1.2 
STK'lar ile iĢbirliklerinin geliĢtirilmesi %20 - %20 - %20 - %20 - %20 - 

Faaliyet 

4.2.1.3 
Ġlgili Kamu Kurum ve KuruluĢları ile 

ortak çalıĢmalar yürütülmesi 

%20 - %20 - %20 - %20 - %20 - 

Faaliyet 

4.2.1.4 
Samsun Ekonomik Sektör aktörleri ile 

mevcut sorunların giderilmesine 

yönelik çalıĢmalar yapılması 

%20 - %20 - %20 - %20 - %20 - 

Faaliyet 

4.2.1.5 
Ġldeki kamu dıĢı aktörlerle düzenli fikir 

alıĢ veriĢinde bulunulması 

%20 - %20 - %20 - %20 - %20 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yıllarında ilde öne çıkan konularda çalıĢma grupları oluĢturularak, kent aktörleri ile iĢbirliğinin güçlendirilmesini 

sağlayacak çalıĢmalar yapılacaktır.  
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Stratejik 

Amaç 4 
Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 4. 3 Ġlimizin ekonomik ve coğrafik konumu ile ilgili analiz ve strateji çalıĢmaları yapmak 
Strateji 4.3.1 Samsun'un mevcut durumunun tespit çalıĢmasının yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Ar-Ge ġube 

Müdürlüğü 

            Süresi 

           2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

2016 

PG 

2016 

Kaynak 

2017 PG 2017 

Kaynak 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

2019 

PG 

2019 

Kaynak 

Faaliyet 

4.3.1.1 
Samsun 'un ulaĢım ağlarının ve 

bağlantı noktalarının geliĢtirilmesi 

%10 - %20 - %10 - %30 - %30 - 

Faaliyet 

4.3.1.2 
Samsun hinterlandı ile yeni bağlantı 

noktalarının oluĢturulması 

%10 - %20 - %10 - %30 - %30 - 

Faaliyet 

4.3.1.3 

 

Samsun'un yer altı ve yerüstü 

kaynaklarının ekonomiye 

kazandırılmasının desteklenmesi 

%10 - %20 - %10 - %30 - %30 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yıllarında  ilimizin ekonomik ve coğrafik konumu ile ilgili analiz ve strateji çalıĢmaları yapılacaktır.   

 
Stratejik 

Amaç 4 
Yerel aktörlere yön gösterecek; ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda yeni açılımlar sağlayacak çalıĢmalar yapmak 

Hedef 4.4 Kentin ekonomik ve sosyal yaĢantısını destekleyecek proje, etkinlik vb faaliyetler yapmak 
Strateji 4.4.1 Kentin ekonomik ve sosyal yaĢantısını destekleyecek proje, etkinlik vb faaliyetlerin yapılması için kitle iletiĢim araçları ve teknoloji 

sistemlerinden yararlanılması 
    Uygulayıcı Birim 

Ar-Ge ġube 

Müdürlüğü 

            Süresi 

           2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak 

2016 

PG 

2016 

Kaynak 

2017 PG 2017 

Kaynak 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

2019 

PG 

2019 

Kaynak 

Faaliyet 

4.4.1.1 
Çocuklarımızla geleceğimize dokunuĢ 

projesi 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Faaliyet 

4.4.1.2 
Aile ve çocuk destek merkezi 

kurulması projesi 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 
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Faaliyet 

4.4.1.3 
Samsun'un markalaĢmasına yönelik 

çalıĢmalar yapılması 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Faaliyet 

4.4.1.4 
Uzaktan algılama yöntemiyle Ģehrin 

planlamasının yapılması projesi 

%100 - %100 - %100 - %100 - %100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları a kentin ekonomik ve sosyal yaĢantısını destekleyecek proje, etkinlik vb faaliyetler yapılacaktır.   

 

 
Stratejik 

Amaç 5 
Ġlin uluslararası alanda yer almasının sağlanması  

Hedef 5.1 KardeĢ Ģehir ve iĢbirliği sözleĢmeleri amacıyla il aktörlerinin uluslararası aktörlerle bir araya getirilmesi  
Strateji 5.1.1 Ekonomik, sosyal, kültürel ve ekolojik alanlarda projeler üretilmesi ve iĢbirliği yapılması  
    Uygulayıcı Birim 

Protokol ve DıĢ 

ĠliĢkiler ġube 

Müdürlüğü 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

5.1.1.1 
Ġl aktörlerinin kardeĢ Ģehir ve iĢbirliği 

sözleĢmesi yapılan Ģehirlerdeki 

aktörlerle eĢleĢmesinin sağlanması 

% 100 600.000 % 100 700.000 % 100 700.000 % 100 750.000 % 100 800.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında kardeĢ Ģehir ve iĢbirliği sözleĢmeleri amacıyla, il aktörleri ve  uluslararası aktörler bir araya getirilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 6 
 

Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 
Hedef 6.1 Kültür-Turizm hizmet ve yatırımlarını destekleyerek ekonomiye katkı sağlamak 
Strateji 6.1.1 Merkez ve ilçelerde kültür-turizm çeĢitliliğine gidilmesi,  hizmetlerin geliĢtirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai. BaĢk. 

            Süresi 

        2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 6.1.1.1 Ġlçelerde turizme yönelik sahil 

düzenleme çalıĢmalarının yapılması 

2 adet 2.000.000 2 adet 2.000.000 1 adet 1.000.000 1 adet 1.000.000 1adet 1.000.000 

Proje 6.1.1.2 Ayvacık, Bafra, Vezirköprü ve Ladik 

gölüne  gezinti teknesi  alınması 

1 adet 250.000 1 adet    250.000 1 adet 250.000 1 adet 250.000 - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında Kültür- Turizm hizmet ve yatırımlarını destekleyerek ekonomiye katkı sağlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.2 Müzeler ağı oluĢturmak 
Strateji 6.2.1 Bölgeye ve yerele özgü müzelerin çeĢitlendirilmesi ve kurulması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai. BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2016 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 6.2.1.1 Etnografya Müzesinin yapılması 1 adet 2.500.000 - 2.500.000 - - - - - - 

Yatırım 6.2.1.2 YaĢardoğu Müzesinin Yapılması 1 adet 2.500.000 - 2.500.000 - - - - - - 

Yatırım 6.2.1.3 Mübadele Müzesinin Yapılması 1 adet 2.000.000 - 2.000.000 - - - - - - 

Yatırım 6.2.1.4 Tütün Müzesinin Yapılması 1 adet 1.500.000 - 1.500.000 - - - - - - 

Yatırım 62.1.5 Bilim ve Teknoloji Merkezi Yapılması 1 adet 7.500.000 - 7.500.000 - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2016 yılları arasında müzeler ağı oluĢturulacaktır. 
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Stratejik 

Amaç6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.3  Panoramik müze kurmak 
Strateji 6.3.1 19 Mayıs 1919 ve kurtuluĢ mücadelesinin anlatıldığı panorama müzesinin Ģehir merkezinde kurulması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2016 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 6.3.1.1 Eski Samsun YaĢardoğu Spor Salonunda 

gerekli düzenleme yapılarak mevcut 

alanda Panorama 1919 müzesinin 

yapılması 

1 adet 4.500.000 - 4.500.000 - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2016 yılları arasında  panoramik müze kurulacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.4 Tarihi ve kültürel mekanların korunmasına  yönelik çevre düzenlemesi için  kamulaĢtırmaların yapılması  
Strateji6.4.1 Tarihi ve kültürel mekanların turizm altyapısını güçlendirmek  için kamulaĢtırma çalıĢmalarının yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Emlak ve Ġstimlak 

Dairesi BaĢkanlığı 

            Süresi 

               2015-2016 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 6.4.1.1 Kavak Ġlçesi‟nde bulunan tarihi Çakallı 

TaĢhanın çevresinin kültür-turizm 

altyapısını güçlendirmek için 

kamulaĢtırma yapılacak alan 

20.000 

m2 

1.500.000 20.000

m2 

2.524.000 - - - - - - 

Yatırım 6.4.1.2 Saathane Meydanı Civarında kültür varlığı 

olan tarihi eserlerin etrafını sarmalamıĢ 

kamulaĢtırılması yapılacak düzensiz ve 

çarpık yapıların sayısı 

40 adet 14.000.000 30 adet 11.000.000       
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Performans 

Hedefi 
2015-2016 yılları arasında tarihi ve kültürel mekanların korunmasına  yönelik çevre düzenlemesi için  kamulaĢtırmalar yapılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.5 Tarihi ve kültürel mekanların korunmasına yönelik çevre düzenlemesi yapılması 
Strateji6.5.1 Tarihi ve kültürel mekanlarda çevre düzenleme çalıĢmalarının yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

               2015 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 6.5.1.1 Kavak Ġlçesi‟nde bulunan tarihi Çakallı 

TaĢhanın çevre düzenlemesinin 

yapılması 

1 adet 750.000 - - - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015 yılında tarihi ve kültürel mekanların düzenlenmesi ve ihya edilmesi sağlanacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.6 19 Mayıs 1919'u markalaĢtırmak 
Strateji 6.6.1 19 Mayıs'ı marka değer kılacak programlı çalıĢmaların yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje  6.6.1.1 Mustafa Kemal Atatürk'ün Samsun'dan 

Havza'ya giderken izlediği yolun Atayolu 

projesi olarak ihya edilmesi 

5 km 1 .500.000 5 km 1 .500.000 5 km 1 .500.000 5 km 1 .500.000 5 km 1 .500.000 

Proje  6.6.1.2 Selahiye Mahallesi Kültür Yolu 0,5 km 1.000.000 0.5km 1.000.000       
Performans 

Hedefi 
215-2019 Yıllarında Atatürk‟ün  19 Mayısta Samsun‟dan baĢlayan Kavak, Havza ve Amasya‟ya devam edip oradan da Erzurum Sivas ve Ankara‟ya kadar 

uzanan yolunun  Samsun sınırları içerisinde kalan kısmının Atayolu  projesi olarak yeniden düzenlenmesi sağlanacaktır.  
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Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6. 7 Kızılırmak Deltasını ekosistem bütünlüğünü bozmadan doğa turizmine açmak 
Strateji 6.7.1 Kızılırmak Deltasını ekosistem bütünlüğünü bozmadan doğa turizmi alternatiflerini planlayarak hayata geçirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

        2015-2016 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 6.7.1.1 Kızılırmak Deltası KuĢ Cenneti Çevre 

düzenlemesi ve rekreasyonunun 

yapılması 

1 adet 2.000.000 - 2.000.000 - - - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2016 yılları arasında Kızılırmak Deltası‟nın ekosistem bütünlüğünü bozmadan doğa turizmine açılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.8 Doğal eğlenme ve dinlenme alanlarını düzenlemek ve çeĢitlendirmek 
Strateji 6.8.1 Doğal eğlenme ve dinlenme alanlarının tespit edilmesi, düzenlenmesi ve buralarda sosyal tesis veya iĢletmecilik kurulması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

2015-2018 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 6.8.1.1 Düğün salonlarının yapılması 4 adet 1.200.000 3 adet 900.000 3 adet 900.000 3 adet 900.000 - - 

Yatırım 6.8.1.2 Yakakent, Terme,Vezirköprü, 

Ladik(Akdağ) ilçelerinde sosyal 

tesislerin yapılması 

1 adet 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000 - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2018 yılları arasında doğal eğlenme ve dinlenme alanlarını düzenlenecek ve çeşitlendirilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.9 Marinanın geliĢtirilerek turizm amaçlı kullanılmasını sağlamak 
Strateji 6.9.1 Marinanın geliĢtirilerek ve kapasitesinin artırılarak yat limanı araçlarını muhafaza edecek Ģekilde geliĢtirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

            2015 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 6.9.1.1 Kurupelit Marina ĠnĢaatı‟nın 

tamamlanması 

% 100 1.500.000         

Performans 

Hedefi 
2015 yılında Marinanın geliĢtirilerek turizm amaçlı kullanılmasını sağlanacaktır. 

 
 

Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.10 Kültürel faaliyetlere yönelik birimler oluĢturulması 
Strateji 6.10.1 Müzelerin çeĢitlendirilmesi ve kurulması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Kültür ve Sosyal ĠĢler 

Daire BaĢkanlığı 

            Süresi 

            

2015-2018 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

6.10.1.1 
Dokümantasyon ve kütüphane 

kurulması 

- - %25 62.500  %50 125.000  %25 62.500  - - 

Faaliyet 

6.10.1.2 
Bilim ve Teknoloji Müzesi kurulması - - - - - - %100 200.000  - - 

Faaliyet 

6.10.1.3 
Arkeoloji Müzesi kurulması - - - - - - %100 150.000   - 

Faaliyet 

6.10.1.4 
Mahalle bilgi ve kültür evlerinin 

kurulması 

4 adet 160.000 4 adet 160.000 4 adet 160.000 - - - - 
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Performans 

Hedefi 
2015-2018 Yıllarında  kültürel faaliyetlere yönelik birimler oluĢturulacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.11 Kültür ve turizmle ilgili her türlü yayınlar yapmak, üretmek 
Strateji 6.11.1 Kültür-turizm değer ve varlıklarını araĢtırmak, yayınlamak, tanıtmak amaçlı çalıĢmalar yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Kültür ve Sosyal ĠĢler 

Daire BaĢkanlığı 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

6.11.1.1 
Dergi ve kitap basımı  10 Adet 50.000  10 

Adet 

50.000  10 Adet 50.000  10 

Adet 

50.000  10 Adet 50.000  

Faaliyet 

6.11.1.2 

 

CD basımı 5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  

Faaliyet 

6.11.1.3 
Tanıtım filmi, radyo ve TV 5 Adet 50.000  5 Adet 50.000  5 Adet 50.000  5 Adet 50.000  5 Adet 50.000  

Faaliyet 

6.11.1.4 
3 adet tanıtım filmi çekimi 5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  5.000 

Adet 

50.000  

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında  kültür ve turizmle ilgili her türlü yayınlar yapılacak ve üretilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 6 
Kültür turizm altyapısını güçlendirmek 

Hedef 6.12 Tarihi ve kültürel mekanları korumak 
Strateji 6.12.1 Tarihi ve kültürel mekanlarda tefriĢinin yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Kültür ve Sosyal ĠĢler 

Daire BaĢkanlığı 

            Süresi 

      2016-2017      

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

6.12.1.1 
Sadi Tekkesi ve Kuvayi Milliye 

Müzesi tamamlanması 

- - % 50 125.000  % 50 125.000  - - - - 

Performans 

Hedefi 
2016-2017 Yıllarında tarihi ve kültürel mekanları korunacaktır. 

 

 
Stratejik 

Amaç 7 
Kültür, turizm ve sanat etkinliklerini topluma yaymak 

Hedef 7.1 Sanatsal etkinlikleri çeĢitlendirerek katılımı sağlamak 
Strateji 7.1.1 Kentte sanatsal çalıĢmalar yapılması, yürütülenlerin çeĢitlendirilmesi, sivil toplum katılımının sağlanması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Kültür ve Sosyal ĠĢler 

Daire BaĢkanlığı 

            Süresi 

       2015-2019     

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

7.1.1.1 
Gençlik Merkezleri aracılığıyla meslek 

edindirme hizmetleri ve kültürel 

kurslar verilmesi  

500 kiĢi - 500 

kiĢi 

- 500 kiĢi - 500 

kiĢi 

- 500 kiĢi - 
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Faaliyet 

7.1.1.2 

 

Konservatuar destekli 

organizasyonların yapılması 

70 adet 70.000  70 adet 70.000  70 adet 70.000  70 adet 70.000  70 adet 70.000 

Faaliyet 

7.1.1.3 
Konferans, sempozyum ve sergilerin 

yapılması 

12 adet 20.000  12 adet 20.000  12 adet 20.000  12 adet 20.000  12 adet 20.000  

Faaliyet 

7.1.1.4 
Sivil toplum kuruluĢlarıyla toplantılar 

organize edilmesi 

12 adet 20.000  12 adet 20.000  12 adet 20.000  12 adet 20.000  12 adet 20.000  

Faaliyet 

7.1.1.5 

Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin 

gerçekleĢtirilmesi 

12 adet 90.000  1600 

kiĢi 

90.000  1600 

kiĢi 

90.000  1600 

kiĢi 

90.000  1600 

kiĢi 

90.000  

Faaliyet 

7.1.1.6 

Turizm ve tanıtma faaliyetlerinin 

yapılması 

60 adet 100.000  60 adet 100.000  60 adet 100.000  60 adet 100.000  60 adet 100.000  

Faaliyet 

7.1.1.7 

Konservatuar hizmetleriyle gençlere 

ulaĢılması 

1600 

kiĢi  

75.000  12 adet  75.000  12 adet  75.000  12 adet  75.000  12 adet  75.000  

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında sanatsal etkinlikler  çeĢitlendirilecek ve  katılım  sağlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 8 
Engelsiz kent sistemine geçmek 

Hedef 8.1 Kamusal alanların engellilere  uygun olarak düzenlenmesi 
Strateji 8.1.1 Ġlçe merkezlerinde kamusal alanların engellilere uygun olarak düzenlenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

         2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Proje 8.1.1.1 4 metropol ilçe merkezlerinde  

kamusal alanların engelli ulaĢımına 

uygun hale getirilmesi için altyapı 

çalıĢmaların yapılması  

   %20 1.000.000 %20 1.000.000 %20 1.000.000 %20 1.000.000 %20 1.000.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında kamusal alanlar engelli durumlarına uygun düzenlenecektir. 
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Stratejik 

Amaç8 
Engelsiz kent sistemine geçmek 

Hedef 8.2 Engellilere yönelik hizmetleri arttırmak 
Strateji 8.2.1 Engellilerin sosyal, kültürel hizmet ve faaliyetlerinde engellilere destek olunması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Kültür ve Sosyal ĠĢler 

Daire BaĢkanlığı 

            Süresi 

          2015-2019  

 

 2015 PG 2015 

Kaynak   

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Faaliyet 

8.2.1.1 

 

BaĢarılı engelli sporcu ve öğrencilerin 

desteklenmesi ve ödüllendirilmesi 

10 adet 25.000  10 adet 25.000  10 

adet 

25.000  10 adet 25.000  10 adet 25.000  

Faaliyet 

8.2.1.2 
Engellilerle ilgili toplantı ve 

sempozyum düzenlenmesi 

10 adet 10.000  10 adet 10.000  10 

adet 

10.000  10 adet 10.000  10 adet 10.000  

Faaliyet 

8.2.1.3 
Engellilerle ilgili gençlik festivalinin 

düzenlenmesi 

1 adet 150.000  1 adet 150.000  1 adet 150.000  1 adet 150.000  1 adet 150.000  

Faaliyet 

8.2.1.4 
Engelliler koordinasyon merkezinin 

kurulması 

1 adet 150.000          

Performans 

Hedefi 
 2015-2019 Yıllarında engellilere yönelik hizmetler  arttırılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç8 
Engelsiz kent sistemine geçmek 

Hedef 8.2 Engellilere yönelik hizmetleri arttırmak 
Strateji 8.2.1 Engellilerin sosyal, kültürel hizmet ve faaliyetlerinde engellilere destek olunması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Huzurevi ġube 

Müdürlüğü 

            Süresi 

          2015-2019  

 

 2015 PG 2015 

Kaynak   

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Faaliyet 

8.2.1.1 
Engelliler plajı ve eğitim 

merkezlerinde engellilerin meslek 

edinmelerinin sağlanması 

5 adet 25.000  5 adet 25.000  5 adet 25.000  5 adet 25.000  5 adet 25.000  

Performans 

Hedefi 
 2015-2019 Yıllarında engellilere yönelik hizmetler  arttırılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç8 
Engelsiz kent sistemine geçmek 

Hedef 8.2 Engellilere yönelik hizmetleri arttırmak 
Strateji 8.2.1 Otobüs ve taĢıma araçlarının engellilere uygun hale getirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Otobüs ĠĢletme 

Müdürlüğü 

            Süresi 

          2015-2018  

 

 2015 PG 2015 

Kaynak   

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Faaliyet 

8.2.1.1 
Engelli otobüs alımı 

 

- - 1 Adet 

 

250.000,00 

 
- - 1 Adet 

 

300.000,00 

 
- - 

8.2.1.2 Otobüslerin engellilere taĢımaya uygun 

tadilat yapımı 

 

2 Adet 

 

100.000,00 

 
1 Adet 

 

80.000,00 

 
- - - - - - 
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Performans 

Hedefi 
 2015-2018 Yıllarında engellilere yönelik hizmetler  arttırılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 9 
Eğitime destek olmak  

Hedef 9.1 Sınıflardaki öğrenci sayısını standart düzeye indirmek 
Strateji 9.1.1 Yeni okul yapılması ve derslik sayısının artırılmasına katkıda bulunulması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 9.1.1.1 Eğitime destek amacı ile yeni okul ve 

dersliklerin yapılması 

1 adet 3.500.000 1 adet 3.500.000 1 adet 3.500.000 1 adet 3.500.000 1 adet 3.500.000 

Yatırım 9.1.1.2 Okul öncesi dersliklerin yapılması 2 adet 500.000 2 adet 500.000 2 adet 500.000 2 adet 500.000 2 adet 500.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında derslik sayısının artırılmasına katkıda bulunulacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 9 
Eğitime Destek Olmak 
 

Hedef 9.2 Okul çevrelerinde güvenlik sorununa destek olmak 

Strateji 9.2.1 Trafiğin yoğun olduğu okul çevrelerinde öğrencilerin güvenli geçiĢlerine destek verilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

 

Zabıta Dai. BaĢk. 
            Süresi 

        2015-2019    
 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

9.2.1.1 
Okul çevresine zabıta ekibi 

görevlendirilmesi 

 

3 Okul 
 

- 3 Okul 
 

- 3 Okul 
 

- 3 Okul 
 

- 3 Okul 
 

- 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında okul çevrelerinde güvenlik sorununa destek olunacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 10 
Sporu yaygınlaĢtırmak 

Hedef 10.1 Spor alanlarını geliĢtirmek, modernleĢtirmek, çoğaltmak ve yaymak  
Strateji 10.1.1 Sporu güçlendirmek amacı ile ilçelere çeĢitli spor komplekslerinin yapılması 

 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2018 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

10.1.1.1 
13 ilçede  spor sahalarının yapılması 4 adet 400.000 3 adet 300.000 3 adet 300.000 3 adet 300.000 - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2018 yılları arasında spor alanlarını geliĢtirilecek, modernleĢtirilecek, çoğaltılıp yaygınlaĢtırılacaktır.  

 

 
Stratejik 

Amaç 10 
Sağlık kenti projesi uygulamak 

Hedef 11.1 Sağlık hizmetlerini desteklemek 
Strateji 11.1.1 Sağlık hizmetlerinin güçlenmesine destek olunması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

11.1.1.1 
13  ilçeye sağlık ocaklarının yapılması 13 adet 3.000.000 13 adet 3.120.000 13 adet 3.244.800 13 adet 3.500.000 13 adet 3.750.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında sağlık hizmetleri desteklenecektir. 
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Stratejik 

Amaç 12 
Kırsal kalkınma ile ilgili üreticilerle iĢbirliği yapmak 

 
Hedef 12.1 Kırsal kalkınma ile ilgili üreticilerle iĢbirliği yapmak 
Strateji 12.1.1 Kırsal kalkınma desteği sunan kurumlarla iĢbirliği yapılarak kırsal kalkınma projelerinin yapılması desteklenmesi ve ortak yönetim sistemi geliĢtirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

12.1.1.1 
Tarım Gıda ve Hayvancılık Bakanlığı‟nın 

destek olduğu ödeneklerden azami 

miktarda faydalanmak ve ilimizde tarımla 

uğraĢan çiftçilerin örgütlenmesine katkıda 

bulunmak 

50% 
 

20.000 50% 
 

20.000 50% 
 

20.000 50% 
 

20.000   

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında kırsal üretim desteklenecek ve tarımsal örgütlenmeler  teĢvik edilecektir.  

 
Stratejik 

Amaç 13 
Organik, doğal, iyi tarımı destekleyen faaliyetlerde bulunmak 

 
Hedef 13.1 Ekolojik mahalle(Köy) uygulaması yapmak ve organik tarımı desteklemek 
Strateji 13.1.1 Organik tarımın ve iyi tarımın yapılabileceği bölgelerde ekolojik köy projesi uygulanması ürün deseni oluĢturulması ve ürünlerin desteklenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

13.1.1.1 
Ekolojik ve organik köyler 

oluĢturmak,desteklemek  çiftçileri 

bilgilendirmek için kurumlarla iĢbirliği 
yapmak 

50% 
 

40.000 
 

50% 
 

40.000 
 

50% 
 

40.000 
 

50% 
 

40.000 
 

50% 
 

40.000 
 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında ekolojik mahalle(Köy) uygulaması yapılacak ve organik tarım desteklenecektir. 
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Stratejik 

Amaç 14 
Yerel kalkınmada sebze ve meyveciliği ön plana çıkararak halleri teknolojiye uygun hale getirmek 

 
Hedef 14.1 Ġyi tarımın desteklenmesi için havza bazlı ürün deseni oluĢturmak ve ilgili kurumlarla iĢbirliği yaparak  çiftçileri eğitmek 
Strateji 14.1.1 Coğrafi bölgelere uygun ürün deseni oluĢturularak meyve ve sebze yetiĢtiriciliğinin yaygınlaĢtırılması pazara sunulması mali destek 

verilmesi çiftçilerin tarımsal eğitim planlamasını yapmak uygulanmasını sağlamak 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

14.1.1.1 
Ġlgili kurumlarla iĢbirliği yaparak 

ilimize ait ürünlerin planlamasını 

yapmak ve destek vermek, ilçelerde 

öne çıkan ürünlerin desteklenmesi ve 

tarımsal eğitim yapılması 

 

%50 150.000 %60 150.000 %60 150.000 %65 170.000 % 70 200.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında  iyi tarım desteklenecek havza bazlı ürün deseni oluĢturulacak ve ilgili kurumlarla iĢbirliği yaparak  çiftçiler 

eğitilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 15 
Katma değeri olan ürünleri destekleyen faaliyetlerde bulunmak 

 
Hedef 15.1 Çiçekçiliği  ve tıbbi aromatik bitki üretimini teĢvik etmek 
Strateji 15.1.1 Uygun bölgelerde yerele özgü çiçekçiliğin modern usullerle yapımının teĢvik edilmesi, üretilmesi,projelendirilmesi, tarımsal kuruluĢlarla 

iĢbirliği yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

15.1.1.1 
Tıbbi aromatik bitkiler ile kesme ve 

soğanlı çiçekçiliği desteklemek ve 

Pazar oluĢturmak 

 

50% 
 

80.000 50% 
 

80.000 50% 
 

80.000 50% 
 

80.000 50% 
 

80.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında çiçekçilik ve tıbbi aromatik bitki üretimi teĢvik edilecektir. 

 
Stratejik 

Amaç 16 
Tarım alanlarını korumak ve tarımsal yönetiĢimi güçlendirmek 

 
Hedef 16.1 Karadeniz’e has ürünleri tanıtmak ve pazarlamak 
Strateji 16.1.1 Bölgeye has ürünlerin belirlenmesi tanıtımı ve pazarlanmasına destek vermek 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

       2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

16.1.1.1 
Ġlçelerimizde bitkisel üretimde marka 

değer ürün yetiĢtirmek, üretime destek 

vermek 

50% 
 

50.000 50% 
 

50.000 50% 
 

50.000 50% 
 

50.000 50% 
 

50.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında  Karadeniz‟e has ürünler tanıtılacak ve pazarlanacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 17 
Tarım alanlarını korumak ve tarımsal alt yapıyı güçlendirmek 

 
Hedef 17.1 Tarımsal sulama planlaması yapmak  
Strateji 17.1.1 Kırsal üretimi desteklemek amacı ile önceliklendirilerek yer üstü ve yer altı sulara dayalı tarımsal sulama yapmak ve uygulanmasını 

sağlamak 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

        2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

17.1.1.1 
Ġlimizde sulama projelerini yapmak, 

yaptırmak ve yapımın sağlamak ve 

eski tesislerin bakım ve onarım iĢlerini 

takip etmek 

 

30 

hektar 
 

260.000 

 
33 

hektar 
 

300.000 35 

hektar 
 

320.000 35 

hektar 
 

320.000 35 

hektar 
 

320.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında  tarımsal sulama planlaması yapılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 18 
Marka değeri olan ürünlerde katma değer yaratmak ve Pazar zinciri ağında rol almak 

 
Hedef 18.1 Ürünlerin depolanmasını ve sevkıyatını geliĢtirmek, desteklemek 
Strateji 18.1.1 Hallerde ürün depolanma uygulanması lisanslı depoculuğun teĢvik edilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

        2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

18.1.1.1 
Ġlimizde ve hallerimizde soğuk hava 

depolarının yapılmasını sağlamak için 

Tarım Gıda ve Hayvancılık Bakanlığı 

ile iĢbirliği 

% 50 10.000 % 50 10.000 % 50 10.000 % 50 10.000 % 50 10.000 
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Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında   ürünler depolanacak ve sevkıyat geliĢtirilerek  desteklenecektir. 

 

 
Stratejik 

Amaç 19 
Hayvancılığa destek olmak 

 
Hedef 19.1 Kültür ırklarının geliĢmesini ve ahırların modernizasyonunu sağlamak ve ilçelerde hayvan borsası oluĢturmak 
Strateji 19.1.1 Kültür ırkı hayvancılığı artırmak için ilgili kurumla iĢbirliği yapılması, projelendirilmesi, yatırım yapılması ve modern hayvan pazarının 

kurulması ile mevcutların geliĢtirilmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

          2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

19.1.1.1 
Kültür ırkının geliĢme ve 

modernizasyonu için kurumlarla 

iĢbirliği ve ilçe merkezlerinde hayvan 

borsası oluĢturmak 

 

% 50 150.000 % 50 150.000 %50 150.000 %56 170.000 %60 200.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında kültür ırklarının geliĢmesi ve ahırların modernizasyonunu sağlanacak ve ilçelerde hayvan borsası oluĢturulacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 19 
Hayvancılığa destek olmak 

 
Hedef 19.2 Arıcılığa destek olmak 
Strateji 19.2.1 Doğal florası uygun bölgelerde arıcılığın desteklenmesi 
    Uygulayıcı Birim 

Destek Hizmetleri 

Dairesi BaĢkanlığı 

 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 PG 2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

19.2.1.1 
Florası uygun bölgelerde arıcılığın 

geliĢmesi için teknik bilgi ve mali 

destek 

50% 
 

40.000 50% 
 

40.000 50% 
 

40.000 50% 
 

40.000 50% 
 

40.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında  arıcılık desteklenecektir. 

 
Stratejik 

Amaç20 
Kadınları güçlendirmek ve farkındalıklarını arttırmak 

Hedef  20.1 Kadınların üretime katılması  ve istihdam edilmesi 
Strateji 20.1. 1 Kadınların ekonomide yer almalarını sağlayacak iĢ ve üretim ortamları hazırlanması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

20.1.1.1 
El Sanatları geliĢtirme merkezlerinin 

yapılması 

3 adet 300.000 3 adet 300.000 3 adet 300.000 3 adet 300.000 3 adet 300.000 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 yılları arasında kadınların üretime katılması ve istihdam edilmesi sağlanacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 20 
Kadınları güçlendirmek ve farkındalıklarını arttırmak 

Hedef 20.2 Kadınların güçlenmesi ve farkındalıklarının artırılmasını sağlayacak proje ve faaliyetlerde bulunmak 
Strateji 20.2.1 Kadınların meslek edinmelerine yönelik projeler geliĢtirmek, farkındalıklarını arttırıcı eğitsel, sosyal çalıĢmalar yapmak 
    Uygulayıcı Birim 

 

Kültür ve Sosyal ĠĢler 

Daire BaĢkanlığı 

            Süresi 

          2015-2019  

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak 

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak 

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

20.2.1.1 
Kadınlar ve ilgili STK‟larla kültürel ve 

sosyal faaliyetlerin düzenlenmesi 

12 adet  12.000  12 adet  12.000  12 adet  12.000  12 adet  12.000  12 adet  12.000  

Faaliyet 

20.2.1.2 

 

Kadın Koordinasyon Merkezi 

kurulması 

1 adet 100.000  - - - - - - - - 

Faaliyet 

20.2.1.3 
Kadın lokallerinin ilçelere açılması 4 adet 250.000  4 adet 250.000  4 adet 250.000  - - - - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında  kadınların güçlenmesi ve farkındalıklarının artırılmasını sağlayacak proje ve faaliyetlerde bulunulacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 21 
Gençlerin değerlerden beslenerek toplumla uyumunu sağlamak 

Hedef 21.1 Gençlik merkezlerinin kapasitelerini geliĢtirmek ve çoğaltmak 
Strateji 21.1.1 Kentlerde gençlik merkezlerinin kapasitelerinin arttırılması, yoğun yerleĢim yerlerinde yenilerinin açılması 
    Uygulayıcı Birim 

Fen ĠĢleri Dai.BaĢk. 

            Süresi 

       2015-2018 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım 

21.1.1.1 
Gençlik Merkezlerinin yapılması 3 adet  3.000.000 4 adet 4.000.000 3 adet 3.000.000 3 adet 3.000.000  - 

Performans 

Hedefi 
2015-2018 yılları arasında Gençlik Merkezleri‟nin kapasitelerini geliĢtirilecek ve çoğaltılacaktır. 
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Stratejik 

Amaç 22 
YaĢlılara ve düĢkünlere yönelik hizmetleri yaygınlaĢtırmak 

Hedef 22.1 YaĢlı ve düĢkünlere bakmak 
Strateji 22.1.1 Evde bakım ve sağlık hizmetlerinin güçlendirilmesi ve acezelere nakdi yardım yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Kültür ve Sosyal ĠĢler 

Daire BaĢkanlığı 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

KKaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Hizmet 

22.1.1.1 
YaĢlı ve hastalara evde bakım hizmeti 1300 

kiĢi 

1.000.000  1400 

kiĢi 

1.100.000 1500 

kiĢi 

1.200.000  1600 

kiĢi 

1.250.000 1600 

kiĢi 

1.250.000   

Hizmet 

22.1.1.2 

 

Muhtaç (Aceze) kiĢilere ayni ve nakdi 

yardımlar 

7200 

kiĢi 

1.500.000  7200 

kiĢi 

1.500.000  7300 

kiĢi 

1.600.000  7400 

kiĢi 

1.700.000  7500 

kiĢi 

1.800.000  

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yılları arasında yaĢlı ve düĢkünlere bakılacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 
 

Hedef 23.1 Ġlçelerde itfaiye birimi kurmak 

Strateji 23.1.1 Ġlçelerin büyüklüğüne göre öncelikli sıra ile itfaiye birimlerinin kurulması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Ġtfaiye Dai.BaĢk. 
            Süresi 

            

    2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Yatırım  

23.1.1.1 
Ġtfaiye istasyonu kurulması 
 

3 Adet 

 

3.707.000 

 

1 Adet 

 

1.200.000 

 

- - 1 Adet 

 

1.400.000 

 

1 Adet 

 

1.500.000 

 

 Ġtfaiye Araçları alınması 

 

16 Adet 

 

5.000.000 

 

- - - - 2 Adet 

 

2.400.000 

 

2 Adet 

 

2.600.000 
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Performans 

Hedefi 
2015-2019 yıllarında Ġlçelerin büyüklüğüne göre öncelikli sıra ile itfaiye birimleri kurulacaktır. 
 

 
Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 
 

Hedef 23.2 Ġlçelerde kurulacak olan itfaiye birimlerindeki insan kaynaklarının iyileĢtirilmesi 
Strateji23.2.1 Afete müdahalede görevli personelin niteliklerini iyileĢtirmek 

    Uygulayıcı Birim 

Ġtfaiye Dai.BaĢk. 
 

            Süresi 

            

      2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 

PG 

2017 

Kaynak  

2018 

PG 

2018 

Kaynak  

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

23.2.1.1 
Profesyonel Ġtfaiyeci sayısı 
 

100 kiĢi 
 

2.925.000 
 

100 

kiĢi 
 

3.275.000 
 

100 

kiĢi 
 

3.500.000 
 

100 

kiĢi 
 

4.000.000 
 

100 

kiĢi 
 

4.500.000 

 

Faaliyet 

23.2.1.2 

 

Gönüllü Ġtfaiyeci sayısı 
 

100 kiĢi 
 

100.000 
 

100 

kiĢi 
 

150.000 
 

100 

kiĢi 
 

150.000 
 

120 

kiĢi 
 

180.000 
 

150 

kiĢi 
 

180.000 

 

Faaliyet 

23.2.1.3 
Ġtfaiye personeline verilen hizmetiçi 

eğitim süresi 

240 

saat 
 

60.000 
 

240 

saat 
 

60.000 
 

240 

saat 
 

60.000 
 

240 

saat 
 

60.000 240 

saat 
 

60.000 

 

Faaliyet 

23.2.1.4 
Personele ait kiĢisel koruyucu 

giysilerin yenilenmesi 

55% 
 

150.000 
 

70% 
 

200.000 
 

85% 
 

280.000 
 

100

% 
 

280.000 
 

100

% 
 

280.000 

 

Performans 

Hedefi 
 2015-2019 Yıllarında ilçelerde kurulacak olan itfaiye birimlerindeki insan kaynakları iyileĢtirilecektir. 
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Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 
 

Hedef 23.3 Ġlçelerde Yangın Güvenliği Eğitimleri vermek ve tatbikatlar düzenlemek 

Strateji 23.3.1 Kurum ve kuruluĢlarda vatandaĢlara Yangın Güvenliği Eğitimleri verilmesi ve tatbikatlar yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Ġtfaiye Dai.BaĢk. 
            Süresi 

            

       2015-2019 
 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 PG 2019 

Kaynak

 

Faaliyet 

23.3.1.1 
Eğitim ve tatbikat yapılan ilk ve orta 

öğretim öğrenci sayısı 
 

20000

KiĢi 
 

40.000 
 

20000

KiĢi 
 

40.000 
 

20000

KiĢi 
 

40.000 
 

20000

KiĢi 
 

50.000 
 

250000

KiĢi 
 

50.000 

 

Faaliyet 

23.3.1.2 

 

Kurum, kuruluĢ ve vatandaĢlarla 

yapılan yangın tatbikat sayısı 
 

125 

Adet 
 

60.000 
 

125 

Adet 
 

60.000 
 

125 

Adet 
 

60.000 
 

150 

Adet 
 

60.000 
 

150 

Adet 
 

60.000 

 

Faaliyet 

23.3.1.3 
Kurum, kuruluĢ ve vatandaĢlarla 

yapılan yangın tatbikatlarına 

katılanların sayısı 
 

3100 

KiĢi 
 

20.000 
 

3200 

KiĢi 
 

20.000 
 

3500 

KiĢi 
 

20.000 
 

3500 

KiĢi 
 

20.000 
 

3500 

KiĢi 
 

20.000 

 

Faaliyet 

23.3.1.4 
Sertifikalı Yangın Güvenlik Eğitim 

Sayısı 

 

10 

Adet 
 

10.000 
 

10 

Adet 
 

10.000 
 

10 

Adet 
 

10.000 
 

10 

Adet 
 

10.000 
 

15 Adet 
 

20.000 

 

Performans 

Hedefi 
 2015-2019 Yıllarında ilçelerde Yangın Güvenliği Eğitimleri verilecek ve tatbikatlar düzenlenecektir. 
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Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 

 
Hedef  23.4 Ġlçelerdeki mevcut plajlarda can güvenliğini sağlamak 
Strateji 23.4.1 Ġlçelerdeki mevcut plajlarda can güvenliğini sağlamak için insan kaynaklarını yaygınlaĢtırmak 
    Uygulayıcı Birim 

 

Ġtfaiye Dai.BaĢk. 
            Süresi 

     2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kayna

k  

2019 PG 2019 

Kaynak  

Faaliyet 

23.4.1.1 
Cankurtaran hizmeti verilen plaj sayısı 

 
5 Adet 
 

200.000 
 

5 

Adet 
 

100.000 
 

5 Adet 
 

100.000 
 

5 

Adet 
 

200.00

0 
 

5 Adet 
 

250.000 

Faaliyet 

23.4.1.2 

  

Cankurtaran sayısı 55 kiĢi 
 

650.000 
 

55 kiĢi 
 

700.000 
 

55 kiĢi 
 

750.000 
 

55 

kiĢi 
 

750.00

0 
 

55 kiĢi 
 

800.000 

 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında ilçelerdeki mevcut plajlarda can güvenliği sağlanacaktır. 

 
Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 

 
Hedef 23.5 Etkin bir denetim sistemi kurulup iĢletilmesi 
Strateji 23.5.1 Ġlçelerdeki tüm binaların Yangın Güvenlik ve önlem denetimlerinin yapılması 
    Uygulayıcı Birim 

 

Ġtfaiye Dai.BaĢk. 
            Süresi 

            

    2015-2019 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

23.5.1.1 
Yangın Güvenlik ve Önlem  Denetimi 

yapılan iĢyeri sayısı 
 

2200 

Adet 
 

320.000 
 

2300 

Adet 
 

320.000 2300 

Adet 
 

350.000 
 

2300 

Adet 
 

350.000 
 

2300 

Adet 
 

350.000 
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Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında etkin bir denetim sistemi kurulup iĢletilecektir. 

 

 
Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 

 
Hedef 23.6 Belediyenin hizmet birimlerini tamamlamak  
Strateji 23.6.1 Belediyenin görev yetkileri ile toplumun beklentilerini karĢılayacak belediye birimlerini oluĢturulması 
    Uygulayıcı Birim 

Sivil Savunma 

Uzmanlığı 
 

            Süresi 

           2015-2019 
 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

23.6.1.1 
Ġlçelerde Belediyemize bağlı 

birimlerde Sivil Savunma Servisleri 

kurulması 

4 ilçe - 4 ilçe - 3 ilçe - 3 ilçe - 3 ilçe - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında ilçelerde BüyükĢehir Belediyesi‟ne bağlı birimlerde Sivil Savunma Servisleri kurulacaktır.  
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Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 

 
Hedef 23.7 Sivil savunma ve yangın söndürme ekiplerine hizmetiçi eğitim vermek  
Strateji 23.7.1 Sivil savunma ve yangın söndürme ekiplerine eğitimleri düzenli vermek 
    Uygulayıcı Birim 

Sivil Savunma 

Uzmanlığı 

 
            Süresi 

           2015-2019 
 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

23.7.1.1 
Sivil Savunma ve yangın önleme 

söndürme planında görevli personele 

eğitim verilmesi 

120 kiĢi - 130 

kiĢi 
- 140 kiĢi - 150 

kiĢi 
- 160 kiĢi - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında çalıĢanlara hizmetiçi eğitim verilecektir.   
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Stratejik 

Amaç 23 
AFAD yönetimini yapılandırmak 

 
Hedef 23.8 Sivil savunma planlarının güncellenmesi  
Strateji 23.8.1 Sivil savunma planlarının sürekli güncel tutulması 
    Uygulayıcı Birim 

Sivil Savunma 

Uzmanlığı 
 

            Süresi 

           2015-2019 

 

 2015 PG 2015 

Kaynak  

2016 

PG 

2016 

Kaynak  

2017 PG 2017 

Kaynak

 

2018 

PG 

2018 

Kaynak

 

2019 

PG 

2019 

Kaynak  

Faaliyet 

23.8.1.1 
Sivil Savunma Planları‟nı güncellemek  % 100 - % 100 - % 100 - % 100 - % 100 - 

Performans 

Hedefi 
2015-2019 Yıllarında Sivil Savunma Planları güncellenecektir.  
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8-STRATEJĠK KONTROL 

Stratejik planlama yaklaĢımı 4 temel soruya cevap aramaktadır. Bu dört soru Ģunlardır: 

Neredeyiz? Nereye ulaĢmak istiyoruz? Gitmek istediğimiz yere nasıl ulaĢırız? BaĢarılarımızı nasıl takip 

eder ve değerlendiririz? Bundan önceki bölümlerde ilk üç sorunun cevabına iliĢkin çalıĢmalar yapılmıĢtır. 

Bu bölümün konusu izleme-değerlendirmedir. Bu bölümde yürütülecek çalıĢmalar stratejik planın 

amaçları, hedefleri, stratejileri, yatırım, proje, faaliyet ve hizmetlerde beklenen etkiyi gösterip 

göstermediği, kaynakların etkin ve yerinde kullanılıp kullanılmadığı, kurum içerisindeki raporlama 

sistemleri ve bilgi üretme çalıĢmalarının nasıl iĢlediği, hedeflenen ve gerçekleĢen sonuçların 

karĢılaĢtırması, uygulama yaparken karĢılaĢılan boĢluklar varsa bunların neler olduğu ve nasıl 

doldurulacağı, yapılan planlama çalıĢması sırasında belirlenen amaç ve hedeflerin yeterli olup olmadığı, 

arzu edilmeyen sonuçların nasıl giderileceği, karĢılaĢılan bu gibi sorunların kim tarafından hangi 

süreçlerde nasıl giderileceğine iliĢkin öneriler sunulmuĢtur.  

Ġzleme 

Ġzleme girdi odaklıdır ve ortaya konan „uygulama programına‟ ne kadar uyulduğunu ölçer. Kurum 

içinden ve birimlerin kendileri tarafından gerçekleĢtirilir.  GerçekleĢmeleri izlemek için her birim için ayrı 

ayrı geliĢmelerin izleneceği raporlama sistemi oluĢturulacaktır.  

Ġzleme için oluĢturulacak raporlama sistemi; amaçlar, hedefler, stratejiler, yatırım, proje, 

faaliyetler ve programlar düzeyinde oluĢturulacaktır. Bu düzeyde belirlenen performans kriterlerine göre 

oluĢturulacak raporlama sistemiyle kurumun stratejik plan süreçleri izlenecektir.  

Raporlama zaman periyodu altı aylık dönemlerle hazırlanacak olan ara raporlar ve yıllık 

hazırlanacak ana raporlar halinde olacaktır. Bu düzeydeki raporlamalar Strateji GeliĢtirme ġube 

Müdürlüğü bünyesinde oluĢturulacak bir ekip tarafından hazırlanacaktır. 

Strateji GeliĢtirme ġube Müdürlüğü bünyesinde oluĢturulacak bu birim aynı zamanda ġube 

Müdürlükleri tarafından hazırlanacak raporları da takip edecektir. Uygulama sonuçları uygulama 

planlarında ortaya konan hedefler ile karĢılaĢtırılacaktır. Bu analizlerde; beklenen/gerçekleĢen 

karĢılaĢtırması, hedeflenen/gerçekleĢmeyen, beklenmeyen durumlar gibi çalıĢmalar yapılacaktır. Bu 

çalıĢma aynı zamanda yeni müdahale gereklerini belirleyecek ve tedbir alınması için gerekli uyarıları 

içerecek Ģekilde raporlanacaktır.  

Bu raporlar oluĢturulacak olan „Değerlendirme Komitesi‟ne sunulacaktır.   

Değerlendirme 

Değerlendirme çıktı odaklı olacaktır. Yapılan çalıĢmaların hedeflenen „etkiyi‟ ne kadar yarattığını 

ölçecektir. Değerlendirme program uygulaması ile doğrudan iliĢkisi olmayan birim veya personel 

tarafından yapılır. Değerlendirme için Ģube müdürlükleri tarafından hazırlanan aylık raporlar, Strateji 

GeliĢtirme ġube Müdürlüğü tarafından hazırlanan ara raporlar ve stratejinin hedefleri için belirlenen 

performans kriterleri değerlendirme için kullanılacak olan veri tabanlarıdır.  

Değerlendirmeler 6‟Ģar aylık dönemlerle yapılacaktır. Bu ara değerlendirmeler stratejik planın 

uygulamasında meydana gelebilecek aksaklıklara en kısa sürede müdahale edilebilmesi içindir. Asıl 

değerlendirmeler; stratejik plan hedefleri için belirlenen yıllık performans kriterlerinin gerçekleĢmelerle 

karĢılaĢtırılmasıyla yıllık olarak yapılacaktır.  

Değerlendirme için yıllık raporlar yeterli olabilir. Bu ara değerlendirmeler stratejik planın 

uygulamasında meydana gelebilecek aksaklıkların nedenlerini ortaya koyar. Değerlendirme çalıĢmalarının 

yapılabilmesi performans hedeflerinin strateji belgesinde açıklıkla ifade edilmesini gerektirir.   

Değerlendirme Komitesi; BaĢkan, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardımcısı, Mali Hizmetler 

Dairesi BaĢkanı ve Meclis Plan ve Bütçe Komisyon BaĢkanı‟ndan (veya bir üyesinden) oluĢacaktır. 

Değerlendirme Komitesi tarafından yılda bir kere ön değerlendirme raporu ve yıllık ana rapor 

olmak üzere yıllık 2 rapor hazırlanacak ve bu raporlar ġube Müdürlükleri düzeyinde tüm birimlere 

ulaĢtırılacaktır.  
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9-EKLER: 

EK 1 )  1. ARAMA TOPLANTISI KATILIM LĠSTESĠ 

 

ADI SOYADI KAMU KURUMU

M.HAMZA ABDURRAHĠMOĞLU BELEDĠYE CANĠK BELEDĠYESĠ BAġKAN YARD.

SELAHATTĠN ÇON BELEDĠYE SALIPAZARI BELEDĠYESĠ BġK. V.

MUSTAFA MERAL BELEDĠYE VEZĠRKÖPRÜ BELEDĠYE MECLĠS ÜYESĠ

AHMET CEMAL CAM BELEDĠYE TERME BELEDĠYE MECLĠS ÜYESĠ

HASAN TOGAR BELEDĠYE TEKKEKÖY BELEDĠYE BAġKANI

REFAHATTĠN ġENCAN BELEDĠYE AYVACIK BELEDĠYE BAġKAN YARD.

AYġE TÜRKER BELEDĠYE ALAÇAM BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ

HADĠ UYAR BELEDĠYE ALAÇAM BELEDĠYE BAġKANI

AHMET METĠN AKSAKAL BELEDĠYE ĠLKADIM BELEDĠYESĠ

METĠN ÖZBASKICI BELEDĠYE BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

MAHMUT ÇAKMAK BELEDĠYE BÜYÜKġEHĠR BLD. MECLĠS ÜYESĠ ONDOKUZ MAYIS 

SEDAT KARAKOÇ BELEDĠYE BÜYÜKġEHĠR BLD. MECLĠS ÜYESĠ ONDOKUZ MAYIS 

ĠNCĠ VARIġ BELEDĠYE BAFRA BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ

DEMET GÜÇ BELEDĠYE CANĠK BELEDĠYESĠ ÇEVRE MÜHENDĠSĠ

AHMET YAMAN BELEDĠYE LADĠK BELEDĠYESĠ

ÖMER ULUBAY BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKSEHĠR BELEDĠYESĠ

EVREN ERTAN BELEDĠYE LADĠK BELEDĠYESĠ

MUSTAFA YAġAR BELEDĠYE SASKĠ

ASIM BĠLĠR BELEDĠYE SASKĠ

GÜLSEN ÜNAL BELEDĠYE SASKĠ  SĠVĠL SAVUNMA UZMANLIĞI

YAVUZ YÜKSEL BELEDĠYE SASKĠ

SAMET KOP BELEDĠYE CANĠK BELEDĠYESĠ

SAĠT ĠLERĠ BELEDĠYE CANĠK BELESĠYESĠ

KEMAL ġEN BELEDĠYE ĠLKADIM BELEDĠYESĠ

NECMĠ ÇAMAġ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

GÜLġAH DERE BELEDĠYE SASKĠ

SERDAR SAĞLAM BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

FĠGEN AKIN BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

EMRE ÇAKAR BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

SAMET SOĞUK BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

NĠDA SEVĠNGEN BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

MURAT SOMUNCU BELEDĠYE SASKĠ

CĠHAN SEMĠZ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

ÖMER FARUK DĠNÇ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

SAVAġ KELEġ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

ASIM PAPĠLA BELEDĠYE B.ġEHĠR BELEDĠYESĠ

MUHTEBER ÇEVĠK BELEDĠYE YAKAKENT BELEDĠYESĠ 

VOLKAN ÜNLÜ BELEDĠYE YAKAKENT BELEDĠYESĠ 

KORKUT DURMUġ BELEDĠYE SASKĠ

SEYFĠ CEBECĠ BELEDĠYE ÇARġAMBA BELEDĠYESĠ

TURAN ÇAKIR BELEDĠYE YAKAKENT BELEDĠYESĠ 

HALE TÜYSÜZ BELEDĠYE SASKĠ

ĠBRAHĠM SARAÇOĞLU BELEDĠYE KAVAK BELEDĠYESĠ

YASEMĠN TASALI BELEDĠYE BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ

SALĠH SEFACI BELEDĠYE BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ

KENAN ÖZDEMĠR BELEDĠYE BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ

HASAN ALTINIġIK BELEDĠYE SASKĠ

NAĠM DEĞERLĠ BELEDĠYE VEZĠRKÖPRÜ BELEDĠYESĠ YAZI ĠġL. ġB. MÜD.

TUNCAY BULDAN BELEDĠYE BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ HUKUK MÜġAVĠRĠ

AHMET KARAKAġ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

CENGĠZ KOÇBUĞ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

GÜL YÜZÜNCÜ YILMAZ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

HÜSEYĠN BENZER BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

HATĠCE SÖNMEZ GÜNEġ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ

KAMĠL DEMĠRCĠOĞLU BELEDĠYE SASKĠ

SERHAT ġENTÜRK BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ  

MURAT ACUNER BELEDĠYE VEZĠRKÖPRÜ BELEDĠYESĠ FEN ĠġL.

ERGÜN AKYÜZ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

CENGĠZ ATALAY BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ

MUSTAFA ONAT BELEDĠYE ASARCIK BELEDĠYESĠ

AHMET EMRAH GÖKÇE BELEDĠYE CANĠK BELEDĠYESĠ

OSMAN TOPALOĞLU BELEDĠYE 19 MAYIS BELEDĠYESĠ BAġKANI

NERĠMAN PALA BELEDĠYE AKPARTĠ ĠLKADIM BELEDĠYE MECLĠS ÜYESĠ 

MUSA ĠLKAY GÜLER BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

FEDAĠ ALTIKAT BELEDĠYE AYVACIK BELEDĠYESĠ 

HÜSEYĠN AKSOY BELEDĠYE AYVACIK BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ 

HANĠFE ASAR BELEDĠYE KAVAK BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ 

HÜSEYĠN KIYMA BELEDĠYE YAKAKENT BELEDĠYESĠ 

MEHMET EKMEKCĠ BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

ADEM ÖZCAN BELEDĠYE ĠLKADIM BELEDĠYESĠ 

HÜSEYĠN ġENER BELEDĠYE TEKKEKÖY BELEDĠYESĠ 

RIZA ZENGĠN BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

SELĠM YAZICI BELEDĠYE SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

SADIK SAĞLAM BELEDĠYE SALIPAZARI BELEDĠYESĠ BAġKAN YARD.

FATĠH GÜNGÖR BĠRLĠK ÇZOB YÖNETĠMĠ

CEMĠLE ÇELEBĠ CEMĠYET BAFRA MUSIKĠ CEMĠYETĠ 

YASEMĠN ATALAR DERNEK HANIMLAR YARD. VE KÜLTÜR DER.

SONGÜL SAYGILI DERNEK CUMHURĠYET KADINLARI DERNEĞĠ 

M.EMĠN DĠNÇÇAĞ DERNEK DĠYABETLE YAġAM UZMANI

MURAT ÖZKAN DERNEK TÜKETĠCĠLERĠ KORUMA DERNEĞĠ TÜKODER

MEHMET ÇAMLIBEL DERNEK SAMSUN EĞĠTĠM DERNEĞĠ SED 

A.DURSUN KAVURAN DERNEK TÜRKĠYE TRAFIK KAZALARINI ÖNLEME DERNEĞĠ

HĠLAL ÇAĞLAR DERNEK TÜKETĠCĠLERĠ KORUMA DERNEĞĠ TÜKODER

EMĠN KIRBIYIK DERNEK SAMSUN EĞĠTĠM DERNEĞĠ SED 

NAMIK ANANET DERNEK BAFRA MUSĠKĠ DERNEĞĠ

YAKUP ÖZDEN DERNEK SAMSUN BEDENSEL ENG. GENÇ. SPOR KLB

MEHMET SERTAÇ BOZ DERNEK ATATÜRKÇÜ DÜġÜNCE DERNEĞĠ 

AYġE YILMAZ DERNEK BEYAZ ĠNCĠ KADIN EĞĠTĠM VE KÜLTÜR DERNEĞĠ 
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BÜġRA UÇAK DERNEK BEYAZ ĠNCĠ KADIN EĞĠTĠM VE KÜLTÜR DERNEĞĠ 

SEVGĠ ÇETĠN DERNEK TÜRK ÜNĠVERSĠTELĠ KADINLAR DERNEĞĠ 

RAMAZAN KONUK KAMU TĠGEM

AYDIN GÖKBAKAR KAMU MALĠYE

ĠBRAHĠM ETHEM ġAHĠN KAMU ORTA KARADENĠZ KALKINMA AJANSI

TUĞBA ġAVLI KAMU ORTA KARADENĠZ KALKINMA AJANSI

E. ANI SANCAK KAMU TĠGEM

MURAT ÖZTÜRK KAMU ATAKUM GENÇLĠK HĠZMETLERĠ ĠLÇE MÜDÜRLÜĞÜ

OĞUZHAN YÜCEL KAMU BAFRA GIDA TAR.HAY. MÜD.

MUSTAFA KARA KAMU BAFRA MĠLLĠ EMLAK

BĠLAL ERDOĞAN KAMU 19 MAYIS ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ

AZĠZ KASA KAMU BAFRA MÜFTÜLÜK

MURAT DEMĠR KAMU ORMAN SU ĠġL. 11. BÖLGE

NURAY ÇELĠK KAMU TERME ĠLÇE TARIM MÜDÜRLÜĞÜ

ÖMER ĠLDEġ KAMU LADĠK HALK SAĞLIĞI MÜDÜRLÜĞÜ

SEMA YAZICIOĞLU KAMU LADĠK HALK SAĞLIĞI MÜDÜRLÜĞÜ

BAYRAM KÖSE KAMU BAFRA MAL MÜDÜRLÜĞÜ

AYHAN KELEġ KAMU ĠġKUR MÜDÜR YARDIMCISI

CEM SARUH KAMU ĠġKUR

MUSTAFA KAYADĠBĠ KAMU ÇEVRE VE ġEHĠRÇĠLĠK ĠL MÜD.

YAVUZ KÖSE KAMU 10. METEROLOJĠ BÖLGE MÜD.

DAVUT NUMANOĞLU KAMU ĠLKADIM ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜD.

DURSUN ÇĠÇEK KAMU ULAġTIRMA IX. BÖLGE ġUBE MÜDÜRÜ

AHMET YURT KAMU SASKĠ

MEHMET KÖSEOĞLU KAMU KAVAK KAYMAKAMLIĞI

OLGUN ALTUNTAY KAMU SAHRA SIHHIYE OKULU 

ERKAN DEMIREL KAMU SAHRA SIHHIYE OKULU 

MĠTAT AYDIN KAMU ÇARġAMBA ĠLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 

SEBAHATTĠN GÜNEġ KAMU VEZĠRKÖPRÜ ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTIM 

BĠRCAN EROĞLU KAMU ÖĞRETMEN 

HARUN ÇELĠK KAMU ĠLKADIM KAYMAKLIĞI SOSYAL YARDIMLAġMA DAYANIġMA VAKFI

HÜSEYĠN KORKMAZ KAMU MĠLLĠ EĞĠTĠM SALI PAZARI ANAOKULU MD.

AYHAN ORHAN KAMU CANĠK TAPU MÜDÜRLÜĞÜ

METĠN GÖKDEMĠR KAMU ÇARġAMBA ĠLÇE EMNĠYET MÜD.

ARMAĞAN ÖZ KAMU ALAÇAM ĠLÇE TARIM MÜDÜRLÜĞÜ

KAAN ALTAġ KAMU ALAÇAM ĠLÇE GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MÜD.

BAYRAM KIYAK KAMU DĠYANET ATAKUM MÜFTÜLÜĞÜ

ABDULLAH  DEMĠRCAN KAMU BAFRA ĠLÇE MÜFTÜLÜĞÜ

ZERRĠN ALATAġ KAMU

(UNFPA) BĠRLEġMĠġ MĠLLETLER NÜFUS FONU

KADIN DOSTU KENTLER PR. SAMSUN KOORDĠNATÖRÜ

AHMET DURSUN KAMU BAFRA GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MÜD.

KÜBRA KALDIRIM KAMU ORTA KARADENĠZ KALKINMA AJANSI AJANSI

ĠDRĠS SARI KAMU ĠLKADIM TAPU MÜDÜRLÜĞÜ

CEYLANĠ ARIKÖK KAMU ĠLKADIM TAPU MÜDÜRLÜĞÜ

ARĠF ÖZCAN KAMU BĠLGĠ ĠġLEM

ÖZKAN APAYDIN KAMU METEROLOJĠ BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ

KUBĠLAY BARSBAY KAMU BAFRA ĠLÇESĠ MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ

SALĠM ZENGĠN KAMU SALI PAZARI MÜFTÜLÜK

SEDAT KABAKCI KAMU YURT KUR SAMSUN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ

ADĠL ORÇAN KAMU SALI PAZARI ĠLÇE ÖĞRETMEN

BAYRAM AY KAMU ATAKUM GIDA TARIM HAYVANCILIK ĠLÇE MÜDÜRLÜĞÜ

MUSTAFA BAġ KAMU ATAKUM GIDA TARIM HAYVANCILIK ĠLÇE MÜDÜRLÜĞÜ

ġABAN ÖZEN KAMU SOSYAL YARDIM VE DAYANIġMA VAKFI  ĠLÇE MÜDÜRLÜĞÜ

CANAN KESĠCĠ KAMU ÇARġAMBA SOSYAL GÜVENLĠK MERKEZĠ

KENAN AYGÜN KAMU BAFRA ORMAN ĠġLETME MÜDÜRLÜĞÜ

CĠHAT SUZAM KAMU BAFRA ORMAN ĠġLETME MÜDÜRLÜĞÜ

FERĠDUN DELEN KAMU SANAYĠ TĠCARET MÜDÜRLÜĞÜ

AYCAN TÜRKER KAMU BĠLĠM SANAYĠ TEKNOLOJĠ ĠL MÜDÜRLÜĞÜ

KERĠM SEZER KAMU BĠLĠM SANAYĠ TEKNOLOJĠ ĠL MÜDÜRLÜĞÜ

FERHAT YILMAZ KAMU DENĠZDĠBĠ TARAMA BAġ MÜH.

ÖZALP ġENK KAMU DENĠZDĠBĠ TARAMA BAġ MÜH.

GENÇAĞA YĠĞĠT KAMU ÇARġAMBA ĠL HALK SAĞLIĞI 

GÜL AKIN KAMU BAFRA TOPLUM SAĞLIĞI MERKEZĠ

TALĠH SUBAġ KAMU BAFRA TOPLUM SAĞLIĞI MERKEZĠ

MUHARREM ORTA KAMU ÇARSAMBA ĠLÇE HALK KÜTÜPHANESĠ MÜDÜRLÜĞÜ

ERDEM KILINÇ KAMU VEZĠRKÖPRÜ ĠLÇE TARIM MÜDÜRLÜĞÜ GTHB

ERCAN KARADUMAN KAMU ĠLKADIM ĠLÇE TARIM MÜDÜRLÜĞÜ

ALĠ GÖZÜGÜL KAMU ĠLKADIM ĠLÇE TARIM MÜDÜRLÜĞÜ

BURHAN HEKĠMOĞLU KAMU GIDA TARIM HAYVANCILIK ĠL MÜDÜRLÜĞÜ

ABDULLAH SÖYLEMEZ KAMU ĠLKADIM MÜFTÜLÜĞÜ

SATILMIġ KÖSE KAMU ATAKUM TAPU MÜDÜRLÜĞÜ

MUHAMMET MECLĠS KAMU SAMSUN ĠL PLANLAMA VE KOORDĠNASYON MÜD.

TURAN ALPARSLAN KAMU ÇEVRE VE ġEHĠRÇĠLĠK ĠL MÜD.

YUNUS ÇELĠK KAMU ĠLKADIM MÜFTÜLÜĞÜ

AYTEKĠN GÖKAYDIN KAMU ATAKUM TAPU MÜDÜRLÜĞÜ

NECATĠ UÇAR KAMU ĠLKADIM NÜFUS MÜDÜRLÜĞÜ

FIRAT GÜNAY KAMU KARAYOLLARI 7.BÖLGE MÜD.

FEYZULLAH ABDAL KAMU SAMSUN KREDĠ YURTLAR KURUMU 

EMĠNE ÇĠL KAMU TERME GIDA HAYVANCILIK MÜD.

Ġ.OĞUZHAN DEDE KAMU ONDOKUZMAYIS ĠLÇE GIDA TARIM VE HAYVANCILIK 

ĠSMAĠL ÖMÜR ÖZCAN KAMU SAMSUN LĠMAN BAġKANLIĞI

M.GÖRSEL OKTAR KAMU LADĠK MAL MÜDÜRLÜĞÜ

ÖMER PAMUK KAMU ĠL KÜLTÜR VE TURĠZĠM MÜDÜRLÜĞÜ

UĞUR DEDE KAMU ĠL KÜLTÜR VE TURĠZĠM MÜDÜRLÜĞÜ

MURAT DEMĠREL KAMU ĠLKADIM NÜFUS MÜDÜRLÜĞÜ

NEVZAT ĠġLER KAMU SAMSUN ĠL PLANLAMA VE KOORDĠNASYON MÜD.

ĠSMAĠL KESKĠN KAMU ATAKUM ĠLÇE MÜFTÜLÜĞÜ

MEHMET GÜL KAMU ONDOKUZ MAYIS  ĠLÇE TARIM MÜDÜRLÜĞÜ

CĠHAN AYDIN KAMU ÇARSAMBA GENÇLĠK HĠZ. VE SPOR ĠL MÜDÜRLÜĞÜ 

FEVZĠ GÜL KAMU ĠLKADIM GENÇLĠK HĠZMETLERĠ VE SPOR ĠL MÜD.

SEYĠDE ÖZTÜRK KAMU CANĠK ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM
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EK 2 

MEHMET KARADENĠZ KAMU SAMSUN LĠMAN BAġKANLIĞI

YUNUS ÇAKIR KAMU ÇARġAMBA ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM

MUSTAFA YILMAZ KAMU ULAġTIRMA BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ

ÖMER FARUK ÇAKMAK KAMU ÖĞRETMEN 

CEYDA KĠPER CEYLAN KAMU ÖĞRETMEN 

EMEL ÇELĠK DURSUN KAMU ĠLKADIM KAYMAKLIĞI 

AYġEGÜL TĠBET KAMU ÖĞRETMEN 

OSMAN KUKUL KAMU ÖĞRETMEN 

OSMAN AZĠRET KAMU KIZILAY ġUBE BAġKANLIĞI

EROL BAġ KAMU GIDA TARIM HAYVANCILIK ĠL MÜDÜRÜ

ILKNUR GÜMÜġ KAMU ÇARġAMBA MECLĠS ÜYESĠ 

ARSLAN YILDIRIM KAMU VEZĠRKÖPRÜ ILÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ 

DR. ĠSMAIL SEZĠKLĠ KAMU SAMSUN ONDOKUZMAYIS TOPLUM SAĞLIĞI MRKZ

ALĠ GÜL KAMU BAFRA ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ 

GÜLDEN OKÇU KAMU GENÇLĠK HĠZ. VE SPOR ĠL MÜDÜRLÜĞÜ 

YILMAZ AÇICI KAMU SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

GÜLAY KARACAN TOPAK KAMU EDEBĠYAT ÖĞRETMENĠ 

MEHMET YAPICI KAMU DĠYANET ĠġLERĠ ġUBE MÜDÜRÜ 

AHMET ARSLAN KAMU SAMSUN BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYESĠ 

OSMAN DEMĠRPENÇE KAMU ONDOKUZMAYIS ĠLÇESĠ ġUBE MÜDÜRÜ 

NĠHAL TÜFEK KAMU ĠLKADIM BELEDĠYESĠ MECLĠS ÜYESĠ 

MUSTAFA ÇAĞATAY TARIM KAMU ATAKUM ĠLÇE NÜFUS MÜDÜRLÜĞÜ 

ALĠ BAKOĞLU KAMU ATAKUM KAYMAKAMLIĞI

FAHRĠ ER KAMU ATAKUM ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM 

MERAL AK KAMU ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ 

NECATĠ TAVUKÇU KAMU ĠL EMNĠYET MÜDÜRLÜĞÜ 

MURAT UZAN KAMU ĠL EMNĠYET MÜDÜRLÜĞÜ 

MURAT ERBOYACI KAMU ATAKUM MAL MÜDÜRLÜĞÜ 

M.SABRĠ HOġOĞLU KAMU KAVAK ĠLÇE MĠLLĠ EĞĠTĠM 

SEHER  ERDOĞAN KAMU ONDOKUZMAYIS ĠLÇE TARIM VE HAYVANCILIK 

GÜLBAHAR KARATOZ KAMU KAVAK TSM EBESĠ 

MUSTAFA SEMERCĠ KAMU BĠLGĠ TEKNOLOJĠLERĠ VE ĠLETĠġĠM KURUMU 

KÜRġAT ġEKER KAMU ONDOKUZMAYIS TSM SAĞLIK MEMURU 

DR. SELAHATTIN ÖZYURT KAMU OMÜ GENEL SEKRETER 

PROF.DR. HÜSEYĠN DEMĠR KAMU OMÜ ALAÇAM MYO MÜDÜRÜ

NEDĠM AKKOYUNLU KAMU CANĠK GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MÜD.

HÜSEYĠN KALAYCI KAMU VEZĠRKÖPRÜ ORMAN ĠġLETME MÜD.

GÜLTEKĠN KULLUKÇU KONSEY YAKAKENT KENT KONSEYĠ

REġAT KILIÇARSLAN KONSEY CANĠK KENT KONSEYĠ

MURAT ERKAN KONSEY ATAKUM KENT KONSEYĠ

MURAT FINDIK KONSEY ATAKUM KENT KONSEYĠ

ABDULKADĠR AYGÜN KONSEY CANĠK KENT KONSEYĠ

SEDAT KIR KONSEY CANĠK KENT KONSEYĠ BAġKANI

AYHAN KARA MUHTAR YAġAR DOĞU MAH.

SALĠM KAK MUHTAR MUHTARLAR YÖNETĠMĠ

MUSTAFA AYYILDIZ MUHTAR TEKKEKÖY MUHTARLAR YÖNETĠMĠ

FAHRĠ KUKUL MUHTAR TEKKEKÖY YAVUZLAR MAH. MUHTARI

ALI BÜYÜKDENĠZ MUHTAR AYVACIK KAPIKAYA MAH. MUH. 

KADĠR TÖRE MUHTAR AYVACIK TĠRYAKĠOĞLU MAH. MUH.

MEVLÜT SARI MUHTAR ÇAĞLAYAN MAHALLESĠ MUHTARI 

HASAN YILMAZ MUHTAR SALI PAZARI MUHTARLAR DERNEĞĠ BAġKANI 

HASAN EV MUHTAR ÇANDAR MAH.

GÖKHAN ÖZAY MUHTAR MUHTARLAR DERNEK BAġKANI 

SALĠM ACAR MUHTAR SALIPAZARI KONAKÖREN KÖYÜ MUHTARI

MUSTAFA SEMĠZOĞLU MUHTAR CANĠK MUHTARLAR DERNEĞĠ

MUSTAFA GONCA MUHTAR CANĠK YEġĠLPINAR MAHALLE MUHTARI

MEHMET USLU MUHTAR TEKKEKÖY MUHTARI

SALĠH ġAHĠN MUHTAR ASARCIK MUHTARI

YAġAR ONAL MUHTAR ASARCIK MUHTARI

HÜSEYĠN SEZEK MUHTAR ASARCIK MUHTARI

FAHRĠ BOZOK MUHTAR BAFRA MUHTARLAR DERNEĞĠ

METĠN AYVAZ MUHTAR AYVACIK YEġĠLPINAR MAH.

AHMET ġAHĠN MUHTAR KIġLA MUHTARI

METĠN KURT MUHTAR CANĠK MUHTARLAR 

ÖZGE YILMAZ ODA ÇEVRE MÜH. ODASI

NEZĠHA AÇAN ODA SAMSUN ġEHĠR PLANCILARO ODASI

ÖZKAN ER ODA SAMSUN MAKĠNE MÜHENDĠS ODASI 

HAYATĠ TOSUN ODA SAMSUN ZĠRAAT MÜH. ODASI

MUHARREM SÖKMEN ODA SAMSUN ZĠRAAT MÜH. ODASI

KADĠR GÜRKAN ODA SAMSUN MAKĠNE MÜHENDĠSLER ODASI 

FATĠH SARAÇ ODA SAMSUN TSO UZMANI 

HAYRĠYE HAKYEMEZOĞLU ODA TSO EMEKLĠSĠ

RECEP ÇAĞLAYAN GÜNER ODA TSO EMEKLĠSĠ

ONUR FERHAT KARACAN ODA SAMSUN ECZACILAR ODASI

HAMĠT KILIÇ ODA BAFRA TĠCARET ODASI ESNAF MECLĠS ÜYESĠ

ZEKĠ BAYRAK ODA ĠNġAAT MÜH. ODASI SAYMAN

TAHSĠN ASAN ODA ĠNġAAT MÜH. ODASI 

MUSTAFA ENGĠN ODA SAMSUN MALĠ MÜġAVĠRLER ODASI

UĞUR UZUN ODA MĠMAR 

ERDAL BAġ ODA SAMSUN MALĠ MÜġAVĠRLER ODASI

BÜLENT YÜKSEL PARTĠ AK PARTĠ KAVAK ĠLÇE BAġKANI

ÖZCAN ÇELĠK SENDĠKA ĠLKADIM BELEDĠYESĠ TÜM-BEL SEN

SUAT YILDIZ SENDĠKA TÜM BEL-SEN ġUBE BAġKANI 

ĠLYAS YĠĞĠT SENDĠKA BELEDĠYE Ġġ SENDĠKA BAġKANI

HAKAN ÇĠFTÇĠ SENDĠKA BEM BĠR-SEN  

NAFĠYE OKANDAN SERBEST ARGE ĠLE BĠR PROJE YÜRÜTÜLÜYOR

ALĠ ÇOLAK STK KUZEY YILDIZI ENGELLĠLER GENÇLĠK VE SPOR KLUBÜ

HALĠL BOZ STK CUMHURĠYET KADINLARI DERNEĞĠ 

BELGĠN KADIOĞLU STK KĠKAP BAġKANI 

YASEMĠN ZEREN STK KĠKAP 

ÖMER FARUK SÖNMEZ STK TEMA EĞĠTĠMCĠ 

AYHAN AVCI TSO BAFRA TSO BAFRA

LEVENT AY ÜNĠVERSĠTE CANĠK BAġARI ÜNĠVERSĠTESĠ

FATĠH MEHMET SAYIN ÜNĠVERSĠTE BAġARI ÜNĠVERSĠTESĠ

YELĠZ TURAN VAKIF ATAKUM SOSYAL YARD. DAYANIġMA VAKFI

ZEYNEP YURDUSEVEN VAKIF SAMSUN ÇEKÜL VAKFI

GÜLHANIM GÜVELEKOĞLU VAKIF T.EĞĠTĠM GÖNÜLLÜLERĠ VAKFI

NEHĠR GÜNAY VAKIF SAMSUN TÜRKĠYE EĞĠTĠM GÖNÜLLÜLERĠ VAKFI

FĠKRĠ SANCI VAKIF ĠLKADIM SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANIġMA VAKFI

AHMET KARATAġ VAKIF SAMSUN TEMA
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KURUMUNUZ

CİNSİYETİNİZ Kadın Erkek

EĞİTİM 

İlkokul Ortaokul Lise Önlisans

Lisans Lisans üstü Akademik

YAŞINIZ

20-30 31-45 46 -59 60 Üzeri

KONUMUNUZ

Memur İşçi Sözleşmeli

Serbest Meslek Tarım Fiinans

Sanayici Ticaret

STK Temsilcisi Diğer

1.      Samsun'un gelişimi konularında ne derecede ilginiz vardır?

Yok Az Orta Çok Fazla Fazla

2.       Kurumun veya şahsınızın Samsun'un gelişimi için (ilginiz-çaba) ne seviyededir?

Yok Kısmen Yeterli (ilgileniyorum)

Yeterli değil (ilgim var) Yeterli

3.       Samsun'un gelişimini nasıl buluyorsunuz görüyorsunuz?

Geriye gidiyor Yerinde sayıyor Gelişiyor/iyi yolda

Gelişmiyor/gelişemiyor Az gelişiyor

4.      Samsun'un gelişimini aşağıdaki kriterler açısından değerlendiriniz

5.      Samsun'un gelişimi için ne yapılmalı ? 

Kendi kaynak, imkan ve 

sermayesiyle gelişiyor

Geleceğimizi görmeli duyarlı 

olmalı, kamuoyu oluşturmalı 

Kamu-Yerel-Toplum 

işbirliği yapmalı.

Yeterli kamu desteği 

alıyor

Kamu,yerel yönetim, toplum 

arasında işbirliği yapılıyor.

Dışarıdan sermaye, yatirım 

çekmeliyiz 

Herkes görevini yamalı,kimsenin 

işine karışmamalı

Kendim/Kurumum dahil 

sorumluluk almalıyız

Kendi kaynaklarını, 

potansiyelini zenginliklerini 

değerlendiremiyor

Kendi kaynaklarını, potansiyelini 

zenginliklerini değerlendiriyor

İleri derece (görev ve 

sorumluluk alıyorum)

Yeterli sermayesi yetişmiş iş 

gücü, bilgi deneyimi var 

  2015-2019 YILI STRATEJİK PLANI PAYDAŞ ANKETİ

KİŞİSEL BİLGİLER
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EK 3 
SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ MEMNUNİYET ANKETİ

1.      Samsunu tanıyor musunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

2.      Büyükşehir Belediyesini tanıyor musunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

3.      Büyükşehir Belediyesinin görevleri hakkında bilginiz var mı?

EVET KISMEN HAYIR

4.      Büyükşehir Belediyesinde yapılan işler hakkında bilginiz var mı?

EVET KISMEN HAYIR

5.      Büyükşehir Belediyesiyle kolay iletişim kuruyormusunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

6.      Büyükşehir Belediyesine başvurduğunuzda sizi bilgilendiriyorlar mı ?

EVET KISMEN HAYIR

7.      Büyükşehir Belediyesinde size yeterli bilgi açıklamasında bulunuluyor mu ?

EVET KISMEN HAYIR

8.      Büyükşehir Belediyesinin gösterdiği ilgi yeterli oluyor mu ?

EVET KISMEN HAYIR

9.      Büyükşehir Belediyesince istek ve şikayetlerinize cevap veriliyor mu ?

EVET KISMEN HAYIR

10.    Büyükşehir Belediyesinin hizmeti sizce yeterli mi ?

EVET KISMEN HAYIR

11.   Büyükşehir Belediyesinden en çok hangi yönünden memnunsunuz ?

Büro-Yerleşim yönünden Çalışanlardan

Danışma-Bilgi edinme bürosundan Kurum Amirlerinden

12.   Büyükşehir Belediyesinden hizmet alırken beklediğiniz süreyi normal buluyormusunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

13.  Büyükşehir Belediyesini aradığınız zaman yetkiliye kolayca ulaşabiliyormusunuz ?  

EVET KISMEN HAYIR

14.   Büyükşehir Belediyesi  yerine / binasına kolay ulaşabiliyormusunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

15.   İhtiyaç halinde Büyükşehir Belediyesinden araç-gereç malzemelerinden yararlanıyor musunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

16.   Büyükşehir Belediyesi ile bilgi, imkan ve kaynaklarınızı paylaşıyor musunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

17.   Büyükşehir Belediyesinden verilen bir hizmete karşılık sizden yardım talep ediliyor mu?

EVET KISMEN HAYIR

18.   Büyükşehir Belediyesinden memnun kaldıysanız memnuniyetinizi iletiyormusunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

19.   Büyükşehir Belediyesinden memnun kalmadıysanız, memnuniyetsizliğinizi iletiyormusunuz ?

EVET KISMEN HAYIR

20.   Büyükşehir Belediyesi ile ilgili memnuniyet konusunda varsa görüşlerinizi yazınız?
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EK 4 

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8. 

9.

SAMSUN MARKALAŞMA ANKETİ

Meydanlar

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------
1 yıl

5 yıl

 Samsun'u temsil eden yapıt ve anıtlar nelerdir?

------------------------------------------------------------------------------------------------------
İkamet

Okul

Kültüel varlıklar

İş

5-10 yıl

10-20 yıl

20 den fazla

 Samsun'u (il-ilçe) tercih etmenizin sebebi nedir?

Sanayi

Kasaba

Kent

Göç

Doğal yaşam

 Samsun (il- ilçe) size neyi çağrıştırıyor?
------------------------------------------------------------------------------------------------------
Doğa

Modern

Hareketli

Kırsal kesim

 Samsun'da halkın yaşayışı genel olarak nasıldır?
------------------------------------------------------------------------------------------------------
Sakin

Turuncu

Sosyal proplemler

Güvensizlik

------------------------------------------------------------------------------------------------------
 Samsun'u temsil eden renkler nedir?

Mavi

Yeşil

Hangileri  Samsun'un (il- ilçe) markasını temsil etmelidir?

Kent

Coğrafya

Sarı

 Samsun'da (il- ilçe) kaç yıldan beri oturuyorsunuz?

 Samsun'u diğer il- ilçelerden ayırt edici özellikler nelerdir?

 Samsun'u tehdit eden unsurlar var mıdır, varsa nelerdir?

------------------------------------------------------------------------------------------------------
Turistik yerleri

Doğa

Köyler

Yerleşim alnları

Gelenekçi

Emekli

Tarihsel varlıklar

Anıt ağaçlar

Yerel değerler

Heykeller

Tarihsel yapılar

Modern yapılar

Geniş toprakları

Kırmızı

Çarpık kentleşme

İşsizlik

Göç

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------
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10.

11.

12.

13.

14.

15.  

16.

17.

18.

19.

20.

Deniz şehri olarak

Samsun' un tarih ve kültür birikimi, değerleri nelerdir?
------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------
 Samsun'un markasını geliştirilmek için ne yapalım?

Tarih ve kültürü isteyelim

Ekonomiyi güçlendirelim

Tanıtımı arttırır

topluma güven sağlar

katkı sağlamaz

Ürünleri öne çıkaralım

İnsanları öne çıkaralım

Yerel değerleri tanıtalım

Sporcular

Kent markası

Çoğrafi yerler

İnsanlar

Çoğrafi ürünler

 Samsun'un markasını nasıl anlıyorsunuz?
------------------------------------------------------------------------------------------------------

 Samsun'un markası bize ne sağlar?
------------------------------------------------------------------------------------------------------

Yapılar, tesisler

Turizmi geliştirir

Ekonomiyi canlandırır

İşadamları

Sanatçılar

------------------------------------------------------------------------------------------------------
 Samsun'un markasına hangileri katkı sağlar?

Siyasetçiler

Yöneticiler

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

 Samsun'un marka ürünleri nelerdir?

 Samsun'un çoğrafi özellikler nelerdir?

 Samsun'un marka değerleri nelerdir?

Elinizde olsa  Samsun'un nelerini öne çıkarırsın? Hangi yönlerden markalaşılır?

Çarpık kentleşme engellenerek

 Samsun sizce nasıl marka kent olabilir?

Alışveriş yerleri ile

Üniversite ile

Turizm yerleri öne çıkarılacak

Doğal sporlar yaygınlaştırılacak

------------------------------------------------------------------------------------------------------

 Samsun'u neyle, hangi yönleri ile tanıtırsınız?

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------
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EK 5 

1.      Samsun'un imajına nasıl bakıyorsunuz?

İmajı Kötü İmajı Normal İmajı Yenilenmeli

İmajı Bozuk İmajı İyi İmajı Tanıtılmalı

2.     Samsun denince aklınıza gelen ilk kelimeleri yazınız?

3.      Samsun'u diğer yerlerden (Kent-İlçe) ayıran özellikler nelerdir ?         

Geniş Topraklar Doğa

Yerleşim Alanları Modern Yapılar

  Kulaktan Sanal Dünya

  Basın - Medya Turistler, Gezginler

5.      Dışarıda Samsun en çok hangi yönleri ile tanınıyor?

6.     Dışarıda  Samsun'lu kimlerin isimleri biliniyor ?

 Sanatçılar

  Belediye Başkanları   İş Adamları  Sporcular

7.      Samsun'un imajını tanıtmak için hangi kurumlar rol almalıdır ?

 Kamu   Oda- Meslek Kuruşları   Basın- Medya

  Yerel Yönetim (Belediyeler)   İş Adamları

8.     Dışarıda  Samsun'un hangi unsurları ön planda olmalıdır ?

  Şehir   Gelişmişlik   Yiyecek

  Sahil   İnsan Yapılar

9.    Samsun'un imajını güçlendirmek için hangi yönlerimizi geliştirmeliyiz ?

  Kentsel Gelişim   kültür- Turizm   Çevre- Doğa

  Ekonomi(Sanayi- Ticaret)   Tarım   Eğitim

  Sebze- Meyve   Sanayi Ürünleri   Doğal Tarım Ürünleri

  Çeltik   Geleneksel, Yöresel Ürünler   El Sanatları

11.     Samsun'un Yeni Logosunda neler yer almalıdır ?

Kent Silüeti Çoğrafi İşaretler Kültürel Varlıklar

Tarihsel Varlıklar Yerel Değerler Soyut Değerler

12.     Samsun'un sosyal imajı ne olmalıdır ?

  Temiz   Modern   Güvenli

  Dürüst   Gelişmiş   Yaşanabilir

13.  Samsun'un İmajında kendin neler yapabilirsin? (kendine düşenler)

 kendimin önemi yok İmaja katkım olur

 İmaja Katkım olmaz

14.   Samsunun kent imajında neler yer almalıdır?

15. Samsunun il imajında neler yer almalıdır?

16. Yabancı birine  Samsun'u anlatırken kullanacağınız beş tanıtım konusunu (varlık, değer, vb.)yazınız?

17.  Samsun hangi renklerle tanınmalı bilinmeli?

18.   Samsun'un yeni imajında basın- medyanın (sanal görsel) oynayacağı roller ne olmalı?

19.  Samsun hangi yollarla tanınmalıdır?

20.   Samsun hangi yönleriyle tanınmalıdır?

Sulak Alanlar

10.     Samsun'u hangi ürünlerle tanıtabiliriz ?

4.      Yabancılar  Samsun'u hangi yollarla tanıyor?

SAMSUN İMAJ ANKETİ

Turistik yerler

  Tanıdıklar ( Akraba, Eş-Dost, 

Tanış) 

 Yerel Ünlüler (Sanatçı, 

Sporcu, İşadamı) 

  Sivil Toplum Kuruluşu 

Başkanları

  Oda ve Meslek Kuruluşu 

Başkanları

İmaj için bi,reysel çalışma 

yaparım

İmaj için örgütlü çalışmaya 

katılırım

İmajı doğal halimle temsil 

ederim

  Sivil Toplum Kuruluşu 

Başkanları
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EK 6 2. ARAMA TOPLANTISI KATILIM LĠSTESĠ 

ADI SOYADI KURUMU 

CoĢkun ÖNCEL BüyükĢehir Bel., Saski Genel Müd. 

Sefer ARLI BüyükĢehir Belediyesi 

Cengiz ATALAY BüyükĢehir Belediyesi 

F. IĢık BEġĠROĞLU BüyükĢehir Belediyesi 

Mustafa SANDIK BüyükĢehir Belediyesi 

Aybüke AKCAN BüyükĢehir Belediyesi 

Metin ÖNBASKICI BüyükĢehir Belediyesi 

Çetin KAHVECĠ BüyükĢehir Belediyesi  

Mustafa YURT BüyükĢehir Belediyesi 

Yılmaz AÇICI BüyükĢehir Belediyesi 

Figen AKIN BüyükĢehir Belediyesi 

Olgun GÜNEġ BüyükĢehir Belediyesi 

Serdar SAĞLAM BüyükĢehir Belediyesi 

Mehmet EKMEKÇĠ BüyükĢehir Belediyesi 

Ufuk KIRBAġ BüyükĢehir Belediyesi 

Mehmet KAYA BüyükĢehir Belediyesi 

Serhat ġENTÜRK BüyükĢehir Belediyesi 

Emre KALKIÇ BüyükĢehir Belediyesi 

Mehmet KARAKAYA BüyükĢehir Belediyesi 

Rıza ZENGĠN BüyükĢehir Belediyesi 

Emre DAVULCU BüyükĢehir Belediyesi 

Ergün AKYÜZ BüyükĢehir Belediyesi 

ReĢat AYYILDIZ Kavak Belediyesi 

Fedai ALTIKAT Ayvacık Belediyesi 

Mithat ABDURRAHMAN Canik Belediyesi 

Uğur KURT 19 Mayıs Belediyesi 

Halil AKGÜL Salıpazarı Belediyesi 

Volkan ÜNLÜ Yakakent Belediyesi 

Berna YEĞĠN Atakum Belediyesi 

Ġlknur GÜMÜġ Meclis Üyesi 

Hatice SÖNMEZ GÜNEġ Meclis Üyesi, Av. 

Nihal TÜFENK Meclis Üyesi, Sanayici 
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ReĢat KILINÇARSLAN Canik Kent Konseyi 

Münevver UĞURLU SAMĠKAD( Samsun ĠĢ Kadınları Der.) 

A.Dursun KAVURAN Türkiye Trf. Kaz. Önleme Dernek BaĢk. 

Emin KIRBIYIK Eğitim Derneği 

Bülent ġENER Alaçam GHSĠM 

Ġlkay AYDIN ÇarĢamba GHSĠM 

Nejdet AKMAN Terme Gençlik Hizmetleri Ġlçe Müd. 

Mustafa TURGUT Vezirköprü Ġlçe MEM ġube Müd. 

Ġsmail KĠRENDĠBĠ Atakum Ġlçe MEM 

Hüseyin ÖZBAY Orman ve Su iĢleri 11.Bölge Müd. 

Özer ERSOY Terme Ġlçe MEM 

Sinem ÖZONGAN Ġl Kültür ve Truzm Müd. 

Abdurrahman MANKAN Bafra Ġlçe Emniyet Müd. 

Naif KIZYAÇ 
Samsun Ġl Gıda-Tarım-Hayvancılık  
Müd 

Mürsel KULOĞLU 
Samsun Bilim,Sanayi ve Teknolaji Ġl 
Müd. 

Ali GÜÇ Bafra Ġlçe MEM 

Süleyman ERTÜRK Alaçam Ġlçe MEM 

Uğur SAĞLAM Havza Ġlçe MEM 

Ergin TAġ 
Kavak Gıda,Tarım,Hayvancılık Ġlçe 
Müd. 

Hatice ÖZ Ġl Sağlık Müd 

M. Arıkan YÜCELDAZ Havza Ġlçe Emniyet Müdürlüğü 

Ġbrahim SEZER ÇarĢamba MEB 

Ayhan MERAL Alaçam Emniyet Müd. 

Murat ÇEVĠK Yakakent Emniyet Müd. 

Köksal KUZ  19 Mayıs Ġlçe MEM 

Ali SAVAġ Salıpazarı Ġlçe MEM 

Halil DEMĠRCĠ Havza Gençlikspor 

Soner ALGÖK Vezirköprü Ġlçe Emniyet Müd. 

Naim ĠNAN Tarım Ġl Müdürlüğü 

Mehmet Hayri ġEN Mahalli Ġdareler Müd. 

Halil KALAYCI 
Ayvacık Gençlik Hizmetleri ve Spor 
Müd. 

Mevlüt ÖZYANIK Kavak Orman ĠĢletme ġefliği 

Oğuzhan YÜCEL Bafra Ġlçe Gıda,Tarım ve Hay. Müd. 

ġener AKSOY Vezirköprü GHSĠM 
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Ahmet ARSLAN BüyükĢehir Belediyesi 

Murat ALKAN Ġlkadım Ġlçe Emniyet Müd. 

Mehmet GÜREġ Alaçam Ġlçe Gıda Tarım 

Mehmet ĠMRENK Meteoroloji Bölge Müdürlüğü 

Muhammet MECLĠS Samsun Valiliği 

Ġ. Ethem ġAHĠN OKA 

Cengiz YAVUZ OMÜ 

Murat ÖZTÜRK Atakum Ġlçe Spor 

Aycan TÜRKEL Bilim Sanayii ve Teknoloji Müd. 

Cengiz ÇETĠNKAYA iLKADIM Ġlçe MEM 

Ġlker BOZKURT Tekkeköy Ġlçe Emniyet Müd. 

Hasan KARABULUT Samsun LĠMAN BaĢkanlığı 

Soner ÇEVĠK Samsun LĠMAN BaĢkanlığı 

Ruhi KOÇER Yakakent Gençlik Hizmet ve Spor Hiz. 

Ömer KÜMEÇ Kavak Ġlçe Emniyet Müdürlüğü 

Erdem KILINÇ Vezirköprü GHSĠM Bölge Müd. 

Ahmet YALÇINKAYA Tekkeköy Ġlçe MEM 

Ġdris TĠBET Atakum Orman ĠĢl. Müd. 

Levent UÇARLI ġehir Plancısı 

Murat OĞUZ Atakum Ġlçe Emniyet Müd. 

Yüksel KIYAK Aile ve Sosyal Politikalar Müd. 

Ali KALDIRIM Ayvacık Ġlçe Emniyet Müd. 

Mustafa REĠS Kara Yolları 7. Bölge Müdürlüğü 

Dursun ÇĠÇEK UDHB 9. Bölge Müd. 

Murat ÇAKMAKÇIL Ayvacık Ġlçe Gıda,Tarım ve Hay. Müd. 

Gülnihal AKTAġ TUĠK Böl. Müd. 

Hülya TÜRKMEN Çevre ve ġehircilik Ġl Müd. 

Hasan KURUOĞLU TCDD Samsun ĠĢletme Müd. 

Meltem SEKMEN 
KUTBAY BüyükĢehir Belediyesi 

Hüseyin KALAYCI Vezirköprü Orman ĠĢletme Müd. 

Bekir ÖZTÜRK Gıda,Tarım ve Hayv. Ġlçe Müd. 

Muhsin KAPLAN Kavak GSHM 

Mehmet GÜL 
19 Mayıs ilçe Gıda,Tarım ve Hayv. 
Müd. 

Hüsamettin ĠLHAN Havza GTHM 
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M.Derken  EROĞLU 19 Mayıs Ġlçe Gençlik ve Spor Müd. 

Mustafa KÖKDUMAN Yakakent Tarım Ġlçe Müd. 

Mustafa BAġ Atakum Ġlçe Tarım Müd. 

Murat TURAN Ġlkadım Ġlçe Spor Müd. 

Yavuz DEMĠR OKA 

Mehmet ALAÇAM ĠġKUR 

Süleyman AK Ayvacık Ġlçe MEM 

F. Ġlker SERDAR ÇarĢamba Ġlçe Emniyet Müd. 

Hasan YETĠK Ġl Milli Eğitim Müd. 

Murat TEMUR 19 Mayıs Orman ĠĢletme Müd. 

Adnan BAKIR DSĠ 7. Bölge Müd. 

Mustafa DĠKTAġ Bafra Orman ĠĢl. Müd. 

Aydın ÜNAL Samsun Liman BaĢkanlığı 

Hacı Osman DAĞISTANLI 19 Mayıs Ġl.Emniyet Müd. 

Tuncay DEMĠR Terme Gıda Tarım ve Hayv. Müd. 

Musa KILIÇ Emekli Mühendis 

Asuman KOÇ Hançerli Mah. Muhtarı 

Sabiha DEMĠRCĠ Derebahçe Mah. Muhtarı 

Fatma AKSOY Çiftlik Mahallesi Muhtarı  

Derya BOZKURT Selahiye Mahallesi Muhtarı 

Ünzile ġAHĠN Liman Mahallesi Muhtarı 

Hava RENDECĠ Atatepe Mahallesi Muhtarı 

Fidan YENĠGÜN Körfez Mahellesi Muhtarı 

Hayati TOSUN Ziraat Mühendisler Odası 

Tahsin ASAN ĠnĢaat Müh. Odası 

Aslan KASIM Mimarlar Odası Samsun ġubesi 

Özge YILMAZ Çevre Müh. Odası 

Tarık ÖNCÜ Ziraat Mühendisler Odası 

Hüseyin YALÇIN Matbaa Yöneticisi 

Ġlknur YILMAZ Yatırımlar Tesis Koordinasyonu 

Suat YILDIZ TÜM BEL-SEN 
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