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Basın Birimi tarafından yapılmıştır.



“Ben Samsun’u ve Samsun halkını gördüğüm zaman memlekete ve millete ait bütün tasavvurlarımın, 
kararlarımın yerine getirilebilir olduğuna bir defa daha kuvvetle inanmıştım. Samsunluların hal ve 
durumlarında gördüğüm, gözlerinden okuduğum vatanseverlik, fedakarlık, ümit ve tasavvurlarımı 
müspet bir inanca götürmeye yeterli olmuştu.”





CUMHURBAŞKANI
Recep Tayyip ERDOĞAN



Kıymetli Hemşehrilerim;

Geçmişten süre gelen tarihi, kültürü, insanı, dokusu ve tüm doğal güzellikleriyle övgüye mazhar 
olan Samsun’umuza samimiyetle hizmete adadığımız bir seneyi daha tamamlamış bulunu-
yoruz.  Bu şehri yaşatan siz değerli halkımıza hizmette sınır tanımayarak büyük bir titizlikle 
Samsun’umuza yakışır bir tablo sergilemek adına canla başla çalışmaktayız.

Tüm bu çalışmaların, kurumsal şeffaflığın ve hesap verilebilirliğin en önemli araçlarından olan 
Faaliyet Raporumuzla, Stratejik Planımızın ikinci uygulama yılı olan 2021 yılını tamamlamış bu-
lunuyoruz. On Birinci Kalkınma Planı doğrultusundaki temel politika ve önceliklerimiz Kanun-
larla belirtildiği üzere kamu kaynaklarının etkin, verimli ve ekonomik kullanımı, mali saydamlık, 
hesap verme sorumluluğu, iyi yönetim ilkeleri ve siz paydaşlarımızın katkıları esas alınarak 
belirlenmiştir. 

2021 yılı Performans Programımızın uygulama sonuçlarını gösteren Faaliyet Raporumuz, ida-
remiz hakkındaki genel bilgilerle birlikte; kullanılan kaynakları, bütçe hedef ve gerçekleşmeleri 
ile meydana gelen sapmaların nedenlerini, stratejik plan ve performans programı uyarınca yü-
rütülen faaliyetleri ve performans bilgilerini içerecek şekilde düzenlenmiştir.

2021 mali yılı göreve başladığımız günden itibaren hedeflenen, sağlam ve güvenilir mali adım-
larla kökleri atılan, yatırım harcaması yüzdelerini çok daha yüksek seviyelere çıkaran bir mali 
yıl olarak kendini göstermiştir. Büyük özveri ile bütçesinin yaklaşık yüzde ellisi gibi büyük bir 
oranını Samsun halkı adına yatırıma ayıran Belediyemiz, çalışma hevesini ve gücünü siz değerli 
Samsunlulardan almaktadır. Gün geçtikçe büyüyen Samsun; önderlik ettiği şehir projelerinden 
şehrin dört bir yanına uzanan yollarıyla, ihracat ve ekonomik kalemlerinden halkına duyduğu 
hizmet aşkıyla “Samsun Geleceğin Şehri” hedefini her daim korumaktadır. Yetki ve sorumluluk 
alanımızda, şehrimizin her noktasına adil hizmet götürmek için tüm imkanlar seferber edilmiş-
tir. Şehrimizin sosyal, kültürel ve ekonomik yönden gelişmesine katkı sağlayan projelerin yanı 
sıra vatandaşlarımızın günlük yaşamını kolaylaştıran hizmetler de yerine getirilerek kaynaklar 
tüm vatandaşlarımızı kapsayacak şekilde kullanılmıştır.

Siz paydaşlarımızın katkılarıyla hizmet kalitesini artırmaya ve yenilikçi uygulamaları hep birlik-
te hayata geçirmeye, sosyal belediyecilik ve gönül belediyeciliği gereklerinin hiçbir noktasını 
atlamadan samimiyet ve gayretle tüm faaliyetlerimizde halkımızın yaşam kalitesini artırmaya 
yönelik insan odaklı çalışmalara devam edeceğiz.

Bu hususta; Samsun Büyükşehir Belediyesi 2021 Yılı Faaliyet Raporu’nu kamuoyunun bilgisine 
sunar; bu süreçte bize ilham veren Samsun halkına, değerli meclis üyelerine ve raporun hazır-
lanmasında emeği geçen tüm mesai arkadaşlarıma teşekkür ederim.

Mustafa DEMİR
Samsun Büyükşehir Belediye Başkanı

BAŞKAN SUNUŞ





10

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

Mustafa DEMİR
AK PARTİ

Büyükşehir Belediye 
Başkanı

Hamit KILIÇ
AK PARTİ

Bafra Belediye Başkanı

Halit DOĞAN
AK PARTİ

Çarşamba Belediye 
Başkanı

İbrahim Sadık EDİS
AK PARTİ

Vezirköprü Belediye 
Başkanı

İbrahim SANDIKÇI
AK PARTİ

Canik Belediye Başkanı

Ali KILIÇ
AK PARTİ

Terme Belediye Başkanı

Hasan TOGAR
AK PARTİ

Tekkeköy Belediye 
Başkanı

Sebahattin ÖZDEMİR
AK PARTİ

Havza Belediye Başkanı

Osman TOPALOĞLU
AK PARTİ

Ondokuzmayıs Belediye 
Başkanı

Halil KALAYCI
AK PARTİ

Ayvacık Belediye Başkanı

İbrahim SARICAOĞLU
AK PARTİ

Kavak Belediye Başkanı

Halil AKGÜL
AK PARTİ

Salıpazarı Belediye 
Başkanı

Nurhan Yapıcı ÖZEL
AK PARTİ

Ladik Belediye Başkanı 

Hüseyin KIYMA
AK PARTİ

Yakakent Belediye 
Başkanı

Şerif KILAĞUZ
MHP

Asarcık Belediye Başkanı

İlyas ACAR
MHP

Alaçam Belediye Başkanı

Necattin DEMİRTAŞ
İYİ PARTİ

İlkadım Belediye Başkanı

Cemil DEVECİ
CHP

Atakum Belediye Başkanı

Yavuz YILMAZ
AK PARTİ

Yılmaz KARAGÖZ
AK PARTİ

Recep Kemal CERTEL
AK PARTİ

Soner TAŞ
AK PARTİ

Ahmet TOKGÖZ
AK PARTİ

Eyüp Sabri ŞAHİN
AK PARTİ

Hasan Yavuz ATASEVEN
AK PARTİ

Cihangir Emre ÖZAKÇAYLI
AK PARTİ

Nihat SOĞUK
AK PARTİ

Anıl Seyfi ARSLAN
AK PARTİ

İlknur GÜMÜŞ
AK PARTİ

Aytaç UYAR
AK PARTİ

Mustafa Erdinç AYGÜN
AK PARTİ

Sami PALA
AK PARTİ

Ahmet AVCI
AK PARTİ

Yasemin TASALI
AK PARTİ

Muzaffer EMUCE
AK PARTİ

Melek KUBALAS ERTAŞ
AK PARTİ

Hasan MERAL
AK PARTİ

Cem Emre ÇAKAN
AK PARTİ

Mümin Osman ERTAN
AK PARTİ

Hayrettin AKKUŞ
AK PARTİ

Kaşif AKSOY
AK PARTİ

Mustafa BOYACI
AK PARTİ

Aydın KARMİL
AK PART

Özkan KARAKAYA
AK PARTİ

Sadettin KÜÇÜKALİ
AK PARTİ

Murat SARP
AK PARTİ

Ertan ÖZKAN
AK PARTİ

Bülent ŞAHİN
AK PARTİ

İbrahim TÜRKOĞLU
AK PARTİ

MECLİS ÜYELERİ
SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



11

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

Hüseyin KAYA
SP

Hasan UZUNLAR
Bağımsız

Sedat KARAKOÇ
AK PARTİ

Recep KAÇAR
AK PARTİ

Ali YİĞİT
AK PARTİ

Turan OKUR
AK PARTİ

Yüksel BEYAZOĞLU
AK PARTİ

Mustafa SARIOĞLU
AK PARTİ

Abdullah ÖKSÜZ
AK PARTİ

İbrahim YILMAZ
AK PARTİ

Yücel KAYA
AK PARTİ

Hasan GÜNDOĞDU
AK PARTİ

Celal TUZCU
AK PARTİ

Mevlüt BERÇİNLİ
AK PARTİ

Turan ÇAKIR
AK PARTİ

Dursun UZ
AK PARTİ

Şenel CINDIK
MHP

Nurittin ÇELEBİ
MHP

Lütfi KİSE
MHP

Şenel KIĞILCIM
MHP

Cemalettin KOLA
MHP

Sezgin AYDIN
MHP

Kübra Ülkü CAN
MHP

Emin USTA
MHP

Ferat ÖZDEMİR
MHP

İsmail SEVİNDİK
MHP

Cevat CANBOLAT
MHP

Talat Eyüpoğlu
İYİ PARTİ

Alper AYDEMİR
İYİ PARTİ

Ali ALPER
İYİ PARTİ

Halil İNCİ
İYİ PARTİ

Ahmet İÇLİ
İYİ PARTİ

Ayhan AYVAZ
İYİ PARTİ

Füsun UZUN
İYİ PARTİ

Emre Taha ÖZYAR
CHP

Hasan İPEK
CHP

Atila TEKCAN
CHP

MECLİS ÜYELERİ
SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



12

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

ORGANİZASYON ŞEMASI
SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

BAŞKAN
MUSTAFA DEMİR

GENEL SEKRETERLER

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

BELEDİYE 
ENCÜMENİ

BELEDİYE 
MECLİSİ

SASKİ GENEL MÜDÜRÜ

TEFTİŞ KURULU 
BAŞKANLIĞI

HUKUK 
MÜŞAVİRLİĞİ

İÇ DENETİM 
BİRİMİ

DANIŞMANLAR

DENETİM OFİSİ
(İK, KURUMSAL GELİŞİM, TEKNİK)

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN 
KAYNAKLARI

VE EĞİTİM 
D.B.

EĞİTİM
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

GELİRLER VE 
İCRA
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

AR-GE
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE 
KORUMA
VE İKLİM 

DEĞİŞİKLİĞİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

İŞTİRAKLER
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ELEKTRONİK 
SİSTEMLER

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

GENÇLİK VE 
SPOR
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

BASIN YAYIN
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL 
HİZMETLER

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR- 
ŞEHİRCİLİK VE 

HARİTA
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

EMLAK 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

YAZI İŞLERİ VE 
KARARLAR

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

DENETİM
 ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ARŞİV
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ÖZEL 
GÜVENLİK VE 

KOORDİNASYON
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

TRAFİK
 ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

KAMULAŞ-
TIRMA
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ
KUDEB
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

KENTSEL 
DÖNÜŞÜM

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

RUHSAT VE 
YAPI DENETİM 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

HALKLA 
İLİŞKİLER

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN AİLE 
VE TOPLUM 
HİZMETLERİ

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAŞLI VE 
ENGELLİ 

HİZMETLERİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

MEZARLIKLAR
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR VE 
TURİZM

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

TÖREN VE
 ORGANİZASYON

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ

 ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAZILIM 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

COĞRAFİ 
SİSTEMLER 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İŞLETMELER
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ
VETERİNER 

İŞLERİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

İŞYERİ RUHSAT 
VE DENETİM

 ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

 SIFIR ATIK 
YÖNETİMİ 

VE TEMİZLİK 
İŞLERİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

KAYNAK 
GELİŞTİRME

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

MUHASEBE VE 
FİNANS
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ KONTROL
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

BÜTÇE VE 
STRATEJİ

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN 
KAYNAKLARI

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

KURUMSAL 
GELİŞİM VE 

İSG
 ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ 
HİZMETLER

D.B.

KAYNAK 
GELİŞTİRME 
(İŞTİRAKLER) 

D.B.

ÇEVRE 
KORUMA 

VE KONTROL 
D.B.

İŞLETME VE 
İŞTİRAKLER 

D.B.

İMAR VE 
ŞEHİRCİLİK

D.B.

BİLGİ İŞLEM 
D.B.

EMLAK VE 
İSTİMLAK D.B.

KÜLTÜR VE 
SOSYAL İŞLER 

D.B.

YAZI İŞLERİ VE 
KARARLAR 

D.B.

BASIN YAYIN 
VE HALKLA 
İLİŞKİLER 

D.B.

ZABITA 
D.B.

SOSYAL 
HİZMETLER 

D.B.



13

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

GENEL SEKRETER YARDIMCISI GENEL SEKRETER YARDIMCISI

AYKOME
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

MÜDAHALE
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

MAKİNA 
BAKIM VE 
ONARIM

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

UKOME
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

DESTEK 
HİZMETLERİ 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

TARIM VE 
HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE 
BAHÇELER
PEYZAJ VE 

YAPIM 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

YAPI İŞLERİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

 PROJE
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

SATINALMA
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

AYNİYAT VE 
LOJİSTİK

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

MUHTARLIKLAR 
VE 

KOORDİNASYON
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE 
BAHÇELER

BAKIM
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

HAFRİYAT
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

KEŞİF 
METRAJ VE 

ŞARTNAMELER
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

İHALE VE 
SÖZLEŞMELER

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE 
BAHÇELER

BAKIM
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜT VE 
JEOLOJİK 

HİZMETLERİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

İHALE VE 
SATINALMA 

HAZIRLIK
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

MEKANİK VE 
ELEKTRİK 

AYDINLATMA
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

DOĞALTAŞ 
ELEMANLARI 

ÜRETİM TESİSLERİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

TASARIM VE 
GRAFİK
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ULAŞIM 
PLANLAMA 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İKMAL
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ULAŞIM 
İŞLETME VE 
DENETLEME

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

TRAFİK İŞLERİ VE 
BELGELENDİRME

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YOL YAPIM VE 
ONARIM

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

AFET 
KOORDİNASYON

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

TAŞ OCAKLARI 
VE KONKASÖR 

TESİSLERİ 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ÖNLEM VE 
EĞİTİM
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

 SANAT 
YAPILARI

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YOL YAPIM 
BAKIM VE 
ONARIM 

D.B.

İTFAİYE 
D.B.

MİB VE 
ONARIM

D.B.

ULAŞIM
D.B.

DESTEK 
HİZMETLERİ 

D.B.

TARIMSAL 
HİZMETLER 

D.B.

ETÜT VE 
PROJELER 

D.B.

PARK VE 
BAHÇELER

D.B.

FEN İŞLERİ
D.B.

SATINALMA 
D.B.

DAİRE BAŞKANLIĞI | 23 ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ | 71



GENEL BİLGİLER	 1

A- Misyon ve Vizyon

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar

C- İdareye İlişkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapı

2- Teşkilat Yapısı

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4- İnsan Kaynakları

5- Sunulan Hizmetler

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

19

20

23

23

28

29

30

32

32

36

38

I. II.

İÇİNDEKİLER

AMAÇLAR VE HEDEFLER	

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri

B- Temel Politikalar ve Öncelikler



42

42

43

49

52

297

385

388

392

395

III. IV.

V.

FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ 
VE DEĞERLENDİRMELER	

A- Mali Bilgiler

1- Bütçe Uygulama Sonuçları

2- Temel Mali Tablolara İlişkin 
Açıklamalar

3- Mali Denetim Sonuçları 

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2- Performans Sonuçları Tabloları

3- Performans Sonuçlarının 
Değerlendirilmesi     

4- Performans Bilgi Sisteminin 
Değerlendirilmesi

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 
DEĞERLENDİRİLMESİ	

A- Üstünlükler

B-  Zayıflıklar

C- Değerlendirme

ÖNERİ VE TEDBİRLER	

EKLER

RaporuRaporu
2021



16

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

VEZİRKÖRRÜ | ŞAHİNKAYA KANYONU



17

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r



18

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

CANİK | BANDIRMA VAPURU | GÜLCAN ACAR



19

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

I. GENEL 
BİLGİLER

İnsanların yaşamını kolaylaştıran 
ve değerli kılan, ihtiyaçlarına bilim 
ve teknolojiyi kullanarak zamanında 
ve etkili bir şekilde cevap veren, 
kaliteli yerel hizmet sunarak  eşit ve 
adil bir anlayış ile katılımcı belediye 
olmaktır.

Misyonumuz

Vizyonumuz

Temel Degerlerimiz)

Modern yönetim anlayışı ile kültür, 
turizm, ticaretin yanında,  doğaya ve 
çevreye duyarlı,  sanayisiyle  
marka şehir olmaktır. 

√ Gönül Belediyeciliği
√ Adil Yönetim Anlayışı
√ Değişime Odaklı
√ Katılımcı
√ Etkin
√ Kaynak Üretici
√ İstihdam Yaratıcı
√ Kültür ve Sanata Destek Olan
√Çocuklara, Gençlere, Kadınlara, Yaşlılara   
  Değer Veren    
√ Sorunlara Hakim
√ Çevre Dostu

A- MİSYON VE VİZYON
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B- YETKİ, GÖREV VE  SORUMLULUKLAR

1. Büyükşehir Belediyesinin Görev ve Sorumlulukları

5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun 7, 8, 9, 10 ve 11 inci maddeleri Belediyenin görev ve 
sorumluluklarını tarif etmektedir.

MADDE 7-  Büyükşehir ve İlçe Belediyelerinin 
görev ve sorumlulukları şunlardır:

a) İlçe Belediyelerinin görüşlerini alarak Büyük-
şehir Belediyesinin stratejik planını, yıllık hedef-
lerini, yatırım programlarını ve bunlara uygun 
olarak bütçesini hazırlamak,

b) Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıy-
la, Büyükşehir Belediye sınırları içinde 1/5.000 
ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar 
planını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uy-
gulamak; Büyükşehir içindeki Belediyelerin 
nazım plana uygun olarak hazırlayacakları uy-
gulama imar planlarını, bu planlarda yapılacak 
değişiklikleri, parselasyon planlarını ve imar 
ıslah planlarını aynen veya değiştirerek onay-
lamak ve uygulanmasını denetlemek; nazım 
imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 
bir yıl içinde uygulama imar planlarını ve parse-
lasyon planlarını yapmayan İlçe Belediyelerinin 
uygulama imar planlarını ve parselasyon plan-
larını yapmak veya yaptırmak,

c) Kanunlarla Büyükşehir Belediyesine verilmiş 
görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, 
bakım ve onarım işleriyle ilgili her ölçekteki 
imar planlarını, parselasyon planlarını ve her 
türlü imar uygulamasını yapmak ve ruhsatlan-
dırmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayılı Gece-
kondu Kanununda Belediyelere verilen yetkileri 
kullanmak,

d) Büyükşehir Belediyesi tarafından yapılan 
veya işletilen alanlardaki iş yerlerine Büyük-
şehir Belediyesinin sorumluluğunda bulunan 
alanlarda işletilecek yerlere ruhsat vermek ve 
denetlemek.

e) Belediye Kanunu’nun 68 ve 72 nci maddele-
rindeki yetkileri kullanmak,

f) Büyükşehir ulaşım ana planını yapmak veya 
yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşı-
ma hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu 
sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üze-
rinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma 
araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tari-
felerini, zaman ve güzergahlarını belirlemek; 
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, 
meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park 
yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek 
veya kiraya vermek; kanunların Belediyelere 
verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bü-
tün işleri yürütmek,

g) Büyükşehir Belediyesinin yetki alanında-
ki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, 
yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların te-
mizliği ve karla mücadele çalışmalarını yürüt-
mek: kentsel tasarım projelerine uygun olarak 
bu yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin yü-
kümlülükler koymak; ilan ve reklam asılacak 
yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek; 
meydan, bulvar, cadde, yol, sokak ad ve numa-
raları ile bunlar üzerindeki binalara numara ve-
rilmesi işlerini gerçekleştirmek,

h) Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak,

i) Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak 
çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 
korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; 
hafriyat toprağı, moloz, kum ve çakıl depolama 
alanlarını, odun ve kömür satış ile depolama 
sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında 
çevre kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler 
almak; Büyükşehir katı atık yönetim planını 
yapmak, yaptırmak; katı atıkların kaynakta top-
lanması ve aktarma istasyonuna kadar taşın-
ması hariç katı atıkların ve hafriyatın yeniden 
değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf 
edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, 
bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işlet-
mek veya işlettirmek; sanayi ve tıbbî atıklara 
ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli 
tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya iş-
lettirmek; deniz araçlarının atıklarını toplamak, 
toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli dü-
zenlemeleri yapmak,

j) Gıda ile ilgili olanlar dahil birinci sınıf gayri 
sıhhî müesseseleri ruhsatlandırmak ve denet-
lemek, yiyecek ve içecek maddelerinin tahlil-
lerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve 
işletmek,

k) Büyükşehir Belediyesinin yetkili olduğu veya 
işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine ge-
tirmek,

l) Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık oto-
parklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettir-
mek veya ruhsat vermek,

m) Büyükşehir’in bütünlüğüne hizmet eden 
sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bah-
çeleri, hayvan barınakları, kütüphane, müze, 
spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yap-
mak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek; 
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gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdi 
yardım yapmak, malzeme vermek ve gerekli 
desteği sağlamak, amatör takımlar arasında 
spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve 
yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren 
veya derece alan sporculara teknik yönetici, 
antrenör ve öğrencilere Belediye Meclis Kara-
rıyla ödül vermek,

n) Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve 
kültür hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, 
kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle 
ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, ona-
rımını yapmak ve gerekli malzeme desteğini 
sağlamak,

o) Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun 
ve kent tarihi bakımından önem taşıyan me-
kanların ve işlevlerinin korunmasını sağlamak, 
bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, korun-
ması mümkün olmayanları aslına uygun olarak 
yeniden inşa etmek,

p) Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetleri-
ni yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri kur-
mak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, Bü-
yükşehir sınırları içindeki kara ve denizde taksi 
ve servis araçları dahil toplu taşıma araçlarına 
ruhsat vermek,

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, 
bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri kur-
mak, kurdurmak ve işletmek; derelerin ıslahını 
yapmak; kaynak suyu veya arıtma sonunda 
üretilen suları pazarlamak,

s) Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar 
tesis etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili 
hizmetleri yürütmek,

t) Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları 
yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek, 
imar planında gösterilen yerlerde yapılacak 
olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak 
ve denetlemek.

u) İl düzeyinde yapılan planlara uygun olarak, 
doğal afetlerle ilgili planlamaları ve diğer ha-
zırlıkları Büyükşehir ölçeğinde yapmak; gerek-
tiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve 
malzeme desteği vermek; itfaiye ve acil yardım 
hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı mad-
de üretim ve depolama yerlerini tespit etmek, 
konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi 
kuruluşları ile kamu kuruluşlarını yangına ve di-
ğer afetlere karşı alınacak önlemler yönünden 
denetlemek, bu konuda mevzuatın gerektirdiği 
izin ve ruhsatları vermek,

v) Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık 
üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadın-
lar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sos-

yal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek 
ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek 
ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek 
veya işlettirmek, bu hizmetleri yürütürken üni-
versiteler, yüksek okullar, meslek liseleri, kamu 
kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği 
yapmak,

y) Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, kurdur-
mak, işletmek veya işlettirmek,

z) Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenli-
ği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye 
etme ve yıkım konusunda İlçe Belediyelerinin 
talepleri halinde her türlü desteği sağlamak.

Büyükşehir Belediyeleri birinci fıkranın (I), (s), 
(t) bentlerindeki görevleri ile temizlik hizmetleri 
ve adres ve numaralandırmaya ilişkin görevle-
rini Belediye Meclisi Kararı ile İlçe Belediyeleri-
ne devredebilir, birlikte yapabilirler.

 Altyapı Hizmetleri

MADDE 8- Büyükşehir içindeki altyapı hizmet-
lerinin koordinasyon içinde yürütülmesi ama-
cıyla Büyükşehir Belediye Başkanı ya da görev-
lendirdiği kişinin başkanlığında, yönetmelikle 
belirlenecek kamu kurum ve kuruluşları ile özel 
kuruluşların temsilcilerinin katılacağı Altyapı 
Koordinasyon Merkezi kurulur. Büyükşehir İlçe 
Belediye Başkanları kendi Belediyesini ilgilen-
diren konuların görüşülmesinde koordinasyon 
merkezlerine üye olarak katılırlar. Altyapı Ko-
ordinasyon Merkezi toplantılarına ayrıca gün-
demdeki konularla ilgili kamu kurumu niteliğin-
deki meslek kuruluşlarının (oda üst kuruluşu 
bulunan yerlerde üst kuruluşun) temsilcileri de 
davet edilerek görüşleri alınır.

Altyapı Koordinasyon Merkezi, kamu kurum 
ve kuruluşları ile özel kuruluşlar tarafından 
Büyükşehir içinde yapılacak altyapı yatırımları 
için kalkınma planı ve yıllık programlara uygun 
olarak yapılacak taslak programları birleş-ti-
rerek kesin program haline getirir. Bu amaçla, 
kamu kurum ve kuruluşları ile özel kuruluşlar 
Altyapı Koordinasyon Merkezinin isteyeceği 
coğrafî bilgi sistemleri dahil her türlü bilgi ve 
belgeyi vermek zorundadırlar. Kesin program-
larda birden fazla kamu kurum ve kuruluşu ta-
rafından aynı anda yapılması gerekenler ortak 
programa alınır. Ortak programa alınan altyapı 
hizmetleri için Belediye ve diğer bütün kamu 
kurum ve kuruluşlarının bütçelerine konulan 
ödenekler, Altyapı Koordinasyon Merkezi bün-
yesinde oluş¬turulacak altyapı yatırım hesabı-
na aktarılır.

Ortak programa alınan hizmetler için kamu 
kurum ve kuruluş bütçelerinde yeterli ödene-
ğin bulunmadığının bildirilmesi durumunda, 
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Büyükşehir Belediyesi veya ilgisine göre bağlı 
kuruluş bütçelerinden bu hizmetler için kaynak 
ayrılabilir. Kamu kurum ve kuruluşları altyapı 
ortak yatırım hizmetleri için harcanan miktarda 
ödeneği, yeniden değerleme oranını da dikka-
te alarak ertesi yıl bütçesinde ayırır. Ayrılan bu 
ödenek Belediye veya ilgili bağlı kuruluşunun 
hesabına aktarılır. Bu bedel ödenmeden ilgili 
kamu kurum veya kuruluşu, Büyükşehir Beledi-
yesi sınırlarında yeni bir yatırım yapamaz.

Ortak programa alınmayan yatırımlar için ba-
kanlıklar, ilgili Belediye ve diğer kamu kurum ve 
kuruluşları Altyapı Koordinasyon Merkezi tara-
fından belirlenen programa göre harcamalarını 
kendi bütçelerinden yaparlar.

Koordinasyon Merkezleri tarafından alınan or-
tak yatırım ve toplu taşımayla ilgili kararlar, Be-
lediye ve bütün kamu kurum ve kuruluşlarıyla 
ilgililer için bağlayıcıdır.

Altyapı Koordinasyon Merkezinin çalışma esas 
ve usulleri ile bu kurullara katılacak kamu ku-
rum ve kuruluş temsilcileri, Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı tarafından çıkarılacak yönetmelikle 
belirlenir.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, çıkarılacak bu yö-
netmeliğin, Altyapı Yatırım Hesabının kullanıl-
ması ve ödenek tahsisi ve aktarmasına ilişkin 
kısımları hakkında, Maliye Bakanlığı ve Devlet 
Planlama Teşkilatı Müsteşarlığının görüşünü 
alır.

 Ulaşım Hizmetleri

MADDE 9- Büyükşehir içindeki kara, deniz, su, 
göl ve demiryolu üzerinde her türlü taşımacılık 
hizmetlerinin koordinasyon içinde yürütülmesi 
amacıyla, Büyükşehir Belediye Başkanı ya da 
görevlendirdiği kişinin başkanlığında, yönetme-
likle belirlenecek kamu kurum ve kuruluşları ile, 
Türkiye Şoförler ve Otomobilciler Federasyo-
nu’nun görevlen¬direceği ilgili odanın temsilci-
sinin katılacağı Ulaşım Koordinasyon Merkezi 
kurulur. İlçe Belediye Başkanları kendi Beledi-
yesini ilgilendiren konuların görüşülme-sinde 
koordinasyon merkezlerine üye olarak katılırlar.

Ulaşım Koordinasyon Merkezi toplantılarına 
ayrıca gündemdeki konularla ilgili üye olarak 
belirlenmeyen ulaşım sektörü ile ilgili kamu 
kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarından 
ihtisas meslek odalarının temsilcileri de davet 
edilerek görüşleri alınır.

Bu kanun ile Büyükşehir Belediyesine verilen 
trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon ve 
güzergah belirlemesi ile taksi, dolmuş ve servis 
araçlarının durak ve araç park yerleri ile sayısı-
nın tespitine ilişkin yetkiler ile Büyükşehir sınır-

ları dahilinde İl Trafik Komisyonunun yetkileri 
Ulaşım Koordinasyon Merkezi tarafından kul-
lanılır.

Ulaşım Koordinasyon Merkezi kararları, Büyük-
şehir Belediye Başkanının onayı ile yürürlüğe 
girer.

Ulaşım Koordinasyon Merkezi tarafından toplu 
taşıma ile ilgili alınan kararlar, Belediyeler ve 
bütün kamu kurum ve kuruluşlarıyla ilgililer için 
bağlayıcıdır.

Koordinasyon merkezinin çalışma esas ve 
usulleri ile bu kurullara katılacak kamu kurum 
ve kuruluş temsilcileri, Çevre ve Şehircilik Ba-
kanlığı ile İçişleri Bakanlığı tarafından müştere-
ken çıkarılan yönetmelikle belirlenir.

Büyükşehir Belediyelerine bu kanun ile ve-
rilen görev ve yetkilerin uygulanmasında, 
13.10.1983 tarihli ve 2918 sayılı Karayolları 
Trafik Kanunu’nun bu kanuna aykırı hükümleri 
uygulanmaz.

Ulaşımdan kaynaklanan emisyonların azaltıl-
ması amacıyla bisikletli ulaşımın yaygınlaştırıl-
masına yönelik; bu Kanun kapsamında hazırla-
nacak ulaşım ana planlarında bisikletli ulaşıma 
yer verilmesi ya da bisikletli ulaşım ana planı-
nın hazırlanması esastır. Bakanlıkça, talep hâ-
linde mahalli idarelere teknik destek verilebilir. 
Bu fıkraya ilişkin idari ve teknik usul ve esaslar 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığınca çıkarılan yö-
netmelikle belirlenir.

Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyelerinin 
yetkileri ve imtiyazları

MADDE 10- Büyükşehir ve İlçe Belediyeleri; gö-
revli oldukları konularda bu kanunla birlikte Be-
lediye Kanunu ve diğer mevzuat hükümleri ile 
ilgisine göre Belediyelere tanınan yetki, imtiyaz 
ve muafiyetlere sahiptir.

Büyükşehir Belediyesinin imar denetim yetkisi

MADDE 11- Büyükşehir Belediyesi, İlçe Bele-
diyelerinin imar uygulamalarını denet-lemeye 
yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her türlü 
bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve gerek-
tiğinde bunların örneklerini almayı içerir. Bu 
amaçla istenecek her türlü bilgi ve belgeler en 
geç on beş gün içinde verilir. İmar uygulamala-
rının denetiminde kamu kurum ve kuruluşların-
dan, üniversiteler ve kamu kurumu niteliğindeki 
meslek kuruluşlarından yararlanılabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve ay-
kırılıkların giderilmesi için ilgili belediyeye üç 
ayı geçmemek üzere süre verilir. Bu süre için-
de eksiklik ve aykırılıklar giderilmediği takdirde, 
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Büyükşehir Belediyesi eksiklik ve aykırılıkları 
gidermeye yetkilidir.

Büyükşehir Belediyesi tarafından belirlenen 
ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı yapılar, 
gerekli işlem yapılmak üzere ilgili Belediyeye 
bildirilir.

Belirlenen imara aykırı uygulama, ilgili Belediye 
tarafından üç ay içinde giderilmediği takdirde, 

Büyükşehir Belediyesi 03.05.1985 tarihli ve 
3194 sayılı İmar Kanunu’nun 32 ve 42’nci mad-
delerinde belirtilen yetkilerini kullanma hakkı-
na haizdir. Ancak, 3194 sayılı Kanunun 42 nci 
madde kapsamındaki konulardan dolayı iki kez 
ceza verilemez.

Sıra Cinsi Tapulu
Taşınmazlar

Tapusuz
Taşınmazlar

Sınırlı Aynı 
Haklar ile  

Kişisel Haklar 
ve Tahsisler

1

Hizmet Binaları                                                                                        
(Büyükşehir Belediyesi Hizmet Binası                                         
Derebahçe Makine İkmal Onarım Tesisleri                                                  
İş Geliştirme Merkezi Hizmet Binası (İşgem)                     
Büyükşehir Belediyesi Meclis Salonu Ve Müştemilatı         
Mezarlıklar Müdürlüğü Hizmet Binası                                   
Kurupelit Belediyesi Hizmet Binası Vb.)

16

2 Kültür Ve Sanat Merkezi   1

3 Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Akom Birimi   1

4 Huzurevi   1

5 Alışveriş Merkezi (Bulvar Avm)   1

66 Atakum Hizmet Binası (Çevik Kuvvet)   1

7 Çok Amaçlı Salon 1   

8 Kent Müzesi 1   

9 Paşa Konağı 1   

10 Mübadele Müzesi 1   

11 Şehitler Müzesi (Sadi Tekkesi) 1   

12 Ayvacık Doğa Evleri   1

13 Teleferik  1  

14 Balık Hali 1   

15 Sebze Ve Meyve Halleri 3   

16 Golf Sahası  1  

17 Yat Limanı Ve Tesisleri  2  

C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

1- Fiziksel Yapı

Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemi’nde mülkiyeti Samsun Büyükşehir Belediyesine ait toplam 7361 adet 
taşınmaz bulunmaktadır. Bu taşınmazların cinsine göre dağılımı; 3013 adet mezarlık ve cami, 1387 
adet tarla, 1921 adet arsa ve 439 adet diğer cins taşınmazlardır. Taşınmazların kaydına ilişkin yö-
netmelik kapsamında; tapuda kayıtlı olan taşınmazlar haricinde, tapuda kayıtlı olmayan, orta mallar, 
genel hizmetler, sınırlı ayni ile kişisel haklar ve tahsisler başlığı altında taşınmaz envanterimize kayıtlı 
toplam 1843 taşınmaz bulunmaktadır. Sonuç olarak; Samsun Büyükşehir Belediyesine ait muhase-
beleştirilmiş toplam 9204 adet taşınmaz bulunmaktadır. Taşınmazların envanter çalışmaları tamam-
lanmış olup bütün taşınmazlar Mali Hizmetler Daire Başkanlığına gönderilerek muhasebeleştirilmiş-
tir. Ayrıca, taşınmazların imar uygulaması, kadastro yenilenmesi vb. güncellemeleri de yapılmıştır.• 
Envanterimizde kayıtlı olan ve Emlak servisi tarafından hisse satışı yapılan 26 adet taşınmaz Bilgi 
Sistemimizden kayıtları düşülmüştür.
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Sıra Cinsi Tapulu
Taşınmazlar

Tapusuz
Taşınmazlar

Sınırlı Aynı 
Haklar ile  

Kişisel Haklar 
ve Tahsisler

18 Akdağ Kayak Tesisleri 1   

19 Spor Sahaları (Voleybol-Futbol-Tenis)  12  

20 Alaçam Düğün Salonu  1  

21 Terme Miliç Sosyal Tesisleri   1

22 Balık Satış Merkezi İş Yerleri  27  

23 100.Yıl Bulvarı Rasathane Cami Altı Dükkanları  6  

24 100.Yıl Bulvarı Kilise Yanı Dükkanları  1  

25 100.Yıl Bulvarı 30 Ağustos İlköğretim Okulu Önü Dükkan-
ları  4  

26 Belediye İlköğretim Okul Altı Dükkanları  11  

27 Doğupark Amfi Tiyatro Altı Dükkan  1  

28 Saitbey Köprüsü Altı Dükkanları  14  

29 Yeni Yabancılar Çarşısı Dükkanları  1016  

30 Kazım Karabekir Toki Daireleri 1   

31 Sosyal Tesis+Motel  2  

32 Restoran Ve Kafe (Yalova Gemisi)  1  

33 Balık Lokantaları  3  

34 Kafeterya  6  

35 Büfe-Çay Bahçesi-Çay Ocakları  49  

36 Atm Yerleri  1  

37 Radyo Baz İstasyonları  8  

38 Doğaltaş Kesme Fabrikası 1   

39 Kulacadağ Asfalt Şantiyesi 1   

40 Otoparklar 3 12 5

41 Wc'ler  1  

42 Mezbahaneler 7   

43 İtfaiye Binaları 8   

44 Otogarlar 4   

45 Tarlalar 1387  1

46 Bahçe 25  12

47 Çayır Ve Otlaklar 2   

48 Arsalar 1921  11

49 Yol 135   

50 Kanal 5   

51 Su Deposu 3   

52 Parklar 28   

53 Mezarlıklar 3013  12

54 Çeşme 14   
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SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ARAÇ LİSTESİ

Araç Cinsi Adet Araç Cinsi Adet

2 Kişilik Elektrikli Golf Oyun Arabası 4 Kamyonlar(Damperli) 17

4 Kişilik Elektrikli Hizmet Arabası 2 Kanca Bloğu 2

6 Kişilik Elektrikli Hizmet Arabası 1 Kar Küreme Bıçağı 37

8 Kişilik Elektrikli Hizmet Arabası 3 Kasalı Benzinli Driving Range Arabası 1

Agrega Yıkama Makinesi 2 Kepçeler 3

Ambulanslar 4 Kırıcı ve Deliciler 70

Arazözler 6 Kırma Makineleri 7

Asfalt Makineleri 13 Kompakt 4×4 Traktör 1

ATV'ler 9 Konkasör 1

Bant Konveyör 5 Kum Eleme Makinesi 4

Betonlama Makineleri 32 Mıcır Serici 13

Beton Mikseri 16 Minibüsler 12

Bilg. ve Uydu Sist. ile Donatılmış Özel Amaçlı 
Taşıt 1 Minivan 1

Binek Arazi Taşıtları 9 Mobil Sürücü 3

Bisikletler 49 Motor Botlar 6

Bisiklet (elektrikli) 4 Motorsuz Kara Araçları 1

Büyük Kurtarma Aracı 1 Motosikletler 17

55 İş Yeri (Dükkan Ve Büro) 328   

56 Dini Tesis (Cami Ve Müştemilatları) 10   

57
Diğer(Hisseli-Bahçeli Kargir Tek Katlı, İki Katlı Ev Ve Ar-
sası, Bahçesi, Arsalı İki Katlı Ev, Altında Bodrumu Olan Ev, 
Kargir Fırın Ve Arsa, Çeşme, Kanal, Köprü, Geçit, Yol Vb. )

439 507 108

Toplam 7361 1687 156

Genel Toplam                    9204

• Samsun Büyükşehir Belediyesine ait olan taşınmazların (tarla) kiralanması ile ilgili tarafımıza yapı-
lan başvuru dilekçeleri incelenmiş olup kiralama işlemlerinin yapılabilmesi için gerekli teknik belge 
ve bilgiler hazırlanmıştır. 

• Envanterimizde kayıtlı olan ve Emlak servisi tarafından hisse satışı yapılan 26 adet taşınmazın 
kayıtları bilgi sisteminden düşülmüştür.

• 2021 yılı içerisinde 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na istinaden ihale yoluyla 63 adet taşınmaz 
kiraya verilmiştir. 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’nun 26. maddesine istinaden 3 adet ta-
şınmazın işletme hakkı devredilmiştir.

• 2021 yılı içerisinde ihale ile 14 adet satış gerçekleşmiştir.

Büyükşehir Belediyemizin makine parkında ise 1245 adet araç bulunmaktadır.
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Araç Cinsi Adet Araç Cinsi Adet

Cenaze Araçları 20 Otobüsler 155

Çabuk Sökme Takma Ataşmanı           8 Otomobiller 14

Çekili Karavanlar 10 Paletli Ekskavatör 3

Çekme ve Kurtarma Aracı 3 Paletli Oto Korkuluk Çakma Makinesi 1

Çok Amaçlı Golf Hizmet Aracı 1 Pick-Uplar 1

Çok Maksatlı İtfaiye Aracı 2 Platform (yürüyüşlü-makaslı) 1

Çöp Kompaktörü 1 Riper Ataşmanı 9

Daemo B-50 (Kırıcı) 3 Röley Tank 3

Derz ve Asfalt Kesme Makinesi 18 Römorklar 32

Diğer Motorsuz Kara Taşıtları 10 Römorkörler ve İtici Gemiciler 1

Diğer Tekneler 2 Silindirler 22

Dinamit Patlatma Cihazı 5 Silindirler (Toprak) 6

Direk Çakma Makinesi 2 Silindirler (Bakım-Yama) 2

Dozerler 12 Silindirler (Lastik tekerlekli) 4

Ekskavatör 33 Sürat Tekneleri 1

Elektrikli Otobüs 5 Tankerler 26

Elektrikli Yolcu Lokomotifleri 2 Teleskobik Hidrolik Platform 1

Eleme Makineleri 7 Tırlar 5

Forkliftler 7 Traktör Tırmığı 1

Gemi 1 Traktörler 6

Gezici Tuvalet Aracı 1 Transpalet 3

Golf Sahası Çim Bakım Destek Aracı 3 Vinç Elektrikli 5

Green Silindiri 1 Vinç Yürüyüşü 2

Greyder 32 Vinçler 27

Hidrolik Kırıcı 6 Yangın Söndürme Aracı 10

Hidrolik Sökme Takma Ataşmanı 3 Yol Çizgi Makinesi 5

Hizmet Araçları 5 Yol Çizgi Silme Makinesi 1

İlk Müdehale Aracı 2 Yol Süpürme ve Yıkama Taşıtları 19

İtfaiye Araçları 25 Yük Gemileri, Şilepler 1

İtfaiye Merdiven Aracı 5 Yük Vagonları 4

Kamyonetler 80 Yükleyiciler 62

Kamyonlar 135 Yükleyici Hidromek 3

Kamyonlar (Vinç) 2   

TOPLAM 1245
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31.12.2021 tarihi itibarıyla Samsun Büyükşe-
hir Belediyesi’nin taşınır listesi “Dayanıklı Taşı-
nır Mallar” başlığı altında incelenmiştir. 43.158 
adet taşınır 3 grup altında dağılmıştır. Taşınır-
ların toplam maliyeti 376.525.897,42 TL’dir. 
37.673 adet taşınır, Demirbaşlar grubunda yer 
almaktadır. Tüm taşınırlar içerisinde %87’lik bir 
dilimi oluşturmaktadır. Maliyeti 36.802.959,44 
TL’dir. Bu grup içerisinde en fazla adet içeren 
grup 18.198 adet ile Mobilyalar grubudur. De-
mirbaşlar grubu içerisindeki oranı %48’dir. Ma-
liyeti 6.235.207,17 TL’dir. Mobilyalar grubunu 
8.799 adet ve %23 oranla Büro Makineleri grubu 

takip etmektedir. Maliyet yönünden bu grubun 
en yüksek grubu olup maliyeti 19.876.723,43 
TL’dir. Tesis, Makine ve Cihazlar taşınırlar içe-
risinde 4.711 adetle %11’lik dilimi oluştur-
maktadır. Maliyeti 126.019.178,70 TL’dir. Grup 
içerisinde 2.999 adet ile Makineler ve Aletler 
Grubu %64’lük dilimi oluşturmaktadır. Maliyeti 
122.247.892,00 TL’dir. Taşıtlar grubu ise 774 
adet ile yaklaşık %2’lik dilimi oluşturmakta-
dır. Toplam maliyeti 213.713.759,28 TL’dir. Bu 
grup içerisinde Karayolu Taşıtları Grubu yak-
laşık %98’lik payı almaktadır. Grubun maliyeti 
208.924.424,88 TL dir. 

Dayanıklı Taşınırlar

Tesis, Makine ve Cihazlar Adet Değer(₺)

Makineler ve Aletler Grubu 2.999 122.247.892,00

Cihazlar ve Aletler Grubu 1.712 3.771.286,70

TOPLAM 4.711 126.019.178,70

Taşıtlar Grubu Adet Değer(₺)

Karayolu Taşıtları Grubu 756 208.924.424,88

Su ve Deniz Taşıtları Grubu 12 4.655.758,40

Demiryolu ve Tramvay Taşıtları Grubu 6 133.576,00

TOPLAM 774 213.713.759,28

Demirbaşlar Grubu Adet Değer(₺)

Döşeme ve Mefruşat Grubu 6.463 2.392.703,87

Büro Makineleri Grubu 8.799 19.876.723,43

Mobilyalar Grubu 18.198 6.235.207,17

Beslenme/Gıda ve Mutfak Demirbaşları Grubu 457 87.216,58

Tarihi veya Sanat Değeri Olan Demirbaşlar Grubu 193 2.130.952,20

Kütüphane Demirbaşları Grubu 300 46.540,73

Eğitim Demirbaşları Grubu 204 507.416,02

Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar Grubu 147 341.626,80

Güvenlik, Kontrol ve Tedbir Amaçlı Demirbaşlar Grubu 2.106 2.721.563,03

Demirbaş Niteliğindeki Süs Eşyaları 160 30.091,50

Kullanımda Olan Demirbaş Niteliğindeki Değerli Eşyalar 265 18.482,44

Diğer Demirbaşlar Grubu 381 2.414.435,67

TOPLAM 37.673 36.802.959,44

GENEL TOPLAM 43.158 376.535.897,42
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TESİS, MAKİNE
ve CİHAZLAR

Karayolu Taşıtları 
Grubu
97.7%

Su ve Deniz 
Taşıtları Grubu

1.6%

Demiryolu ve Tramvay 
Taşıtları Grubu

0.7%

Makinalar ve 
Aletler Grubu

63.7%  

Cihazlar ve 
Aletler Grubu

36.3%

TAŞITLAR

2. Teşkilat Yapısı

 Büyükşehir Belediyesi Örgüt Yapısı

6360 sayılı “14 İlde Büyükşehir Belediyesi ve 
27 İlçe Kurulması İle Bazı Kanun ve Kanun Hük-
münde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun” 06.12.2012 tarih ve 28489 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe 
girmiştir.

Bu kanuna göre Büyükşehir Belediyelerinin 
sınırları il mülki sınırları olarak genişletilmiş 
olup, Samsun Büyükşehir Belediyesi sınırları 
içerisinde, Atakum, İlkadım, Canik, Tekkeköy, 
Çarşamba, Salıpazarı, Ayvacık, Terme, Havza, 
Ladik, Alaçam, Bafra, Vezirköprü, Asarcık, Ka-
vak, 19 Mayıs ve Yakakent olmak üzere 17 ilçe 
bulunmaktadır. Büyükşehir Belediye Meclisi; 
5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun 
12. maddesine istinaden oluşturulan karar 
organı olup, ilgili kanunda gösterilen esas ve 
usullere göre seçilen üyelerden oluşur.

Büyükşehir Belediye Başkanı ve Büyükşehir 
içindeki diğer Belediyelerin Başkanları, Büyük-
şehir Belediye Meclisinin doğal üyesidir.

Samsun Büyükşehir Belediye Meclisimiz Bele-
diye Başkanları ile birlikte:

Büyükşehir Belediye Meclisi her ayın ikinci 
haftası önceden kararlaştırılan günde toplanır. 
Her yıl 1 ay tatil kararı alabilir.

Büyükşehir Belediye Meclisi görev ve yetkileri-
ni, 5393 sayılı Belediye Kanunu ve 5216 sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu hükümlerine göre 
yürütmektedir.

Büyükşehir Belediye Encümeni; 5216 sayılı 
Kanun’un 16. maddesine istinaden Belediye 
Başkanı’nın başkanlığında, Belediye Meclisinin 
kendi üyeleri arasından bir yıl için seçeceği 5 
üye ile biri Genel Sekreter, biri Mali Hizmetler 
Birim Amiri olmak üzere Belediye Başkanı’nın 
her yıl birim amirleri arasından seçeceği 5 üye-
den oluşur.

Belediye Encümeni haftada bir kez önceden 
belirlenen gün ve saatlerde toplanır.

Büyükşehir Belediye Encümeni 5393 sayılı Be-
lediye Kanunu’nun 34’üncü maddesi hükümle-
rine göre görev ve yetkilerini uygulamaktadır.

Büyükşehir Belediyesi, görevlerini yerine getir-
mek için kanunlar çerçevesinde idari yapılan-
masını oluşturmuştur.

AK PARTİ 59 Üye

MHP 13 Üye

İYİ PARTİ 8 Üye

TAŞINIRLAR

TAŞINIRLAR

DEMİRBAŞLAR
Demirbaşar 

87.3%

Tesis, Makine ve Cihazlar
10.9%

Taşıtlar
1.8%

Mobilyalar Grubu
48.3%

Güvenlik, Kontrol ve Tedbir
 Amaçlı Demirbaşlar Grubu   

5.6%

Döşeme ve 
Mefruşat Grubu

17.2%

Diğerleri
5.6%

Büro Makinaları Grubu
23.4%

CHP 4 Üye

SAADET PARTİSİ 1 Üye

BAĞIMSIZ 1 Üye

TOPLAM 86 üyeden 
oluşmaktadır.
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Belediyemiz personeline; kadro, atama, ter-
fi, emeklilik, disiplin, sicil, izin gibi konularda 
hizmet verilmekte, 5216 sayılı Büyükşehir Be-
lediyesi Kanunu ve 5393 sayılı Belediye Kanu-
nu’nun verdiği yetki ile personel rejimi ve politi-
kası belirlenmektedir.

Büyükşehir Belediye Meclisinin 14.09.2020 Ta-
rih 14/305 sayılı kararı ile Belediyemizin norm 
kadro esaslarına göre teşkilat yapısı yeniden 
oluşturulmuştur.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

 Teknolojik Kaynaklar

Kurumumuz; bilgiye dayalı olarak üretilen hiz-
metlerde daha etkin ve verimli olabilmek için 
bilginin üretilmesi, işlenmesi, erişilmesi, payla-
şılması, doğru ve hızlı kullanılması sağlanarak 
kentimizin sayısal yaşama dahil edilmesini 
sağlamak üzere, bilim ve teknolojideki geliş-
melere paralel olarak sürekli bir gelişim içinde-
dir. 

Kurumumuz bünyesinde bulunan sunucula-
rın sanal ortama geçişleri yaygınlaştırılmakta, 
toplamda 5 adet fiziksel sunucu ve 4 adet Hi-
per Bütünleşik Sunucu ve Fiziksel Sunucuların 
üzerinde çalışan toplam 54 sanal sunucu ile 
kurum sistemlerine hizmet vermektedir. Bunun 
yanında 2 adet yedekli sistemde çalışan depo-
lama ünitelerimize sistemimiz yedekli şekilde 
kaydedilmekte ve çalışan tüm sunucularımız 
çeşitli görevler yürütmek üzere aktif olarak hiz-
met vermektedir. 

Çözüm Merkezimizde ve uzak birimlerimizde 
Sanal Sunucular üzerinden telefon görüş-mele-
rinde kullanılmak üzere 6 adet HP DL380 Server 
ile IP Santral ve Çağrı Merkezi ihtiyaçlarına hiz-

met verecek şekilde çalışmalar yapılmaktadır. 

Belediyemiz Bilgi İşlem Merkezi’nde bulunan 
IBM AS/400 P7 serisi ve IBM P7 BLADE SER-
VER PS700 server, NUTANIX HIPER BÜTÜNLE-
ŞİK server bilgisayar sistemleri ile Büyükşehir 
Belediyesinin ihtiyaç duyulan birimlerinde ve 
taşra teşkilatında 950 tane kişisel bilgisayar, 
150 yazıcı, 45 tarayıcı donanımı ile hizmet ver-
mektedir. 

Belediyemiz ve bağlı dış birimlerinde bulunan 
bilgisayar ve sunucularda yüklü olan virüsler, 
casus programlar (spy), solucanlar (worm), 
reklam programlarının (ads) temizlenmesini 
sağlayacak merkezi yönetimli antivirüs progra-
mı kullanıcı sayımız 500 dür. 

Samsun Büyükşehir Belediyesi bilişim sistem-
lerinin uygulamaları ve web uygu-lamaları için 
Türk Telekom Metro Ethernet 150 Mbps, Su-
peronline Metro Ethernet 30 Mbps dış internet 
çıkışları ile yapılmaktadır. 

Bünyesinde bulunan bilgisayar ve sunucuların 
“Windows İşletim Sistemleri” için gerekli Mic-
rosoft işletim sistemleri yazılımlarının birimle-
rimizce alınması sağlanmakta, kurumu muzda 
Cumhurbaşkanlığı Genelgesi çerçeve sinde 
lisanssız ürün kullanılmamasına azami özen 
gösterilmektedir. 

Tüm iç ve dış birimlerimizin 8 adet ağ güvenlik 
cihazının yönetilmesi bakımlarının yapılarak in-
ternet ve yerel hizmet sürekliliği sağlanmakta-
dır. Network cihazlarının trafik bilgileri merkezi 
olarak takip edilip yoğunluklar ve yavaşlamalar 
görsel olarak tespit edilebilmekte, Siber Güven-
lik ile tüm update ve güvenlik yamaları SOME 
kapsamında yerine getirilmekte, Ulusal Güven-
lik Stratejileri ile ortak hareket edilmektedir.
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Yaş Durumuna Göre Personel İcmali

18-30 
YAŞ

 ARASI

31-40 
YAŞ

 ARASI

41-50 
YAŞ

 ARASI

51-60 
YAŞ

 ARASI

60 
YAŞ 

ÜSTÜ

TOPLAM

MEMUR 166 156 158 120 7 607

SÜREKLİ İŞÇİ - 9 66 39 - 114

GEÇİCİ İŞÇİ - - 9 2 - 11

SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 2 10 4 - - 16

ŞİRKET İŞÇİSİ 
(Anakent) 374 864 814 159 1 2.212

Toplam 542 1.039 1.051 320 8 2.960

Genel Personel İcmali

MEMUR 607

SÜREKLİ İŞÇİ 114

GEÇİCİ İŞÇİ 11

SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 16

ŞİRKET İŞÇİSİ (Anakent) 2.212

Toplam 2.960

Memur
20,51%

Sürekli İşci
3,85%

Geçici İşci
0,37%

Sözleşmeli 
Personel

0,54%

Hizmet Alımı 
Şirket Personeli

74,73%

4- İnsan Kaynakları

31-40 
Yaş Arası

35
,1

0%

18-30 
Yaş Arası

18
,3

1%

41-50 
Yaş Arası

35
,5

1%

51-60 
Yaş Arası

10
,8

1%

60
Yaş Üstü

0,
27

%
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Cinsiyet Durumuna Göre Personel İcmali

Eğitim Durumuna Göre Personel İcmali

KADIN ERKEK TOPLAM

MEMUR 100 507 607

SÜREKLİ İŞÇİ 7 107 114

GEÇİCİ İŞÇİ 1 10 11

SÖZLEŞMELİ PERSONEL 4 12 16

ŞİRKET İŞÇİSİ (Anakent) 298 1.914 2.212

Toplam 410 2.550 2.960

İLKOKUL ORTA-
OKUL LİSE ÖN 

LİSANS LİSANS YÜKSEK 
LİSANS

DOKTO-
RA DOÇENT TOPLAM

MEMUR 8 23 66 120 345 41 3 1 607

SÜREKLİ İŞÇİ 55 14 36 5 2 2 - - 114

GEÇİCİ İŞÇİ - - 5 2 4 - - - 11

SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL - - 1 1 13 1 - - 16

ŞİRKET İŞÇİSİ 
(Anakent) 39 1.086 631 167 270 19 - - 2.212

Toplam 102 1.123 739 295 634 63 3 1 2.960

Ortaokul
37,94%

Doçent
0,03%

Doktora
0,10%

Yüksek Lisans
2,13%İlkokul

3,44%

Lise
24,97%

Lisans
21,42%

Ön Lisans
9,97%

% 13,85 % 86,15
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5- Sunulan Hizmetler

Çevre, Temizlik ve 
Yeşil Alan Yönetimi

• Park yapımı ve korunması
• Mevcut yeşil alanların korunması
• Evsel atığın toplanması 
• Temizlik hizmetlerin yürütülmesi
• Sıfır atık projesi kapsamında çalışmalar 
yapmak
• Kentsel donatı alanların temin edilip ilimize 
kazandırılması
• Sürdürülebilir kırsal kalkınma modelini 
geliştirmek
• Çevre kirliliği ile mücadele etmek
• Gürültü kirliliği ile mücadele edilmesi
• Görüntü kirliliği ile mücadele edilmesi

Mekansal Gelişim ve 
İmar Yönetimi

• Şehir planlama
• Kentsel tasarım, kent estetiği ve kamusal 
alan uygulamaları
• Kentimizin ihtiyaç duyduğu altyapı ve üstyapı 
projelerini tamalamak
• Yol yapımı ve bakımı çalışmaları
• İmar planların revize edilmesi
• Kentsel dönüşüm çalışmalarını yürütmek
• Afet riskine karşı önlemler almak 
• Altyapı koordinasyonu

Ulaştırma Yönetimi

• Ulaşım planlaması ve yönetimi
• Yaya ve bisiklet yol ağları yapmak
• Araç yol ağları
• Çevreci ulaşım modelleri geliştirmek, kent içi 
trafiği rahatlatmak
• Araç park alanları

İnsan Kaynakları

• Personelin eğitim planlamasını yapmak
• Atama, disiplin ve özlük işlemlerini yapmak

Mali Yönetim

• Tahakkuk, tahsil ve tebliğ işlemlerini yerine 
getirmek
• İcra ve takip işlemlerini yürütmek
• Mali raporları (bütçe, kesinhesap, mizan vb ) 
KBS sistemine girmek
• Stratejik planı konsolide etmek
• Performans Programını hazırlamak
• İdare Faaliyet Raporunu hazırlamak
• İç Kontrol sistemini geliştirmek
• Muhasebe kayıtlarını tutmak, varlık kayıtları 

ile eşitliği sağlamak

Bilgi İşlem Yönetimi

• Kurumsal Internet ve Intranet uygulamalarını 
güncel ve çalışır halde tutmak
• E- Belediyecilik uygulamalarını geliştirmek ve 
korumak
• Sistem yönetimi ve mevcut sistem güvenliği-
ni sağlamak

Kültür ve Sosyal İşler Yönetimi

• Dezavantajlı kesimleri tespit edip yasal yar-
dımlarda bulunmak
• Engelli dostu şehirler için projeler geliştirmek
• Belediyemizin tanıtımı için ve hemşericilik 
bilincinin artması için festivaller düzenlemek
• Ev hanımlarının, gençlerin ve meslek arayan-
ların meslek edinme kapasitelerini geliştirmek
• Kültürel ve sanatsal eğitimler/kurslar düzen-
lemek
• Tarihi ve kültürel değeri olan varklıkların tes-
pit edip bakım ve korumasını yapmak
• Halk ve STK’lar ile bütünleştirici katılımcı 
şehir yönetim projeleri oluşturmak
• Sporu ve sporcuyu sevdirecek projeler yap-
mak ve destek olmak

Ruhsat ve Denetim Faaliyetleri

• Kayıt dışı ekonomi ve seyyar satıcılıkla mü-
cadele edilmesi
• Duygu ve din sömürüsü ile mücadele edil-
mesi
• Pazar yerlerinin denetimi
• Halk sağlığını için denetim faaliyeti yapılma-
sı
• Ruhsat işlemlerinin yürütülmesi

Yönetimsel Faaliyetler

• Temsil ve tanıtım faaliyetlerinin yürütülmesi
• Bilgi edinme taleplerine cevap vermek
• Kurum içi ve dışı toplantıların organize edil-
mesi

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

 Yönetim

Büyükşehir Belediye Başkanı, Büyükşehir Bele-
diye İdaresinin başı ve tüzel kişiliğinin temsil-
cisidir.

Büyükşehir Belediye Başkanı, ilgili kanunda 
gösterilen esas ve usullere göre Büyükşehir 
Belediyesi sınırları içindeki seçmenler tarafın-
dan doğrudan seçilir.
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Büyükşehir Belediyesi görevlerini yerine getir-
mek için kanunlar çerçevesinde idari yapılan-
masını oluşturmuştur.

Büyükşehir Belediye Meclisi; 5216 sayılı Bü-
yükşehir Belediye Kanunu’nun 12. maddesine 
istinaden oluşturulan karar organı olup, ilgili 
kanunda gösterilen esas ve usullere göre seçi-
len üyelerden oluşur.

Büyükşehir Belediye Başkanı ve Büyükşehir 
içindeki diğer Belediyelerin Başkanları Büyük-
şehir Belediye Meclisinin doğal üyesidir.

Büyükşehir Belediye Meclisi görev ve yetkile-
rini, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 18’inci 
maddesi ve 5216 sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanunu hükümlerine göre yürütmektedir.

Büyükşehir Belediye Encümeni 5393 sayılı Be-
lediye Kanunu’nun 34’üncü maddesi hükümle-
rine göre görev ve yetkilerini uygulamaktadır.

Büyükşehir Belediye Encümeni; 5216 sayılı Ka-
nun’un 16’ncı maddesine istinaden Belediye 
Başkanı’nın başkanlığında, Belediye Meclisinin 
kendi üyeleri arasından bir yıl için seçeceği 5 
üye ile biri Genel Sekreter, biri mali hizmetler 
birim amiri olmak üzere Belediye Başkanı’nın 
her yıl birim amirleri arasından seçeceği 5 üye-
den oluşur.

Büyükşehir Belediyesi teşkilatı norm kadro 
esaslarına uygun olarak oluşturulmuş olup, bi-
rimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştiril-
mesi Büyükşehir Belediye Meclisinin kararıyla 
olur. Büyükşehir Belediyesi’nde Başkan Yar-
dımcısı bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli 
bir şekilde yürütülmesi için Genel Sekreter’e 
Yardımcı olmak üzere nüfusu 3 milyonun altın-
daki Büyükşehir Belediyelerinde en fazla 3 Ge-
nel Sekreter Yardımcısı atanabilir. Büyükşehir 
Belediyesinde hizmetlerin yürütülmesi Beledi-
ye Başkanı adına onun direktifi ve sorumlulu-
ğu altında mevzuat hükümlerine, Belediyenin 
amaç ve politikaları ile Stratejik Plan’a ve yıllık 
planlara uygun olarak, Genel Sekreter ve Yar-
dımcıları tarafından sağlanır.

Büyükşehir Belediyesi personeli Büyükşe-
hir Belediye Başkanı tarafından atanır. Genel 
Sekreter, Belediye Başkanının teklifi üzerine 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ta-
rafından atanır. Genel Sekreter Yardımcıları ve 
Daire Başkanları Büyükşehir Belediye Başkanı 
tarafından atanır ve atamayı izleyen ilk meclis 
toplantısında Belediye Meclisinin bilgisine su-
nulur.       

5393 sayılı Yasa’nın 25. maddesi gereği Büyük-
şehir Belediyemizde 5 kişilik Denetim Komis-
yonu kurulup yasa gereği denetimlerini yap-

maktadır.

Belediye Başkanlığı bünyesinde bir İç Denetim 
Birimi mevcut olup, Belediye birimlerinin rutin 
denetim işlemlerini yapmaktadır.       

İçişleri Bakanlığı vesayet denetimi kapsamın-
da, genel iş yürütümünü teftiş etmektedir. 
Sayıştay Başkanlığı tarafından da 6085 sayılı 
Sayıştay Kanunu gereği mali yıl  iş ve işlem de-
netimleri yapılmaktadır.

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nunu’nun öngördüğü ve kurumlarda mali yöne-
timde önemli bir yere sahip İç Denetçi kadrosu-
na 5436 sayılı Kanun gereği atama yapılmıştır.

Stratejik yönetim ve planlama ile performans 
yönetimi çalışmaları, hizmetler kapsamında 
yürütülen bütçeleme çalışmaları, kesin hesap 
raporlamaları Bütçe ve Strateji Şube Müdürlü-
ğü tarafından, ön mali kontrol görevi ise Mali 
Kontrol Şube Müdürlüğü tarafından yürütül-
mektedir.

 İç Kontrol

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nunu 55. maddede belirtildiği üzere iç kontrol; 
idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve 
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, eko-
nomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, var-
lık ve kaynakların korunmasını, muhasebe ka-
yıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, mali 
bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güve-
nilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare 
tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem 
ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer 
kontroller bütünüdür.

Belediyemizin mali yönetim ve kontrol sistem-
leri, aynı kanunun 57. maddesinde belirtildiği 
gibi harcama birimleri, mali hizmetler, ön mali 
kontrol ile iç denetim birimi tarafından yürütül-
mektedir. 

Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği’nde be-
lirtilen 18 standarda uygunluk için çalışmalar 
yapılmış olup uyum eylem planı hazırlanarak 
internet sitesinde yayımlanmıştır. 2021 yılı 
içerinde iç kontrol çalışmalarının ve uyum ey-
lem planının revize edilmesi amacıyla çalışma 
ekipleri oluşturulmuş olup 2022 yılı itibarıyla 
eğitim planlaması yapılarak çalışmalara baş-
lanacaktır.

İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve 
Esaslar’ın 12. ve 17. maddelerine ve 5018 sa-
yılı Kamu Mali Yönetimi Kanunu’nun 58. ve 61. 
maddelerine göre yönetim sorumluluğu çerçe-
vesinde ön mali kontrol işlemleri yapılmaktadır.
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II. AMAÇLAR VE
HEDEFLER
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H.1.1  Çalışanların bilgi birikim-
lerini, gerek bireysel düzeyde 
gerekse birimler düzeyinde geliştirmek

H.1.2  Mali yönetim yapısının güçlendirilmesi

H.1.3  Bilişim altyapısının sürekliliğini ve güvenli-
ğini sağlayarak güçlendirmek; doğal afet durum-
larında hizmetin devamlılığını sağlamak

H.1.4  Mobil teknolojiler kullanılarak hedef kitleye 
en etkili yoldan ulaşmak ve alınan geri dönüşler 
sonucunda hizmet kalitesini artırmak

H.1.5  Evrak kayıt sistemini geliştirmek

H.1.6  Kurumsal karar verme sürecine katılımı 
arttırmak ve kararlara erişimi sağlamak

H.1.7  Kurumsal tanıtım faaliyetlerini internet 
ortamında yayımlamak ve basın faaliyetlerini 
izlemek

H.1.8  Samsun il sınırı dahilinde zabıta hizmetle-
rini verimli ve etkin bir seviyeye ulaştırmak

H.1.9  Hizmet alanımıza yeni katılan ilçelerde Bü-
yükşehir Belediye Hizmet Binalarının yapılması

H.1.10  İhtiyaç analizleri doğrultusunda kurum-
sallaşma ve kaliteli hizmet faaliyetlerini gerçek-
leştirmek

H.1.11  Birliklerin belediye ile olan iş ve işlemleri-
nin etkin bir şekilde koordine edilmesi

H.1.12  Uyuşmazlıkların çözüme ulaştırılması

H.1.13  Belediyenin hizmetindeki taşıt ve maki-
nelerin, iş yapma kapasitesinin sürdürebilirliğini 
sağlamak

H 1.14  Kurumsal kimlik ve estetik kaliteyi en üst 
düzeye çıkarmak

H.1.15  Tasarruf ve şeffaflık yapısının  güçlendi-
rilmesi

H.1.16  Hal ve terminallerin giriş-çıkış kontrolleri-
ni sağlamak

H.1.17  Tasarruf  yapısının  güçlendirilmesi

H.2.1  Çağdaş altyapı ve üstyapı 
projeleri oluşturmak ve yapmak

H.2.2  Şehrin kalkınmasına yönelik projeler hazır-
lanması

H.2.3  Modern ulaşım projelerini planlamak ve 
hayata geçirmek  

H.2.4  Trafik yönetim politikalarını etkin bir şekilde 
kullanarak trafik güvenlik hizmetlerini geliştirmek

H.4.1  Yeşil alanların  korunması ve artırılması

H.4.2  Çöpten enerji üretmek

H.4.3  Çöplerin doğaya zararının azaltılması

H.4.4  Çevreye saygılı şehirler kapsamında 
rekreasyon alanları oluşturmak

H.4.5  Çevre temizliğini sağlamak

H.4.6  Yeşil alan miktarının artırılması

H.4.7  Mezarlık alanlarının çim biçimini ve defin 

H.3.1  İmar planına ve arazi kullanımına esas; 
parsel, heyelan, köprü, viyadük ve su tutma yapı-
ları için jeolojik, jeoteknik etüt hazırlanması

H.3.2  Kent içi kullanıma katkı sağlayacak su 
sondajlarının yapılması

H.3.3  Modern ulaşım projelerini planlamak ve 
hayata geçirmek

H.3.4  Toplu taşıma hizmetlerini geliştirmek

H.3.5  Şehirler arası yolcu taşımacılığında mo-
dern ve konforlu terminal hizmeti sunulması

H.3.6  Kültür ve turizm üstyapı projeleri ile şehri-
mizin gelişimine katkıda bulunmak

H.3.7  Yapılacak olan yollar, kültürel ve sosyal 
projeler için gerekli olan kamulaştırmaların 
yapılması

H.3.8  Kent dokusuna uygun doğal taş eleman-
ları tasarlamak, üretmek ve tanıtımını yapmak

H.3.9  Kent estetiğine uygun kent mobilyaları 
oluşturmak

H.3.10  Planlı kentleşmenin oluşturulması

H.3.11  Gayrimenkullerin kontrol altına alınması, 
etkin ve verimli bir şekilde yönetilmesi

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri

A.1

A.2

A.4

A.3

KURUMSAL
GELİŞİMİ 
SAĞLAMAK

BENZERSİZ 
ŞEHİRLER MODELİNİ 
OLUŞTURMAK

ŞEHRİMİZDE TEMİZ, 
YEŞİL VE 
SAĞLIKLI BİR ÇEVRE 
OLUŞTURMAK

PLANLI, MODERN 
ESTETİK VE 
YAŞANABİLİR BİR 
KENT OLUŞUMUNU 
SAĞLAMAK

H.2.5  Turizm potansiyeli kullanılarak şehrimizin 
gelişim düzeyinin artırılması

H.2.6  Mavi Bayrak Ödüllü Plajların korunması ve 
sayısının artırılması

H.2.7  Kamusal alanda eğitim, ulaşım ve otopark 
alanlarının geliştirilmesi için proje hazırlanması

H.2.8  Yatay şehirleşme modeli ile örnek yerleşim 
alanlarının oluşturulması

H.2.9  Hizmet alanlarımızda üstyapı projeleri 
oluşturmak ve yapmak
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H.6.1  Paydaşlarımızla birlikte şehrimizin gelişi-
mi için ortak çalışmalar yapmak

H.6.2  Muhtarların şehrin yönetiminde söz sahi-
bi olmaları için ortak çalışmalar yapmak

H.6.3  Afet risklerine karşı halkımızla birlikte 
önlemler almak

H.7.1  Kadınların eğitimi ve bilinçlendirilmesi 
amacıyla merkezler kurarak kadınların sosyal 
hayata katılımı ve bireysel gelişimine yönelik 
faaliyetler düzenlemek

H.7.2  Çocukların yaşam kalitesini artırmaya 
yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler 
düzenlemek

H.7.3  Çocuklara yönelik eğitim, kültür ve sosyal 
alanlarda çalışmalar yürütmek

H.7.4  Samsun Aile Danışma ve Eğitim Merkezi 
(SADEM) kurmak ve faaliyetlerini yürütmek

H.7.5  Aile kurumunun yapısını güçlendirmek
H.5.1  Samsun özelinde ve Türkiye genelinde 
ekonomik, kültürel, sosyal, eğitim, spor, tarım, 
bilgi ve veri transferi konularında fayda sağlaya-
bilecek yeni Kardeş Kentler ve İşbirliği sözleş-
meleri yapmak, projeler üretmek

H.5.2  Eğitime Destek Olmak

H.5.3  Belediyemizin iştiraklerinin ve hissedarı 
olduğu şirketlerin, ekonomik ve verimlilik esas-
ları doğrultusunda planlanması, koordinasyonu 
ve işletilmesinin sağlanması

H.5.4  Sosyal ve ekonomik açıdan yoksun 
durumda olan vatandaşların yaşam kalitesini 
artırmaya yönelik sosyal hizmet ve yardım faali-
yetlerini yürütmek

H.5.5  Toplum içinde yaşayan insanların ihtiyaç-
larına yönelik toplumsal  duyarlılığın artırılması 
amacıyla sosyal hizmetler vermek

H.5.6  Sosyal belediyecilik alanlarının geliştiril-
mesi

H.5.7  Spor alanları ve teşvikleri ile halkın spora 
bakış açısını değiştirmek

H.5.8  Spor bilinci ve alışkanlığını geliştirmek

H.5.9  Dezavantajlı kesimlere destek olmak

H.5.10  Sanatsal, kültürel ve turizm etkinlikleri-
ne katılımı sağlamak ve çalışmalar yapmak

A.6

A.7

A.5

TÜM PAYDAŞLARLA 
BİRLİKTE 
ŞEHRİN YÖNETİMİNİ  
SAĞLAMAK

TÜM PAYDAŞLARLA 
BİRLİKTE 
ŞEHRİN YÖNETİMİNİ  
SAĞLAMAK

ŞEHRİMİZDE SOSYAL 
KÜLTÜREL 
VE EKONOMİK 
GELİŞİMİ SAĞLAMAK

işlemlerinin yapılmasını desteklemek

H.4.8  Gürültü kirliliğinin azaltılması

H.4.9  Hayvan barınakları geliştirmek, kapasite-
sini arttırmak ve planlı ilaçlama yaptırmak

H.4.10  Hal hizmetlerinde etkin denetim sağlan-
ması, hizmet kalitesinin artırılması ve yönetim 
kapasitesinin geliştirilmesi, hal faaliyetlerinin 
etkinlik ve verimliliğinin arttırılması

H.4.11  Kesimhane hizmetlerinin etkin ve verim-
li yönetilmesinin sağlanması

H.4.12  Rekreasyon alanlarının düzenlenmesi

H.8.1  Tarım Ar-Ge çalışmaları yapmak

H.8.2  Tarımsal altyapı sorunlarını çözmek

H.8.3  Yöresel tatları ve sanatları yaşatmak

H.9.1  İlimizin hayvancılık ihtiyaçlarını belirle-
mek, desteklemek ve eğitim düzenlemek

H.10.1  İtfaiye olayları açısından en hızlı ve etkili 
müdahale kapasitesini geliştirmek için önlemler 
almak

H.10.2  İlçelerdeki mevcut plaj ve mavi bayrak 
alanlarında can güvenliği önlemleri almak

H.10.3  Afet ve itfaiye olaylarında insanların can 
ve mal kaybını en asgari seviyeye indirmek için 
önlemler almak

A.8

A.9

A.10

İLİMİZİN TARIMSAL 
KAYNAKLARINI 
KORUMAK, 
GELİŞTİRMEK, 
YAYGINLAŞTIRMAK VE 
KIRSAL GELİRİ ARTIRMAK

İLİMİZİN 
HAYVANCILIK 
FAALİYETLERİNİ 
GELİŞTİREREK 
YAYGINLAŞTIRMAK

İLİMİZİN SORUMLULUK 
SINIRLARI İÇERİSİNDE 
YANGIN, AFET 
VE ACİL DURUM 
KAPASİTESİNİN 
ARTTIRILMASINI SAĞLAMAK
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B- Temel Politika ve Öncelikler

On Birinci Kalkınma Planı 2019-2023 
(23 Temmuz 2019 Tarih ve Mükerrer 30840 sayılı Resmi Gazete)

İlgili Bölüm Bölüm 
Numarası

Politika ve Tedbirler 
Paragrafları Verilen Görev ve İhtiyaçlar

Spor 2.3.10. 645, 646, 647, 648, 651 Sporu ve sporcuyu desteklemek, Mahallinde 
spor imkanları geliştirmek

Nüfus ve Yaşlanma 2.3.11. 655, 656, 657, 658 Yaşlıların hayata aktif katılımını artıracak 
projeler üretmek

Dış Göç 2.3.12. 661 Düzensiz göç ile ilgili tedbirler alınması

Yaşanabilir Şehirler 
Sürdürülebilir Çevre 2.4. 664, 665, 666, 667 Çevre ve doğal kaynak yönetimi ile yaşanabilir 

kentlerin inşaası

Şehirleşme

2.4.2. 673, 674 Yaşam kalitesi yüksek ve değer üreten şehirler 
oluşturmak

2.4.2. 675, 676 Yeşil alan miktarının artırılması

2.4.2. 678, 679 İmar uygulamaları kuralları ile ilgili görevler

2.4.2. 683 Akıllı şehir stratejilerini ve izleyecekleri yol 
haritalarını hazırlamaları

Kentsel Dönüşüm 2.4.4. 689, 690, 691, 692, 693,694
Kentsel dönüşümün; yatay mimari anlayışıyla, 
yaşam kalitesini yükseltme ve kentlilik bilincini 
geliştirme amacı çerçevesinde yürütülmesi

Kentsel Altyapı

2.4.5. 696 Kentsel altyapı ile ilgili görevlerin 
güçlendirilmesi

2.4.5. 699, 700 Katı atık yönetimi, sıfır atık projesi ile ilgili 
görevler

2.4.5. 701,702, 703 Ulaşım ve trafik, alternatif ulaşım araçlarına 
(bisiklet vb.) teşvik

Kırsal Kalkınma 2.4.6. 705, 706, 707, 708, 709, 710, 
711

Kırsal kalkınma ile ilgili görevlerin 
güçlendirilmesi

Çevre Korunması 2.4.7. 712, 713, 714, 715, 716, 717, 
718, 719, 720

Çevre korunması ile ilgili görevlerin 
güncellenmesi

Afet Yönetimi 2.4.8. 693, 721, 722,723, 725, 726, 
727, 728

Kentsel refahı, yapı ve yaşam kalitesini 
yükseltmek

Yerel Yönetimler

2.5.2.3. 796, 797, 798

Stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile 
kaynak tahsisleri arasındaki uyum artıracak 
çalışmalar yapmak ve Bakanlıkça stratejik plan 
konulu rehber hazırlanması

2.5.2.3. 799 İnsan kaynağının uzmanlaşma düzeyinin ve 
kapasitesinin artırılması

2.5.2.3. 800, 801 Karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve 
denetim rolü

2.5.2.3. 802 Kent estetiği ve güvenliği ile ilgili görevlerin 
güçlendirilmesi

 Maliye Politikası 2.1.6. 264 Belediye gelirlerinin artırılması, küçük ölçekli 
belediyelerde sosyal donatı alanları için 
finansman çözümleri geliştirmekYerel Yönetimler 2.5.2.3. 802

İş ve Yatırım Ortamı 2.2.1.1.3. 316
E-Belediyecilik uygulamaların geliştirilmesi, 
E-Belediye Bilgi Sistemi kurulmasıKamu Hizmetlerinde 

E-Devlet Uygulamaları 2.5.2.5. 812
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Üst Politika Belgesi İlgili Bölüm / Referans Verilen Görev ve İhtiyaçlar

Samsun İli Sektörel 
Eylem Planı 

(2018 - 2023)

Organize Sanayi Bölgesl ( 
Sayfa 78, 82) 

Bafra, Kavak, Tekkeköy Altyapı ihtiyaçları 
(Örneğin, altyapı eksiklikleri, itfaiye noktasının 
mevcut olmaması vb.)

Atakum Bölgesi (Sayfa 86) Sahil yolu inşaatı ve deniz kirliliği ile mücadele

Eğitim Eylem Planı (Eylem 20) Okuma kültürünün geliştirilmesi ve 
yaygınlaştırılmasına yönelik faaliyetler yapılması

Sanayi ve Ticaret Eylem Planı 
(Eylem 1) 

Samsun Tekkeköy Mendirek ve Tersane 
Limanı’nda atıl durumdaki alanın Samsun 
sanayisine kazandırılması

Kültür ve Turizm Eylem Planı 
(Eylem 9, 41) 

Ortadoğu turist pazarında talep görmesi 
düşünülen rotaların oluşturulması

Gençlik Hizmetleri ve Spor 
Eylem Planı (Eylem 1) 

Atakum - Bafra arası sahil şeridinin deniz 
sporlarına dönüştürülmesi

Altyapı ve Ulaşım Eylem Planı 
(Eylem 7, 8, 10) 

Tramvay hemzemin geçitlerinde yaşanan 
sıkışıklığın ve trafik güvenliği probleminin 
önlenmesi

Yerel Kamu Hizmetleri Eylem 
Planı (Eylem 7, 8, 10) 

Yabancı ailelerin kente uyumuna yönelik 
kurumsal kapasite güçlendirilecektir.

Yerel Kamu Hizmetleri Eylem 
Planı (Eylem 17) 

Yerel yönetimlerde çocuk dostu şehir modeli 
oluşturulacaktır.

Yerel Kamu Hizmetleri Eylem 
Planı (Eylem 33-43 arası) 

Yaşlıların topluma ve kalkınma sürecine aktif 
katılımını sağlayacak kurumsal mekanizmalar 
oluşturulacaktır.

Yerel Kamu Hizmetleri Eylem 
Planı (Eylem 44-52 arası)

Engellilere ve ailelerine yönelik manevi hizmetler 
verilecektir.

Orta Vadeli Program 2019-2021 
(20 Eylül 2018 Tarih Ve 

Mükerrer 30541 Sayılı Mükerrer 
2. Resmi Gazete

3. Kamu Maliyesi 

Kamu kaynaklarının kullanımının etkinliğini 
takip eymeyi kolaylaştıracak, şeffaflığı ve hesap 
verebilirliği artıracak program bazlı performans 
esaslı bütçeleme hayata geçirilecektir.

Kamuda yeni idari hizmet binası yapımına ve 
kiralanmasına izin verilmeyecektir.

İmar planı revizyonları ile oluşan değer 
artışlarından kamuya gerçekçi oranda pay 
alınması ve artışların adaletli paylaşımı 
sağlanacaktır.

6. Büyüme ve İstihdamı

Sosyal yardım alan çalışabilir durumdaki 
bireylerin üretken duruma getirilmesi ve 
sürdürülebilir gelir elde edebilmelerini sağlamak 
amacıyla aktif işgücü programlarından etkin bir 
biçimde yararlanılacaktır.

7. Programlar ve Projeler 
(İşgücü piyasası)

Kamu sektöründe çalışanlar için yetenek 
ölçümü, tekrar yerleştirme ve norm kadro 
çalışmaları yapılacak, kamu sektörü insan 
kaynağının ödül ve performans sistemleri 
vasıtasıyla etkin yönetimi sağlanacaktır.

7. Programlar ve Projeler 
(Çevre ve Şehircilik)

Kentsel Dönüşüm uygulamaları kapsamında 
tarihi ve geleneksel kent merkezlerinin kimliği 
korunarak yenileme ve dönüşüm çalışmalarını 
yapılacaktır.

Sıfır Atık Proje uygulamaları yaygınlaştırılacaktır.

Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi kurularak 
akıllı şehirlere geçişin altyapısı hazırlanacaktır.
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III. FAALİYETLERE 
İLİŞKİN BİLGİ VE 
DEĞERLENDİRMELER
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A- MALİ BİLGİLER

1- Bütçe Uygulama Sonuçları

2021 Yılı Bütçe Uygulama Sonuçları

Giderler 2021 Yılı (₺)

Personel Giderleri 84.693.827,14

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 13.398.770,18

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 518.598.569,53

Faiz Giderleri 131.818.763,92

Cari Transferler 60.966.118,76

Sermaye Giderleri 620.441.788,00

Sermaye Transferi 3.810.538,86

Borç Verme 89.669.572,31

Toplam 1.523.397.948,70

Gelirler 2021 Yılı (₺)

Vergi Gelirleri 15.951.141,48

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 94.391.074,36

Alınan Bağış ve Yardımlar 17.729.685,76

Diğer Gelirler 1.162.320.242,06

Sermaye Gelirleri 19.909.014,48

Toplam 1.310.046.434,25

Bütçe Gelirlerinden Ret ve İade Toplamı (-) 1.137.586,73

Toplam 1.308.908.847,52

Bütçe Gelir - Gider Farkı (-) 214.489.101,18

2021 Yılı Finansman (Borçlanma) Tablosu 2021 Yılı (₺)

İç Borçlanma 263.072.476,13

Dış Borçlanma ve Kur Farkları 452.052.940,84 

Toplam (+) 715.125.416,97 

 2021 Yılı Gider Bütçesi Açıklaması :

• 2021 Yılı Gider Bütçesi içerisinde Memur, İşçi, Sözleşmeli Personel ve Diğer Personel maaş ve 
ücretleri karşılığı Personel Giderleri, 84.693.827,14 ₺, 

• Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri karşılığı 13.398.770,18 ₺,

• Mal ve Hizmet Alımları Giderleri karşılığı 518.598.569,53 ₺,

• Faiz Giderleri karşılığı 131.818.763,92 ₺,

• Cari Transferler karşılığı 60.966.118,76 ₺,

• Sermaye Giderleri karşılığı 620.441.788,00 ₺,

• Sermaye Transferleri karşılığı 3.810.538,86 ₺,

• Sermaye Katılımları olarak, Borç Verme Giderleri 89.669.572,31 ₺, olarak gerçekleşmiştir.

• 2021 Yılı Gider Bütçesi 1.585.000.000,00 ₺ tahmin edilmiş, % 96,11 oranında gerçekleşerek 
1.523.397.948,70 ₺ olmuştur.

 2021 Yılı Gelir Bütçesi Açıklaması : 

• 2021 Yılı Gelir Bütçesi’nde Vergi Gelirleri olarak 18.222.000,00 ₺ tahmin edilmiş, 15.951.141,48 ₺ 
Vergi Gelirleri elde edilerek, % 87,53 ,

• Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri olarak gelir bütçesinde 66.307.000,00 ₺ tahmin edilmiş, 
94.391.074,36 ₺ gelir elde edilerek, % 142,35 , 
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• Alınan Bağış ve Yardımlar olarak gelir bütçesinde 80.442.000,00 ₺  tahmin edilmiş 17.729.685,76 
₺ gelir elde edilerek, % 22,04 , 

• Diğer Gelirler olarak gelir bütçesinde 885.679.000,00 ₺  tahmin edilmiş 1.162.320.242,06 ₺ gelir 
elde edilerek, % 131,23 ,

• Sermaye Gelirleri olarak gelir bütçesinde 94.500.000,00 ₺  tahmin edilmiş, 19.909.014,48 ₺ gelir 
elde edilerek, % 21,07 , 

• Alacaklardan Tahsilat gelir bütçesinde 0,00 ₺ tahmin edilmiş ve herhangi bir gelir elde edilmeyerek 
% 100 olarak gerçekleşmiştir.

• 2021 yılı içerisinde, fazla ve yersiz yapılan tahsilatlardan dolayı (-) 1.137.586,73 ₺ iade yapılmıştır.

• 2021 Yılı Gelir Bütçesi 1.145.000.000,00 ₺ olarak tahmin edilmiş, % 114,32 oranında gerçekle-
şerek 1.308.908.847,52 ₺ (net) olmuştur.

 2021 Yılı Finansman (Borçlanma) Açıklaması :

• 2021 Yılı Finansman (Borçlanma) Cetveli içerisinde İç Borçlanma  440.000.000,00 ₺ tahmin edil-
miş, (+) 263.072.476,13 ₺ (borçlanma) olarak,

• 2021 Yılı Finansman (Borçlanma) Cetveli içerisinde Dış Borçlanma 0,00 ₺  tahmin edilmiş, öde-
nen: (-) 90.290.745,89 ₺, (+) Olumsuz Kur Farkı: 542.343.686,73 ₺ olmak üzere, borçlanma tutarı 
(+)  452.052.940,84 ₺ olarak gerçekleşmiş olup,

• İç ve Dış Borçlanma toplamı (+) 715.125.416,97 ₺ olarak gerçekleşmiştir.

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

2019 2020 2021

Bütçe Gelir Toplamı 
(₺) 762.670.623,46 951.955.615,56 1.308.908.847,52

Bütçe Gider Toplamı 
(₺) 726.715.404,26 876.522.469,08 1.523.397.948,70

Gelirin Gider 
Karşılama Oranı (%) 104,95 108,61 85,92

İç ve Dış Borçlanma (-)37.987.055,39 530.288.178,79 715.125.416,97

Yıllar İtibarıyla Gelir-Gider Karşılama Oranı 
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1.400.000.000,00

1.200.000.000,00

1.000.000.000,00

80.000.000,00
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Faaliyet Sonuçları Tablosu

Hesap 
Kodu

Yardımcı  
Hesap Giderin Türü 2019 2020 2021

Kod.1 TL TL TL

630  Giderler Hesabı 561.104.012,94 1.202.668.516,17 1.659.464.740,45

630 01 Personel Giderleri 76.178.548,95 82.078.301,05 83.818.906,87

630 02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 
Primi Giderleri 11.357.084,02 11.875.579,02 13.401.603,17

630 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 203.946.314,97 274.439.103,92 432.931.212,41

630 04 Faiz Giderleri 42.081.416,09 200.125.278,25 115.358.636,90

630 05 Cari Transferler 35.437.495,65 30.742.968,52 29.498.537,39

630 07 Sermaye Transferleri 0,00 14.385.751,01 3.810.538,86

630 11 Değer Ve Miktar Değişimleri Giderleri 9.827.516,03 303.879.803,31 562.925.728,74

630 12 Gelirlerin Ret Ve İadesinden Kaynakla-
nan Giderler 237.140,84 250.740,41 505.864,74

630 13 Amortisman Giderleri 95.112.124,80 95.105.117,01 133.972.349,22

630 14 İlk Madde ve Malzeme Giderleri 85.388.621,79 174.942.481,70 273.448.089,64

630 15 Karşılık Giderleri 1.416.328,92 14.694.251,11 0,00

630 20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan 
Giderler 121.420,25 61.640,86 593.861,97

630 25
Kamu İdarelerine Bedelsiz Olarak 
Devredilen Mali Olmayan Varlıklardan 
Kaynaklanan Giderler

0,00 0,00 8.907.697,96

630 30 Proje Kapsamında Yapılan Cari 
Giderler 0,00 87.500,00 0,00

630 99 Diğer Giderler 0,63 0,00 291.712,58

600  Gelirler Hesabı 761.072.196,28 1.050.450.306,47 1.297.917.212,73

600 01 Vergi Gelirleri 11.524.917,78 12.256.928,59 15.930.180,66

600 03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 46.490.129,52 82.385.549,33 91.630.677,78

600 04 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 46.076.666,87 38.142.186,99 17.963.601,95

600 05 Diğer Gelirler 648.206.080,24 824.459.445,35 1.149.054.606,03

600 11 Değer ve Miktar Değişimleri Gelirleri 8.774.401,87 93.206.196,21 23.258.514,31

600 25
Kamu İdarelerinden Bedelsiz Olarak 
Alınan Mali Olmayan Varlıklardan Elde 
Edilen Gelirler

0,00 0,00 79.632,00

Gelirler Toplamı 761.072.196,28 1.050.450.306,47 1.297.917.212,73

Faaliyet Sonucu (+/-) 199.968.183,34 -152.218.209,70 -361.547.527,72
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Aktif

1-Dönen Varlıklar 343.744.143,24

10-Hazır Değerler 144.284.416,35

12-Faaliyet Alacakları 41.891.216,69

13-Kurum Alacakları 111.851.498,01

14-Diğer Alacaklar 3.066.725,69

15-Stoklar 31.673.247,62

16-Ön Ödemeler 3.111.945,30

19-Diğer Dönen Varlıklar 7.865.093,58

2-Duran Varlıklar 2.935.908.283,46

22-Faaliyet Alacakları 55.593.169,26

24-Mali Duran Varlıklar 300.920.717,84

25-Maddi Duran Varlıklar 2.579.394.396,36

Aktif Toplam 3.279.652.426,70

Samsun Büyükşehir Belediyesi 
2021 Yılı Bilançosu (TL)

Pasif

3-Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 665.902.785,67

30-Kısa Vadeli İç Mali Borçlar 265.141.246,25

31-Kısa Vadeli Dış Mali Borçlar 118.357.029,19

32-Faaliyet Borçları 128.259.589,29

33-Emanet Yabancı Kaynaklar 43.200.043,06

36-Ödenecek Diğer Yükümlülükler 27.235.029,84

37-Borç Ve Gider Karşılıkları 1.000.002,90

38-Gelecek Aylara Ait Gelirler Ve 
Gider Tahakkuk. 82.709.845,14

4-Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 2.094.602.551,55

40-Uzun Vadeli İç Mali Borçlar 1.105.629.465,86

41-Uzun Vadeli Dış Mali Borçlar 770.089.039,14

43-Diğer Borçlar 418.248,54

47-Borç Ve Gider Karşılıkları 22.196.446,48

48-Gelecek Yıllara Ait Gelirler Ve 
Gider Tahakkuk. 196.269.351,53

5-Öz Kaynaklar 519.147.089,48

50-Net Değer 1.105.343.664,12

57-Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet 
Sonuçları 199.968.183,34

58-Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet 
Sonuçları  424.617.230,26

59-Dönem Faaliyet Sonuçları -361.547.527,72

Pasif Toplam 3.279.652.426,70

Nazım Hesaplar

900 Gönderilecek Bütçe 
Ödenekleri Hesabı 63.624.281,70

901 Bütçe Ödenekleri Hesabı 1.587.022.230,40

905 Ödenekli Giderler Hesabı 1.523.397.948,70

910 Teminat Mektupları 167.691.775,31

920 Gider Taahhütleri Hesabı 172.885.052,42
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2021 Yılı Mizan (TL)

Hesap 
Kodu Hesap Adı Borç Alacak Borç Kalan Alacak Kalan

100 Kasa Hesabı 43.292.923,16 43.292.923,16 0,00 0,00

101 Alınan Çekler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

102 Banka Hesabı 5.956.389.221,18 5.814.215.493,48 142.173.727,70 0,00

103 Verilen Çekler ve Gönder-
me Emirleri Hs. 5.805.843.587,97 5.806.016.642,58 0,00 173.054,61

104 Proje Özel Hesabı 1.659.041,94 5.556,46 1.653.485,48 0,00

105 Döviz Hesabı 1.870.870,42 1.870.870,42 0,00 0,00

106 Döviz Gönderme Emirleri 
Hesabı  ( - ) 1.870.870,42 1.870.870,42 0,00 0,00

108 Diğer Hazır Değerler 
Hesabı 4.573.434.622,30 4.573.434.622,30 0,00 0,00

109 Banka Kredi Kartlarından 
Alacaklar Hesabı 30.848.924,46 30.218.666,68 630.257,78 0,00

120 Gelirlerden  Alacaklar  
Hesabı 76.295.696,85 69.537.558,24 6.758.138,61 0,00

121 Gelirlerden Takipli Ala-
caklar Hesabı 38.289.039,03 4.398.124,66 33.890.914,37 0,00

122 Gelirlerden Tecilli ve 
Tehirli Alacaklar Hesabı 2.099.142,53 1.844.451,18 254.691,35 0,00

126 Verilen Depozito ve 
Teminatlar Hesabı 1.921.357,72 1.404.350,00 517.007,72 0,00

127 Diğer Faaliyet Alacakları 
Hesabı 986.116,99 515.652,35 470.464,64 0,00

132 Kurumca Verilen Borçlar-
dan Alacaklar Hesabı 6.324.588,58 6.324.588,58 0,00 0,00

137 Takipteki Kurum Alacak-
ları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

139 Diğer Kurum Alacakları 
Hesabı 175.016.307,60 63.164.809,59 111.851.498,01 0,00

140 Kişilerden Alacaklar 
Hesabı 28.472.503,09 25.405.777,40 3.066.725,69 0,00

150 İlk Madde ve Malzeme 
Hesabı 305.756.296,15 274.083.048,53 31.673.247,62 0,00

160 İş Avans ve Kredileri 
Hesabı 70.294.787,70 70.294.787,70 0,00 0,00

161 Personel Avansları 
Hesabı 37.450,00 37.450,00 0,00 0,00

162 Bütçe Dışı Avans ve 
Krediler Hesabı 5.795.141,28 2.683.195,98 3.111.945,30 0,00

164 Akreditifler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

165
Mahsup Dönemine Ak-
tarılan Avans ve Krediler 
Hesabı

0,00 0,00 0,00 0,00

180 Gelecek Aylara Ait Gider-
ler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

190 Devreden K.D.V. Hesabı 21.061.610,34 13.196.516,76 7.865.093,58 0,00

191 İndirilecek K.D.V. Hesabı 7.661.604,70 7.661.604,70 0,00 0,00

197 Sayım Noksanları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

220 Gelirlerden Alacaklar 
Hesabı 8.750.937,89 8.750.937,89 0,00 0,00

222 Gelirlerden Tecilli ve 
Tehirli Alacaklar Hesabı 1.297.891,40 1.104.043,08 193.848,32 0,00

226 Verilen Depozito ve 
Teminatlar Hesabı 89.876.178,88 36.414.945,75 53.461.233,13 0,00

227 Diğer Faaliyet Alacakları 
Hesabı 2.574.033,63 635.945,82 1.938.087,81 0,00

232 Kurumca Verilen Borçlar-
dan Alacaklar Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00
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240 Mali Kuruluşlara Yatırılan 
Sermayeler Hesabı 125.692.568,49 0,00 125.692.568,49 0,00

241
Mal ve Hiz.Üreten Kuru-
luş. Yatırılan Sermayeler 
Hs.

190.506.660,76 200.000,00 190.306.660,76 0,00

247 Sermaye Taahhütleri 
Hesabı 47.110.341,96 62.188.853,37 0,00 15.078.511,41

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 663.087.662,10 21.958.798,97 641.128.863,13 0,00

251 Yeraltı ve Yerüstü Düzen-
leri Hesabı 1.494.281.651,30 2.297.863,96 1.491.983.787,34 0,00

252 Binalar Hesabı 488.891.622,68 45.869.064,76 443.022.557,92 0,00

253 Tesis, Makina ve Cihaz-
lar Hesabı 199.153.042,70 71.053.987,67 128.099.055,03 0,00

254 Taşıtlar Hesabı 287.026.970,80 73.691.044,89 213.335.925,91 0,00

255 Demirbaşlar Hesabı 41.609.216,42 4.908.219,75 36.700.996,67 0,00

256 Hizmet İmtiyaz Varlıkları 
Hesabı 77.576.914,65 11.855.470,69 65.721.443,96 0,00

257 Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı (-) 2.282.885,28 816.060.830,08 0,00 813.777.944,80

258 Yapılmakta Olan Yatırım-
lar Hesabı 553.918.280,49 182.177.923,46 371.740.357,03 0,00

259 Yatırım Avansları Hesabı 14.015.982,50 12.576.628,33 1.439.354,17 0,00

260 Haklar Hesabı 17.730.578,88 0,00 17.730.578,88 0,00

264 Özel Maliyetler Hesabı 13.388.543,87 0,00 13.388.543,87 0,00

268 Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı (-) 0,00 31.119.122,75 0,00 31.119.122,75

280 Gelecek Yıllara Ait Gider-
ler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

294 Elden Çık. Stok. ve Maddi 
Duran Var.Hesabı 1.922.819,19 16.350,00 1.906.469,19 0,00

297 Diğer Çeşitli Duran Var-
lıklar Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

299 Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı (-) 16.350,00 1.922.819,19 0,00 1.906.469,19

300 Banka Kredileri Hesabı 151.275.854,82 330.059.943,12 0,00 178.784.088,30

303 Kamu İdarelerine Mali 
Borçlar Hesabı 36.411.011,16 122.768.169,11 0,00 86.357.157,95

310 Cari Yılda Ödenecek Dış 
Mali Borçlar Hesabı 94.499.182,84 212.856.212,03 0,00 118.357.029,19

320 Bütçe Emanetleri Hesabı 1.268.758.564,42 1.395.907.755,95 0,00 127.149.191,53

322 Bütçeleştirilecek Borçlar 
Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

329 Diğer Çeşitli Borçlar 
Hesabı 5.454.574,77 6.564.972,53 0,00 1.110.397,76

330 Alınan Depozito ve Temi-
natlar Hesabı 10.334.051,50 24.446.256,23 0,00 14.112.204,73

333 Emanetler Hesabı 28.308.836,53 57.396.674,86 0,00 29.087.838,33

360 Ödenecek Vergi ve Fon-
lar Hesabı 27.343.663,74 31.482.635,56 0,00 4.138.971,82

361 Ödenecek Sosyal Güven-
lik Kesintileri Hesabı 18.908.770,21 19.921.836,45 0,00 1.013.066,24

362
Fonlar veya Diğer Kamu 
İdareleri  Adına Yapılan 
Tahsilat Hesabı

456.451,21 542.118,95 0,00 85.667,74

363 Kamu İdareleri Payları 
Hesabı 4.980.219,41 11.032.348,51 0,00 6.052.129,10

368
Vadesi Geçmiş, Ert.veya 
Taksit Vergi ve Diğ.Yük.
Hs

13.995.748,81 29.940.943,75 0,00 15.945.194,94

372 Kıdem Tazminatı Karşılı-
ğı Hesabı 995.820,37 1.995.823,27 0,00 1.000.002,90
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379 Diğer Borç ve Gider 
Karşılıkları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

380 Gelecek Aylara Ait Gelir-
ler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

381 Gider Tahakkukları 
Hesabı 102.481.911,90 185.191.757,04 0,00 82.709.845,14

391 Hesaplanan K.D.V. 
Hesabı 16.124.359,80 16.124.359,80 0,00 0,00

397 Sayım Fazlaları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

400 Banka Kredileri Hesabı 180.163.065,29 923.645.328,19 0,00 743.482.262,90

403 Kamu İdarelerine Mali 
Borçlar Hesabı 84.857.157,95 447.004.360,91 0,00 362.147.202,96

410 Cari Yılda Ödenecek Dış 
Mali Borçlar Hesabı 118.357.029,19 888.446.068,33 0,00 770.089.039,14

438
Kamuya Olan Ertelenmiş 
veya Taksitlendirilmiş 
Borçlar Hesabı

206.652,16 624.900,70 0,00 418.248,54

472 Kıdem Tazminatı Karşılı-
ğı Hesabı 2.750.535,07 24.946.981,55 0,00 22.196.446,48

479 Diğer Borç ve Gider 
Karşılıkları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

480 Gelecek Yıllara Ait Gelir-
ler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

481 Gider Tahakkukları 
Hesabı 85.813.671,64 282.083.023,17 0,00 196.269.351,53

500 Net Değer Hesabı 344.338.353,90 1.449.682.018,02 0,00 1.105.343.664,12

522 Yeniden Değerleme 
Farkları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

570 Geçmiş Yıllar Olumlu 
Faaliyet Sonuçları 0,00 199.968.183,34 0,00 199.968.183,34

580 Geçmiş Yıllar Olumsuz 
Faaliyet Sonuçları (-) 424.617.230,26 0,00 424.617.230,26 0,00

590 Dönem Olumlu Faaliyet 
Sonucu Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

591 Dönem Olumsuz Faaliyet 
Sonucu Hesabı (-) 513.765.737,42 152.218.209,70 361.547.527,72 0,00

600 Gelirler Hesabı 1.308.830.620,90 1.308.830.620,90 0,00 0,00

630 Giderler Hesabı 1.661.604.742,73 1.661.604.742,73 0,00 0,00

690 Faaliyet Sonuçları 
Hesabı 1.659.464.740,45 1.659.464.740,45 0,00 0,00

800 Bütçe Gelirleri Hesabı 1.310.301.158,14 1.310.301.158,14 0,00 0,00

805 Gelir Yansıtma Hesabı 1.310.078.662,26 1.310.078.662,26 0,00 0,00

810 Bütçe Gelirlerinden Ret 
ve İadeler Hesabı 1.137.586,73 1.137.586,73 0,00 0,00

830 Bütçe Giderleri Hesabı 1.523.397.948,70 1.523.397.948,70 0,00 0,00

834 Geçen Yıl Bütçe Mahsup-
ları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

835 Gider Yansıtma Hesabı 1.523.397.948,70 1.523.397.948,70 0,00 0,00

895 Bütçe Uygulama Sonuç-
ları Hesabı 2.833.444.382,95 2.833.444.382,95 0,00 0,00

900 Gönderilecek Bütçe 
Ödenekleri Hesabı 2.077.755.829,65 2.077.422.829,65 333.000,00 0,00

901 Bütçe Ödenekleri Hesabı 2.631.447.924,70 2.631.780.924,70 0,00 333.000,00

905 Ödenekli Giderler Hesabı 2.077.422.776,70 2.077.422.776,70 0,00 0,00

906
Mahsup Dönemine 
Aktarılan Kullanılacak 
Ödenekler Hesabı

0,00 0,00 0,00 0,00

907 Mahsup Dönemine Akta-
rılan Ödenekler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

910 Teminat Mektupları 
Hesabı 203.686.480,26 35.994.704,95 167.691.775,31 0,00
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911 Teminat Mektupları 
Emanetleri Hesabı 35.994.704,95 203.686.480,26 0,00 167.691.775,31

912 Kişilere Ait Menkul Kıy-
metler Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

913 Kişilere Ait Menkul Kıy-
met Emanetleri Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

914 Verilen Teminat Mektup-
ları Hesabı 149.384.995,27 242.430,75 149.142.564,52 0,00

915 Verilen Teminat Mektup-
ları Karşılığı Hesabı 242.430,75 149.384.995,27 0,00 149.142.564,52

920 Gider Taahhütleri Hesabı 685.175.606,37 512.290.553,86 172.885.052,51 0,00

921 Gider Taahhütleri Karşılı-
ğı Hesabı 512.290.553,86 685.175.606,37 0,00 172.885.052,51

990 Kiraya Verilen Duran 
Varlıklar 264.444.901,94 0,00 264.444.901,94 0,00

993
Maddi Duran Varlıkların 
Kira ve İrtifak Hakkı 
Gelirleri

1.707.935,12 0,00 1.707.935,12 0,00

998 Diğer Nazım Hesaplar 
Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

999 Diğer Nazım Hesaplar 
Karşılığı Hesabı 0,00 266.152.837,06 0,00 266.152.837,06

Genel Toplam 46.782.343.223,78 46.782.343.223,78 5.684.077.516,84 5.684.077.516,84

3- Mali Denetim Sonuçları

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamına giren kamu kurum ve kuruluşları,  aynı 
kanunun 63 ve 68. maddeleri uyarınca iç ve dış denetime tabi tutulurlar.

İç Denetim; üst yöneticinin yönetim sorumluluğunun yerine getirilmesi maksadıyla “İç Denetçiler” 
tarafından, Dış Denetim; Türkiye Büyük Millet Meclisi adına “Sayıştay Denetçileri” tarafından  yerine 
getirilir.

 Dış Denetim

6085 sayılı Sayıştay Kanunu gereği, Sayıştay Başkanlığı Sayıştay Denetçileri tarafından, Belediyemi-
zin 2021 Mali Yılı iş ve işlemlerinin denetimleri devam etmektedir.

 İç Denetim

5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu’nun 63. maddesi uyarınca iç denetim; kamu idare-
lerinin çalışmalarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların ekonomiklik, etkililik ve verimlilik 
esaslarına göre yönetilip yönetilmediğini değerlendirmek ve rehberlik yapmak amacıyla gerçekleşti-
rilen nesnel güvence sağlama ve danışmanlık faaliyetidir.

İç denetim, İç Denetçiler tarafından yapılır. İç denetim faaliyetini yürüten İç Denetim Biriminin insan 
kaynağı (2) adet/İç Denetçi’dir.

 Denetim Faaliyetleri  

Büyükşehir Belediyesi bünyesindeki bazı birimlerin gerçekleştirmiş oldukları, doğrudan mal ve hiz-
met alımları ile pazarlık usulü ile yapılan ihale süreçleri üzerinde mali ve uygunluk denetimleri ger-
çekleştirilmiş ve raporlanmıştır. 

 Meclis Denetim Komisyonu

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 25. 54. ve 55. maddeleri gereği, Belediyemiz Denetim  Komisyonu 
tarafından 2021 Mali Yılı denetimleri devam etmektedir.
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B- PERFORMANS BİLGİLERİ

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

A.1 KURUMSAL GELİŞİMİ SAĞLAMAK

H.1.1 Çalışanların Bilgi Birikimlerini, Gerek Bireysel Düzeyde Gerekse Birimler Düzeyinde Geliştirmek

 2021 Yılı Eğitim Faaliyetleri

Yönetsel Yetkinlik, Planlama ve 
Organizasyon Eğitimi 

Belediyemizde görev yapmakta olan daire baş-
kanı, şube müdürü ve birim sorumlusu toplam 
128 personelin eğitim ve gelişim ihtiyaçlarının 
karşılanması amacıyla 2021 Yılı Eğitim Pla-
nında yer alan Yönetsel Yetkinlik, Planlama ve 
Organizasyon Eğitimi 15 Mart – 15 Nisan tarih-
leri arasında gerçekleştirilmiştir. Bu eğitimde 
yöneticiler için profesyonel eğitim becerileri, 
yöneticiler için iletişim ve geri bildirim, kurum 
aidiyeti, takım çalışması, motivasyon ile stres 
ve zaman yönetimi konularında eğitim faaliyet-
leri tamamlanmıştır. 

Engelli Aday Memurların 
Oryantasyon ve Temel Eğitimi 

Engelli Kamu Personel Seçme Sınavı ve En-
gellilerin Devlet Memurluğuna Alınmaları Hak-
kındaki Yönetmeliğin 11. maddesi gereğince 
Kamu E-uygulama üzerinden 6 memur kadrosu 
(3 bilgisayar işletmeni, 2 grafiker, 1 VHKİ) talep 
edilmiştir. Başvuran aday memurların yerleşti-
rilmesine ilişkin olarak atamaya yetkili amirin 
onayı ile 5 kişiden oluşan  değerlendirme ko-
misyonu kurulmuştur. Bu komisyon atanmak 

üzere başvuran adayları, aranılan nitelikler yö-
nünden incelemiştir ve nitelikleri uyan adayla-
rın görev birimlerine atamaları yapılmıştır. 

Daire Başkanlığınca engelli aday memurların 
15 – 26 Mart 2021 tarihleri arasında Cumhur-
başkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi (CBİKO) iş 
birliğinde içerisinde uzaktan eğitim usulü ile 
10 gün süreli temel eğitimi başarılı bir şekilde 
tamamlanmıştır.

İleri Sürüş Teknikleri Eğitimi

Samsun Büyükşehir Belediyesi Özel Kalem 
Müdürlüğü emrinde makam şoförü olarak gö-
rev yapmakta olan personellere, güvenli ve de-
fansif sürüş tekniklerini öğretmek ve önemini 
anlatmak, trafikte yapılan hataları güvenli bir 
ortamda uygulamalı olarak göstermek ve ki-
şisel becerilerinin gelişmesini sağlamak ama-
cıyla Türk Sürüş Akademisi iş birliğinde 20-21 
Mayıs 2021 tarihleri arasında (2 gün) 20 perso-
nele İleri Sürüş Teknikleri Eğitimi ile VİP Sürüş 
Teknikleri Eğitimi başarıyla tamamlanmıştır.

Hizmet İçi ve Kişisel Gelişim 
Eğitimleri 

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığında görev 
yapmakta olan 715 personele, pandemi süre-
cindeki yoğun çalışmaları dolayısıyla motivas-
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yonlarını artırmak için Stres Yönetimi, Etkili 
İletişim Teknikleri, Motivasyon, Empati Kurma 
ve Kurumsal Aidiyet konularında Türkiye Bele-
diyeler Birliği işbirliğiyle 29 Haziran – 09 Tem-
muz 2021 tarihleri arasında  hizmet içi eğitim 
verilmiştir. 

Kişisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK) 
Eğitimi

Kişisel Verileri Koruma Kanunu kapsamında; 
kişisel verinin ne olduğunu, nasıl saklanması 
gerektiğini, vb. korunmasında kimlerin sorum-
lu olduğunu ve benzeri konularda Avukat Yu-
nus ALTUNIŞIK tarafından 06 - 07 Eylül 2021 
tarihleri arasında 161 personele eğitim veril-
miştir.

UKBS Uygulama Eğitimi

Analitik muhasebe ve analitik bütçe konula-
rında (UKBS Uygulaması üzerinden) Bülent 
EFE tarafından 01-03 Eylül 2021 tarihinde Mali 
Hizmetler Dairesi Başkanlığının 17 personeline 
eğitim verilmiştir.

Hizmet İçi Eğitim

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığında görev 
yapmakta olan personelin eğitim ve gelişim ih-
tiyaçlarının karşılanması amacıyla;

• İhale mevzuatı ve  yönetmelikler

• Güncel imar planı ve yönetmelikler

• ARCHİCAD eğitimi

• İDECAD eğitimi,

• Çelik yapılar (mimari ve statik)

• Metraj ve keşif hazırlama

• KUDEB eğitimleri tamamlanmıştır.

Kardeşlik, Akrabalık, Dayanışma ve 
İletişim Merkezi Faaliyetleri Eğitimi

Sığınmacı ve mültecilerle direkt temas halinde 
bulunan daire başkanlıkları (Sosyal Hizmetler, 
Çözüm Merkezi, Zabıta) personellerine; 6458 
sayılı Yabancılar ve Uluslararası Koruma Ka-
nunu (YUKK) hakkında bilgilendirme yapılması 
sığınmacı ve mülteciler ile ilgili göç alanındaki 
farkındalıkların arttırılması, doğru bilinen yan-
lışların düzeltilmesi amacıyla kurulan Kardeş-
lik, Akrabalık, Dayanışma ve İletişim Merkezi 
(KADİM) faaliyet alanları hakkında bilgilendir-
me amacıyla 26 Kasım 2021 tarihinde 15 per-
sonele eğitim verilmiştir.

 İş Kıyafetlerinin Tasarımı

Belediye bünyesinde çalışan personelin çalış-
ma mahallinde kullanabileceği ve kurumsal 
kimliğe uygun olarak belirlenen standartta tek 
tip kıyafet uygulamasına geçilmesi amacı ile 
kuruma özgü renk ve değişik modellerde yaz-
lık ve kışlık olmak üzere iki farklı konseptte iş 
elbiseleri tasarlanarak personelin kullanımına 
sunulmuştur.

Bu yapılan çalışmayla profesyonel, şehre yakı-
şır bir personel kimliği oluşturulması, hizmette 
yüksek standartların sağlanması, kurumun de-
ğerlerinin, vizyonunun ve amaçlarının hizmet 
götürülen her noktada en iyi şekilde temsil 
edilmesi istenilmektedir.

               

[ Personel Yelek Modeli ]
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[ Personel Mont Modeli ] [ Personel Yağmurluk Modeli ]

[ Personel Tulum Modeli ] [ Personel Sweat ve Tshirt  Modeli ]

 İş Makinaları ve Araçların Giydirilmesi

Belediye envanterinde bulunan ya da kiralanan iş makineleri ve araçların kurumsal kimliğe uygun 
olan renk ve logoda giydirilmesine yönelik tasarım çalışmaları tamamlanmıştır. Bu kapsamda araç-
ların araç görev kartları da yeniden düzenlenerek tüm birimlere gönderilmiştir.



55

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

 Hizmet Standartları Tablolarının 
Web Sitesinden Güncellenmesi

Kamu Hizmet Standartları tabloları mevzua-
ta uygun biçimde daire başkanlıkları bazında 
güncellenerek 30.04.2021 tarihi itibariyle kuru-
mun web sayfasında yayınlanmıştır. 

 Kamu İSG Ailesinin Yeni Üyesi: 
Samsun Büyükşehir Belediyesi

13.10.2021 tarihinde İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kanunu’nun belediyede uygulanmasını sağla-
mak ve mevcut uygulamaları geliştirmek üzere 
Kamu İş Sağlığı ve Güvenliği İstişare Toplan-
tıları bünyesinde İş Sağlığı ve Güvenliği Genel 
Müdürlüğü ile toplantı düzenlenmiştir. 

 Birim Yönetmeliklerinin 
Hazırlanması

Birimlerin teşkilat, görev ve çalışma yönetme-
likleri taslak metin şeklinde hazırlanarak tüm 
birimlere dağıtımlı olarak gönderilmiştir.

 Görev Tanımları ve İş Akış 
Şemalarının Hazırlanması

Daire başkanlıklarının görev tanımlarının hazır-
lanması sonrasında yürütülen hizmetlerin sü-
reçleri ile ilgili iş akış şemaları oluşturulmaya 
başlanmıştır. 

 Staj İşlemleri

2021 yılı içerisinde belediyede staj yapmak 
üzere başvuran 225 öğrencinin başvuruları ka-
bul edilerek staj yapma imkânı sağlanmıştır. 

 İtfaiye Eri ve Zabıta Memuru Alımı

Belediye Başkanlığı bünyesinde, 657 sayılı 
Devlet Memurları Kanunu’na tabi olarak is-
tihdam edilmek üzere “Belediye Zabıta Yö-
netmeliği ve Belediye İtfaiye Yönetmeliği” hü-
kümlerine göre zabıta memuru ve İtfaiye eri 
alım ilanı 09.07.2021 tarihinde Resmi Gazete, 
Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü ve kuru-
mun web sayfasında yayımlanmıştır. Adayların 

16.08.2021-20.08.2021 tarihleri arasında baş-
vuru süreçleri tamamlanmıştır. 283 itfaiye eri 
ve 200 zabıta memuru adayı sözlü sınava ka-
tılmaya hak kazanmıştır. Katılmaya hak kaza-
nan adaylar arasından 174 itfaiye eri, 94 Zabıta 
Memuru adayları sözlü ve uygulamalı sınava 
katılmıştır. Değerlendirme aşamaları tamam-
lanarak 40 itfaiye eri ve 44 zabıta memurunun 
ataması yapılmış olup 15.12.2021 tarihinde 
göreve başlamıştır. 

H.1.2 Mali Yönetim Yapısını Güçlendirmek

 Mali Kontrol İşlemleri

Mali Kontrol Şube Müdürlüğü tarafından 2021 
yılı içerisinde 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanunu’nun 58. ve 61. maddeleri 
ve Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönet-
meliği çerçevesinde 11.596 adet evrak kontrol 
edilerek Muhasebe ve Finans Şube Müdürlüğü-
ne teslim edilmiştir. Kontrol aşamasında tes-
piti yapılan eksiklikler sebebiyle iade işlemleri 
yapılmış, bunlardan 24 adedi için yazı ile iade 
işlemi gerçekleşmiştir. Harcama birimlerine 
gerek evrak hazırlama gerekse mevzuat açı-
sından karşılaşılan sorunlarla ilgili destek sağ-
lanmış, programın doğru kullanımı noktasında 
bilgi verilmiştir.

Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeli-
ği uyarınca 2 nüsha olarak teslim alınan ödeme 
emri belgeleri tasarruf tedbirleri kapsamında 
tek nüsha olarak alınmış, birimler tarafından 
dijital olarak tutulmaya başlanmıştır. 

İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole ilişkin Usul ve 
Esaslar’ın 17. maddesine istinaden Destek 
Hizmetleri Dairesi Başkanlığı ihale birimi tara-
fından Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğüne gön-
derilen 46 adet ihale dosyası incelenmiş olup 
görüş bildirilerek ilgili daireye gönderilmiştir.

Taşınır Mal Yönetmeliği’nin 30. maddesine is-
tinaden harcama birimlerinden gelen tüketim 
malzemelerinin 3 aylık çıkışları (4 dönem) gön-
derilmiş, muhasebeleştirmeleri yapılarak Mu-
hasebe ve Finans Şube Müdürlüğüne teslim 
edilmiştir.
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Borç Kaydı Yazısı 984 adet

Meclise Sunulan Ücret Tarifesi 1 adet

İlan Askı Yazısı 919 adet

Tellaliye Hizmeti 655 adet

Yangın Sigorta Vergisi Tahakkuku 322 adet

Tapu Haciz Kaldırma Yazısı 80 adet

İlan Reklam Vergisi İçin Çekilen İhbarname Sayısı 2.524 adet

İlan Reklam Vergisi İçin Çekilen Ödeme Emri 8.633 adet

İlan Reklam Vergisi İçin Düzenlenen Haciz Varakası 3.830 adet

Alınan Beyan Sayısı (Yeni Beyan) 1.948 adet

Alınan E- Beyan Sayısı (Yeni Beyan) 2 adet

Online Tahsilat İşlemi 1.272 adet

İşlem Yapılan Tutanak Sayısı 1.155 adet

İdari Para Cezası İçin Çekilen Ödeme Emri 322 adet

İdari Para Cezası Haciz Varakası 239 adet

Ecrimisil Ödeme Emri 81 adet

Ecrimisil Haciz Varakası 80 adet

Hat Durak/Devir Ödeme Emri 884 adet

Hat Durak/Devir Haciz Varakası 295 adet

Hukuk Müşavirliğine Yazılan Kira Borçları 142 adet

Hukuk Müşavirliğine Yazılan Taşınmaz Satışı Borçları 47 adet

El İlanı Mühürleme 1.227.607 adet

 Belediye Gelirleri

Samsun Büyükşehir Belediyesinin sorumluluk alanına giren vergi, harç, ücret, ceza ve diğer gelirlerin 
yasal süreler içerisinde tahsilatını yapmak amacıyla 2021 yılı içerisinde aşağıda belirtilen faaliyetler 
yürütülmüştür.

Harcama birimlerinden gelen teminat mektupları muhafaza altına alınarak işlemleri takip edilmiş, 
muhasebeleştirmesi yapılıp Muhasebe ve Finans Şube Müdürlüğüne teslim edilmiştir. Bu bağlamda; 
146 adet teminatın kayda alınması, 158 adet teminatın iade edilmesi olmak üzere toplam 304 adet 
muhasebe işlem fişi gerçekleştirilmiştir. Muhafaza ettiğimiz toplam 723 adet teminat mektubu bu-
lunmaktadır.

İhale Türü Evrak  
Sayısı Toplam Tutar (₺)

19 A 554 330.917.894,86

22 D 4.269 90.223.246,82 

21 B 128 149.286.750,28

21 F 34 9.352.237,49

Harcama Emri 6.611 935.274.812,73

Toplam 11.596 1.515.054.942,18
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Açıklama
2020 Yılından
Devreden Gelir
 Tahakkuku (₺)

2021 Yılı 
Tahakkuku (₺)

Toplam 
Tahakkuk (₺)

2021 Yılı Net 
Tahsilatı (₺)

Tahsilat
Oranı %

Vergi GelirleriVergi Gelirleri 4.769.219,654.769.219,65 15.901.524,4015.901.524,40 20.670.744,0520.670.744,05 15.927.285,9315.927.285,93 77,177,1

Dahilde Alınan Mal ve Dahilde Alınan Mal ve 
Hizmet Vergileri            Hizmet Vergileri            4.769.219,654.769.219,65 7.386.590,677.386.590,67 12.155.810,3212.155.810,32 7.435.850,707.435.850,70 61,161,1

Harçlar             Harçlar             0,000,00 8.514.933,738.514.933,73 8.514.933,738.514.933,73 8.491.435,238.491.435,23 100100

Teşebbüs ve Mülkiyet Teşebbüs ve Mülkiyet 
GelirleriGelirleri 26.447.458,5626.447.458,56 97.952.041,0897.952.041,08 124.399.499,64124.399.499,64 94.130.133,5394.130.133,53 75,675,6

Mal ve Hizmet Satış Mal ve Hizmet Satış 
Gelirleri   Gelirleri   4.794.883,684.794.883,68 79.704.834,6379.704.834,63 84.499.718,3184.499.718,31 78.959.271,1878.959.271,18 93,493,4

Malların Kullanma veya Malların Kullanma veya 
Faaliyette Bulunma İzni Faaliyette Bulunma İzni 
GelirleriGelirleri

0,000,00 113.611,90113.611,90 113.611,90113.611,90 8.606,978.606,97 100100

KİT ve Kamu Bankaları KİT ve Kamu Bankaları 
GelirleriGelirleri 0,000,00 2.492.000,002.492.000,00 2.492.000,002.492.000,00 2.492.000,002.492.000,00 100100

Kira GelirleriKira Gelirleri 21.652.574,8821.652.574,88 15.641.594,5515.641.594,55 37.294.169,4337.294.169,43 12.670.255,3812.670.255,38 33,933,9

Alınan Bağış ve Yardım-
lar ile Özel Gelirler 0,00 17.697.482,08 17.697.482,08 17.338.929,33 100

Diğer İdarelerden Alınan Diğer İdarelerden Alınan 
Bağış ve YardımlarBağış ve Yardımlar 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 --

Kurumlardan ve Kişi-Kurumlardan ve Kişi-
lerden Alınan Yard. ve lerden Alınan Yard. ve 
BağışlarBağışlar

0,000,00 501.847,51501.847,51 501.847,51501.847,51 210.585,00210.585,00 100100

Yurtdışından Alınan Yurtdışından Alınan 
Bağış Bağış 
ve Yardımlarve Yardımlar

0,000,00 335.391,67335.391,67 335.391,67335.391,67 335.391,67335.391,67 100100

Proje YardımlarıProje Yardımları 0,000,00 16.860.242,9016.860.242,90 16.860.242,9016.860.242,90 16.792.952,6616.792.952,66 100100

Diğer GelirlerDiğer Gelirler 2.984.933,932.984.933,93 1.162.451.706,941.162.451.706,94 1.165.436.640,871.165.436.640,87 1.161.603.118,881.161.603.118,88 99,799,7

Faiz GelirleriFaiz Gelirleri 0,000,00 13.134.832,8213.134.832,82 13.134.832,8213.134.832,82 13.134.832,8213.134.832,82 100100

Kişi ve Kurumlardan Kişi ve Kurumlardan 
Alınan PaylarAlınan Paylar 112.088,56112.088,56 1.110.177.386,901.110.177.386,90 1.110.289.475,461.110.289.475,46 1.109.940.578,961.109.940.578,96 99,999,9

Para CezalarıPara Cezaları 2.872.845,372.872.845,37 3.776.897,133.776.897,13 6.649.742,506.649.742,50 3.453.379,363.453.379,36 51,951,9

Diğer Çeşitli Gelirler 0,00 35.362.590,09 35.362.590,09 35.074.327,74 100

Sermaye GelirleriSermaye Gelirleri 365.959,30365.959,30 19.276.940,1319.276.940,13 19.642.899,4319.642.899,43 19.909.014,4819.909.014,48 101,3101,3

Taşınmaz Satış GelirleriTaşınmaz Satış Gelirleri 365.959,30365.959,30 19.276.940,1319.276.940,13 19.642.899,4319.642.899,43 19.909.014,4819.909.014,48 101,3101,3

Diğer Sermaye Satış Diğer Sermaye Satış 
Gelirleri                     Gelirleri                     0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 --

Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00 0,00 -

Yurtiçi Alacaklardan Yurtiçi Alacaklardan 
Tahsilatlar                  Tahsilatlar                  0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 --

ToplamToplam 34.567.571,4434.567.571,44 1.313.279.694,631.313.279.694,63 1.347.847.266,071.347.847.266,07 1.308.908.482,151.308.908.482,15 97,197,1

[ Yıl içerisinde tahakkukta yaşanılan eksiltmeler neticesinde bazı borç tutarlarının ortadan kalkması ile gelir kalemlerinden bazıları %10 tahsi-
lat oranına ulaşmıştır. ]

İlan Reklam Vergisi’nde günümüz şartlarına ve gelişen teknoloji çağına uyum sağlamak amacıyla 
E-Beyan sistemine geçilmiş, Yangın Sigorta Vergisi ve Eğlence Vergisi kalemlerinde E-Beyan Sistemi 
Samsun Büyükşehir Belediyesi web sayfasına entegre edilme çalışmaları başlatılmıştır.

Online tahsilat sistemi aktif edilmiştir. Vakıfbank ile yapılan görüşmeler ile tüm Vakıfbank ATM’lerin-
den de Samsun Büyükşehir Belediyesine olan borçlar ödenebilir duruma getirilmiştir.

İlan Reklam Vergisi’nde verimi artırmak ve iş yükünü azaltmak amacıyla elektronik hatasız ölçüm 
yapabilen 2 adet tablet alınmıştır.
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Geçmiş yıllarda mülkiyeti Samsun Büyükşehir Belediyesine ait olan ve Eğlence Vergisi mükellefi olan 
işletmelerden daha önce verginin alınmadığı tespit edilmiş olup bu işletmelere gerekli bilgilendirme-
ler yapılarak Eğlence Vergisi gelirinde artış sağlanmıştır. 

Belirli dönemlerde yasa ile uygulanan yapılandırma işlemlerinde ilk kez SMS ile mükellefi bilgilendir-
me sistemine geçilmiştir.

 İcra Takip İşlemleri

2021 yılında birime intikal eden yeni dosya sayısı 2.636 adettir. 2021 yılı içerisinde 1.626 adet tapu 
haciz koyma, 2.750 adet araç haciz koyma, 598 adet banka haciz koyma, 652 adet banka haciz 
kaldırma, 539 adet tapu haciz kaldırma, 1.424 adet araç haciz kaldırma ile toplamda 4.974 dosyaya 
haciz koyma, 2.615 dosyaya haciz kaldırma işlemi yapılmıştır. Toplamda 7.589 adet dosya incelen-
miştir. Bu dosyalardan yapılan toplam tahsilat 3.094.901,00 TL’dir.

 Strateji Geliştirme Faaliyetleri

2021 yılı; Samsun Büyükşehir Belediyesi ihtiyacına binaen yeni faaliyetlerin ortaya çıkması ve teşki-
lat şemasının değişmesiyle birlikte daire başkanlıklarının hedef, performans göstergesi ve faaliyet 
maliyeti bazında değişikliklerin uygulamaya konulduğu, Samsun Büyükşehir Belediyesi 2020-2024 
Stratejik Planı’nın (Güncellenmiş Versiyon 2021) ilk uygulama yılı olmuştur. 

2021 yılına 2020 Yılı Faaliyet Raporu hazırlıkları ile başlanmış olup "5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi ve Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında 
Yönetmelik” gereği Ocak-Mart döneminde birim faaliyet raporlarının hazırlanmasında harcama bi-
rimleriyle koordinasyon sağlanmıştır. Birim faaliyet raporları değerlendirilerek Samsun Büyükşehir 
Belediyesi 2020 Yılı İdare Faaliyet Raporu hazırlanmıştır. Nisan ayında Belediye Meclisinde onayla-
nan Samsun Büyükşehir Belediyesi Faaliyet Raporu, harcama birimlerine ve kamuoyuna duyurulmuş, 
ilgili yönetmelik gereği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı ile Sayıştay Başkanlığına gön-
derilmiştir. 

Bu süreçte, 2021 Yılı Performans Programında belirlenen ölçütler/faaliyet maliyetleri ve Stratejik 
Plan doğrultusunda performans değerlendirmesi yapılmış, 2020 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme 
Raporu hazırlanarak üst yönetime sunulmuştur. 

2021 yılı Haziran ayı sonu itibarıyla harcama birimlerinden Ocak-Haziran dönemi 6 aylık performans 
gerçekleşme sonuçları istenmiş, gösterge ve faaliyet maliyeti bazında değerlendirilen veriler için 
2021 Yılı Stratejik Plan İzleme Raporu hazırlanmıştır.

Stratejik planın gelecek 1 yıllık dilimini oluşturan 2022 Yılı Performans Programı hazırlıkları da 2021 
yılı Haziran ayı itibarıyla başlamış, harcama birimlerinden 2022 yılı için gelen gösterge ve faaliyet 
maliyet öngörüleri değerlendirilerek 2022 Yılı Performans Programı bütçe esaslı ve stratejik plana 
bağlı kalınarak hazırlanmıştır. Kasım ayında bütçeden önce görüşülerek Belediye Meclisinde onay-
lanmıştır. Program, ilgili yönetmelik uyarınca Ocak ayı içerisinde kamuoyuna duyurulacak olup Şubat 
ayı sonuna kadar Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı ile Strateji ve Bütçe Başkanlığına 
dijital olarak gönderilecektir.

 Bütçe İşlemleri

2021 Mali Yılında Samsun Büyükşehir Belediyesi bütçesine, gelir bütçesinde meydana gelen artışa 
karşılık olarak yatırım harcamalarını gerçekleştirmek üzere 95 Milyon TL’lik ek bütçe uygulaması 
yapılmıştır. 

Harcama birimlerinde ödenekleri yetmeyen tertiplere, ödeneği fazla olan tertiplerden ve yedek öde-
neklerden gerekli münakale işlemleri neticesinde toplamda 600.917.834,42 TL ödenek aktarımı ya-
pılmıştır.	

2020 yılına ait kesin hesap hazırlanma sürecine 2021 yılı Şubat ayı içerisinde başlanmış ve Belediye 
Meclisinin 28.05.2021 tarih ve 2/193 sayılı kararı ile kabul edilen 2020 Mali Yılı Kesin Hesabı düzen-
lenmiştir.

2022 Bütçe Uygulama Talimatında belirtilen değişiklere göre, 2021 yılı Haziran ayı sonunda üst yö-
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neticinin bütçe çağrısı ile başlayarak Bütçe ve Strateji Şube Müdürlüğü tarafından konsolide edilmiş 
olan ve Büyükşehir Belediye Meclisinin 12.11.2021 tarih ve 2/456 sayılı kararı ile kabul edilen 2022 
Mali Yılı Bütçesi tamamlanmıştır. 

İdarenin, ilgili diğer kişi ve kurumların istemiş olduğu bilgi, rapor ve analizler hızlı ve güvenilir bir şe-
kilde hazırlanmış ve sunulmuştur.

 Finansal İşlemler

Kurumumuzun 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Mahalli İdareler Bütçe ve Mu-
hasebe Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde;

2021 Mali Yılı içerisinde 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu kapsamında satın almış olduğu mal ve 
hizmetler ile yapım işleri ve diğer muhasebe işlemlerine ilişkin olmak üzere toplam 21.043 adet 
yevmiyenin muhasebe kayıtları yapılmış ve arşivlenmiştir. 2021 yılı içerisinde, ait olduğu dönemlere 
ilişkin Muhtasar Beyannameleri, Damga Vergisi Beyannameleri ve KDV-1 Beyannameleri düzenlene-
rek vergi dairesine bildirimleri yapılmıştır.

Kurumumuza borcu bulunan mükelleflere ait borç kayıtları çıkarılarak, kurumumuzdan alacaklarına 
ilişkin mahsup işlemleri yapılmış Gelirler ve İcra Şube Müdürlüğüne bildirilmiştir.

2020 Mali Yılı Kesin Hesabı çıkarılmış, 2021 Mali Yılına ait tüm yevmiye kayıtları gerek Belediye 
Denetim Komisyonu gerekse Sayıştay Denetçileri tarafından yapılan denetimlerde ilgili denetçilere 
sunulmuş ve evraklarla ilgili gerekli açıklamaların yapılması sağlanmıştır.

2021 Mali Yılı içinde tahakkuk eden Sosyal Güvenlik Kurumu ödemeleri düzenli olarak yerine getiril-
miş, 6360 sayılı Kanun gereği Tasfiye Kurulu Kararları doğrultusunda Belediyemize devrolan İlçe, Bel-
de Belediyeleri ve İl Özel İdaresinden devir alınan borçlara ilişkin yapılandırma ödemeleri yapılmıştır.

Ayrıca Elektronik Belge Yönetim Sistemi ile gelen tüm yazışma evrakları kayıt altına alınmış olup 
ilgili birimlere sistem üzerinden havaleleri yapılmış, kayıt altına alınmış olan tüm evrakların gereği 
yapılarak süreç takipleri tamamlanmıştır. Tamamlanan evraklar standart dosya sistemine göre dos-
yalanarak arşivlenmiştir.

Geçmiş dönemlerden süregelen muhasebe verilerinde görülen hatalı kayıtlar ayıklanmış ve hesap 
verilebilirliğin artırılması sağlanmıştır.

Gerçekleştirilen yatırımların finansmanına sorunsuz devam edilmiş, borç stoğunda reel anlamda dü-
şüş sağlanmıştır.

Geçmiş dönemlerden kalan giderlerin hak sahiplerine ödemesi gerçekleştirilmiş, kurum güvenilirliği-
nin artmasına katkı sağlanmıştır.

2021 Mali Yılı içerisinde 21.043 adet yevmiyeye ilişkin 8.712 adet ödeme evrakı düzenlenmiştir. Öde-
me evraklarının sınıflandırmasına aşağıdaki tabloda yer verilmiştir.

2021 Yılında Yapılan Ödeme Sayısı

Avans Ödemeleri 618

Diğer Ödemeler/Kurum İçi 580

Diğer Ödemeler/Kurum Dışı 6

Genel Gider Ödemeleri 399

İcra Ödemeleri 635

İştiraklere Yapılan Ödemeler 81

Kamulaştırma Ödemeleri 171

Personel Ödemeleri 995
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Personel Ödemeleri/Kurum Dışı 5

Piyasa Ödemeleri/ Kurum İçi 3.696

Piyasa Ödemeleri/ Kurum Dışı 40

SGK ve Vergi Ödemeleri 217

SGK ve Vergi Ödemeleri/Kurum Dışı 7

Sosyal Yardım Ödemeleri 84

Tazminat Ödemeleri 92

Teminat İadeleri 603

Temlik Ödemeleri 25

Yurt Dışı Kredi Ödemeleri 124

Yurt İçi Kredi Ödemeleri 292

Amatör Spor Kulüpleri 19

Bitüm Ödemeleri 23

Toplam 8.712

H.1.3 Bilişim Altyapısının Sürekliliğini ve Güvenliğini Sağlayarak Güçlendirmek; Doğal Afet 
Durumlarında Hizmetin Devamlılığını Sağlamak

Şehrimizin bilgi toplumuna dönüşümünde; bilgiye dayalı olarak üretilen hizmetlerde daha etkin ve 
verimli olabilmek için bilginin üretilmesi, işlenmesi, erişilmesi, paylaşılması, doğru ve hızlı kullanıl-
masının sağlanarak kentlinin sayısal yaşama dâhil edilmesi için, bilim ve teknolojideki gelişmelere 
paralel olarak sürekli gelişim içinde faaliyetlere devam edilmektedir.

 Bilgisayar Sistem ve Donanım Yönetimi

Aylık ortalama 950 kullanıcıdan gelen işletim sistemi, program, bilgisayar, yazıcı, modem, tarayıcı 
gibi donanımların bakım, onarım ve kurulum işlemleri hizmeti verilmektedir.

Kurumumuz bünyesinde bulunan sunucuların destek paketinin yenilenmesi hizmet alımı yıllık rutin 
olarak yapılmakta, sunucuların kontrol ve yönetimi ile ilgili sürekli destek verilmektedir. Dışarıya ba-
ğımlılığın giderilmesi noktasında çalışmalar devam etmektedir. Sunucuların sanal ortama geçişleri 
yaygınlaştırılmıştır. Yedekli çalışan veri tabanı sunucularımız dâhil tüm sunucularımız çeşitli görevler 
yürütmek üzere aktif olarak hizmet vermektedir.

Samsun Büyükşehir Belediyesi bünyesinde bulunan Windows İşletim Sistemleri için gerekli sunucu, 
işletim sistemleri, Office vb. tüm yazılımların alınması sağlanmakta kurumumuzda Cumhurbaşkanlı-
ğı Genelgesi çerçevesinde lisanssız ürün kullanılmamasına azami özen gösterilmektedir.

Belediyemiz ve bağlı dış birimlerinde bulunan bilgisayar ve sunucularda; virüsler, casus programlar 
(spy), solucanlar (worm) ve reklam programlarının (ads) temizlenmesini sağlayacak merkezi yöne-
timli antivirüs programı kullanılmaktadır. Kullanıcı lisans sayısı 750 adettir. 

Samsun Büyükşehir Belediyesi bilişim sistemleri ve web uygulamaları, Türk Telekom Metro Ethernet 
150 Mbps ve yedek Superonline Metro Ethernet 30 Mbps dış internet çıkışları ile yapılmaktadır. 

Dış Birimlerin internet bant genişlikleri toplamı 220 Mbps olup tüm dış birimlerde güvenlik duvarı ile 
internete çıkılmaktadır. Dış birimler ile sunucu (Yönetim Bilgi Sistemi vb.) bağlantılar SSL ve IPSec 
VPN üzerinden gerçekleştirilmektedir. 

Tüm birimlerin ihtiyaç duyduğu bilgisayar, yazıcı, dizüstü, bilgisayar, tarayıcı, vb. donanım ihtiyaçları 
değerlendirilerek alım yapılması sağlanmakta ve kurulumları yapılarak teslim edilmektedir. Böylelik-
le  donanım yapısı güçlü ve kaliteli hale getirilmektedir.
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 Network Altyapı Kurulum ve Projelendirme Hizmetleri

Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde faaliyet gösteren tüm hizmet binalarımızın elektronik altyapıla-
rına teknik destek, kurulum ve bakım hizmetleri verilmektedir.

Covid 19 sebebiyle gerek dış birim personelinin gerekse iç birimlerin işletim sistemi ayar kaynaklı 
arızalarının yaklaşık %80’lik kısmı merkezden uzak masaüstü bağlantı programı yöntemi ile gideril-
mektedir.

Kurumumuzun büyük organizasyonlarında kesintisiz internet sağlanmaktadır ve sunum konularında 
bilişim desteği verilmektedir.

 Telefon Haberleşme Sistemleri

Merkez binanın ve yeni hizmet binalarının da haberleşme altyapısı planlanması ve projelendirilmeleri ya-
pılarak gerekli teknik (şartname, kontrollük vb.) destek verilmiştir. Bu kapsamda Başkanlık Binası, Külliye 
Binası, Genel Sekreterlik birimine gelişmiş IP setler kullanılarak yeni iletişim altyapısı kurulmuştur. Bu 
yeni altyapı ile güvenli ve HD ses altyapısı özellikleri ile gelişmiş sekretarya yönetimi gibi birçok üst düzey 
özellik, başta Başkanımız olmak üzere tüm üst yöneticilerimize sunulmuştur. Ayrıca, bu santrallerde olu-
şan son kullanıcılardan gelen tüm arıza ve problemlerin giderilmesi için çalışılmaktadır. Bu sistemlerin 
devamlılığı ve iyileştirilmesi için destek verilmeye devam edilmektedir.

 Birimlerden Gelen Teknik Taleplere Danışmanlık ve Şartname Desteği 

Tonerden bilgisayara, pilden televizyona kadar tüm bilişim malzemeleri için teknik şartname oluş-
turulup birimlere verilmektedir. Taleplerin birçoğunda yerine gidilip ihtiyaç analizi yapıldıktan sonra 
teknik şartname oluşturulmuştur. Şartnamesi verilip alıma çıkılan malzemelerin gerekli tespit ve ku-
rulumları yapılmış, kabul aşamasında şartnameye uymayan ürünlerle ilgili de gerekli işlemler yapıla-
rak,  ürünler firmalara iade edilmiştir.

 Siber Güvenlik İçin Alınan Önlemler ve Danışmanlık Hizmeti 

Samsun Büyükşehir Belediyesi Bilgi Güvenlik Politikaları Yönergesine uyum konusunda gerekli çalış-
malar azami şekilde yapılmaktadır. Kablosuz ağlar, USB kullanımı ve kurumsal olmayan tüm süreçle-
rin kurum içerisinden erişiminin engellenmesi konusunda gerekli kurallar tanımlanmaktadır.

Antivirüs yazılımının güvenlik politikaları sıkılaştırılmış, kurumumuzdaki tüm bilgisayaralar haftanın 
iki günü full tarama yapılarak zararlı yazılımlardan temizlenmektedir.

Kurumun sistem ve ağ alt yapısı, birincil fiziksel saldırı etkenlerine maruz kalmaması için Firewall 
üzerinden kurum güvenliği, giriş çıkış kontrolü gibi tedbirler alınmaktadır. 

VLAN (ağ içerisinde çalışma grupları oluşturmak) yapısının Firewall üzerine taşınması süratiyle tüm 
kullanıcılarda IPS/IDS (Saldırı Önleme Sistemi) kontrolü yapılması planlanarak, dış ve iç network 
firewall kontrolünde olması sağlanacaktır. 

Veri merkezinin bir yedeği, FKM (Felaket Kurtarma Merkezi) olarak başka bir lokasyonda farklı depo-
lama medyaları ile replike edilerek tutulmasının sağlanacağı bir bilişim altyapısının kurulması ko-
nusunda çalışmalar devam etmektedir. Bu altyapı çalışması ile siber saldırı anında bir sistem devre 
dışı kalsa dahi diğer sistem Aktif-Aktif çalıştığından zaman ve bilgi kaybı olmadan çalışmaya devam 
edilecektir.

Ulusal Siber Güvenlik Strateji Planına uyum konusunda da çalışmalar devam etmekte olup aşağıda 
belirtilen güvenlik politikası metinlerinin oluşturulmasına başlanmıştır.

• Yasal mevzuatın oluşturulması

• Siber güvenlik strateji, politika ve planlarının hazırlanması

• Eğitimin yaygınlaştırılması ve farkındalığın artırılması

• Bilgi güvenliği konularında kalifiye personel yetiştirilmesi

• Teknolojik altyapının geliştirilmesi
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 Elektronik Haberleşme İstasyonları 

Samsun Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde bulunan baz istasyonlarının tespiti, tasnifi, teknik 
analizi ve kamusal alanlara kurulacak yeni 4,5G baz istasyonlarının yerlerinin tespiti; fiber optik do-
laplarının (kutularının) sayısal olarak tespiti, park bahçeler dahil sokak ve caddelerde, kaldırımlarda 
bulunan fiber dolapların işgal ettiği alanların metrajlarının tespiti; ölçümlenmesi, binaların dış yüzey-
lerine kurulumu ve montajı yapılan fiber dolapların tespiti; kaldırım, yol, sokak ve caddelerde bulunan 
fiber optik kabloların geçiş güzergahlarının metraj olarak tespiti; fiber optik menhollerinin tespiti ve 
tasnifi ile ilgili kamu yararı ve gelir getirici hizmet alımı projesine destek verilmektedir. 

2020 yılı GSM baz istasyonları, fiber altyapı tesisleri ve geçişleri tarifesinin uygulanması amacıyla, 
Uygulama ve Kontrol Komisyonuna Bilgi İşlem Dairesince başkanlık edilmiş ve teknik konularda des-
tek verilmiştir.  

İlimizde tespiti tamamlanan baz istasyonu sayısı 1.132’dir. Tespiti yapılan bu istasyonların yer se-
çim ücretlerinin yatırılması için tüm operatörlere ilgili yazılar yazılmış olup ödeme yapmayanlar için 
tahakkuk işlemleri yapılması sürecine devam edilmektedir.

İlgili alanların kurumumuzca kiralanması ve kiracılarımız haline gelmeleri hususu içinde çalışmalar 
yapılmakta operatörler ile çerçeve anlaşmalar üzerinde durulmaktadır.

Gelir artırıcı çalışma olan Haberleşme Altyapısı Envanter Çalışmaları tamamlandığında şehrimizin 
lehine olacak Fiber Geniş Bant ve 5G Dönüşüm Projeleri üzerinde durulacaktır.

01.01.2021 tarihi itibarıyla elektronik haberleşme istasyonlarına yer seçim belgesi verilmesi ve fiber 
optik geçiş hakları Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığınca değerlendirilmeye başlanmış olup yapılan kont-
rollerde bugün birçok yer seçim belgesi başvurusunun değerlendirilmediği, yer seçim belgesi düzen-
lenmediği ve yapılan başvurularda da eksik ücretler ödendiği tespit edilmiştir. İlgili operatörlerden 
135.030,41 TL ilave ücret tahsil edilmiştir.

İlgili operatörlerle yer seçim başvurularının tamamlanması için gerekli yazışmalar yapılarak bugüne 
kadar 399 adet yer seçim belgesi düzenlenmiş ve 1.501.943,58 TL yer seçim belgesi ücreti tahakkuk 
edilerek tahsil edilmiştir. İlgili tablolar;

Operatör Baz İstasyon Sayıları 

Vodafone 452

Turkcell 334

TTNET 346

Genel Toplam 1.132

İştiraklere Yapılan Ödemeler 81
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2021 Yılı İçerisinde Düzenlenen Yer Seçim Belgeleri ve Tahakkuk Tutarları

Operatör

Eski Başvurular 
İçin Düzenlenen 

Yer Seçim Belgesi 
Sayısı

2021 Yer Seçim 
Belgesi Başvuru 

Sayısı

Toplam YSB
 Sayısı

Toplam Tahakkuk Edilen 
YSB Ücretleri (₺)

Vodafone 167 15 182 736.477,17

Turkcell 166 10 176 588.187,26

TTNET 38 3 41 177.279,15

Genel Toplam 371 28 399 1.501.943,58

Bundan sonraki süreçte operatörlerle kurumsal ilişkiler yönetmelik kapsamında yeniden düzenlen-
miş, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı baz istasyonlarının kurulması ile alakalı Yer Seçim Belgesi/Geçiş 
Hakkı İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu kurmuştur. Yer seçim belgesi ve birçok gelir kaleminin 
hayata geçirilmesi sağlanmıştır. Elektronik Haberleşme İstasyonları için tesis yeri kiralamayla ilgili iş 
kalemleri Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığına devredilmiştir.

 Fiber Optik Altyapı Geçiş Hakları

Fiber optik kablo ve saha dolaplarının geçiş güzergahları, sayı ve metrajları için tüm şehrimizi kapsa-
yan bir envanter çalışması icra edilmiştir. Kurumumuzda bu hususta bugüne kadar yapılan çalışma-
larla ilgili tüm resmi evraklar incelenmiş, yönetmeliklerin yürürlüğe girdiği ilgili tarih itibarıyla oluş-
turulması gereken çalışmaların yapılıp yapılmadığı tespit edilmiş ve gerek kurumumuz gerek saha 
envanter çalışmalarımız gerekse operatörlerin elindeki veriler üzerinden bir karşılaştırma yapılarak 
detaylı bir teknik analiz gerçekleştirilmiştir.

Yapılan analizler neticesinde Samsun Büyükşehir Belediyesi sınırlarında telekomünikasyon altyapı 
hizmeti veren 4 adet kurum/şirket bulunmaktadır. Bu firmaların sabit ve mobil haberleşme altyapısı 
veya şebekelerinde kullanılan her türlü kablo ve benzeri gerece ilişkin ödeyecekleri geçiş hakkı gelir 
kalemlerinin takip ve tahsili hususları Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığınca değerlendirilmiştir. Fen İşleri 
Dairesi Başkanlığı AYKOME Şube Müdürlüğü üzerinden ilgili firmalar ile protokoller yapılarak bu be-
dellerin tahsilinin sağlanması hususuna gidildiği görülmüştür.

Belirtilen düzenlemeler ve açıklamalar çerçevesinde, Belediyemiz tarafından altyapı geçiş hakkı be-
dellerinin tahsili yayımlanan ücret tarifeleri çerçevesinde yapılması gerekirken, bazı operatörlerle 
özel protokoller çerçevesinde kuruma bırakılan boş borulara mahsup edilmiş, bazıları ile tarifeler 
kapsamına göre uzun yıllara sâri sözleşmeler yapılmıştır. Geçiş hakkı bedelleri konusunda operatör-
lerle görüşmeler devam etmekte olup geçiş hakkı ile ilgili süreçlerin de en kısa sürede sonlandırıl-
ması planlanmaktadır. Tüm çalışmalar neticesinde, Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde kalan 
kablosuz haberleşme sistem ve ekipmanlarının kullandırılması için alınması gereken yer seçim be-
delleri ile sabit ve mobil haberleşme altyapısı veya şebekelerinde kullanılan her türlü kablo ve benzeri 
gerece ilişkin geçiş hakkı bedellerinin takip ve tahsilatı hususunda bu zamana kadarki karmaşık yapı 
çözülmüştür.

Hizmet götürdüğümüz tüm şehir sathında operatörlerin yapmış olduğu çalışmalar tespit edilmiş, 
bundan sonra bilgimiz dışında herhangi bir altyapı firmasının çalışma yapmaması konusunda iş pla-
nı oluşturularak önlemler alınmıştır. Bilinmeyen çalışmalardan ötürü oluşan kayıp kaçaklar analiz 
edilerek (protokoller, birim fiyatlar, kiralamalar vb.) her şey kayıt altına alınmıştır.

 Siber Güvenlik Hizmetleri

Tüm iç ve dış birimlerimizin 8 adet ağ güvenlik cihazının yönetilmesi, bakımlarının yapılması, internet 
ve yerel hizmet sürekliliği sağlanmaktadır. Network cihazlarının trafik bilgileri, merkezi olarak takip 
edilip yoğunluklar ve yavaşlamalar görsel olarak tespit edilebilmekte, Siber Güvenlik ile tüm güncel-
leme ve güvenlik yamaları Siber Olaylarla Mücadele Ekibi (SOME) kapsamında yerine getirilmekte ve 
Ulusal Güvenlik Stratejileri ile ortak hareket edilmektedir.
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Yazılım Projeleri

Proje Adı İlgili Birim Tamamlanma Yüzdesi

CRM - Çözüm Merkezi Tüm Birimler Sürekli

Coğrafi Bilgi Sistemi Uygulama Geliştirme Tüm Birimler Sürekli

İş ve Proje Takip Yazılımı Tüm Birimler Sürekli

Samsun Büyükşehir Belediyesi Mobil Uygulaması Tüm Birimler Sürekli

Sosyal Hizmetler ve Yardım Programı Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı %100

AYKOME Programı Fen İşleri Dairesi Başkanlığı %100

Elektrik ve Aydınlatma Şube Müdürlüğü Arıza 
Tespit Sistemi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı %60

Kurumsal Web Sitesi Tüm Birimler Sürekli

Dijital Arşiv Tüm Birimler %90

Stok Takip Programı Tüm Birimler %90

İlaçlama Takip Programı Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı %10

Askıda Fatura Projesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı %100

Balık Hali Yazılımı İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı %100

Destek Hizmetleri Yazılımı Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı %100

Kent Rehberi Yazılımı Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Sürekli

İcra Takip Programı Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı %100

İmar Karar Programı İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı %90

Samsun Şehir Gazetesi Mobil 
Uygulaması

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı %100

Zabıta Saha Takip Programı Zabıta Dairesi Başkanlığı %100

İmar Harç Hesaplama Modülü İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı %100

 Altyapı Kurulum ve Destek Hizmetleri

Kuruma bağlı muhtelif yerlerde açılan yeni hizmet birimlerinin network altyapısının projelendirilmesi, 
kurulumu ve bakım hizmetleri verilmiştir.

Aylık ortalama 750 kullanıcıya işletim sistemi, program, bilgisayar, yazıcı, modem, tarayıcı gibi do-
nanımların bakım, onarım ve kurulum hizmeti gerek yerinde gerekse bilgi işlem teknik serviste veril-
miştir.

Gerek dış birim personelinin gerekse program ve işletim sistemi ayar kaynaklı arızalarının yaklaşık 
%30’luk kısmı merkezden uzak masaüstü bağlantı programı yöntemi ile giderilmiştir.

 Danışmanlık

Kurumumuzda yürütülen ve yeni yapılacak olan bilişim projelerine network altyapısı, internet hizmet-
leri ve güvenliği, sunucu altyapısı ve felaketlere karşı yedekleme çözümlerinde danışmanlık hizmeti 
sunulmaktadır.

H.1.4 Mobil Teknolojiler Kullanılarak Hedef Kitleye En Etkili Yoldan Ulaşmak ve Alınan Geri 
Dönüşler Sonucunda Hizmet Kalitesini Artırmak

Çözüm merkezi ve çağrı merkezi yazılımları yenilenerek devreye alınmış, uygulamaya raporlama ve 
çeşitli analiz araçları eklenip veri girişinin esnekliği sağlanmıştır. Çözüm merkezi uygulama arayüzü 
ve kod yapısı değiştirilmiştir.
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Diğer Faaliyetler

Proje Adı İlgili Birim Tamamlanma (%)

Memur Alımı Online Başvuru Platformu 
(İtfaiye-Zabıta)

İnsan Kaynaklarısı ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı %100

Gençlik Kampı Başvuru Sayfası Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı %100

Konservatuar Öğrenci Başvuru ve Değerlendirme Basın Yayın ve Halkla İlişkiler
 Dairesi Başkanlığı %100

SBB Mobil Çek Gönder Uygulaması Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı %100

Bakım ve Eğitim Faaliyetleri

Bakım veya Eğitim Adı İlgili Birim Tamamlanma (%)

İş Takip Programı Tüm Birimler Sürekli

Çözüm Merkezi Veri Tabanı Yönetimi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı Sürekli

 Coğrafi Bilgi Sistemi (CBS)

CBS sistemine veri üretilmeye başlanmış, 
birimlerden alınan veriler işlenerek sisteme 
entegre edilmiştir. SASKİ CBS verilerinin, de-
polanması ve analizi için gerekli açık kaynak 
kodlu CBS sistemi, SASKİ hizmetine sunulmuş-
tur. Büyükşehire ait park ve bahçe geometrileri 
alındı dönüşümleri yapılıp CBS harita tarafına 
eklenerek kullanılabilir hale getirilmiştir.

Mekansal Adres Kayıt Sistemi (MAKS) verisi 
içerisinde bulunan cami, okul, çeşme vb. PO-
İ’ler (Point Of Interest) ayıklanarak CBS harita 
tarafına eklenmiştir. MAKS yol orta hat verisin-
de bulunan geometrisi bozuk kavşaklar ve iç 
yolların geometrileri düzeltilmiştir. Köy bağlan-
tı yollarında eksik olan yollar sayısallaştırılmış-
tır. 

AYKOME’den gelen altyapı (SASKİ, Telekom, 
Vodafone, Superonline, SAMGAZ, YEPAŞ, YE-
DAŞ, Akıllı Kavşak) verileri sadeleştirilip dönü-
şümleri yapılmış ve CBS harita tarafına eklen-
miştir.

Büyükşehire ait olan yolların dönüşümleri yapı-
lıp CBS harita tarafına eklenmiştir.

İdari sınırların (il, ilçe, mahalle) geometrileri 
topoloji kurularak düzenlenmiş ve eksik olan 
mahalle sınırları kesin sınır olmamak kaydı ile 
yaklaşık olarak tamamlanmıştır.

Samsun geneli jeolojik formasyon haritala-
rı (Warehouse Management System - WMS) 
Depo Yönetim Sistemi ile temin edilerek sayı-
sallaştırılıp CBS harita tarafına dahil edilmiştir.

TEKNOFEST alanının belirlenmesi için yapılan 

çalışmalar sonucunda şehrin önemli yer PO-
İ’leri belirlenmiş ve CBS harita tarafına dâhil 
edilmiştir.

Batı Çevre Yolu İmar Uygulamasında uygulama 
alanlarının dönüşümleri yapılıp lejantları (işa-
ret tablosu) hazırlanmıştır.

Etüt ve Proje biriminin talebi üzere yapılan son-
daj çalışmaları ile elde edilen köprü lokasyon-
ları tespit edilip dönüşümleri yapılmış ve CBS 
harita tarafına dahil edilmesi planlanmıştır.

Samsun geneli mevcut imar planları dönüşüm-
leri yapılıp lejantları hazırlanarak CBS harita ta-
rafına dâhil edilmiştir.

SAMKART dolum noktaları, SAMULAŞ durak 
bilgileri, ulaşım güzergâhları, teleferik lokasyo-
nu, bisiklet yolu güzergâhları CBS harita tarafı-
na dâhil edilmiştir.

Kentsel dönüşüm alanları dönüşümleri yapılıp 
CBS harita tarafına dâhil edilmiştir.

 Türkiye Cumhuriyeti İçişleri Bakanlı-
ğı E-Belediye Bilgi Sistemi Projesi

7099 sayılı Yatırım Ortamının İyileştirilmesi 
Amacıyla Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılma-
sına Dair Kanun ile (5393 sayılı Belediye Kanu-
nu’na eklenen Madde 16 - Ek Madde 3 ve Mad-
de 17 - Geçici Madde 10) düzenleme yapılarak 
e-Belediye Bilgi Sistemi kanunlaşmış ve tüm 
belediyelerin e-Belediye Bilgi Sistemine dâhil 
olmasının zorunlu hale geldiği hüküm altına 
alınmıştır. E-Belediye Bilgi Sistemi, vatandaşa 
hizmet odaklı yerel yönetim anlayışına uygun 
bir şekilde belediye hizmetlerinin hızlı, güvenli 
ve kesintisiz verilmesini sağlayacak bir proje 
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ihtiyacından ortaya çıkmıştır. İleride de geliş-
tirilecek olan belediyecilik yazılımları ile ortak 
sistem altyapısında çalışacak ve belediyelerin 
ortak bir platformda buluşturulmasına imkân 
sağlayacak bir sistemdir.

2017 yılı Mayıs ayı içerisinde İçişleri Bakanlığı, 
Kalkınma Bakanlığı ile Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Bakanlığı ile yapılan toplantılar so-
nucu bir protokol hazırlamış, 03.05.2017 tari-
hinde taraflar protokolü imzalamıştır. Protokol 
çerçevesinde; e-Belediye Bilgi Sistemine 68 
adet modülün dâhil edilmesi kararlaştırılmış 
olup 48 adet modülün (Yönetim Bilgi Sistem-
leri dâhilinde) İçişleri Bakanlığı tarafından ve 
20 adet modülün (Coğrafi Bilgi Sistemleri da-
hilinde) ise Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı tarafından hazırlanması kararlaştırıl-
mıştır.

Belediyemizde Uygulamaya Açılan 
Modüller

• EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi): 
Elektronik belge üretimi ve yönetimi yapılan 
modüldür.

• RUBİS (Ruhsat Bilgi Sistemi): İşyeri açma 
ve çalışma ruhsatlarının elektronik olarak ha-
zırlanmasının ve takibinin yapıldığı modüldür.

• SYTS (Sosyal Yardım Takip Sistemi Modü-
lü): Ayni ve nakdi sosyal yardımların elektro-
nik olarak hazırlanmasının ve takibinin yapıl-
dığı modüldür. 

• Personel Hizmet Alımı Modülü: Belediyele-
rin hizmet alımlarının sayısal ve tutarsal kay-
dını sağlamak amacıyla hazırlanan modüldür.

• TAKPAS Modülü (Tapu ve Kadastro Payla-
şım Sistemi Modülü): Tapu verilerinin beledi-
yelere paylaşımını sağlayan modüldür.

• Karar Organları Modülü (Encümen ve Mec-
lis Kararları): Encümen ve Meclis Kararlarının 
elektronik olarak hazırlanmasının ve takibinin 
yapıldığı modüldür.

• E-Dilekçe Modülü: 3071 sayılı Dilekçe Ka-
nunu gereği Türk Vatandaşları ve Türkiye’de 
ikamet eden yabancıların kendileriyle veya 
kamu ile ilgili dilek, istek ve şikâyetleri hakkın-
da belediyelere ve ilgili birimlerine elektronik 
ortamda dilekçe gönderebildikleri modüldür.

• Muhtar Bilgi Sistemi: Muhtarlar tarafından 
kullanılmakta olan, vatandaşların istek, talep, 
öneri ve ortak ihtiyaçlarının tespit edilerek tek 
bir paydada buluşturulması ve hızlı bir şekil-
de sonuçlandırılması için işlem süreçlerinin 
takip edilebileceği modüldür.   

• Araç Hak Mahrumiyeti Modülü: Kişiler üze-
rindeki araçlara hak mahrumiyeti ekleme/kal-
dırma ve muvafakat ekleme/kaldırma işlem-
lerinin takip edildiği modüldür.

• KPS Sorgulama Modülü: Kimlik Paylaşım 
Sistemi üzerinden vatandaşlara ait nüfus ka-
yıt örneği ve yerleşim yeri belgesinin alınabil-
diği modüldür.

01.01.2021 – 31.12.2021 tarihleri arasında be-
lediyemize KEP (Kayıtlı Elektronik Posta) üze-
rinden 73.784 evrak gelmiş, 64.230 adet evrak 
gönderilmiştir. 

Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi ( UETS ) be-
lediyemizde devreye alınarak E-Belediye Siste-
mi Projesine dâhil edilmiştir. Ulusal Elektronik 
Tebligat Sistemi ( UETS ) üzerinden 897 tebli-
gat gönderilmiş, 5.008 tebligat gelmiştir. 

H.1.5 Evrak Kayıt Sisteminin Geliştirilmesi

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı, 1 
Ocak 2021 - 31 Aralık 2021 tarihleri arasında;

Kamu kurum ve kuruluşlarından, gerçek ve tü-
zel kişilerden elektronik veya fiziksel ortamda 
gelen 73.644 adet evrakın e-Belediye sistemin-
de kaydı ve havalesi yapıldıktan sonra ilgili bi-
rimlere sistem üzerinden ve zimmetle teslim 
edilmiştir.  

Belediye Başkanlığına ait 55.545 adet evrakın 
fiziksel ve kayıtlı elektronik posta yolu ile pos-
talama işlemleri yapılmıştır. 

Ulusal Elektronik Tebligat Sistemine geçilmiş 
olup, Belediye Başkanlığına dış kurumlardan 
gelen 5.005 adet tebligatın kaydı yapılarak ilgi-
li birimlere havalesi yapılmış ve belediyeye ait 
896 adet tebligatın fiziksel ortamda postalama 
işlemleri yapılmıştır. 

Kamu kurum ve kuruluşlarından fiziksel ortam-
da gelen 30 adet gizli evrakın kayıt ve havalesi 
yapılarak, gizlilik içerisinde ilgili birimlere zim-
metle teslim edilmiştir.

İlçe Belediye Başkanlıklarından gelen 145 adet 
meclis kararının kayıt ve havale işlemleri yapıl-
mıştır.   

Daire başkanlığınca 6 adet Başkanlık Genel-
gesi hazırlanarak, ilgili birimlere gönderilmiş 
ve enelge hükümlerine göre işlem yapılması 
istenmiştir.

Daire Başkanlığınca  genel evrak kayıt ve ha-
vale, Belediye Meclisi ve Encümeni işlemleri 
aksatılmadan yürütülmektedir.
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Arşiv çalışmaları kapsamında kurum arşi-
vinin oluşturulmasına yönelik standartlara 
uygun kurum arşiv mekanının oluşturulması 
çalışmalarına başlanılmış, mevcut durumda 
mülga İl Özel İdaresinden devir edilen arşiv 
faaliyetleri yürütülmekte olup, 2021 yılı iti-
bariyle Daire Başkanlığına arşivden yararlan-
mak üzere 14 başvuru yapılmıştır ve olumlu 
sonuçlandırılmıştır.

H.1.6 Kurumsal Karar Verme Sürecine Katılımı 
Artırmak ve Kararlara Erişimi Sağlamak 

 Belediye Meclisi

31 Mart 2019 tarihinde yapılan Yerel Seçimler 
sonucu ve 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu gereği, İlçe Belediyelerden gelen üye-
ler ile birlikte, Samsun Büyükşehir Belediye 
Meclisi; 	

• Büyükşehir ve İlçe Belediye Başkanları 18 
üye

• Adalet ve Kalkınma Partisi’nden 45 üye

• Cumhuriyet Halk Partisi’nden 3 üye

• Milliyetçi Hareket Partisi’nden 11 üye

• İyi Parti’den 7 üye

• Saadet Partisi’nden 1 üye

• Bağımsız 1 üye

Büyükşehir ve İlçe Belediye Başkanları, Büyük-
şehir Belediye Meclisinin doğal üyesi olduğun-
dan, Büyükşehir Belediye Meclisi Doğal Üyeler-
le birlikte toplam 86 üyeden oluşmaktadır.

Büyükşehir Belediye Meclisi 1 Ocak 2021 – 31 
Aralık 2021 tarihleri arasında 5216 sayılı Bü-
yükşehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayılı Be-
lediye Kanunu gereğince;

Büyükşehir Belediye Meclisi her ayın ikinci 
haftası toplanmakta olup bir yıl içerisinde 12 
toplantı, 25 birleşim yaparak, 572 adet karar 
almıştır. Alınan bu kararlar yasa gereği Valilik 
makamına sunularak ilgili İlçe ve Büyükşehir 
Belediyesi bünyesinde bulunan ilgili daire baş-
kanlıklarına iletilmiştir.

Büyükşehir Belediye Meclisinin her ay toplantı 
gündemi hazırlanarak, web sitesinde ve askıda 
ilanı yapılmaktadır. Toplantı zabıtları ile alınan 
kararlar ilgili Meclis Üyelerine imzalatılıp usu-
lüne uygun olarak yazılarak ilanları yapılmak-
tadır. 

 Belediye Encümeni

Büyükşehir Belediye Encümeni haftanın her 
perşembe günü Belediye Encümen Toplantı 

Salonunda usulüne uygun olarak toplanarak 
gündemindeki evrakları karara bağlamıştır.

Belediye Encümeni 1 Ocak 2021-31 Aralık 
2021 tarihleri arasında, 60 kez toplantı yaparak 
gündeminde bulunan 858 adet evrakın tetkiki 
ile karara bağlanmış ve alınan kararlar ilgili bi-
rimlere teslim edilmiştir.

Belediye Encümeninin 2886 Sayılı Devlet İhale 
Kanunu hükümleri gereğince yapılmasına ka-
rar verdiği ihalelerle ilgili ihale dosyaları hazır-
lanarak, ihale ilânlarının Resmi Gazete, Basın 
İlân Kurumu, Yerel Gazeteler, web sitemizde ve 
Mali Hizmetler İlân panosunda yayımlanması 
sağlanmıştır.

H.1.7 Kurumsal Tanıtım Faaliyetlerini İnternet 
Ortamında Yayımlamak ve Basın Faaliyetlerini 
İzlemek

Kurumsal gelişimi sağlamak amacıyla kuru-
mun faaliyetlerini yerel ve ulusal medyada ya-
yımlamak ve basın faaliyetlerini izlemek için 
aşağıda belirtilen ajanslardan abonelik hizmeti 
alınmıştır.

• Anadolu Ajansı

• İhlas Haber Ajansı

• Ajans Press

Basın faaliyetlerini takip etmek amacıyla aşa-
ğıda belirtilen gazetelerden abonelik hizmeti 
alınmıştır.

• Dünya Gazetesi

• Arena Gazetesi

• Denge Gazetesi

• Diriliş Postası

• Gazete Gerçek

• Türkiye Gazetesi

• Sabah Gazetesi

• Yeni Şafak Gazetesi

• Halk Gazetesi

• Yenigün Gazetesi

• Yeni Akit Gazetesi

2021 yılı içerisinde kutlanan dini ve milli bay-
ramlarda, özel ve resmi günlerde Basın İlan Ku-
rumu üzerinden 5 gazeteye yarım sayfa renkli 
kutlama ilanları verilmiştir.

Dini ve milli bayramlar, özel ve resmi günlerde 
30 internet sitesine bant banner reklam ve bir 
yerel radyo kanalına kutlama ilanı verilmiştir.
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 Açık Hava Reklam

Belediyenin yetki ve sorumluluk alanlarında bu-
lunan kent mobilyaları “Merkez Raket (CLP&-
Durak) Billboard, Raylı Sistem Raket, Billboard, 
İlçe Billboard, Çiftlik Mini Raket (CLP), Megali-
ght, Meydan LED Ekran” ürünleri reklam kirala-
ma;  belediyenin yetki ve sorumluluk alanların-
da bulunan ve yönetmelik kapsamınca uygun 
görülen “Uygunluk Ücreti” başlığı altında sağır 
duvar reklam alanları, resmi ve özel halk oto-
büsleri reklam giydirme, totem uygulamaları, 
tramvay reklamlı yolcu el tutamakları işleri yü-
rütülmektedir.

Reklam veren firmalara (kamu/özel) rezervasyon oluşturulması, reklam alanlarının kiralanması, fir-
malar ile reklam yayım sözleşmesinin oluşturulması, afiş/baskı takibinin sağlanması, asım ekipleri 
ile asım listelerinin paylaşılması, yayım sonrası reklam görsellerinin toplanıp firmalarla paylaşımı, 
görsellerin arşivlenmesi, kiralaması yapılan reklam ürünlerinin uygunluk ücretlerinin ve tahsis ücret-
lerinin sisteme girişi ve raporlanması yapılmaktadır. 

“Uygunluk Ücreti" içeriğinde; sağır duvar reklam alanları, resmi ve özel halk otobüsleri reklam giydir-
me, totem uygulamaları başvurularından Zabıta Dairesi Başkanlığınca uygunluk verilen başvuruların 
ücret tarifesi kapsamından fiyatlandırılması, ilgili makamlara resmi yazısının yazılması, takibi, öde-
melerin sisteme girişi ve raporlanması işlemleri yapılmaktadır.

“Uygunluk Ücreti” içeriğinde bulunan resmi ve özel halk otobüsleri reklam giydirme ve tramvay rek-
lamlı yolcu el tutamakları reklam başvuruları için rezervasyon oluşturma, sözleşme oluşturma, gör-
sel takibi, tahsis ödemelerin sisteme girişi, asım sonrası görsellerin firmalara iletilmesi ve raporlan-
ması işlemleri yapılmaktadır.

 Basın Yayın

Kurumumuzun faaliyetlerini kurum içi iletişim kanalları, sosyal medya, yerel ve ulusal medya üzerin-
den en hızlı ve doğru şekilde vatandaşa ulaştırmak amaçlanmaktadır.

Samsun Büyükşehir Belediyesi faaliyetleri anlık olarak Başkanımız Mustafa DEMİR’in ve Samsun 
Büyükşehir Belediyesine ait sosyal medya hesaplarından paylaşılmakta olup ayrıca yerel ve ulusal 
medyaya ortalama günlük 2 haber servisi yapılmaktadır.

Instagram, Twitter, Facebook, Linkedin ve Youtube gibi sosyal medya mecralarında; Başkanımız 

2021 Yılı Tahsilatları

Kent Mobilyaları Merkez / İlçeler 4.176.496,33 ₺

Kent Mobilyaları Raylı 421.103,10 ₺

Uygunluk Ücreti 751.447,00 ₺

Led Ekran 114.625,72 ₺

Toplam 5.463.672,15 ₺
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SOSYAL
MEDYA

BÜYÜKŞEHİR
GAZETE

GRAFİK
TASARIM VE
YAZI İŞLERİ

[ Samsun Büyükşehir Belediyesi  Basın Birimi ]

YouTube SBB TV

2021 yılında Samsun Büyükşehir Belediyesi 
faaliyetlerini ve birimlerin çalışmalarını halka 
ilk elden canlı olarak aktarmak amacıyla kuru-
lan SBB TV kurum faaliyetlerinin yanında sa-
nat, tarih, kültür, eğitim, sağlık, edebiyat, spor 
programlarıyla da içeriğini çeşitlendirmiştir. 
Boomsocial Sosyal Medya Araştırma Şirketi-
nin kamu ve siyaset sektöründe yaptığı analize 
göre, SBB TV Youtube kanalı, İstanbul, Ankara, 
İzmir gibi büyükşehirlerin de yer aldığı listede 
belediye hesapları arasında en fazla etkileşim 
alan kanal olarak zirvede yer almıştır.

Samsun E-Dergi

Dijital yayıncılıkta ülkemizin ses ve video içe-
rikli ilk dergisi olan Samsun E-Dergi, 18 Mart 
2021 tarihinde yayın hayatına başlamıştır. Sıfır 
atık bilinciyle tamamen dijital olarak yayımla-
nan, Samsun E-Dergi; sanat, tarih, kültür, eği-
tim, sağlık, edebiyat, spor ve yaşam konuların-
da içeriğe sahip olup derginin her sayısında 
kent turizmine katkı için farklı ilçelere yer veril-
mektedir. Böylece, entelektüel dergi olmasının 
dışında Samsun tanıtımı için de önemli bir rol 
üstlenmektedir. İkinci sayı itibarıyla özellikle 
ilçe tanıtımı için kullandığımız sanal gerçeklik 
ile okurların maksimum düzeyde dergiden fay-
dalanması amaçlanmıştır.

| sbbtv55

www.samsunedergi.com
ücretsiz okuyabilirsiniz

Mustafa Demir, Büyükşehir Belediyesi, SBB TV, Samsun Şehir Gazetesi, Samsun E-Dergi sosyal med-
ya hesaplarına içerik üretilmektedir.

3 ayda bir yayımlanan Samsun E-Dergi, Samsun Şehir Gazetesi haber portalı, SBB TV Youtube kanalı 
ve 21 sosyal medya hesabı yönetilmektedir.
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Dergi içerisinde ünlü simalara, akademisyenlere, zanaatkârlara, işinde uzman kişilerden yazılara ve 
röportajlara yer verilmektedir. 

Aynı zamanda Türkiye gündeminde kendine yer edinen Samsun Büyükşehir Belediyesinin proje ve 
faaliyetlerini de kamuoyuna duyurma konusunda Samsun E-Dergi önemli bir başarı yakalamıştır.

Yazılımı ve içeriği tamamen Samsun Büyükşehir Belediyesi Basım Birimine ait olan dergi; ses, video 
ve sanal gerçekliğin yanı sıra artırılmış gerçeklik içermektedir.

Türkiye’de ses ve video içerikli interaktif dergi olması nedeniyle ilk olan Samsun E-Dergi’yle amacımız 
Sıfır Atık Projelerine örnek olurken başta Samsun olmak üzere her kesime faydalı içerikler sunmaktır.

İlk iki sayısında 250.000 erişim sağlayan dergimiz 3. sayıda toplam 312.000 aktif görüntülenmeye 
ulaşmıştır.

Tıklayın, haberdar olun
www.samsunsehirgazetesi.com

SAMSUN’UN
ÇÖZÜM ÜRETEN

MERKEZİ

“

“

Samsun Şehir Gazetesi

Ulusal ve bölgesel haberlerin yer aldığı haber 
portalı samsunsehirgazetesi.com; ülke günde-
minde yer bulan konuları, samsun gündemini 
ve Samsun Büyükşehir Belediyesi faaliyetlerini 
Samsun halkına ve tüm Türkiye’ye ulaştırmak 
amacıyla 05.05.2021 tarihinde yayın hayatına 
başlamıştır. samsunsehirgazetesi.com günlük 
3.000-4.000 trafik almaktadır.

 Halkla İlişkiler

Çözüm Merkezi

Çözüm Merkezi, 17 ilçeden gelen vatandaşla-
rın taleplerinin ilgili daire başkanlıklarına bildi-
rimini yapmaktadır. Sosyal yardım talepleri için 
Whatsapp, Biwaps, Telegram, sosyal medya 
platformlarından ulaşan ve Samsun Büyükşe-
hir Belediyesine şahsen gelen vatandaşların 
başvurularını alır.

Çağrı Merkezi personelleri 7/24 vardiyalı ola-
rak gelen çağrıları karşılar; vatandaşların dilek, 
şikayet veya problemlerine çözüm arar. Coğra-
fi Bilgi Sistemi üzerinden ilgili birimler için kayıt 
oluşturur.

Tüm başvuruların takibi merkez tarafından 
sağlanır. Sonuçlanan başvuruların % 20’lik 
kısmı için, görevli personeller gün içerisinde 
vatandaşlarımıza dönüş yaparak memnuniyet 
anketi yapar. Memnun olmayan vatandaşlar 
için tekrar evrak oluşturularak ilgili birime yön-
lendirilmesi yapılır.

 CİMER üzerinden gelen başvurular, talepler, 
şikayetler ilgili daire başkanlıklarına sevk edi-
lerek konunun takibi sağlanır.

2021 yılında Çözüm Merkezi’ne yapılan başvu-
ruların sayısal verileri aşağıdaki tabloda payla-
şılmıştır.
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2021 Yılı Çözüm Merkezine Gelen Talepler

Toplam Gelen Başvuru Toplam Başvuru ve Gecikme

Çağrı Merkezi 200.549 Toplam 223.350

Şahsen Başvuru 13.960 Geciken 598

Whatsapp 5.525   

Samsun.bel.tr 1.803   

Gezici Ekip 859   

E-Posta 508   

Bimer 63   

Facebook 30   

Samsunapp 20   

Instagram 19   

Muhtar Bilgi Sistemi 5   

Twitter 5   

Askıda Fatura 3   

Muhtarlar 1   

Durumlarına Göre Toplam Memnuniyet

Tamamlandı 148.588 Memnun 37.745

Sonuçlandı 60.012 Memnun Değil 7.263

İlçe Belediyesine İletildi 8.148   

Yinelenen Başvuru 1.993   

Gelecek Programda Değerlendir-
ilecek 1.742   

Asılsız İhbar 1.299   

Adres Bilgisi Eksik 1.052   

Gelir Düzeyi Yüksek 295   

Yardım Talebi Uygun 107   

Yeni 75   

Beklemede 25   

Sıraya Alındı 14   

İlçelere Göre Başvuru Sayıları

İlçe Adı Sayı

İlkadım 55.296

Atakum 37.915

Çarşamba 23.694

Bafra 20.013

Canik 17.503

Terme 14.708

Tekkeköy 11.075

Vezirköprü 9.131

Alaçam 6.055

Kavak 5.169

Havza 4.921

Ondokuz Mayıs 4.426

Asarcık 4.159

Ladik 2.702

Ayvacık 2.538

Salıpazarı 2.484

Yakakent 1.539

Bilinmeyen 22
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• 2872 Sayılı Çevre Kanununa istinaden 5326 
sayılı Kabahatler Kanunu hükümleri doğrul-
tusunda ekipler gerekli denetimleri yaparak 
izinsiz inşaat atık ve artığı dökümü yapan ve 
çevreyi kirleten şahıslar hakkında 39 adet İda-
ri Yaptırım Karar Tutanağı düzenlemiş toplam 
472.002,00 TL cezai işlem uygulanmıştır.

• İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin 
Yönetmelik doğrultusunda 1. sınıf gayri sıhhi 
müesseseler, akaryakıt ve LPG istasyonları-
nın denetimleri Çevre Koruma ve Kontrol Da-
iresi Başkanlığı Ruhsat Müdürlüğü personeli 
ile birlikte koordineli olarak sürdürülmektedir.

• 6502 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkın-
daki Kanun hükümleri çerçevesinde işletme-
lere yönelik fiyat etiketi ile ilgili denetimler 
gerçekleştirilmiştir.

Fiyat Tarifesi İle İlgili Yapılan Denetimler

Faaliyet Türü 2020 Yılı 2021 Yılı

Fiyat Tarifesi 
Denetimi 37 1.284

H.1.8 Samsun İl Sınırı Dahilinde Zabıta Hizmetlerini Verimli ve Etkin Bir Seviyeye Ulaştırmak

 Başkanımız Mustafa Demir’den Hediyeler

• Belediye Başkanımız Sayın Mustafa Demir’in daha önceden görüşerek söz verdiği 4 öğrenciye Sam-
sunspor formaları ulaştırılmıştır.

• 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kapsamında doğum tarihleri 23 Nisan olan çocuklara 
Büyükşehir Belediye Başkanımız Sayın Mustafa Demir tarafından gönderilen hediyeler zabıta ekiple-
rince teslim edilmiştir.

• Pandemi döneminde Covid-19 hastalığına yakalanan 500’e yakın belediye personeline Belediye Baş-
kanımız Sayın Mustafa Demir’in iyi dilekleri ile birlikte “Geçmiş Olsun Paketi” dağıtımı yapılmıştır.

 Zabıta Ekibi Hizmetleri

• Toplum Destekli Zabıta Amirliğince yapılan denetimlerde sokaklarda yaşadığı tespit edilen 65 kişi 
Belediyeye ait “Geçici Barınma Evi”ne yerleştirilmiştir.

• Şehrimizde yolda kalan konaklayacak maddi durumu olmayan 30 kişiye gitmek istedikleri yere git-
meleri için yardımcı olunmuştur.

• İstihdam ve Kariyer Merkezi ve Toplum Destekli Zabıta ekibi aracılığı ile iş arayanlara destek olarak 
özel sektörde 28 kişinin istihdam edilmesi sağlanmıştır.

• Zabıta Dairesi Başkanlığına 2021 yılı içinde gelen 3.093 adet evrak e-Belediye sisteminde işleme 
alınarak ilgili zabıta müdürlüklerine gereği için havale edilmiş ve evrakların incelemeleri yapılıp sonu-
cundan vatandaşlar ile ilgili kurum ve kuruluşların bilgilendirilmesi sağlanmıştır.

• Belediyemiz karar organlarınca alınmış olan kararlar, emirler ve yasakların ekiplerce takibi gerçekleş-
tirilmiş olup kontrol ve denetimler sürdürülmektedir.

• Büyükşehir Belediyesi Zabıta Dairesi Başkanlığı ve Ticaret İl Müdürlüğü ekiplerince haksız fiyat artı-
şı, satıştan kaçınma ve stokçulukla ilgili marketler başta olmak üzere 1.284 adet işletme denetlenmiş, 
bu işyerlerinde 7.269 ürünün fiyat kontrolü yapılarak kurallara aykırı davranan 80 adet işyeri hakkında 
gereği yapılmak üzere Ticaret Bakanlığına bilgi verilmiştir.
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Dilencilere Uygulanan Ceza Verileri

2020 Yılı Uygulanan 
Ceza Adedi

2020 Yılı Elde                  
Edilen Gelir

2021 Yılı Uygulanan 
Ceza Adedi

2021 Yılı Elde                  
Edilen Gelir

68 12.716,00 ₺ 208 42.432,00 ₺

Reklam, İlan ve Tanıtım Yönetmeliği Hükümleri Doğrultusunda Yapılan 
Denetimler Sonucu Kaldırılan Tabela Sayıları

2020 Yılı 2021 Yılı 2021 Yılı

333 400 1.284

• Reklam, İlan ve Tanıtım Yönetmeliği hükümleri doğrultusunda yapılan kontroller neticesinde 
şehrimizin muhtelif yerlerinde yapılan kontrollerde yönetmeliğe ve kentsel estetiğe aykırı bulunan 
tabela sahiplerine gerekli tebligatlar yapılarak kaldırılması sağlanmıştır. 

• Kabahatler Kanunu doğrultusunda 2021 yılı içerisinde yapılan denetimlerde dilencilik yapan 208 
kişiye idari para cezası uygulanmış ve 135 adet dilenci üzerinden çıkan 13.403,77 TL’ye el konularak 
kamuya irat edilmiştir.

• Belediyenin görev ve sorumluluk alanı içerisinde yapmış olduğumuz denetimler sonucunda 5326 
Sayılı Kabahatler Kanunu doğrultusunda işlenen suçların tespiti yapılarak ilgili şahıslara idari para 
cezası uygulanmıştır.

Yıllara Göre Kabahatler Kanununa İstinaden Yapılan İşlemler

S.N Kabahat Türü 2020 Yılı  Ceza Adedi 2021 Yılı  Ceza Adedi

1 Emre Aykırı Davranış 123 229

2 Dilencilik 68 208

3 İşgal 381 393

4 Afiş Asma (İzinsiz El İlanı Dağıtımı) 41 53

5 Rahatsız Etme 42 96

6 Çevreyi Kirletme 27 39

7 Gürültü 2 0

8 Kimlik Bildirmeme 5 12

Toplam 689 1.030
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• Zabıta ekiplerince belediyenin sorumluluk alanlarında günübirlik yapılan denetimler sonucunda 
yaya kaldırımı üzerine konulan işgallerin kaldırılması sağlanmış olup ekiplerce bu denetimler karar-
lılıkla sürdürülmektedir.

• Zabıta ekiplerince açık alanlarda Covid-19 ile ilgili alınacak tedbirler kapsamında maske ve mesa-
fe denetimleri yapılmıştır.

• Zabıta Dairesi Başkanlığı ve Samsun Valiliği İl Salgın Denetim ekiplerince Covid-19 ile ilgili alına-
cak tedbirler kapsamında üretim yerleri ve fabrika denetimleri yapılmıştır.

• Pandemi nedeniyle sokağa çıkma yasağı olan günlerde sokak hayvanlarının yiyecek ve su ihtiyaç-
ları zabıta ekiplerince giderilmiştir. 
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Yıl İçerisinde Uygunsuz Şartlarda ve Yerlerde Satış Yapan Şahıslardan  Toplanan Malzemeler

Müsadere Edilen Malzeme Adı 2020 2021

Seyyar Araba ve Tabla 9 3

Terazi 5 2

3 İşgal 381

4 Afiş Asma (İzinsiz El İlanı Dağıtımı) 41

5 Rahatsız Etme 42

6 Çevreyi Kirletme 27

7 Gürültü 2

8 Kimlik Bildirmeme 5

• Sokaklarda kaldığı tespit edilen vatandaşımız Sosyal Destek Zabıta Ekibince Belediyeye ait geçici 
barınma evine yerleştirilmiştir.

• Görme engelli vatandaşın talebi üzerine Sosyal Destek Zabıta Ekibince Şehit Mezarlığını ziyaret 
etmesine yardımcı olunmuştur.

• Zabıta Dairesi Başkanlığına ulaştırılan buluntu cüzdan ve bir miktar para, yapılan araştırmalar 
sonucunda sahibine ulaşılarak teslim edilmiştir.

• Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve sağlık şartlarına aykırı olarak izinsiz satış yapan 
seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sağlanmıştır.
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• Doğupark ve Batıpark sahil koridorlarında Adnan Kahveci Parkı, Kefeli Parkı, Adnan Menderes 
Bulvarında belediyemize ait kent mobilyalarının ve yeşil alanların gözetimi yapılarak düzenin sağ-
lanması için gerekli tedbirler ekiplerimizce alınmış, bu alanlara gezi, spor ve ziyaret için gelen vatan-
daşlarımızın güven içerisinde kullanmaları sağlanmıştır. 

• Resmi bayram kutlama etkinliklerinde Zabıta Dairesi Başkanlığınca gerekli önlemler alınarak 
çelenk sunma törenine katılım sağlanmıştır.

H.1.9 Hizmet Alanımıza Yeni Katılan İlçelerde Büyükşehir Belediye Hizmet Binalarının Yapılması    

 Vezirköprü İtfaiye Binası Yapılması

Vezirköprü ilçemizde 340 m² lik 6 araç kapa-
siteli kapalı otopark alanı, 600 m² lik 2 katlı 
idari bina olmak üzere toplam 940 m² kapalı 
alana sahip İtfaiye Hizmet Binası inşaat çalış-
maları tamamlanmıştır. Şehrimizin en modern 
müdahale istasyonu olan projemizde ayrıca 
amir odası, eğitim salonu, arşiv, kazan dairesi, 
yemekhane, santral, dinlenme odası da yer al-
maktadır.

 ALO 153 Çağrı Merkezi Hizmet Binası

Belediyemiz ile vatandaşlarımızın arasındaki iletişimi güçlendirmek ve vatandaşa daha iyi hizmet sağla-
yabilmek amacıyla çağrı merkezi, operasyon merkezi, personel birimleri ve sistem odalarını kapsayan 2 
katlı toplam kapalı alanı 983 m² olan Samsun Alo 153 Kent Yönetim Merkezi Projesi’nin ihalesi 21.09.2020 
tarihinde gerçekleştirilmiş olup 05.07.2021 tarihinde fesh edilmiştir. Akabinde ikmal inşaatı olarak ihale 
edilip sözleşmesi 21.09.2021 tarihinde imzalanmıştır. Çelik karkas imalatları devam etmektedir.
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Denetim Birimi

Denetleme Birimince, 2021 Yılı (12 Aylık) İdari Yaptırım Uygulanan Araç İstatistik Çizelgesi

Kontrol Edilen Araç Sayısı İdari Yaptırım Uygulanan 
Araç Sayısı İdari Yaptırım Tutarı (₺)

Zabıta
11.461

98 41.846,00

Trafik Polisi 3.772 786.462,00

Genel Toplam 11.461 3.870 828.308,00

İdari Yaptırım Uygulanan 
Toplu Taşıma  Araç Plakaları

2021 Yılı (12 Aylık ) Ticari Amaçla Yolcu Taşımacılığı Yapan Toplu Taşıma Araçlarına 
Uygulanan İdari Yaptırım Çizelgesi

İdari Yaptırım Uygulanan Toplu Taşıma 
Araç Sayısı İdari Yaptırım Tutarı (₺)

M 29 12.810,00

D 12 5.124,00

C 1 427,00

T 24 10.248,00

Özel Halk Otobüsü 32 13.664,00

Genel Toplam 98 41.846,00

H.1.10 İhtiyaç Analizleri Doğrultusunda Kurumsallaşma ve Kaliteli Hizmet Faaliyetlerini 
Gerçekleştirmek

Denetleme Şube Müdürlüğü ekipleri (zabıta ve trafik polisleri); toplamda 11.461 araç kontrolü ger-
çekleşmiş olup, 3.870 uygunsuzluk tespit etmiştir. Toplamda 828.308,00 TL idari para cezası uygu-
lanmıştır. 2918 S.K.T. Kanununun ilgili maddeleri uyarınca, korsan/ güzergah izin belgesiz, teknik 
eksiklik vb. sebeplerle taşımacılık yapan 28 araç trafikten men edilmiştir.

Denetim ekipleri tarafından, Vezirköprü Şahinkaya Kanyonu'nda faaliyet gösteren 13 adet gezinti 
gemi/teknesinin, Deniz ve İç Sularda Çalışacak Ulaşım Araçları Yönetmeliği hükümlerine uygun ola-
rak çalıştırılmasının kontrolleri gerçekleştirilmiştir.

Ulaşım İşletme ve Denetleme Şube Müdürlüğüne, 2021 Yılı içerisinde 1.228 şikayet iletilmiştir. Tüm 
şikayetler değerlendirilerek cevap verilmiştir.
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Yapılan Şikayet ve Talep Analizi

Çözüm Merkezine Yapılan 
Şikayetlerin Analizi

CİMER’e Yapılan 
Şikayet Analizi

Diğer Kanallardan Gelen 
Şikayet/Talep Analizi

Genel Toplam
2021

1.030 155 43 1.228

Ulaşım İşletme ve Denetleme Şube Müdürlüğün-
ce, 751 Adet evrak oluşturularak ilgili kurum, şa-
hıs vb. yerlere iletilmiştir. 

Türkiye’de bir ilk olarak, yönetmelik ile oluşturu-
lan denetim ekiplerinin (zabıta ve trafik polisi) 
ortak uygulama yapması ile sağlanan faydalar;

• Sayıları 8.000 civarında olan ticari plakalı yol-
cu taşımacılığı yapan araçların, etkili ve sürdü-
rülebilir denetiminin yapılmasına imkan sağlan-
mıştır.

• Denetimlerde karşılaşılan kural ihlallerine mü-
dahalelerde, yetki karmaşası sonlandırılmıştır.

• Şikayetlere verilen reaksiyon süreleri kısaltıla-
rak müdahaleler daha etkili  hale getirilmiştir.

• Etkili kontroller sonrasında, kural ihlallerinde 
azalma meydana gelmiştir.

• C plakalı servis araçlarında, koltukların dışın-
da, öğrencileri taşımak için konulan tabure, puf 
vb. malzemeler kaldırılmıştır. 

• C plakalı servis araçlarında yardımcı persone-
lin bulunmasında başarılı sonuçlara ulaşılmıştır.

• Trafik polislerinin kullandığı POLNET üzerinde-
ki bilgilere ve Samsun Büyükşehir Belediyemi-
zin kullandığı UKBS üzerindeki ticari araç bilgi-
lerine ulaşım imkanı, ekiplerin etkili kontrolüne 
ve bilgilere daha çabuk erişimine olanak sağla-
mıştır.

• Zabıtanın, araçların trafikten men edilmesinde 
yaşadığı sorunlar, trafik polislerinin müdahalesi 
ile sonlandırılmıştır. 

• Samsun Büyükşehir Belediyesi Belgelendirme 
Şube Müdürlüğüne; evraklarını tamamlamak, 
güzergah izin belgesi almak ve vize yaptırmak 
için gelen, ticari plakalı yolcu taşımacılığı yapan 
araç sahiplerinin müracaatında artış olmuştur.

• Zabıtanın trafik görevinin vatandaş tarafından 
bilinmemesi nedeni ile görevde karşılaşılan 
güçlüklerin trafik polislerinin katılımı ile azal-
ması, zabıtanın etkinliğini ve yaptırım gücünü 
artırmıştır.

• Görev esnasında karşılaşılan trafik kazası, 
araç arızası vb. durumlarda, ekiplerin derhal 
müdahalesi ile başka bir kazaya neden olun-
masının önüne geçilmiştir ve  kurumlar arası 
iletişimin hızlı tesis edilmesi sonucu vatandaşı 
mağduriyeti kısa sürede giderilmiştir.

H.1.11 Birliklerin Belediye İle Olan İş ve İşlemle-
rinin Etkin Bir Şekilde Koordine Edilmesi

 Birlikler

Samsun halkına daha iyi hizmet götürmek ama-
cıyla kurulmuş veya kurulacak olan tüzel kişi-
liklere iştirak işlemlerinin gerçekleştirilmesini 
sağlanır, katılma/ayrılma işlemleri takip edilir. 
Belediyeye bağlı 11 Adet Birlik (4 İl, 1 Bölge Mer-
kezli, 4 Ulusal, 2 Uluslararası) bulunmaktadır.

İl Merkezli Birlikler

• Samsun Belediyeler Birliği 

• Samsun ve Çevresi Turizm Alanı Altyapı Hiz-
met Birliği (SAMTAB) 

• Samsun Kızılırmak Deltası Koruma ve Geliştir-
me Birliği (SAMKUŞ)

• Samsun Büyükşehir Belediyesi Termal Su Yö-
netim Birliği

Bölge Merkezli Birlikler

• Yeşilırmak Havzası Kalkınma Birliği (YHKB)

Ulusal Birlikler

• Türkiye Belediyeler Birliği

• Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği

• Tarihi Kentler Birliği

• Yağlı Güreş Düzenleyen Kentler Birliği

Uluslararası Birlikler

• Türk Dünyası Belediyeler Birliği

• Uluslararası Tarım Şehirleri Birliği “Agricities” 

 Kızılırmak Deltası Sulak Alan ve 
Kuş Cenneti
Kızılırmak Deltası Sulak Alan ve Kuş Cenneti’nde 
Alan Başkanlığı İşletme ve İştirakler Dairesi Baş-
kanlığınca yürütülmektedir. Belediyemizin de ku-
rucu üyelerinden biri olduğu Samsun Kızılırmak 
Deltası Koruma ve Geliştirme Birliği SAMKUŞ ile 
birlikte alanda ziyaretçi yönetimi, alanın korun-
ması, alanlar ilgili projelerin yürütülmesi devam 
etmektedir. 
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Ceza 16 2,54 %
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İcra 13 2,06 %

Adli Davalar 178 0,71 %
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Ceza 16 0,99 %

Hukuk 151 84,83 %

İcra 11 6,18 %

H.1.13 Belediyenin Hizmetindeki Taşıt ve Maki-
nelerin İş Yapma Kapasitesinin Sürdürebilirliği-
ni Sağlamak

 Akaryakıt Hizmeti

Akaryakıt Şefliği yıl içerisindeki çalışmaları ile be-
lediye bünyesinde çalışan belediyeye ait makine, 
teçhizata madeni yağ ve yakıt tedarik edilmesini 

H.1.12 Uyuşmazlıkların Çözüme Ulaştırılması

Samsun Büyükşehir Belediyesi’nin davalı veya davacı konumunda bulunduğu tüm davalar yine 2021 yılın-
da da türüne, durumuna, konumlarına göre detaylı olarak takip edilmiştir. 

2021 yılında davacı konumunda açılan dava sayısı 505, davalı konumunda açılan dava sayısı 435 olarak 
gerçekleşmiştir.  Devam eden adli dava sayısı 1.267, idari dava sayısı ise 552‘dir. 

Tüm davalara bakıldığında lehte sonuçlanan dava sayısı 445 iken aleyhte sonuçlanan dava sayısı ise 
150’dir. 
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sağlamıştır. Bununla birlikte kiralık olarak çalışan ve yakıtı idaremize ait olan makine ve araçlara yönelik 
yakıt tedarikleri yerine getirilmiştir. 

 Samsun Büyükşehir Belediyesi 2021 Yılı Akaryakıt ve Madeni Yağ

Cinsi Miktarı Birimi

Motorin 10.832.262 Litre

Kurşunsuz Benzin 59.586 Litre

Madeni Yağ 72.636 Litre

CNG (Sıkıştırılmış doğalgaz) 1.129.564 Standart Metre küp

Aylar Muayene Yapılan Araç Sayısı Muayene Bedeli(₺)

Ocak 62 25.994,48

Şubat 43 19.095,69

Mart 32 15.024,51 

Nisan 20 10.025,41

Mayıs 18 9.117,72

Haziran 10 5.676,64 

Temmuz 15 7.780,66

Ağustos 31 15.289,94

Eylül 29 13.656,52

Ekim 30 5.062,72

Kasım 57 31.222,50

Aralık 40 20.818,14

Toplam 387 178.764,93

2021 Yılı 

Lastik Cinsi Kaplama Tipi Adet

315/80 R22,5 (Ağır Harfiyat) Soğuk Kaplama (Ağır Vasıta) 373

315/80 R22,5 (Harfiyat ) Soğuk Kaplama (Ağır Vasıta) 25

315/80 R 22,5 Sıcak Kaplama (Ağır Vasıta) 117

275/70R22,5 Soğuk Kaplama (Ağır Vasıta) 5

285/70R19,5 Soğuk Kaplama (Ağır Vasıta) 9

14.00-24 Sıcak Kaplama (Greyder) 106

12R16,5 Sıcak Kaplama (Mini Yükleyici) 66

12,5/80-18 Sıcak Kaplama 2

11R22,5 Sıcak Kaplama (Lowbed) 6

260/70R16,5(10R16,5) Soğuk Kaplama (Mini Yükleyici) 0

12R22,5 Sıcak Kaplama (Ağır Vasıta) 9

17,5-25 Sıcak Kaplama (Liugong Greyder) 1

245/70 R 19,5 Soğuk Kaplama (Otobüs) 5

265/70 R 19,5 Soğuk Kaplama 2

1000-20 Sıcak Kaplama (Ekskavatör) 9

Tümü Toplam Kaplama Faaliyeti 735

Tümü Toplam Lastik Yara Tamiri 325

 Lastik Kaplama Atölyesi

 Muayene İşlemleri 
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Aylar Sigorta Yapılan Araç Sayısı Toplam Poliçe Tutarı(₺)

Ocak 47 155.297,09

Şubat 11 36.404,38

Mart 22 30.017,14

Nisan 48 39.758,44

Mayıs 46 109.684,03

Haziran 60 133.620,00

Temmuz 80 130.692,08 

Ağustos 42 52.650,00 

Eylül 19 20.980,14 

Ekim 60 124.783,50

Kasım 82 145.681,89

Aralık 40 45.350,00

Toplam 557 979.568,69 

 Parkomat Hizmeti

Aylar 2021 Aylık Samkart 
Geliri(₺)

Aylık Nakit
Geliri(₺)

Toplam
Gelir(₺)

Belediye  Parkomat 
Geliri(₺) [%25]

Ocak 3.830,40 212.788,85 216.619,25 54.154,81

Şubat 2.769,30 190.419,40 193.188,70 48.297,18

Mart 9.084,60 246.243,65 255.328,25 63.832,06

Nisan 8.664,30 210.329,95 218.994,25 54.748,56

Mayıs 5.650,20 112.667,85 118.318,05 29.579,51

Haziran 14.296,50 261.995,50 276.292,00 69.073,00

Temmuz 13.113,90 240.901,10 254.015,00 63.503,75

Ağustos 15.186,60 279.875,05 295.061,65 73.765,41

Eylül 16.528,50 260.097,35 276.625,85 69.156,46

Ekim 16.654,50 245.406,70 262.061,20 65.515,30

Kasım 15.238,80 235.293,05 250.531,85 62.632,96

Aralık 16.316,10 227.562,05 243.878,15 60.969,54

Toplam 137.333,70 2.723.580,50 2.860.914,20 715.228,54

 Sigorta İşlemleri

H.1.14 Kurumsal Kimlik ve Estetik Kaliteyi En 
Üst Düzeye Çıkarmak

 Organizasyon Hizmetleri 

2021 yılı içerisinde bayrak ve flama asma-top-
lama hizmeti olarak 23 Nisan'da 300 adet, 15 
Temmuz'ta 220 adet, 30 Ağustos'ta 230 adet, 
29 Ekim  220 adet olmak üzere toplamda 970 

adet bayrak ve flama asma-toplama hizmeti 
verilmiştir. Atölye ve saha işlerinde ise 1276 
adet plotter kesim, 326 adet lazer ve CNC ke-
sim, 21.992 adet dijital baskı ve işçilik, 870 adet 
bilgi yön levhası montajı, 9847 adet laminasyon 
çekilmesi ve ilçelerde 524 adet çeşitli levha vb. 
çalışmaları yapılmıştır.

 Atölye ve Saha Çalışmaları
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H.1.16 Hal ve Terminallerin Giriş-Çıkış Kontrollerini Sağlamak

 Yolcu Terminallerinin İşletilmesi

Terminallere giriş-çıkış yapan yolcu ve taşıt sayıları ile ilgili istatistikler tutularak üçer aylık dönemler ha-
linde ilgili Bakanlığa gönderilmektedir.

Bafra Şehirler Arası Yolcu Terminali 

Bafra Şehirler Arası Yolcu Terminali 2021 yılı Ecrimisil (Kira) Geliri 265.220,00 TL olarak gerçekleşmiştir.

2021 Yılında Terminali Ara Durak, Son Durak ve Kalkış Yeri Olarak Kullanan Araç Sayısı

Ara Durak Son Durak Bafra Hareket Toplam

Ocak 379 370 402 1.151

Şubat 285 439 507 1.231

Mart 458 515 573 1.546

Nisan 308 391 404 1.103

Mayıs 208 378 439 1.025

Haziran 514 742 812 2.068

Temmuz 637 1.136 1.250 3.023

Ağustos 583 884 1.117 2.584

Eylül 933 552 766 2.251

Ekim 628 793 878 2.299

Kasım 768 858 927 2.553

Aralık 881 780 829 2.490

Toplam 6.582 7.838 8.904 23.324

2021 İhale Sayıları Dağılımı

Açık (19. Madde) 96

Pazarlık (21/B) 28

Pazarlık (21/C) 1

Pazarlık(21/F) 37

İstisna (3-İ,3-U) 2

Toplam 164

2021 Doğrudan Temin (Satınalma) Adeti

22. madde 3.814

H.1.15 Tasarruf ve Şeffaflık Yapısının 
Güçlendirilmesi

2021 yılında piyasa araştırmaları yapılarak 3.814 
adet 22-D doğrudan temin yöntemi, 96 adet 19-A 
açık ihale usulü, 28 adet 21-B pazarlık usulü, 1 
adet 21-C pazarlık usulü, 37 adet 21-F pazarlık 
usulü,  birer adet de 3-İ ve 3-U olmak üzere top-
lamda 3.978 adet mal, hizmet ve yapım işi ger-
çekleştirilerek sözleşmeye bağlanmıştır.

 Hal Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sebze ve meyve ticaretinin kaliteli, standartlara ve gıda güvenilirliğine uygun olarak serbest rekabet şart-
ları içinde yapılması sağlanır. Toptancı hali içinde veya dışında işlem gören sebze ve meyvelere ilişkin 
bilgiler elektronik ortamda tutulur, izlenir ve duyurulur. Hallere giren sebze ve meyve fiyatları hakkında ka-
muoyu bilgilendirilir. Komisyoncuların satışları üzerinden alınacak rüsumlarla işgaliyelerin her ay düzenli 
olarak toplanması sağlanır. Toptancı hallerinin işletilmesi, hallerin çalışma dönemi veya günleri ile açılış 
ve kapanış saatleri düzenlenir. Malların hijyenik şartlarda satışa sunulmasını sağlayıcı uygun çalışma 
ortamı oluşturularak alt, üst yapı ve çevre düzenlemeleri yapılır veya yaptırılır. İş yerlerinin kiralanması, 
satışı ve devrine ilişkin işlemler ile toptancı halindeki diğer yerlere ilişkin işlemler yürütülür veya yürütül-
mesi sağlanır, iş yeri kiralama veya satın alma talebinde bulunanların beyan ettiği hususların doğruluğu 
araştırılır.

Belediye uhdesinde Samsun Merkez Sebze ve Meyve Hali, Bafra Sebze ve Meyve Hali ile Çarşamba Seb-
ze ve Meyve Hali bulunmaktadır.
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2021 Yılı Samsun Balık Halinde Satışı Yapılan Balık Miktarları (kg)

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Toplam

801.462 549.817 477.472 142.799 12.990 17.002

12.639.543Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık

22.190 48.761 1.873.052 4.063.322 3.234.776 1.395.900

Gelirin Hallere Göre Dağılımı

Gelirin Cinsi
Hal Adı

Toplam (₺)
Samsun Bafra Çarşamba

Hal Rüsumu 1.473.097,82 1.366.014,27 384.367,23 3.223.479,32

Giriş-Çıkış Abone ve Kantar Ücreti 1.156.091,00 643.877,05 778.706,00 2.578.674,05

Devir Ücretleri 160.000,00 90.000,00 135.000,00 385.000,00

Kira ve Ecrimisil Geliri 813.600,00 380.371,00 703.741,00 1.897.712,00

Toplam 3.602.788,82 2.480.262,32 2.001.814,23 8.084.865,37

2021 Yılında Uhdemizde Bulunan Sebze ve Meyve Hallilerinde İşlem Gören Ürün Miktarı

Ait Olduğu
Ay

Ürün Miktarı (kg)

Samsun Bafra Çarşamba Toplam

Ocak 16.064.902 10.421.069 1.455.325 27.941.296

Şubat 19.539.903 7.984.870 1.630.117 29.154.890

Mart 16.031.041 7.460.987 1.601.373 25.093.401

Nisan 13.319.483 7.051.382 1.435.144 21.806.009

Mayıs 17.923.011 3.183.557 1.954.574 23.061.142

Haziran 23.479.473 5.776.491 4.451.061 33.707.025

Temmuz 20.418.757 11.454.726 6.026.264 37.899.747

Ağustos 18.011.707 17.702.959 3.939.715 39.654.381

Eylül 15.897.869 4.471.607 3.755.016 24.124.492

Ekim 16.693.962 6.477.867 3.153.459 26.325.288

Kasım 13.934.369 5.478.317 10.013.419 29.426.105

Aralık 13.850.620 8.142.521 4.401.441 26.394.582

Toplam 205.165.097 95.606.353 43.816.908 344.588.358

01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasında Samsun, Bafra ve Çarşamba Sebze ve Meyve Hallerinde, 
3.223.479,32 TL'si rüsum geliri olmak üzere toplam 8.084.865,37 TL gelir elde edilmiştir. 

 Su Ürünleri Hizmetleri 

Su ürünlerinin ilk kaynağından son tüketimine kadar geçen süreç ve bilgilendirme süreçleri izlenmekte-
dir. Su ürünlerinin üretimine yönelik gerekli altyapıların projelendirilmesi desteklenmektedir. Konuyla ilgili 
taraflar bir araya getirilerek iş birlikleri geliştirilmektedir. Su ürünleri satış noktalarının ilgili mevzuat hü-
kümleri doğrultusunda kontrol ve denetlenmeleri sağlanmaktadır. İl içerisindeki toptan balık satışlarının 
yapıldığı hal işletilmektedir.

Samsun Balık Hali

Samsun Balık Halinde 2021 yılında 12.639.543 kg balık satışı yapılmış olup en çok işlem gören balık ham-
sidir (5.976.068 kg). Samsun Balık Hali 2021 yılı toplam gelirleri 3.267.169,81 TL olmuştur.
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[ Samsun Balık Hali Giriş Kulübesinin Yenilenmesi ]

[ Çarşamba Sebze ve Meyve Hali Bariyer Sistemi ] [ Bafra Sebze ve Meyve Hali Beton Bariyer Alımı ]

H.1.17 Tasarruf Yapısının Güçlendirilmesi

Kullanım süreleri dolmuş olan veya yer değiş-
tirmesi gereken demirbaşların taşınma işlerini, 
belediye personelinin çalışma koşulları ve talep-
leri doğrultusunda değerlendirerek iyileştirme, 
düzenleme iş ve işlemleri yürütülmüştür.

Büyükşehir Belediyesi hizmet binası içerisinde 
ve çevresinde hijyen koşullarının en üst seviye-
de takibini yaparak gerek rutin gerek bölgesel 
temizliklerde hizmet binası çevresi, koridorlar, 
tuvaletler gibi ortak alanların yanı sıra personel 
çalışma alanlarında da temizlik hizmetlerini sür-
dürülmüştür.

İklimlendirme hizmeti kapsamında hava koşul-
larına göre klima veya doğalgaz sistemleriyle 
oda sıcaklığı dengelenerek çalışma ortamlarının 
ısısının ayarlanması sağlanmıştır. Bu sistemlere 
yönelik kontrol, bakım ve onarımlar titizlikle yapıl-
mıştır.

Ana hizmet binasının periyodik olarak veya ihti-

yaç halinde elektrik sistemlerinin bakım ve ona-
rımı yapılarak bu konuda herhangi bir aksaklık 
yaşanmaması için tedbirler alınmıştır. Bozulan 
ampullerin enerji tasarrufu sağlayan led ampul-
lerle değiştirilmesi sağlanmıştır ve fonksiyonları-
nı kaybetmiş musluklar yenileri ile değiştirilmiştir.

Su ve tesisat sistemlerinin kontrol bakım ve ona-
rımlarının yapılması sağlanmıştır. Günlük kullanı-
mın yoğun olduğu lavabo ve tuvaletlerde suyun 
daha ekonomik kullanımını amaçlayan aç kapa 
tipi bataryalar mevcut eski tip bataryaların yerine 
takılmıştır.

Kontrollü baskı hizmeti satın alınarak çıktı mali-
yetlerinin azaltılması sağlanmıştır. 

Merkez hizmet birimlerinde ortak yazılım siste-
mi ile baskı, kopyalama tarama hizmetleri ortak 
kullanılan makineler ile sağlanarak verim artırıl-
mıştır. Her hizmet biriminden çıktı alma imkânı 
sağlanarak hizmet hızı artırılmıştır.

Belediyede bulunan tüm birimlerinin temizlik ve 
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kırtasiye alımları tek elden gerçekleştirilmiş ve 
ihtiyaç bildiren birimlere sevk edilmiştir. 

Araç tahsis birimi oluşturularak resmi ve kiralık 
hizmet araçlarının denetimi ve verimli kullanımı 
sağlanmıştır.

Yemekhanede mesafe kurallarına uygun yer-
leşim düzeni sağlanarak belediye personelinin 
öğle yemek ihtiyacı kaliteli ve memnuniyet verici 
olarak karşılanmıştır.

Belediyenin tüm birimlerinin elektrik, su, telefon, 
GSM, data, İnternet, doğalgaz tüketim faturaları 
ve bağlantı, abonelik işlemlerinin ödemeleri tek 
elden ödenerek yaşanacak sorunlar önlenmek 
istenmiş ve  harcamaların denetim altına alınma-
sı hedeflenmiştir.

2021 yılında; 

Telefon, İnternet, data, GSM hatları abonelik be-
deli ve kullanım ücreti için 1.083.785,96 TL fatura 
ödemesi yapılmıştır.

335.150 m³ yeşil alanların sulanması, 98.010 
m³ diğer su kullanımları olmak üzere toplam 
433.160 m³ su tüketimi gerçekleşmiştir ve bu-
nun için 11.199.900,05 TL su faturası ödenmiştir.

Taşıt kiralama için 13.162.846,90 TL, iş makinası 
kiralaması için 30.613.778,38 TL, elektrik fatura-
sı için ise 16.350.102,48 TL ödenmiştir.

Tüm dünya gibi ülkemizi de tehdit eden Covid-19 
salgını nedeniyle özel tedbirler alınmıştır. Bu ko-
nuda Belediyenin aldığı tedbirler:

• Cumhurbaşkanlığı ve Valiliğin pandemi genel-
geleri personele tebliğ edilerek azami dikkat 
gösterilmiştir.

• Muhtelif alan ve yerler Covid-19 bilgi ve uyarı 
afişleri ile donatılarak bilgilendirme yapılmıştır. 

• Hizmet binaları girişlerinde vücut ısı denetimi 
ile kontrollü giriş sağlanmıştır. 

• Hizmet binaları ve çalışma ofisleri her hafta 
sonu dezenfekte edilmiştir.

• Hizmet binalarının girişlerine ve muhtelif yerle-
rine otomatik dezenfektan cihazları konulmuş 

ve cihazların sürekli dolumu kontrol edilerek  
kullanıma sunulmuştur. 

• Cerrahi maske alımı yapılarak çalışan tüm per-
sonelin kullanımına sunulmuştur. 

• Çalışma ofislerinde yeni yerleşim düzeni ile 
mesafe kurallarına uyum sağlanmıştır.

• Ana hizmet binasında her koridorda bulunan 
hava temizleme cihazlarıyla solunum yoluyla 
bulaşabilecek (Covid-19) hastalıkların yayılma-
sını engellemeye yönelik tedbirler alınmıştır.

• Samsun Valiliği Sağlık Müdürlüğü filyasyon 
ekipleri kullanımı için hizmet aracı kiralama hiz-
meti yapılıp  araçlar teslim edilmiştir.

Diğer kurum ve kuruluşlardan gelen talepler doğ-
rultusunda ya da cenaze, tören, anma v.b etkin-
likler için ihtiyaç duyulan masa, sandalye, bayrak, 
çadır v.b ihtiyaçlarının temin edilmesi, bu araç ve 
gereçlerin kullanıma sunulması, bunlara yönelik 
organizasyonun tamamının ya da bir kısmının 
planlanması gibi yıl içinde sıkça ihtiyaç duyulan 
bu hizmetler herhangi bir aksamaya mahal ver-
meyecek biçimde titizlikle yerine getirilmiştir.

[ Filyasyon Ekiplerinin Kullanımı İçin Kiralanan Araçlar ]

[ SBB Önünde Yapılan Anma Törenindeki Saygı Duruşu ]



86

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

A.2 BENZERSİZ ŞEHİRLER MODELİNİ OLUŞTURMAK

H.2.1 Çağdaş Altyapı ve Üstyapı Projeleri Oluşturmak ve Yapmak

 Ulaşım ve Altyapı Projeleri

2021 Yılı Tamamlanan Yol Çalışmaları 

Türü Performans Programı Hedefi (km) Yapılan (km)

A Tipi Sathi Kaplama (km) 150 394,75

B Tipi Sathi Kaplama (km) 500 602,17

Beton Yol (km) 250 79,26

Bsk Yol (km) 100 63,90

Toplam (km) 1.000 1.140,08

2021 yılı içerisinde 79,26 km beton yol, 63,90 km BSK yol, 394,75 km 1. kat sathi kaplamalı yol, 602,17 km 
2. kat sathi kaplamalı yol olmak üzere toplamda 1.140,08 km nitelikli yol kaplaması yapılmıştır.

Tamamlanan Yol Genişletme Çalışmaları

2019-2020-2021 Yıllarında  Yapılan Yol Genişletme Çalışmaları

İlçe 2019-2020 (km) 2021 (km) Toplam (km)

Terme 28,90 24,10 53,00

Çarşamba 28,20 67,90 96,10

Salıpazarı 7,50 14,00 21,50

Ayvacık 43,50 39,35 82,85

Ondokuzmayıs 8,45 18,30 26,75

Bafra 41,00 65,15 106,15

Alaçam 17,80 26,80 44,60

Yakakent 12,00 27,90 39,90

Kavak 16,50 7,80 24,30

Havza 54,00 48,30 102,30

Asarcık 15,96 17,30 33,26

Ladik 13,30 7,80 21,10

Vezirköprü 31,00 39,00 70,00

İlkadım 30,00 11,70 41,70

Atakum 25,10 21,60 46,70

Canik 40,00 42,30 82,30

Tekkeköy 15,00 59,70 74,70

Genel Toplam 428,21 539,00 967,21
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Yapılan Tahkimat, Heyelan  Kaldırma, Taş Duvar, Büz-Menfez  Çalışmaları

Heyelan Kaldırma Çalışmaları

Taş Duvar Çalışmaları

Yapılan Büz-Menfez Çalışmaları
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2021 Yılı Tamamlanan Yol Kaplama İcmali

Sıra 
No İlçe Adı

A Tipi Sathi 
Kaplama (m)

B Tipi Sathi 
Kaplama (m)

Beton Yol 
Kaplama (m)

BSK Kaplama 
(m)

Toplam 
Yapılan (m)

Yapılan Yapılan Toplam Yapılan Yapılan Yapılan

1 Terme 23.100 40.700 20.500 0 84.300

2 Çarşamba 52.600 38.700 12.380 7.750 111.430

3 Salıpazarı 9.000 33.350 8.975 0 51.325

4 Ayvacık 35.650 42.900 0 0 78.550

5 19 Mayıs 6.300 10.450 4.300 7.300 28.350

6 Bafra 48.000 54.100 4.635 0 106.735

7 Alaçam 12.200 27.500 0 6.500 46.200

8 Yakakent 2.100 21.200 0 0 23.300

9 Kavak 30.050 57.100 1.625 2.700 91.475

10 Havza 41.950 46.900 2.600 4.800 96.250

11 Asarcık 8.750 10.100 3.570 0 22.420

12 Ladik 15.850 29.320 0 0 45.170

13 Vezirköprü 30.800 82.050 3.050 2.950 118.850

14 İlkadım 19.950 13.100 2.645 9.450 45.145

15 Atakum 15.700 32.450 1.350 10.800 60.300

16 Canik 26.400 39.700 2.900 9.250 78.250

17 Tekkeköy 16.350 22.550 6.230 2.400 47.530

Dokap Yolu 4.500 4.500

Genel Toplam 394.750 602.170 79.260 63.900 1.140.080

Yol Çalışmaları İle İlgili Görseller

ALAÇAM

ASARCIK

VEZİRKÖPRÜ

LADİK

YAKAKENT

46.200 m

BAFRA
106.735 m

78.550 m

118.850 m

45.170 m
HAVZA

96.250 m

23.300 m
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CANİK

TERME

KAVAK

İLKADIM

ÇARŞAMBA

19 MAYIS

ATAKUM
60.300 m 

78.250 m

TEKKEKÖY
47.530 m

AYVACIK
78.550 m

84.300 m

91.475 m

45.145 m

256,5 km

SALIPAZARI
51.325 m

28.350 m

1.140.080
metrelik toplam yol

2021 YILI 
TAMAMLANAN 
YOL KAPLAMA
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 Bulvar Yolu Projesi

Terme Bulvarı Çalışması

• Toplam uzunluk: 4.500 m

• Genişlik: 25 m (2’şer şerit gidiş-geliş olarak)

• 2 tarafta 3,5 m kaldırım

• 3 m genişliğinde bisiklet yolu

•  Hali hazırda 1.400 m dolgu çalışması yapılmıştır.

Tekkeköy 23 Nisan Bulvarı Çalışmaları

•Toplam Uzunluk: 3.500 m

•Genişlik: 20 m genişliğinde (bölünmüş yol)

•2 tarafta 2,5 metrelik kaldırım

•3.500 m yol güzergahında 800 m kazı, 800 m 
dolgu çalışması yapılmıştır. 

Çarşamba MBA Helvacılı Kızılot Arası Bulvar Çalışması

• Toplam uzunluk : 9.600 m

• Genişlik : 21 m genişliğinde (600 msi bölünmüş yol)

• 2 tarafta 1,5 metrelik kaldırım

• Tek taraflı 3 m bisiklet yolu içermekte olup hali hazırda

• 9.600 metrelik yol güzergahında  500 metrelik kısımda dolgu çalışmaları devam etmektedir.



93

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

 2021 Yılı Merkez İlçelerimizde Açılan 
İmar Yolları

 Tamamlanan Kavşak Düzenleme 
Çalışmaları

Samsun  Akıllı Şehir Trafik Güvenliği 
Projesi

 Belediyemize Ait Cadde ve Bulvarların  
Kaldırım Kaplamalarının ve Tamiratları-
nın Yapımı

2021 Yılı Gerçekleşen Kaldırım Yapım 
Çalışmaları

İlçe Uzunluk (m)

Canik 6.738

Tekkeköy 500

İlkadım 3.300

Atakum 350

Toplam 10.888

Kavşak Adı

Dinamik 75

- Kavşak Tipi Değişmiyor 15

 -  Projelendirildi 60

Sinyalize 2

 -  Projelendirildi 2

Sinyalize Olmayan 22

 -  Projelendirildi 21

 -  İptal Edilen Kavşak 1

Mevcut Kavşak İptal Edildi 1

Toplam 100

Planlanan Yapılan Devam 
Eden Kalan

Atakum 38 20 - 18

Canik 12 1 3 8

İlkadım 50 12 6 32

Genel 
Toplam 100 33 9 58

Malzeme Adı Kullanılan

Beton Parke  (6 Cm) 11.172

Beton Parke  (8 Cm) 6.951

Beton Bordür 50x20x10 15.000

Beton Bordür 75x30x15 15.000

Beton Oluk Taşı 30x10xbs 1.500

Hissedilebilir Yüzey Taşı 
40x40x4 7.000
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2021 Yılı Gerçekleşen Kaldırım Yapım Çalışmaları

Mahal Adı Kilit Parke 
(m²)

Bordür 
(m²)

Küptaş 
(m²)

Palaktaş 
(m²)

Beton 
(m²)

Hissedile-
bilir Yüzey 
Taşı (m)

İlkadım İlçesi, İstiklal Caddesi 650 2.400

İlkadım İlçesi, Çifte Hamam Caddesi 420 750

İlkadım İlçesi, Sanat Sokak Çarşambalılar 
Dernek Önü 270

İlkadım İlçesi, Mustafa Zıvalı Bulvarı Kule-
form Önü 620 30

İlkadım İlçesi, Polatlı Bulvarı No:81 1.050 150

İlkadım İlçesi, Gazi Ethem Paşa Bulvarı 
Doğanay Sitesi 120 40

İlkadım İlçesi, Gazi Ethem Paşa Bulvarı 
Yedaş Çalışması Sonrası Onarım 1.520

İlkadım İlçesi, Sebze Meyve Hali 60 780

İlkadım İlçesi, Kalkancı Taksi Durağı 370 515 63

İlkadım İlçesi, Polatlı Bulv. Cadde Park Önü 1.100 500 250

İlkadım İlçesi, Polatlı Bulv. Life Towers Önü 370 65 60

İlkadım İlçesi,  Mustafa Zıvalı Bulvarı 
Şehit Tuncay Karataş Bulvarı Kesişimi 750 500 400

İlkadım İlçesi, Mustafa Dağıstanlı Spor 
Salonu Önü 115 58

Atakum İlçesi, Toplu Konut Bulvarı Işık 
Apartmanı Önü 190 90

Atakum İlçesi, İsmet İnönü Bulvarı No: 194 150 55

Adnan Menderes Bulvarı 140

Yenimahalle 3417. Caddesi 3.680 3.200 800

Atakum İlçesi, Bornova Caddesi 38-40 122 58

Atakum İlçesi, Recep T. Erdoğan Bulvarı 
Eski Fırın Önü 207

Atakum İlçesi, Adnan Hahveci Okul Önü 150 50 50

Atakum İlçesi, Çakırlar Camii 620 445

Atakum İlçesi, Şehit Uzman Serdar Dağ 
Caddesi 250

Tekkeköy İlçesi, Samsun Bulvarı 650

Tekkeköy İlçesi, Hacı Ali Ekinci Bulvarı 
Konutlar Camii 700 130

Tekkeköy İlçesi, Hacı Ali Ekinci Bulvarı 120 25

Tekkeköy İlçesi,  Hacı Ali Ekinci Bulvarı 280 140

Tekkeköy İlçesi, Baki Esen Caddesi 800 400

Tekkeköy İlçesi, Necat Yaman Caddesi 100 30

Tekkeöy İlçesi, 655. Caddesi 150 30

Canik İlçesi, Kuzeyyıldızı Mah. Toki Önü 1135 420 400

Alaçam İlçesi, Bafra Cad. (Devam Ediyor) 5.500

Akıllı Şehir Kapsamında Kavşak Projeleri 13.500 15.000 120 550 450 7500

Toplam 26.252 23.781 770 3.970 8.067 9.523
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de 23,6 m uzunluğunda 10 m genişliğindeki 
Köprübaşı Mahallesi Köprü Projesinin ihalesi 
28.08.2020 tarihinde gerçekleştirilmiş olup 
hali hazırda inşaat çalışmalarımız tamamlan-
mıştır.

Vezirköprü İlçesi  Çalköy Köprüsü Yapımı

İhalesi gerçekleştirilen Vezirköprü ilçemizdeki 
50 m uzunluğunda 10 m genişliğindeki Çalköy 
Köprüsü projesinde inşaat çalışmaları tamam-
lanmıştır. 

  Altyapı Koordinasyon Merkezi
 (AYKOME) Faaliyetleri

Samsun AYKOME Bilgi Sistemi (SABS)
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığımız marifeti ve 
AYKOME Şube Müdürlüğünün çalışma, iş akış 
diyagramları ve tasarım yönlendirmeleriyle İn-
ternet tabanlı çalışan Samsun AYKOME Bilgi 
Sistemi (SABS) yazılımı hazırlanmıştır. 

Faaliyete geçirilen programda Samsun ili 

 Prefabrik Kutu Menfez Çalışmaları

 Köprü Projeleri

Çakırtaş İlçesi Betonarme Köprü 
Yapılması

İhalesi gerçekleştirilen Vezirköprü ilçemizdeki 
41,6 m uzunluğunda, 12 m genişliğindeki Çakır-
taş Betonarme Köprü Projemizin 08.05.2020 
tarihinde ihalesi gerçekleştirilmiş olup hali ha-
zırda inşaat çalışmaları tamamlanmıştır. 

Tekkeköy Köprübaşı Mahallesi
Köprü Yapılması

İhalesi gerçekleştirilen Tekkeköy ilçemiz-

Kaldırım Onarımları
2021 yılı içerisinde Sanat Yapıları Şube Müdür-
lüğü tarafından şehrimizin muhtelif yerlerinde 
650’den fazla noktada bakım onarım çalışması 
yapılmıştır.

 Koruge Boru Çalışmaları
Malzeme Adı Kullanılan (m)

Koruge Boru (100 mm) 906

Koruge Boru (200 mm) 2.826

Koruge Boru (300 mm) 7.038

Koruge Boru (400 mm) 7.518

Koruge Boru (500 mm) 7.590

Koruge Boru (600 mm) 7.602

Koruge Boru (800 mm) 4.014

Koruge Boru (1000 mm) 4.014

Malzeme Adı Kullanılan (m)

Betonarme Kutu Menfez (100x100) 48

Betonarme Kutu Menfez (150x150) 198

Betonarme Kutu Menfez (150x200) 44

Betonarme Kutu Menfez (200x200) 261

Betonarme Kutu Menfez (250x250) 78

Betonarme Kutu Menfez (300x300) 14
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sınırları dâhilindeki tüm altyapı kazı çalışmaları tek bir ekranda toplanmakta olup sürekli geliştirme 
çalışmaları devam etmektedir.

Samsun AYKOME Kazı Başvuru İstatistikleri

AYKOME Hedefleri

• Coğrafi Bilgi Sistemi çalışmaları Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı altında kurulan CBS Şube Müdür-
lüğü mahareti ile Samsun Büyükşehir Belediyesi dâhilinde bulunan yatırımcı kurum/kuruluşların 
altyapı tesis dijital haritaları CBS sistemine işlenmektedir. Bu aşamada ilimizde faaliyet gösteren 
altyapı yatırımcı kurum ve kuruluşlarından dijital haritalar alınmış CBS'ye uygunlaştırma çalışmaları 
devam etmektedir. 
• Tüm altyapı haritalarının toplanması ile artık yatırım planlamalarında CBS haritaları referans alına-
cak ve eksik olan altyapı yatırımları tespit edilerek programlanabilecektir.

İlçelere Göre Kazı Başvuru Sayıları

İlçeler Acil Kazı Abone Bağlantısı Planlı Kazı

İlkadım 2.252 534 223

Atakum 1.100 1.057 338

Canik 609 138 88

Vezirköprü 372 5 16

Tekkeköy 253 149 112

Çarşamba 233 122 38

Bafra 227 10 51

Terme 186 27 10

Asarcık 151 3 10

Ladik 143 3 5

19 Mayıs. 95 25 34

Alaçam 71  - 9

Ayvacık 66 1 8

Kavak 56  - 48

Havza 39  - 6

Yakakent 36 1  -

Salıpazarı 25 8 2

Toplam 5.914 2.083 998

Kazı Toplam 8.995
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• Günlük ve planlı kazı müracaatlarında CBS 
sistemi ile mevcut alandaki diğer kurumların 
altyapıları tespit edilerek çalışma yapacak ku-
rumlarla koordinasyonları sağlanacaktır.
• SABS (Samsun Altyapı Bilgi Sistemi) yazı-
lımı ile sahada mobil denetimin önü açılmış 
olup, denetim standartları elektronik ortamda 
prosesler uygulanarak sağlanmaktadır. Bu da 
sahadaki çalışmaların kalite standardını artı-
racak ve aynı alanda ikincil çalışmalara gerek 
kalmadan zaman ve ekonomiden fayda sağ-
lanacaktır.
• Alt kurul oluşturularak düzenli toplantılar ya-
pılmaktadır. Alt kurul toplantılarında Samsun 
il dâhilinde altyapı çalışmalarıyla ilgili konu ve 
sorunlar görüşülerek kararlar alınmaktadır. 
Kurumları bağlayıcı kararlar ile altyapı yatırım 
çalışma düzenine katkı sağlanmaktadır.
• Kurumların yıllık taslak programlarının top-
lanarak alt kurul toplantısında görüşülecek ve 
eksik ve ihtiyaçlar tamamlanarak üst kurulda 
gündeme alınacak ve burada belirlenen karar-
larla kurumların yıllık yatırım programları tüm 
kurumlarca paylaşılarak koordinasyon sağ-
lanmış olacaktır. 

H.2.2 Şehrin Kalkınmasına Yönelik Projeler 
Hazırlanması

 Cazibe Merkezleri Destekleme 
Programı (CMDP)

Samsun İli Mekânsal Gelişme Planı 
Projesi

Türkiye’nin Karadeniz’e açılan kapısı konumun-
daki Samsun, ülkemizin hedeflerine ulaşabil-
me noktasındaki planlamalarına en üst düzey-
de uyum sağlamayı hedeflemektedir. Samsun 
Büyükşehir Belediyesi Başkanlığınca, Orta Ka-
radeniz Kalkınma Ajansına Cazibe Merkezleri 
Destekleme Programı (CMDP) kapsamında 
sunulan “Samsun İli Mekânsal Gelişme Planı 
Projesi”, proje bütçesinin (4.000.000,00 TL) 
%90’ı oranında (3.600.000,00 TL) hibe yönün-

2021 Yılı ve Geçmiş Yıllar AYKOME Gelirleri

2018 Yılı Gelirleri 2.921.271,37 ₺

2019 Yılı Gelirleri 2.352.730,70 ₺

2020 Yılı Gelirleri 6.280.673,15 ₺

2021 Yılı Gelirleri 17.658.593,89 ₺

den desteklenmeye hak kazanmıştır.. Proje ile 
SBB sınırları dâhilinde yaklaşık 9.579 km²lik il 
sınırının 1/100.000 ölçekli Samsun Çevre Dü-
zeni Plan Revizyonu ve 1/25.000 ölçekli nazım 
imar planı için gerekli verilerin toplanması, 
analiz edilmesi, sentez çalışmalarının yapım 
şartlarının belirlenmesi, Samsun’da hizmet, ta-
rım ve sanayi sektörlerine yönelik mevcut arazi 
kullanımının tanımlanması, sektörlere ilişkin 
verilerin il sınırları içerisinde ve çevre iller ile 
birlikte değerlendirilip karşılaştırılarak bölge 
içerisindeki ilişkilerin ortaya konulması amaç-
lanmaktadır.

Samsun İŞGEM İşlik Kapasitesinin Artı-
rılması ve Ortak Kullanım Atölyesi Kurul-
ması Projesi

SBB Başkanlığınca Orta Karadeniz Kalkınma 
Ajansı Cazibe Merkezleri Destekleme Prog-
ramı (CMDP) kapsamında sunulan ve destek 
almaya hak kazanan “Samsun İŞGEM İşlik Ka-
pasitesinin Artırılması ve Ortak Kullanım Atöl-
yesi Kurulması Projesi” bütçesi 14.360.508,31 
TL olup %60,55 hibe miktarı 6.500.000,00 
TL’dir. Proje ile yeni işletmelerin sektöre dâhil 
edilmesi, ortak kullanım ve tasarım atölyesinin 
kurulması, İŞGEM bünyesinde faaliyetlerini yü-
rüten sektör firmalarının üretim kapasitesi ve 
rekabetçiliğinin arttırılması, 3.630 m²lik proje 
alanında inşa edilen 2 adet binada toplam 14 
işlik kurulması ve 1 adet ortak üretim atölyesi 
kurulması amaçlanmaktadır. Proje kapsamın-
da bina yapımı işi hakedişleri için yıl içinde top-
lam 3.262.575,48 TL ödenmiştir. 

Ayrıca proje kapsamında ihale edilen “Samsun 
İŞGEM İşlik Kapasitesinin Artırılması ve Ortak 
Kullanım Atölyesi Kurulması Projesi Kapsa-
mında Bilgisayar Donanımı, Makine ve Teçhi-
zat Mal Alımı İşi”nde 25 kalem mal alımı için 
ihaleye çıkılmıştır. İhale sonucunda 5 kalem 
malın alınmasına karar verilmiş ve bunlardan 
teslim edilen 4 kalem malın satın alma süre-
ci yıl içinde gerçekleşmiş olup 133.361,24 TL 
ödenmiştir. Donanım alımı işi için çıkılan ihale 
sonucunda 2 kalem donanım alımı gerçekleş-
tirilmiş ve 130.242,50 TL harcama yapılmıştır.

Buna göre toplam 3.526.179,22 TL ödemenin,  
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Bu kapsamda proje ile yapımı devam etmek-
te olan Bilim Merkezinde oluşturulacak açık 
ve kapalı alan sergilerinde kullanılacak teknik 
donanımların alınması ve kurulumları gerçek-
leştirilecektir.

 Samsun Atakum Adnan Menderes 
Bulvarı Sahil Bisiklet Yolu ve Yeşil Yü-
rüyüş Yolu Yapılması Projesi

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 
Çevre Yönetimi Genel Müdürlüğü tarafından 
Yeşil Yürüyüş Yolları projelendirilmesi kap-
samında sunulan “Samsun Atakum Adnan 
Menderes Bulvarı (Kurupelit Mah. 5022. Sok. 
ile İncesu Mah. Taşocağı Cad. Arası) Sahil Bi-
siklet Yolu ve Yeşil Yürüyüş Yolu Yapılması Uy-
gulama Projesi” hazırlanmış olup proje bütçe-
si olan 6.500.000,00 TL’nin 1.675.000,00 TL’si 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 
tarafından, 1.675.000,00 TL’si İller Bankası 
Anonim Şirketi tarafından hibe olarak karşılan-
mıştır. Bütçenin kalan kısmı olan 3.500.000,00 
TL’nin İller Bankası Kredisi ile karşılanması hu-
susunda başvuru yapılmıştır. Yapım işi projesi 
ihale edilmiş olup iş sözleşme aşamasında ol-
duğundan yıl içerisinde harcama yapılmamış-
tır.

2.105.147,62 TL’si hibe olarak 1.385.606,49 TL 
de eş finansman olarak karşılanmış olup geri-
ye kalan 18 kalem mal alımı için ihale süreci 
devam etmektedir.

Samsun Bilim Merkezi Projesi

Samsun Büyükşehir Belediyesi olarak Orta 
Karadeniz Kalkınma Ajansı Cazibe Merkez-
lerini Destekleme Programı-2022’de sunu-
lan “Samsun Bilim Merkezi Projesi” bütçesi 
30.162.225,00 TL’nin %90’ı hibe olarak talep 
edilmiş olup değerlendirme süreci devam et-
mektedir. “Samsun Bilim Merkezi Projesi” 
kentimize yönelik bir bilim ve toplum projesi-
dir. Projenin amacı; yerel yönetimin topluma 
yönelik faaliyetlerinde “Bilim ve Yaşam” teme-
linde yeni bir etkinlik alanı yaratarak toplum ve 
bilim arasındaki bağın güçlenmesine katkıda 
bulunmak, bilimin günlük yaşamdaki önemini 
fark ettirerek halkın bilim ve teknolojiye olan 
ilgi, merak ve sevgisini artırmak, toplumda bi-
limsel düşüncenin benimsemesine önderlik 
etmek, bireylerin bilimsel yaklaşım ve analiz 
yeteneğini geliştirmek, öğrenmenin yaşam 
boyu sürdürülebilmesi için çocukları, gençleri 
ve yetişkinleri bilim ve teknoloji ile buluştura-
rak, sorgulama ve interaktif öğrenmeye dayalı 
bilim-rekreasyon birlikteliğinde etkin bir sivil 
öğrenme ortamı yaratmak ve bu ortamın ön-
cülüğünde Samsun Bilim Merkezi ile ilimizi 
geleceğin öğrenen kentlerinden biri yapmaktır. 
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Alım İşi” ve kapanış toplantısı faaliyetlerinde, 
Covıd-19 salgınının devam etmekte olan etki-
lerinin projeyi yavaşlatmasından dolayı süre 
uzatımına gidilmiştir ve ödenek 2022 yılına ak-
tarılmıştır. 

Üreten Güçlü Kadınlar Projesi

SBB olarak OKA “Sosyal Gelişmeyi Destekleme 
Programı (SOGEP)”na sunulan “Üreten Güçlü 
Kadınlar Projesi” bütçesi 1.660.400,00 TL’nin 
%90’ı hibe olarak talep edilmiş olup değerlen-
dirme aşamasındadır. Projemizle, Samsun’da 
yaşayan 18-40 yaş arası dar gelirli, eşinden 
ayrı veya eşi vefat etmiş T.C. vatandaşı 25 ka-
dın ile aynı kriterleri taşıyan yabancı uyruklu 25 
kadının 15 ay süre ile sosyal ve mesleki bece-
rilerini geliştirerek istihdam edilebilir yetkinliğe 
ulaşması; sosyal, psikolojik, eğitsel ve kişisel 
gelişimlerini destekleyerek başta kendisine 
ve bakmakla yükümlü olduklarına daha sonra 
yaşadığı kente değer katan, üreten kadınlar 
olarak sosyokültürel ve ekonomik hayata aktif 
katılımı ile sosyal uyumunun sağlanması he-
deflenmektedir.

Sürekli Eğitim Merkezi Projesi

Orta Karadeniz Kalkınma Ajansının açmış ol-
duğu Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı 
(SOGEP) kapsamında Samsun Büyükşehir 

 Sosyal Gelişmeyi Destekleme 
Programı (SOGEP) 

Samsun Yöresel Ürünleri Markalaşıyor 
Projesi

Orta Karadeniz Kalkınma Ajansına 2019 
Yılı Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı 
(SOGEP) kapsamında SBB Başkanlığımızca 
sunulan ve bütçesi 1.111.111,11 TL olan pro-
jenin hibe oranı %90’dır. Projede; Samsun’da 
üretilen yöresel gıda ve el sanatları ürünlerinin 
üretimi amacıyla kurulacak üretim atölyeleri ile 
kadınların üretimde yer almaları amaçlanmak-
tadır. Samsun’da yaşayanlar tarafından dahi 
çok fazla bilinmeyen ancak etkili bir pazarlama 
planı doğrultusunda yüksek katma değer ba-
rındırma potansiyeline sahip ürünlerin kadınlar 
aracılığıyla ve doğal üretim yöntemlerine sa-
dık kalarak pazara sunulması ve markalaşma 
süreci ile üretimin sürdürülebilir bir sistemde 
ilerlemesi sağlanmaktadır. “Samsun Yöresel 
Ürünleri Markalaşıyor Projesi” kapsamında; 
“Endüstriyel Mutfak, Mutfak Malzemeleri ve 
Ofis Ekipmanları Alımı İşi” ve “Üretici Koopera-
tiflerinin Kullanımına Sunulacak Olan Ambalaj 
Ürünlerinin Alımı İşi” yıl içinde tamamlanmış ve 
toplamda 589.766,36 TL ödeme gerçekleştiril-
miştir.  

Projede 4 ilçede birer adet Kadın Girişim Koo-
peratifinin kuruluşu hedeflenmiş olup 12 adet 
kooperatif kurulmuş ve kooperatiflerin kongre-
leri yapılmaya başlanmıştır. 40 üretici kadına 
kooperatifçilik ve hijyen eğitimleri verilmiştir. 
Vezirköprü, Kavak ve Ladik ilçelerinde üretim, 
depolama, yönetim ve satış birimlerinin yer 
alacağı yerel birimler oluşturulmuştur. Proje 
kapsamında yıl sonuna kadar yapılması plan-
lanan “Dijital Uygulamalar ve Bağlı Eğitim Hiz-
metlerinin Alınması İşi”, “Tanıtım Materyalleri 
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Orman Yangınlarına Müdahale İçin Gö-
nüllü İtfaiye Teşkilatlarının Kurulması 
Projesi

AB ve T.C. tarafından finanse edilmekte olan 
BM Kalkınma Programı Desteği ile Çevre, Şe-
hircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından 
yürütülen “Türkiye’de İklim Değişikliği Uyum 
Eyleminin Güçlendirilmesi Projesi” kapsamın-
daki “İklim Değişikliğine Uyum Hibe Programı”-
na SBB Başkanlığı adına “Orman Yangınlarına 
Müdahale İçin Gönüllü İtfaiye Teşkilatlarının 
Kurulması Projesi” sunulmuştur. Proje kapsa-
mında 10 tane gönüllü itfaiye teşkilatı kurula-
cak ve aynı zamanda söz konusu bu teşkilatlar 
araç ve teçhizatla donatılacaktır. Gönüllü teşki-
latlar orman köylülerinin katılımıyla ve eğitimiy-
le oluşturulacak olup olası orman yangınlarına 
erken müdahale edilecektir. Bu sayede karbon 
salınım değerlerinde ciddi bir düşüş sağlan-
ması ve iklim değişikliğine uyum hedeflerimi-
ze yaklaşmamıza katkı sağlayacaktır. Projenin 
süresi 18 ay olup toplam bütçesi 504.005,30 
Avro ve hibe miktarı %90’dır. Proje için değer-
lendirme süreci devam etmektedir.

Sel ve Taşkınlarda Oluşacak Zararı 
Azaltıyoruz Projesi

Avrupa Birliği ve Türkiye Cumhuriyeti tarafın-
dan finanse edilmekte olan ve Birleşmiş Mil-

Belediyesi adına sunulan 26/03/2021 “Sürekli 
Eğitim Merkezi Projesi” bütçesi 50.000.000,00 
TL olup hibe yönünden desteklenmeye hak ka-
zanmadığından söz konusu faaliyetin Samsun 
Büyükşehir Belediyesinin bütçe imkanları dahi-
linde gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. Faali-
yet ile ilgili süreç devam etmektedir.

 Özel Eğitim İçin Sosyal Ortaklık – Part-
nership FOR Special Education Projesi

Samsun Büyükşehir Belediyesi “Bütünleştirici 
Eğitim İçin Özel Eğitim Hizmetlerinin Kalite-
sinin Artırılması” hibe programı kapsamında 
sunulan ve destek almaya hak kazanan “Özel 
Eğitim İçin Sosyal Ortaklık – Partnership For 
Special Education Projesi”nin toplam bütçesi 
116.065,67 Euro olup hibe tutarı 104.447,50 
Euro’dur. Proje kapsamında öğrenme güçlüğü 
yaşayan çocuklar ve down sendromlular ko-
nusunda kaynaştırma ve özel eğitim sınıfları 
düzeyinde öğretmenlere, okul yöneticilerine, 
ailelere, alanda vaka deneyimi bulunan uzman 
kişiler vasıtasıyla destekleyici eğitim ve semi-
nerler verilecektir. Down sendromlularla ilgili 
erken çocukluk döneminde aile destek hizmet-
leri sunacak gönüllü ekip yetiştirilecektir. Proje 
için 19/11/2021 tarihinde sözleşme imzalan-
mış olup uygulamasına proje ekibi oluşturu-
larak başlanmış ve proje ortakları ile görüşme 
sağlanarak temel yol haritası belirlenmiştir. 
Faaliyet Planında Ocak 2022 olarak yer alan 
açılış toplantısı için proje tanıtımı kapsamın-
da kurum ziyaretleri gerçekleştirilmiş ve açılış 
toplantısı,  projenin tümünde yer alan görünür-
lük envanterleriyle büro malzemelerinin alımı 
için hazırlıklara başlanmıştır.

 Türkiye’de İklim Değişikliği Uyum 
Eyleminin Güçlendirilmesi Projesi
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“Samsun Gezici Kütüphane Projesi” bütçesi 
450.000,00 TL’dir. Projenin amacı; Samsun’un 
merkez ve merkeze bağlı köylerinde okuma 
oranını artırmak, kültür seviyesini yükseltmek, 
kütüphane kültürü ile okuma ve araştırma kül-
türünü yaygınlaştırarak kent kültürü oluşmasına 
katkı sağlamaktır. Sosyal Devlet ilkesine uygun 
olarak kitaba ulaşamayan il merkezi ve merke-
ze bağlı köylerdeki halkımıza ücretsiz ödünç ki-
tap ulaştırarak “Türkiye Okuyor Projesi'ne” katkı 
sağlanacaktır. Proje için değerlendirme süreci 
devam etmektedir.

Vezirköprü Oymaağaç/Nerik Ziyaretçi 
Karşılama Merkezi Projesi

2021 Yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkları 
Tarafından Sermaye Transferi Ödeneklerinin 
Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine İlişkin 
Usul veEsaslar doğrultusunda DOKAP 2021-
2023 Eylem Planında sektörel operasyonel 
programlar dahilinde SBB adına sunulan “Ve-
zirköprü Oymaağaç/Nerik Ziyaretçi Karşılama 
Merkezi Projesi” bütçesi 589.601,03 TL’dir. Ya-
pılacak olan bu proje ile bölgenin tarihi, kültürel 
mirası, yöresel kimliği ve özgün mimari yapısı-
na uygun bir yapı inşa edilip sosyal ve kültürel 
bir çekim merkezi olarak ziyaretçi merkezi ya-
pılması hedeflenmektedir. Samsun Vezirköprü 
Oymaağaç Yerleşkesinin doğal ve kültürel mi-
rasını korunarak bölgeye gelen ziyaretçiler için 
yeni bir turistik cazibe merkezi olacaktır. Proje 
için değerlendirme süreci devam etmektedir.

letler Kalkınma Programı desteği ile Çevre, Şe-
hircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından 
yürütülen “Türkiye’de İklim Değişikliği Uyum 
Eyleminin Güçlendirilmesi Projesi” kapsamın-
da “İklim Değişikliğine Uyum Hibe Programı”na 
Samsun Büyükşehir Belediyesi adına sunulan 
“Sel ve Taşkınlarda Oluşacak Zararı Azaltıyo-
ruz Projesi”  kapsamında itfaiye teşkilatının 
ihtiyaç duyduğu malzeme ve ekipmanlar alına-
caktır. Proje süresi 18 ay olup toplam bütçesi 
166.666,00 Avro ve hibe miktarı %90’dır. Proje 
için değerlendirme süreci devam etmektedir. 

 DOKAP 2021-2023 Eylem Planı

Samsun Gezici Kütüphane Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkla-
rı Tarafından Sermaye Transferi Ödenekleri-
nin Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine 
İlişkin Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 
2021-2023 Eylem Planında sektörel operasyo-
nel programlar dahilinde SBB adına sunulan 
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Kapıkaya Seyir Terası ve Yamaç Paraşütü 
Tesisi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkla-
rı Tarafından Sermaye Transferi Ödenekleri-
nin Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine 
İlişkin Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 
2021-2023 Eylem Planında sektörel operasyo-
nel programlar dahilinde SBB adına sunulan 
“Bafra Kapıkaya Seyir Terası ve Yamaç Paraşü-
tü Tesisi Projesi” bütçesi 1.893.181,77 TL olup, 
1.000.000,00 TL hibe almaya hak kazanmıştır. 
Proje ile Samsun’un Bafra ilçesinde kurulacak 
olan Kapıkaya Seyir Terası ve Yamaç Paraşütü 
Tesisi ile ekstrem, macera ve doğa sporları se-
verlerine yönelik hazır hale getirilmiş bir tesis 
inşa edilecektir. Proje Kızılırmak Deltası, Şahin-
kaya Kanyonu, Kolay ve Kapıkaya’nın turizm alt 
yapısının gelişmesine önemli katkı sağlayacak 
bir bütün halinde ziyaretçilerin ilgi odağı haline 
gelecektir.

İncesu Ormanı Karavan Park Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkla-
rı Tarafından Sermaye Transferi Ödenekleri-
nin Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine 
İlişkin Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 
2021-2023 Eylem Planında sektörel operasyo-
nel programlar dahilinde SBB adına sunulan 
“İncesu Ormanı Karavan Park Projesi” bütçesi 
2.818.775,87 TL olup 1.525.820,00 TL hibe al-
maya hak kazanmıştır. Proje kapsamında Ata-
kum İncesu Ormanı bölgesinde doğa turizmini 
canlandırmaya yönelik olarak bölgede yeşil ve 
yapısal alan çalışması gerçekleştirilecektir. 
Yapılacak olan yapısal alanda karavanlar için 
park yeri oluşturulacaktır.  Proje kapsamında 
hayata geçirilecek olan “İncesu Karavan Park 
Projesi” ile bölgesel kalkınma çalışmalarına 
katkı sağlanacak ve özellikle Atakum, bölgemi-

ze gelen ziyaretçiler için yeni bir cazibe merke-
zi haline gelecektir. 

Yazlık Sinema Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkları 
Tarafından Sermaye Transferi Ödeneklerinin 
Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine İlişkin 
Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 2021-
2023 Eylem Planında sektörel operasyonel 
programlar dahilinde SBB adına sunulan “Yaz-
lık Sinema Projesi” bütçesi 187.000,00 TL’dir. 
Proje ile Samsun’da yaşayan tüm vatandaşla-
rımızın sinema ile tanışmalarını ve bu sayede 
de sosyalleşmelerini sağlamak, özellikle genç 
nüfusun ufuklarını genişleterek vizyon sahibi 
olmalarına katkıda bulunmak amaçlanmıştır. 
Proje kapsamında kurulacak yazlık sinema ile 
Samsun’un en ücra köyünde bile sanatsal ve 
kültürel faaliyetlerin geçekleştirilmesi imkânı 
ortaya çıkacaktır. Proje için değerlendirme sü-
reci devam etmektedir. 

Terme Gölyazı Karavan Park Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkla-
rı Tarafından Sermaye Transferi Ödenekleri-
nin Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine 
İlişkin Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 
2021-2023 Eylem Planında sektörel operasyo-
nel programlar dahilinde SBB adına sunulan ve 
hibe yönünden desteklenmeye hak kazanan 
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“Terme Gölyazı Karavan Park Projesi” kap-
samında saha çalışmalarına başlanmış olup 
yapılan iş pür emanet olarak Büyükşehir Bele-
diyesi tarafından yapıldığından yıl içinde her-
hangi bir harcama yapılmamıştır. (155.872,24 
TL 1. Hakediş) DOKAP tarafından proje bütçe-
si olan 1.945.222,97 TL’nin %70’i (1.361.656,08 
TL) hibe proje hesabına aktarılmıştır. Proje 
kapsamında Terme Gölyazı bölgesinde doğa 
turizmini canlandırmaya yönelik yeşil alan ve 
yapısal alan çalışması yapılacaktır. Yapılacak 
olan alanda karavanlar için park yeri ve aynı 
zamanda ziyaretçilerin günlük ihtiyaçlarını kar-
şılayabilecekleri bir dinlenme alanı oluşturula-
caktır. 

Salıpazarı Karacaören Şelalesi Seyir 
Terası Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkla-
rı Tarafından Sermaye Transferi Ödenekleri-
nin Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine 
İlişkin Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 
2021-2023 Eylem Planında sektörel operasyo-
nel programlar dahilinde SBB adına sunulan 
ve proje bütçesi olan 413.404,30 TL’nin %70’ini 
(289.383,01 TL) destek almaya hak kazanan 
“Salıpazarı Karacaören Şelalesi Seyir Terası 
Projesi” DOKAP tarafından onaylanmış ancak 
daha kapsamlı bir proje uygulanması için erte-
lenerek yapılan mevcut sözleşme iptal edilmiş-
tir.

Deniz Turizminin Geliştirilmesi ve Sürdü-
rülebilirliğinin Sağlanması Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkları 
Tarafından Sermaye Transferi Ödeneklerinin Kul-
landırılması,İzlenmesi ve Denetimine İlişkin Usul 
ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 2021-2023 
Eylem Planında sektörel operasyonel programlar 
dahilinde SBB adına sunulan “Deniz Turizminin 
Geliştirilmesi ve Sürdürülebilirliğinin Sağlanması 
Projesi” bütçesi 265.000,00 TL’dir. 12 ay sürecek 
proje ile Samsun Deniz Turizmi Koordinasyon Ku-
rulunun kurularak deniz turizminin geliştirilmesi, 
deniz turizminin gelişmesinin önünde büyük bir 
tehlike olan iklim krizi, istilacı türler, deniz kirliliği, 
sahil güvenliği konularında çalışmalar yapılması, 
tedbirler alınarak koordinasyon sağlanması he-
deflenmektedir. Proje için değerlendirme süreci 
devam etmektedir. 

Doğu Karadeniz Turizm Master Planı

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkları 
Tarafından Sermaye Transferi Ödeneklerinin 
kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine İlişkin 
Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 2021-
2023 Eylem Planında sektörel operasyonel 
programlar dahilinde SBB adına sunulan “Doğu 
Karadeniz Turizm Master Planı” kapsamında 
“Samsun ilinin Turizm Potansiyelinin Tanıtımı 
Projesi” bütçesi 1.231.000,00 TL olup proje 
kapsamında belirtilen tüm bu destinasyon nok-
talarının bütün halde pazarlanması, tanıtılması 
ve marka haline getirilmesi amaçlanmaktadır. 
Bu doğrultuda ilimizin turizm kaynaklarının alt 
yapılarını ve çevre düzenlemelerini güçlendire-
rek, turizm anlamında bir marka haline gelmesi 
hedeflenmektedir. Proje için değerlendirme sü-
reci devam etmektedir.

Kırsal Alanda Yaşayan Kadın ve 
Gençlerin İstihdama Katkısı Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkla-
rı Tarafından Sermaye Transferi Ödenekleri-
nin Kullandırılması, İzlenmesi ve Denetimine 
İlİşkin Usul ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 
2021-2023 Eylem Planında sektörel operasyo-
nel programlar dahilinde SBB adına sunulan 
“Kırsal Alanda Yaşayan Kadın ve Gençlerin İs-
tihdama Katkısı Projesi” bütçesi 320.000,00 TL 
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olup proje ile Samsun ilinde kırsal alanda yaşa-
yan kadın ve gençlerin istihdama katılması için 
tarım dışı sektörlerden ekoturizm hizmetlerinin 
geliştirilmesi yoluyla sürdürülebilir turizm ola-
naklarının arttırılması, kırsal alanda yürütülen 
ekonomik gelir getirici faaliyetlerin çeşitlendi-
rilmesi vasıtasıyla Samsun’dan başlayarak DO-
KAP bölgesi ve ülke genelinde beşeri kapasite-
nin artırılması ve kalkınmaya katkı sunulması 
hedeflenmektedir. Proje için değerlendirme 
süreci devam etmektedir.

Engelli Araçları Tamir Atölyesi Projesi

2021 yılı Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlıkları 
Tarafından Sermaye Transferi Ödeneklerinin Kul-
landırılması, İzlenmesi ve Denetimine İlİşkin Usul 
ve Esaslar doğrultusunda DOKAP 2021-2023 
Eylem Planında sektörel operasyonel program-
lar dahilinde SBB adına sunulan “Engelli Araçları 
Tamir Atölyesi Projesi” bütçesi 590.500,00 TL 
olup proje sayesinde Samsun il sınırları içerisin-
de yaşayan Ortopedik engelli ve yaşlı bireylerin, 
sosyoekonomik yoksunluk yaşayan ve tekerlekli 
sandalye kullanan dezavantajlı engelli vatandaş-
ların arızalanan ya da kırılan akülü veya aküsüz 
araçlarının tamir, bakım ve yenilemesi işlemleri-
nin, SBB tarafından hazırlanan atölyede 17 ilçeyi 
kapsayacak şekilde ücretsiz olarak hizmet ver-
mesi amaçlanmaktadır. Proje için değerlendirme 
süreci devam etmektedir.

 Fizibilite Desteği Programı

Samsun İli Biyogaz Tesisi Potansiyelinin 
Araştırılması Projesi

SBB tarafından 2019 Yılı Fizibilite Desteği 
Programı kapsamında Orta Karadeniz Kal-
kınma Ajansına sunulan ve hibe almaya hak 
kazanan  “Samsun İli Biyogaz Tesisi Potansi-
yelinin Araştırılması Projesi” kapsamında “Fi-
zibilite Dosyası Hazırlatılması İşi” 2021 yılında 
tamamlanmış olup 188.800,00 TL ödemesi 
yıl içinde gerçekleştirilmiştir. Proje bütçesinin 
141.600,00 TL’si hibe, 47.200,00 TL’si eş finans-
man olarak karşılanmıştır. 

Samsun’daki biyogaz ile enerji üretimi konu-
sunda kullanılabilecek toplam atık miktarı ve 
üretilebilecek enerji miktarının hesaplanması, 
SBB tarafından kurulması planlanan biyogaz 
tesisi için en verimli yatırım yerinin belirlenme-
si, tesisin yatırım maliyeti, işletmenin gelir ve 
giderlerinin hesaplanarak finansal değerlen-
dirmesinin yapılması ve biyogaz tesisi yatırı-
mında ulusal ve uluslararası fon kaynaklarına 
başvurmak için projenin fizibilite dosyası hazır-
lanmıştır.

SBB Enerji Verimliliği ve Yenilenebilir Ener-
ji Potansiyelinin Araştırılması Projesi

SBB adına 2019 Yılı Fizibilite Desteği Programı 
kapsamında Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı-
na sunulan ve hibe almaya hak kazanan  “Sam-
sun Büyükşehir Belediyesi Enerji Verimliliği ve 
Yenilenebilir Enerji Potansiyelinin Araştırılması 
Projesi” kapsamındaki “Fizibilite Dosyası Ha-
zırlanması işi” 2021 yılında tamamlanmış olup 
94.400,00 TL ödeme yıl içinde gerçekleşmiştir. 
Proje bütçesinin 70.800,00 TL’si hibe 23.600,00 
TL’si eş finansman olarak karşılanmıştır. 
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Proje sayesinde Samsun Büyükşehir Belediye-
sinin tesis ve işletmelerinde harcadığı yüksek 
elektrik enerjisinin enerji verimliliği ile azaltıl-
ması ve yenilenebilir enerji ile karşılanması 
amacıyla verimlilik hesabı, yenilenebilir enerji 
kaynağı kapasitesi ve üretilebilecek enerji mik-
tarının hesaplanması, yenilenebilir enerji yatı-
rım yerleri, yatırım maliyeti, işletme gelir ve gi-
derleri hesaplanarak finansal değerlendirmesi 
gerçekleştirilmiştir.

 Güneş Enerjisi Santrali Projesi

Samsun ili Ladik ilçesi 114 ada 45 parselde 
mülkiyeti Samsun Büyükşehir Belediyesine ait 
olan arazi üzerine “Güneş Enerji Santrali” kurul-
ması planlanmaktadır.  Tesisin yapılabilmesi 
içine gerekli tüm yasal izinler sırasıyla alınmış 
ve tamamlanmıştır. İmar izni için kurum gö-
rüşleri ve ÇED Raporu (kurum görüşleri, ulusal 
yerel gazete ilanları, halkın katılım toplantıları, 
bakanlık komisyon toplantıları) alınmıştır. TE-
İAŞ görüşü alınıp bağlanılabilirlik için Ladik 
trafo merkezinin gücü artırılması talebinde 
bulunulmuş, bağlantı görüşü alınmış (dağıtım 
kurumundan ilgili izinler alınmıştır), bağlan-
tı görüşüne esas TEDAŞ projeleri çizilmiş ve 
onaylatılmıştır. Toplam 45 MWe gücünde 10 
tesis tüm yasal izinler alınmış şekilde hazırlan-
mıştır.

Proje ile Samsun Su ve Kanalizasyon İdaresi 
Genel Müdürlüğünün ve Samsun Büyükşehir 
Belediyesinin orta gerilim elektrik tüketimleri-
ne karşılık elektrik enerjisini, yenilenebilir enerji 
yöntemleriyle sağlanması hedeflenmektedir.

Tesisin toplam büyüklüğü 45 MWe olup bunun 
25 MWe kısmı Samsun Su ve Kanalizasyon 
İdaresi Genel Müdürlüğü, 20 MWe kısmı Sam-
sun Büyükşehir Belediyesi aittir. Bu tesislerden 

yıllık 72.000.000 kWh enerji üretilmesi beklen-
mektedir. Böylece Büyükşehir Belediyesinin 
orta gerilim elektrik tüketiminin tamamını SAS-
Kİ’nin büyük bir kısmını yenilenebilir enerji ile 
üretmiş olacaktır. 

Parsel alanı yaklaşık 850.000 m2 olup tesis ala-
nı yaklaşık 740.000 m2 alanda yer almaktadır. 
Arazi genel itibariyle güney ve batı yönlüdür. 
Elektrik iletimi bağlantı görüşüyle verilen izin 
doğrultusunda Ladik Trafo Merkezinden yakla-
şık 21 km havai hat ile sağlanacaktır.

SBB ve iştirakleri adına yapılması planlanan 
“20 MWe Güneş Enerjisi Santrali Projesi” için 
gerekli ÇED, YEDAŞ başvuru bedeli, proje onay 
bedeli için toplamda yıl içinde 342.065,17 TL 
harcanmıştır. Projede “Enerji Nakil Hattı Proje-
si Çizim İşi” için 135.700,00 TL ve TEDAŞ proje 
onay ücreti olarak da 63.729,44 TL olmak üze-
re toplamda 199.429,44 TL harcama yapılmış-
tır.  GES Projesi yapım ihalesine 2022 yılında 
çıkılması planlandığından başka bir harcama 
yapılmamıştır.

  Kütüphane Projesi

Samsun, Atakum, 8430 ada, 1 parsel numara-
sına kayıtlı toplam 30.000 m² yüzölçümlü arsa 
üzerine Büyükşehir Belediyemizce yapılacak 
olan “Kütüphane Projesi”nin toplam bedeli 
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218.800.000,00 TL olup “Kütüphane Binası Ya-
pımı İşi” için yapım bedelinin % 50’sinin Kültür 
ve Turizm Bakanlığı tarafından karşılanması 
hususunda, SBB ile Kültür ve Turizm Bakanlı-
ğı arasında 2020 yılında protokol imzalanmış-
tır. Kamulaştırma bedeli olan 30.000.000,00 
TL’nin Kültür ve Turizm Bakanlığı tarafından 
karşılanması için ayrıca başvuru yapılarak bu 
bedel İlbank AŞ’den kredi yoluyla alınarak ka-
mulaştırma tamamlanmıştır. Projenin mimari 
kısmına yönelik çalışmalar devam etmektedir.

 Karadeniz Kıyısında İklim Değişikliği 
Nedeniyle Yeraltı Suyu Kıtlığına Karşı 
Yeraltı Suyu İzleme ve Yönetim Sistemi-
nin Geliştirilmesi Projesi

KTÜ tarafından İklim Değişikliğine Uyum Prog-
ramı kapsamında Avrupa Birliği’ne sunulmak 
üzere hazırlanan ve Samsun Büyükşehir Bele-
diyesinin ortağı olduğu “Karadeniz Kıyısında 
İklim Değişikliği Nedeniyle Yeraltı Suyu Kıt-
lığına Karşı Yeraltı Suyu İzleme ve Yönetim 
Sisteminin Geliştirilmesi Projesi”nin bütçesi 
162.854,00 Euro’dur. Projenin genel amacı 
Türkiye’de iklim değişikliğine uyumun iyileşti-
rilmesine, Türkiye’deki doğal kaynaklar ile eko-
sistemlerin korunmasına ve maruz kalabilecek 
ekonomik sektörlerin uyum kapasitelerinin ar-
tırılmasına katkı sağlamaktır. Özel amacı ise 
Yeşilırmak Havzası’ndaki yeraltı su kaynakla-
rını izlemek için bir izleme sistemi kurmak ve 
bir “Yeraltı Suyu İzleme ve Yönetim Sistemi” 
geliştirerek yeraltı sularını bilinçli kullanmak, se-
viyelerini kontrol etmek ve korumaktır. Belediye 
proje ortağı olarak yer almakta olup değerlendir-
me aşamasında olduğundan bu faaliyet için yıl 
içinde herhangi bir harcama gerçekleşmemiştir.

 Karadeniz Havzası’nda Döngüsel Eko-
nominin Bilinmesi

SBB’nin proje ortaklıkları arasında yer aldığı 
2014-2020 “Karadeniz Havzasında Sınır Ötesi 
İşbirliği Programı” kapsamında Varna Özgür 
Üniversitesi koordinatörlüğünde proje başvu-
rusu yapılan “Karadeniz Havzası’nda Döngüsel 
Ekonominin Bilinmesi (Knowing Circular Eco-
nomy In Black Sea Basin)” başlıklı projenin büt-
çesi 745.250,00 Euro’dur. SBB bütçe payı olan 
87.510,00 Euro’nun %92’si (80.509,20 Euro) 
hibe olarak desteklenmeye hak kazanmıştır. 
Projenin amacı; nehir ve deniz çöplerini azalt-
mak için ortak bilinçlendirme ve ortak eylemleri 
teşvik etmektir. Ayrıca Karadeniz Havzası’nda 
“Döngüsel Ekonomi” modelinin yaygınlaştırıl-
ması hedeflenmektedir. Kısaca Döngüsel Eko-
nomi ürünlerin, girdi ve kaynakların üretim 
sürecinde ve sonrasında mümkün olduğunca 
sürdürülebilir şekilde ekonomik değer olarak 
korunduğu ve atık üretiminin en aza indirildiği 
bir model olarak açıklanmaktadır. Üretim süre-
cinde ortaya çıkan atıkların bir kaynağa dönüş-
türülmesi, kaynak verimliliğinin artırılması ve 
döngüsel bir ekonomide döngünün bu şekilde 
kapatılması önemlidir. Proje kapsamında Sam-
sun Döngüsel Ekonomi ve Atık Yönetimi Analiz 
Raporu hazırlanmıştır. Bu rapor çerçevesinde 
17 kurum ve kuruluş ile görüşülerek mülakatlar 
yapılmıştır. 8-9 Aralık 2021 tarihlerinde 35 fark-
lı kurumun davet edildiği bir çalıştay düzenlen-
miş ve bir rapor hazırlanmıştır. Proje kapsa-
mında “Çalıştay Düzenlenmesi”, “Görünürlük 
Malzemesi Alım İşi” ve “Ofis Malzemesi Alım 
İşi” kapsamında yıl içinde toplamda 68.180,00 
TL tutarındaki harcamanın tamamı hibe olarak 
gerçekleştirilmiştir.
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[ 8-9 Aralık Döngüsel Ekonomi Çalışma Grupları Çalıştayı ]

 Türkiye Belediyeler Birliği Genç Dostu 
Şehirler Fikir ve Uygulama Yarışması

Gençlik ve Spor İstasyonu Projesi

2021 yılı Türkiye Belediyeler Birliği Genç Dos-
tu Şehirler Fikir ve Uygulama Yarışması için 
kurumumuz tarafından hazırlanan “Gençlik ve 
Spor İstasyonu Projesi” ile Samsun’da şehir 
içi ulaşım konusunda politika oluşturma ve 
karar alma süreçlerine gençlerin katılımını sağ-
layacak mekanizmalar oluşturulması amaç-
lanmıştır. Ayrıca yaklaşık 40 km uzunluğunda 
olan ve 42 istasyonu bulunan Samsun hafif 
raylı sistem üzerine kurulacak “Sağlık ve Spor 
İstasyonu” uygulaması ile gençlerin spor ve 
sağlıklı yaşam farkındalığı kazanarak ücretsiz 
şehir içi ulaşım olanaklarına sahip olması ve 
toplu ulaşım kullanımının teşvik edilmesi he-
deflenmektedir.  Toplam bütçesi 1.800.000,00 
TL olan proje yarışmaya sunulmuş ve faaliyet 
tamamlanmıştır.

Samsun’u Keşfet Şehrini Fark Et Projesi

2021 yılı Türkiye Belediyeler Birliği Genç Dos-
tu Şehirler Fikir ve Uygulama Yarışması için 
kurumumuz tarafından hazırlanan “Samsun’u 
Keşfet Şehrini Fark Et Projesi” ile özellikle kır-
sal bölgelerimizde yaşayan öğrencilerimizin, 
kültürel, sosyal ve psiko-sosyal gelişimlerine 
katkıda bulunarak, yaşadıkları şehre aidiyet duy-
gularını artırılması hedeflenmiştir. Ayrıca proje 
kapsamında oluşturulması planlanan “Gençlik 
Konseyi” sayesinde bu gençlere problemle-
rin tespiti ve çözümün bir parçası olma bilinci 
aşılanacaktır. Gençlere verilen bu görev için ve 
şehrin yönetiminde söz sahibi olabilmeleri için 
de öncelikle yaşadıkları şehri tüm tarihi dokusu 
ve kültürel alanları ile tanımaları sağlanacaktır. 

Toplam bütçesi 670.000,00 TL olan proje yarış-
maya sunulmuş ve faaliyet tamamlanmıştır.

Uzaktan Eğitim ve Öğretim Takviye 
Programı Projesi

2021 yılı Türkiye Belediyeler Birliği Genç Dos-
tu Şehirler Fikir ve Uygulama Yarışması için 
kurumumuz tarafından hazırlanan “Uzaktan 
Eğitim ve Öğretim Takviye Programı Projesi” 
ile ilimiz genelinde LGS ve YKS’ye hazırlanan 
genç öğrencilerimizin eğitimde oluşan fırsat ve 
imkan eşitsizliğini ortadan kaldırmak amacıyla 
uzaktan, canlı ve etkileşimli takviye eğitim yön-
temlerini kullanarak eğitim ve öğretim hizme-
tinin verilmesi hedeflenmiştir. Toplam bütçesi 
830.000,00 TL olan proje yarışmaya sunulmuş 
ve faaliyet tamamlanmıştır.

H.2.4 Trafik Yönetim Politikalarını Etkin Bir 
Şekilde Kullanarak Trafik Güvenlik Hizmetle-
rini Geliştirmek 

 Kent İçi Trafik Yönetimi Hizmetlerinde 
Bilgi Teknolojileri ve Akıllı Trafik Denet-
leme Sistemlerinden Etkin Bir Şekilde 
Faydalanmak için Akıllı Trafik Sistemle-
rinin Oluşturulması 

Akıllı Şehir Trafik Güvenliği Projesi

Atatürk Bulvarı, İsmet İnönü Bulvarı, Recep Tay-
yip Erdoğan Bulvarı, Anadolu Bulvarı ve Ankara 
Bulvarı ile ilişkili caddeler ve bölgeler üzerinde 
bulunan 100 adet kavşakta geometrik düzen-
leme çalışmaları yapılarak gerekli kavşak ve 
bölgelerde trafik güvenliğinin, akış hızının ve 
senkronizasyonunun artırılması amacıyla di-
namik kavşak uygulamaları yapılmıştır. Ayrıca 
Emniyet Genel Müdürlüğü ve Samsun İl Em-
niyet Müdürlüğü ile yapılan ortak çalışmalar 
neticesinde belirlenen bölge ve koridorlarda 
Ortalama Hız Tespit Sistemi, Kırmızı Işık İhlal 
Tespit Sistemi ve Park İhlal Tespit Sistemi uy-
gulanması planlanmaktadır ve bunun için ilgili 
kurum ve kuruluşlardan gerekli izinler alınmış-
tır. 2021 yılında imalat süreçlerine başlanacak 
olup 2022 yılında tamamlanması planlanmak-
tadır.
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Samsun kentinin özellikle trafik akışının yoğunluk gösterdiği Atakum, İlkadım ve Canik ilçelerinde 
mevcut yapıları gereği trafikte güvensizlikler oluşturan, trafik akış hızını olumsuz etkileyen veya ula-
şımın geliştirilmesi amacıyla tespit edilen toplamda 100 adet kavşakta geometrik düzenleme proje-
leri hazırlanmıştır. Projeler hazırlanırken güncel harita alımları ve güncel trafik sayımları ile imar ve 
kadastral durumlar dikkate alınmış; mikro simülasyon uygulanmaları ile hazırlanan projelerin uygu-
lamaya geçmesi sonrası durum izlenerek karar verilmiştir. Ayrıca, 69 adet kavşakta mevcut sinyali-
zasyon sisteminin değiştirilerek dinamik hale getirilmesi; bu yolla kavşakların birbiri ile haberleşerek 
en uygun sinyal süreleri ile trafik akışının rahatlatılması hedeflenmektedir. 

Projelendirilen 100 adet kavşaktan 11 adet kavşak Karayolları Bölge Müdürlüğü sorumluluğunda 
olması sebebiyle hazırlanan projeler için Karayolları Bölge Müdürlüğünden gerekli onaylar alınmıştır. 
Ayrıca, Samsun kentinde bulunan ilişkili tüm kurum ve kuruluşlarla bilgilendirme toplantıları yapıl-
mıştır. 

[ Samsun Akıllı Şehir Trafik Güvenliği Projesi ]

2021 Yılında Akıllı Şehir Trafik Güvenliği Projesinde Yapılan İmalatlar

Altyapı imalatı üstyapı montajları tamamlanan ve lokal adaptif olarak devreye alınan kavşaklar şu 
şekildedir:

• İsmet İnönü Bulvarı -Aziz Işık Bulvarı (Körfez 
İç)

• İsmet İnönü Bulvarı -Toplu Konut Bulvarı 
(Pelitköy İç)

• İsmet İnönü Bulvarı -Vatan Caddesi (Yeni 
Mahalle İç)

• Abdullah Gül Bulvarı -Vatan Caddesi (Sayraç 
Pide)

• İsmet İnönü Bulvarı -Ali Gaffar Okkan Caddesi (Atakent İç)

• Abdullah Gül Bulvarı -Ali Gaffar Okkan Caddesi (Atakum Atasam)

• İsmet İnönü Bulvarı –Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı (Ömürevleri İç)

• Abdullah Gül Bulvarı- Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı (Eski Fırın)
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• İsmet İnönü Bulvarı -Alpaslan Bulvarı (Türk-iş İç)

• Abdullah Gül Bulvarı -Alpaslan Bulvarı (Türk-iş Cağaloğlu)

• Abdullah Gül Bulvarı -Şehit Gökhan Çavuş Sokak 

• İsmet İnönü Bulvarı-Mustafa Kemal Bulvarı (Mimar Sinan İç)

• İsmet İnönü Bulvarı -Nişantaşı Caddesi (Atakum Belediyesi İç)

• İsmet İnönü Bulvarı -388. Sok (Denizevleri İç)

• Atatürk Bulvarı -İlkadım Bulvarı (Belediye Evleri)

Altyapı imalatı üstyapı montajları tamamlanan ve kavşak yoğunluğunu öğrenme sürecinde olan kav-
şaklar şu şekildedir:

• Abdullah Gül Bulvarı-Mustafa Kemal Bulvarı (Mimar Sinan Cağaloğlu)

• 30 Ağustos Caddesi -Fatin Rüştü Zorlu Caddesi (Çatalarmut İç)

• Barış Bulvarı -Havuz Sokak (Kadıköy Pazarı)

• Barış Bulvarı (İlkadım Belediyesi)

• Barış Bulvarı -Osmaniye Caddesi (Eğitim Araştırma Hastanesi)

• Barış Bulvarı -Gebi Caddesi (Karayolları Kıran Şantiyesi)

• Barış Bulvarı -Ataköy (Barış Bulvarı Ataköy)

• Şehit Korhan Ekiz Bulvarı -Osmaniye Caddesi (Göğüs Hastalıkları Hastanesi)

• Gebi Caddesi-Şehit Korhan Ekiz Bulvarı (İlyasköy)

Altyapı imalatı, üstyapı montajları devam eden kavşaklar şu şekildedir:

• Gazi Ethem Paşa Bulvarı-Şehit Korhan Ekiz 
Bulvarı (Zaman Halı)

• Akdeniz Caddesi -Piri Reis Caddesi (Yıldırım 
Beyazıt Cami)

• Odunpazarı Caddesi -Akdeniz Caddesi (Du-
ruşehir)

• Odunpazarı Caddesi -Siteler Caddesi (Duru-
şehir)

 2021 Yılı Gerçekleştirilen / Hayata Geçirilen Çalışmalar

UKOME Şube Müdürlüğünce “Ulaşım Koordinasyon Merkezi” 2021 yılında, 37 adet konuda çalışma 
gerçekleştirilmiştir.

İnşaatı Tamamlanan Yol Kavşak Projeleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığınca planlanarak projelendirilen ve imalatı Fen İşleri Dairesi Başkanlığınca 
tamamlanan toplam 29 adet kavşak vardır.
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Kavşak No Sıra No İnşaatı Tamamlanan Yol Kavşak Projeleri

FK1 1 Tekkeköy, Hacı Ali Ekinci Bulvarı.-Rıza Işıtan Caddesi Kesişimi Kavşak ve Trafik Düzenleme 
Projesi

FK2 2 Atakum, Afad Kavşağı Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı 889. Sokak Kesişimi Sinyalize Kavşak Projesi 

FK3 3 Atakum, Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı ile Lozan Caddesi Kesişimi Köprü Projesi 

FK4 4 Atakum , Serhat Caddesi - Nişantaşı Caddesi Kesişimi Geometrik Düzenleme Projesi 

FK5 5 Bafra, Aynalı Sokak Geometrik Kavşak Projesi 

FK6 6 İlkadım, İstiklal Caddesi (Çiftlik Caddesi) trafiğe açılması

FK7 7 Vezirköprü İlçe Merkezi Trafik Sirkülasyon Projesi 

FK8 8 Vezirköprü Köprülü Mehmet Paşa Cami önü üçgen ada etrafında delinatörlerle trafik düzenlemesi 

FK9 9 Canik, TSO Kavşağı ve Viyadük Kolu Katılımı Projelendirilmesi

FK10 10 Canik , Medicana Hastanesi, Şehit Mesut Birinci Caddesi Kesişimi Kavşak ve Trafik Düzenleme 
Projesi

FK11 11 İlkadım, TCDD Merkez Hattı - Muhittin Özkefeli Bulvarı -Sahil Caddesi Kesişimi Kavşak ve Trafik 
Düzenleme Projesi

FK12 12 Canik, Belediye Evleri Viyadük Altı Düzenleme Projesi

FK13 13 İlkadım, Şehit Mustafa Zıvalı Bulvarı - Muharrem Sokak kesişimindeki refüjde düzeltme 

FK14 14 İlkadım, Ethem Paşa Bulvarının Siteler Bulvarı Kesişimi İmar Planına  Göre Kapatılması Projesi 

FK15 15 İlkadım, Ahenk Sokak-Beykoz Sokak 959. Sokak kesişimi

FK16 16 İlkadım, Siteler Bulvarı Şehit Tuncay Karataş Bulvarı Kesişimi Sinyalize Kavşak Projesi 

FK17 17
İlkadım, Şehit Mustafa Zıvalı Bulvarı 3 adet kavşakta düzenleme (Şehit Mustafa Zıvalı Bulvarı'nın 
Pehlivantaşı Sokak, Şehit Tuncay Karataş Bulvarı ve 49.Sokak kesişimlerindeki) yaya geçitleri 
imalatları tamamlanacak, 49. Sokak kesişimi imalatı yapılmadı

FK18 18 Atakum, Bornova Caddesi-721. Sokak Kesişimi Otopark Projesi

FK19 19 Çarşamba Çınarlık İlkokulu Önü Kavşak Düzenleme Projesi

FK20 20 İlkadım, Aksoy Sokak Adalı Halil Caddesi Kesişimi Geometrik Düzenleme Kavşak Projesi 

FK21 21 İlkadım, İlyasköy Gebi Caddesi-Şehit Tuncay Karataş Bulvarı Kavşak Projesi 

FK22 22 İlkadım, TCDD Hattı  Cumhuriyet Caddesi Yaya Kaldırımı Park Cebi Projesi 

FK23 23 İlkadım, Cumhuriyet Meydanı karşısı tur otobüsleri bekleme cebi                     

FK24 24 İlkadım, TEİAŞ Kavşağı Gazi Ethem Paşa Caddesi, Gazi Osman Sokak Kesişimi Geometrik Düzen-
leme Kavşak Projesi

FK25 25 İlkadım, Mehmet Akif Ersoy Caddesi-Dikilitaş Sokak kesişimi

FK93 26 7741 ada 8 parsel 1 araçlık yük indirme bindirme cebi

FK27 27 İlkadım, Eğitim Araştırma Hastanesi Ek Bina Önü 1545. Cadde düzenlemesi

FK28 28 Atakum, Abdullah Gül Bulvarı 3145. Sokak Kesişimi Kavşak Projesi

FK29 29 Millet Caddesi 2. Hat Taksi Dolmuş Hattı 15 araçlık park cebi düzenlemesi
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Hazırlanan Yol Kavşak Projeleri

İnşaatı Tamamlanan 29 adet

İnşaatı Devam Eden 3 adet

Projesi Tamamlanan Fen İşleri Dairesi Başkanlığına İmalat İçin Gönderilen 15 adet

Etüt Proje Çalışmaları Devam Eden 46 adet

Toplam 93 adet

Yapılan Çalışmalar Miktar

Standart Trafik İşaret Levha Direğinin Yerine Konulması 4.555 adet

Standart Trafik İşaret Levhalarının Yerine Konulması 8.300 adet

Standart Trafik İşaret Levhası ve Direğinin Bakımının Yapılması 350 adet

Standart Trafik İşaret Levhalarının Sökülmesi 400 adet

Delinatör Montajı ve Bakımının Yapılması 1.150 adet

Reflektörlü Kauçuk Esaslı Hız Kesici Kasisi Montajının Yapılması 300 adet

Metal Yol Butonu Montajının Yapılması 97 adet

ÇTP Montajının Yapılması 3.024 adet

Trafik Güvenliği Aynası Montajının Yapılması 10 adet

Soğuk Yol Çizgi Boyası İle Yol Çizgilerinin Çizilmesi (Beyaz) 1.609 km

Soğuk Yol Çizgi Boyası İle Yaya Geçitleri ve Yavaşlama Uyarı Çizgilerinin Çizilmesi 3.990 adet (5.985 m2)

Soğuk Yol Çizgi Boyası İle Çizgi Çizilmesi (Otopark, Ofset Tarama, Özel Uygulamalar) 1.970 m2

İhale Adı

Samsun Büyükşehir Belediyesi Yetki Alanına Giren Yollarda Trafik Güvenliğinin Sağlanması Amacıyla Düşey Trafik İşaret-
leme Malzemesi Alımı

Yatay Trafik İşaretleme Malzemesi Alımı

Atakum ilçesi, AFAD kavşağı Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı – 889. Sokak kesişimi sinyalize kavşak 
projesi örneği verilmiştir.

Canik ilçesi, Ali Rıza Bey Bulvarı üzerinde Medicana Hastanesi kavşağındaki trafik gecikmeleri nede-
niyle yol geometrisi projelendirilip ilgili kurumlarla paylaşılmıştır. 

Trafik Güven ve Düzenliliği İçin Düşey Trafik İşaretleme Malzemesi Teminini Gerçekleş-
tirmek 

2021 yılında yapılan ihaleler aşağıda gösterildiği gibidir.

Trafik Güven ve Düzenliliği için Düşey Trafik İşaretleme, Bakım ve Onarımı Yapmak

Samsun Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki karayollarının trafik güvenliğinin sağlanması ama-
cıyla UKOME, UTDK ve UKOME Alt Komisyon toplantılarına katılım sağlanmıştır. Sahada yapılan in-
celemeler, çeşitli birimler vasıtasıyla gelen talepler ve UKOME Komisyonlarında alınan kararlar doğ-
rultusunda gerekli yatay ve düşey trafik işaretlemelerinin saha uygulamasının, montajının ve bakım 
onarım yenileme işlerinin ilgili çalışmaları aşağıda yer almaktadır.
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Soğuk Yol Çizgi Boyası İle Araç Park Yeri Çizilmesi 1.559 adet

Makine İle Yol Çizgi Boyası Kazınması 3.368 m2

Soğuk Yol Çizgi Boyası İle Önce Yaya Figürünün Yapılması 210 adet

Trafik Akışının Rahat ve Güvenli Sağlanabilmesi İçin Kontrolsüz Kavşaklara Sinyalizas-
yon Sistemi Kurmak Sinyalize Kavşakların Bakım ve Onarımlarını Yapmak

Samsun Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki karayollarının trafik güvenliğinin sağlanması ama-
cıyla Atakum Bölgesi 31 adet, İlkadım Bölgesi 48 adet, Bafra Bölgesi 4 adet, Tekkeköy Bölgesi 7 adet, 
Vezirköprü Bölgesi 3 adet olmak üzere toplam 93 adet sinyalize kavşakta bakım onarım ve temizlik 
çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

H.2.5 Turizm Potansiyeli Kullanılarak Şehrimizin Gelişim Düzeyinin Artırılması

 Kızılırmak Deltası Sulak Alan ve Kuş Cenneti

Belediyemize ait 2 adet otobüs ile her gün program doğrultusunda turlar düzenlenmektedir. Tüm 
turlarda SAMKUŞ personelinin rehberliğinde detaylı bir bilgilendirme yapılmaktadır. 

Deltada 5 adet 14 kişilik, 1 adet 1 kişilik ve 1 adet 2 kişilik akülü araç, 100 adet 2 teker, 10 adet 3 teker 
bisiklet vardır. 

Bisikletler trafiğe kapalı alanda rahatlıkla kullanılabilmektedir. 

Her iki ziyaretçi merkezinde de bisiklet kiralama imkânı bulunmaktadır. 
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2021 Yılında Deltayı Ziyaret Eden Kişi Sayısı

Araç Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haz-
iran

Tem-
muz

Ağus-
tos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

Do
ğa

nc
a 

Zi
ya

re
tç

i M
er

ke
zi

2 Teker 
Bisiklet 53 59 35 21 58 173 472 326 136 192 109 98 1.732

3 Teker 
Bisiklet 7 15 12 11 13 46 215 122 39 67 46 14 607

Akülü 
Araç 1.391 721 438 295 202 82 3.129

Dürbün 1 1 7 4 13

Golf 
(Bireysel) 19 65 14 8 3 109

Otobüs 278 929 722 106 2.035

Otobüs 
(Öğrenci) 45 64 1 110

Toplam 61 75 47 32 71 497 3.078 2.024 734 562 357 197 7.735

Yö
rü

kl
er

 Z
iy

ar
et

çi
 M

er
ke

zi

2 Teker 
Bisiklet 50 68 89 32 100 400 826 708 359 488 375 230 3.725

3 Teker 
Bisiklet 26 31 36 26 38 143 288 241 64 121 108 63 1.185

Akülü 
Araç 1.154 834 506 662 366 219 3.741

Golf 
(Bireysel) 10 5 5 104 44 36 36 76 54 370

Okul 
Gezisi 313 175 128 191 98 75 980

Otobüs 52 362 1.810 1.148 387 3.759

Otobüs 
(Öğrenci) 50 136 27 213

Toplam 86 104 125 58 190 910 4.545 3.286 1.507 1.498 1.023 641 13.973

Genel Toplam 147 179 172 90 261 1.407 7.623 5.310 2.241 2.060 1.380 838 21.708

H.2.6.Mavi Bayrak Ödüllü Plajların Korunması ve Sayısının Artırılması

 Mavi Bayrak

2022 yılı için Samsun Büyükşehir Belediyesi 
sorumluluğunda yer alan 13 plajın Mavi Bay-
rak başvuruları gerçekleştirilmiştir. Atakum’da 
Omtel, Körfez, İnci, İncesu, Denizevleri, Dantel, 
Nazar, Denizkızı, Gençlik, Golf Plajları; İlka-
dım’da Fener Plajı; Terme’de Miliç Çevre Eğitim 
Plajı ve Terme Karavan Parkı Plajı Mavi Bayrak 
başvuruları gerçekleştirilen plajlardır.

Etkinlikler;
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H.2.7 Kamusal Alanda Eğitim, Ulaşım ve Otopark Alanlarının Geliştirilmesi İçin Proje Hazırlanması

 Köprü Projeleri

İlimiz sınırları içinde Etüt ve Projeler Daire Başkanlığınca köprü projeleri hazırlanarak tamamlan-
mıştır. Tamamlanan bu projeler aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

[ Deniz Dibi Temizlik Etkinliği ]

[ Dünya Temizlik Günü Etkinliği ]

[ Deniz Sezonu Açılışı Etkinliği ]
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Köprü Projeleri Açıklık (m) Köprü Projeleri Açıklık (m)

Havza Salıpazarı

Memduhiye Köprüsü 17 Yeşilköy-1 Köprüsü 47,1

Dereköy Köprüsü 25 Yeşilköy-2 Köprüsü 47,1

Tersakan Köprüsü 85,4 Terme

Çarşamba Yeni Mahalle Köprüsü 106,6

Kabaceviz Köprüsü 23,4 Acere Köprüsü 35

Yalı Köprüsü 60,7 Tekkeköy

Ordubaşı Köprüsü 32 Kirazlık Köprüsü 22

19 Mayıs Kutlukent Köprüsü 12

Aydınpınar Köprüsü 16,2 Çırakman Deresi Köprüsü 16

Asarcık Canik

Acısu-1 Köprüsü 20 Gölalan Köprüsü 36,2

Acısu-2 Köprüsü 21

Çağdaşkent Yaya Köprüsü

Atakum ilçesi, Yenimahalle Mahallesi'nde bu-
lunan köprü Afanlı Deresi üzerine çevredeki 
okullarda bulunan öğrenci ve yayaların kullanı-
mı için 18 m açıklığında ve 3,2 m genişliğinde 
çelik konstrüksiyon olarak tasarlanmış ve pro-
jelendirilmiştir.

Sahil Yolu Köprüsü Yenileme Projesi

İlkadım ilçesi, Tütün İskelesi yanında, sahil yolu 
üzerinde bulunan çelik konstrüksiyon olarak 
yapılmış olan köprünün zaman içerisinde yapı-
sal bir kısım yıpranmalara maruz kalmasından 
dolayı ilgili köprü için yenileme projesi hazır-
lanmıştır.

 Otopark Projeleri

İstasyon Mahallesi Katlı Mekanik 
Otopark Projesi

İlkadım ilçesi İstasyon Mahallesi'nde otopark 
ihtiyacının karşılanabilmesi için toplam inşaat 
alanı 3.825 m² olan ve içerisinde birçok dükka-
nın yer aldığı 282 Araç Kapasiteli Mekanik Katlı 
Otopark Projesi hazırlanmıştır.

İlkadım Yeraltı Mekanik Otopark Projeleri

» 7753 Ada Yer Altı Mekanik Otopark ve Meydan Projesi

19 Mayıs Mahallesi'nde otopark ihtiyacının karşılanabilmesi için toplam inşaat alanı 1.250 m2 olan 
104 araçlık kapasiteye sahip yer altına doğru 3 kat ve 1 zemin kattan oluşan ve üzerinde de meydan 
ve peyzaj alanı otopark projesi tasarlanmıştır.
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Projede bodrum katlar otopark amaçlı kullanıl-
maktadır. Zemin kattan giriş çıkış sağlanarak 
bu kattaki mekanik liftler ile otopark bağlantısı 
kurulur. Yapı içerisinde bekleme holü, 1 adet 
dükkan, yangın merdiveni ıslak hacimler ve di-
ğer teknik hacimler yer alır. Kamusal alan içe-
risinde 170 m2 lik çocuk oyun alanı ve 250 m2 
lik park ve yeşil alan yer almaktadır.

»  7765 Ada Yer Altı Mekanik Otopark ve Mey-
dan Projesi

19 Mayıs Mahallesi'nde otopark ihtiyacının 
karşılanabilmesi için toplam inşaat alanı 2.073 
m2 olan 169 araçlık kapasiteye sahip zemin 
kat dahil 3 otopark katı ve teras katı ile 4 kattan 
oluşan ve üzerinde de meydan ve peyzaj alanı 
tasarlanmıştır.

Projede bodrum katlar otopark amaçlı kullanıl-
maktadır. Zemin kattan giriş çıkış sağlanarak 
bu kattaki mekanik liftler ile otopark bağlantısı kurulur. Teras kat kafe, çocuk oyun alanı, amfi ve yeşil 
alan gibi özellikler barındırmakla birlikte içerisinde kamusal alanlar 800 m² lik bir alana sahiptir.

 Yol Düzenleme Projeleri

100. Yıl Bulvarı Yenileme Projesi

Samsun İlkadım ilçesinde bulunan 100. Yıl Bul-
varı üzerinde trafik akışını düzenlemek, yaya-
ların konforunu artırmak, bulvar yoluna kimlik 
kazandırmak adına proje yapılmıştır.

Proje alanı, kent merkezinde yer alan, kentin 
önemli arterlerindendir ve kuzey-güney boyun-
ca yaklaşık 5 km'dir. İlkadım Belediyesi sınırları 
içerisinde, kuzeyde Liman Mahallesiyle başla-
yıp, güneyde Yeni mahalle ile sonlanmaktadır.

Yaklaşık 5 km'lik bulvar boyunca kesintisiz 2+2 şerit düzeni korunmuş, standart olarak 3,25 m şerit 
genişliği ve 0,5 m emniyet mesafesi dikkate alınmış, yol boyu düzen devam ettirilmiştir.

Mevcut durumun imkan tanıdığı yerlerde  2,25 m eninde, 5,5 m boyunda olacak şekilde toplam 366 
adet park cepleri tasarlanmış, otobüs durakları ise 2,75 m eninde değerlendirilmiştir. Park yerleri ve 
otobüs durakları mevcut koşullara uyacak şekilde şekilde konumlandırılmıştır. Mevcut ağaç ve yeral-
tı çöp kutularına dokunulmamıştır.

Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı Yol Düzenleme Projesi

İlkadım ilçemiz ve Atakum ilçemiz arasında ulaşım ana güzergahlarından biri olan mevcut hali ile 
2 gidiş + 2 geliş olmak üzere 4 şeritli yaklaşık uzunluğu 11,6 km olan bulvar yolu yeni yapılan pro-
jede 3 gidiş + 3 geliş olmak üzere genişletilmiş, bulvarın 23 Nisan Caddesi ile Bünyan Caddesi'nin 
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kesiştiği kavşak noktalarında alt geçit ve hemzemin dönel ada olarak tasarlanmıştır. Ayrıca bulvarın 
874. Sokak ile kesiştiği kavşak noktasında (Afad Kavşağı) köprülü kavşak ve anayol alt geçit olarak 
tasarlanmıştır.

Teleferik Hattı Projesi

İlimiz turizm ve ulaşım alanında bölgemizde 
daha etkin bir şekilde gelişme sağlayabilmek 
için yaklaşık 6.180 m hat uzunluğuna sahip 
Millet Bahçesinden başlayarak sırası ile Canik 
Toptepe, Asarağaç Tepesi ve Samsun Üniver-
sitesi olmak üzere 4 istasyon olarak projelen-
dirilmiştir. 3. istasyon olan Asarağaç Tepesi 
İstasyonu’nda seyir terası da bulunmaktadır.

Teleferik sisteminde kullanılacak kabinler 10 
kişilik kabinlerden oluşmaktadır. Teleferik sistemi saniyede 0-6 metre aralığında ayarlanabilen hız 
ile çıkış ve iniş yönünde başlangıçta 600, nihai olarak 1.200 kişi/saat taşıma kapasitesine sahip 
olacaktır.

Diğer Projeler

Ladik Güneş Enerji Santrali Enerji İletim Hattı Projesi

Ladik ilçesi, Büyükalan Mahallesi 114 ada 45 
numaralı parselde mülkiyeti Samsun Büyük-
şehir Belediyesine ait olan arazi üzerine yapıl-
ması planlanan güneş enerji santralinde üreti-
lecek olan elektrik enerjisinin 20 km uzaklıkta 
bulunan Ladik Trafo Merkezinden sisteme ve-
rilmesi üzerine bağlantı sağlamak için Enerji 
Nakil Hattı Projesi hazırlanmıştır. 2x(3x477) 
MCM olarak çizilmiş ve tamamlanmıştır.

H.2.8 Yatay Şehirleşme Modeli İle Örnek Yerleşim Alanlarının Oluşturulması

 Kentsel Dönüşüm Projeleri

Saitbey, Ulugazi, Kökçüoğlu Mahalleleri Kentsel Dönüşüm Projesi

İlkadım ilçesi, Ulugazi, Saitbey, Kökçüoğlu Mahalleleri sınırları içerisinde bulunan 79,53 hektarlık 
alan, 28.07.2013 tarih ve 28721 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak, 6306 sayılı Afet Riski Altındaki 
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Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanun’un 2. maddesine göre Bakanlar Kurulunca 24.06.2013 
(2013/4971) tarihinde “Riskli Alan” olarak kararlaştırılmıştır.

2013 tarihinde ve 2013/4971 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Resmi Gazete’de yayımlanarak “Riskli 
Alan” ilan edilen İlkadım ilçesi, Saitbey, Ulugazi, Kökçüoğlu Mahalleleri sınırları dahilinde bulunan 
79,53 hektarlık alanda kentsel dönüşüm çalışmaları başlamıştır.

12.09.2019 tarihinde "6306 Sayılı Kanun Kapsamında Yürütülecek Projelerde Çevre, Şehircilik ve İk-
lim Değişikliği Bakanlığı ile GEDAŞ Gayrimenkul Değerleme AŞ arasında imzalanan Ortak Hizmet 
Protokolü"ne istinaden firma tarafından hazırlanan Hak Sahipliği Tespiti, Gayrimenkul Değerleme ve 
Matematiksel ve Finansal Model çalışmaları güncellenmiştir. 

İlkadım İlçesi, Kökçüoğlu, Saitbey ve Ulugazi Mahalleleri Alanlarına Ait Sayısal Veriler

Kıran Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi - Rezerv Yapı Alanı

Proje alanında 1. Etapta 953 adet konut üreti-
lerek, hak sahiplerine teslim edilmiştir. Hak sa-
hiplerine teslim edilen konutlardan sonra kalan 
116 konut Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı tarafından rezerv konut olarak ayrıl-
mıştır.

Samsun il merkezinde yapılacak olan kentsel 
dönüşüm projelerinin gerçekleştirilebilmesi 
için “Rezerv Yapı Alanlarına” ihtiyaç bulunmak-
tadır. Bu nedenle 18.07.2019 tarihinde Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığına “Rezerv Yapı 
Alanı” teklifi iletilmiş olup, 21/10/2019 tarihli ve 246460 sayılı Bakanlık Oluru ile İlkadım ilçesi, Kıran 
Mahallesi’nde bulunan yaklaşık 16 hektarlık alan Rezerv Yapı Alanı olarak kabul edilmiştir.

TOKİ tarafından 23-24 Eylül 2020 tarihlerinde 2 kısım olarak ihalesi gerçekleştirilmiş ve inşaat çalış-

Mesken 7.523

İş Yeri 500

Diğer 96

Toplam Bağımsız Birim Sayısı 8.119

Toplam Yapı Adedi 2.406
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Canik Yeni Mahalle Rezerv Yapı Alanı 

Samsun ili sınırlarında Toplu Konut İdaresi 
Başkanlığı, Samsun Büyükşehir Belediye Baş-
kanlığı ve Canik Belediye Başkanlığı arasında 
06.07.2007 tarihinde “Samsun Canik Kentsel 
Yenileme Gecekondu Dönüşüm Projesi”ne iliş-
kin protokol imzalanmıştır. Söz konusu proto-
kolle sınırları belirlenen alan, 14.11.2007 tarih 
ve 5326 sayılı Başkanlık Oluru ile 775 sayılı Ge-
cekondu Kanunu ve Uygulama Yönetmeliği Hükümleri doğrultusunda Gecekondu Önleme Bölgesi 
ilan edilmiş olup, 22.02.2011 tarih ve 1058 sayılı Toplu Konut İdaresi Başkanlığı Oluru ile Yeni Mahal-
le (Hurdacılar) bölgesi de Gecekondu Önleme Bölgesi sınırları içerisine dâhil edilmiştir. 

21/10/2019 tarihli ve 246440 sayılı Bakanlık Oluru ile Canik ilçesi, Yeni Mahallesi'nde bulunan yakla-
şık 7,7 hektarlık alan Kentsel Dönüşüm çalışmalarının gerçekleştirilebilmesi için “Rezerv Yapı Alanı” 
olarak ilan edilmiştir. 1 Haziran 2020’de Emlak Konut GYO AŞ tarafından ihalesi yapılan proje için 
inşaat çalışmalarına başlanmış olup işin süresi 900 gündür. 

Alanda 2+1 konut 487 adet, 3+1 konut 189 adet olmak üzere toplam 676 adet konut, 22 adet iş yeri 
ve 1 adet cami yapılacaktır. 

maları başlamıştır. Rezerv Yapı Alanında TOKİ tarafından, 2. Etap Bölgesi 2 kısma ayrılıp; 

1. Bölgede 694 konut ile 9 adet işyeri inşaatı %55 seviyelerinde tamamlanmıştır.

2. Bölgede 710 konut ile 28 adet işyeri inşaatı %40 seviyelerinde tamamlanmıştır. 

Toplam 1.404 konut, 37 adet işyeri ve çevre düzenlemesi inşaat çalışmaları devam etmekte olup, 
işin süresi 600 gündür. 
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Gaziosmanpaşa Mahallesi Kentsel Dö-
nüşüm Projesi   

Canik ilçesi, Gaziosmanpaşa Mahallesi’nde 
05.05.2013 tarih ve 2013/4589 sayılı Bakanlar 
Kurulu Kararı ile 29,4 hektarlık alan Riskli Alan 
olarak ilan edilmiştir. İlk olarak 2012 yılında 
meydana gelen sel felaketi sırasında zarar gö-
ren ve güvenlik riski oluşturan binalar kamulaş-
tırılarak yıkılmıştır. 
Samsun Büyükşehir Belediyesi tarafından ha-
zırlanan imar planı onaylanmış olup, imar uy-
gulaması çalışmalarına başlanmıştır. 

Canik – Gaziosmanpaşa Mahallesi Değer

Alan Büyüklüğü (HA) 29,7

Bina Sayısı (adet) 596

Bağımsız Birim Sayısı (adet) 1.768

Hak Sahibi Sayısı (adet) 1.820

Soğuksu Mahallesi Kentsel Dönüşüm Çalışmaları İle İlgili Sayısal Veriler

Kentsel Dönüşüm Alanı Toplam Yüz Ölçümü 17.50 HA

Kentsel Dönüşüm Alanında Bulunan Mevcut Yapı (Bina) Sayısı 826 Adet

Kentsel Dönüşüm Alanında Bulunan Mevcut Bağımsız Bölüm (Mesken) Sayısı 1.916 Adet

Kentsel Dönüşüm Alanında Bulunan Mevcut Ticaret Alanı Sayısı 237 Adet

Canik Soğuksu Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesi

Soğuksu Mahallesi'nde 26.04.2013 tarih ve 
28629 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
11.03.2013 tarihli Bakanlar Kurulu Kararı ile 
17,5 hektarlık alan “Riskli Alan” ilan edilmiştir. 

Kentsel Tasarım Projesini içeren uygulama 
imar planının 17 numaralı ‘’Yapı yükseklikleri ve 
yapılar arası mesafeler, yörenin yerleşim özel-
likleri, dokusu ve kimliği dikkate alınmak sure-
tiyle, şehrin veya alanın yakın çevresinin silüeti, 
yapıların güneşe göre cephesi ve yönlenmesi özelliklerini olumsuz yönde etkilememesi hususları 
esas alınarak ve Bakanlığımızca onaylanacak kentsel tasarım projelerine uygun şekilde belirlenecek-
tir.’’ plan notu kaldırılmıştır.

Soğuksu Mahallesi Kentsel Dönüşüm Alanında 
hak sahipliği tespiti ve gayrimenkul değerleme 
çalışmaları Samsun Büyükşehir Belediyesi 
tarafından devam etmektedir. Yenimahalle 
Rezerv Yapı Alanında Emlak Konut GYO tara-
fından yapımı devam eden konutların kentsel 
dönüşümde kullanılması planlanmaktadır. 

Gülsan Sanayi Sitesi Kentsel Dönüşüm 
Alanı- Toybelen Sanayi Sitesi Gelişim 
Alanı

Canik ilçesi sınırlarında bulunan 25 hektar 
büyüklüğündeki Gülsan Sanayi Sitesi’nin kent 
merkezi içinde kaldığı ve köhneleştiğinden 
ötürü kaldırılarak,  Atakum ve İlkadım ilçe sı-
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nırlarında bulunan yaklaşık 83,7 hektarlık alana 
taşınmasına karar verilmiştir. 

Samsun ili, İlkadım ve Atakum ilçeleri sınırları 
içerisinde, Toybelen ve Çobanözü Mahallele-
rinde yaklaşık 83,7 hektar yüz ölçümlü alanda, 
Samsun Valiliği-TOKİ-Samsun Büyükşehir Be-
lediyesi arasında 04.05.2020 tarihinde “Sam-
sun İli, İlkadım İlçesi, Toybelen Mahallesi, Toy-
belen Küçük Sanayi Sitesi Yapımına Yönelik 
Protokolü” imzalanmıştır.

05.10.2020 tarihinde ihalesi gerçekleştirilerek yapımına başlanan Samsun, İlkadım, Toybelen Küçük 
Sanayi Sitesi Projesi, 100 m² 296 adet iş yeri ve 200 m² 1.230 adet iş yeri olmak üzere toplam 1.526 
adet iş yeri ve 82 adet ticari birimden oluşacaktır. İşin süresi 650 gündür.

Toybelen Küçük Sanayi Sitesi’nde dükkan sahibi olmak isteyen Gülsan Sanayi Sitesi’nde aktif olarak 
çalışan esnafların dükkan satın alma talepleri 30 Haziran 2021 tarihinde sona ermiştir.

[ Toybelen Küçük Sanayi Sitesi ]
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H.2.9 Hizmet Alanlarımızda Üstyapı Projeleri Oluşturmak ve Yapmak  

 Subaşı Meydanı ve Mekanik Otopark Projesi

Yapı mekanik sistem ile çalışan bir yeraltı ka-
palı otopark binasıdır. Mekanik olarak çalışan 
otoparka gelen sürücüler meydan kotunda 
araç asansör kabinlerine ulaşır. Kabine girdik-
ten sonra araçlar için ayrılan kabinlere aracı 
yerleştirirler. Kabinlerde bulunan sensörler 
aracın yerleşime uygun olup olmadığını kont-
rol eder. Yapı tasarımında; erişilebilirlik, sürdü-
rülebilirlik, yapı ekonomisine katkı ve kentsel 
estetik ilkeleri önemli bir kriter olmuştur. Araç 
asansör kabinleri ve bekleme alanları malzeme olarak şeffaf bir cephe ile meydanda yer alır. Yapı, 
zemin ve iki bodrum kattan oluşur. Zemin katta sadece araç asansörleri ve lobiler yer alırken bodrum 
katlarda otopark ve teknik hacimler bulunmaktadır. Binanın toplam inşaat alan 1.472,09 m² dir. İma-
latlar %95 oranında tamamlanmış olup araçlı testler yapılmaktadır. 

 Çarşamba Doğu Yakası Mekanik
 Otopark Projesi

Çarşamba ilçesinde 1.750 m² lik arazi üzerinde 
inşa edilecek 214 araç kapasitesine sahip me-
kanik otopark projesidir. Yapı tasarımında; eri-
şilebilirlik, sürdürülebilirlik, yapı ekonomisine 
katkı ve kentsel estetik ilkeleri önemli bir kıs-
tas olmuştur. Binanın yol cephelerinde alümin-
yum kompozit panellerden oluşan üç boyutlu 
modüller bir ritim ile tekrar etmiştir. Modüller 
arasında yer yer şeffaf açıklıklar önerilmiştir. 
Diğer cepheler ise cam elyaf şilte kaplama-
lı yüksek dayanımlı levhalar ile giydirilmiş ve 
boyalı yüzey öngörülmüştür. Yapı zemin ve bir 
kattan oluşur. Zemin katta ticari kullanım için 
bir rezerv alan tesis edilmiştir. Binanın toplam 
inşaat alan 1.879,91 m² dir. Kaba imalatlar ta-
mamlanmış olup cephe kaplama imalatları de-
vam etmektedir.
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 Havza Mekanik Otopark ve Gasilhane 
Binası Yapılması

Kaplıca turizminin merkezi olan Havza ilçesin-
de 5.826 m² lik arazi üzerinde inşa edilecek 
bodrum, zemin ve 1. kattan oluşan 340 araç 
kapasitesine sahip mekanik otopark projemi-
zin kaba inşaat çalışmaları devam etmektedir. 
Aynı proje içerisinde yer alan gasilhane binası-
nın kaba inşaatı tamamlanmıştır.

 İlkadım İlçe Minibüs Terminali Yapılması

İndirme peronları, havaalanı servis peronları, bilet gişeleri, açık otopark ve taksi durağı ile ilçelerimiz-
den yapılacak seyahatleri kolaylaştırarak trafiği rahatlatacak olan İlçe Toplu Ulaşım Transfer Merkezi 
çalışmalarımız için gerekli ihale 21.04.2021 tarihinde gerçekleştirilmiş olup kaba imalatları tamam-
lanmıştır. İnce imalatları devam etmektedir. 
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 İŞGEM (İş Geliştirme Merkezi) Ek Bina Yapılması

Proje; Samsun ili, Canik ilçesi, Derebahçe mevkii 6043 ada 4 parselde toplam 10.000 m² alan içeri-
sinde planlanmıştır. Projede A ve B Blok olarak adlandırılmış işlikler, idari bina ve 48 araçlık otopark 
bulunmaktadır.

A Blokta 7 adet, B Blokta 8 adet olmak üzere, toplam 15 adet işlik bulunmaktadır. İşlik alanları ortala-
ma 243 m³ brüt, 225 m³ net alanlardır. Her işlik içerisinde taşınabilir ofis, WC ve mutfak mevcut olup 
toplamda 21 m² dir. Prekast kaba imalatları tamamlanmış olup ince imalatları ve çevre düzenleme 
işleri devam etmektedir. 

 Saathane Meydanı Düzenleme İşi

İhalemiz 22.03.2021 tarihinde gerçekleştirilmiş olup ihale kapsamı A,B,C ve D Blok olmak üzere 4 
adet betonarme binadan oluşmaktadır. 5.620,04 m² toplam inşaat alanına sahiptir. Yapı içerisinde 
toplam 41 adet dükkan bulunmaktadır. Kaba imalatların büyük bölümü tamamlanmış olup ince ima-
latları devam etmektedir. 
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 Samsun İli Çarşamba İlçesi Tescilli 
Ahşap Caminin Restorasyonu İşi

Cami (resmi olmayan kaynaklara göre Ustaca-
lı Cami); Samsun ili, Çarşamba ilçesi, Ustacalı 
Mahallesi, 105 ada, 48 parselde bulunmaktadır. 
Cami, Samsun KTVKBK’nin (Kültür ve Tabiat 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu) 16.11.2007 
tarih ve 1467 sayılı kararı ile tescil edilmiştir. 
24.05.2021 tarihinde sözleşmesi imzalanan 
işin restorasyon çalışmaları tamamlanmak üzeredir. 

 Baruthane Balıkçı Barınağı Çevre Du-
varı ve Wc Yapılması

Proje; Samsun ili, İlkadım ilçesi, Baruthane 
mevkiinde bulunan balıkçı barınağı içerisine 
497 metre çevre duvarı ve 17 m² bay, bayan, 
engelli WC yapılarak ilimiz amatör balıkçılığı-
nın geliştirilmesi, teşviki ve düzenlenmesi kap-
samında mevcut halin daha kapsamlı, kontrol-
lü hale getirilmesini amaçlamaktadır. İstinat 
duvarları tamamlanmış olup endüstriyel beton ve bina imalatları devam etmektedir.

 Diyarbakır Hani İlçesi Hayvan Satış Yeri Projesi

Belediyemiz ile Hani Belediyesi arasında mahalli işbirliği, karşılıklı yardımlaşma ve dayanışmanın 
sağlanması, Belediyemiz hizmetlerinin ve faaliyetlerinin geliştirilmesi, ekonomik, sosyal yaşam, kül-
tür, sanat ve spor gibi alanlarda karşılıklı işbirliği yapılması, bilgi birikimi ve tecrübelerin paylaşılması, 
faaliyetler ve projeler gerçekleştirilmesi amacıyla  5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 18. maddesinin 
(p) bendi uyarınca Kardeş Kent ilişkisi kurulmasına karar verilmiş ve bu kapsamda 12.110,07 m² ala-
na kurulu 13 adet muhtelif bina ve odaların yer aldığı hayvan satış yeri idaremizce ihale edilip inşaat 
çalışmalarına başlanmıştır.

 Sakatlar Derneği Prefabrik Lokal Bi-
nası 

Projemiz 144 m² oturumlu prefabrik bina olup 
engelli vatandaşlarımızın sosyalleşebileceği 
bir yer kazandırmak amacıyla planlanmıştır. İn-
şaat çalışmalarında sona yaklaşılmıştır.

 Gaziler Derneği Prefabrik Lokal 
Binası

Projemiz 144 m² oturumlu prefabrik bina olup gazi vatandaşlarımızın sosyalleşebileceği bir yer ka-
zandırmak amacıyla planlanmıştır. İnşaat henüz kazı aşamasındadır.



126

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

A.3 PLANLI, MODERN, ESTETİK VE YAŞANABİLİR BİR KENT OLUŞU-
MUNU SAĞLAMAK

H.3.1 İmar Planına ve Arazi Kullanımına Esas; Parsel, Heyelan, Köprü, Viyadük ve Su Tutma Yapıları 
İçin Jeolojik, Jeoteknik Etüt Hazırlanması 

H.3.2 Kent İçi Kullanıma Katkı Sağlayacak Su Sondajlarının Yapılması

 2021 Yılı Jeolojik Hizmetler Konusun-
da Yapılan Çalışmalar

• 19 Mayıs Mahallesi,  7765 ada otopark alanı 
zemin etüdü,

• 19 Mayıs Mahallesi, 7753 ada otopark alanı 
zemin etüdü,

• Atakum, İncesu Yalı Mahallesi Adnan Men-
deres Bulvarı (24. Sokak ile 6084. Sokak arası) 
Bisiklet Yolu Güzergâhı Projesi zemin etüdü,

• Tekkeköy Organize Sanayi Bölgesi alanı göz-
lemsel zemin etüdü,

•  Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı, Yol Genişlet-
me Projesi zemin etüdü,

• Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı, Esnek Üst Yapı 
Projelendirme Raporu,

• Vezirköprü Hal Ve Soğuk Hava Deposu alanı 
zemin etüdü,

• Vezirköprü Tarıma Dayalı Besi Organize Sana-
yi Alanı gözlemsel zemin etüdü,

• Atakum, Türkiş kütüphane alanı zemin etüdü,

• Adnan Kahveci Parkı 1 No’lu Sosyal Etkinlik 
Binası zemin etüdü,

• Adnan Kahveci Parkı 2 No’lu Sosyal Etkinlik 
Binası zemin etüdü,

• Rasathane Cami kafe alanı zemin etüdü,

• Kıran Mahallesi, afete maruz bölge alanları 
imar planına esas jeolojik jeoteknik etüdü,

• Terme ilçesi, Acere Köprüsü zemin etüdü,

• Terme ilçesi, Merkez Bulvar Yolu Miliç Çayı 
köprü etüdü,

• Atakum Aile Danışma Ve Eğitim Merkezi ze-
min etüdü,

• Çarşamba ilçesi, Yalı Mevkii Köprüsü Zemin 
Etüdü,

• İlkadım ilçesi, Kıran Mahallesi’nde bulunan 
1,7 hektarlık afete maruz bölge alanı revize 
imar planına esas jeolojik jeoteknik etüdü,

• İlkadım İlçesi, Kıran Mahallesi’nde bulunan 
9,3 hektarlık afete maruz bölge alanı revize 
imar planına esas jeolojik jeoteknik etüdü,

• İlkadım, Samsun Anadolu Lisesi Spor Salonu 
revize zemin etüdü,

• Atakum ilçesi, Çobanözü Mahallesi Spor Sa-
hası zemin etüdü ve geoteknik etüdü,

• İlkadım ilçesi, Kale Mahallesi 1159/4 parsel-
de bulunan binanın riskli yapı raporu,

çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Aşağıda 2021 
yılı içerisinde gerçekleştirilen etüt çalışmaları-
na dair bazı örnekler yer almaktadır.

Parsel ve Gözlemsel Jeolojik Etütleri

[ Vezirköprü Hal ve Soğuk
 Hava Deposu Alanı ]

[ Vezirköprü Tarıma Dayalu Beşli 
Organize Sanayi Gözlemsel Zemin 

Etütü ]

[ Atakum Türkiş Kütüphane Alanı ]
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Köprü Jeolojik Etütleri

[ Canik İlçesi Hacınaipli Köprüsü 
Jeolojik Etüdü  ] [ Canik İlçesi Düzardıç Köprüsü 

Jeolojik Etüdü ]

[ Havza İlçesi Tersakan Çayı
Köprüsü Zemin Etüdü ]

H.3.3 Modern Ulaşım Projelerini Planlamak ve Hayata Geçirmek 

Ulaşım Ana Planı Raporunun Sunulması ve Uygulanması

2021 yılında 315 adet konuda çalışma gerçekleştirilmiştir. Bu çalışma başlıkları;

Ulaşım Ana Planı Kapsamındaki Çalışmalar

• Kısa ve uzun vadeli ulaşım önerilerini içeren Ulaşım Ana Plan Sonuç Raporunun hazırlanması

• Ulaşım Ana Planı mevcut yılı ve hedef yılları (2022, 2027, 2032) için talep tahmin modelinin kurul-
ması

•Ulaşım ana planı hedef yılı projeksiyonlarının hesaplanması (7 farklı parametrede, 181 zone için) 

•Ulaşım Ana Planı mevcut bilgi güncelleme çalışması kapsamında Samsun kent geneli için tüm top-
lu taşıma modlarının temsilcileri ile görüşmeler yapılıp güncel hat işletim bilgileri derlenerek “Ulaşım 
Ana Planı Toplu Taşım Modları Mevcut Bilgi Güncelleme Raporu” hazırlanmıştır.

Toplu Taşıma Reorganizasyonu ve 
Planlaması

Toplu taşıma sistemine ait sayısal ve coğrafi 
veriler idare tarafından temin edilerek mevcut 
durum analiz edilmiştir.

Yapılan analizler ile toplu taşıma sistemindeki 
sorunlar ortaya konarak çözüme yönelik alter-
natifler geliştirilmiştir. 

Alternatif öneriler yüz yüze ve online toplantılar 
ile idare heyetinin görüşlerine sunulmuştur. 

Karşılıklı görüşmeler neticesinde sahada test 
edilmek üzere 43 ana güzergâh ve 4 adet sos-

yal hat üzerinde fikir birliği sağlanmıştır.

Belirlenen güzergâhlar 5, 8, 10 ve 12 metrelik 
araçlar ile 3 günde (16-17-18 Aralık 2021 tarih-
lerinde) toplam 657 km’lik güzergâh üzerinde 
sahada test edilmiştir.

Saha sonuçları analiz edilerek nihai güzergâh-
lar ve çalışacak araç boylarına karar verilmiştir.

Elektrikli otobüsler için çalışılabilecek güzer-
gâhlar önerilmiş ve sahada ayrı bir ekip tarafın-
dan testi yapılmıştır.

Belediye işletmeciliği hatları için uygulamaya 
yönelik öneri işletme planı hazırlanmıştır.
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 Akıllı Şehir Trafik Güvenliği Projesi

Akıllı Şehir Projesi Kapsamında tasarlanan 100 kavşaktan 31 tanesinin imalatı tamamlanmış olup 
aşağıdaki tabloda belirtildiği gibidir.

Kavşak 
Adı Kavşak Adresi (Kısa Adı) İlçe Kavşak Tipi

K3 İsmet İnönü Bulvarı-Aziz Işık Bulvarı (Körfez İç) Atakum Dinamik

K6 İsmet İnönü Bulvarı-Toplu Konut Bulvarı (Pelitköy İç) Atakum Dinamik

K8 İsmet İnönü Bulvarı-Vatan Caddesi (Yenimahalle Mahallesi İç)   Atakum Dinamik

K9 Abdullah Gül Bulvarı-Vatan Caddesi (Sayraç Pide) Atakum Dinamik

K11 İsmet İnönü Bulvarı-Ali Gaffar Okkan Caddesi (Atakent İç) Atakum Dinamik

K12 Abdullah Gül Bulvarı-Ali Gaffar Okkan Caddesi (Atakum-Atasam) Atakum Dinamik

K15 İsmet İnönü Bulvarı-Ali Gaffar Okkan Caddesi (Atakent İç) Atakum Dinamik

K16 Abdullah Gül Bulvarı-RTE Bulvarı (Eski Fırın) Atakum Dinamik

K18 İsmet İnönü Bulvarı-Alpaslan Bulvarı (Türkiş İç) Atakum Dinamik

K19 Abdullah Gül Bulvarı-Alpaslan Bulvarı (Türkiş-Cağaloğlu) Atakum Dinamik

K20 Alparslan Bulvarı-Şehit Gökhan Çavuşoğlu Sokak (Türkiş Balaç Çıkışı) Atakum Sinyalize Olmayan

K24 İsmet İnönü Bulvarı-Mustafa Kemal Bulvarı (Mimarsinan İç) Atakum Dinamik

K25 Abdullah Gül Bulvarı-Mustafa Kemal Bulvarı (Mimar Sinan-Cağaloğlu) Atakum Dinamik

K26 Nişantaşı Caddesi-Serhat Caddesi (Yayla Konak Evleri) Atakum Sinyalize Olmayan

K27 Serhat Caddesi-Alaçam Caddesi (Twin Towers) Atakum Sinyalize Olmayan

K29 İsmet İnönü Bulvarı-Nişantaşı Caddesi (Atakum Belediye İç) Atakum Dinamik

K32 İsmet İnönü Bulvarı-388. Sokak (Denizevleri İç) Atakum Dinamik

K33 Alaçam Caddesi -Şehit Can Şencan Caddesi (Erguvan Evleri) Atakum Sinyalize Olmayan

K35 Alaçam Caddesi-406. Sokak-Şehit Pilot Gürcan Ulucan Caddesi (Alaçam 
Caddesi-Arzum Market) Atakum Sinyalize Olmayan

K51 2.Bulvar-Unkapanı Caddesi (Hastanebaşı) İlkadım Sinyalize Olmayan

K52 30 Ağustos Caddesi-Fatin Rüştü Zorlu Caddesi (Çatalarmut İç) İlkadım Dinamik

K53 Şehit Korhan Ekiz Bulvarı-30 Ağustos Caddesi (Çatalarmut Kuş) İlkadım Sinyalize Olmayan

K59 Barış Bulvarı-Havuz Sokak (Kadıköy Pazarı) İlkadım Dinamik

K61 Barış Bulvarı (İlkadım Belediyesi) İlkadım Dinamik

K62 Barış Bulvarı-Osmaniye Caddesi (Eğitim Araştırma Hastanesi) İlkadım Dinamik

K65 Şehit Korhan Ekiz Bulvarı-Osmaniye Caddesi (Göğüs Hastalıkları Hastane-
si) İlkadım Dinamik
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K67 Gebi Caddesi-Şehit Korhan Ekiz Bulvarı (İlyasköy) İlkadım Dinamik

K73 Gazi Ethem Paşa Bulvarı-Şehit Korhan Ekiz Bulvarı (Zaman Hali) İlkadım Dinamik

K75 Mevlana Caddesi-Akdeniz Caddesi (Asri Mezarlik) İlkadım Sinyalize Olmayan

K76 Akdeniz Caddesi-Piri Reis Caddesi (Yıldırım Beyazıt Cami) İlkadım Dinamik

K94 Atatürk Bulvarı-İlkadım Bulvarı (Belediye Evleri) Canik Dinamik

 Dinamik Kavşaklar

Samsun Akıllı Şehir Trafik Güvenliği kapsamında Samsun kentinin muhtelif lokasyonlarındaki  kav-
şakların dinamik hale getirilmesi ile trafik güvenliğinin sağlanması ve trafik akışının hızlandırılması 
hedeflenmektedir.

76 adet dinamik kavşak lokasyonları aşağıdaki şekilde belirtilmektedir.

 Ortalama Hız Tespit Sistemi

Samsun kentinin muhtelif lokasyonlarında Ortalama Hız İhlal Tespit Sistemi yapılarak trafik güvenli-
ğinin sağlanması ve trafik akışının hızlandırılması hedeflenmektedir. 
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 Kırmızı Işık İptal Tespit Sistemleri

Samsun kentinin muhtelif lokasyonlarında Kırmızı Işık İptal Tespit Sistemi yapılarak trafik güvenliğini 
n sağlanması ve trafik akışının hızlandırılması hedeflenmektedir.
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 Park İhlal Sistemi

Samsun kentinin muhtelif lokasyonlarında Park İhlal Tespit Sistemi yapılarak trafik güvenliğinin sağ-
lanması ve trafik akışının hızlandırılması hedeflenmektedir. 

 Trafik Bilgilendirme ve Yönlendirme Sistemi

Samsun kentinin muhtelif lokasyonlarında Trafik Bilgilendirme ve Yönlendirme Sistemi yapılarak tra-
fik güvenliğinin sağlanması ve trafik akışının hızlandırılması hedeflenmektedir.
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Samsun Akıllı Şehir Trafik Güvenliği Projesi

Dinamik Kavşak Sayısı 76 Bölge

Ortalama Hız Tespit Sistemi 14 Bölge

Kırmızı Işık İhlal Tespit Sistemi 19 Bölge

Park İhlal Tespit Sistemi 19 Bölge 14 Koridor

Trafik Bilgilendirme ve Yönlendirme Sistemi 9 Bölge

 Trafik Sirkülasyon Projeleri

Vezirköprü ilçe merkezinin tamamını kapsayan trafik sirkülasyon projeleri uygulanmaya başlanmış-
tır.  1 no'lu Taksi Dolmuş Hattı (16 Araç) ve 2 no'lu Taksi Dolmuş Hattı (6 Araç) kurulması için UKOME 
ve Meclis kararları alınmıştır. İhale için şartnamesi hazır olup Encümen’e yetki verilmiştir. Otopark 
yerleri belirlenmiş; Parkomat uygulamasına yönelik yer ve fiyat tarifesi kararları alınmıştır. Vezirköprü 
Belediyesi işletime başlayacaktır. Altınkaya 55 Feribotunun kiralanması için teknik şartnamesi hazır 
olup ihale için Encümen’e yetki verilmiştir.

Yakakent, Bafra, Terme, Çarşamba, Ladik, Havza, Salıpazarı ve Ondokuzmayıs İlçelerinde Belediye 
yetkilileri ile görüşmeler yapılmış; talepler alınmış olup planlama çalışmaları devam etmektedir. 
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 Otopark Ana Planı

Otopark Adı Kapasitesi Yapı Durumu Açıklama

891. Sokak Otopark 
Alanı 15 Açık Otopark - 

874. Sokak Otopark 
Alanı 15 Açık Otopark - 

Anakent Otopark 468 Katlı Otopark (Açık + Kapalı Alan) Anakent Meydanı Mekanik Katlı Otopark ve 
Meydan Düzenlemesi ve Kitap Kafe 

Subaşı Otopark 147 Katlı Otopark (Açık + Kapalı Alan) Subaşı Meydanı Mekanik Katlı Otopark ve 
Meydan Düzenlemesi ve Cami

İstasyon Pazar 
Otopark 355 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) İlkadım İlçesi, İstasyon Mahallesi Katlı Oto-

park ve Kapalı Pazar Yeri 

Canik Otopark 270 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Canik İlçesi 2 Farklı Lokasyonda Zemin Altı 
Mekanik Otopark 

Canik Otopark-2 268 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Canik İlçesi 2 Farklı Lokasyonda Zemin Altı 
Mekanik Otopark 

Vezirköprü Otopark 337 Katlı Otopark (Açık + Kapalı Alan) Vezirköprü Mekanik  Katlı Otopark, Meydan 
Düzenlemesi ve Ticari Üniteler 

Havza Otopark 340 Katlı Otopark (Açık + Kapalı Alan) Havza İlçesi Mekanik Katlı Otopark, İdari 
Bina ve Minibüs Durakları

Çarşamba Doğu 
Otopark 214 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Çarşamba İlçesi Doğu Yakası Mekanik Katlı 

Otopark

Çarşamba Batı 
Otopark 309 Katlı Otopark (Açık + Kapalı Alan) Çarşamba İlçesi Batı Yakası Mekanik Katlı 

Otopark ve Pazaryeri

İlkadım Otopark-1 105 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Avan proje çalışılıyor

İlkadım Otopark-2 186 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Avan proje çalışılıyor

İlkadım Otopark-3 367 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Avan proje  çalışılıyor

İlkadım Otopark-4 - Katlı Otopark (Açık + Kapalı Alan)
Avan çalışılıyor. İlkadım Belediye İş Hanı 

Parseli Mekanik Otoparkı ve Ticari Kullanım 
projesi

Ladik Otopark - - Avan proje çalışılıyor

İlçe Terminal Binası - - Proje çalışması yapılıyor.

Meydan Park 158 Kapalı Otopark Belediyeler arasında görüşmeler devam 
etmektedir.

Tuğrul Çetin Nostalji 
Parkı 135 Açık Otopark Arazi TCDD mülkü olup kiralanmıştır.

Tekkeköy Park-3 300 Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Katlı otopark ve park alanı olarak planlan-
maktadır.

Rasathane Cami Yanı 
Mekanik Otoparkı - Katlı Otopark (Sadece Kapalı Alan) Avan proje çalışılıyor 
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 Bisiklet Ana Planı

Samsun Büyükşehir Belediyesi Toplu Taşıma Optimizasyonu ve Bisiklet Ana Planı’nın hazırlanması 
işinin yapılması için 28.07.2020 tarihinde MCE firması ile sözleşme imzalanmıştır ve teknik şartna-
me doğrultusunda çalışmalara başlanmıştır. Bisikletin sürdürülebilir uzun vadeli bir kentsel ulaşım 
aracı olarak işletilmesi için toplu taşıma sistemleri ile bütünleşmesi, ayrıca kentin bütüncül planlama 
çalışmalarında ve üst ölçekli ulaşım kararlarında bisikletin güzergahlarının belirlenmesi gerekmek-
tedir.

Bisiklet Yolu Projelendirilmesi

Bisiklet Ana Planında alınan stratejik kararlar doğrultusunda farklı güzergahlarda bisiklet yolu planlan-
mıştır. Planlanan bisiklet yolllarıyla ilgili bilgiler aşağıda verilmiştir. 

Bisikletle Git ve Park Et
(Bike & Park)

Bisikletle Git ve Bisikletinle Toplu 
Ulaşım Aracına Bin (Bike& Ride

Bisiklet Yolunun
Ulaşım

Sistemlerine
Entegrasyonu

Bisiklet - Otobüs Ulaşımı
Entegrasyonu

Bisiklet - Raylı Ulaşım
Entegrasyonu

Bisikletin Diğer Toplu Taşıma
Sistemleri ile Entegrasyonu

Planlanan Bisiklet Yolu  
(Bisiklet Ağının Sürekliliğinin Sağlanması 1. Etap)

Güzergah Adı Güzergah  Uzunluğu (km) Güzergah  Uzunluğu 
Toplam (km)

Kılıçdede-Eski Stadyum Ring 2,26

23,51

Mimar Sinan Raylı Sistem Bağlantı 0,53

Yenimahalle Raylı Sistem Bağlantı 0,42

Golf Kulübü-Yenimahalle Raylı Sistem Bağlantı 7,49

Atakent Dikey Bağlantı 0,68

Ömürevleri Dikey Bağlantı 0,64

Türkiş Dikey Bağlantı 0,61

Nişantaşı Bağlantı 0,58

Denizevleri Bağlantı 0,52

Körfez İncesu Bağlantı 0,20

Fuar Caddesi Bağlantı 0,80

Kurtuluş Yolu Bağlantı 0,06

Liman Mendirek Bağlantı 0,05

Mert Irmağı Sahil Bağlantı 0,14

Derebahçe-Kent Merkezi Bağlantı 1,35

Derebahçe Bağlantı 0,03

Körfez-Omü Bağlantı 5,40

Körfez-İncesu 1,75

Planlanan Bisiklet Yolu (2. Etap)

Güzergah Adı Güzergah  Uzunluğu (km) Güzergah  Uzunluğu 
Toplam (km)

İncesu Bağlantı-2 2,00

21,47İncesu-Yörükler Bağlantı 17,39

Tekel Plaj-19 Mayıs Bağlantı 2,08
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 Toplu Taşım Planlama ve Projelendirme Çalışmaları

 Yapım İmalat ve Restorasyon Projesi Çalışması

Ulaşım Dairesi Başkanlığının Makine İkmal Ba-
kım Onarım Dairesi Başkanlığı Yerleşkesine tüm 
birimleri ile taşınması için Mimari Vaziyet Planı, 
İnşaat-Elektrik-Mekanik Projeleri hazırlanmıştır 
ve uygulamalar tamamlanmıştır.

• Akıllı Ulaşım Projesi kapsamında Kent Yöne-
tim Merkezi Binasının Mimari Uygulama Proje-
leri, Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı ile değer-
lendirilmiş ve öneriler sunulmuştur.

• İlçe merkezindeki taksi duraklarının mevcut durumlarının iyileştirilmesi adına taksi durağı tasarımı ça-
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lışmalarımız başkanlık makamına sunulmuştur.

• Subaşı, Cumhuriyet Meydanı ve Anakent İş Merkezi bölgeleri için otopark planlanmasına yönelik teknik 
rapor hazırlanmıştır.

• Kent merkezinde teleferik hatları planlanıp, yapımcı bir firma ile yaklaşık maliyet çalışması hazırlanmış-
tır. (Atakum Sahili ve Bayraktepe lokasyonlarında)

• Hastane önündeki toplu taşıma duraklarında alternatif iklimlendirme sistemi olan, konsept durak ça-
lışması yapılmıştır.

 Ultra Hızlı Şarj Özellikli Otobüs ve Şarj Altyapısı Sistemi Projesi

Ultra Hızlı Şarj Özellikli Otobüs ve Şarj Altyapısı 
Sistemi Projesi protokol imza töreni, Samsun 
Büyükşehir Belediyesi Şehit Ömer Halisdemir 
Salonu’nda gerçekleştirilmiştir. Çevreci elektrikli 
otobüs projesini hayata geçirecek olan Samsun 
Büyükşehir Belediyesi, bu yatırımla şehir içi toplu 
ulaşım hizmetlerinde yeni bir devir başlatacaktır.

ASELSAN ve ülkemizin köklü kuruluşlarından 
TEMSA ile iş birliğine soyunduğu bu eserle bir-
likte Samsunlular kaliteli, çevre dostu, gürültüsüz ve modern bir hizmete kavuşacaktır. Proje tamamlan-
dığında Samsun Büyükşehir Belediyesinin tüm otobüs filosu elektrikli araçlardan oluşacaktır. İlk faz so-
nunda 10 adet ultra hızlı şarj özellikli elektrikli otobüs, Taflan-Havalimanı ve Soğuksu bölgesinde hizmet 
vermeye başlayacaktır. Bu araçlar 15 dakikada tam şarj olabilecek, araçlarda ASELSAN tarafından yüzde 
100 yerli ve milli olarak geliştirilmiş batarya ve çekiş sistemleri kullanılacaktır. 

Projenin hayata geçmesiyle birlikte, fosil yakıt ve bakım onarım giderlerinde Belediyenin önemli bir avan-
taj ve tasarruf elde etmesi beklenmektedir. Çevre dostu bu araçların, 200 bin kilogram karbon salınımını 
engelleyeceği öngörülmektedir.

2021 yılında Çarşamba Havalimanı’na ve kentin muhtelif lokasyonlarında faaliyet gösterecek ring hat-
larında çalışacak  akıllı şehir konseptine uygun çevreci, ekonomik ve sürdürülebilir kent içi toplu taşıma 
hizmetleri için elektrikli otobüs sistemlerinin kullanılması amacıyla 20 adet 12 metrelik elektrikli otobüs 
ve  3 hızlı şarj istasyonu ihalesi gerçekleştirilerek süreç devam etmektedir.

Kent içi toplu ulaşım araçlarının rutin işletme kontrolleri ve vatandaş şikâyetlerine yönelik yapılan çalış-
maların yanı sıra toplu taşıma durak imalat ve montajı yapılmıştır. 
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2021 yılı içerisinde faaliyet gösteren 53 adet Özel Halk Otobüslerinin sözleşmesi karşılıklı fesih edilerek 
Personel ve Öğrenci Servisine (C Plaka) dönüşümü sağlanmıştır. 53 adet Özel Halk Otobüsünün mevcut 
işlettiği 8 hat Belediyemize devredilmiştir.

Ulaşım Dairesi Başkanlığına kamu kurum ve kuruluşlarından gelen talepler ile Belediyemiz Daire Başkan-
lıkları faaliyetleri kapsamında talep edilen otobüsler il içi ve il dışı olarak tarafımızca görevlendirilmesi 
yapılmıştır.

 Çeşitli Organizasyonlara Araç Temin Edilmesi

H.3.4 Toplu Taşıma Hizmetlerini Geliştirmek

 Otobüs Durakları İmalat İşleri Sayısal Verileri

Toplam İmalatı Gerçekleştirilen Durak Sayısı

İlçe İmalat Miktarı(adet)

Beton Dökümü Yapılan Durak Sayısı 153

Montajı Yapılan Durak Sayısı
(30 Adet Beton Dökümü 2020 Yılında Yapılmıştır.) 17,39

2021 yılında Görevlendirilen Otobüs Sayısı

İlçe Görevlendirme
(adet)

Şehir İçi ve İlçelerde Görevlendirilen 
Otobüs 191

İl Dışı Görevlendirilen Otobüs 10

Seyyar Tuvalet Aracı 12

Personel Servis Aracı (Haftada 6 Gün) 3

 2021 yılında yapılan 105 adet Yolculuk Hizmet Kalitesi Denetleme Sonuçları

0%      10%     20%    30%    40%   50%     60%    70%    80%     90%

82 %

80 %

72 %

75 %

83 %

66 %

81 %

81 %

77 %

77 %

Şoförlerin Güzergaha Uygun Seyir Göstermesi

Sefer Saatlerine Uygun Gösterilmesi

Şoförlerin Trafik Kurallarına Uyum Göstermesi

Şoförün Toplu Taşıma Duraklarında Uygun Şekilde Durması

Şoförlerin Samkart Kontrolü Yapması ( Samkartı Okut-
madan veya Nakiy Para ile Yolcu Yapan Yolcu Var mı?)

Aracın Seyir Konforu (Çok Hızlı Sürülmesi, Ani Frenleme 
Yapılması, Şerit Değiştirme Konforu)

Şoförün Vatandaşa Karşı Davranışı

Şoförün Kılık Kıyafeti

Araçların İklimlendirme Durumu (Klima Çalışıyor mu?)

Araçların Temizliği
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Hatalı Sollama ve/ veya 
Sol Şeritten Seyir Etmek; 

16 %

Sinyal Vermeden Dönüş
veye Şerit Değiştirme; 
17 %

Seyir Esnasında Cep
Telefonu ile Konuşmak;
16 %

Araçlar ( Ambulans, İtfaiye 
vb.) İçin Geçiş Önceliği 
Kurallarına Uymamak);
2 %

Öndeki Aracı Yakın Takip 
ve/veya Takip Mesafesine 
Uymamak
14 %

Aşırı Hız Yapmak ve Hız 
Limitlerine Uymamak

21 %

Yaya Geçitlerinde
Yayaların Geçiş Önceliği

Hakkını Gasp Etmek
10 %

Kırmızı Işıkta Geçmek Veya Trafik 
İşaretlerine Uymamak;

4 %

[ 2021 yılında yapılan 105 adet Yolculuk Hizmet Kalitesi Denetleme İhlal Nedenleri ]

2022 yılında Ulaşım Dairesi Başkanlığınca personeller tekrar görevlendirilerek “Gizli Müşteri Araştırması” 
yapılacak olup, hataların ne oranda giderildiği gözlemlenecektir.

[ Bafra Şehirler Arası Yolcu Terminali Çatı Tadilatı ]

2021 yılında Samsun Büyükşehir Belediyesi Ulaşım Dairesi Başkanlığı ve Belediyemiz İştiraki SAMULAŞ 
AŞ tarafından kent içi toplu taşıma hatlarında vatandaşlarımıza hizmet veren otobüslerimizde,  vatandaş-
larımızın memnuniyetlerini ölçmek, sunulan hizmet kalitesini denetlemek, sürücülerimizin performansla-
rını ölçmek amacıyla Ulaşım Dairesi Başkanlığı personelleri görevlendirilerek “Gizli Müşteri Araştırması” 
yapılmaktadır.

H.3.5 Şehirler Arası Yolcu Taşımacılığında Modern ve Konforlu Terminal Hizmeti Sunulması

Şehirler arası yolcu taşımacılığı konusunda terminallerin işletilmesi sağlanmaktadır. Temel altyapılarının 
geliştirilmesine, yolcu konforuna ve işletmeye yönelik faaliyetlere ilişkin mevzuat çerçevesinde çalışma-
lar yapılmaktadır. Terminallere girecek araçlarla ilgili ücret tespitleri yapılarak Meclise teklif edilmek üzere 
İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığına iletilmektedir.
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H.3.6 Kültür ve Turizm Üstyapı Projeleri İle Şehrimizin Gelişimine Katkıda Bulunmak

 Atakum Kütüphane Projesi

Atakum ilçesi eski Türkiş Eğitim Merkezi'nin ol-
duğu alanın kamulaştırılması ile birlikte mima-
risiyle uluslararası örneklerle yarışacak ve öne 
çıkacak bir yapı niteliğinde kütüphane projesi 
hazırlanmıştır.

Kütüphane alanı 2.6950 m², ticari alanı 2.365 m²  
ve toplam kitap kapasitesi 515.000 adet olarak 
değerlendirilmektedir. Yapı 3 bodrum kat, zemin kat ve 6 kattan oluşmaktadır.

Proje içeriğinde kitaplıklar, kütüphane ile çevrelenmiş serbest çalışma alanları, sergi alanları, çok amaçlı 
salon, zemin katta kafe&restoran birimleri ve idari bölümler bulunmaktadır.

 Atakum Kitap Kafe Projesi

Atakum ilçesi sahil şeridi üzerinde bulunan alan-
da yapımı planlanan kitap kafe, açık kütüphane 
görevi görecek olup, kullanıcıların kitaplarla daha 
serbest bir biçimde buluşmasını sağlayacaktır. 
Çok amaçlı salon ve restoran gibi alanlarda et-
kinliklerin de düzenlenebilmesi için olanaklar su-
nulacaktır. Yapı oturum alanı 1.040 m2 ve toplam 
inşaat alanı 1.886 m2 dir. Aynı zamanda kültür 
yapıları yanında sahildeki vatandaşlarında hizmet alacağı bir mescit binası da projede yer almıştır.

 Havza Karahalil Mahallesi Çamaşırhane Rölöve, Restitüsyon ve Restorasyon Projesi

Havza ilçemizin Karahalil Mahallesi'nde bulunan ve XX. Yüzyıl başlarında yapıldığı tahmin edilen yapı  
çamaşırhane olarak kullanılmıştır. Günümüzde kullanılmayan ve atıl durumda olan bu yapının, bölgenin 
kültürel ve tarihi dokusunu canlandırması için röleve, restitüsyon ve restorasyon projesi hazırlanmıştır.

 Kavak Çakallı Mahallesi Çeşmesi Rölöve, Restitüsyon ve Restorasyon Projesi

Kavak ilçesi Çakallı Mahallesinde bulunan tescilli çeşmedir. Çeşmenin XX. Yüzyıl başlarında ya da ortala-
rında yapıldığı tahmin edilmektedir. Günümüzde kullanılmamaktadır. Kısmen harap olan yapı tek cepheli 
bir köy çeşmesidir.

Çeşmeye ait restorasyon projesi hazırlanırken yapıda günümüze kadar korunabilmiş tüm özgün öğeler 
projeye aktarılmış, bozulmuş ve yok olmuş yapı elemanları ise restitüsyona uygun hale getirilmiştir.
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 Büyük Cami ve Çevresi, WC ve Saathane Meydan Düzenleme Projesi

İlkadım ilçesinde bulunan önemli ve tarihi nite-
liğe sahip Büyük Cami'nin müştemilatı içerisin-
de yar alan WC’ler ile yer altı otoparkı üzerinde 
bulunan meydanın yeniden düzenlenmesi için 
proje hazırlanmıştır. Ayrıca Saathane meydanı 
ile ilgili bu proje çalışması kapsamında mey-
dan düzenlemesi yapılmıştır.

 Atlı Binicilik Tesisi Yeni At Pansiyon 
Binası

Atakum ilçesinde bulunan ilimizin spor ve turiz-
mine katkı sağlayan Atlı Binicilik Tesisleri'nde 
mevcut olan at pansiyon yapısına ek olarak ka-
pasitenin arttırılması amacı ile yeni bir pansiyon 
binası projesi hazırlanmıştır. Yapıda 7 adet at 
pansiyon bölmesi ile yem odası ve personel oda-
sı bulunmaktadır. Yapının alanı 140 m² dir.

 Atlı Binicilik Tesisi Büfe Projesi

Atlı binicilik tesisimizi kullanan ve ziyaret eden 
vatandaşlarımızın alandaki çeşitli ihtiyaçlarını 
karşılayabilmesi için tesislerdeki mevcut yapıla-
rın dokusuna uygun olarak yaklaşık 20 m² alana 
sahip bir büfe projesi hazırlanmıştır.

 Amisos Ziyaretçi Merkezi Tadilat Projesi

İlkadım ilçesi Amisos Tepesi'nde bulunan mev-
cut ziyaretçi merkezinin hali hazırda depo gibi 
kullanılmakta olan bodrum kısmındaki odanın 
çeşitli kurs ve eğitim faaliyetlerinin gerçekleşti-
rilmesi adına uygun bir hale getirilmesi için bir 
proje hazırlanmıştır. Proje kapsamında 3 atölye 
ve 2 öğretmen odası bulunmaktadır.
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 Dereköy Çadır Kamp Alanı Projesi 

Atakum ilçesi Dereköy mevkiinde sahil kesimine 
yakın olarak bölgenin turizm açısından değerini 
arttıracak kamp alanı proje çalışması yapılmıştır. 
Projede 30 adet çadır kapasiteli kamp alanı ile 
beraber 4 araç kapasiteli karavan park alanı, 30 
araçlık otopark bulunmaktadır. Ayrıca içerisinde 
bay-bayan WC, engelli WC, soyunma odaları ve 
mescitleri de barındıran 2 adet bina ve bir adet 
idare binası bulunmaktadır.

 Mert Irmağı ve Yan Dereleri Taşkın ve 
Rüsübat Kontrolü Planlama ve 
Uygulama Projeleri 

Şehir merkezinden geçmekte olan Mert Irma-
ğı'nın çevresine turizm ve diğer yönlerden değer 
katmak için planlanan çevre düzenleme projeleri 
kapsamında , daha önce bölgede yaşanmış sel 
felaketinde oluşmuş maddi ve manevi zararların 
önüne geçebilmek için öncelikle Mert Irmağı ve 
buna bağlı yan derelerin taşkın anında çevreye zarar vermemesi için proje çalışmaları yapılmaktadır. Ça-
lışma ilk aşamada Mert Irmağı’nın Karadeniz’e döküldüğü kısımdan membaa doğru, yaklaşık 6,16 km’lik 
kesimi ve bu kesim içerisinde kendisine mansaplanan yan derelerin durumu da göz önünde bulunduru-
larak ıslaha yönelik betonarme duvar, taş duvar vb. uygulamalar ile tersip bentleri, sel kapanları ve birik-
tirme havuzları ile ilgili uygulama projelerini kapsamaktadır. Ayrıca Mert Irmağı üzerinde bulunan kesiti 
yetersiz olan 8 adet köprünün yeniden projelendirilmesi ve 1 adet yeni köprü uygulama projesi yapılma-
sını kapsamaktadır.

 Sarıgazel Doğal Yaşam Alanı Projesi

19 Mayıs ilçesi sınırlarında bulunan Sarıgazel 
mevkiinde, doğal yaşam ile kullanım pratiğini 
birleştirebilecek, aynı zamanda doğal dokuyu ko-
ruyarak yetişkinlerin ve çocukların doğal güzel-
liklerle iç içe olabileceği, hem eğlenceli hem de 
eğitici bir ortam sağlayabilmek amacıyla tabiat 
alanı proje çalışmaları Ondokuz Mayıs Üniversi-
tesi Veterinerlik Fakültesi profesörleri danışman-
lığında devam ettirilmiştir. Proje içeriğinde doğa öğrenim merkezi, hayvanat bahçeleri, oyun alanları, me-
sire yeri, çeşitli kamp ve konaklama alanları ve spor alanları bulunmaktadır.

H.3.7 Yapılacak Olan Yollar, Kültürel ve Sosyal Projeler İçin Gerekli Olan Kamulaştırmaların 
Yapılması

 Kamulaştırma Faaliyetleri

•  Samsun Büyükşehir Belediyesi tarafından 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 69. maddesi uya-
rınca ‘’Sanayi Alanı’’ oluşturma amacı ile İlimiz İlkadım ilçesi, Derecik Mahallesi, 11541 ada 2, 3, 
4, 5 numaralı parsellerin Encümenin 19.04.2018 tarih 261 sayılı kararı uygun görülmüştür. Ancak 
söz konusu parsellerin bitişiğinde aynı amaca hizmet edebilecek ve imar planında bir tanımı ol-
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mayan alanda kalan Derecik Mahallesi 1223, 
1225, 1226, 1227, 1228 numaralı parsellerin 
kamulaştırılması için Belediye Encümeninin 
19.04.2018 tarih 262 sayılı kararı ile kamu ya-
rarı kararı alınmış ve karar Samsun Valiliğinin 
10.05.2018 tarihli oluru ile onaylanmıştır.

Hak sahipleri ile toplam 393.260,00 TL bedel-
de anlaşılmış olup, anlaşmayan hak sahipleri 
ile kamulaştırma işlemleri 2942 (D:4650) sa-
yılı Kamulaştırma Kanunu’nun 10. maddesi uyarınca mahkeme yolu ile tamamlanmıştır.

• Canik ilçesi sınırları içerisinde bulunan 25 hektar büyüklüğündeki Gülsan Sanayi Sitesi’nin kent 
merkezi içerisinde kalması ve köhneleştiği düşüncesi ile kaldırılması için hazırlanan proje kapsa-
mında  Toybelen ve Çobanözü Mahallelerinde yaklaşık 83,70 hektarlık alan ‘’Sanayi Sitesi ve Geli-
şim Alanı’’ olarak imar planında ayrılmıştır.  

Bu bağlamda, İlimiz İlkadım ilçesi, Toybelen Mahallesi ve Atakum ilçesi, Çobanözü Mahallesi imar 
planında Sanayi Sitesi Gelişim Alanı olarak ayrılan kısımdaki taşınmazların 2942(D:4650) sayılı Ka-
mulaştırma Kanunu’nun ilgili hükümleri uyarınca kamulaştırılması Samsun Büyükşehir Belediyesi 
Encümeninin 05.12.2019 tarih 625 sayılı kararı ile uygun görülmüştür.

Ancak Toplu Konut İdaresi tarafından 09 Mayıs 2020 tarih ve 31122 sayılı Resmi Gazete’de yayım-
lanan 2498 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararıyla acele kamulaştırma kararı nedeni ile Samsun Büyük-
şehir Belediyesi Encümeninin 09.07.2020 tarih 342 sayılı kararı doğrultusunda kamulaştırmadan 
vazgeçilmiştir.

Söz konusu kamulaştırma işlemleri TOKİ yetkisine istinaden Samsun Büyükşehir Belediyesi tara-
fından gerçekleştirilmektedir.

• Büyükşehir Belediyemizin şehrin önemli so-
runlarının çözümüne yönelik başlattığı proje-
lerinden biri de otopark projeleridir.

Bu amaçla imar planında meydan park (yer-
altı otoparkı) kullanımında bulunan İlkadım 
ilçesi 19 Mayıs Mahallesi 7753 ada 1, 2,  3, 4, 
5, 6, 7, 8 ve 7765 ada 1, 2, 3, 4,  5, 6, 7,  8, 9, 10 
ve 11 no.lu parseller ve üzerindeki binalarının 
2942 sayılı Kanun uyarınca kamulaştırılması 
Samsun Büyükşehir Belediyesi Encümeninin 
02.04.2020 tarih 231 sayılı kararı ile uygun 
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görülmüş olup, anlaşmayan hak sahipleri ile kamulaştırma işlemleri 2942 (D:4650) sayılı Kamulaş-
tırma Kanunu’nun 10. maddesi uyarınca mahkeme yolu ile devam etmektedir.

•İmar planında park kullanımında bulunan tapuda Canik ilçesi Cinekoğlu Mahallesi 358, 359, 360, 
365, 366 ve 367 no.lu; 2579 ada 1, 2,  3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 no.lu; 2584 ada 1, 2, 3, 4,  5, 6, 7, 8, 9 
no.lu parseller ve üzerindeki binalarının 2942 sayılı   Kanun uyarınca kamulaştırılmaları Samsun 
Büyükşehir Belediyesi Encümeninin 22.04.2020 tarih 256 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, an-
laşmayan hak sahipleri ile kamulaştırma işlemleri 2942 (D:4650) sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 
10. maddesi uyarınca mahkeme yolu ile devam etmektedir.

• Bafra ilçesi, Yaka Mahallesi 159 ada 35 no.lu  284,75 m² yüzölçümlü parsel imar planında otopark 
alanına isabet etmektedir.

Bu nedenle imar planında otopark alanına 
isabet  eden parselin 2942 sayılı Kamulaş-
tırma Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarınca 
kamulaştırılmaları Samsun Büyükşehir Bele-

diyesi Encümeninin 23.01.2020 tarih 45 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, anlaşmayan hak sa-
hibi ile kamulaştırma işlemi 2942 (D:4650) sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 10. maddesi uyarınca 
mahkeme yolu ile tamamlanmış ve taşınmaz Samsun Büyükşehir Belediyesi adına tescil edilmiştir. 

• Fen İşleri Dairesi Başkanlığının 09.03.2020 
tarih 13271 sayılı yazısı ile İlimiz Bafra  ilçe-
si, Kuşlağan Mahallesi hudutları dahilinde 
bulunan, 55/2010-05 Hammadde Üretim İzin 
Numaralı Taş Ocağı alanına isabet eden par-
sellerin kamulaştırılmasını talep etmektedir.

Söz konusu bölgede imar planı olmadığından 
Bafra ilçesi, Kuşlağan Mahallesi, 105 ada, 
18, 19 ve 20 no.lu parsellerin, 2942/4650 sa-
yılı Kamulaştırma Kanunu’nun 5. maddesi uyarınca Samsun Büyükşehir Belediyesi Encümeninin 
19.03.2020 tarih 211 sayılı kararı ile kamu yararı kararı alınmış ve 6. maddesi uyarınca Samsun 
Valiliğince 09.04.2020 tarihinde onaylanmış olup, anlaşmayan hak sahibi ile kamulaştırma işlemi 
Kamulaştırma Kanunu’nun 10. maddesi uyarınca mahkeme yolu ile devam etmektedir. 

• İlimiz Atakum ilçesi, Atakum Mahallesi, F36b.16a-F36b16a.3b paftaları, 8430 ada 1 no.lu parselin 
bulunduğu alan kütüphane olarak kullanılmak üzere kültürel tesis alanı kullanımı oluşturulmasına 
ilişkin uygulama ve nazım imar planı değişikliği Büyükşehir Belediye Meclisinin 14.02.2020 tarih, 
4-89 sayılı oturumunda karara bağlanmıştır.   
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Büyükşehir Belediye Kanunu’nun 7-m mad-
desi uyarınca; Büyükşehir’in bütünlüğüne 
hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, 
hayvanat bahçeleri, hayvan barınakları, kü-
tüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve 
benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, işletmek 
veya işlettirmek; görevlerimiz arasında bulun-
maktadır.

Bu nedenle imar planında kütüphane kullanı-
mına ayrılan söz konusu parsel ve üzerindeki binaların 2942 sayılı Kamulaştırma Kanunu uyarınca 
kamulaştırılmaları Samsun Büyükşehir Belediyesi Encümeninin 09.04.2020 tarih 245 sayılı kararı 
ile uygun görülmüş olup, hak sahibi ile anlaşmaya varılmış; tescil işlemi ve ödemesi gerçekleştiril-
miştir.

• İlkadım ilçesi, Pazar Mahallesi, 571 ada 25 parsel, Belediyemiz İmar ve Şehircilik Dairesi Başkan-
lığının 28.01.2021 tarih, 4186 ve İlkadım Belediye Başkanlığının 27.1.2021 tarih, 1724 sayılı yazıla-
rından da anlaşılacağı İmar planında meydan alanı kullanımına isabet etmektedir.

Saathane Meydanı ve Civarı Koruma Amaçlı İmar Planına uygun projenin uygulanması için devam 
eden kamulaştırma çalışmalarımız kapsamında söz konusu parsel ve üzerindeki binanın 2942(D: 
4650) sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarınca kamulaştırılması Samsun Büyük-
şehir Belediyesi Encümeninin 18.03.2021 tarih 117 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, hak sahibi 
ile anlaşmaya varılmış, tescil işlemi ve ödemesi gerçekleştirilmiştir.

• İlkadım ilçesi, Kıran Mahallesi sınırları içerisinde kalan F36b21b3a, F36b21b3c, F36b22a4a, 
F36b22a4d paftalarına giren alan Bakanlar Kurulunun 06.12.2010 tarih 1164 sayılı kararı ile Sam-
sun Kıran Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Proje Alanı ilan edilmiştir.

Bu nedenle  dönüşüm alanı içerisinde bulunan 22.004,92 m²’lik 12296 ada 1 no'lu parseldeki özel 
şahıslara ait hisselerin 2942 (D:4650) sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun ilgili hükümleri uyarınca 
kamulaştırılması Samsun Büyükşehir Belediyesi Encümeninin 27.02.2020 tarih 152 sayılı kararı 
ile uygun görülmüş olup, anlaşma sağlanamayan hak sahiplerine yönelik açılan dava sonucunda 
tescil işlemleri tamamlanmıştır. 

• Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 07.07.2020 ta-
rih 31453 sayılı yazısı ile Kavak ilçesi, Ortaköy 
Mahallesi hudutları dahilinde taş ocağı ula-
şım yolu proje alanına isabet eden parselin 
kamulaştırılmasını talep etmektedir.

Söz konusu bölgede imar planı olmadığından 
Kavak  ilçesi, Ortaköy  Mahallesi, 137 ada 
20 no'lu parselin ifraz beyannamesinde (B) 
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ile gösterilen 2.187,21 m²’lik yolun kalan kısmını 2942/4650 sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 5. 
maddesi uyarınca Samsun Büyükşehir Belediyesi Encümeninin 10.09.2020 tarih 490 sayılı kara-
rı ile kamu yararı kararı alınmış ve 6. maddesi uyarınca Samsun Valiliğince 19.09.2020 tarihinde 
onaylanmış olup, anlaşmayan hak sahibi ile kamulaştırma işlemi Kamulaştırma Kanunu’nun 10. 
maddesi uyarınca mahkeme yolu ile devam etmektedir.

• Saathane Meydanı ve Civarı Koruma Amaçlı İmar Planına uygun olarak Belediye tarafından hazır-
lanan projeler kapsamında;

Mülkiyeti Vakıflar Genel Müdürlüğüne ait Taşhan, Medrese, Cami ve Hamam nitelikli Taşınmaz Kül-
tür Varlığı olan tarihi eserleri çevreleyen parseller 2942 sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun ilgili mad-
deleri uyarınca kamulaştırılarak üzerlerindeki yapılar tamamen yıkılmıştır. 

Belediyemiz ayrıca bölgenin tarihten gelen yapılaşmasına uygun olarak hazırladığı Yeni Saathane 
Projesi kapsamında 2 katla sınırladığı 24, 173, 570 ve 571 no'lu adaların imar planını ticaret alanı 
olarak düzenleyerek malikleri ile inşaat yapım sözleşmeleri imzalamış, dükkanların sözleşmelere 
uygun olarak yapılması için ihale sürecini başlatmıştır.

Bunun dışında Büyük Caminin ana girişi karşısına Saathane Meydanı ile Atatürk Bulvarına paralel ka-
lan 27, 28, 174 ve 552 no.lu adalarında imar planlarındaki kat haklarını kısıtlayarak yukarıda bahsedi-
len adalarda olduğu gibi Koruma Kurulu onayıyla ticaret alanı olarak değiştirerek yürürlüğe girmiştir.

Bu konuda Saathane Meydanı Yaşam Alanı 2. Etap çalışmalarına dair rapor hazırlanmış olup, buna 
göre çok katlı yapıların bulunduğu 27 ve 552 no.lu adaların kat yüksekliklerinin imar planındaki kul-
lanımına uygun olan mimaride projelendirilerek, rapora göre yıkılıp yeniden yapılması gerekmektedir.

Bu nedenle Tapuda Kale Mahallesi, 27 ada 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32  ve  
552 ada 37, 38, 92, 95, 106, 109, 115, 118 no'lu parsellerin Belediye  Kanunu’nun 69. ve 2942 sayılı 
Kamulaştırma Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarınca kamulaştırılmaları Encümenin 04.03.2021 tarih 
90 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, anlaşmayan hak sahipleri ile kamulaştırma işlemleri 2942 
(D:4650) sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 10. maddesi uyarınca mahkeme yolu ile devam etmektedir.

Bu bağlamda aynı mevkide Koruma Amaçlı İmar Planı dışında iki katlı, ticaret alanı kullanımında çok 
katlı, özellikle üst katlarının virane ve çarpık yapılardan oluştuğu tapuda Kale Mahallesi, 28 ada 10, 
11, 12, 13, 14, 15  ve  174 ada 1, 7, 8, 9, 10, 11, 14, 15,  no'lu parsellerin; Belediye  Kanunu’nun 69. ve 
2942 sayılı Kanunun ilgili maddeleri uyarınca kamulaştırılmaları Encümenin 04.03.2021 tarih 90 sayı-
lı kararı ile uygun görülmüş olup, anlaşmayan hak sahipleri ile kamulaştırma işlemleri 2942 (D:4650) 
sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 10. maddesi uyarınca mahkeme yolu ile devam etmektedir.
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• Samsun ilinin en önemli kent merkezi olan Cumhuriyet Meydanı ile çevre yapılar arasında kullanım 
ilişkisini güçlendirmek ve bir çekim merkezi yapmak amacıyla, Osmanlı zamanındaki Türk kentle-
rindeki Meydan Cami birlikteliği de dikkate alınarak (Belediye Merkez Çarşısı) Site Cami olarak tanı-
nan iş yerleri ve camiden oluşan yaklaşık 5.04 hektarlık alanın 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 73. 
Maddesi uyarınca Büyükşehir Belediye Meclisinin 14.12.2020 tarihli, 2-430 sayılı kararı ile Kentsel 
Dönüşüm ve Gelişim Alanı olarak belirlenmesi uygun görülmüş olup,  söz konusu karar 21.04.2021 
tarih 3872 Cumhurbaşkanı Kararı ile 31462 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. 

Bu nedenle Kentsel Dönüşüm Alanı ilan edilmiş alanın dönüştürülmesi için, aşağıdaki tabloda belirti-
len parsellerin ve üzerindeki yapıların 2942(D: 4650) sayılı Kamulaştırma Kanunu uyarınca kamulaş-
tırma işlemlerinin yapılması Encümenin 10.06.2021 tarih 270 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, 
kamulaştırma sürecine ilişkin çalışmalarımız devam etmektedir. 

• Kavak ilçesi, Soğuksu Mahallesi, 612 ada 1, 
2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,  613 ada 1, 2, 3, 
4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 
19, 20, 21, 22, 24, 25 ve 614 ada 1, 2, 3, 4 par-
sel sayılı taşınmazların imar planında ‘’Küçük 
Sanayi Sitesi’’ alanında kalmaları nedeniyle 
kamulaştırılmaları hususu Kavak Belediye 
Başkanlığı tarafından talep edilmiştir.

Bu nedenle taşınmazların imar planındaki amacına tahsis edilebilmeleri için 5393 sayılı Kanunun 
34 (b) maddesine göre kamulaştırılması 25.02.2021 tarih 85 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, 
anlaşmayan hak sahipleri ile kamulaştırma işlemleri 2942 sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 10. 
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maddesi uyarınca mahkeme yolu ile devam etmektedir.

• Tekkeköy ilçesi, Tekkeköy Mahallesi, 1119 
ada 1 ve 2 parsel numaralı  taşınmazların ta-
mamı ve üzerinde bulunan bina imar planına 
göre yol alanında kalmakta olduğundan, 2942 
sayılı Kamulaştırma Kanunu’na istinaden ka-
mulaştırılmaları için 05.08.2021 tarih 381 ve 
30.09.2021 tarih 606 sayılı Encümen kararla-
rı alınmıştır. Taşınmaz malikleri ile anlaşma 
sağlanamadığından Samsun Büyükşehir Be-

lediyesi tarafından dava açılmış olup, işlemler devam etmektedir. 

• Havza ilçesi, 19 Mayıs  Mahallesi 326 ada 24 
no'lu 452,91 m² yüz ölçümlü parsel imar planın-
da  katlı otopark alanına isabet etmektedir. 

Bu nedenle imar planında otopark alanına 
isabet  eden parselin 2942 sayılı Kamulaş-
tırma Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarınca 
kamulaştırılması Encümenin 14.07.2021 ta-
rih 359 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, 
anlaşmayan hak sahipleri ile kamulaştırma 
işlemleri 2942 (D:4650) sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 10. maddesi uyarınca mahkeme yolu ile 
devam etmektedir.

• Atakum ilçesi, Alanlı Mahallesi’nde 11508 ada 11 parsel sayılı imar planında Büyükşehir Belediye 
Hizmet Alanı (İtfaiye Alanı) olarak ayrılan taşınmaz üzerinde yapı ve ağaçlar bulunmaktadır.  

Bu nedenle söz konusu parsel üzerinde kalan yapı ve ağaçların 2942 (D:4650) sayılı Kamulaştırma 
Kanunu’nun ilgili hükümleri uyarınca kamulaştırılması Samsun Büyükşehir Belediyesi Encümeninin 
25.11.2021 tarih 757 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, kamulaştırma süreci devam etmektedir.

• İlimiz Tekkeköy ilçesi,  Organize Sanayi 
Bölgesi’nde yer alan imar planında 15 ve 30 
metrelik yollar üzerinde kalan ağaç ve bina-
ların 2942(D:4650) sayılı Kamulaştırma Ka-
nunu’nun ilgili hükümleri uyarınca kamulaş-
tırılması Encümenin  16.04.2015 tarihli,  256 
sayılı kararı ile uygun görülmüş olup, hak sa-
hibi ile anlaşmaya varılarak ödemesi gerçek-
leştirilmiştir.
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• Canik İlçesi, Teknepınar Mahallesi,  4055 ada, 5 no'lu parselde kayıtlı Riskli Alan içerisinde kalan 
taşınmazın 2942 (D:4650) sayılı Kamulaştırma Yasası hükümlerince kamulaştırılması Encümenin 
16.02.2017 tarihli, 151 kararı ile uygun görülmüş olup, hak sahibi ile anlaşmaya varılarak tescil işle-
mi ve ödemesi gerçekleştirilmiştir.

• Canik ilçesi, Dereler Mahallesi,  Şehir Hasta-
nesi yolunun açılması için yol güzergâhında 
bulunan yapıların ve ağaçların kamulaştırma 
çalışmalarına başlanılacaktır.  

Söz konusu yol güzergâhında kalan yapıların 
ve ağaçların, 2942(D: 4650) sayılı kamulaştırıl-
ması Encümenin 23.12.2021 tarihli, 835 kararı 
ile uygun görülmüş olup, kamulaştırma işlem-
leri devam etmektedir.

• Yol Yapım ve Onarım Dairesi Başkanlığı ilgi 
yazısı ile İlkadım ilçesi, Derecik Mahallesi sı-
nırlarında yer alan 20 m’lik imar yoluna isabet 
eden kısımda  ağaçlar bulunduğunu belirterek 
kamulaştırılmasını talep etmektedir.

Söz konusu yol üzerinde kalan ağaçların, 
2942(D: 4650) sayılı kamulaştırılması, Encü-
menin 23.12.2021 tarihli 834 kararı ile uygun 
görülmüş olup, hak sahibi ile anlaşmaya varıl-
mış ve ödemesi gerçekleştirilmiştir.

• İlkadım ilçesi Derebahçe Mahallesi sınırların-
da yer alan dini tesis alanında ağaçlar bulun-
maktadır.     

Söz konusu dini tesis alan üzerinde kalan 
ağaçların 2942(D:4650) sayılı kamulaştırması 
Encümenin 23.12.2021 tarihli, 833 kararı ile 
uygun görülmüş olup, kamulaştırma süreci de-
vam etmektedir. 

• İlkadım ilçesi Kapaklı Mahallesi, 614, 615 ve 616 parsel sayılı taşınmazlar imar planında beledi-
ye hizmet alanı ve yol güzergahına isabet ettiğinden 2942 Sayılı Kamulaştırma Kanunu hükümlerine 
göre kamulaştırılmaları için 30.12.2021 tarih 846 sayılı encümen kararı alınmış olup, kamulaştırma 
işlemleri devam etmektedir.



149

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

H.3.8 Kent Dokusuna Uygun Doğaltaş Elemanları Tasarlamak, Üretmek ve Tanıtımını Yapmak  

 Doğaltaş Elemanları Üretim Tesisi

Doğaltaş Elemanları Üretim Tesisleri, 2007 yılında Samsun Büyükşehir Belediyesi tarafından kurulmuş 
olup Samsun-Ankara Karayolu’nun 20. km’si Samsun Atakum ilçesi Sarıışık Adalar mevkiinde ana yoldan 
2 km kadar içeride yer almaktadır. Tesisler 20.000 m² alan üzerine 4.000 m² kapalı alan olarak kurulmuş-
tur. Tesisimizde belediye projelerinde kullanılmak üzere granit, andezit ve mermer doğal taşları işlenerek 
ürünler elde edilmektedir.

Doğaltaş Elemanları Üretim Tesislerinde işlenen granit blok taşlar Nebiyan Dağı Granit Ocağı’ndan gel-
mektedir. Nebiyan Granit Ocağı 212 hektar alana ve 10 milyon m³ rezerve sahiptir. Ayrıca; Samsun Havza 
Toptepe Andezit Ocağı’nın doğaltaşı da tesisimizde işlenmektedir.

Doğaltaş Elemanları Üretim Tesisi Makine Parkı

30 ton Portal Vinç 1 adet Cila Makinesi 1 adet

Granit Blok Kesme Makinesi S/T 8 adet Taş Yakma Makinesi 1 adet

CNC Elmas Tel Kesme Makinesi 1 adet Forklift 4 adet

Pis Su Arıtma Tesisi 1 adet Çift Kabin Transit 2 adet

Pis Su Arıtma Tesisi 1 adet Kepçe 1 adet

160 ton Taş Kırma Makinesi 1 adet İtfaiye 1 adet

50 ton Taş Kırma Makineleri 15 adet Su Tankeri 1 adet

Kafa Kesme Makine 4 adet Traktör 1 adet

Köprü Kesme Makinesi 2 adet 775 kVA Jeneratör 1 adet

20 Kafalı Cila Makinesi 1 adet Trafo 800kVA+1600 kVA 2 adet

Tesiste Yapılmakta Olan İşler

İşleme tesislerine bloklar halinde getirilen doğal 
taşlar blok kesme makinelerinde farklı kalınlıkta 
plakalar haline getirilmekte, daha sonra plaka ha-
line getirilen doğaltaşlar kullanım alanlarına göre 
değişen yakma, cilalama, fırçalama gibi aşama-
lardan geçirilmektedir. Yüzeyde uygulanan bu 
işlemlerin çeşitliliği sayesinde aynı doğal taştan 
değişik görüntüler ve ürünler elde edilebilmekte-
dir. Ayrıca; değişik bahçe dekorasyonu, yürüyüş 
yolu, otopark ve diğer zemin uygulamaları için 
gereken granit ve andezit küp taş ürünleri taş kırma makinelerde hassas şekilde üretilmektedir.

Belediyemizin toplamda 215 projesine 7.912.107,64 TL değerinde çeşitli ebat ve türde doğal taş gönde-
rilmiştir. Toplam 9.171.019,08 TL değerinde de satış yapılmıştır.
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2021 Yılı Üretim Sevkiyatı Toplam (Ton)

Satışı Yapılan Ürün Miktarı 3.850,54

Belediye Projesine Gönderilen Miktar 3.851,97

Ara Toplam 7.702,51

2021 Özel Sektör Satışları Aylık Ciro Grafiği ( ₺)

2021 Belediye Projeleri Aylık Ciro Grafiği  ( ₺)
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Doğaltaş Satış Tutarı Belediye Projelerine Gönderilen Ürünlerin Tutarı

2017

2018

2019

2020

2021

Toplam Tutar

9.226.437,169.000.000,00226.437,16

4.823.023,553.658.555,001.164.468,55

17.342.241,0014.199.532,003.142.709,00

17.083.126,727.912.107,089.171.091,08

8.416.447,117.555.806,70860.640,41
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2021 Yılı Ahşap Atölyesinde Üretilen Mobilya Dağılımı

Cins Adet

Dolap 219

Masa 63

Etajer 41

Orta Sehpa 31

Tabut 220

Toplam 574

2021 Yılı Metal ve Ahşap Atölyesinde 
Yapılan İmalatlar

Cins Adet

Piknik Masası 101

Çöp Kutusu 157

Boru Tipi Bank 414

H.3.9 Kent Estetiğine Uygun Kent Mobilyaları Oluşturmak

İlimizin birçok yerinde bilhassa kırsal kesimde yeni çocuk oyun parkları ve açık alan jimnastik grupları 
kurulmuş olup eskiyen alanlar yenilenmiştir.

2021 yılında atölyelerimizde yapılan kent mobilyaları imalatlarından başlıcaları şunlardır:

H.3.10 Planlı Kentleşmenin Oluşturulması

 İmar, Şehircilik ve Harita Faaliyetleri

• 2021 yılı içerisinde ilçelerden ve vatandaştan gelen 385 adet imar planı ve değişikliği dosyaları incele-
nerek Büyükşehir Belediye Meclisine sevk edilip sonuçlanmıştır.

• 3.180.398,91 TL plan tetkik ücreti tahsil edilmiştir.

• 56 adet imar planı ve değişikliği hazırlanıp Büyükşehir Belediye Meclisine sevk edilip sonuçlanmıştır.

• İmar planları ile ilgili davalara ait, mahkemelerden talep edilen bilgi ve belgeler hazırlanmaktadır.

• Büyükşehir Belediyesince yürütülen imar planlarına ait ilgili kurumlara görüş yazıları yazılmaktadır.

• Toprak Koruma Kurulu toplantılarına yedek üye olarak katılım sağlanmakta ve toplantı gündemine ait 
inceleme dosyaları hazırlanmaktadır.

• Belediye sorumluluğunda yapılan uygulama imar planlarının imar uygulamaları hazırlanmaktadır.

• Yapılan imar uygulamalarına açılan davalara karşı savunmalar hazırlanmaktadır.

Kent estetiğine, çevre ve sağlık şartlarına uygun, gelişme süreci içinde halkın ihtiyacı olan donatılara 
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Atakum ilçesi sınırlarında yaklaşık 2.7 km’lik 
alanda bisiklet yolu kullanımı oluşturulmasına 
ilişkin uygulama imar planı değişikliği hazırlan-
mış ve Büyükşehir Belediye Meclisince onaylan-
mıştır.

cevap verebilen, önceki uygulamaları göz ardı 
etmeyen, gelişme ile meskun konut alanları 
arası dengeyi kurabilen bir planlama çalışması-
nın yapılması amacıyla İller Bankası tarafından 
hazırlanan Vezirköprü ilçesi, Revizyon Nazım 
ve Uygulama İmar Planları Büyükşehir Belediye 
Meclisinin 01.15.2021 tarih ve 54 sayılı kararıyla 
onaylanmış ve kesinleşmiştir.

[ Vezirköprü İlçesi Revizyon Uygulama İmar Planı ]

[ Terme Çayı Güzergahı İmar Planı Değişikliği ]

[ Havza ilçesi Revizyon İmar Planı ]

[ Atakum Adnan Menderes Bulvarı Bisiklet Yolu Güzergâhı ]

[ Canik İlçesi İlave Revizyon Uygulama İmar Planı ]

[ İlkadım İlçesi Kale Mahallesi İmar Planı Değişikliği ]

Canik ilçesi sınırlarında hazırlanan 1/5000 ölçek-
li ilave ve revizyon nazım imar planı ve 1/1000 
ölçekli ilave ve revizyon uygulama imar planı Bü-
yükşehir Belediye Meclisimizin 28.05.2021 tarih 
ve 228 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

İlkadım ilçesi Kale Mahallesi, Cumhuriyet Meyda-
nı'nı kapsayan alanda, kentsel dönüşüm ve geli-
şim proje alanının imar planına işlenmesi ve mey-
dan kullanımı oluşturulmasına ilişkin hazırlanan 
imar planı değişikliği çalışmaları tamamlanmış 
ve Büyükşehir Belediye Meclisinin 14.07.2021 
tarih ve 288 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

Terme Çayı güzergâhının DSİ’nin görüşü doğrul-
tusunda imar planlarına işlenmesine ilişkin hazır-
lanan nazım ve uygulama imar planı değişikliği 
çalışmaları tamamlanmış ve Büyükşehir Beledi-
ye Meclisinin 13.08.2021 tarih ve 339 sayılı kara-
rıyla onaylanmıştır. 
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[ Alaçam İlçesi Revizyon Uygulama İmar Planı ]

[ Batı Çevre Yolu Etrafına Ait İmar Planı ]
[  Çarşamba İlçesi İlave ve Revizyon Nazım Uygulama Planı ]

[  İlkadım İlçesi Çatalarmut Mahallesi İlave Nazım İmar Planı  ]

İller Bankası tarafından hazırlanan Alaçam ilçesi, 
Revizyon Nazım ve Uygulama İmar Planları Bü-
yükşehir Belediye Meclisinin 14.09.2021 tarih ve 
404 sayılı kararıyla onaylanmıştır. 

Çarşamba ilçesi sınırlarında, İlave ve Revizyon 
Nazım - Uygulama İmar Planları Büyükşehir Be-
lediye Meclisinin 14.09.2021 tarih ve 405 sayılı 
kararıyla onaylanmıştır.

İlkadım ilçesi, Çatalarmut Mahallesi sınırlarında 
250 hektarlık alanda, 1/5000 ölçekli ilave nazım 
imar planı çalışmaları tamamlanmış ve Büyükşe-
hir Belediye Meclisinin 14.12.2021 tarih ve 541 
sayılı kararıyla onaylanmıştır. 

Samsun Batı Çevre Yolunun hizmete açılması, 
yatırım ve gelişme eğilimlerinin planlı olarak yön-
lendirilmesi, plansız alanlarda oluşan kentsel sa-
çaklanmanın engellenmesi, sosyo-ekonomik ve 
mekânsal hedeflerin yeniden tanımlanması, alt-
yapı gelişmesi ve planlı gelişmenin sürdürülme-
si amacı ile Karayolları 7. Bölge Müdürlüğünün, 
Samsun Batı Çevre Yolu Projesine ait güzergâh 
boyunca hazırlanan, yaklaşık olarak 3117 hektar 
alana ait Atakum ilçesi 1/5000 ölçekli ve 1/1000 
ölçekli İlave İmar Planı ve imar planı değişikliği 
çalışmaları tamamlanmış ve Büyükşehir Beledi-
ye Meclisinin 14.12.2021 tarih ve 558 sayılı kara-
rıyla onaylanmıştır. 

 KUDEB (Koruma Uygulama ve Dene-
tim Bürosu) Faaliyetleri

KUDEB faaliyetleri kapsamında İlkadım, Baf-
ra, Çarşamba, Atakum, Canik, Havza, Alaçam, 
Asarcık, Kavak, Vezirköprü, Ladik, Salıpazarı, 
Yakakent, Tekkeköy, Ayvacık ilçelerinde KUDEB 
denetimleri yapılarak Koruma Kuruluna görüş 
bildirilmiş, basit onarımlara da Ön İzin Belgesi 
verilmiştir.

 Ruhsat ve Yapı Denetim Faaliyetleri

• Büyükşehir Belediyesi yetki alanına giren 
bölgelerde 3194 sayılı İmar Kanununa ve 
Planlı Alanlar Tip İmar Yönetmeliğine göre 
inşaat ruhsatı, yapı kullanma izin belgesi ve-
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rilmiş ve yapı kontrol işleri yürütülmüştür. 5216 sayılı Yasaya göre imar uygulamaları sonucu oluşan 
parsellerdeki yapılaşmalarla ilgili her türlü talep değerlendirilerek, makamın emirleri doğrultusunda 
denetimleri yapılmıştır. Yasal işlemler için ilgili belediyeler uyarılarak sonucu takip edilmektedir. 

• 5216 sayılı Yasanın 7. maddesine göre Büyükşehir Belediyesi dahilinde kalan alanlarda, 3194 sayılı 
İmar Kanunu, 775/3314 sayılı Gecekondu Kanunu, 3621 sayılı Kıyı Kanunu, 2981/3290/3366 sayılı İmar 
Affı Yasaları ile ilgili verilen görev ve yetkiler kullanılmıştır. 2021 yılında 6360 sayılı Kanun ile il sınırları 
mülki idare sınırı olarak belirlenen Büyükşehir Belediyesi ve 17 adet ilçe belediyesinin (Alaçam, Atakum, 
Asarcık, Ayvacık, Bafra, Canik, Çarşamba, Havza, İlkadım, Kavak, Lâdik, Salıpazarı, Tekkeköy, Terme, Ve-
zirköprü, Yakakent, 19 Mayıs)  sınırları içerisinde yapılaşma ile ilgili vatandaş, kamu kurum ve kuruluşlar 
ile Samsun Büyükşehir Belediyesi tarafından yapılan denetimler sonucu ruhsatsız, ruhsat ve eklerine 
aykırı olan toplam 538 adet işlem ilgili İlçe Belediye Başkanlıklarına yazı ile bildirilmiştir.

• İlçe Belediyelerinin vermiş oldukları yapı ruhsatları, yapı kullanma izinleri (iskân raporları) tasdikli proje-
sine aykırı ve kaçak yapılara ait bilgilerin, aylık dokümanlar halinde kontrolü ve arşivlenmesi yapılmıştır. 
Kaçak yapılar ile ilgili dokümanlar, 6 aylık dönemler halinde Samsun Valiliği İl Mahalli İdareler Müdürlü-
ğüne gönderilmiştir.

• 5216 sayılı Kanunun 7. (z) maddesi gereği “Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehli-
ke oluşturan binaları tahliye etme ve yıkım” işlemleri ile 3194 sayılı Kanunun 39. ve 40. maddesi ile ilgili 
idare tarafından yapılan tespitler, kamu kurum ve kuruluşların talepleri ile vatandaşların müracaatları 
İlçe Belediye Başkanlıklarına yazı ile bildirilmiştir. 

• 5216 sayılı Yasanın 7. (c) maddesine göre, Kanunlarla Büyükşehir Belediyesine verilmiş görev ve hiz-
metlerin gerektirdiği proje, yapım, bakım ve onarım işleri ile ilgili 3194 sayılı İmar Kanunu’na göre ruhsat-
ları verilmektedir. Dolayısı ile 5216 sayılı Yasanın 7. (c) maddesi gereğince 2021 yılı içerisinde 18 adet 
yapı ruhsatı ve 1 adet yapı kullanma İzin Belgesi düzenlenmiştir. 

• 5216 sayılı Kanunun 11. maddesine göre 6360 sayılı Kanun gereğince Büyükşehir sınırlarına dâhil olan 
Alaçam, Atakum, Asarcık, Ayvacık, Bafra, Canik, Çarşamba, Havza, İlkadım, Kavak, Lâdik, Salıpazarı, 
Tekkeköy, Terme, Vezirköprü, Yakakent, 19 Mayıs İlçe Belediyelerinde imar denetimleri yapılmış olup, 
ayrıca 5216 sayılı Kanun kapsamında ve 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 23. maddesi hükmü doğrultusun-
da, yapım bakım ve onarımı Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda olan yollarda 2021 yılında Teknik 
Alt Yapı Bedeli hesaplanan toplam 411 dosya işleme alınmış ve 14.630.520,92 TL tahakkuk ve tahsilat 
yapılmıştır. 

• Yapılaşma ile ilgili yönetmeliklerde yapılan değişiklikler ve genelgeler Samsun Büyükşehir Belediyesi 
tarafından 6360 sayılı Kanun ile mülki idare sınırları içerisinde bulunan 17 İlçe Belediyesine bildirilerek 
uygulamada bütünlük sağlanmaya çalışılmıştır.

H.3.11 Gayrimenkullerin Kontrol Altına Alınması, Etkin ve Verimli Bir Şekilde Yönetilmesi

 Satılan Taşınmazlar

2021 yılında toplam 14 adet taşınmaz satılmıştır.

2021 Yılı 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu Uyarınca Satışı Yapılan Taşınmazlar

Sıra No. Nitelik Adet Bedeli (₺)

1 Arsa 1 153.000,00

2 Konut Mesken 13 3.548.691,00

İmar Parsellerinde Bulunan Hisseli Arsaların Satışları

İlçe Nitelik Adet Toplam Gelir (₺)

Muhtelif İlçeler Hisseli Arsa 28 3.227.902,82

İlçe Mahalle Ada Parsel Devredilen Kurum Çıkış Alanı (m²) Çıkış Miktarı ( ₺ )

Atakum Çobanözü 0 775 Kızılırmak Milli Emlak Müdürlüğü 47.505,15 828.897,00 

İlkadım 19 Mayıs 70 3 Kızılırmak Milli Emlak Müdürlüğü 1.049,29 10.657.152,00 

2021 yılı içerisinde 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanunun Geçici 8. mad-
desi gereğince Belediyenin vergi borçlarına mahsuben 1 adet taşınmazın tamamı, 1 adet taşınma-
zın hissesi (Milli Emlak Müdürlüğüne) devredilmiştir.

Satış için yapılan tahakkuklar, kiralama tahakkukları ve ecrimisil tahakkuk gelirleri toplamı 
37.840.197,74 TL’dir.
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2021 Yılı İçerisinde 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu Uyarınca Kiralama İhalesi Yapılan Taşınmazlar

İhale Konusu Süresi Ödeme Şekli Bedeli (KDV Hariç) (₺)

Tarımsal Amaçlı Tarla 3 Yıl Aylık 670,00

Taşhan Restoran Kiralama 10 Yıl Aylık 60.100,00

İşgem Tesisleri  (25 Adet Dükkan) 3 Yıl Aylık 7.800,00

Bafra Otogar İş Yerleri 3 Yıl Aylık 30.650,00 

3 Adet Taşınmaz Kiralanması 3 Yıl Aylık 7.450,00 

Asfalt Plenti Kiralama 3 Yıl Aylık 2.000,00 

3 Adet Balık Lokantası Kiralama 10 Yıl Aylık 71.000,00 

Amisos ve Sevgi Kafe Kiralama
30.12.2029'a Kadar Aylık 66.750,00 

10 Yıl Aylık 112.500,00 

Şehrimizin Muhtelif Yerlerindeki Kiralama 3 Yıl Aylık 4.110,00 

Tarımsal Amaçlı 11 Adet Tarla Kiralama 3 Yıl Yıllık 23.485,00 

Şehrimizin Muhtelif Yerlerindeki Kiralama 3 Yıl Aylık 25.500,00 

5 Adet Yeni Büfe Kiralama 10 Yıl Aylık 32.650,00 

35 Adet Tarımsal Amaçlı  Tarla Kiralama 3 Yıl Yıllık 26.850,00 

İlçe Adres Süresi Niteliği
Bedel 

Kdv Hariç 
( ₺ )

Ödeme
Şekli

Canik Belediye Evleri Mahallesi, Atatürk Bulvarı altındaki Bandırma 
Vapuru içindeki alanda kalan büfe 5 Yıl Büfe 200,00 Aylık

Atakum Büyükoyumca Mahallesi, 9053 ada, 4 no.lu parseldeki Körfez Ma-
hallesi, Belediye Caddesi, No:18 Kurupelit Hizmet Binası (1.Katı) 5 Yıl Sosyal 

Tesis 350,00 Aylık

İlkadım Kılıçdede Mahallesi 7916 ada 10 parsel Büyük Anadolu Hastanesi 
yanı otopark 8 Aylık Otopark 1.200,00 Aylık

Ecrimisil Bedeli Alınan Taşınmazlara Ait Genel Bilgi

Yabancılar Pazarı 1015 Adet Taşınmaz 2.448.587,20 ₺

Gülsan Sanayi Sitesi 69 Adet Taşınmaz 870.264,00 ₺

Muhtelif Yerler 50 Adet Taşınmaz 838.882,00 ₺

Toplam 4.157.733,20 ₺

İlçe Mahalle Ada Par Tahsis Alınan Kurum Alan (m²) Kullanım Amacı

Atakum Atakum 0 1318 Milli Emlak Genel Müdürlüğü 30.930,00 Kent Parkı Yapılmak Üzere

İlkadım Kale 1159 4 Milli Emlak Genel Müdürlüğü 845,06 Kentsel Dönüşüm Alanın-
da Kaldığı İçin

Atakum İncesu 2994 3 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğünden Protokol Kapsamında 417,47 İncesu Cafe

Atakum Cumhuriyet 0 1945
1954

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğünden Protokol Kapsamında 544,53 Palmiye Cafe

Atakum Atakum 0 1810 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğünden Protokol Kapsamında 285,30 Deniz Kızı Cafe

Atakum Alanlı Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğünden Protokol Kapsamında 56,37 Gençlik Plajı Binası ve WC

Atakum Cumhuriyet 0 1585 Çevre, Şehircilik Ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğünden Protokol Kapsamında 59,37 Nazar Plajı Kafe ve WC

Atakum Denizevleri 0 2393 Çevre, Şehircilik Ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğünden Protokol Kapsamında 56,76 Denizevleri Plajı Kafe 

Binası ve WC

Atakum Çakırlar 500 1 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğünden Protokol Kapsamında 344,31 Çakırlar Cafe

 Kiralanan Taşınmazlar 

 2021 Yılı İçerisinde 5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’nun 26. Maddesi İle 
İşletme Hakkı Devredilen Taşınmazlar

 Tahsis Alınan Taşınmazlar
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A.4 TEMİZ, YEŞİL VE SAĞLIKLI BİR ÇEVRE OLUŞTURMAK

H.4.1 Yeşil Alanların Korunması ve Artırılması

 Sulama ve Tesisat Tamir Çalışmaları

Sorumlu bulunulan yeşil alanlarda yaz döneminde ve havanın sıcak olduğu günlerde periyodik olarak 
sulama çalışmaları yapılmaktadır. Ayrıca bu alanlarda bulunan sulama arızalarında ekipler tarafın-
dan tamir işleri yapılmaktadır.

 Çim Biçim Çalışmaları

Yaklaşık 2.399.147 m²lik sorumlu bulunulan ana arterler, park alanları, mesire alanları, millet bahçe-
leri ve yeşil alanlar ile 1.700.000 m²lik yaklaşık 110 adet mezarlığın çim ve ot biçimi yapılmaktadır. 

 Budama Çalışmaları

Sorumlu bulunulan alanlardaki ağaç, çalı, süs bitkisi ve güllerde şekil budamaları yapılmaktadır. Bu-
nunla beraber vatandaşlardan gelen budama talepleri incelenerek teknik olarak uygun olan ağaç 
budamaları da yapılmaktadır. Kış aylarında fırtınalı havalarda düşen, kırılan, yatan ve tehlike arz eden 
ağaçlara da müdahale edilmektedir. Ayrıca 1.100 yaşında bir anıt ağacın rehabilitasyonu Park ve 
Bahçeler Dairesi Başkanlığı tarafından yapılmıştır. 



159

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

 Temizlik Çalışmaları

Yaklaşık 3.452.000 m² alanda periyodik olarak temizlik çalışmaları yapılmaktadır. 

H.4.2 Çöpten Enerji Üretmek

 Samsun Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Sahalarında Yapılan Çalışmalar

Samsun Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Sahası şehir merkezine yaklaşık 10 km uzaklıktadır.2021 
yılında sahada toplam 331.311,84 ton atık bertaraf edilmiştir. 
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Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Tesisi 2021 Yılı Aylık 
Atık Miktarları (Ton)
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 Çarşamba Katı Atık Düzenli Depolama Sahasında Yapılan Çalışmalar

Çarşamba Katı Atık Düzenli Depolama Sahası 
Çarşamba Belediyeler Birliği tarafından kurul-
muş olup  2010 yılı Haziran ayından itibaren atık 
depolanmaktadır. Tesis ilçe merkezine yaklaşık 
4 km uzaklıktadır. 2021 yılında sahada toplam 
41.687,45 ton atık bertaraf edilmiştir. Çarşam-
ba Katı Atık Düzenli Depolama sahasında Ter-
me, Çarşamba, Ayvacık, Salıpazarı, ilçelerinde 
oluşan katı atıklar bertaraf edilmektedir. 

[ Çarşamba Katı Atık Düzenli Depolama Sahası ve 
Enerji Üretim Tesisi ]

Depolama Sahaları Bazında Atık Miktarları (Ton)

41.687,45 TON; 
ÇARŞAMBA
11 %

331.311,84 TON; 
MERKEZ

89 %

Merkez Çarşamba
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[ Bafra Katı Atık Aktarma İstasyonu ] [ Kavak Katı Atık Aktarma İstasyonu ]

[ Metan Gazından Elektrik Üretim ve Biyogaz Tesisi ]

2021 Yılı Aktarma İstasyonlarından 
Transfer Edilen Atık Miktarın Dağılımı (ton)

Katı Atık Aktarma İstasyonları

Samsun Büyükşehir Belediyesi olarak 4 ayrı bölgedeki aktarma istasyonlarından toplanan atıklar Mer-
kez Katı Atık Düzenli Depolama Sahası'na bertarafı amacıyla taşınmaktadır. 2021 yılı içerisinde aktar-
ma istasyonlarından toplanan 91.480,85 ton katı atığın Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Sahası'nda 
bertaraf işlemi gerçekleştirilmiştir.

Bafra Havza VezirköprüKavak

7.585,02; 
8 %

13.038,93;
14 %

17.455,70;
19 %

53.401,20;
59 %

 Gaz Yönetimi 

“Katı Atık Düzenli Depolama Alanından Çıkan 
Metan Gazının Kullanılarak Enerji Elde Edilmesi 
İşi” için merkez sahasında 9 Mart 2012 tarihin-
de 1 motorla elektrik üretimine başlanmıştır. 6 
enerji motoru aktif, 1 motor yedek olmak üzere 
tesiste 7 motor yer almaktadır.

Sahaya depolanan organik atık miktarını azal-
tarak depolama sahasının ömrünü uzatmayı, 
fazla sızıntı suyunu da bertaraf ederek gaz verimini arttırmayı ve gazın elektrik santralinin beslemesini 
hedefleyen bir biyogaz tesisi de Bakanlık ve ilgili kurumlardan gerekli izinlerin alınmasının ardından 
yapılmıştır. Günde tanka ortalama 29 ton katı organik atık ve ortalama 77 m³ sızıntı suyu alınarak gaz 
üretimine devam edilmektedir. 
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2021 Yılı Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Tesisi 
Aylık Enerji Üretim Miktarlari (Kwh)
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2021 yılında Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Tesisi'nde üretilen elektrik miktarı 46.576.012 kW’tır.

Çarşamba Katı Atık Düzenli Depolama Tesisi'nde 09.09.2016 tarihinde 1.4 MW kurulu güç ile enerji 
üretimine başlamıştır. 2021 yılında 1.102.217,04 m3 metan gazı sahadan çekilmiş olup 3.187,10 MW 
enerji üretimi sağlanmıştır.

2021 Yılı Çarşamba Katı Atık Düzenli Depolama 
Tesisi Aylık  Üretilen Enerji Miktarı (MWh)
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Kuzey Biyogaz Tesisi

02.03.2021 tarihinde imzalanan ek sözleşmeye 
istinaden sahada oluşan organik atıkların değer-
lendirilmesi amacı ile biyogaz tesisi kurulması 
kararlaştırılmıştır ve 1 MW ve üzeri kapasiteye 
sahip yeni bir biyogaz tesisi kurulmasına yöne-
lik çalışmalar tamamlanmıştır. 4,8 MW kapasi-
teye kadar Bakanlık kabulü yapılmış, 1,2 MW ka-
pasitede bir motorun montajı tamamlanmıştır.  
2022 yılı içerisinde faaliyete başlayacaktır.

[ Kuzey Biyogaz Tesisi ]
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H.4.3 Çöplerin Doğaya Zararının Azaltılması

 Depolama Sahalarının İşletimi 

Metan Gazından Elektrik Üretim Tesisi'nin iş-
letilmesi kapsamında gaz kalitesinin arttırı-
labilmesi ve atık kompozisyonunun daha net 
saptanabilmesi için yönetmelik gereği biyobo-
zunur atıkların azaltılması adına Mekanik Ön 
Ayrıştırma Tesisi kurulup işletilmektedir. 

Samsun Merkez Katı Atık Düzenli Depolama 
Sahası'na 2021 yılında toplam 331.311,84 ton 

[ Mekanik Ön Ayrıştırma Tesisi ]

atık gelmiş olup bu atığın 10.117,86 tonu Mekanik Ayırma Tesisi'nde ayrıştırılarak yeniden kullanıma 
kazandırılmıştır.

Tesise gelen toplam atık ve ayrıştırılan geri dönüşüm atığı dikkate alındığında geri dönüşebilir atık 
oranı 2021 yılı için %3,56 civarındadır. 

Katı Atık Kompozisyonunun belirlenmesi amacıyla çöp ayrıştırma (karakterizasyon) çalışması yapıl-
mıştır. Bu çalışmaya göre de kaynağında ayrıştırılmamış çöpteki geri dönüşebilir atık oranı yaklaşık 
olarak %31’dir. Bu sonuçlar dikkate alındığında kaynağında ayrışma sonucunda oluşacak oran %35 
civarında olduğu tahmin edilmektedir.

2021 Yılı Atık Karakterizasyon Çalışması İçerik 
Yüzdeleri

Katı Atık Bileşenleri 2021 Yılı Yıllık Ortala-
ma (%)

Mutfak Atıkları 51,82

Park ve Bahçe Atıkları 3,38

Kağıt 1,93

Karton 6,56

Hacimli Karton -

Plastik 14,04

Cam 5,27

Metal 3,43

Hacimli Metal -

Diğer Yanabilenler 5,16

Diğer Yanabilir Hacimli Atıklar -

Kül -

Diğer Yanmayanlar 0,13

Diğer Yanmayan Hacimli 
Atıklar 0,04

Atık Elektrik ve Elektronik 
Ekipman 0,33

Diğer 6,06

Tehlikeli Atıklar 1,80

 Diğer Atıklar

Çevre belediyelerden ve anlaşmalı diğer kurum 
ve kuruluşlardan Çarşamba ve Samsun Katı 
Atık Düzenli Depolama Sahalarına gelen; evsel 
nitelikli sanayi atıkları, imhası istenen gıda atık-
ları vb. atıklar Büyükşehir Belediye Meclisinin 
kararı ile belirlenen ücret tarifesi üzerinden üc-
retlendirilerek bertaraf edilmektedir.

2021 yılında katı atık düzenli depolama sahala-
rımıza gelen ücretli atık bertaraf taleplerinden 
toplamda 287.955,10 TL gelir elde edilmiştir.

 Tıbbi Atıkların Yönetimi

Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi

Sterilizasyon ünitesi 4 Ağustos 2008 tarihinde 
450 kg/saat kapasite ile kurulmuştur. 

Samsun Büyükşehir Belediye sınırları dâhi-
lindeki sağlık kuruluşlarından alınan 2021 yılı 
günlük ortalama tıbbi atık miktarı yaklaşık 8,1 
ton/gün’dür. 2021 yılında toplam 2.536,30 ton 
tıbbi atık bertaraf edilmiştir.

2021 yılında 8,3 ton kimyasal işlem görmüş pa-
tolojik atıkların bertaraf işlemi lisanslı firmaya 
gönderilerek sağlanmıştır.
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2021 Yılı Aylık Atık Miktarları(kg)
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2021 Yılı Tıbbi Atık Miktarının Dağılımı

2.011.617;
79 %

524692; 
21 %

Merkez İlçeler

2021 yılında bertarafı gerçekleştirilen tıbbi atıkların miktarları ilçelerde 524.692 kg ve merkezde 
2.011.617 kg’dır.

[ Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi ][ Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi ]

2020 yılı içerisinde 1.500kg/h kapasiteli yeni otoklav cihazının ihalesi gerçekleştirilmiştir. 

2021 yılı haziran ayında tesisimize sterilizasyon cihazının kurulumu gerçekleştirilmiştir. Yeni sterili-
zasyon cihazı ile tesisin çalışma süresi tek vardiyaya düşürülmüştür ve Samsun ilinin tıbbi atık yükü 
sağlıklı bir şekilde karşılanabilir duruma gelmiştir.
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[ Çamur Kurutma Tesisi ] [ Sızıntı Suyu Havuzu ]

 Çamur Kurutma Tesisi

2017 yılı itibari ile Saski Atıksu Arıtma Tesisi'n-
den çıkan arıtma çamurları kurutularak berta-
raf edilmeye başlanmıştır. 2021 yılında tesise 
7.592,75 ton arıtma çamuru kabulü yapılmıştır. 

 Sızıntı Suyu Yönetimi

2021 yılı içerisinde 35 ton kapasiteli 3 farklı 
tanker araç ile 147.148,44 ton sızıntı suyu Sas-
ki Doğu İleri Biyolojik Atık Su Arıtma Tesisi'ne 
taşınarak arıtılmıştır. 

 Sıfır Atık Projesi 

2021 yılı içerisinde Büyükşehir Belediyesi hizmet alanlarında Temel Seviye Sıfır Atık Belgesi başvuru-
larına yönelik çalışmalar yürütülmüştür. 

Büyükşehir Belediyesi Hizmet Alanları Temel Seviye Belge Başvuru Durumu

Büyükşehir Belediyesi Ana Hizmet Binası Tamamlandı

Fen İşleri Daire Başkanlığı (AKOM) Tamamlandı

Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Sahası Tamamlandı

Çarşamba Katı Atık Düzenli Depolama Sahası Tamamlandı

Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi Tamamlandı

Bafra Otogar Binası Tamamlandı

Park ve Bahçeler Daire Başkanlığı Binası Tamamlandı

Kültür AŞ Tamamlandı

Samulaş Ana Hizmet Binası Tamamlandı

İtfaiye Dairesi Başkanlığı Tamamlandı

Büyükşehir Belediyesi Sanat Merkezi Tamamlandı

Makine İkmal Ana Binası Başvuru Süreci

Bafra Sebze ve Meyve Hali Başvuru Süreci

Sıfır Atık Projesi kapsamında Belediyemiz Ana Hizmet Binasında 2021 yılı içerisinde 1,9 ton değer-
lendirilebilir atık toplanmış ve geri dönüşüme katkı sağlanmıştır.
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nın efektif katılımı sağlanarak, sanayi tesislerine yönelik olarak Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğü ve Büyükşehir Belediye Başkanlığımızca ‘‘Samsun İçin El Ver’’ Projesi ile saha çalışmaları 
yürütülmüştür. Proje kapsamında 535 işletme ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

Samsun Büyükşehir Belediyesi tarafından Çev-
re, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü 
ve İlçe Belediyelerinin katılımıyla ‘’Sıfır Atık 
İstişare Toplantısı’’ düzenlenmiştir. Sıfır Atık 
Yönetmeliği doğrultusunda Büyükşehir Bele-
diyemizin koordinasyon görevinin getirdiği so-
rumluluklar dahilinde ilçe belediyeleri ile mev-
cut durum analizi yapılmıştır.

Samsun ili genelinde yer alan Kamu Kurum ve 
Kuruluşlarına gelen talepler doğrultusunda Sı-
fır Atık Yönetim Sistemi konusunda bilgilendir-
me çalışmaları yapılmıştır.

Merkez Katı Atık Düzenli Depolama Sahamızda 
yer alan Dönüşüm Müzesinde Sıfır Atık Projesi 
kapsamında 2020 yılında pandemi nedeniyle 

2021 Yılında Geri Dönüşüme Kazandırılan 
Ambalaj Atığı Miktarları(kg)

Kağıt- Karton Cam Karışık Ambalaj MetalPlastik

0; 
0 %

1040;
53 %

540;
27 %

365;
19 %

20;
1 %

Sıfır Atık Projesi kapsamında toplanıp geri dö-
nüşüme katkısı sağlanan 540 kg kağıt ile 15,40 
adet ağaç; 365 kg plastik ile 1,726 lt petrol; 20 
kg cam ile 0,26 ton cam hammaddesi tasarru-
fu sağlanırken aynı zamanda 4,17 m3 depola-
ma alanıyla 25,26 m3 su tasarrufu, 7,716 kWh 
enerji tasarrufu yapılmış olup, 201,42 kg sera 
gazının salınımı önlenmiştir.

Sıfır Atık Projesinin geliştirilmesi ve yaygınlaş-
tırılması amacıyla; halkın ve sanayi kuruluşları-

[ Samsun İçin El Ver Projesi Saha Ziyaretlerinden Görüntüleri ]

[ Sıfır Atık İstişare Toplantısı ]

[ 2021 Yılı Dönüşüm Müzesi Eğitim Faaliyetleri Bilgilendirme 
Çalışmaları ]
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H.4.4 Çevreye Saygılı Şehirler Kapsamında Rekreasyon Alanları Oluşturmak

 Samsun Havaalanı Kavşağı Peyzaj Projesi

Proje kapsamında, bitki aplikasyon ve sulama projesi yapılarak estetik bir görüntü oluşturulması 
esas alınmıştır. Kentin can alıcı giriş noktasında bulunan proje alanında rüzgar perdesi ve doğal do-
kusuyla vizyon şehircilik anlayışına yer verilmiştir.

 Üniversite Kavşağı Peyzaj Çalışması

Bafra yönünden kent merkezine giriş noktasının ilk kavşağı olan alanda, kavşağın yeniden düzen-
lenmesi esas alınmıştır. Proje kapsamında, bitki aplikasyon ve sulama projesi yapılarak estetik bir 
görüntü oluşturulması planlanmıştır.  Kentin can alıcı noktalarından biri olan bu alanda doğal doku-
suyla vizyon şehircilik anlayışına yer verilmiştir.

 Sağlık Kahramanları Tema Parkı Peyzaj Projesi

Öneri projesi olarak yapılan Sağlık Kahramanları Tema Parkı Peyzaj Projesinin, pandemi döneminde 
cansiperane mücadele eden sağlık çalışanlarına armağan edilmesi planlanmıştır.

ziyarete kapalı olan atık müzesi 2021 yılının 
ikinci yarısı itibari ile tekrar ziyarete açılmıştır. 
Atık müzesini kurulduğu günden itibaren top-
lamda 11.150 kişi ziyaret etmiştir. 

Sera 3.000 m2  üzerine kurulan  tamamen atık 
gaz ile ısıtılarak çiçek yetiştirilen Türkiye’nin Sı-
fır Atık kavramını benimsemiş ilk serası olma 
özelliğini taşımaktadır. Serada 2021 yılında 
yazlık ve kışlık olmak üzere 2 dönem çiçek üre-
timi gerçekleştirilmiştir. 
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 Havza Kurtköprü Meyve Bahçesi Ağaçlandırma Sahası Öneri Projesi

Havza Kurtköprü mevkiinde bulunan alanda ülke ekonomisine katkı sağlayacak meyve ve meyvecili-
ğe öncülük eden bir proje alanı planlanmıştır.

 Atakum Adnan Menderes Bulvarı Kurupelit - Taflan Arası Sahil Projesi

Yol boyunca sulama ve aydınlatma projesinin yanı sıra peyzaj projesinde; oturma alanları, bisiklet 
yolu, yürüyüş yolu, araç yolu ve otopark alanları tasarlanmıştır. Proje yol boyunca devam etmektedir.

 Atakum Adnan Menderes Bulvarı Bisiklet Yolu

Projesi tamamlanmış olup ilgili daire başkanlıklarına projenin gerekli detayları teslim edilmiştir.
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 Meşe Camii Peyzaj Düzenlemesi

Projesi tamamlanmış olup ilgili daire başkanlıklarına projenin gerekli detayları teslim edilmiştir.

 Atakum İlçesi Cadde ve Orta Refüj Düzenleme Çalışmaları

[ Alpaslan Bulvarı, Vatan Caddesi, Alaçam Caddesi, Cağaloğlu Caddesi ]

 Akıllı Kavşak Düzenleme Çalışmaları

İsmet İnönü Bulvarı, Abdullah Gül Bulvarı, Barış Bulvarı ve Atatürk Bulvarı üzerinde 17 kavşak nokta-
sında toprak dolgusu sulama sistemleri ve kısmen bitkilendirme çalışmaları yapılmıştır.
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 Havalimanı Orta Refüj Düzenleme Çalışmaları

Havalimanı ile Atatürk Bulvarı arasında bulunan orta refüjde, toprak dolgusu yapılıp sulama sistemi 
tesisatı tamamlanarak çim ekimi ve çiçek dikimleri tamamlanmıştır.

 Çarşamba İlçesi Çınarlık Mahallesi Taksi Durağı Proje ve Uygulaması

Havalimanı yol hattı üzerinde ihtiyaç dahilinde taksi duraklarının projelendirme ve yapım işi tamam-
lanmıştır.

 Bafra İlçesi Otogar Peyzaj Düzenlemesi Projesi ve Uygulaması

Bafra Merkez Terminali'nde yolcular ve vatandaşlar için dinlenme alanı düzenlenmiş olup oturma 
bankları, baskı beton, bitkilendirme ve çim imalatları yapılmıştır.

 Tamir ve Bakım Çalışmaları

Sorumlu bulunulan alanlarda kent mobilyalarının tamir, boya ve zımpara işleri periyodik olarak yapıl-
maktadır.
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H.4.5 Çevre Temizliğini Sağlamak

2020 yılında personel sayısı 45 iken 2021 yılında 48 personel istihdamı ile Temizlik İşleri Birimi 
mevcut sayısı 93 olmuştur. 

2021 Yılı Mevsimlik İşçi Alımlarıyla Oluşan Personel 
Sirkülasyonu

20
20

6545 65 13
678 14
477 78 99 9314
4

14
4

13
6

Araç filosunda toplamda 20 adet araç bulunmaktadır. Araçların 5 adedi 2021 yılında dahil olmuştur. 
Beş aracın üç adedi yol süpürme aracı, bir adedi yol yıkama tankeri ve bir adedi de traktördür.

 Yol Süpürme Araçları

Toplam 9 adet yol süpürme aracı ile ana hartel ve bulvarda çalışma yapılmaktadır. Yıl boyunca hafta-
nın her günü süpürme işlemi gerçekleştirilmektedir. Dört merkez ilçede ortalama süpürme alanları; 
Atakum'da 210 km, Canik'de 50 km, İlkadım'da  210 km ve Tekkeköy'de 220 km‘dir.
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 Yol Yıkama Tankerleri

Belediye bünyesinde faaliyet gösteren üç yol yıkama tankeri ile rutin yıkama yapılan bölgelerin yanı 
sıra Çözüm Merkezinden (CBS) gelen taleplere göre de sorunlar giderilmektedir.

 Hi-Vac / Traktör&Kum Eleme Cihazı

Hi-Vac yol süpürme aracı ile Adnan Menderes Bulvarı bisiklet-kaldırım-yürüyüş yolarında her gün 
süpürme yapılmaktadır. Batıpark bisiklet yolu, Cumhuriyet Meydanı ve  Fuar Caddesi de her gün sü-
pürülmekte olup ayrıca taleplere yönelik  çalışmalar da yapılmaktadır.

Terme'den Yakakent’e kadar olan tüm sahil şeridinde yıl içerisinde rutin aralıklarla kum eleme (kum 
eleme, tırmık ve bıçak aletleriyle yapılan çalışma) ve temizlik çalışmaları yürütülmektedir.

[ İstiklal Caddesi’nin (Çiftlik Caddesi) ve Cadde Üzerindeki Çöp Kovalarının Yıkanması ]

Tırmık ve Kum Eleme Yapılan Plaj Verileri

S.No Güzergah Mesafe
(km)

Alan
(m2)

Adnan Menderes Sahil Plaj                                                            

1 Golf Sahası Çobanlı İskele 4 230.000

2 Çobanlı İskele Beton Sahil Başlangıcı 1,7 70.000

Toplam 5,7 300.000

Omtel- Engiz

1 İtfaiye Polis Okulu 10 360.000

2 Polis Okulu Çatalçam Sosyal Tesisleri 0,5 10.000

3 Çatalçam Dereköy 7 130.000

4 Dereköy Engiz 3 320.000

5 Engiz  1,5 250.000

Toplam 22 1.070.000

Costal Sahil Plaj

1 Selyeri Deresi Abdal Deresi 1. döküm 5 400.000

2 Abdal Deresi 1 Abdal Deresi 2. döküm 1,5 200.000

Toplam 6,5 600.000

Miliç Plaj

1 Miliç Çamlık Plajı 1 50.000

2 Miliç Çamlık Plajı- 
Ulusoy Tesisleri 1,8 50.000

Toplam 2,8 100.000

Fener Plajı

1 Fener Plajı 250 20.000

Toplam 0,25 20.000

Genel Toplam 37,25 2.090.000
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 Sıcak Su Yıkama Araçları

Sıcak su yıkama aracı ile 791 adet otobüs durağı ve trafik yön levha/dubalarının temizliği yıl boyunca 
belirlenen program dahilinde gerçekleştirilmektedir.

[ Yön ve Trafik Levhalarının Yıkanması ]

[  Üst Geçit Yıkama/Temizleme İşlemleri ]

[ Kum Eleme ve Temizlik Çalışmaları  ] [ Hi-Vac Yol Süpürme Aracının Çalışmaları ]

[ Heykellerin Yıkanması ]

 Mıntıka ve El ile Süpürme

Yol genişliği 15 metre üzeri bulvar ve caddelerde de mıntıka ve el ile süpürme çalışmaları yürü-
tülmektedir. Çözüm Merkezimiz'e gelen vatandaşlarımızın talepleri ve polis merkezine ulaşan kaza 
haberleri doğrultusunda o bölgelerde çalışmalar yapılmaktadır.
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Mıntıka çalışmaları Alaçam Geyikkoşan Sahili'nde, Costal Sahili'nde, Terme Miliç Sahili'nde ve sahil ke-
simimizin çoğu bölgesinde periyodik aralıklarla yapılmaktadır. Bu çalışmalar gerçekleştirilirken plajları-
mızın Mavi Bayraklı Plaj olma özelliği de göz önünde bulundurularak daha özenli bir şekilde faaliyetler 
sürdürülmüştür.

Tuvaletlerde ve kumsallarda 2021 yılı yaz ve kış aylarında temizlik ve mıntıka çalışmaları her yönüyle 
yapılmıştır.

[ 18 Eylül Dünya Temizlik Günü Etkinlikleri Kapsamında ‘’Let’s Do It Gönüllüleri’’ ile Adnan Menderes Sahilindeki Temizlik Çalışmaları ]

[ AFAD Gönüllüleri ile Birlikte Costal Sahili'nde Kum Zambaklarının Önemine Dikkat Çekmek Amaçlı Zambakların Arasında
 Yapılan Mıntıka Çalışması ]
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 Bakım Onarım Ekibi

Bakım onarım ekibi tuvaletlerde, hayvan barınağında ve tıbbi atık tesisinde çeşitli iş kalemlerini gerçekleş-
tirmiştir. Bu iş kalemlerinden bazıları yürüyüş yolunda plak taş onarımı, araç yolunda küp taş onarımı, yol 
kenarlarında beton duba onarımı, bisiklet yolunda onarım, çöp kovalarının onarımı ve yenisinin montajı, 
tuvaletlerdeki onarımlar (elektrik, su, kapı, sabunluk, çatı, fayans, kaynak, boya vb.), hayvan barınağı iç 
yolu onarımı ve hayvan barınağı çevresinin çitle çevrilmesi işleridir.

H.4.6 Yeşil Alan Miktarının Artırılması

 Mevsimlik Çiçek Dikim Çalışmaları

Şehrimizin ana arterleri ile şehitlikler, park alanları, millet bahçeleri ve yeşil alanlarda yazlık ve kışlık olarak 
mevsimlik çiçek dikim çalışmaları yapılmıştır. 

 Talep ve Şikayetler

Çözüm Merkezi'ne gelen başvurular çoğunlukla yaz aylarında yapılmaktadır. Yaz aylarında gelen başvu-
ruların (Haziran/112-Temmuz/120-Ağustos/122) büyük çoğunluğu yol yıkama talebiyle alakalı şikayet-
lerdir. 15 Aralık 2021 tarihine kadar olan süreçte toplamda 914 başvuru tamamlanmıştır. Tamamlanan 
başvurulardan personel şikayetleri 32 adetle en az, yol yıkama talepleri ise 424 adetle en fazla gerçekle-
şen başvuru türüdür.
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2021 Yılı Çözüm Merkezi (CBS) Başvuruları
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  Gübreleme ve Toprak Islah Çalışmaları

Sorumlu bulunulan yeşil alanlarda organik madde ve elementlerin fakir olduğu toprak yapısı, ihtiyaç duyu-
lan gübre takviyeleri ile zenginleştirilmektedir. Ayrıca toprak strüktürü açısından toprağın işlenebilir hale 
getirilmesi için toprak eleme makinesi ile toprak strüktür kalitesi artırılmaktadır.

H.4.7 Mezarlık Alanlarının Çim Biçiminin ve Defin İşlemlerinin Yapılmasını Desteklemek

3 büyük mezarlık alanı başta olmak üzere (Asri Mezarlık, Kıranköy Mezarlığı ve Derecik Mezarlığı) Sam-
sun genelinde 2.658 mezarlıkta hizmet çeşitliliği dikkate alınarak hizmetler yürütülmektedir.



177

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

 Cenaze Defin ve Nakil Hizmetleri

Sağlık kurumlarında veya dışında gerçekleşen 
vefat durumlarında ölüm belgesinin ilgili kurum-
ca düzenlenmesinin ardından; cenazenin bulun-
duğu yerden alınması, gasilhanede yıkanması, 
kefenlenmesi, mezarlığa götürülerek nakli, de-
fin yapılacak yerin hazırlanması, defin işleminin 
gerçekleştirilmesi ve şehirlerarası-uluslararası 
(havaalanına nakil, talebe göre sınıra kadar nakil) 
nakil hizmeti gibi tüm cenaze hizmetleri ücretsiz 
olarak verilmektedir. 2021 yılı içerisinde 8.443 
adet cenaze defin işlemi gerçekleştirilmiştir. Yine 
2021 yılında 23 cenaze nakil aracı ile 1.945 adet 
il dışı cenaze nakil hizmeti verilmiş olup bu nakil 
işlemlerinin 59 tanesi uçak ile gönderilmiştir.

“ALO 188”nı arayan vatandaşlarımıza cenaze de-
fin işlemi öncesinde ve sonrasında (Mezar yeri 
kullanma belgesi, mezar yapım inşat ruhsatı gibi) bilgilendirme ve yönlendirme hizmeti de verilmiştir.

2021 Yılı Cenaze Sayı Verileri

 Asri Kıranköy Derecik Diğer İl Dışı Toplam

Ocak 23 84 103 476 158 844

Şubat 21 55 85 415 128 704

Mart 21 78 114 516 137 866

Nisan 24 71 104 571 156 926

Mayıs 22 71 85 457 136 771

Haziran 20 45 74 322 121 582

Temmuz 21 46 60 372 159 658

Ağustos 18 54 86 417 164 739

Eylül 18 64 85 411 156 734

Ekim 16 87 89 465 161 818

Kasım 36 75 101 545 172 929

Aralık 15 80 84 504 147 830

Toplam 255 810 1070 5471 1795 9401

2021 Yılı Bulaşıcı Cenaze Sayı Verileri

 Asri Kıranköy Derecik Diğer İl Dışı Toplam

Ocak 6 20 26 142 42 236

Şubat 5 8 13 118 17 161

Mart 9 24 29 183 34 279

Nisan 8 20 35 245 43 351

Mayıs 0 17 9 131 28 185

Haziran 0 1 2 27 7 37

Temmuz 0 2 1 14 3 20

Ağustos 0 8 7 47 17 79

Eylül 2 13 17 89 18 139

Ekim 0 23 16 115 21 175

Kasım 6 14 19 110 31 180

Aralık 2 14 13 118 25 172

Toplam 10 92 84 651 150 987
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Mezar ziyaretlerini gerçekleştirmek için gelen, ulaşım zorluğu çeken vatandaşlarımıza (yaş almış, engelli 
ve dezavantajlı gruplara) ziyaretlerini kolaylıkla yerine getirmelerini sağlamak için araç temin edilerek 
mezarlık içerisinde ulaşımlarına destek olunmuştur.

 Yeni Mezarlık Alanlarının Oluşturulma-
sı 

Mezarlık Yerlerinin İnşaası ile Cenaze Nakil ve 
Defin İşlemleri Hakkında Yönetmelik'in madde 
6 (2) fıkrası gereğince "Mezarlık yeri seçimi için 
ilçeye bağlı belediye ve köyler bağlı bulunduğu 
kaymakamlığa müracaat eder." hükmü ile ihtiyaç 
görülen yeni mezar yerleri talebi doğrultusunda 
İlçe Kaymakamlıkların oluşturduğu komisyonlar-
dan alınan karar ile diğer tahsis işlemleri yapılmıştır.

Mevcut mezarlık alanlarında arazi alımlarının güncellenmesine ve yeni mezarlık alanlarının oluşturulma-
sına yönelik yapılan çalışmalar kapsamında, yıl içerisinde; Derecik Şehir Mezarlığı'na yeni defin yapılması 
için ihtiyaca uygun bir şekilde toprak tesviyesi yapılarak 11 ada hizmete sunulmuştur. Yine Alaçam ve 
Havza ilçelerine bağlı mahallelerde bağış yöntemi ile mezarlık yapılması için hibe edilen arazilere mezar-
lık ruhsatları verilmiştir.

 Mezarlık Bakım – Onarım Hizmetleri 

2021 yılı içerisinde mezarlıkların içindeki mev-
cut ot, diken, çalılar ve makineli çim biçme 
Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı tarafından 
yapılmaktadır. Seyyid Kutbiddin Mezarlığı, Asri 
Şehir Mezarlığı, Derecik Şehir Mezarlığı ve Kı-
ranköy Şehir Mezarlıkları'nın günlük temizliği 
birim personelleri tarafından halkımızın mem-
nun olacağı şekilde titizlikle yapılmıştır.

Mezarlıklarda ara ve ana yollarının bakımı, onarımı her gün itina ile yapılmaktadır. Mezarlıkların içe-
risinde mezarlara zarar veren ağaçların kesilmesi ve dalların budanması personelimiz tarafından 
yapılmakta olup; vatandaşın talebi ile Kıranköy Mezarlığı,  Asri Mezarlığı ve merkez mahalle mezar-
lıklarından 2021 yılı içerisinde toplam 500 adet ağaç kesimi yapılmıştır.

İl sınırları içerisinde bulunan merkez, ilçe ve köy mezarlıklara yönelik gelen 293 talep, öneri ve şikayet 
üzerine inceleme yapılarak çözüme kavuşturulmuştur. 
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H.4.8 Gürültü Kirliliğinin Azaltılması

 Gürültü Kirliliği

04.06.2010 tarih ve 27601 sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanarak yürürlüğe giren “Çevresel Gürültü-
nün Değerlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeliği” 
ve 2006/16 sayılı Genelge doğrultusunda Beledi-
ye Başkanlığına gelen ihbar ve şikayetler ile rutin 
denetimlerde gürültü ölçümleri yapılmaktadır. 
Yönetmelik hükümlerine uymayan iş yeri ve işlet-
melere gerekli yasal işlemler uygulanmaktadır. 
Ayrıca tüm ilçe belediyelerine yapılan canlı müzik 
izin başvuruları değerlendirilerek görüş bildirilmektedir.

2021 yılı içerisinde mevzuat hükümleri doğrultusunda 223 gürültü denetimi gerçekleştirilmiş olup 14 
adet Çevresel Gürültü Seviyesi Değerlendirme Raporu değerlendirilmiştir.

[ Gürültü Ölçüm Cihazı ]

120

100

80

60

40

20

    0

2019 – 2020 – 2021 Yıllarında Değerlendirilen 
Şikayet Sayılarının Dağılımı

2019 2020 2021

Eğlence 49 52 99

İş Yeri 81 89 114

Şantiye 5 1 10

Trafik 1 2 0

Diğer 14 22 0

49

81

5 1

14

52

89

1 2

22

99

11
4

10

0 0



180

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

2021 Yılı İl Geneli Hava Kalitesi Seviyeleri

Atakum Bafra Canik İlkadım Tekkeköy 100.Yıl

İyi 315 333 281 269 289 226

Orta 42 32 79 91 68 126

Hassas 6 0 5 5 8 13

Sağlıksız 1 0 0 0 0 0

Kötü 0 0 0 0 0 0

Tehlikeli 1 0 0 0 0 0
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2021 yılı içerisinde “Isınmadan Kaynaklı Hava Kirliliğinin Kontrolü Yönetmeliği” hükümleri çerçevesinde 
gerçekleştirilen denetim türleri ve sayıları çizelgede yer almaktadır.

İlimiz genelinde 6 adet hava kalitesi izleme istasyonu bulunmaktadır. Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığının web sayfasında paylaşılan Sürekli İzleme Merkezi Samsun İli Hava Kalitesi İstasyon Verileri 
şube müdürlüklerince aylık periyotlar halinde takip edilerek verilerin değerlendirilmesi ve raporlanması 
gerçekleştirilmektedir.

2021 yılı içerisinde 54 adet ısınma kaynaklı hava 
kirliliği şikayeti gelmiştir ve gelen şikayetler de-
ğerlendirilmiştir.

 İklim Uyum Çalışmaları

Türkiye’de İklim Değişikliğine Uyum Eyleminin Güçlendirilmesi Projesi

Denetim Çeşidi 2021 Yılı

Yakma Sistemi Denetimi 110

Katı Yakıt Satıcıları Denetimi 92

Katı Yakıt Numune Sayısı 9

Projenin Amacı Proje ile özellikle sektör ve kent ölçeğinde iklim değişikliğine uyumun 
güçlendirilmesi yoluyla toplumsal direncin artırılması amaçlanmaktadır.

Yararlanıcı Kurum Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Yürütücü Kuruluş Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı

Finansör Türkiye Cumhuriyeti – Avrupa Birliği

Proje Başlangıç Tarihi 9 Ekim 2019

Proje Bitiş Tarihi 8 Ekim 2023 (48 ay)
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Toplantı Tarihi Çalıştay Konusu

15-22 Mart 2021 İklim Değişikliği Etkilenebilirlik ve Risk Analizi Kapsam Belirleme Toplantıları (çevrim içi)

10 Haziran 2021 Samsun İklim Değişikliğine Uyum Stratejisi ve Eylem Planı Kapsam Belirleme Toplantısı 
(çevrim içi)

22 Haziran 2021 Samsun Kapasite Geliştirme İstişare Toplantısı (çevrim içi)

19-20 Ağustos 2021 Samsun İli İklim Değişikliğine Uyum Stratejisi ve Eylem Planı İstişare Toplantısı (fiziksel ve 
çevrim içi)

Proje kapsamında çevrim içi ve fiziksel toplantılar gerçekleştirilmiştir. 

Etkinlikler

5 Haziran Dünya Çevre Günü kapsamında 04.06.2021 tarihinde çevre kirliliği, sıfır atık ve geri dönüşüm 
konularında farkındalık oluşturmak ve atıkların nasıl değerlendirilebileceği hakkında bilgi vermek amacıy-
la geri dönüşüm atıklarını kullanarak kabartma tekniği yöntemi ile yapılan eserler;  Atakum Sanat Merkezi 
bahçesinde ve müze salonunda rölyef sanatçısı İlker ÇORBACI tarafından katılımcılara sunulmuştur. Et-
kinlikte Samsun Büyükşehir Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı, Çevre, Şehircilik ve İk-
lim Değişikliği İl Müdürlüğü ve TEMA Vakfı tarafından kurulan stantlarda çeşitli hediyeler ile sıfır atık, hava 
kirliliği ve iklim değişikliğine uyum kapsamında halkımızın bilinçlenmesi amacıyla broşürler dağıtılmıştır.  

04.08.2021 tarihinde Samsun Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sosyal İşleri Dairesi Başkanlığının düzen-
lediği "Minik Eller Denizle Buluşuyor" etkinliği kapsamında ilimize bağlı çevre ilçelerde eğitim gören ço-
cuklara, Samsun Büyükşehir Belediyesine ait Samsunum-1 gemisinde Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı olarak çevre kirliliği, sıfır atık, geri dönüşüm, hava kirliliği ve mavi bayrak hakkında bilgiler ve-
rilmiştir. 

21 Eylül 2021 Dünya Temizlik Günü kapsamında, ilimiz Atakum ilçesi Adnan Menderes Sahil Yolu üzerin-
de ilk, orta ve lise düzeyi okul öğrencileri ve bazı STK’ların katılımıyla "Çöp Toplama Etkinliği" gerçekleş-
tirilmiştir. 

[ Rölyef Sanatçısı İlker ÇORBACI ]

[ Samsunum – 1 Gemisi  ]

[ Dünya Çevre Günü İle İlgili Tablolar ]

[ Minik Eller Denizle Buluşuyor ]
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16–27 Ekim Dünya İklim Değişikliği ile Müca-
dele Günü kapsamında 21.09.2021 Cumhuriyet 
Meydanı'nda Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı tarafından iklim değişikliğinin küresel 
etkileri hakkında farkındalık oluşturmak amacıy-
la etkinlik düzenlenmiştir. Çok sayıda eğitim ku-
rumunun da katılımıyla gerçekleştirilen etkinlikte 
ilk, orta ve lise düzeyindeki öğrencilerin gösteri-
leri, resim sergileri ve konu ile ilgili bilimsel çalış-
maları yoğun ilgi görmüştür. [ Çöp Toplama Etkinliği ]

[ İklim Değişikliği İle Mücadele Günü Kapsamında Düzenlenen Etkinlik ]

İklim Diplomasisi Haftası kapsamında 21.11.2021 düzenlenen etkinlikte Samsun Büyükşehir Beledi-
yesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanı Ali TULUMEN ‘İklim Değişikliği ve Politika’, ‘İklim Deği-
şikliği ve Sürdürülebilirlik’, ‘İklim Değişikliği ve Sosyal Girişimcilik’, ‘İklim Değişikliği ve Yerel Sorunlar’ 
başlıklarında öğrencilere sunumlar yapmıştır. 

İklim Değişikliği Azaltım Çalışmaları

» Samsun Büyükşehir Belediyesi 2021 Yılı 
Meclis Toplantılarının Karbon Ayak İzinin Sı-
fırlanması

Karbon dengeleme için ilk olarak karbon ayak 
izinin hesaplanması gerekmektedir. Sürdürüle-
bilir çevre politikalarına büyük önem veren bir 
Belediye, gönüllülük esasıyla  Meclis Toplantı-
larının karbon salınım hesabını yaparak yetkili 
bir firma tarafından  ‘’Samsun Büyükşehir Bele-
diyesi 2021 Yılı Meclis Toplantılarının Karbon Ayak İzinin Sıfırlanması’’ sertifikası alınmıştır. 

» Çevresel Etki Değerlendirme (ÇED) Süreci Kurumsal Koordinasyonu

Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliği'nde “İnceleme sonucunda başvuru dosyasının Ek-3’te yer 
alan ÇED Genel Formatına uygun hazırlandığına karar verilmesi halinde Bakanlık tarafından başvuru 
dosyasındaki bilgiler dikkate alınarak, ilgili kamu kurum ve kuruluş temsilcileri, Bakanlık yetkilileri, 
proje sahibi ve Bakanlıkça yeterlilik verilmiş kurum/kuruluşlardan oluşan bir komisyon kurulur.” hük-
mü yer almaktadır. 

Bu hüküm doğrultusunda, Samsun Büyükşehir Belediye Başkanlığının komisyon üyesi olarak belir-
lendiği projelerde Çevre Koruma ve Kontrol Şube Müdürlüğü Çevrim İçi ÇED Süreci Yönetim Sistemi 
çalışmalarında koordinatör müdürlük olarak görev yapmakta ve Belediye Başkanlığımız görev, yetki 
ve sorumluluğu kapsamında görüş bildirmektedir. 2021 yılında 12 farklı işletmeye kurum görüşü 
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oluşturularak e-ÇED sistemine girişleri yapıl-
mıştır.

» Kurumsal Sera Gazı Salınımı Envanteri

Belediye ve Belediyeye ait tüm iştiraklerin yıllık 
elektrik tüketimi, araç ve fosil yakıt kullanımından 
kaynaklanan emisyon miktarları hesaplanmakta-
dır.
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Yıllara Göre Araç Kullanımından 
Kaynaklanan Emisyon Miktarları

Yıllara Göre Elektrik Tüketiminden 
Kaynaklanan Emisyon Miktarları

SBB Yıllara Göre Binaların Fosil 
Yakıtlardan Kaynaklanan Emisyon 
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 Ruhsatlandırma ve Denetim Faaliyetleri 

5216 sayılı Büyükşehir Kanunu’nun 7(d) maddesine göre Büyükşehir Belediyesinin sorumluluğunda 
bulunan alanlarda iş yerlerinin başvuruları değerlendirilerek İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatı veril-
miştir.

5216 sayılı Büyükşehir Kanunu’nun 7(j) maddesine göre gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayri-
sıhhî müesseseler ruhsatlandırılıp denetlenmiştir.

2021 yılı itibarıyla verilen İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsat sayısı ve Akaryakıt ve LPG Satış İstasyon-
larına gerçekleştirilen yıllık rutin denetimlerin sayısı;

İstasyon Sayısı Denetim Yapılan İstasyon Sayısı
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Gerçekleştirilen denetimlerin 64 adedi ruhsat sonrası yapılan denetim ve 252 adedi ise yıllık rutin 
denetimdir. 1. Sınıf GSM ve sıhhi müesseselerin denetimleri ise devam etmektedir.

Toplam Ruhsat Sayılarının Dağılımı

1. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese

2. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese

3. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese

Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Merkezi

Sıhhi Müessese

Akaryakıt ve Lpg Otogaz Satış İstasyonu

280

48
10

2
9

276

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu'nun 7. maddesi ile “İşyeri Açma Ve Çalışma Ruhsatlarına 
İlişkin Yönetmelik"in 24. maddesine istinaden, Büyükşehir Belediyesi tarafından ruhsat verilmiş olan 
1. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseler, Akaryakıt ve LPG Otogaz Satış İstasyonları ve Belediyenin mülki-
yetinde bulunan iş yerlerinde yapılan kontrollerde görülen eksiklikler tespit edilerek gerekli işlemin 
yapılması için iş yeri yetkilileri uyarılmıştır. İş yerlerinin faaliyetlerinden kaynaklanan şikayetler de 
değerlendirilerek sorunların giderilmesi için gerekli çalışmalar yapılmıştır.

2021 yılında 54 adet iş yerine İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatı verilmiştir ve İş Yeri Açma ve Çalışma 
Ruhsatı için 541.968,39 TL ruhsat harcı alınmıştır. Başvurulara bağlı olarak ruhsatlandırma çalışma-
ları devam etmektedir.  

2021 yılında Polis Vazife ve Salahiyet Kanu'nun 6 (d) maddesine göre 14.688,00 TL idari para cezası 
Encümen kararı ile uygulanmıştır. 

[ İnceleme Kurulu ve Denetim Ekibinin Çalışması ]
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2021 Yılında Verilen Ruhsatların Sayısı
Proje ile özellikle sektör ve kent ölçeğinde iklim 

değişikliğine uyumun güçlendirilmesi yoluyla toplumsal 
direncin arttırılması amaçlanmaktadır.

İş Yeri Niteliği Adet

Akaryakıt ve LPG Otogaz Satış İstasyonu 32

Sıhhi Müessese 21

1. Sınıf GSM 

2. Sınıf GSM 1

3. Sınıf GSM

Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yerleri

Toplam 54

Ruhsat Bilgi Sistemi (RUBİS - SBB) 

Samsun Büyükşehir Belediyesi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ile ortak yürütülen çalışmada işleri ve iş 
süreçlerini hızlandırmak için dosyalama sistemine geçilmiştir. Bu sayede yetkili personelin sahada 
veya dosyasında çalışma yaparken bilgi ve belgelere daha kolay ulaşması sağlanmıştır.

H.4.9. Hayvan Barınaklarını Geliştirmek, Kapasitesini Artırmak ve Planlı İlaçlama Yaptırmak 

Sokak Hayvanları Bakım Merkezi; Samsun ve ilçelerinde bulunan sahipsiz veya güçten düşmüş hay-
vanların toplatılmasını, kısırlaştırılmasını, aşılanmasını, gerekli tıbbî bakımlarının yapılmasını ve işa-
retlenmesini, alındığı ortama geri bırakılmasını ve sahiplendirilen hayvanların kayıt altına alınmasını 
sağlamaktadır.

Geçici bakımevine gelen hayvanların öncelikle sahipsiz hayvan kayıt defterine kaydedilerek müşahede 
altına alınmasını, gerekli tedavilerin yapılmasını, kısırlaştırıp aşılanmasını ve işaretlenmesine müteakip 
alındığı ortama bırakılmasını, geçici bakımevlerine gelen hayvanların sahiplendirilmesi için yerel hay-
van koruma görevlileri ve gönüllü kuruluşlar ile iş birliği yapılmasını sağlamaktadır.

Sahipsiz hayvanların beslenmesi amacıyla; bölgede bulunan lokanta, iş yeri ve fabrikaların sahipleri-
nin uygun görmesi halinde işletmelerinde ve mutfaklarında bulunan hayvan beslemeye elverişli besin 
maddeleri toplanmaktadır.

Ev ve süs hayvanı bulunduran hayvan sahiplerinin ölümü ya da hayvanına bakamayacak şekilde hasta-
lanması durumunda, hayvan sahiplerinin yakınları tarafından gerekçelerinin belediyeye bildirilmesi ha-
linde belediye görevlilerince hayvanların geçici bakımevlerine yerleştirilerek gerekli işlemlerden sonra 
sahiplendirme bölümünden sahiplendirilmesi sağlanmaktadır.

 Güçten Düşmüş Sahipsiz Hayvan Bakım Merkezi

Güçten Düşmüş Sahipsiz Hayvan Bakım Merkezi; Büyükşehir Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Da-
iresi Başkanlığı Veterinerlik İşleri Şube Müdürlüğü bünyesinde İlkadım ilçesi, Çatkaya mevkiindeki 150 
dönümlük orman arazide 2013 yılında faaliyete geçmiştir. Bakım merkezi 2.000-2.500 hayvan kapasi-
telidir. Hayvan bakım merkezimizde Samsun’un 17 ilçesinden gelen hayvanların kısırlaştırılması, tedavi 
ve rehabilitasyon işlemleri dahil her tür sağlık hizmeti Belediye tarafından karşılanmaktadır.

2021 yılında;

Gelen hayvan: Rehabilitasyon merkezine 11.638 adet köpek ve 5.609 adet kedi olmak üzere toplam 
17.247 hayvan gelmiştir.
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 Kedi ve Köpek Maması Üretim Tesisi 

Belediyenin hayvan bakım evinde 370 m2 lik 
kapalı bir alana kurulmuş olan mama fabrikası 
yedi gün esaslı hizmet vermektedir. Bu mama-
lar, tedavileri ve kısırlaştırma işlemleri yapılan 
hayvanların hayvan bakım evinde bulundukları 
süre içerisinde yiyecek ihtiyaçlarını gidermek 
için üretilmektedir.Mamalar şehrin 8 farklı nok-
tasından gelmekte olup yaklaşık 190.000  kg 
artık yemek sahipsiz hayvanların beslenmesin-
de kullanılmaktadır.

Kısırlaştırma: Rehabilitasyon merkezinde 4.088 adet köpek ve 748 adet kedi olmak üzere toplam 
4836 hayvan kısırlaştırılmıştır. 

Yasaklı ırk : Merkezde 137 adet yasaklı ırk ücretsiz olarak kısırlaştırılmıştır.

Küpe ve çip takılan hayvan sayısı: Hayvanlara 4.088 adet küpe ve 5.115 adet çip  takılmıştır. 

Doğaya bırakılan hayvan sayısı: Kısırlaştırılan hayvanların tedavileri bittikten sonra 5199 sayılı Kanun 
gereği alındıkları bölgeye bırakılmaları üzere ilgili belediyelere teslim edilmiştir. Doğaya bırakılan hay-
van sayısı 2.629 adettir. Kediler alındıkları bölgelere bırakılmamakta ve bakım merkezindeki Kedi Kasa-
bası'nda hayatlarını devam ettirmektedir.

Kuduz aşısı: 4.836 adet kuduz aşısı yapılmıştır.

Sahiplendirme: Sahiplendirilen köpek sayısı 264, sahiplendirilen kedi sayısı 125’tir. Toplamda 389 hay-
van sahiplendirilerek yeni yuvalarına kavuşturulmuştur.

Isırma vakası sonucu müşahede: Isırma vakası ile barınağa 22 adet köpek getirilmiş olup müşahede 
sonunda kuduzla ilgili fiziksel bir bulguya rastlanmamıştır.

[ Sevgi Evleri ]

[ Engelli Köpek Bölümü ]

[ Kedi Kasabası ]

[ Köpek Yeni Gelen ve Kısırlaştırma Sonrası Alan ]

[ Mama Üretim Tesisi ]
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 Çevre İlaçlaması Çalışmaları

6360 sayılı Kanun ile tüm ilçe belediyelerinin vektörlerle mücadele yetkisi Samsun Büyükşehir Beledi-
yesine devredilmiş olup 2021 yılında il genelinde pek çok tehlikeli hastalığın taşınmasında rol oynayan, 
halkın sağlık ve refahı üzerinde tehlike arz eden sivrisinek, karasinek, kemirgen gibi vektörlere karşı 
daha etkin ve verimli mücadele etmek için 19 Mayıs, Bafra, Alaçam, Ayvacık, Çarşamba, Havza, Kavak, 
Ladik, Salıpazarı, Yakakent, Terme ve Vezirköprü ilçe belediyeleriyle protokol imzalanmış olup 2021 
yılında ilçe belediyelerine teknik, makine bakım-onarım ve biyosidal ürün desteği sağlanmıştır. 

Atakum, İlkadım, Canik ve Tekkeköy ilçelerinde 
vektörlerle mücadele çalışmaları Samsun Bü-
yükşehir Belediyesi ekiplerince yapılmıştır. Bu 
çalışmaların gece kısmında Atakum ilçesinde 
31 mahallede 365 gece ilaçlaması, İlkadım İlçe-
sinde 55 mahallede 573 gece ilaçlaması, Canik 
ilçesinde 21 mahallede 304 gece ilaçlaması, 
Tekkeköy ilçesinde 17 mahallede 242 gece 
ilaçlaması toplamda 1.484 gece ilaçlaması ya-
pılmıştır. Bu çalışmaların gündüz kısmında ise 
Atakum ilçesinde 28 mahallede (8923 jit alanı) 
124 rut, İlkadım ilçesinde 46 mahallede (8143 
jit alanı) 171 rut, Canik ilçesinde 16 mahallede 
(1314 jit alanı) 83 rut, Tekkeköy ilçesinde 23 
mahallede (1309 jit alanı) 41 rut çalışması ya-
pılmıştır.

Ayrıca ülkemizi etkisi altına alan Koronavirüs 
(Covid-19) salgınının yayılmasını önlemek ama-
cıyla Samsun Büyükşehir Belediyesi olarak toplam 182 kurumda 979 uygulama yaparak 1.335.930 m² 
alan dezenfekte edilmiştir. 

Çevre Sağlığı (İlaçlama) Biriminde Görev Yapan Araçlar

1 adet saha denetim aracı, 6 adet 4x4 pick up, 9 adet çift kabin kasalı transit ve servis aracı(hizmet 
alımı ile kiralanmıştır) olmak üzere toplam 17 adet araç Belediye bünyesinde çalışmaktadır. 

 4 Ekim Hayvanları Koruma Günü
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H.4.10 Hal Hizmetlerinde Etkin Denetim Sağlanması, Hizmet Kalitesinin Artırılması ve Yönetim 
Kapasitesinin Geliştirilmesi, Hal Faaliyetlerinin Etkinlik ve Verimliliğinin Artırılması

 Yenileme Çalışmaları

Sebze ve meyve ticaretinin kaliteli, standartlara ve gıda güvenilirliğine uygun olarak serbest rekabet 
şartları içinde yapılması sağlanmaktadır.

[ Bafra Sebze ve Meyve Halinde Eski Kulübenin Yıkılması ] [ Bafra Sebze ve Meyve Hali Yağmur Suyu Kanallarının 
Yenilenmesi  ]

[ Bafra Sebze ve Meyve Hali Beton Bariyer 
Alımı ]

[  Bafra Sebze ve Meyve Hali Kantarın Tabliyesinin Yenilenmesi ]

H.4.11 Kesimhane Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Yönetilmesinin Sağlanması

 Mezbaha Hizmetleri

İl içinde Belediyemiz tarafından işletilen kesimhane bulunmamaktadır.

Bafra Mezbahası

Bafra Mezbahası'nın işletmesi, Büyükşehir Belediyesinin 18.09.2017 tarih ve 359 sayılı Kararı ile onay-
lanan protokol çerçevesinde Bafra Ticaret Borsasına 25 yıllığına yap işlet devret modeli ile devredil-
miştir. 

Bafra Mezbahası 2021 Yılı Hayvan Kesim Sayısı (Adet)
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Küçükbaş 909 905 634 1.182 963 1.147 1.068 1.009 679 567 494 643 10.200

Büyükbaş 524 508 593 793 809 758 677 636 585 656 671 417 7.627
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A.5 ŞEHRİMİZDE SOSYAL, KÜLTÜREL VE EKONOMİK GELİŞİMİ 
SAĞLAMAK

H.5.1 Samsun Özelinde ve Türkiye Genelinde Ekonomik, Kültürel, Sosyal, Eğitim, Spor, Tarım, Bilgi 
ve Veri Transferi Konularında Fayda Sağlayabilecek Yeni Kardeş Kentler ve İşbirliği Sözleşmeleri 
Yapmak, Projeler Üretmek  

 Şehir Buluşmaları 

Samsun şehir hayatında önemli bir yeri olan 
STK’lar ve meslek örgütleri ile Büyükşehir Bele-
diye Başkanı’nın bir araya getirildiği ve kuruluş-
ların talep ve şikâyetlerinin görüşüldüğü toplan-
tılar serisidir. 2020 yılında başlayan toplantılara 
2021 yılında da devam edilmiştir. Bugüne kadar 
eğitim sendikaları ve öğretmenler, Samsun Ba-
rosu, HUDER ve avukatlar, OMÜ Mimarlık Fakül-
tesi Heyeti, mimarlar, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü Heyeti, Mimarlar Odası Heyeti, 
koro şefleri, yerel tiyatro grupları, genel sanat yönetmenleri ve organizasyon firmaları, Samsun da fa-
aliyet gösteren özel okul yöneticileri ve eğitim veren öğretmenler, Samsun yerelde uluslararası ihracat 
yapan firma sahipleri, Samsun Balkan Rumeli Dernekleri, Eczacılar Odası Heyeti, Samsun’da bulunan 
eczacılar ve tüm STK'ların katılımı ile AK Parti Genel Başkan Vekili Prof. Dr. Numan Kurtulmuş’un baş-
kanlığını yaptığı toplamda 9 toplantı organize edilmiştir.

H.5.2 Eğitime Destek Olmak

 Bilim Merkezi Projesi

İlimiz Tekkeköy ilçesi Gelemen mevkiinde yakla-
şık 11.000 m² lik parselde 7.500 m² inşaat ala-
nına sahip olacak Bilim ve Teknoloji Merkezi’nin 
zemin stabilizasyon işi 2016 yılında tamamlan-
mış olup ihalesi 17.10.2017 tarihinde gerçek-
leştirilmiştir. İnşaat çalışmaları halihazırda de-
vam etmektedir.

Projenin amacı, yeni yetişen nesle bilimi sevdirmektir. Kolay öğrenim odaklı fiziksel ve kimyasal deney-
lerin yapılacağı laboratuvar ortamları yaratılarak merkezin daha verimli olmasını sağlayacak eğitimler 
verilecektir. Yapı içerisinde aynı zamanda eğitim seminerleri verilebilecek toplantı salonu, yurt içi ve 
yurt dışı sergilerin yapılacağı bir sergi alanı bulunacaktır. Halihazırda betonarme imalatları bitirilmiş 
olup çelik çatı montaj işleri devam etmektedir.



192

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

H.5.3 Belediyemizin İştiraklerinin ve Hissedarı Olduğu Şirketlerin, Ekonomik ve Verimlilik Esasları 
Doğrultusunda Planlanması, Koordinasyonu ve İşletilmesinin Sağlanması

Belediye ile iştirakler arasında İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı aracılığıyla koordinasyon sağlan-
maktadır. İştiraklerin sermaye artışıyla ilgili talepleri değerlendirilerek karar verilmek üzere Belediyenin 
yetkili organlarına sunulur, kurulmasında veya iştirak edilmesinde belde halkının yararına olabilecek 
ortaklıklarla ilgili incelemelerde değerlendirme sonuçlarına göre önerilerde bulunulur. İştiraklerimiz; 9 
şirket, 11 birlik, 5 organize sanayi bölgesidir.

 Şirketler

Doğrudan Ortağı Olduğumuz Şirketler

• Samsun Anakent Turizm Ticaret Anonim Şirketi 

• Samsun Kültür Turizm Ticaret Anonim Şirketi 

• Samsun Proje, Ulaşım, İmar, İnşaat Yatırım Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi (SAMULAŞ AŞ)

• Samsun Fuar ve Kongre Merkezi İşletme Yatırım Anonim Şirketi (Samsun FKM AŞ) 

• Samsun Ulusal ve Uluslararası Lojistik Merkezi İşletmeciliği Anonim Şirketi 

• SAMGAZ Doğal Gaz Dağıtım AŞ 

• Terme Metal Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi 

• Samsun Bölgesel Ekonomik Kalkınma Anonim Şirketi (SABEK AŞ) 

Şirketlerimiz Üzerinden Ortağı Olduğumuz Şirketler

• Samsun Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici Anonim Şirketi  

 Organize Sanayi Bölgeleri

• Samsun Gıda Organize Sanayi Bölgesi

• Samsun Bafra Tarıma Dayalı İhtisas (Sera) Organize Sanayi Bölgesi

• Samsun Çarşamba Organize Sanayi Bölgesi

• TDİ Besi Organize Sanayi Bölgesi (Kuruluş Sürecinde)

• Samsun Yeni Organize Sanayi Bölgesi (Kuruluş Sürecinde)

H.5.4 Sosyal ve Ekonomik Açıdan Yoksun Durumda Olan Vatandaşların Yaşam Kalitesini Artırmaya 
Yönelik Sosyal Hizmet ve Yardım Faaliyetlerini Yürütmek

 Sosyal Hizmetler

Samsun’da yoksulluk içinde olup temel ihtiyaçlarını karşılayamayan; geçimini sürdürmekte güçlük çe-
ken fakir, yaşlı, engelli, düşkün, mülteci, öğrenci, şehit ve gazi aileleri, kimsesiz veya deprem, yangın, sel 
gibi afete maruz kalan ihtiyaç sahibi kişi ve ailelere belediye bütçe imkânları dâhilinde yapılacak sosyal 
yardımların (ayni veya nakdi) ve diğer sosyal hizmetlerin yürütülmesine dair çalışmalar yapılmaktadır.

 Hizmetlerimiz

Samsun’da ikamet eden, herhangi bir sebeple sosyal veya ekonomik sıkıntı ile karşılaşan, asgari sevi-
yede dahi geçinme imkânı bulamayan kişi ve ailelere karşılıksız sosyal destek hizmeti verilmektedir.
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 Ayni Yardım (Mobilya, Eşya, Medikal 
Malzeme vb.)

İhtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yönelik, yerinde 
inceleme yapılarak ve sağlık ihtiyaçları veya ya-
şadığı zor koşullar göz önünde bulundurularak 
ayni yardım yapılmaktadır.

 Yakacak Yardımı

Kış aylarında evlerinde yakacağı olmayan zor 
durumdaki vatandaşlarımıza yerinde inceleme 
yapılarak kendilerine sıcak bir yuva sağlamak 
.adına yakacak yardımı yapılmaktadır.

Kurumumuza mağduriyetlerini beyan ederek başvuran vatandaşlarımızı evlerinde ziyaret ederek mağ-
duriyetleri doğrultusunda ve Belediyemizin imkânları ölçüsünde, ihtiyaçlarının giderilmesine yönelik 
hizmetler verilmektedir.

 Nakdi Yardım

Dar gelirli, geliri olmayan vatandaşlarımıza yönelik, gerekli sosyal incelemeler sonucunda Sosyal De-
ğerlendirme Kurulu tarafından uygun görülmesi durumunda nakdi yardım yapılmaktadır. 

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Nakdi Yardım Listesi

Aylar Toplam Kişi Sayısı Kabul Görülen Kişi 
Sayısı

Ret Görülen Kişi 
Sayısı Tutar (₺)

Toplam 12.654 7.840 4.814 4.015.629,87

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Ayni Yardım 

Ayni Yardım 
Türü

Toplam Kişi 
Sayısı 

Toplam Tutar
(₺)

Beyaz Eşya, 
Soba, Mobilya 

vb.
80 95.339,92

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Yakacak Yardımı

Yakacak

Toplam Aile 
Sayısı 

Toplam Dağıtılan 
Yakacak / Tutar (₺)

1.211 605,5 Ton/
426.272,00
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 Gıda Yardımı

Dar gelirli veya geliri olmayan vatandaşlarımıza 
yönelik, yıl içerisinde gerekli incelemeler sonu-
cunda gıda kolisi yardımı uygun görülen ailelere 
yardımlar yapılmaktadır. 

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Gıda Kolisi Yardım

Alınan 
Gıda 
Kolisi

Toplam Aile 
Sayısı

Toplam Tutar
(₺)

950 205.905,00

H.5.5 Toplum İçinde Yaşayan İnsanların İhtiyaçlarına Yönelik Toplumsal Duyarlılığın Artırılması 
Amacıyla Sosyal Hizmetler Vermek

 Bilet Yardımı

Sağlık, askerlik vb. sebeplerden ötürü İl dışına 
gidecek vatandaşlarımızdan ekonomik güçlük 
çekenlere, gerekli belgeleri ibraz etmek şartıyla 
bilet yardımı yapılmaktadır.

 Esnafa Nakdi Yardım

Samsun Büyükşehir Belediyesi Meclisinin kara-
rı ile Samsun Büyükşehir Belediyesi ve Samsun 
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birliği arasında ya-
pılan protokol gereğince, Pandemi sürecinden etkilenen esnaflara nakdi yardım yapılmıştır.

 Sağlık Personeli İçin Sıcak Yemek ve 
Barınma Hizmeti

Pandemi sürecinde fedakarca hizmet veren sağlık 
çalışanlarımız için 2021 yılında sıcak yemek teda-
rik edilmiş ve barınma ihtiyaçları karşılanmiştır.

 Kimsesizlere Barınma Yardımı

Soğuk kış aylarında sokakta kalan/yaşayan va-
tandaşlarımıza yönelik  2021 yılında 80 günlük 
otel kiralama yapılmış, tespit edilen vatandaşları-
mız soğuk havalarda burada barındırılmıştır. 

Samsun Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde, 
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı bünyesinde 
faaliyet gösteren Geçici Barınma Evi 20 yatak 
kapasiteli olup 2021 yılında 57 vatandaşımıza hizmet vermiştir. 

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Bilet Yardım Listesi

Toplam Kişi 
Sayısı

Toplam Tutar
(₺)

Bilet Yardımı 127 11.283,00

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Esnaf Yardımı

Toplam Kişi 
Sayısı

Toplam Tutar
(₺)

Esnaf Yardımı 7475 7.475.000,00

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Sağlık Personeli Yardımı

Toplam Dağıtım 
Sayısı

Toplam Tutar
(₺)

Sağlık Personeli 
Yardımı 5244 Defa 195.413,03
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 Yetim Çocuklara Yardım

Yetim çocuklarımıza gerekli incelemeler sonu-
cunda temel ihtiyaç destek kartı, kırtasiye, gıda 
ve hediyelik ikramlarımız ile destek olunmuştur. 

 Kırtasiye Yardımı

İhtiyaç sahibi anaokul, ilkokul ve ortaokul öğ-
rencilerine yönelik kırtasiye malzemesi yardımı 
yapılmıştır.

 Ramazan Gıda Kolisi Yardımı

Ramazan aylarında dar gelirli veya geliri olma-
yan vatandaşlarımıza yönelik, gerekli inceleme-
lerin sonucunda, uygun görülen ihtiyaç sahiple-
rine ramazan gıda kolisi yardımı yapılmaktadır.

 Evlere Sıcak Yemek Dağıtımı

65 yaş üstü ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın ev-
lerine günde bir defa olmak üzere sıcak yemek 
dağıtımı yapılmaktadır.

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Yetim Yardımı

Yardım Türü Kişi Sayısı Toplam Tutar
(₺)

Yetim Çocuklara 
Yardım 418 22.154,00

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Kırtasiye Yardımı

Yardım Türü Kişi Sayısı Toplam Tutar
(₺)

Kırtasiye ve 
Tablet Yardımı 677 230.572,00

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Ramazan Gıda 
Kolisi Yardımı

Yardım Türü Kişi Sayısı Toplam Tutar 
(₺)

Ramazan Gıda Kolisi Yrd. 5.000 1.000.000,00 

Hayırseverlerden Alınan 
Gıda Koli Sayısı 15.106 0,00

2021 Yılı Sosyal Hizmetler 

Yardım Türü Kişi Sayısı Dağıtım Sayısı

Evlere Sıcak Yemek 
Dağıtımı 39 12.246 Defa

2021 Yılı Sosyal Hizmetler Barınma Yardımı

Yardım Türü Kişi/Kalınan Gün Sayısı Toplam Tutar (₺)

Konaklama Hizmeti 282 5.547,44

Geçici Barınma Evi 454 15.970,00
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 Diğer Çalışma ve Etkinlikler

Açıklama Etkinlikler

Dünya Çocuklar Günü 
Etkinliği

Türk ve Yabancı Uyruklu çocukların kaynaşması ve uyum sağlamaları için Millet Bahçesi'n-
de bulunan Hanımlar Lokali'nde oyun ve yemek içerikli etkinlik düzenlendi.

Yetim Koordinasyon Birimi

Birim için bir personelimiz görevlendirilmiş olup programla ilgili bir masa oluşturulmuştur. 
Kurum ve kuruluşlardan alınan veriler doğrultusunda hediyelik ikramlar ile evlerine yapılan 
ziyaretler neticesinde yetim, öksüz çocukların ailelerine gıda, temel ihtiyaç kartı, eşya vb. 

yardımlar yapılmış ve yapılmaya devam edilmektedir.

Mülteci Koordinasyon 
Birimi

Birim için bir personelimiz görevlendirilmiş olup programla ilgili bir masa oluşturulmuştur. 
Kurum, kuruluş ve STK’lardan alınan veriler doğrultusunda sosyal incelemeleri yapılarak 

ihtiyaç sahibi ailelere hediyelik ikramlar ile evlerine yapılan ziyaretler sonucunda gıda kolisi 
yardımı yapılmış ve yapılmaya devam edilmektedir.

SOGEP Kapsamında Proje 
Başvurusu 

SOGEP kapsamında Türk ve yabancı uyruklu, eşinden ayrı veya eşi vefat etmiş 50 kadın 
için İŞKUR, İlkadım Halk Eğitim Merkezi ve KADİM ortaklığı ile “Üreten, Güçlü Kadın” projesi 

yazılmış ve Orta Karadeniz Kalkınma Ajansına proje teslim edilmiştir.

Ortak Ağ Kurulması Müdürlüğümüz,  KADİM ve STK’lar ile birlikte sosyal yardımlarda mükerrerliği önlemek web 
tabanlı ortak ağ sistemi kurulması için çalışmaları başlatılmıştır.

2022 Yılı Planlanan Projeler

Şehit ve Gazi Koordi-
nasyon Merkezi

Bir personelimiz görevlendirilmiş olup programla ilgili bir masa oluşturulmuştur. Gerekli 
hazırlıklar yapılarak bir yol haritası çizilmiş olup çalışmalarımız devam etmektedir.

 Projeler

H.5.6 Sosyal Belediyecilik Alanlarının Geliştirilmesi

 Saathane Yaşam Alanı Projesi

Tasarım alanının her bir parçasının kullanılması 
ve çeşitlilik üreten farklı işlevlere cevap vermesi 
önemsenmiştir. Alanın tarihi dokusunun haya-
tın içine girmesine ve yaşayan meydan özelliği 
taşımasına özen gösterilmiştir. Bu doğrultuda 
alanda tarihten gelen ticaret yaşantısının önemi 
vurgulanarak sosyal etkileşimi de artırmak he-
deflenmiştir. Bu alanı görmeye gelenlerin sadece 
seyretmesini değil, kalacakları süreyi artırarak ticari hayatın da gelişmesine katkı sağlanması vurgulan-
mıştır. Proje 4 blok, 3.867 m² toplam inşaat alanı, 2 katlı binalar ve çevre düzenlemesinden oluşmaktadır. 
Projenin halkımıza tanıtımı için projenin maketi de yapılmıştır.

Ayrıca Saathane yaşam alanı 2. Etap proje çalışmaları da yapılmaktadır.

 Rasathane Kafeterya

İlkadım İlçesi Rasathane Mahallesi'nde bulunan 
lojman binası yıkılmış ve bu alanda çevredeki va-
tandaşlarımızın kullanımı için kafeterya projesi 
yapılmıştır. Projede hazırlanan yapı 1 bodrum kat 
ve bir zemin kattan oluşmaktadır. Bina içerisinde 
kafeterya, mescit, personel odası, depo, teknik 
oda, mutfak ve WC gibi mahaller bulunmaktadır.
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 Vezirköprü Sebze Meyve Deposu

Vezirköprü ilçemizde sebze ve meyvelerin 
muhafaza edilmesi için talep doğrultusunda 
proje hazırlanmıştır. 19.300 m² lik parsel alanı 
içerisine 12 adet 2 katlı depo ile idari bina ve 
kafeterya binası planlanmıştır. Projedeki yapı 
oturum alanı 1.373 m2 ve toplam inşaat alanı 
1.892 m2 dir.

 Bafra Sebze Hali Avan Proje

Hal kompleksi olarak tasarlanan alan, bölgede-
ki tarım alanlarının merkezinde bulunmaktadır.

Tasarlanan avan projede idari bina, mescit, resto-
ran, 10 satış dükkanı, 95 adet tüccar dükkanları 
(kapalı 200 m², açık 300 m² sundurma ile bir-
likte 500 m²), akaryakıt istasyonu, kasa depo-
lama alanı (95 adet), kantar (2 adet), kompost-
laştırma tesisi, çöp toplama alanı, otopark, tır parkı, kamyonet parkı yer almaktadır.

Arsa alanı: 398.000 m² 

Yapılaşma parsel alanı: 194.494 m² 

Kapalı inşaat alan: 26.852 m²

Açık inşaat alan: 29.000 m²

Toplam inşaat alanı: 55.852 m² (Toprak altı teknik hacimler hariç)	

 İŞGEM İlave İşlik Projesi 

Mevcutta bulunan İŞGEM alanına ilave olarak 
2 blok halinde hazırlanmıştır. A blokta 7 adet, B 
blokta ise 8 adet olmak üzere toplam 15 adet 
işlik bulunmaktadır. İşlik alanları ortalama 225 
m2 net alanlıdır. Her işlik içerisinde taşınabilir 
ofis, WC ve mutfak mevcut olup bu alanda 21 
m2 dir. Ayrıca proje kapsamında bir de idari 
bina projesi yapılmıştır.

 Terme İtfaiye Hizmet Binası

Terme ilçesinde yeni devlet hastanesinin oldu-
ğu mevkide 3 araçlık yeni bir itfaiye grup amir-
liği binası projelendirilmiştir. Araçların olduğu 
alan çelik sistem ile çözümlenmiştir. İdari kı-
sım ise 2 katlı, zemin kat idari, birinci kat ise 
yatakhane olarak tasarlanmıştır. Yapı oturum 
alanı 494 m2 ve toplam inşaat alanı 715 m2 
dir.
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 Doğu Park Bandırma Plajı Mescit Projesi

Bandırma Plajı bölgesinde gezen, çeşitli etkin-
likler için alanda bulunan vatandaşlarımızın 
ibadetlerini yapabilmeleri için mescit yapısı pro-
jelendirilmiştir. İçerisinde bay ve bayan mescit 
ve abdesthane kısımları bulunmaktadır. Yapı 
yaklaşık 37 m² dir. Mescit yapısı, bulunduğu 
alanın konumu gereği platform üzerinde tasar-
lanmıştır.

 Batı Park Mescit Projesi 

Batı Park'ta bulunan vatandaşlarımızın ibadet-
lerini yapabilmeleri için mescit yapısı projelen-
dirilmiştir. İçerisinde bay ve bayan mescit ve 
abdesthane kısımları bulunmaktadır. Yapı yak-
laşık 37 m² dir.

 Derebahçe Futbol Sahası Yenileme 
Projesi 

İlkadım ilçesi Derebahçe Mahallesi'nde mev-
cutta bulunan futbol sahasının suni çim olan 
oyun alanının sentetik çime dönüştürülmesi 
ve saha ölçülerinin standartlara uygun olarak 
yeniden boyutlandırılması projelendirilmiştir. 
Bu kapsamda mevcut mahaller ve tribünler de 
yenilenerek projeye işlenmiştir.

H.5.8 Spor Bilinci ve Alışkanlığını Geliştirmek

 Kökçüoğlu Spor Merkezi

Gençleri spora teşvik etmek ve sosyal aktivite 
alanları oluşturmak, sporun birleştirici gücü-
nün her mahallede yaşanmasını sağlamak, 
gençlerin kötü alışkanlıklar yerine sporla ilgi-
lenmelerini, sporun oluşturduğu kardeşlik ikli-
mini yaşamalarını sağlamak ve sporu yaşam-
larının bir parçası haline getirmek amacıyla 
Kökçüoğlu Mahallesi’nde muhtar, öğretmenler, 
imam-hatip ve esnafların kurduğu spor kulübü paydaşlığında spor merkezi hizmete açılmıştır.
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 Amatör Futbol Kulüplerine Yardım

Futbol branşında faaliyet gösteren amatör spor kulüplerine; antrenman, müsabaka, spor malzemesi, 
spor giysisi ve genel giderlerini karşılayabilmeleri, sporun tabana yayılmasının sağlanması ve futbol 
altyapısının desteklenmesi için liglere katılım durumu ve başarı kriterleri baz alınarak komisyonca 
belirlenen 1.000.000,00 TL tutarında nakdi yardım yapılmıştır.

 Başarılı Sporcuların Desteklenmesi

Voleybol, halter, atletizm, boks, kick boks, güreş, eskrim, tekvando, badminton, kano, dragon bot, 
halk oyunları ve futbol branşlarında ilimizi ulusal ve uluslararası müsabakalarda temsil eden ve tem-
sil etme potansiyeli taşıyan sporcular; branşın özelliği ve başarı durumlarına göre spor malzemesi, 
spor kıyafeti, antrenman ve müsabaka giderleri, gerekirse servis ve barınma ihtiyaçları karşılanarak 
desteklenmiştir. Bu kapsamda 1.300 lisanslı sporcu ve 85 milli sporcu çeşitli ulusal ve uluslararası 
dereceler elde ederek ilimizi ve ülkemizi en iyi şekilde temsil etmiş ve şehrimizi onurlandırmışlardır.

 Yaz Spor Okulları

Voleybol, halter, atletizm, boks, kick boks, güreş, eskrim, tekvando, badminton, kano, dragon bot, halk 
oyunları ve futbol branşlarında ücretsiz spor okulu faaliyeti gerçekleştirilmiştir. 

 Birimler Arası Futbol Turnuvası

Birimler arası dayanışmayı sağlamak, birlik ve beraberliği pekiştirmek, ekip ruhu oluşturmak, çalı-
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şan personelin motivasyonunu ve iş verimliliğini artırmak, sporu sevdirmek ve özendirmek amacı ile 
Samsun Büyükşehir Belediyesi “Birimler Arası Futbol Turnuvası” düzenlenmiştir.

 Dragon Bot Yarışları

30 Ağustos Zafer Bayramı'nın ilimizde daha 
etkin bir şekilde kutlanabilmesi için 225 spor-
cunun katıldığı ve 3 kategoride ödüllerin dağı-
tıldığı bir spor organizasyonu düzenlenmiştir.

 Engelli Spor Branşlarının Desteklen-
mesi

Engelli spor kulüplerinin il dışı faaliyetlerinin 
ulaşım, yakıt giderleri karşılanarak ve bedensel 
engelli sporculara branşına uygun sporcu san-
dalyesi temin edilerek ilimizdeki engelli branş-
larının gelişmesine katkı sağlanmıştır.

H.5.9 Dezavantajlı Kesimlere Destek Olmak

2021 yılı genelinde vatandaşlarımıza “Yaşlı Bakım ve Sağlık Hizmetleri”, “Huzurevi Hizmetleri” ve 
“Engelli Hizmetleri” olmak üzere 3 alanda hizmet verilmiştir.

 Yaşlı Bakım ve Sağlık Hizmetleri 

5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’nun 
7. maddesi gereğince 19.04.2007 tarihinden 
itibaren faaliyet gösteren Yaşlılara Hizmet 
Merkezi üzerinden tek başına kendi ihtiyaçla-
rını karşılayamayan, yakın çevresinde kişinin 
gereksinimlerini karşılayacak yakını ve ailesi 
olmayan, sosyal yoksunluk içinde olan 65 yaş 
ve üzeri uzun süreli bakıma ihtiyacı olan yaşlı-
larımıza; alıştığı ve yaşadığı sosyal ortamdan 
uzaklaştırmadan profesyonel ekip tarafından ihtiyaçlarının giderilmesine yönelik hizmetler verilmek-
tedir.

Samsun il sınırları içinde yaşayan ve hizmetimizden yararlanmak için başvuru yapan 65 yaş üstü bü-
yüklerimizin ve onların hangi hizmetlere ihtiyaç duyduğunun tespiti için sosyal hizmet uzmanları ve 
sosyologlarımız tarafından sosyal inceleme çalışması yapılarak kendisine ihtiyaç duyduğu hizmetin 
verilmesi sağlanmaktadır. 

[ Tekerlekli Sandalye Hediye Edilen Bocce Oyuncusu ]
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Samsun il sınırları içerisinde 15 ilçede yaşa-
yan yaşlılarımıza; ev temizliği, hijyen temizliği, 
hasta alt bezi yardımı, yemek yapımı, kişisel 
bakım, sağlık hizmeti ve psiko-sosyal destek 
hizmetleri verilmektedir.

Söz konusu hizmetlerimizden 65 yaş ve üzeri olan, evde tek başına ya da eşiyle birlikte yaşayıp kendi 
ihtiyaçlarını karşılayamayan, bakım aylığı almayan ve asgari ücretin altında gelire sahip olan yaşlı 
vatandaşlarımız yararlanabilmektedir.

Sosyal İnceleme Hizmeti

Belediyemizin Yaşlı Hizmet Merkezi'ne ve Çözüm Merkezi'ne gelen başvuruların evde sosyal incele-
mesi yapılarak kurula sunulmaktadır. Kurul tarafından uygun görülen yaşlılarımıza talepleri doğrultu-
sunda hizmet verilmektedir.

Genel Temizlik Hizmeti

Yaşlı bakımında bireysel temizlik kadar kişinin 
yaşam alanının temizlenmesi de hem psikolojik 
hem de yaşam ve yaşama kalitesini artırma nok-
tasında önemlidir. Ekonomik geliri asgari ücretin 
altında olan yaşlılarımıza 2 haftada bir, ilçelerde 
bulunan yaşlılarımıza da en az 21 günde bir üc-
retsiz ev temizliği hizmeti sunulmaktadır. 

Evlerin tozunun alınması, silinip süpürülmesi, 
cam, halı, kapı ve çerçevelerin, mutfak, kol-
tuk, tuvalet ve banyonun, avize ve lambaların 
temizlenmesi, balkonların yıkanması, çamaşır-
ların yıkanıp ütülenmesi, müstakil evlerde otu-
ranların ayda bir bahçe temizliklerinin yapılma-
sı sağlanmaktadır.

Covid-19 hastalığından dolayı yaşlı üyelerimi-
zin sağlığını düşünmek amaçlı olarak hizmet 
sayımızı ve süresini azaltmak ile birlikte evde sık kullanılan kapı kolları, lavabo, musluk ve buna ben-
zer yerlerin temizlenmesi için yaşlılarımıza hijyen temizliği hizmeti sürdürülmüştür.

Kişisel Bakım ve Banyo Hizmeti

Yaşlılarımıza saç-sakal tıraşı, tırnak kesilmesi, vücut temizliği yapılması ve yaşlılarımızın sağlık duru-
muna göre normal banyo, yatak banyo, havuz banyo olacak şekilde banyo hizmeti sunulmaktadır.

İlkadım Canik Atakum

Ayvacık Kavak Tekkeköy

Salıpazarı Terme Ondokuz Mayıs 

Havza Vezirköprü Asarcık

Bafra Alaçam Yakakent
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Evlerde Yemek Yapımı 

Aylık geliri asgari ücretin altında, genel sağlık durumları yetersiz ve yemek yapılacak malzemeleri 
alamayacak durumda olan yaşlılarımız için haftada bir bayan personellerimiz tarafından kişinin sev-
diği veya talep ettiği yemekler yapılmaktadır.

Sağlık Hizmeti

Doktor ve hemşirelerimiz ile üyelerimizi evle-
rinde ziyaret ederek yaşlılarımızın genel sağlık 
kontrolünü yapmaktayız. Şikâyetleri dinlenen 
yaşlılarımız, gerekli görüldüğünde hastanelerin 
ilgili bölümlerine yönlendirilmektedir. Yaşlıları-
mıza ve yakınlarına danışman hekimlik hizmeti 
sunulmaktadır.  Ayrıca ilaç takiplerinin yapıl-
ması, şeker ve tansiyon ölçümü, sonda takıl-
ması, pansuman ve reçeteli enjeksiyon yapımı, ilgili sağlık kuruluşlarına yönlendirilmesi ve refakat 
edilmesi hizmetleri verilmektedir.

Fizyoterapi Hizmeti

Fizik tedavi ve rehabilitasyon uzman hekimi 
tarafından hazırlanmış yazılı direktifler doğrul-
tusunda, evlerinde sağlık hizmeti alan yaşlıları-
mızın kronik hastalıklarına ve engel durumları-
na göre ev ortamında yapılabilecek basit fiziki 
hareketlerin ve egzersizlerin öğretimi ve danış-
manlığı yapılmaktadır.
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Psiko-Sosyal Destek Hizmeti

Yalnız yaşayan üyelerimiz öncelikli olmak üzere yaşlılarımız düzenli aralıklarla evlerinde ziyaret edil-
mektedir. Alanında uzman psikologlarımız tarafından yalnızlık, stres, temel yaşamın getirileri (emek-
lilik, iş kaybı, doğal afetler vb.), uyum problemi, ölüm kaygısı, iletişim çatışmaları, aile problemleri, 
uyku problemleri, yaşlı ve ailesinin toplumsal hayata katılımını artırma, yaşanan bireysel ve çevresel 
sorunlarla başa çıkma vb. konularda yaşlılarımıza psikolojik destek sağlamaktadır. 

Pandemi sürecinde yaşlılarımızı yalnız bırakmayarak danışma ihtiyacının durumuna göre belirli peri-
yotlarla telefon ile psiko-sosyal destek seansları yapılmış ve Pandemi kaynaklı sorunlarla mücadele 
kapsamında destek hizmeti verilmiştir.

Kontrol ve Denetim Hizmeti

Evde bakım ve sağlık hizmetlerinin sağlıklı verilip verilmediği günlük olarak kontrol edilmekte ve hiz-
mette kullanılan malzemelerin takibi yapılmaktadır.

Kültürel ve Sosyal Etkinlikler Düzenlenmesi 

Özel günlerde yaşlılarımıza ve ailelerine yö-
nelik olarak tarihi ve turistik mekânlara gezi 
programları düzenlenmektedir. Bu program 
sayesinde yaşlılarımıza daha önce görme fır-
satı yakalayamadıkları tarihi, turistik yerleri 
yakından inceleme imkânı bulmaları sağlan-
makta, büyüklerimizle aile bireylerinin bir araya 
getirilmesi için çeşitli yemek ve sosyal etkinlik 
programları düzenlenmektedir. Periyodik ola-
rak sohbet ziyaretleri ve Büyükşehir Belediye 
Başkanımız ve diğer yetkililerle birlikte yaşlılarımızın evlerine ziyaretler düzenlenmektedir.



204

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

Hizmet Verileri

2021 yılı dünya genelinde yaşanan Koronavirüs tehdidi nedeniyle uygulanan sokağa çıkma yasakları 
ve temizlik maske mesafe kuralına göre olacak şekilde hizmetlerimiz verilmiştir. 2021 yılında evde 
bakım PDR ve sağlık hizmetlerinden faydalanan üye sayısı 2.185’dir.

Eğitimler

Yaşlılarımıza daha iyi hizmet sunmak ve her 
türlü ihtiyaçlarına cevap vermek amacı ile yaş-
lılara bakım hizmeti sunan personelimize ala-
nında uzman, iş sağlığı güvenliği uzmanı ve iş 
yeri hekimi tarafından eğitim verilmiştir.

Doktor, hemşire ve psikolog tarafından; yaş-
lı bakım hizmetinde dikkat edilmesi gereken 
hususlara değinilerek yatağa bağımlı hastaya nasıl banyo yaptırılmalıdır, normal banyo ve kişisel 
bakımda dikkat edilmesi gereken noktalar, yaşlılara yaklaşım, şefkat, kullanılması gereken üslup, 
davranış biçimi, iş sağlığı ve güvenliği, hijyen eğitimi konularında eğitim verilmiştir.

Yaşlı Destek Programı (YADES)

YADES, Türkiye’de ikamet eden ve hizmete ihti-
yaç duyan 65 yaş üstü yaşlıların korunması ve 
desteklenmesi ile biyo-psiko-sosyal bakıma ih-
tiyacı olanların yaşadıkları mekânlarda gerekli 
olan bakımlarının yapılarak yaşamlarının kolay-
laştırılmasını ve bu hizmetlerin ülke genelinde 
yaygınlaştırılmasını amaçlayan bir programdır. 

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Engelli ve 
Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 2021 Yılı Yaşlı Destek Programı (YADES-2021) kapsamında  ‘‘Evde 
Sağlık Gönüllerde Hürmet’’ projemiz kabul görmüş olup proje faaliyetlerine 2021 yılında başlanmış-
tır. Projenin ana tutarı 333.333,33 TL olup bu tutarın 133.333,33 TL si eş finansman olarak Belediye-
miz tarafından sağlanmış olup 200.000,00 TL hibe alınmıştır.

Proje kapsamında Samsun Büyükşehir Belediyesi Huzurevi'nde hijyen ünitesi kurularak yaşlı veya 
engelli bireylerimizin çamaşırlarının evden alınıp eve teslim edilecek şekilde çamaşırhane hizmeti 
başlatılmıştır. Hizmetimiz Kasım ayı itibarıyla faaliyete geçmiş olup 22 üyeye 79 defa çamaşırhane 
hizmeti verilmiştir.

Proje kapsamında yaşlılarımızın sportif faaliyetlerde bulunmalarını, bir araya gelerek sosyalleşmele-
rini sağlamak ve aktif yaşlanmalarına destek olmak amacıyla Bocce Spor Tesisi faaliyetlerine baş-
lanmış olup 18 yaşlımız ile haftanın 2 günü antrenmanlar yapılmakta ve yerel ve ulusal düzeyde 
turnuvalara hazırlanılmaktadır. 

2021 Yılı Yaşlılara Verilen Hizmet

Temizlik Kişisel 
Bakım Sağlık PDR Yemek 

Yapımı
Sosyal 

İnceleme
Fizik 

Tedavi

Sosyal ve 
Kültürel 

Etkinlikler

Kontrol / 
Denetim

Toplam 9.032 1.478 5.066 1.256 764 1.850 1.201 886 1.749
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 Huzurevi Hizmetleri

Samsun Büyükşehir Belediyesi Huzurevi'nde; maddi ve sosyal yönden yoksunluk içinde olan, ancak 
günlük ihtiyaçlarını (yeme, içme ve tuvalet gibi) bağımsız olarak karşılayabilen, sürekli tıbbi bakım ve 
tedavi gerektiren ağır bir hastalık veya sakatlığı bulunmayan, akıl ve ruh sağlığı yerinde 60 yaş ve üze-
ri yaştaki kişilere hizmet verilmektedir. Huzurevine ekonomik gücü yerinde olmayan, kanunen kendi-
sine bakmakla yükümlü kimsesi bulunmayan ya da kanunen kendisine bakmakla yükümlü kimsesi 
olan; fakat yükümlülerin ekonomik gücü yeterli olmayan yaşlılar ücretsiz, ekonomik gücü yerinde 
olan; ancak sosyal yoksunluk içinde bulunan yaşlılar ücretli olarak kabul edilmektedir. 

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun 7(v) fıkrası, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 14/a fık-
rasına istinaden faaliyet gösteren ve "Kamu Kurum Ve Kuruluşları Bünyesinde Açılacak Huzurev-
lerinin Kuruluş ve İşleyiş Esasları Hakkında Yönetmelik"e göre hizmetlerini yürüten huzurevimizin 
toplam kapasitesi 95 kişidir. 

Mevcut Huzurevi Sakinlerinin Durumu

Oda Tipi Cinsiyet
Huzurevi Bölümü Özel Bakım Bölümü Oda/ Cinsiyet 

Dağılımı
Oda/ Sakin 

DağılımıÜcretli Ücretsiz Ücretli Ücretsiz

İki Kişilik Oda
Kadın - 2 - - 2

26
Erkek 11 13 - - 24

Tek Kişilik Oda
Kadın 9 1 - 10

21
Erkek 11 - - 11

Aile Odası (İki 
Kişilik)

Kadın - - - - -
0

Erkek - - - - -

Toplam 31 16 - - 47

• Huzurevimizde 12 kadın, 35 erkek olmak üzere toplam 47 sakin kalmaktadır. Erkek sakinlerimizin 
yaş ortalaması 75, kadın sakinlerimizin yaş ortalaması 80’dir. Tüm huzurevi sakinlerinin yaş orta-
laması ise 76’dir.

Sakinlerin Sosyal Güvenlik Durumu

Sağlık Sigortası
Tüm Sakinler

Sakin / Sigorta Dağılımı
Kadın Erkek

SGK - SSK 7 18 25

33SGK- Emekli Sandığı 2 2 4

SGK - Bağ-Kur 1 3 4

Genel Sağlık Sigortası 2 12 14

Toplum 12 35 47

• Sağlık güvencesi olarak Genel Sağlık Sigortası üzerinden 14, Sosyal Güvenlik Kurumu üzerinden 
de 33 sakinimiz sağlık hizmetlerinden yararlanmaktadır. Genel Sağlık Sigortasından yararlanan 
yaşlı sakinlerimiz Huzurevimizde ücretsiz olarak hizmet almaktadır. 
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Huzurevinde kalan yaşlılarımızın keyifli ve eğlenceli vakit geçirmelerini sağlamak, topluma adapte 
olmalarına destek olmak ve hayat standartlarını yükseltmek amacıyla çeşitli hizmetler yürütülmek-
tedir. Huzurevinde kalan yaşlıların günlük ihtiyaçlarının karşılanmasının yanı sıra tıbbi bakım ve teda-
vilerinin yapılması, psikolojik ve sosyal kaynaklı sorunlarının çözümünde yardımcı olunması, sosyal 
ilişkilerinin geliştirilmesi, zamanlarının değerlendirilmesi, aktivitelerinin devamının sağlanması hiz-
metleri verilmektedir. Ayrıca besin harcama oranları ve sağlık durumları göz önüne alınarak uygun 
tarzda beslenmelerini temin amacıyla gerekli tüm hizmetler; doktor, hemşire, sosyal hizmet uzmanı, 
psikolog, diyetisyen ve fizyoterapist gibi uzman kişiler tarafından koordineli bir biçimde verilmektedir. 

Sosyal Servis Hizmetleri

Huzurevi sakinlerinin kuruma uyum sürecinin 
takibi, akrabaları ve yakın çevresi ile olan ilişki-
lerinin düzenlenmesi ve geliştirilmesi, yaşadığı 
sorunların tespit edilmesi ve çözüme kavuştu-
rulması, ilgi ve kabiliyetlerine göre katılacağı 
faaliyetlerin belirlenmesi ve yönlendirilmesi, 
psiko-sosyal durumlarının ve diğer sakinler ile 
uyumlarının takibi ve gerektiğinde ruh sağlığı 
merkezlerine yönlendirilmesi, yaşlılık ve yaşam koşulları ile teması ile huzurevi sakini, sakin yakını ve 
personele yönelik eğitim ve seminer faaliyetlerinin yürütülmesi, sosyal, kültürel ve sportif etkinlikler 
düzenlenmesi hizmetleri sosyal hizmet uzmanı, sosyolog ve psikoloğumuz tarafından yürütülmek-
tedir. 

Pandemi sürecinde yaşlılarımızın dışarı çıkamamasından kaynaklı olarak yaşadığı sorunların en aza 
indirilmesine ve tesis içerisinde kaldıkları süre içerisinde iç alanda yapılabilecek faaliyetler düzen-
lenmesine, ailesi ile maske, mesafe, temizlik kurallarına riayet ederek görüşmelerin sağlanmasına 
özen gösterilmiştir.

Bu kapsamda 2021 yılı içerisinde Sosyal Servis Birimi tarafından 3.262 yaşlı sakinimiz ve yakınlarına 
yönelik sosyal servis hizmeti verilmiştir.

Psiko-Sosyal Servis Hizmetleri

Huzurevi sakinlerinin kuruma kabul sürecinde psiko-sosyal incelemesinin yapılması, sorunlarını 
gerektiğinde yakınları ile ilişkiler kurarak çözmelerine yardımcı olunması, yaşlı sakinler ile bireysel 
ve grup terapilerinin yapılması, psiko-sosyal durumlarının ve diğer sakinler ile uyumlarının takibi ve 
gerektiğinde ruh sağlığı merkezlerine yönlendirilmesi ve boş zamanlarını değerlendirici etkinliklerin 
düzenlenmesi, kurumlararası ilişkilerin sağlanması hizmetleri uzman psikoloğumuz tarafından yürü-
tülmektedir.

Pandemi sürecinde yaşlılarımızın korkularının 
ve kapalı alanda kalmadan kaynaklı psikolojik 
sorunların giderilmesine yönelik destek çalış-
malarına önem verilmekte olup 2021 yılı içeri-
sinde uzman psikoloğumuz tarafından 1.155 
yaşlı sakinimize psiko-sosyal destek hizmeti 
verilmiştir.
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Sağlık Hizmetleri

Kurumumuzda 2 sağlık memuru ve 3 hemşire 
ile vardiya sistemiyle 7gün 24 saat huzurevi 
sakinlerimizin her türlü sağlık sorunları ile il-
gilenilmektedir. Sağlık sorunu hemşiremiz ta-
rafından tespit edilen yaşlımız, doktorumuzun 
muayenesi ve yönlendirmesiyle Aile Hekimli-
ği'ne ve hastanelere hemşirelerimiz eşliğinde 
gönderilmektedir. Ayrıca aile hekimimiz hafta-
da bir gün huzurevinde poliklinik hizmeti vererek yaşlıların genel muayeneleri ve sağlık değerlendir-
melerini yapmaktadır. Sakinlerimizin özel ilaç tedavilerinin yönetimi, kilo, tansiyon ve şeker ölçümle-
ri, pansuman yapılması ve acil müdahaleler gibi hizmetler verilmektedir. 

Pandemi sürecinde Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ve İl Sağlık Müdürlükleri ile İl Hıfzıs-
sıhha Kurulu kararları doğrultusunda üst düzeyde bir sağlık programı yapılmıştır. Bu kapsamda 2021 
yılı içerisinde yaşlı sakinlerimize yönelik 5.159 defa sağlık hizmeti verilmiştir.  

Beslenme ve Diyetetik Hizmetleri

Huzurevinde kalan yaşlı sakinlerin boy, kilo, 
sağlık durumları vb. genel bilgilerinin incelen-
mesi, beslenme alışkanlıklarının ve fiziksel 
aktivite düzeylerinin incelenmesi, beden kitle 
endeksleri hesaplanarak yaş grubuna uygun 
TBSA(2019)'da yer alan standartlarla değer-
lendirme yapılması, bazal metabolizma hızları 
ve günlük enerji gereksinimleri hesaplanarak 
ortalama enerji ve makro /mikro besin öğesi gereksinimlerini karşılayacak yeterlilikte menüler ha-
zırlanması, yaşlıların mevcut hastalıkları, biyokimyasal bulguları, fiziksel aktivite düzeyleri, antropo-
metrik ölçümleri, beslenme alışkanlıkları ve koruyucu önlemler dikkate alınarak kişiye özel beslenme 
önerileri ve diyet düzenlemesi yapılmaktadır.  

Bu kapsamda 2021 yılı ekim ayından itibaren 382 bireysel görüşme, 4 grup görüşmesi ve 1 adet 
mutfak ve servis personeline yönelik hizmet içi eğitim yapılmıştır.

Fizik Tedavi Hizmetleri

Yaşlılarımızın günlük yaşam aktivitelerini daha 
rahat devam ettirebilmesi, fonksiyon kayıpları 
yaşamamaları ve yaşam kalitelerinin artırılma-
sı için fizik tedavi programları hazırlanmakta-
dır. Her yaşlımızın ameliyat, hastalık geçmişi, 
kullandıkları ilaçlar ve fiziksel anlamda kişisel 
ihtiyaçları tek tek kayıt altında tutulmuş ve her 
birine ayrı program hazırlanmıştır.

Bu kapsamda 2021 yılında toplam 718 bireysel fizik tedavi seansı uygulanmıştır. Her seansta yaşlılara 
yapılan uygulamalar ve gelişmeler kayıt altına alınmıştır. Bunun dışında hem sosyalleşmeyi sağlamak 
hem de benzer rahatsızlık durumlarını sınıflandırarak egzersizi eğlenceli hale getirmek amacıyla grup 
seansları düzenlenmiştir. Diz egzersiz grubu, solunum egzersiz grubu, ince motor beceri grubu gibi 
gruplar oluşturulmuş ve bu kapsamda 5 kez grup seansı düzenlenmiştir.  



208

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

Kişisel Bakım Hizmetleri

Huzurevinde kalan yaşlı sakinlerimizin kişisel 
bakım ve temizliği kapsamında saç bakımı ve 
kesimi hizmeti veren personelimiz tarafından, 
talep eden yaşlılarımıza haftanın iki günü kişi-
sel bakım yapılmakta olup ayda bir defa olacak 
şekilde Halk Eğitim Merkezi üzerinden bayan 
kuaförü getirilerek bayan sakinlerimizin kişisel 
bakımlarının yapılmasına destek olunmaktadır. 
Yine yaşlı sakinlerimizin genel bakımı ve temizliği için alanında eğitim almış deneyimli personeller ile 
hijyen şartlarına uygun şekilde hizmet verilmektedir. Bu kapsamda 2021 yılında huzurevi sakinlerine 
yönelik 1.029 kuaför ve kişisel bakım hizmeti verilmiştir.

Hobi Atölyesi

Huzurevi sakinlerimizin istedikleri zaman ken-
dilerine uğraşı bulabilecekleri, bireysel geli-
şimlerine katkıda bulunabildikleri, zihin ve el 
becerilerini geliştirdikleri, birlikte zaman geçir-
dikleri, ruhsal ve psikolojik açıdan rahatlamala-
rını sağlayan geleneksel ve modern el sanatla-
rı, örgü işlemeciliği, el işi, ahşap boyama, resim 
gibi kursların verildiği hobi atölyelerinde 2021 
yılı Haziran-Aralık ayları arasında Halk Eğitim Merkezi eğitmenleri eşliğinde farklı branşlarda 163 
huzurevi sakinimize hizmet verilmiştir.

Huzurevi Ziyaretleri

Huzurevimizi Samsun ve çevresinden halkı-
mız, öğrenciler, resmi kuruluşlar, sivil toplum 
örgütleri ve gönüllüler sıklıkla ziyaret etmekte-
dir. Ziyaretlerimiz haftanın tüm günlerinde ve 
mesai saatlerinde randevu ile gerçekleşmekte-
dir. Huzurevimize çok sayıda bireysel, grup ve 
gönüllü ziyaret yapılmaktadır. Bunların dışında 
huzurevimize okullar, resmi ve özel kuruluş-
lar tarafından da sıklıkla ziyaretler gerçekleş-
mektedir. 2021 yılı Ocak-Mart ayları arasında 
yılında yapılan bireysel, aile ve genel ziyaretin 
yanı sıra okul, üniversite, sivil toplum kuruluşu, 
resmi ve özel kuruluşlar gibi kurum ve kuruluş-
lar tarafından yapılan ziyaretlerde Cumhurbaş-
kanlığı Kararnameleri'ne istinaden gelen kısıt-
lamalar doğrultusunda 5 ziyaret programında 
toplam 25 kişi Huzurevimizi ziyaret etmiştir. 15 
Mart 2020 tarihinden itibaren Pandemi nedeniyle Huzurevimize ziyaretçi alınmamış olup sadece aile 
yakınlarına maske-mesafe ve temizlik kuralları çerçevesinde kısa süreli ziyaret izni verilmektedir. 
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Huzurevi Etkinlikleri

Huzurevimizde sakinlerimizin sosyalleşmesi 
için gerek kurum içinde gerekse kurum dışında 
her türlü sosyal etkinlik gerçekleştirilmektedir. 
Huzurevimizde sakinlerimizin sosyalleşmesi-
ne, yaşama sevinçlerinin artırılmasına dönük 
olarak düzenli aralıklarla piknik, çevre ilçele-
re yapılan geziler, kaplıca gezileri, konserler, 
müzikli eğlenceler, tiyatro, sinema, konferans, 
önemli günlerde özel kutlamalar ve programlar (Dini Bayramlar, Milli Bayramlar, Anmalar, Yaşlılar 
Günü ve Haftası, Engelliler Günü ve Haftası, dini gece ve günlerdeki Kandil programları, Yeni Yıl, An-
neler ve Babalar Günü, Engelliler Haftası) yapılmaktadır.  Bu kapsamda 2021 yılı içerisinde Pandemi 
sürecinde temizlik maske ve mesafe kuralları dikkate alınarak huzurevi sakinlerimize yönelik düzen-
lenen 48 etkinlik programına 1.058 sakinimiz katılım sağlamıştır.

Hizmet Verileri

2021 yılı dünya genelinde yaşanan Covid-19 tehdidi nedeniyle belirli aylarda hizmet kalemlerinin ba-
zılarında hizmet verilememiş olup geri kalan aylarda da sokağa çıkma yasakları ve temizlik, maske, 
mesafe kuralına göre hizmet modelleri değiştirilmiştir.

 Engelli Hizmetleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı Yaşlı ve Engelli Hizmetleri Şube Müdürlüğü; Samsun ili genelin-
de engelli vatandaşlarımızın toplumsal hayata katılımını kolaylaştırmak, toplumsal fırsatlardan en-
gelli olmayan diğer bireyler gibi eşit faydalanmalarını sağlamak, kapasitelerini geliştirmek, bağımsız-
laşmalarına destek olmak, yaşam koşullarını iyileştirmek, toplumsal üretime katkıda bulunmalarını 
sağlamak, bakım ve korunmaya ihtiyacı olan engellilerin özel ihtiyaçlarını karşılayarak yaşam kalite-

2021 Yılı Huzurevi Hizmetleri

Hizmet Türü Hizmet Sayısı

Sağlık Hizmet Sayısı 5.159

Sosyal Servis Desteği Sayısı 3.262

Psikolojik Destek Sayısı 1.155

Beslenme ve Diyetetik Hizmeti 382

Fizik Tedavi Hizmeti 718

Kişisel Bakım Hizmeti Sayısı 1.029

Hobi Atölyelerinden Yararlanma Sayısı 163

Kurum Ziyareti Sayısı 5

Ziyaret Eden Kişi Sayısı 26

Düzenlenen Etkinlik Sayısı 49

Etkinliklere Katılan Yaşlı Sakin 1.058
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lerini yükseltmek ve topluma yönelik engellili-
ği önleyici çalışmalarda bulunmak amacıyla 
engelli merkezi/merkezleri kurarak engellilikle 
ilgili bilinçlendirme, yönlendirme, danışmanlık, 
eğitim,  ulaşım, yaz kampı, sosyal, mesleki ve 
sporla rehabilitasyon hizmetlerini yürütmekte-
dir. 

Bu hizmetler kapsamında birime bağlı faaliyet 
gösteren Mavi Işıklar Engelliler Eğitim Dinlen-
me ve Rehabilitasyon Merkezi bünyesinde Engelliler Koordinasyon Merkezi Birimi, Engelliler Rehabi-
litasyon Birimi ve Engelliler Eğitim ve Dinlenme Kampı olmak üzere 3 farklı hizmet birimi üzerinden; 
çalıştay ve seminer programları, aile çocuk etkinlikleri, psikolojik destek programları, farkındalık gün-
leri kutlamaları, özel eğitim öğrencilerine sinema seansları, hobi atölyeleri çalışmaları, STK ile ortak 
etkinlikler, engelli kadınlar için sağlık taraması, spor seansları, hidroterapi, fizyoterapi, şehir gezileri, 
farklı animasyon ve eğlenceler, ulaşım hizmetleri, yaz kampı hizmeti, dernek ziyaretleri gerçekleşti-
rilmektedir.

Sosyal Servis Hizmetleri 

Sosyal Servis Birimi; engelli ve yakınlarının ku-
rumumuzla irtibata geçtiği ve hizmetlerimizin 
ilk temas etmeye başladığı birimdir. Sosyolog 
ve kayıt personelimiz tarafından engelli ve ya-
kınının talep ve ihtiyaçlarına göre bilgilendirme, 
bilinçlendirme, danışmanlık, Belediye içi de-
partmanlara ve farklı kurumlara yönlendirme 
ve bu yönlendirmelerin takibi yapılmaktadır. 
Ayrıca engelli ve yakınlarına yönelik gerçekleş-
tirilecek programların belirlenmesi, eğitim ve 
seminer çalışmalarının yürütülmesi, sivil toplum kuruluşları ile ortaklaşa yapılan etkinliklerin plan-
lanması Sosyal Servis Birimimiz tarafından yapılmaktadır.

Yine birimimiz tarafından şehrimizde yaşayan engelli vatandaşlarımızın kayıtları alınmakta ve sağ-
lıklı bir veri tabanı oluşturulması konusunda sosyal inceleme çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsam-

[ Mavi Işıklar Engelliler Eğitim Dinlenme ve Rehabilitasyon Merkezi-Kampı ]
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da Pandemi süreci de dikkate alınarak 17 ilçe 
içerisinde yer alan engelli vatandaşlarımızın 
kurumumuzun hizmetleri hakkında bilgi edin-
mesi ve hizmetlerimizden azami ölçüde yarar-
lanabilmesi amacıyla muhtarlarımızın desteği 
ile engelli ve aileleri tek tek ziyaret edilmiştir. 
Temmuz-Aralık ayları arasında Alaçam, Ata-
kum, Yakakent, Bafra ve İlkadım ilçelerinde 
2.278 haneye ziyarette bulunulmuş ve 1.625 
engelli vatandaşımız ve ailesi kayıt altına alına-
rak hizmetlerimiz hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

Sosyal Yardım Hizmetleri

Samsun il sınırları içerisinde sosyo-ekonomik yoksunluk içinde olan engelli vatandaşlarımıza yönelik 
yapılacak sosyal inceleme sonucu uygun görülmesi halinde ve Belediyemizin imkanları dahilinde 
tekerlekli sandalye, akülü tekerlekli sandalye, hasta yatağı, walker, baston, beyaz baston vb. medikal 
malzeme desteği, sosyal destek kartı, giysi, gıda gibi ayni yardımlar yapılmaktadır. 2021 yılında 395 
engelli vatandaşımıza sosyal yardım yapılmıştır.

Yaz Kampı Hizmeti

Engelli yakınlarının sosyalleşebilmesi ve tatil yapabilmesi için 10.000 m² bir alanda engelli ve aile-
lerine ücretsiz yaz kampı hizmeti sunulmaktadır. 17 odası bulunan kampımız konaklama olarak 34 
kapasitelidir. Rehabilitasyon merkezi, kafeterya ve restoranı, yüzme havuzu, otoparkı, duş alanları, 
soyunma ve dinlenme kabinleri, spor ve rekreasyon alanları ile engelli vatandaşlarımız ve yakınlarına 
yönelik hizmet vermektedir. Havuz içerisinde bulunan 3 özel asansör ile vatandaşlarımız engel duru-
muna göre alanında uzman spor eğitmenleri eşliğinde havuza girebilmektedir. Tesisimiz konaklama 
olarak randevulu sistemle çalışmakta ve doluluk oranına göre engelli ve yakınları 5 ila 7 gün tesisi-
mizden faydalanabilmektedir.

Mayıs ile Ekim ayları arasında hizmet vermekte olan yaz kampında kamp süreci boyunca engelli 
ve yakınlarına yönelik tarihi ve turistik geziler, canlı müzik, şenlikler, spor organizasyonları, semi-
ner, animasyon ekipleri eşliğinde doğum günü 
kutlamaları, açık hava sineması, veda partisi 
düzenlenmektedir. Ayrıca yıl içerisinde spor 
organizasyonlarının ve müsabakalarının yapıl-
dığı dönemlerde amatör ve profesyonel engelli 
spor kulüplerine kampımızda konaklama ve 
ulaşım imkanı sağlanmaktadır. 

Bu kapsamda 2021 yılında samsun genelinde 
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yaşayan engelli vatandaşlarımız ve ailelerine 
“Bu Kampta Hayat Var” projesi kapsamında 
kamp hizmetimiz ücretsiz verilmiş olup 580 en-
gelli ve yakınına yaz kampı hizmeti verilmiştir. 
Yine tesisimizde bulunan yarı olimpik yüzme 
havuzuna %40 ve üzeri engelli olup havuzdan 
yararlanmak isteyen engelli vatandaşlarımıza 
1.508 seans yüzme hizmeti verilmiştir.

Ulaşım Destek Hizmeti

Ulaşım destek hizmetinden Samsun il sınırları 
içerisinde yaşayan, en az % 40 oranında Engelli 
Sağlık Kurulu Rapor'una sahip, ulaşım araçları-
nı kullanamayacak durumda olan kayıtlı engelli 
vatandaşlar yararlanmaktadır. Yapılan talepler 
sağlık hizmetleri öncelikli olmak üzere sağ-
lık, eğitim, sınav, kamu kurumları, sivil toplum 
kuruluşları, banka işlemleri ve sosyal aktivite 
alanlarına göre sınıflandırılmaktadır. Ulaşım 
hizmetlerinden yararlanma kriterlerine haiz her engelli için aylık kullanım hakkı (3 gidiş-3 geliş) doğ-
rultusunda Samsun sınırları içerisinde ücretsiz ulaşım desteği verilmektedir. Engellilerin erişilebilirli-
ğine uygun olarak dizayn edilmiş 2 adet özel donanımlı engelli ulaşım aracımız ile 2021 yılı içerisinde 
Pandemi sürecinde sokağa çıkma yasağı uygulamaları ve acil durumlar dikkate alınarak 418 üyemi-
ze 1.168 sefer yapılmıştır.

Psiko-Sosyal Destek Hizmeti

Engelli vatandaşlarımızın psiko-sosyal incelemesinin yapılması, sorunlarını gerektiğinde yakınları 
ile ilişkiler kurarak çözmelerine yardımcı olunması, engelli bireyler ile bireysel ve grup terapilerinin 
yapılması, terapilerin sonucuna göre gerektiğinde ruh sağlığı merkezlerine yönlendirilmesi, engelli 
ailelerinin çocuğu ya da sorumluluğunda olan yetişkin engellisi ile yaşadığı sorunların en aza indi-
rilmesi, engellilere ve ailelerine yönelik farkındalık seminerlerinin düzenlenmesi hizmetleri uzman 
psikoloğumuz tarafından yürütülmektedir.

Pandemi sürecinde engelli ve ailelerinin evden dışarı çıkamaması nedeniyle kapalı alanda kalmadan 
kaynaklı psikolojik sorunların giderilmesine yönelik destek çalışmalarına önem verilmekte olup 2021 
yılı içerisinde uzman psikoloğumuz tarafından yüz yüze ve telefonla olmak üzere 282 engellimize 
psiko-sosyal destek hizmeti verilmiştir.

Sosyal ve Kültürel Etkinlikler

Engelli vatandaşlarımız için en önemli unsur olan sosyal hayata katılımı desteklemek amacıyla ge-
ziler, kültür ve sanat etkinlikleri, eğlence programları, spor faaliyetleri, manevi destek hizmetleri su-
narak diğer sağlıklı insanlar gibi yaşadıkları kentte sunulan sosyal ve kültürel hizmetlerden yararlan-
maları sağlanmaktadır. Engelli ve ailelerine yönelik gerçekleştirilen gezi ve eğlence programları ile yıl 
boyunca tarihi ve turistik mekânlara, müzelere, hayvanat bahçeleri vb. mekanlara gezi programları, 
balık tutma şenlikleri, fidan dikimi, yıl sonu etkinlikleri düzenlenerek engelli bireyler ve aileleri ön-
ceden görme imkanı bulamadıkları mekânları yakından inceleme imkânı bulmakta ve toplu olarak 
yapılan etkinliklere katılarak diğer engelli ve aileleri ile iletişim ve kaynaşma fırsatı yakalamaktadır.
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Bu kapsamda 2021 yılı içerisinde Pandemisi nedeniyle alınan tedbirlere uygun olacak şekilde, özel-
likle Temmuz ayından itibaren etkinliklerimize hız verilmiş olup Temmuz-Aralık ayları arasında olmak 
üzere yapılan 32 etkinliğe 886 engelli vatandaşımız katılmıştır.

Büyükşehir Belediyemiz tarafından zihinsel engelliler başta olmak üzere engelli çocuğa sahip ailele-
rin kendileri için az da olsa zaman ayırmaları,  resmi ve özel işlerini takip edebilmeleri, aynı zamanda 
çocuklarının sosyal, kültürel ve psikolojik açıdan gelişimlerini desteklemek amacıyla 04- 14 Yaş En-
gelsiz Çocuk Evi hayata geçirilmiştir.

Bilgilendirme ve Bilinçlendirme 
Seminerleri

Engelli vatandaşlarımızın bilgilenmesi amacıy-
la danışmak istedikleri sosyal, psikolojik, fizik 
tedavi, beslenme ve diyetetik konularında uz-
man personelimiz üzerinden 2021 yılı içerisin-
de 242 kişiye bilgilendirme ve bilinçlendirme 
seminerleri düzenlenmiştir.

Hizmet Verileri

Covid-19 tehdidi nedeniyle 2021 yılında hizmet kalemlerinin bazılarında hizmet verilememiş olup 
geri kalan aylarda da sokağa çıkma yasakları ve temizlik, maske, mesafe kuralına göre hizmet mo-
delleri değiştirilmiştir.

2021 Yılı Engelli Hizmetleri

Hizmet Türü Hizmet Sayısı

Sosyal İnceleme Çalışmaları Sayısı 2.278/1.625

Sosyal Yardım Alan Engelli Sayısı 395

Psiko-Sosyal Destek Hizmeti Alan Engelli Sayısı 282

Konaklama Hizmeti Sayısı 580

Havuz Hizmetinden Yararlanan Kişi Sayısı 1.508
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Engelli Ulaşım Hizmeti Sayısı 418/1.168

Bilgilendirme ve Bilinçlendirme Eğitimleri 242

Engelsiz Çocuk Evi 28/259

Düzenlenen Etkinlik Sayısı 32

Etkinliklere Katılan Engelli  Sayısı 886

Etkinliklere Katılan Yaşlı Sakini 1.058

H.5.10 Sanatsal, Kültürel ve Turizm Etkinliklerine Katılımı Sağlamak ve Çalışmalar Yapmak

 Konservatuvar

13 Kasım 1981 tarih ve 17543 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan şekli ile resmiyete kavuşmuştur. 
Türk Halk Müziği, Türk Sanat Müziği, Türk Halk Oyunları, tiyatro, resim, eğitsel kurslar ve enstrüman 
kurslarıyla hizmet vermektedir. Bu kurslardan mezun olan öğrencilere, Milli Eğitim Müdürlüğü Halk 
Eğitim Merkezi ve Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı tarafından kurs bitirme belgesi verilmek-
tedir.

3 ve 4 yıllık bölümlerden mezun olan öğrencilere Belediye Başkanlığımızca diploma verilmektedir. 
Konservatuardan mezun olan birçok öğrenci, özel yetenek sınavlarında da başarı göstererek Güzel 
Sanatlar Fakültelerine, Güzel Sanatlar Liselerine, Devlet Konservatuarlarına, Devlet Korolarına ve rad-
yolara girmişlerdir. Konservatuvar bölümleri; Türk Sanat Müziği, Türk Halk Müziği, Türk Halk Oyunları, 
tiyatro, resim, eğitsel kurslar, enstrüman kursları, çocuk ve gençlik korosudur.

 Sanat Merkezi

Sanat Merkezi; Samsun Büyükşehir Belediyesi 
koordinasyonunda 2014 yılında bitirilmiş, içeri-
sinde 534 kişilik büyük salon, 200 kişilik küçük 
salon, eğitim salonu, fuaye alanları, çalışma 
atölyeleri ve çalışma sınıfları bulundurmakta-
dır. Merkezimizde sanatsal ve kültürel faaliyet-
leri yaygınlaştırmak adına tiyatro, konser, sergi,  
kültür, sanat ve bilim içerikli sempozyum, pa-
nel ve kongreler düzenlenmektedir.

 Samsun.com.tr

“Samsun.com.tr” şehrimizin tüm kültür ve tu-
rizm değerlerinin bir bütünlük içerisinde dijital 
ortama taşınması amacıyla oluşturulan bir 
platformdur. 
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 Bana Türkünü Söyle

Genç müzisyenlerin özendirilmesi ve teşvik 
edilmesi amacıyla Samsun Büyükşehir Beledi-
yesi tarafından hayata geçirilen “Açık Sahne” 
etkinlikleri kapsamında “Bana Türkünü Söyle” 
müzik toplulukları yarışması düzenlenmiştir. 
Büyükşehir Belediyesi Atakum Sanat Merke-
zi’nde düzenlenen gecede birbirinden yetenekli 
11 finalist kazanmak için yarışmıştır. Belediye-
nin Youtube kanalı SBB TV’den canlı olarak yayımlanmıştır.

 Samsun Tiyatro İle Buluşuyor 

Pandemi döneminde kapalı alanlarda kültür ve sanat faaliyetleri bir süre durdurulmuştur. Bu nedenle 
zor günler geçiren tiyatroculara maddi ve manevi destek olmak istenmiştir. 27 Mart Dünya Tiyatrolar 
Günü’nde, yerel tiyatro gruplarının “Pandemi” konulu oyunları Büyükşehir Belediyesi Sanat Merkezi’n-
de çekimleri yapılarak SBB TV üzerinden Youtube’da yayımlanmıştır. Bu proje ile Samsun’da faaliyet 
gösteren 35 tiyatro oyuncusuna 42.000 TL maddi yardımda bulunulmuştur.
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 “Samsun’da Ramazan” Programı

SBB TV’de Ramazan ayı boyunca yapılan “Samsun’da Ramazan” programında yayımlanmak üzere 
konservatuarımıza bağlı Şef Yaşar Abrur yönetimindeki “Şehir Orkestrası”  ile “Tasavvuf Müziği Kon-
seri” çekimleri yapılmıştır.

 “Açık Sahne” Yaz Etkinlikleri

2 Temmuz – 30 Eylül 2021 tarihleri arasında 
Çobanlı İskelesi, Tütün İskelesi ve Millet Bahçe-
si olmak üzere Samsun’un 3 farklı bölgesinde 
kurulan sahnelerde düzenlenen etkinliklerdir. 
Açık Sahne kapsamında konserler, halk dans-
ları, tiyatro oyunları, şiir günleri, şenlikler, tanı-
tım günleri gibi birçok farklı etkinlik ve kurum 
temsil edilmiştir. Samsun şehir merkezinde yer 
alan etkinliklerin yanı sıra Samsun’un 17 ilçesinde konserler düzenlenmiştir.

 15 Temmuz Demokrasi ve Millî Birlik 
Günü

15 Temmuz Demokrasi ve Millî Birlik Günü’n-
de Samsun Cumhuriyet Meydanı’nda Kur’an 
Tilaveti ile başlayan gecede Belediye Başkanı 
Mustafa Demir günün anlam ve önemini belir-
ten bir konuşma yapmıştır. Konuşmanın ardın-
dan düzenlenen konserde kahramanlık türkü-
lerinden oluşan bir repertuar seslendirilmiştir. 
Büyükşehir Belediyesinin konser alanında kurduğu çadırlarda 15 STK yer almıştır. Bu çadırların bazı-
larında şehitlerin ruhu için halka ikramlarda bulunulmuştur.
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  Dondurma Şenliği

“Açık Sahne” yaz etkinlikleri kapsamında bu yıl Samsun’da ilk defa “Dondurma Şenliği” yapılmıştır. 
Dünyada Türkiye’nin, Türkiye’de Samsun’un en yüksek üretim kapasitesine ulaşması hedeflenmiştir. 
Salep ve manda sütü üretiminde lider olan şehrimiz, bu iki ürün sayesinde geliştirilmiş olan yerli 
dondurma üretim kapasitesini ve Coğrafi İşaretli Ürünler kapsamına giren Geleneksel Bafra Dondur-
ması'nı ulusal alanda tanıtmak istemiştir.

 RenkAhenk Kültür & Sanat Programı

RenkAhenk, Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Baş-
kanlığı tarafından Belediyenin Youtube kanalı 
SBB TV için hazırlanmış 1 Film, 1 Kitap, 1 Ya-
zar, 1 Şiir ve 1 Şahsiyet bölümlerinden oluşan 
kültür&sanat programıdır. Programın 1 şah-
siyet bölümünde Samsun kültür&sanat cami-
asında adı duyulan sanatçılar konuk olarak 
ağırlanmıştır. Program 12 bölüm olarak plan-
lanmıştır. Programın içerik hazırlığı ve sunumu Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı personeli Nur 
Betül Aras’a aittir.  Program konukları Düşevi Genel Sanat Yönetmeni, oyuncu Cem Kaynar; Samsun 
Sanat Kurucusu ve Sanat Yönetmeni, oyuncu Yaşar Gündem; ney ve tambur sanatçısı Prof. Dr. Murat 
Salim Tokaç; Hayal Atölyesi Tiyatrosu Genel Sanat Yönetmeni Eser Akal; Kültür ve Sosyal İşler Dai-
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resi Başkanı Ömer İdris Akdin; Cumhur Kocaoğlu Tiyatrosu Genel Sanat Yönetmeni, oyuncu Cumhur 
Kocaoğlu; BŞB Konservatuarı kurucusu ve TSM Topluluğu Şefi, bestekâr Cavit Ersoy; oyuncu Ferda 
Kaynar; şair ve yazar Ahmet Sezgin; şair, yazar, düşünür ve mimar Mustafa Karaosmanoğlu; yazar ve 
öğretim görevlisi Sıddık Akbayır; Vocavoice grubunun kurucusu ve şefi Bilgen Özcan Coşkunsoy’dur.

 Aynı Göğün Yıldızları

Açık Sahne etkinlikleri kapsamında düzenlenen gecede, büyük şairlerimizden Nazım Hikmet Ran ve 
Necip Fazıl Kısakürek’in şiirleri tiyatro sanatçıları ve sanatseverler tarafından seslendirilmiştir.
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 2021 Yılında Düzenlenen Salon Konserleri

Pandemi sebebiyle alınan önlemlerin hafifletilmesi, salonların yeniden hizmete açılması ile birlikte 
bir dizi salon konseri gerçekleştirilmiştir.

Cumhuriyet Bayramı Özel Konseri

Şef Yavuz Özkaran yönetiminde “Samsun Şehir Orkestrası” tarafından düzenlenen konsere A Proto-
kol ve Cumhuriyet Savcıları davet edilmiştir.

Sağlıkçılara Şükran Programı

Pandemi süreci boyunca özverili çalışmaları sebebiyle hekimlere teşekkür etmek amacıyla Samsun 
Tabip Odası yönetimi ve hekimlerin davet edildiği “15. Sağlıkçılara Şükran Programı” düzenlenmiştir. 
Konserden önce meslekte 30. yılını ve 40. yılını doldurmuş hekimlere teşekkür plaketi verilmiştir.

En Uzun Gece Şarkıları

Şef Cavit Ersoy yönetiminde “Samsun Şehir Orkestrası” tarafından 21 Aralık’ta “En Uzun Gece Şarkı-
ları” isimli konser düzenlenmiştir.
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 “İz Bırakanlar” Serisi

SBB TV Youtube kanalı için “İz Bırakanlar” adıyla hazırlanan içerik serisinde Samsun özelinde Türkiye 
tarihinin kültür, sanat, spor ve siyaset hayatından önemli isimler, konunun uzmanları tarafından yapı-
lan değerlendirmeler eşliğinde anılmıştır. Bu başlık altında SBB TV’de 4 program yapılmıştır.

İz Bırakanlar - Uzun İnce Bir Yol - Türküleri İle Aşık Veysel

Veysel Şatıroğlu namıdiğer Aşık Veysel ölümünün 48. yıl dönümünde türküleri ile anılmıştır. “Tür-
küleri İle Aşık Veysel” programı Kültür ve Turizm Bakanlığı Güzel Sanatlar Genel Müdürü Prof. Dr. 
Murat Salim Tokaç’ın moderatörlüğünde, Türk Halk Müziği sanatçıları Kubilay Dökmetaş ve Elif Buse 
Doğan’ın katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Program aynı zamanda SBB TV Youtube kanalından canlı 
yayımlanmıştır.

İz Bırakanlar - Yüreğinde Bahar Taşıyan Adam / Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN

Prof. Dr. Yavuz Ünal moderatörlüğünde sunulan programa; Prof. Dr. M. Cevat Akşit, Av. Şeref Malkoç, 
Memur-Sen Genel Bşk. Ali Yalçın, İHH Genel Bşk. Av. Bülent Yıldırım, Anadolu Gençlik Derneği ve Milli 
Gençlik Vakfı Genel Başkanı Salih Turhan konuk olarak katılmıştır.

İz Bırakanlar - Son Deplasman Kara 
Sevda

Moderatörlüğünü ünlü spor spikeri Erdoğan 
Arıkan’ın yaptığı programa Samsun Büyükşehir 
Belediye Başkanı Mustafa Demir, Samsunspor 
eski kaptanı Emin Kar, Samsunspor Başkanı 
Yüksel Yıldırım, Şenol Güneş ve Ertuğrul Sağ-
lam konuk olarak katılmıştır.
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İz Bırakanlar – Cihan Pehlivanı Yaşar Doğu

Moderatörlüğünü ünlü spor spikeri Erdoğan Arıkan’ın yaptığı programa Samsun Büyükşehir Belediye 
Başkanı Mustafa Demir, Araştırmacı Yazar Ahmet Seven, Prof. Dr. Gazanfer Doğu ve milli sporcular 
konuk olarak katılmıştır.

 “Şehir Konuşmaları” Serisi

Ahilik haftası, Ramazan ayı gibi özel günler ve haftalar başta olmak üzere şehir kültüründe yaşatıl-
ması gereken geleneksel değerlerin konuşulduğu programlar serisidir. Bu programlar kimi zaman 
SBB TV için stüdyo ortamında hazırlanırken kimi zaman salon programları şeklinde gerçekleştirile-
rek SBB TV’den canlı yayımlanmıştır. “Şehir Konuşmaları” kapsamında 2021 yılında 7 program dü-
zenlenmiştir.

“İnsan, Şehir ve Ramazan”

“Şehir Konuşmaları” serisinin Ramazan özel 
programında Eğitimci Ali Bedir, Eğitimci Ali Ay-
dın ve Prof. Dr. Mustafa Ağırman “Hazreti Pey-
gamber ve Ramazan” hakkında konuşmuştur.
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 Konferanslar & Sempozyumlar & Paneller & İmza Günleri

“Gelenek, Gelecek ve Türkiye”

Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü, yazar ve akademisyen İbrahim Kalın, SBB TV Youtube kanalında Ömer 
İdris Akdin ve Ali Bedir’in sorularını cevaplamıştır. 

“Sosyal Medya Psikolojisi”

Üsküdar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Nevzat 
Tarhan SBB TV’de canlı yayında Ali Bedir ve 
Ahmet Yıldız’ın sorularını yanıtlayarak sosyal 
medya psikolojisi, beğenilme arzusu, mutlulu-
ğun sırrı, dijital çağda kriz iletişimi gibi konu 
başlıklarına açıklamalarıyla ışık tutmuştur.

“Özümüz Yunus Sözümüz Türkçe”

Samsun Büyükşehir Belediyesi ve Atakum Mil-
li Eğitim Müdürlüğü iş birliği ile düzenlenen 
“Özümüz Yunus Sözümüz Türkçe” programın-
da Prof. Dr. Nurullah Genç, Yunus Emre üzerine 
konuşmuştur.    

8 Mart Dünya Kadınlar Günü Programı 

Samsun Büyükşehir Belediyesi tarafından dü-
zenlenen 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Prog-
ramı'nda, resim sergisi düzenlenmiştir. “Pan-
demide Kadın Olmak” hikâye yarışmasında 
dereceye giren kişilere ödülleri verilmiştir.  

Gençliğin Mutluluk Arayışı ve Gelecek 
Kaygısı Konferansı

Prof. Dr. Halis Aydemir Büyükşehir Belediyesi 
Sanat Merkezi’nde gerçekleşen program SBB 
TV’den canlı yayımlanmıştır.
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Samsun’dan Kudüs’e İnce Bir Yol Var - Benim Adım Kudüs - Ömer İdris Akdin

Büyükşehir Belediyesi Sanat Merkezi’nde gerçekleşen program SBB TV’den canlı yayımlanmıştır.

İstiklal Marşı ve Mehmet Âkif Ersoy 
Sempozyumu

TBMM himayesinde düzenlenen sempozyu-
mun açılış konuşmasını TBMM Başkanı Prof. 
Dr. Mustafa Şentop yapmıştır. 2 gün süren 
sempozyuma Samsun’dan ve şehir dışından 
çok sayıda akademisyen konuşmacı katılmış-
tır. Sempozyumun 1. gününün ardından akade-
misyen ve izleyicilere SBB Şehir Orkestrası’nın 
hazırladığı Şef Cavit Ersoy’un Mehmet Akif Ersoy’un şiirlerinden bestelediği şarkıların da seslendiril-
diği bir konser düzenlenmiştir.

“Dedem Mehmet Akif” Söyleşi ve İmza Günü

Milli Şairimiz Mehmet Akif Ersoy’un torunu Selma Argon’un katılımıyla söyleşi ve imza günü düzen-
lenmiştir. 
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 18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü

Kent Müzesi’nde fotoğraf ve resim sergisi açılmıştır. Gün içerisinde müzeyi ziyaret eden öğrenci ve 
yetişkinlere günün anlam ve önemi üzerine anlatımlar yapılmıştır.

 19 Mayıs Gençlik Buluşması

Başkanımız Mustafa Demir her ilçeden bir gencin katıldığı çevrim içi toplantıda gençlerle sohbet 
etmiş, onların arzu ve şikâyetlerini dinlemiştir.

 19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı

19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı Tütün İske-
lesi alanında coşku ile kutlanmıştır. Atatürk’ün 
Tütün İskelesi'nden Samsun’a girişi canlandı-
rılmıştır.  Balonlarla ve 19 Mayıs temalı görsel-
lerle donatılan üstü açık otobüs ile şehrin farklı 
noktalarında vatandaşlarımıza konser ziyafeti 
sunulmuştur. 19 Mayıs Töreni  

akşam saat 19:19’da Bandırma Gemisi önünde “Umudun ve Ufkun Ülkesi Türkiye” başlıklı program 
ile sonlandırılmıştır. SBB TV&TRT ortak yayını ile canlı yayımlanan programın moderatörlüğünü OMÜ 
Rektörü Prof. Dr. Yavuz Ünal yapmıştır. Gençlik ve Spor Bakanı Dr. Mehmet Muharrem Kasapoğlu, 
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Samsun Valisi Prof. Dr. Zülkif Dağlı, Samsun Büyükşehir Belediye Başkanı Mustafa Demir, Baykar 
Savunma Teknik Müdürü ve T3 Vakfı Mütevelli Heyeti Başkanı Selçuk Bayraktar gençlik ve teknoloji 
hakkında konuşmuştur.

 Festivaller

Şehir dışında düzenlenen birçok festivalde şehrimiz başarılı bir şekilde temsil edilmiştir.

Genç Dostu Şehirler Kongresi – Ankara

Ahlat’ta Malazgirt Zaferi’nin 950. Yıl Dönümü Etkinlikleri-Bitlis

Ahlat’ta en çok ilgi gören alanlardan biri Samsun olmuştur. Cumhurbaşkanımız'ın eşi Sayın Emine 
Erdoğan standımızı ziyaret etmiştir. Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanı Ömer İdris Akdin, Daire 
Başkanlığı personelleri tarafından hazırlanıp yayımlanan “100. Yılında İstiklal Marşı ve Mehmet Akif” 
kitabımızı Emine Erdoğan’a özel muhafazasında hediye etmiştir.

Teknofest 2021-İstanbul

2022 yılında Teknofest’i düzenleyecek olan Samsun’un 2021 Teknofest standı ilgi odağı haline gel-
miştir.
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Tam Bana Göre Festival-Ankara

Festivalde, SBB hazırladığı stantlarda faaliyetlerini sergileyip hizmetlerini anlatırken bölgenin yöresel 
lezzetlerini de ziyaretçilere sunmuştur. Samsun’dan görsellerin ve yöresel el sanatları ürünlerinin 
yer aldığı stantta ziyaretçilere Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı görev-
lilerince nokul, kıvratma, fındık gibi yöresel ürünler ikram edilmiştir. Geleneksel oyunlar ve kenevir 
dokumalarından ortaya çıkan çalışmalar büyük ilgi görmüştür.

 Amazon Köyü Müzesi

Amazon Köyü Müzesi; Aslan 1 Müzesi ve Aslan 2 Sinema Salonun'dan oluşmaktadır. Amazon Kö-
yü’nde Amazon kadınlarının yaşayışları gözler önüne serilmektedir. Kölelerin bulunduğu bir zindan, 
günlük yaşam çadırları ve bir mağara bulunmaktadır. Aslan 1, Truva Savaşı’nın anlatıldığı panorama 
müzesidir. Aslan 2 ise Samsun Tanıtım Filminin gelen ziyaretçilere izletildiği sinema salonudur. Mü-
zenin giriş ücretleri tam 5 TL, öğrenci 2 TL’dir. Müze, Covid-19 nedeniyle Temmuz ayı itibarı ile normal 
çalışma düzenine geçmiştir. Dini bayramların 1. günü müze kapalıdır. Milli bayramlarda müzeye giriş 
ücretsizdir. engelliler, gaziler, şehit yakınları ve yazılı olarak müzeyi ziyaret edenlerden ücret alınma-
maktadır. Anaokulu ve ilköğretim öğrencileri, okul döneminde öğretmenleri ile grup olarak geldikle-
rinde ücret alınmamaktadır.

Envanter Projesi Çalışması

Müze bünyesinde bulunan sanat tarihçisi ve 
arkeologlar tarafından proje çalışması yürütül-
mektedir. Fotoğraf çekimi ve envanter yazımı 
yapılmaktadır.

2021 Yılı Aylık Ziyaretçi Sayısı

Aylar Tam Öğrenci Ücretsiz Toplam Hasılat (₺)

Ocak 434 184 - 618 2.538,00

Şubat 652 416 - 1.068 4.092,00

Mart 563 304 - 867 3.423,00

Nisan 278 172 - 450 1.734,00

Mayıs 398 185 - 583 2.360,00

Haziran 1.993 899 72 2.964 11.763,00

Temmuz 8.825 4.168 448 13.441 52.461,00

Ağustos 9.324 4.157 1.209 14.690 54.934,00

Eylül 4.696 1.680 109 6.485 26.840,00

Ekim 3.627 2.017 255 5.899 22.169,00

Kasım 3.468 1.953 390 5.811 21.246,00

Aralık 1.875 1.319 227 3.421 12.013,00

Toplam 36.133 17.454 2.710 56.297 215.573,00
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Müzeye Ziyaretler

Samsun Valiliği İl Yazı İşleri Müdürü,  İl İdare 
Kurulu Müdürü, Protokol Şube Müdürü, Bilgi 
İşlem Şube Müdürü ile Ayvacık, Kavak, Havza, 
Ladik, Vezirköprü, 19 Mayıs, Bafra ve Yakakent 
ilçelerinde görev yapmakta olan İlçe Yazı İşleri 
Müdürleri ve Alaçam Kaymakamlığı İlçe Yazı 
İşleri Müdürü Recep Tunç’un misafirleri; Türki-
ye-Yunanistan nüfus mübadelesi ile Samsun’a 
yerleşen mübadillerin günlük eşyalarının, belgeler ve fotoğraflar vb. etnografik parçaların yer aldığı 
Türkiye’deki mübadele temalı ilk müze olan Alaçam Mübadele Müzesini ziyaret etmişlerdir. Araştır-
macı Zeliha Nilüfer Nahya ve Proje Asistanları Mehmet Batmaz, Çağdaş Demirci, Makbule Uysal, 
Zeynep Kantemur ve Şeyda Azünlü’nün katılımıyla araştırma düzenlenmiştir. Bu çalışmada Alaçam 
Mübadele ve Balkan Türk Kültürü Araştırmaları Derneği üyeleri, Alaçam Mübadele Müzesi temsilcile-
ri ve mübadillerle çeşitli mülakatlar yapmıştır.

NTV haber grubunun ilçede bulunan tescilli rum evleri ile ilgili çekimlerinde Alaçam Mübadele ve Bal-
kan Türk Kültürü Araştırma Derneği Başkanı ile iletişimler kurulmuştur. TRT haber grubunun müzeye 

2021 Yılı Ziyaretçi İstatistiği

Aylar Ziyaretçi Sayısı

Ocak 113

Şubat 127

Mart 224

Nisan 119

Mayıs 39

Haziran 134

Temmuz 302

Ağustos 318

Eylül 311

Ekim 459

Kasım 411

Aralık 545

Toplam 3.102

Yıllık Ziyaretçi İstatistiği

Yıllar Ziyaretçi Sayısı

2012 4.285

2013 4.095

2014 4.146

2015 4.239

2016 4.009

2017 3.602

2018 3.360

2019 4.091

2020 1.716

2021 3.102

Toplam 36.645

Aralık 545

Toplam 3.102

 Alaçam Mübadele Müzesi

“TÜBİTAK 1001 Lozan Mübadilleri” proje desteği kapsamında ikinci etap süreci “Türkiye’deki Lozan 
Mübadillerinin Günümüzdeki Kimlik Sunumları ve Nesiller Arası Değişim Analizi” projesi için araştır-
malara yeniden destek verilmiştir. Proje desteği kapsamında müzeye mübadil torunları davet edil-
miştir. Mübadil torunları ve tarihi Rum evleri yerinde ziyaret edilerek çeşitli videolar ve konuşmalar 
gerçekleştirilmiş, röportajlar yapılmıştır.
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ziyaretleri gerçekleşmiştir ve SBB Alaçam Mübadele Müzesi’nin haberi yapılmıştır.   

 Bafra Tütün Müzesi

“Bafra İçin Hepimiz Platformu” tarafından 
2013 yılında projelenen, Bafra’nın ekonomik, 
siyasi ve kültürel hayatında büyük etkileri ve 
izleri olan tütünün geçmişinin unutulmaması, 
tütün üretimi ve işlenmesindeki alet ve araçla-
rın kaybolmaması amacı ile bir zamanlar tütün 
şirketi eksperinin lojmanı olan kaymakamlık 
eski lojmanına Tütün Müzesi yapılması için 
proje hazırlanmıştır. Bu proje ile eski lojman Özel İdareden Samsun Büyükşehir Belediyesine Tütün 
Müzesi yapımı amacı ile aktarılmıştır. 2015 yılında Tütün Müzesi yapımı için eski binanın yıkımına 
başlanmıştır. 2016 yılında “Turizmin Geliştirilmesine Yönelik Küçük Ölçekli Altyapı Yatırımlarına Mali 
Destek Programı” kapsamında Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı tarafından desteklenmiştir. Müze 27 
Şubat 2018 tarihinde ziyarete açılmıştır. 09.07.2020 tarih ve 491033 sayılı Makam Onayı ile Beledi-
yemiz bünyesinde Bafra Tütün Müzesi kurulmuştur. 

Müze bahçe alanı ve 2 kattan oluşmaktadır. Müze bahçesinde tütün tohumlarının ekiminden fidelik-
lerin toprağa dikimine, hasat kırım işleminden kurutulmasına kadar aşamalar uygulamalı gösteril-
mektedir. 

Bafra Tütün Müzesi'ne girişler ücretsizdir. Müzeyi 2021 yılı içerisinde 7.028 kişi ziyaret etmiştir. 

[ TRT Haber Grubunun Ziyareti ]
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[ Bafra Genç İş İnsanları Derneği (BAFRAGİAD) Üyelerinin 
Müze Ziyaretleri ]

[ Ekolojik Yaşam Bisiklet Derneği’nin Müzemizi Ziyaretleri ]

[ Tütün Bahçesinde Üretilen Ürünler ve Hasat İşlemleri ]

[ Basın, Yerel Basın ve Sosyal Medyada Bafra Tütün Müzesi ]

[ Bafra Cumhuriyet Başsavcısı Olcay Aksoy ve Ağır Ceza 
Mahkemesi Başkanı Eyüphan Kılıç’ın Müze Ziyaretleri ]

[ Dağköylü Fatma Çavuş, 372 Romanlarının Yazarı Araştır-
macı-Yazar Hasan Yiğit’in Müzemizi Ziyaretleri ]

2021 Yerli Ziyaretçi

Ocak 114

Şubat 195

Mart 223

Nisan 183

Mayıs 66

Haziran 501

Temmuz 884

Ağustos 1.377

Eylül 929

Ekim 783

Kasım 1.022

Aralık 751

Toplam 7.028

Müzeye Ziyaretler
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 Bandırma Gemi-Müze ve Millî Mücadele Açık Hava Müzesi

Bandırma Gemi-Müze 

Samsun Valiliğinin talimatları ile 2001 yılında 
yapımına başlanan ve Samsun İl Özel İdaresi 
tarafından yaptırılan, 2003 yılında Cumhur-
başkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan ta-
rafından hizmete açılan Bandırma Gemisi’nin 
07.02.2005 tarihinden itibaren Samsun Valiliği 
İl Genel Meclisinin kararıyla kullanım hakkı ve 
işletmeciliği Samsun Büyükşehir Belediyesine 
devredilmiştir. Samsun Büyükşehir Belediyesi bu kutsal emaneti devraldıktan sonra aslına ve ruhuna 
uygun bir gemi-müze haline getirmiştir. 19 Mayıs 2006 tarihinden itibaren bahar ve yaz mevsimlerin-
de günlük ortalama 2.500 ziyaretçiyi ağırlamış, haftanın 7 günü mesai saatleri içerisinde vatandaş-
lara ve yabancı turistlere hizmet vermiştir.

Millî Mücadele Açık Hava Müzesi

Samsun Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sos-
yal İşler Dairesi Başkanlığı, Bandırma Gemisi 
ve Millî Mücadele Açık Hava Müzesi düzenle-
me çalışmalarına devam etmektedir. İstiklâl 
Savaşı’nda kullanılmış ve insanların sadece as-
keri alanlarda görebileceği toplam sayısı 30’u 
bulan torpidolar, toplar, deniz mayınları, havan, 
F5 model uçak gibi materyaller alan içerisinde 
sergilenmektedir. Bu proje içerisinde, İstiklâl 
Savaşı’nda şehit olmuş Samsunlu 1.200 şehi-
din ismi anıt duvarına yazılarak  

ölümsüzleştirilmiştir. İlgili çalışmaların bir bö-
lümü 19 Mayıs 2008 tarihinde bitirilerek Türk 
halkının hizmetine sunulmuştur. Ayrıca Açık 
Hava Müzesi, Türkiye’de askeri alanlar hari-
cinde askerî materyallerin sergilendiği ilk sivil 
alan olmuştur. 2010 yılında sahamıza Türk Yıldızları F5 uçağı yerleştirilmiştir.

Bandırma Gemi Müze ve Millî Mücadele Açık Hava Müzesi 2021 Yılı Ziyaretçi Sayıları

2021 itibariyle müze giriş ücretleri; tam 5 TL, öğrenci 2 TL’dir. Bandırma Gemi Müze ve Millî Mücadele 
Açık Hava Müzesi 2021 yılı ziyaretçi sayıları tablodaki gibidir.

Bandırma Gemi Müze ve Millî Mücadele Açık Hava 
Müzesi 2021 Yılı Ziyaretçi Sayıları

Ocak 819

Şubat 1.500

Mart 1.182

Nisan 663

Mayıs 3.622

Haziran 8.554

Temmuz 55.169

Ağustos 53.446

Eylül 19.154

Ekim 14.276

Kasım 11.429

Aralık 4.823

Genel Toplam 174.637

Gişe Gelirleri Toplamı 663.634,00 ₺
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Müzede Gerçekleşen Etkinlikler

30 Ağustos Zafer Bayramı, Bandırma Gemi Müzesi'nde coşkuyla kutlanmıştır.

10 Kasım 2021 Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün 
ebediyete intikalinin yıl dönümünde, Sam-
sun’da bulunmasından ve Bandırma Gemi Mü-
zesi'nde sergilenmesinden büyük onur duyu-
lan Gazi Paşa’ya ait L. Nagant marka 123 yıllık 
beylik tabanca ve müzemiz A Haber kanalında 
tanıtılmıştır.

 Samsun Kent Müzesi

Samsun Kent Müzesi, Devlet Demiryollarına ait lojman binalarının kamulaştırılmasıyla 2011 yılında 
çalışmalarına başlanmış ve 8 aylık restore sonucunda halkın hizmetine açılmıştır. 7 yıllık bir çalışma 
ve yaklaşık 50 akademisyenin emeği ile ortaya çıkmış olan Samsun Kent Müzesi 15.000 yıllık Sam-
sun geçmişini halka sunmaktadır.

Geçmişle gelecek arasında bağ kuran Kent Müzesi; Samsun’da tarım, ekonomik yaşam, sosyal ya-
şam, örf adetler, mübadiller, ulaşım tarihi, mutfak kültürü, unutulmaya yüz tutmuş el sanatları ve 
kültürel yaşama ait birçok bilgiyi edinebilecek bir bellek oluşturmuştur.

Samsun Kent Müzesi 2021 Ziyaretçi İstatistiği

Kent Müzesi Ziyaretçi İstatistiği 2021

Tam Öğrenci Ücretsiz Toplam Tahsilat (₺)

Ocak 61 54 9 124 413

Şubat 50 45 8 103 340

Mart 41 51 4 96 307

Nisan 28 45 2 75 230

Mayıs 48 25 33 106 290

Haziran 201 117 316 634 1.239

Temmuz 1.182 674 1.338 3.194 7.258

Ağustos 1.042 686 2.161 3.889 6.582

Eylül 403 289 1.605 2.297 2.593

Ekim 379 344 1.520 2.243 2.583

Kasım 436 619 1.194 2.249 3.418

Aralık 271 613 772 1.656 2.581

Toplam 4.142 3.562 8.962 16.666 27.834
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Müzeye Ziyaretler

Yerli misafirlerimiz kadar yabancı misafirlerimizin de ziyaret merkezi olan Samsun Kent Müzesi yıl 
içerisinde Erasmus projelerine ve Sivil Toplum Örgütleri ile gelen yabancı konuklara da ev sahipliği 
yapmaktadır.

Samsun Olgunlaşma Enstitüsü “Anadolu Medeniyetleri” Sergisi

 Panorama Samsun Dijital Gösterim Merkezi

Panorama Samsun Dijital Gösterim Merkezi, ana hatları ile Türk tarihinin anlatıldığı bir sunum alanı-
dır. Merkez üç bölümden oluşmaktadır. İlk bölümde panoramik bir gösterim vardır. Bu alanda genel 
Türk tarihi, Milli Mücadele dönemi dijital veri ve sunumlarla aktarılmaktadır. Samsun adına önemli 
bir kültürel ve sosyal alan olma niteliğini bünyesinde barındıran merkezin ikinci bölümü olan diaro-
mik alanda ise ressam ve heykeltıraş Senan Ehedoğlu Eynullayev tarafından yapılmış 9x30 metre 
boyutlarında yağlı boya tablo mevcuttur. Ayrıca kadın, erkek ve seğmenlerden oluşan 12 adet silikon 
heykel yer almaktadır. Mustafa Kemal Paşa’nın 27 Aralık 1919 tarihinde Ankara’nın Dikmen sırtların-
da halk tarafından karşılanışı ses ve ışık gösterileriyle anlatılmaktadır. Üçüncü alan ise geçici sergi 
alanıdır. 28.03.2017 günü Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip Erdoğan’ın Samsun’da gerçekleştirdiği 
toplu açılış töreninde Panorama Samsun Dijital Gösterim Merkezi’nin de resmi açılışı gerçekleştiril-
miştir.  Samsun Valisi Osman Kaymak, dönemin SBB Başkanı Yusuf Ziya Yılmaz, devlet erkânı, basın 
mensupları ve halkın katılımıyla 30.08.2017 tarihinde merkezimizin açılışı yapılmış ve bu tarihten 
itibaren ziyaretçi kabul edilmektedir.
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Panorama Samsun DGM Ziyaretçi 
İstatistiği

Panorama Samsun Dijital Gösterim Merke-
zi'ni 01.07.2021’den itibaren 10.806 kişi ziya-
ret etmiştir. Toplamda merkezi 13.05.2018- 
28.12.2021 tarihleri arasında 58.000 kişi 
ziyaret etmiştir.

 Sadi Tekkesi ve Kuvay-i Milliye Ruhu 
Müzesi (Şehitler Müzesi)

Sadi Tekkesi ve Kuvay-i Milliye Ruhu (Şehitler 
Müzesi); Sadi Tekkesi, Diaromik Şehitler Müze-
si, Şehit ve Gazi Anı Evi’nden oluşan, şanlı ta-
rihimizin ve bu topraklar uğruna can veren şe-
hitlerimizin konu edildiği kompleks bir yapıdır. 
Engelsiz müze standartlarında ve akıllı müze 
olarak düzenlenen yapı, bu anlamda ülkemizin 
öncü bir müzesidir.

Sadi Tekkesi

Milli mücadelenin ilk adımının atıldığı Sam-
sun’da ilk örgütlemelerin yapıldığı mekân olan 
Sadi Tekkesi'nin günümüze ulaşan merkez bi-
nası, Samsun Büyükşehir Belediyesince resto-
re edilip müze olarak düzenlenmiştir. 

Diaromik Şehitler Müzesi

Şehitler Müzesi'nde, tarihimizdeki kahraman 
şehitlerimiz anılıp anlatılmaktadır. 10 m² yüze-
ye sahip yağlı boya tablo ile diaromik bir kom-
pozisyon oluşturulmuş, bu tablo üzerinde diji-
tal manipülasyonlar yapılarak etkili bir anlatım 
sağlanmıştır. Ayrıca müze içerisinde şehitleri-
mizin anlatıldığı panolar yer almaktadır.

Şehit ve Gazi Anı Evi

Şehit ve Gazi Anı Evi, Samsun ve ilçelerinin 
yetiştirdiği şehit ve gazilerimizin anılarının yer 
aldığı bir mekân olarak düzenlenmiştir. Şehit 
yakınlarımızın ve gazilerimizin bir araya gelip 
anılarını paylaşabileceği, şehitlerimizin hatıra-
larını yad edebileceği bir salon da bulunmak-
tadır.

18 Mart Çanakkale Şehitlerini Anma 
Günü

Şehit ve Gazi Anı Evi'nde, Samsun Ladik do-
ğumlu I. Dünya Harbi Gazisi Hüsnü Başerli’ye 
ait 1927 yılında yapılan takma kol müzeye 
kazandırılmış ve sergilenmiştir. Takma kolun 
hikayesi için Ladik ilçesinde yaşayan torunları 
ile görüşme yapılmış ve SBB TV için çekimler 
gerçekleştirilmiştir.

Panorama Samsun DGM 2021 Ziyaretçi İstatistiği

Ocak, Şubat, Mart, Nisan, 
Mayıs, Haziran

Pandemi Nedeniyle 
Kapalıdır

Temmuz 1.568

Ağustos 3.126

Eylül 1.988

Ekim 1.672

Kasım 1.533

Aralık 919

Toplam 10.806
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Kur'an-ı Kerim Kursu

15 Kasım 2021 tarihinde İlkadım Halk Eğitim 
Merkezinin iş birliği ile öncelik mahalledeki ha-
nımlar olmak üzere usta öğretici Remziye Yük-
sel tarafından Şehit ve Gazi Anı Evi'nde Kur'an-ı 
Kerim Kursu açılmıştır. Kursiyer sayısı 18 kişi 
olup Kur’an-ı Kerim dersinin yanı sıra İlmihal, 
Tefsir ve Hadis eğitimleri de verilmektedir. 
Kursta aynı zamanda Sosyal Hizmetler Daire-
si Başkanlığına bağlı Aile Danışma ve Eğitim Merkezi (SADEM) ile iş birliği yapılmış olup uzman 
psikolog, uzman aile danışmanı ve uzman sosyolog olan SADEM çalışanları tarafından sunumlar 
gerçekleşmektedir.

Kazaziye ve Takı Tasarım Atölyesi

20 Aralık 2021 tarihinde İlkadım Halk Eğitim 
Merkezi'nden destek alınarak “Kazaziye ve 
Takı Tasarım Atölyesi” kuruldu. Öncelikli ola-
rak mahalle (Selahiye) sakini olan hanımlara 
yer verilerek kayıtlar alınmıştır. Kurs eğitimine 
3 Ocak 2022’de 17 öğrenci ile usta öğretici Öz-
gür Yaman eşliğinde başlanacaktır.

 Havza Atatürk Evi Müzesi

Havza Atatürk Evi; Büyük Önder Mustafa Kemal Atatürk’ün 25 Mayıs–13 Haziran 1919 tarihleri ara-
sında işgale karşı bağımsızlık özleminin ilk meşalesini yaktığı, milli mücadelenin ilk karargâhı olarak 
kullandığı, yapıldığı dönemin Mesudiye Oteli, Gayrimenkul Eski Eserler ve Anıtlar Yüksek Kurulunun 
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12.07.1980 tarih ve A-2371 sayılı Kararıyla ta-
şınmaz kültür varlığı olarak tescil edilmiştir. 
Cadde üzerinde bulunan kagir bina zemin kat 
üzeri iki katlıdır. Birinci katta 4, ikinci katta 5 
oda bulunmaktadır. Samsun İl Özel İdaresi ta-
rafından 10 Ağustos 2010’da başlanan rölöve, 
restorasyon, yeniden tasarımlama ve yapının 
çevresini düzenleme ile ilgili çalışmalar yapıl-
mıştır. 2015 yılı itibariyle Samsun Büyükşehir 
Belediyesine devredilmiştir.

Müzeye Ziyaretler

[ Havza Belediye Başkanı Sebahattin Özdemir’in Müze Ziyaretleri ]

[ 8 Mart Dünya Kadınlar Günü’nde Öğrenci Velilerinin Müze Ziyaretleri ]

[ Tokat Sivil Toplum Kuruluşlarının Müze Ziyaretleri ]
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AK Parti Genel Başkan Vekilimiz Prof. Dr. Sn. 
Numan Kurtulmuş’u protokol üyelerimiz ile bir-
likte Belediyemizde ağırladık ve şehrimizde yü-
rüttüğümüz çalışmalarımızı anlattık.

Şehrimize bir dizi ziyaretlerde bulunmak üzere 
gelen Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Baka-
nımız Sn. Zehra Zümrüt Selçuk’u Belediyemizde 
ağırladık ve Samsun’umuz için planladığımız 
projelerimizi tanıttık.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı nazik zi-
yareti için teşekkür ederek makamımızda ağır-
ladık. 

Kentimizin sorunlarına yönelik yapacağımız ça-
lışmalarla ilgili olarak Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Bakanlığında Sn. Bakanımız Murat 
Kurum ve Genel Başkan Yardımcımız, Samsun 
Milletvekilimiz Sn. Çiğdem Karaaslan ile birlikte 
istişarelerde bulunduk.

Bayburt Üniversitesi Rektörü Türkiye Bocce Bow-
ling Dart Federasyonu Başkanı ve Uluslararası 
Bocce Konfederasyonu Başkanı Prof. Dr. Mutlu 
Türkmen ve heyetini Belediyemizde ağırladık.

Valimiz Sn. Zülkif Dağlı başkanlığında, Genel 
Başkan Yardımcımız ve Samsun Milletvekilimiz 
Sn. Çiğdem Karaaslan, Milletvekillerimiz, kamu 
kurum ve kuruluşları ve sivil toplum kuruluşları-
nın temsilcileri ile Covid-19 Değerlendirme Top-
lantısı gerçekleştirdik.

A.6 TÜM PAYDAŞLARLA BİRLİKTE ŞEHRİN YÖNETİMİNİ 
SAĞLAMAK

H.6.1 Paydaşlarımızla Birlikte Şehrimizin Gelişimi İçin Ortak Çalışmalar Yapmak 
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İş insanı Halil İbrahim Demirhan ile birlikte Katar 
Kraliyet Ailesi’ni şehrimizde ağırladık ve kendile-
rine Samsun’umuzun güzelliklerini tanıttık.

Şehrimizin toplu taşıma hizmetlerinde kullanı-
lacak olan elektrikli otobüsler ile ilgili ASELSAN 
yetkilileriyle bir araya gelerek istişarelerde bu-
lunduk.

Bir dizi ziyaretlerde bulunmak ve programlara 
katılmak üzere şehrimize gelen Kamu Başde-
netçisi Sn. Şeref Malkoç ve beraberinde kamu 
denetçilerinden oluşan heyeti Belediyemizde 
ağırladık. 

Milli basketbolcumuz Gamze Çalışkan’ı Beledi-
yemizde ağırladık.

Türkiye Muhtarlar Federasyonu tarafından “He-
pimiz Birlikteyiz, Türkiye İçin Görevdeyiz” sloga-
nı ile başlatılan “Türkiye Muhtarları El Ele” proje-
sinin açılış toplantısını gerçekleştirdik.

Kardeş Şehir Uygulamaları kapsamında tecrübe 
paylaşımlarında bulunmak ve iki şehir arasında-
ki bağı kuvvetlendirmek adına şehrimizde ağır-
ladığımız Brçko Belediye Başkanı Esed Kadrić 
ve beraberindeki heyet ile birlikte istişare top-
lantısı gerçekleştirdik. 
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Valimiz Doç. Dr. Sn. Zülkif Dağlı, Kamu Başde-
netçisi Sn. Şeref Malkoç, protokol üyeleri, muh-
tarlar ve sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri-
nin katılımıyla “İnsan Haklarının Korunması ve 
Tanıtımında Kamu Denetçiliği Kurumunun Rolü-
nün Güçlendirilmesi İçin Teknik Destek Projesi” 
kapsamında düzenlenen “Ombudsman Halkla 
Buluşuyor” programını gerçekleştirdik.

Belediyemize bağlı Kenevir ve İpek Atölyesi Sa-
tış Mağazamızı ziyaret ettik ve el emeği ürünle-
rimizi inceledik.

Şehrimizin bilim, kültür, sanat, sosyal ve ekono-
mik gelişimine yönelik ortak projeler üretmek 
amacıyla Ondokuz Mayıs Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Yavuz Ünal ile birlikte “İş Birliği Proto-
kolü” imzaladık.

Akıllı Şehir Trafik Güvenliği Projesi kapsamında 
kavşaklarımızda devam eden ve tamamlanan 
geometrik düzenleme çalışmaları ile ASELSAN 
tarafından kurulan dijital sistemleri yerinde in-
celedik.

TURMEPA Samsun Şube Başkanı ve Ulusoy 
Denizcilik Karadeniz Koordinatörü Tuncer Üçün-
cüoğlu ve operasyon sorumlusu Ahmet Bayram 
ile Anemon Otel Genel Müdürü Kenan Yusuf 
Yantur’u Belediyemizde ağırladık.

Adalet Bakanlığı ile Kültür ve Turizm Bakanlığı 
iş birliğinde hazırlanan Kitap Bağışı Kampan-ya-
sı’na katıldık. Hükümlü ve tutukluların okuma 
alışkanlığı kazanması ve kütüphanelerin etkin 
kullanılabilmesi amacıyla düzenlenen bu orga-
nizasyona biz de “100. Yılında İstiklal Marşı ve 
Mehmet Akif” ve ‘’Türk Güreşinin Sembolü, Dün-
ya ve Olimpiyat Şampiyonu Yaşar Doğu” kitapla-
rı ile destekte bulunduk.
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”Kampüse Hoş Geldin” gezisinde Ondokuz Ma-
yıs ve Samsun Üniversitelerimizin öğren-cileriy-
le Vezirköprü Taşhan’da bir aradaydık.

Gençlik ve Spor Bakanımız Sn. Mehmet Muhar-
rem Kasapoğlu’na, Milli Mücadele meşalesinin 
yakıldığı Samsun’umuzda tarihi bilincin hep 
canlı kalması için şehrimize kazandırılan “Pa-
norama Samsun Dijital Gösterim Merkezi”mizi 
tanıttık. Gençlik ve Spor Bakanımız Sn. Mehmet 
Muharrem Kasapoğlu’ na Saathane Meyda-
nı’mızın projesini anlattık ve birlikte yerinde in-
celemelerde bulunduk.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanımız Sn. Derya 
Yanık’ı protokol üyelerimiz ile birlikte Belediye-
mizde ağırladık ve şehrimizde yürüttüğümüz 
çalışmalarımızı anlattık. Aile ve Sosyal Hizmet-
ler Bakanımız Sn. Derya Yanık ile birlikte kadın 
istihdamına katkı sağlamak amacıyla kurduğu-
muz Kenevir ve İpek Dokuma Atölyesi’ni gezdik. 
Bu atölyede üretilen ürünlerle kadınların sosyal, 
kültürel ve ekonomik olarak güçlenmelerine kat-

kı sağlıyoruz.

Gençlik ve Spor Bakanlığı Spor Toto Teşkilat 
Başkanlığı ile Belediyemiz arasında İlkadım il-
çemize kazandıracağımız 1.500 kişi seyirci ka-
pasiteli, çok fonksiyonlu antrenman salonlarına 
sahip spor tesisinin protokolünü imzaladık.

Ulaştırma ve Altyapı Bakan Yardımcımız Ömer 
Fatih Sayan’ı Belediyemizde ağırladık ve şehri-
mizde yürüttüğümüz projelerle ilgili istişareler-
de bulunduk.

Ulaştırma ve Altyapı Bakanımız Sn. Adil Kara-
ismailoğlu’nu ziyaret ettik ve şehrimizde yürüt-
tüğümüz projelerle ilgili istişarelerde bulunduk. 
Kendisine destekleri ve şehrimize göstermiş 
olduğu ilgi için teşekkür ettik.
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Sanayi ve Teknoloji Bakanımız Sn. Mustafa Va-
rank’ın teşrifleriyle imza törenini gerçekleştirdi-
ğimiz, yerli ve milli imkanlarla geliştirilen Ultra 
Hızlı Şarj Özellikli Otobüs ve Şarj Sistemi Projesi 
hayata geçiyor.

Çevreye duyarlı bir belediyecilik anlayışı ile sür-
dürülebilir yaşam kalitesini artırmak için çalışı-
yor, üretmeye devam ediyoruz.

Dünyanın en büyük Havacılık, Uzay ve Teknoloji 
Festivali Teknofest 2021’de düzenlenen Roket 
Yarışması’nda, Orta İrtifa Kategorisinde Türkiye 
1.’si olan Atakum Gençlik Merkezi Tanyeli Roket 

Takımı’mızla gurur duyduk.

T3 Vakfı Mütevelli Heyeti Başkanı Sn. Selçuk 
Bayraktar, Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardım-
cımız Sn. Mehmet Fatih Kacır ile Teknofest 
heyetini Belediyemizde ağırladık. Kendileriyle 
Teknofest’in şehrimizde gerçek-leştirilmesi 
noktasında teknik konuları ve Teknofest 2022 
hazırlıklarını görüştük, yerinde incelemelerde 
bulunduk.

TBMM Başkanımız Prof. Dr. Sn. Mustafa Şen-
top’a, tarihi kimliğine kavuşturmak için çalışma-
lar yürüttüğümüz Saathane Meydanı hakkında 
bilgi verdik. Ardından Vakıflar Genel Müdürlüğü 
tarafından düzenlenen “Benim Objektifimden 
Vakıf Medeniyeti” temalı 1. Uluslararası Fotoğ-
raf Yarışması kapsamında çekilen fotoğrafların 
yer aldığı serginin açılışını gerçekleştirdik.

Sosyal projeler kapsamında, geleceğimize yön 
veren gençlerimizin her daim yanında olmaya 
özen göstererek vatandaşlarımızın sorunlarını 
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giderebilmek ve onlara daha yakın olabilmek amacıyla haftada 2 gün Salı ve Perşembe günleri halk 
günü tertip ettik. Bu kapsamda, 2.754 vatandaşımız Başkanlık Makamı’mızda ağırlandı. Ayrıca; ziyaret-
lerimizde kıymetli büyüklerimiz ile hasbihal etmeye, hallerini hatırlarını sormaya, varsa taleplerini yerine 
getirmeye özen gösterdik. Pandemide yeni normalleşme sürecinde 17 ilçemizin 285 mahallesinde ça-
lışmalarımızı inceledikten sonra vatandaşlarımızla bir araya geldik. Muhtarlarla İstişare ve Değerlendir-
me Toplantıları yaptık. Spora verdiğimiz değer kapsamında, ilimizin gururu Samsunspor’umuzun her 
daim yanında olarak açılış, davet, düğün, festivaller ve organizasyonlarda, vatandaşımızın davet ettiği 
her yerde yanlarında olmaya çalıştık.

“Dinlemeye, çözüm üretmeye, talepleri karşılamaya devam ediyoruz.”

“Bu şehrin her köşesine bir güzellik bırakmak için durmadan çalışacağız.”
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H.6.2 Muhtarların Şehrin Yönetiminde Söz Sahibi Olmaları İçin Ortak Çalışmalar Yapmak

17 ilçemizdeki Muhtar Oda Başkanları ile istişa-
re edilip her ilçe için ayrı ayrı çevrim içi gruplar 
kurulmuş ve mesajlaşma sistemine telefonla-
rımız kaydolmuştur. Bu sayede tüm muhtarla-
rımızın sevinçli ve hüzünlü günlerinde kendileri 
ile irtibata geçilerek taziye ve tebrik mesajları 
Büyükşehir Belediye Başkanlığımız adına kendi-
lerine iletilmiştir.

2021 yılı içerisinde; Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığına dilekçe ile yapılan başvuru sayısı 45, MBS (Muhtarlık Bilgi Sistemi) üzerinden talep sayısı 
203 adettir. 155 adedi olumlu, 12 adedi olumsuz, 12 adedi görev alanımıza girmemekte olup devam 
eden başvuru sayısı 24 adettir.

2021 yılı içerisinde mahalle muhtarlarımızla istişare edilerek yaşlı ve kimsesiz ailelere pandemi dolayı-
sıyla ve ihtiyaçları kapsamında erzak dağıtımı yapılmıştır.

Kadın muhtarlara 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü'nde ziyarette bulunulmuştur.

19 Eylül Şehit ve Gaziler Günü nedeniyle Bafra ilçemizde hem Bafra Muhtarlar Derneği hem de Başkanı 
muhtar olan Şehit ve Gaziler Derneği Başkanımız ziyaret edilmiştir.

19 Ekim Muhtarlar Günü’nde kutlama yapılarak muhtarlarımıza akşam yemeği verilmiştir. 17 ilçemiz-
den oda başkanlarının ve muhtarlarımızın yoğun katılımı ile Büyükşehir Belediyemize ait Ömer Halis 
Demir Çok Amaçlı Salon’da yemek programı düzenlenmiş, Samsun olarak birlik ve beraberlik mesajları 
verilmiştir.

29 Kasım 2021 tarihinde İçişleri Bakanlığının düzenlediği 3 günlük eğitime katılım sağlanmıştır. MBS 
kullanımı, AFAD, Göç İdaresi, Jandarma, Yerel Yönetimler ve Emniyet iş birliği ile yerelde yapılacak ça-
lışmaların anlatıldığı seminerde ilimiz temsil edilmiştir.

H.6.3 Afet Risklerine Karşı Halkımızla Birlikte Önlemler Almak

 Eğitim Hizmetleri 

Temel İtfaiye Er Eğitimi

Yeni işe başlayan itfaiye personeline, hazırlanan program çerçevesinde İtfaiye Eğitim Merkezi'nde Te-
mel İtfaiye Er Eğitimi verilmiştir.

Yangın Güvenlik Eğitimleri

Yangın Güvenlik Eğitimi; istekli kişilere, kamu (ücretsiz) ve özel sektör (ücretli) kuruluşlarının eleman-
larına ve yangından korunma yönetmeliğine göre zorunlu olarak eğitim alması gerekenlere (ücretli) 
Samsun İtfaiye Dairesi Başkanlığı tarafından program çerçevesinde talep edilen yerde veya İtfaiye 
Eğitim Merkezi'nde verilmektedir. Her yıl Belediye Meclisinin eğitimle ilgili saat bazında almış olduğu 
ücretlendirme geçerlidir.

Hizmet İçi Eğitimler

İtfaiye personelinin; yangın önleyici tedbirler, itfaiye teşkilatının araç gereç ve malzemeleri, söndürücü 
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cihazlar, söndürme ve kurtarma usulleri, ilk yardım, yangın yerinde araştırma ve inceleme, yangının 
keşfi, sabotaj ve kundakçılık, sevk ve idare vb. hususlarında mesleki geliştirme eğitimleri alabilmeleri 
için itfaiye yıllık, aylık, haftalık, günlük nazari ve uygulamalı eğitim programları hazırlanır ve uygulanır. 

Halka, Kurum ve Kuruluşlara Yönelik Bilgilendirme Eğitimleri

Bu çerçevede düzenlenen eğitimlerde ilgili personele; temel itfaiye bilgisi, yanma ve yangın bilgisi, yan-
gın yerindeki tehlikeler, yangın söndürme cihazları, söndürme teknikleri ve ekip çalışması gibi başlıca 
konularda bilgiler verilmektedir. Daha sonra ekiplerimizin koordinesinde tatbikat yapılmaktadır. 

Gönüllü İtfaiyecilik Eğitimleri

Acil durum vakalarına yerinde müdahale ede-
cek gönüllü itfaiyecilere; mevzuat, haberleşme 
eğitimi, baca bilgisi, yanma yangın bilgisi, yan-
gın yerindeki tehlikeler, söndürme ekipmanları 
ve müdahale teknikleri, tehlikeli maddeleri tanı-
ma, ilk yardım, araç bilgisi, trafik kazaları ve kur-
tarma konularında teorik ve uygulamalı eğitim 
verilmektedir.

Diğer İtfaiyecilik Eğitimleri

Öğrencilere yönelik yangın eğitim ve tatbikatları, deprem ve tahliye tatbikatları yapılmaktadır.

2021 Eğitim Faaliyetleri

4

16
6 2 96 26
8

22
.7

75

Mesleki Geliştirme Eğitimi

Yangın Güvenlik Eğitimi

Temel Eğitim

Tatbikatlar

Toplam Eğitim Sayısı

Eğitimlere Katılan Kişi Sayısı
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A.7 TÜRK AİLE YAPISINI VE DEĞERLERİNİ KORUMAK, GÜÇLEN-
DİRMEK VE GELİŞTİRMEK

H.7.1 Kadınların Eğitimi ve Bilinçlendirilmesi Amacıyla Merkezler Kurarak Kadınların Sosyal Hayata 
Katılımı ve Bireysel Gelişimine Yönelik Faaliyetler Düzenlemek

 Kadın Aile ve Toplum Hizmetleri

Samsun genelinde dezavantajlı ailelerin ihtiyaçlarına çözüm üretmeye çalışan Belediyemiz, kadın ve 
çocuk özelinde gerçekleştirilen sosyo-kültürel çalışmalar ile de sosyal hayatta var olma mücadelesi 
veren kadınlara destek olmaktadır. Türk aile yapısını ve değerlerini korumak, güçlendirmek ve geliştir-
mek için gerekli toplumsal duyarlılığın kazandırılması amacıyla çocuk, genç, yetişkin ve ailelere yönelik 
hizmetler verilmektedir. Söz konusu hizmetlerin sürdürülebilir olması ve geniş kitlelere ulaşabilmesi 
amacıyla kamu kurum ve kuruluşları, akademik kurumlar ve sivil toplum örgütleri ile koordineli ve iş 
birliği içerisinde çalışmalar yapılmaktadır.

Kadıköy Kültür Yaşam Merkezi

Samsun’da emekli ev hanımı, çalışan ve öğrenci olarak yaşayan hanımların boş zamanlarını sosyal fa-
aliyetler yaparak geçirmesi, ev hanımları arasında sosyal iletişim ve komşuluk kültürünün geliştirilmesi, 
şehirle ilgili ortak paylaşım alanlarının artırılması, hanımların spor yapmalarının sağlanması, hanım-
ların yaşadıkları problemlere karşı bilgilendirilmesi gibi ev hanımlarının evinin dışında sosyal hayata 
katılmalarının sağlanması amacıyla hizmetler verilmektedir. Merkezimizde toplam 24 branşta kurslar 
verilmektedir.

• Aşçılık

• Keçe ve Ev Aksesuarları

• El Sanatları

• Tığ ve Şiş Örücülüğü

• Seramik Atölyeleri

• Cam Atölyeleri

• Plates

• Step-Aerobik

• Takı Tasarımı

• Quiling

• Kur'an-ı Kerim

• Diksiyon

• Kağıt Rolyef Yapımı

• Bağlama Eğitimi

• Muhasebe 

• Misinalı Takı Yapımı

• Dekoratif Minder Dikimi

• Kadın Düz-Dar Etek Dikimi

• Elde Türk İşlemeleri

• Kuaförlük

• Hesap İşi 

• Mine Teknikleri Yapımı

• Gümüş Takı İşlemeciliği

• Plastik Çamur ve Alçı Şekillendirme

24
Branş
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Millet Bahçesi Hanımlar Lokali

Hanımlar Lokali 27 Eylül 2021 tarihinde açılmış-
tır. Kadınlarımızın gün etkinliklerini, kahvaltı ve 
sohbet programlarını yapabildikleri, çay hizme-
timizin olduğu keyifli bir ortam hazırlanmıştır. 
Aynı zamanda kurs günlerimiz ile hem üret-
melerine hem de sosyalleşme ve paylaşımda 
bulunmalarına fırsat sağlanmıştır. Halkımızın 
Hanımlar Lokali'nden en verimli şekilde fayda-
lanmasını sağlayarak huzur bulabildikleri bir mekan haline getirmiş bulunuyoruz.

Ayrıca kültürel geziler kapsamında kadınlarımızla birlikte farklı şehirlere ziyaretlerde bulunulmuştur.

Eğitim ve Sosyal Sorumluluk Hizmetleri

Kadıköy Kültür ve Yaşam Merkezi (Paşa Kona-
ğı), Millet Bahçesi Hanımlar Lokali ve Şeyh Sadi 
Tekkesi bünyesinde verilen kurslardan hizmet 
alan ve eğitimlere katılmak isteyen vatandaş-
larımıza yönelik olarak psiko-eğitim sunumları 
merkezimizdeki psikolog ve sosyolog meslek 
elemanları tarafından yapılmıştır. Ayrıca İlkadım 
İlçesi Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ve İlyas-
köy Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde aynı meslek elemanları tarafından kursiyerlere yönelik 
10 farklı psiko-sosyal eğitim konferansı düzenlenmiştir. 

2021 Yılında Düzenlenen Psiko-Sosyal Eğitim Konuları

Teknoloji Bağımlılığı ve 
Ekran Kullanımı

Uzm. Psk. 
T. Emrah TALAY

Aile İçi Şiddet ve 
Sosyal Öğrenme İlişkisi 

- Şiddeti Önleyici 
Tedbirler 

Uzm. Sos. 
Ayşe ÜNAL İSPİR

Ya Düşündüğümüz 
Gibi Değilse - Bilişsel 

Çarpıtmalarımız 

Psk. Asena Begüm 
ZENGİN

AÇEV - Anne Çocuk Eğitim Vakfı ve Samsun Büyükşehir Belediyesi İş birliği ile tarafından hizmet alan 
vatandaşlarımızdan 3-6 ve 7-11 yaş arası çocuğu olan 20 babaya yönelik olarak “Baba Buluşmaları Uy-
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gulaması” gerçekleşmiştir. Bu uygulamayla 10 
hafta boyunca ve haftada bir akşam, Covid-19 
önlemleri kapsamında online iletişim uygula-
maları üzerinden kapalı oturumlarla çocukla 
baba etkileşimini artırmayı hedefleyen, çocuğun 
duygusal, zihinsel, bedensel gelişim alanlarını 
hedef alan yetişkin destek eğitimi gerçekleş-
miştir. Eğitim materyalleri ve internet paketleri 
AÇEV tarafından evlerine ulaştırılmış, AÇEV 
Baba Destek Programı Gönüllü Eğitimcisi olan 
ve aynı zamanda SADEM Aile Danışma ve Eği-
tim Merkezi’nde görevli Psikolog Emrah TALAY 
ile Atakum Rehberlik Araştırma Merkezi'nde gö-
revli Psikolojik Danışman Ekrem GÜL tarafından 
verilmiştir. 10 haftalık eğitim sonunda Babalar 
Günü öncesinde Sosyal Hizmetler Dairesi Baş-
kanlığı Toplantı Salonu'nda düzenlenen sertifi-
ka töreninde katılımcı babalara sertifikaları ve 
Büyükşehir Belediye Başkanımız Sn. Mustafa 
DEMİR’in hediyeleri Daire Başkanı Sn. Ayhan ERGÜN tarafından verilmiştir. 

Uluslararası Uyuşturucu Kullanımı ve Kaçakçılığı ile Mücadele Günü, Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele 
Günü, Bağımlılıkla Mücadele Günü gibi farkındalık günlerinde Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü, İl 
Sağlık Müdürlüğü iş birliğiyle  billboard çalışmaları ve tramvaylardaki dijital kayan yazı panellerinden 
konu ile ilgili spot cümleler kamuya sunulmuştur. 

Hizmet Verileri

2021 yılı boyunca Kadın Aile ve Toplum Hizmetleri Şube Müdürlüğü tarafından verilen hizmetlere ilişkin 
sayısal veriler aşağıda sunulmuştur. 

2021 Yılı Hizmet Verileri

SADEM Aile Danışma Ve Eğitim Merkezi

Faaliyet Kişi / Adet

SADEM Aile Danışma Merkezi'nden Psikolojik Danışma Alan 
Çocuk-Ergen Sayısı / Seans Sayısı 252 Kişi / 821 Seans

SADEM Aile Danışma Merkezi'nden Psikolojik Danışma Alan 
Yetişkin Sayısı / Seans Sayısı 159 Kişi / 454 Seans

SADEM Aile Danışma Merkezi Psikolog ve Sosyologları 
Tarafından Verilen: "Psiko-Eğitim Sayısı / Katılımcı Sayısı" 10 Eğitim / 675 Katılımcı

SADEM Aile Danışma Merkezi'nden Verilen (Dijital) Yetişkin 
Destek Grup Eğitimi Katılımcı Sayısı / Oturum Sayısı 20 Kişi / 20 Oturum

Kültür ve Yaşam Merkezi / Millet Bahçesi Hanımlar Lokali

Faaliyet Kişi / Adet

Paşa Konakları ve Hanımlar Lokalinde Açılan Kurs ve Kursiyer 
Sayısı 22 Kurs / 621 Kursiyer

Kültür Gezileri ve Katılım Sayısı 4 Gezi / 384 Katılımcı

Yapılan Diğer Etkinlikler ve Katılım Sayısı 7 Etkinlik / 1180 Katılımcı



249

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

H.7.2 Çocukların Yaşam Kalitesini Artırmaya Yönelik Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler Düzen-
lemek

 Engelsiz Çocuk Evi

Büyükşehir Belediyemiz tarafından zihinsel en-
gelliler başta olmak üzere engelli çocuğa sahip 
ailelerin kendileri için az da olsa zaman ayırma-
larını,  resmi ve özel işlerini takip edebilmeleri-
ni, aynı zamanda çocuklarının sosyal, kültürel 
ve psikolojik açıdan gelişimlerini desteklemek 
amacıyla 4- 14 Yaş Engelsiz Çocuk Evi hayata 
geçirilmiştir.

Bu kapsamda 4-14 yaş arası, engel grubu fark etmeksizin öz bakım becerileri olan ve ileri seviyede 
davranışsal bozukluğu olmayan engelli çocuklarımız ve ailelerine yönelik;

• Gelişimsel Danışmanlık Hizmetleri

• 0-4 Yaş Küçük Adımlar Destek Eğitimi

• 4-7 Yaş Erken Çocukluk Eğitimleri

• 7-14 Yaş Çocukluk Dönemi Eğitimleri

• Engellilik ve Aile Danışmanlığı

• Eğitim ve Seminerler

• Sosyal Aktivite Hizmetleri verilmektedir. 

Mavi Işıklar Engelliler Eğitim Dinlenme ve Rehabilitasyon Merkezi'nde 240 metrekare alana kurulu olan 
Engelsiz Çocuk Evi’nde, hafta içi her gün 09:00-17:00 saatleri arasında çocukların okul ve eğitim du-
rumlarına göre düzenlenecek programlar dahilinde özel çocuklarımızın bakım ve eğitimleri Büyükşehir 
Belediyesince gerçekleştirilmekte olup Kasım 2011 itibariyle faaliyete başlayan merkezimizde 2021 
yılında 28 çocuğa 259 seans hizmet verilmiştir.

2021 yılında Türk ve yabancı uyruklu çocukların kaynaşması ve uyum sağlamaları için Millet Bahçesin-
de bulunan Hanımlar Lokali'nde oyun ve yemek içerikli “Dünya Çocuklar Günü” etkinliği düzenlenmiştir.

Belediyemiz internet sitesi üzerinden online başvurular alınarak haftada iki gün ortalama 70 kişilik 
gruplar halinde kamplar gerçekleştirilmiş, 11-14 ve 15-18 yaş gruplarına ayrı ayrı uygulanmıştır. 19 ayrı 
kampta toplam 1.264 öğrencimize ulaşılmıştır.

Samsun Kent Müzesi tarafından her yıl geleneksel hale gelen “23 Nisan Çocuk Oyunları Şenliği”nin 
beşincisi Covid-19 tedbirleri kapsamında gerçekleştirilememiştir. 
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H.7.3 Çocuklara Yönelik Eğitim, Kültür ve Sosyal Alanlarda Çalışmalar Yürütmek

 Başarılı Öğrencilerin Ödüllendirilmesi

Samsun’da yaşayan ve lise eğitimini birincilik ile tamamlayıp üniversiteye yerleşen öğrencilere Baş-
kanımız adına hediye dağıtımı yapılmıştır. Samsun’un 17 ilçesinde belirlenen öğrencilerin hediyeleri 
adreslerine gidilerek doğrudan kendilerine teslim edilmiştir.

 Samsun’u Keşfet Şehrini Farket

Sosyal belediyeciliğin ve sosyal sorumluluğun 
bir gereği olarak ilimizde yaşayan öğrencilerin 
kültürel, sosyal ve psiko-sosyal gelişimlerine 
katkıda bulunmak, şehirlerine aidiyet duyguları-
nı artırarak problemlerin tespiti ve çözümün bir 
parçası olma bilinci oluşturmak, şehrimizin tari-
hi, kültürel, turistik alanları hakkında bilgi edin-
melerini sağlamak amacıyla 1.251 mahallemi-
zin her birinden 4.005 öğrenciye 53 ayrı gezide şehrimizin tarihi, kültürel, turistik alanları tanıtılmıştır.

 Gençlik ve Kültür Kampları

Gençlerin yeni yaşam deneyimleri kazanmala-
rını, farklı fikir ve anlayışlarla tanışarak kişisel 
birikimlerini zenginleştirmelerini, ekip çalışma-
sı içerisinde eksikliklerini görmelerini ve yete-
neklerini keşfetmelerini sağlamak amacıyla 
Mahmur Dağı Karavan Parkı’nda “Gençlik ve 
Kültür Kampları” düzenlenmiştir. Belediyemiz 
internet sitesi üzerinden online başvurular alı-
narak haftada iki gün ortalama 70 kişilik gruplar halinde kamplar gerçekleştirilmiş, 11-14 ve 15-18 
yaş gruplarına ayrı ayrı uygulanmıştır. 19 ayrı kampta toplam 1.264 öğrenciye ulaşılmıştır.
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 Müftülük Gezi Programı

İlimiz Kur’an Kursları'nda hafızlık eğitimi gören 
öğrencilerin de gezi etkinliklerinden faydalandı-
rılması amacıyla hafta sonları gezi programları 
tertip edilmiştir. İl genelinde faaliyet gösteren 
29 Kur’an Kursu’ndan toplam 1.251 hafız öğren-
ci projeden faydalandırılmıştır.

 STK Faaliyetleri

İlimizde gençlik yararına faaliyet gösteren dernek, vakıf, gençlik merkezleri gibi kuruluşlar paydaşlığın-
da 4.140 genç ile 50 etkinlik gerçekleştirilmiştir.  

 Uzaktan Eğitim ve Öğretim Takviye 
Ders Programı

Pandemi nedeniyle yüz yüze derslerin yapıla-
mamasının LGS’ye hazırlanan 8. sınıf öğrencile-
ri üzerindeki olumsuz etkisinin azaltılması ama-
cıyla 12 özel okuldan 24 gönüllü öğretmen SBB 
TV üzerinden öğrencilerle buluşturulmuştur. 
Dersleri takip edip yayın sırasında verilen şifre-
leri çözen öğrencilere ödüller verilerek derslere 
katılımları teşvik edilmiştir.  16 hafta süren yayınlarda toplam 35.000 izleme sayısına ulaşılmıştır.

 Anla Hızlan Odaklan Başar (AHOB)

Öğrencilerin dikkat eksikliğini gidermek, okumaya odaklanmalarını ve derslere katılımlarını sağlamak, 
sınav başarılarını yükseltmek, LGS'de çıkması muhtemel uzun metin sorularını hızlı okuyup anlayarak 
ve zamandan da tasarruf ederek sonuca ulaşmalarını sağlamak için yapay zeka destekli, etkileşimli 
online bir sistem olan AHOB 8. ve 12. sınıfta öğrenim gören 35.000 öğrenciye dağıtılmıştır.
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 Müzede Bir Gün

Öğrenciler arasında kültür, sanat, estetik ve tarih bilincini geliştirmek, okul-müze işbirliğini artırmak, 
kültürel mirasın korunmasına katkıda bulunmak amacıyla 16.000 öğrenciye ilimizdeki müzeleri ziya-
ret etme fırsatı sağlanmıştır.

 Şehrimiz Samsun Kitabı

Temel Eğitim Genel Müdürlüğü tarafından hayata geçirilen “Şehrimiz Samsun Dersi Öğretim Progra-
mı” kapsamında İl Milli Eğitim Müdürlüğü Kitap Yazma Komisyonu tarafından kaleme alınan ve öğ-
rencilere kentle ilgili teorik bilgilerin yanında yaşamsal temel beceriler kazandırmayı da amaçlayan 
Şehrimiz Samsun Kitabı’nın baskısı yapılarak dersi alan öğrencilerimize ulaştırılması sağlanmıştır.

 Salıpazarı Gençlik ve Kültür Parkı

Salıpazarı ilçesinde ikamet eden gençlerin uğ-
rak yeri olan Salıpazarı Gençlik Spor İlçe Mü-
dürlüğü yanında bulunan alanda, gençlerin bir 
araya gelerek kitap okuyabilecekleri kültür ve 
sanat faaliyetlerini icra edebilecekleri sosyal 
bir yaşam alanı oluşturulmuştur.
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 Hoş Geldin Arkadaşım 

Üniversite öğrencilerine yönelik düzenlenen 
“Hoş Geldin Arkadaşım” etkinlikleri ile kampüs-
lerde ve yurtlarda öğrencilerle buluşarak söyle-
şiler düzenlenmekte ve söyleşilere katılan öğ-
rencilere anı değeri taşıyan hediyeler verilmeye 
devam edilmektedir. Proje kapsamında çorba 
ikramı, şehir tanıtım gezileri gibi çalışmalarla 
üniversite öğrencisi gençlerin şehre oryantas-
yonunun sağlanması hedeflenmektedir.

 Amazon Köyü Müzesi Projeleri

Arkeopark Projesi (Çocuk Arkeoloji Atölyesi)

Samsun Büyükşehir Belediyesi öncülüğünde hayata geçirilecek olan Arkeopark Projesi; Ondokuz 
Mayıs Üniversitesi, Samsun Valiliği, Samsun İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile birlikte ortaklaşa yürütül-
mektedir. Amazon Köyü Arkeopark Projesi ile özellikle 4, 5, 6, 7 ve 8. sınıfta okuyan çocukların uzman 
arkeolog ve sanat tarihçileri ile birlikte yapay bir kazı alanında arkeolojik kazı yapması, çıkan eserleri 
temizlemesi ve tümlemelerini yapması, eserin envanterini oluşturması, sergileme süreçlerini dene-
yimlemesi, seramik yapması, sikke basması ve bunun yanında baskı, afiş ve resim çalışması gibi 
birçok atölye faaliyetini gerçekleştirmesi hedeflenmiştir.

Proje, çocukların atölye ve kazı çalışmalarına aktif katılımı ile çeşitli el becerilerini geliştirmelerini 
sağlamayı, yaşanılan çevredeki taşınabilir ya da taşınmaz tüm kültür varlıklarının gönüllü koruyu-
cuları olmalarını sağlamayı, okul-müze iş birliğini artırmayı, kültürel mirasın korunmasına katkıda 
bulunmayı, sınıf dışı eğitim faaliyetlerini destekleyerek eğitimin kalitesini artırmayı hedeflemektedir.

Atölye Çalışmaları

» Kazı Atölyesi Çalışması

Önceden hazırlanmış içine imitasyon malze-
melerin (Samsun bölgesine ait kırık çömlek, 
kesici aletler, ok uçları, kap-kacak, idol, sikke 
vb.) koyulup hazırlandığı alanlarda, uzman ar-
keolog ve sanat tarihçileri gözetiminde kazı ya-
pacak çocukların arkeoloji bilimiyle tanışmala-
rı sağlanmıştır.

» Afiş Çalışması

Çocuklar, Samsun’daki kültürel miras kapsamı içinde yer alan eserlerin fotoğrafları ve özgün tamam-
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lamalarıyla panolar yapmıştır.

» Resim Çalışması

Samsun’daki kültürel miras kapsamı içinde yer 
alan eserlerle ve geçmiş döneme ait anlatılan-
larla ilgili resim çalışmaları yapılmıştır.

» Baskı Çalışması

Çocuklar, Anadolu uygarlıklarına ve Sam-
sun’daki farklı kültürlere ait hazırlanmış ahşap 
motif kalıplarını kumaş üzerine uygulama ça-
lışmaları yapmıştır.

» Sikke (Para) Basım Atölyesi Çalışması

Bu atölyede çocuklar çok sayıda eski sikkeyi 
(para) inceleyip paranın arkeoloji bilimi için bil-
gi kaynağı olarak önemini kavramaktadırlar.

» Seramik Atölyesi

Seramik sanatçımız tarafından kazı alanına 
yerleştirilecek olan arkeolojik eserlerin imi-
tasyonunun yapılması ve gelen ziyaretçilere 
istedikleri takdirde uygulamalı olarak seramik 
yapımının gösterilmesi sağlanmıştır.

Arkeopark Projesi'nin sunumu için infografik 
tarzda afiş hazırlanmıştır. Proje için proje tas-
lağı oluşturulmuştur. Çocuklara kazı atölyesi 
öncesi arkeoloji ve kazı teknikleri hakkında bil-
gi vermek için sunum hazırlanmıştır.

[ Samsun’da Çıkarılan Helenistik Dönem Amisos Sikkeleri ]
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[ Bafra Yaşam Özel Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezi Öğretmen ve Öğrencilerinin Müze Ziyaretleri ]

 Alaçam Mübadele Müzesine Ziyaretler

Alaçam ve Atakum Gençlik Merkezi gönüllü gençleri müzeyi ziyaret etmişlerdir. Ziyaretçiler müze, 
mübadele ve Alaçam hakkında bilgilendirilmiştir.

 Bafra Tütün Müzesi'ne Ziyaretler

3 Aralık Dünya Engelliler Günü 
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 Bandırma Gemi-Müze ve Millî Mücadele Açık Hava Müzesi Etkinlikleri

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı Etkinlikleri

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı etkinlikleri, salgınla mücadele tedbirleri çerçevesinde 
kontrollü bir şekilde gerçekleştirilmiştir.

19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve 
Spor Bayramı Etkinlikleri

19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bay-
ramı etkinlikleri, salgınla mücadele tedbirleri 
çerçevesinde kontrollü bir şekilde gerçekleşti-
rilmiştir. Bu süreçte, sınırlı sayıdaki misafirlerle 
diğer illere canlı bağlantılar yapılmış ve günün 
önemine binaen canlı televizyon yayınları ger-
çekleştirilmiştir. Yine millî bayram vesilesiyle 
pek çok kurum ve kuruluş ile çeşitli STK’lar ve bazı siyasi parti liderleri düzenledikleri etkinliklerle 
bayramın coşkusunu vatandaşlarımız ile paylaşmıştır.

[ Ondokuz Mayıs Üniversitesi Bafra Meslek Yüksekokulu 
Öğrencilerinin Müze Ziyaretleri ] [ Konya Selçuk Üniversitesi Öğrencilerinin Müze Ziyaretleri ]

Büyükşehir Gençlik Hareketi Projesi                                                       Biz Anadoluyuz Projesi
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 Samsun Kent Müzesi Etkinlikleri

23 Nisan Çocuk Oyunları Şenliği

Samsun Kent Müzesi tarafından her yıl geleneksel hale gelen “23 Nisan Çocuk Oyunları Şenliği” nin 
beşincisi Covid-19 salgın tedbirleri kapsamında gerçekleştirilememiştir.

Müzede Bir Gün Projesi

Samsun Valiliği, Samsun İl Milli Eğitim Müdür-
lüğü ve Samsun Büyükşehir Belediyesi Kültür 
ve Sosyal Dairesi Başkanlığının ortaklaşa ger-
çekleştirdiği ilki 2017 yılında başlayan "Müze-
de Bir Gün" projesi 2021 yılında 2 Kasım tarihi 
itibarıyla hem online hem de yüz yüze olarak 
başlamıştır. 

2021 yılında Müzede Bir Gün Projesi kapsa-
mında başvuruda bulunan öğrenciler “Müze 
nedir? Tarihte müzeler, müze kuralları nelerdir? 
Kültürel mirasımız, müze gezisi, müze etkin-
liği” gibi programları hem online hem de yüz 
yüze almışlardır.

Projeye katılan öğretmen ve öğrencilere mey-
ve suyu ve kek ikramı yapılmasının ardından 
Samsun Gönüllüsü Katılım Belgesi verilmiştir.

Bu süreçte müze diğer grup faaliyetlerine de devam etmiş, Büyükşehir Belediyesince yürütülmüş 
olan Gençlik Hareketi kapsamında ilçelerden gelen öğrenciler müze ziyaretinde bulunmuşlardır.

[ Müzede Bir Gün“ Projesi ] [ Ayvacık Kaymakamlığının Desteğiyle Ayvacık’ta Bulunan 
Ortaokul Öğrencilerine Çektirilen Manzara Fotoğrafları Sergisi 

Açılışının Gerçekleştirilmesi ]
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 “Samsun’u Keşfet, Şehrini Farket” Gençlik Hareketi

    
Gençlik ve Spor Bakanlığı “Biz Anadoluyuz” Projesi

AFAD Eğitimi

OMÜ Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşlet-
meciliği Bölümü, AFAD ve İl Milli Eğitim Müdür-
lüğü iş birliği ile hazırlanan AFAD eğitimi ger-
çekleştirilmiştir. 

 Sadi Tekkesi ve Kuvay-i Milliye Ruhu 
Müzesi (Şehitler Müzesi) Projeleri

Yaz Kursu

Yaz kursu 05 Temmuz-27 Ağustos 2021 tarihlerinde gerçekleştirilmiştir. Bu kurs sürecinde 7 – 12 
yaş aralığındaki çocuklara; “Kuran Okuyorum”, “Matematik Çözüyorum”, “Tarihimi Öğreniyorum” ve 
“Masallarla Değerler Eğitimi” dersleri verilmiştir. Toplam 18 öğrencinin katılım sağladığı bu kursta 
çeşitli etkinlikler de (piknik, ebru yapımı, müze gezileri vs.) gerçekleştirilmiştir.
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Resim Kursu

15 Ekim 2021 tarihinde Halk Eğitim desteğiyle 8 – 15 yaş aralığında olan öğrenciler için resim kursu 
faaliyete geçmiştir. Toplam 13 kayıtlı öğrenci ile dersler yapılmaktadır.

“Samsun’u Keşfet Şehrini Farket” Projesi

Bu proje kapsamında gerçekleşen gezilerde ziyarete gelen öğrenci gruplarına Samsun’un 19. ve 20. 
yy. tarihi yapısı, milli mücadeledeki çalışmaları ve 1071 Malazgirt Savaşı ile başlayan Türkiye tarihi, 
şehitlerimiz anılarak anlatılmıştır. 

Müzede Bir Gün 

Samsun Valiliği, Samsun İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Samsun Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sos-
yal İşler Dairesi Başkanlığının ortaklaşa gerçekleştirdiği ilki 2017 yılında başlayan “Müzede Bir Gün” 
projesinin 2021 - 2022 Eğitim Öğretim Döneminde Sadi Tekkesi Kuvay-i Milliye Ruhu, Şehit ve Gazi 
Müzesi de yer almıştır. Bu proje ile müzeye 6, 7, ve 8. sınıflar ziyarette bulunmuştur.

 Havza Atatürk Evi Müzesine Ziyaretler

Havza Ilıca İlköğretim Okulu Öğrencilerinin Müzeyi Ziyaretleri
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Havza İlk Kıvılcım Anaokulu Öğrencil-
erinin Müzeyi Ziyaretleri

Havza Gençlik Merkezi ve Öğrencilerin-
in Müzeyi Ziyaretleri

H.7.4 Samsun Aile Danışma ve Eğitim Merkezi (SADEM) Kurmak ve Faaliyetlerini Yürütmek

 Samsun Aile Danışma ve Eğitim Merkezi (SADEM)

SADEM, birey ve ailelerimize psikolojik destek 
ve rehberlik hizmeti vererek toplum huzuru için 
sağlıklı bireyler ve güçlü ailelerin oluşumuna 
katkıda bulunmayı amaçlamaktadır. Birey olma 
potansiyelini, birey ve ailelerin toplumsal yaşa-
ma uyum becerilerinin güçlendirilmesini, aile ya-
pısını güçlendirip aile kurumunun sağlıklı olarak 
ayakta durmasına destek verilmesini, aile birey-
lerini bilinçlendirip farkındalık kazandırılmasını 
ve kişiliklerinin sağlıklı gelişmesini sağlamayı 
amaç edinmiş olup sağlıklı çocukların yetiştirilmesine yönelik hizmetler sunmaktadır.

SADEM’de Samsun il sınırları içerisinde, kendi isteğiyle başvuran yetişkinlere ve yetişkin eşliğinde ço-
cuk-ergen tüm bireylere yönelik aile danışmanlığı hizmeti sunulmaktadır. Aile danışmanlığı; aile birey-
lerinin içinde geliştikleri veya işlevlerini yerine getirdikleri aile sistemini veya ilişkide bulundukları diğer 
sosyal çevreleri değerlendirmeye dayanan ve bu anlayıştan yola çıkarak bireylere, çiftlere veya ailelere 
sorunlarının çözümüne dönük değişim ve gelişime yönelik özel teknik ve stratejileri içeren hizmetleri 
kapsamaktadır. 

Evliliğe 
hazırlık sürecinde 

karşılaşılan 
güçlükler

Ailelerin 
yaşadığı 
güçlükler 

Bireylerin psiko-
sosyal sorunları

Çiftler arası 
uyum 

problemleri

Anne-Baba- 
Çocuk iletişimi

Boşanma 
sürecinde eş ve 

çocuklar

Öğrenme 
güçlükleri ve 
sınav dönemi 

sorunları

Çocukluk ve 
ergenlik gelişim 
dönemi sorunları

SADEM 
Aile Danışma ve 
Eğitim Merkezi
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 Aile Danışma Hizmetleri

Aile Danışma Hizmetleri; Merkezimizde görevli bulunan psikolog, psikolojik danışman ve sosyolog 
meslek elemanlarından oluşan aile danışmanı personel tarafından çocuk, ergen ve yetişkin bireylere 
yönelik psikolojik danışmanlık sunulmaktadır. Ayrıca evlilik ve çift sorunları ile aile içi çatışmaların çö-
zümüne destek olmak için aile ve evlilik danışmanlığı hizmetleri sunulmaktadır.

 Hizmet Verileri

2021 yılı boyunca SADEM Aile Danışma ve Eğitim Merkezi tarafından verilen hizmetlere ilişkin sayısal 
veriler aşağıda sunulmuştur. 

2021 Yılı Hizmet Verileri

SADEM Aile Danışma Ve Eğitim Merkezi

Faaliyet Kişi / Adet

SADEM Aile Danışma Merkezi'nden psikolojik danışma alan 
Çocuk-Ergen Sayısı / Seans Sayısı 252 Kişi / 821 Seans

SADEM Aile Danışma Merkezi'nden psikolojik danışma alan 
Yetişkin Sayısı / Seans Sayısı 159 Kişi / 454 Seans

SADEM Aile Danışma Merkezi psikolog ve sosyologları 
tarafından verilen Psiko-eğitim Sayısı / Katılımcı Sayısı 10 Eğitim / 675 Katılımcı

SADEM Aile Danışma Merkezi'nden verilen (dijital) yetişkin 
destek grup eğitimi Katılımcı Sayısı / Oturum Sayısı 20 Kişi / 20 Oturum
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A.8 İLİMİZİN TARIMSAL KAYNAKLARINI KORUMAK, GELİŞTİRMEK, 
YAYGINLAŞTIRMAK VE KIRSAL GELİRİ ARTIRMAK

H.8.1 Tarım Ar-Ge Çalışmaları Yapmak

 Meyvecilik Çalışmaları

Çilek Fidesi Desteği

Büyükşehir Belediye olarak destek verdiğimiz 
Albion ve San Andreas çeşitli çilek fideleri ile 
hasat süresi uzun, yüksek yerlerde yetişebilen, 
dona dayanıklı ve iyi gelir sağlaması yönünden 
Samsun tarımı için alternatif gelir kaynağı oluş-
turacak ürünler elde edilmesi amaçlanmıştır. 
Dekara verim; birinci yıl ortalama 1 ton, ikinci yıl 
ortalama 3- 4 ton ürün alınabilir şekildedir. Top-
lam bedel 516.312,00 TL’dir. Ayrıca 299.601,00 TL tutarında 8.811 kg malç desteği sağlanmıştır.

Maviyemiş Fidanı Desteği

Özellikle Karadeniz’de yetişen maviyemiş gerek taze tüketim gerekse işlenmiş meyve sanayi açısın-
dan ve içerdiği çeşitli besin maddeleriyle insan sağlığı bakımından önemli bir meyvedir. Son yıllarda 
oldukça revaçta olan meyveler arasındadır. Bu 
nedenle maviyemiş üretiminin yaygınlaştırıl-
ması kapsamında Salıpazarı Esatçiftliği’ndeki 
üreticimize 400 adet maviyemiş fidanı desteği 
verilmiştir. Dekara verim ortalama 2.000 kg ci-
varındadır. Proje toplam bedeli 12.120,00 TL’dir. 

Çilek Fidesi Desteği

İlçe Mahalle Sayısı Toplam Alan (da) Çiftçi Sayısı Fide Sayısı

Alaçam 6 12 13 60.000

Atakum 6 12 10 60.000

Bafra 5 15 7 65.000

Canik 4 5 5 25.000

Havza 6 10 6 50.000

İlkadım 6 9 9 50.000

Kavak 4 5 4 25.000

Ladik 3 9 5 50.000

19 Mayıs 10 13 15 60.000

Salıpazarı 5 8 8 40.000

Tekkeköy 13 20 20 100.000

Vezirköprü 6 19 8 100.000

Yakakent 3 5 4 25.000

Toplam 77 142 114 710.000

Maviyemiş Fidanı Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı

Toplam 
Alan (da)

Çiftçi 
Sayısı

Tohum 
(kg)

Salıpazarı 1 2 1 400

Toplam 1 2 1 400
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Telli Terbiye Sistemi ve Asma Fidanı 
Desteği

Ülkemizde rekabet şansı yüksek, yeni sofralık 
üzüm çeşitlerinin elde edilmesini ve yaygın-
laştırılmasını sağlamak amacıyla asma fidanı 
desteği projesi uygulanmaktadır. Red Globe, 
Royal, Alfonso Lavelle cinsi üzümler ile parsel-
ler oluşturulmuştur. 30 dekar alanda bitkinin 
dik durması ve formunu kaybetmemesi için 
çift telli terbiye sistemi kurulmuştur. Dekara 
verim ortalama 800 kg olarak beklenmektedir. 
Proje toplam bedeli 109.080,00 TL olup ayrıca 
504.011,00 TL telli terbiye sistemi desteği sağ-
lanmıştır.

Aronya Fidanı Desteği

Çarşamba, Bafra ve Ondokuzmayıs ilçelerinde Aronya yetiştiriciliğinin geliştirilmesi ve yaygınlaştırıl-
ması amacıyla 5 mahallede 11 çiftçiye dağıtım yapılmıştır. Katma değeri yüksek olan Aronya meyvesi, 
yüksek miktarda antioksidan içerdiği için ilaç sanayisinde de kullanılmaktadır. Proje bedeli 157.950,00 
TL’dir.

Trabzon Hurması Fidanı Desteği

Salıpazarı, Ondokuzmayıs ve Vezirköprü ilçelerinde Trabzon Hurması yetiştiriciliğini yaygınlaştırmak 
amacıyla 6 mahallede 9 çiftçiye dağıtım yapılmıştır. Trabzon Hurması antioksidan kaynağı olup C vi-
tamini ve bakır bakımından zengin olması nedeniyle insan beslenmesinde önemli rol oynamaktadır. 
Proje bedeli 24.240,00 TL’dir.

Telli Terbiye Sistemi ve Asma Fidanı Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı

Toplam 
Alan (da)

Çiftçi 
Sayısı

Fidan 
Sayısı

Vezirköprü 5 30 9 4.500

Toplam 5 30 9 4.500

Aronya Fidanı Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı

Alan 
(da)

Çiftçi 
Sayısı Adet

Çarşamba 1 6 2 1.800

Ondokuzmayıs 1 1 1 250

Bafra 3 8 8 2.450

Toplam 5 15 11 4.500

Trabzon Hurması Fidanı Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı Alan (da) Adet

Salıpazarı 4 14 700

Ondokuzmayıs 2 4 175

Vezirköprü 3 9 325

Toplam 9 27 1.200
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Badem Fidanı Desteği 

Ondokuzmayıs ilçesinde kırsal gelir kaynakları-
nın ve bitkisel üretimde çeşitliliğin geliştirilmesi 
kapsamında badem yetiştiriciliğini yaygınlaştır-
mak amacıyla 1 mahallede 1 çiftçiye dağıtım 
yapılmıştır. Proje bedeli 18.382,00 TL’dir.

Muşmula Fidanı Desteği

Ondokuzmayıs ilçesinde kırsal gelir kaynaklarının geliştirilmesi kapsamında Muşmula yetiştiriciliğini 
yaygınlaştırmak amacıyla 1 mahallede 1 çift-
çiye dağıtım yapılmıştır. Proje Bedeli 7.878,00 
TL’dir.

Akdeniz Meyve Sineği Tuzağı Alımı 

Akdeniz Meyve Sineği, tatlı meyvelerde olgunlaşma aşamasında iken yumurta atarak zarara sebep ol-
maktadır. Akdeniz Meyve Sineği ile mücadelede Büyükşehir Belediyesi olarak İl Tarım ve Orman Müdür-
lüğü ile birlikte feromon tuzakları dağıtılmıştır. Dağıtılan feromon tuzakları sayesinde Akdeniz Meyve Si-
neği’nin erginleri yakalanarak yapacağı zararların önüne geçilmesi öngörülmektedir. Proje toplam bedeli 
40.176,00 TL’dir.

 Tarla Bitkileri Çalışmaları

Patates Tohumu Desteği

Sofralarımızın vazgeçilmez lezzeti olan patate-
sin kaliteli ve yüksek verimli çeşitler kullanarak 
yaygınlaştırılmasını sağlamak amacıyla Melody 
cinsi patates ile Ladik, Vezirköprü ve Havza ilçe-
lerimizde patates tohumu desteği sağlanmıştır. 
Patates ekimi ile ilimizde kaliteli ve yüksek ve-
rimli ürünler elde edilecektir. Dekara verim orta-
lama 2.500-3.000 kg arasındadır. Proje toplam 
bedeli 111.807,00 TL’dir.

Badem Fidanı Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı

Alan 
(da) Adet

Ondokuzmayıs 1 10 400

Toplam 1 10 400

Muşmula Fidanı Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı

Üretici 
Sayısı Alan (da) Adet

Kavak 1 4 6 240

Toplam 1 4 6 240

Akdeniz Meyve Sineği Tuzağı Alımı

İlçe Mahalle 
Sayısı

Toplam 
Alan (da)

Çiftçi 
Sayısı Adet

Canik 2 100 10 20

İlkadım 3 166 33 344

Atakum 4 114 36 236

Toplam 9 380 79 600

Patates Tohumu Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı

Toplam 
Alan (da)

Çiftçi 
Sayısı

Tohum 
(kg)

Ladik 3 24 6 9.000

Havza 3 79 24 9.000

Vezirköprü 5 30 10 9.000

Toplam 11 133 40 27.000
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Yem Bitkisi Tohumu Desteği

Çiftçimizin kaba yem ihtiyacının karşılanması, kalite ve sertifikalı tohum kullanarak verimin artırılması 
ve ekim alanlarının çoğaltılması sağlanmıştır. Taşkent çeşidi yem bezelyesi tohumluğu, “Samsun İli 
Kaba Yem Açığının Giderilmesi ve Hayvancılığın Geliştirilmesi Projesi” kapsamında Arda çeşitli yem 
bezelyesi tohumluğu, Lütfi Bey çeşitli korunga tohumu ve İlk Adım çeşitli Reygrass (Süt Otu) tohumu 
dağıtılmıştır. İlimizde faaliyet göstermekte olan Manda, Sığır ve Koyun Yetiştiricileri Birliği üyesi 1.976 
üreticiye dağıtılan yem bitkisi tohumlarının toplam proje bedeli 1.026.334,00 TL’dir.

İlimiz hayvancılığının yem bitkileri açığını kapat-
mak, sertifikalı tohum kullanımını özendirmek, 
yem hazırlama ve saklama olanaklarının gelişti-
rilmesi için gerekli altyapı çalışmalarını yapmak 
amaçlanmaktadır. Samsun ilinde “Karışık Ekim 
Yaygınlaştırılması Projesi” kapsamında Kara-
göz çeşidinde börülce tohumluğu, Yemsoy çe-
şidinde soya fasulyesi tohumluğu, FAO 650 çeşidinde mısır tohumluğu 2 üreticimize teslim edilmiştir. 
Proje toplam bedeli 34.000,00 TL’dir.

Fasulye Tohumu Desteği

“Samsun İli Sürdürülebilir Tarım Faaliyetlerinin 
Yaygınlaştırılması Projesi” kapsamında Ladik’te 
49 çiftçiye Akbulut çeşidinde kuru fasulye tohu-
mu desteği verilmiştir. Dekardan ortalama 300-
400 kg verim alınmaktadır. Proje toplam bedeli 36.360,00 TL’dir.

Siyah Çeltik Tohumu Desteği

Siyah Çeltik; magnezyum, çeşitli vitamin, mineraller açısından zengin olup bazı hastalıkların tedavisin-
de önemli rol oynamaktadır. Antioksidan açısından zengin bir kaynak olan Siyah Çeltik bağışıklık siste-
mini güçlendirmektedir. Samsun Büyükşehir Belediyesi olarak Bafra İlçe Tarım Müdürlüğü ile ortaklaşa 
yürütülen projeyle Bafra ilçesinde çeltik yetiştiriciliğinin yaygınlaşması amacıyla Siyah F1 çeşitli çeltik 
tohumu desteği verilmiştir. Dekara verimi orta-
lama 387 kg olarak gerçekleşmiştir. Proje top-
lam bedeli 26.361,00 TL’dir.

Kaba Yem Tohum Desteği

Destek Verilen 
Birlik

Ryegrass 
(kg)

Yem Beze-
lyesi (kg)

Korunga 
(kg)

Damızlık Manda 
Yet. Birliği 3.750 6.000 5.000

Damızlık Koyun 
Yet. Birliği 6.950 11.100 9.250

Damızlık Sığır 
Yet. Birliği 8.050 12.900 10.750

Toplam 18.750 30.000 25.000

Yem Bitkisi Tohumu Desteği

İlçe Köy 
Sayısı

Toplam 
Alan (da)

Çiftçi 
Sayısı

Tohum 
(kg)

Bafra 1 50 1 750

Çarşamba 1 50 1 750

Toplam 2 100 2 1.500

Fasulye Tohumu Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı Alan (da) Çiftçi 

Sayısı
Tohum 

(kg)

Ladik 8 150 49 1.500

Toplam 8 150 49 1.500

Çeltik Tohumu Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı Alan (da) Çiftçi 

Sayısı
Tohum 

(kg)

Bafra 4 75 5 1.500

Toplam 4 75 5 1.500
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Buğday Tohumu Desteği

Dağıtımını yaptığımız Ceyhan-99 buğday çeşidi ile Tekkeköy, Kavak, Vezirköprü ve Canik ilçelerindeki 
buğday üretiminin geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması hedeflenmiştir. Bu amaca uygun olarak bölgenin 
iklim şartlarına göre adaptasyonu iyi ve verimli olan Ceyhan-99 tohum çeşidi, susuz alanda da buğday 
yetiştiriciliğine imkan sağlamaktadır. Proje toplam bedeli 17.244,00 TL’dir.

 Tıbbi ve Aromatik Bitki Fide Desteği

Projenin amacı; özellikle Pandemi sürecinde, tıbbi ve aromatik bitkilerin bağışıklığı güçlendirici etkiye 
sahip olmasından ötürü Samsun ili Bafra, Havza, Ondokuzmayıs ve Ladik ilçelerinde tıbbi aromatik 
bitki yetiştiriciliğini yaygınlaştırmaktır. Dağıtılan bitkiler Tıbbı Nane (Mentha piperita L.), Tıbbi Adaçayı 
(Salvia Officinalis L), Ekinezya (Echinacea Purpurea), Bulgar Lavantası (Lavandula Angustifolia) ve Ku-
yucak Lavantası (Lavandula Intermedia) cinsidir. Proje bedeli 394.956,00 TL’dir. 

Buğday Tohumu Desteği

İlçe Mahalle 
Sayısı Alan (da) Çiftçi 

Sayısı
Tohum 

(kg)

Vezirköprü 1 10 1 250

Tekkeköy 1 20 3 500

Canik 6 100 20 2.500

Asarcık 1 10 1 250

Toplam 9 140 25 3.500

Tıbbi Bitki Fidesi Dağıtımı

Bitki İlçe Adı Alan (da) Mahalle Sayısı Çiftçi Sayısı Fide Sayısı

Adaçayı

Bafra 1 1 1 4.500

Havza 12 2 2 54.000

19 Mayıs 1 1 1 9.000

Ekinezya

Bafra 1 1 1 4.000

Havza 15 2 2 60.000

19 Mayıs 1 1 1 8.000

Nane

Bafra 1 1 1 4.500

Havza 13 1 1 85.500

19 Mayıs 1 1 1 4.500

Lavanta Ladik 20 1 1 30.000

Toplam 66 12 12 264.000
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 Sera Desteği

Desteğin amacı; insan beslenmesinde önem-
li yer tutan bitkisel ürünlerin geliştirilmesi için 
çevre şartlarının etkisinde kalmadan üretilecek 
ürünlerin hasat dönemlerini ayarlayarak pazar 
süresinin uzun tutulmasını sağlamak ve bun-
lardan dolayı insanlara kazanç sağlayarak aile 
ekonomilerine katkı sağlamaktır. Büyükşehir Belediye olarak Terme ilçesinde 2 üreticimize 1 adet 
1,5*210, 1 adet 12*120 ve 1 adet 14*105 ölçülerinde sera naylonu desteği sağlanmıştır. Proje toplam 
bedeli 25.117,00 TL’dir.

 Tarımsal Alet ve Ekipman Desteği

İlkadım, Atakum ve Bafra ilçelerinde bulunan 
okullarımıza tarımsal eğitim ve öğretime des-
tek olmak için tarımsal alet ve ekipman desteği 
sağlanmıştır. Proje bedeli 40.020,00 TL’dir.

H.8.2 Tarımsal Altyapı Sorunlarını Çözmek

 Sulama Çalışmaları

İlçe Adı Desteklenen Alan (da) 
(1) Çiftçi Sayısı (2) Diğer Çiftçi (3)

Alaçam 787 177 19

Atakum 126 81 108

Asarcık 59 10 4

Ayvacık 16 2 9

Bafra 4.211 723 782

Canik 210 35 12

Çarşamba 8.375 754 31

Havza 1.163 330 48

İlkadım 181 44 330

Ladik 925 207 11

Kavak 614 154 8

Ondokuzmayıs 379 143 18

Salıpazarı 40 15 30

Terme 97 19 92

Tekkeköy 1.158 132 14

Vezirköprü 1.215 368

Yakakent 78 39 9

TOPLAM 19.634 3.233 1.525

Genel Toplam 19.634 4.758

Sera Naylonu Desteği

Ürün Adı İlçe Adı Mahalle 
Sayısı

Çiftçi 
Sayısı

Miktar 
(metre)

Sera 
Naylonu Terme 1 1 1.470

Sera 
Naylonu Terme 1 1 1.755

Toplam 2 2 3.225

Tarımsal Alet ve Ekipman Desteği

Destek Verilen Okul Öğrenci Sayısı

İlkadım Baruthane Ortaokulu 300

Atakum Zafer Özel Eğitim Okulu 92

Bafra Dedeli Tarım Meslek Lisesi 50

[ (1) Fide, fidan ve tohum desteği (da) (2) Fide, fidan ve tohum desteği verilen üretici sayısı (3) Makine, ekipman, kene ilacı, AMS tuzağı vb. 
verilen üretici sayısı ]
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Damla Sulama Sistemi Kurulması

Bitkilere su ve gübre dağılımının eşit olmasını, yeterli su imkanı olmayan alanlarda da sulama yapıla-
bilmesini sağlamak ve verimi artırmak amaçlanmıştır. Havza ilçesinde tıbbı bitki ekimi gerçekleştirilen 
46 dekar alanda damla sulama sistemi kurulumu gerçekleşmiştir. Proje toplam bedeli 183.016 TL’dir.

Sulama Yapısı Onarımı

İlkadım ilçesi Kesilli Mahallesi’nde bulunan sulama yapısındaki su kaçağını gidermek için çalışmalar 
yapılmıştır.

H.8.3 Yöresel Tatları ve Sanatları Yaşatmak

 Coğrafi İşaret Çalışmaları

İlimizin; farkı ve ünü yöresinden kaynaklanan, kalitesi tescil ve denetimle korunan değerlerimize sahip 
çıkmak amaçlı coğrafi işaret tescil çalışmaları yapılmıştır. İlk aşamada Salıpazarı Kestane Balı ve Çar-
şamba Kıl Biberi başvurusu yapılmıştır. Süreç devam etmektedir.

 Organik Tarım Çalışmaları

Organik gübre ve bitki koruma ilacı kullanarak toprağın organik maddelerce zenginleştirilerek verim-
liliğinin artırılması ve bitkinin hastalık ve zararlılara karşı korunması amaçlanmaktadır. Organik gübre 
ve bitki koruma ilacı, Çarşamba ilçesindeki Çakmak Barajı Havzası’nda bulunan 13 mahalledeki 345 
organik fındık üreticisine verilmiştir. DOKAP destekli bir çalışma olup proje bedeli 375.000,00 TL’dir.

Ayrıca Bafra Sürmeli Köyü organik ürün üreticileri ile Ondokuzmayıs ilçesindeki kivi üreticimize 5 lt’lik 
organik sıvı gübre dağıtımı yapılmıştır.

Organik Gübre ve Bitki Koruma İlacı Desteği

Destek Verilen Birlik Organik Gübre (ad) Bitki Koruma İlacı (ad)

Meyve Üreticileri Birliği 823 -

Organik Fındık Üreticileri Birliği 528 75

Çarşamba Tarımını Geliştirme Derneği 502 70

Rapunzel Organik Tarım Ürünleri ve Gıda 257 35

Toplam 2.110 180

Organik Gübre Desteği

İlçe Mahalle Sayısı Çiftçi Sayısı Gübre Sayısı (ad)

Bafra 2 2 200

Ondokuzmayıs 1 1 79

Çarşamba 20 52 823

Toplam 23 55 1.102
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A.9 İLİMİZİN HAYVANCILIK FAALİYETLERİNİ GELİŞTİREREK YAY-
GINLAŞTIRMAK

H.9.1 İlimiz Hayvancılığı İhtiyaçları Belirlenerek Desteklemek ve Eğitimler Düzenlemek

 Hayvancılık Çalışmaları

Ana Arı Desteği 

Arıcılığın ilimiz genelinde artırılarak yaygın hale 
getirilmesi, çiftçilerimize ek gelir sağlanması, arı-
cılıkta verimin yükseltilmesi, dağıtılan her arı ile 
ekonomiye ve arıcılarımıza önemli oranda maddi 
katkı sağlanması amaçlanmıştır. Büyükşehir Be-
lediye olarak 17 ilçemizde 336 arıcıya 1.000 adet 
Kafkas melezi ırkına sahip ana arı dağıtımı yapıl-
mıştır. Proje bedeli 65.044,00 TL’dir.

Kene ile Mücadele Desteği

Kırım Kongo hastalığının taşıyıcısı olan keneyle 
mücadele kapsamında 700 üreticiye ait 6.000 
büyükbaş hayvanın ilaçlanması amacıyla Bafra 
İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü talebi üzerine 
Bafra ilçesinde 29 kırsal mahalleye, Samsun 
Büyükşehir Belediye Başkanlığı destekli olarak 
kene ilacı alım ve dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 
Toplam bedeli 12.419,00 TL’dir. 

Manda Yetiştiricileri Birliği’ne Makine 
Desteği

2021 yılında yapılan 559.202,00 TL bütçe ile 
uygulamaya aktarılan “Yoğurt Üretim Hattı ve 
Kaymak Üretim Hattının Eklenmesi Projesi” ile 
daha önce DOKAP tarafından yapımı gerçek-
leştirilen tesisin üretim hattı tamamlanarak 
tüm tesis faaliyete geçirilmiştir. Sonuç olarak, 
Samsun Büyükşehir Belediyesi ve Kalkınma 

Ana Arı Dağıtımı

İlçe Adı Çiftçi Sayısı Adet

19 Mayıs 18 54

Atakum 16 48

Alaçam 19 57

Asarcık 4 4

Ayvacık 9 27

Bafra 51 153

Canik 12 36

Çarşamba 31 93

Kavak 8 24

İlkadım 30 90

Salıpazarı 30 90

Havza 16 48

Ladik 11 33

Vezirköprü 28 84

Terme 30 90

Tekkeköy 14 42

Yakakent 9 27

Toplam 336 1.000

[ Yoğurt Krema Üretim Hattı ]
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Bakanlığı Doğu Karadeniz Projesi Bölge Kalkın-
ma İdaresi Başkanlığının ortaklaşa yürüttükle-
ri proje sayesinde ilimizde faaliyet gösteren 
1.252 üyeli Manda Yetiştiricileri Birliği üyeleri-
nin ürettiği sütlerin katma değerini artıracak ve 
hijyenik manda ürünleri üretimini gerçekleşti-
recek tesis tamamlanmıştır. Günde 20 ton süt 
işleme kapasitesine sahip bu tesis ile ilimizde-
ki mandacılık ve manda ürünleri işleme sektö-
rü de ivme kazanmış olacaktır.

Kolostrum Tesisi Çalışması

Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı ve Belediye finansmanı ile yapılan Ondokuzmayıs ilçesindeki Buzağı 
Can Sütü Eğitim ve Üretim Tesisi'nin işletme hakkı, proje iştirakçilerinden olan Samsun Damızlık Sığır 
Yetiştiricileri Birliği’ne bir protokolle 3 yıllığına devredilmiştir. Tesisi çalıştırmak ve ülke tarımına katma 
değerli ürün sağlamak amacıyla talep üzerine Samsun Büyükşehir Belediyesi personellerinden veteri-
ner hekim ve ziraat mühendisi danışman olarak görevlendirilmiştir.

 Eğitim ve Yayım Çalışmaları

Broşür Basımı

İlimizde üretim yapan üreticilerimizi bilgilen-
dirmek, daha bilinçli üretim yapmalarını sağla-
mak, üründe kalite ve verimin artması ile birlikte 
çiftçilerin gelirini yükseltmek amacıyla arıcılık, 
sığırcılık, sebzecilik, meyvecilik, tarla bitkileri ve 
tıbbi bitkiler konularında broşürler hazırlanmış 
ve bastırılmıştır. Samsun Büyükşehir Belediyesi 
tarafından ilimiz çiftçilerini bilgilendirmek ama-
cıyla 101 farklı konuda el broşürleri hazırlanmış-
tır.

Tarımsal üretimin temel taşının çiftçi eğitimi ve yayım olduğu gerçeğinden hareketle verilen eğitimler-
de, çiftçilerimize dağıtılmak üzere hazırlanan bu broşürlere aynı zamanda Samsun Büyükşehir Bele-
diyesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı web sayfası üzerinden de ulaşılabilmektedir. Hazırlanan 
broşürler ile yetiştiriciliği yapılan ürünlerin kalite ve verim miktarının artırılmasına katkı sunulacağı gibi 
yeni ürün ve üretim tekniklerinin de tanıtılmasına katkı sağlanacaktır. Bu amaçla çeşitli tarımsal konu-
larda 9.853,00 TL bedelli, 50 çeşit, toplam 50.000 adet broşür basımı gerçekleşmiştir.

 

[ Süt Toplama Merkezi ]
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Kendi Ana Arını Kendin Yetiştir

İlimiz arıcılarına yönelik olarak ana arı yetişti-
riciliği eğitimi vermek ve yayınla desteklemek 
amacıyla 11.588,00 TL bedelli 2.500 adet kitap 
bastırılmıştır.

SBB TARIM Dergisi

Samsun Büyükşehir Belediyesi tarımsal faali-
yetlerini ve çeşitli tarımsal konuları içerecek şe-
kilde yılda 3 sayı ve her 4 ayda bir (Ocak, Mayıs 
ve Eylül) yayımlanacak SBB TARIM yayına baş-
lamıştır.

Eğitim Çalışmaları

İlimizde bulunan Bafra Dedeli Mesleki ve Tek-
nik Anadolu Lisesi’nde “Bal Arısı Polinasyonu”, 
Gelemen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde 
“Arıcılık Uygulamaları” konulu eğitimler verilmiş-
tir.

Fuar Çalışmaları

İlimizde düzenlenen Samsun 6. Tarım Fuarı’nda 
stant açılarak Samsun Büyükşehir Belediyesi 
tarafından yürütülmekte olan tarımsal çalışma 
ve projeler tanıtılmıştır. Ayrıca Ziraat Yüksek 
Mühendisi Hicran Çıkış Kanca tarafından “Salep 
Yetiştiriciliği” ve Dr. Ali Korkmaz tarafından “Bal 
Hakkında” konulu konferans verilmiştir.
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SBB TARIM
D E R G İ S İ

SAMSUN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Tarımsal Üretim Artışında 
Üreticimizin yanındayız! 
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A.10 İLİMİZİN SORUMLULUK SINIRLARI İÇERİSİNDE YANGIN, AFET 
VE ACİL DURUM KAPASİTESİNİN ARTIRILMASINI SAĞLAMAK 

H.10.1 İtfaiye Olayları Açısından En Hızlı ve Etkili Müdahale Kapasitesini Geliştirmek İçin Önlemler 
Almak 

 Müdahale Hizmetleri

Bu hizmetler ücretsiz olup 365 gün 24 saat göreve hazır bulunulmaktadır.

Yangın Söndürme Hizmeti: İş yeri, konut, araç, 
fabrika, depo, anız, imalathane yangınları vb.

Kurtarma Hizmeti: Her türlü kaza, çökme, pat-
lama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda 
teknik kurtarma gerektiren olaylara müdahale 
edilmektedir.

Trafik kazaları kurtarma olayları içerisinde 
önemli bir yer tutmaktadır. Kaza sonucu sıkışan 
kazazede en hızlı şekilde kurtarılıp sağlık ekiplerine teslim edilmektedir.

Her türlü canlının (kedi, köpek, kuş vs. gibi mahsur kalan hayvanlar) kurtarılması da itfaiyenin önemli 
görevlerindendir.

Arazide, su üstü ve su altında her türlü arama ve kurtarma çalışmalarına destek verilmektedir.

2021  Kurtarma Olayları
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İtfaiye Olayları İstatistiği

Bölgelere Göre İtfaiye Olayları
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Yangın

İlkadım Bölgesi

Kurtarma

Bafra Bölgesi

Trafik Kazası

Çarşamba Bölgesi

Güvenlik Tedbiri

Havza Bölgesi

Yangın Zannı

Vezirköprü Bölgesi

Su Tahliyesi

Su Baskınlarına Müdahale Hizmeti: Su tahliyesi, kurtarma vs. hizmetleri yapılmaktadır.

İlk Yardım Hizmeti: Kazazede tehlikeli bölgeden güvenli bölgeye çıkartılmaktadır.

Koruma Hizmeti: Söndürme sonrası olay yeri ilgililere veya emniyet güçlerine teslim edilmektedir.

Doğal Afetler ve Olağanüstü Durumlarda Kurtarma Çalışmalarına Destek Hizmeti: Talimatlar doğrultu-
sunda belediye sınırları dışındaki olaylara da müdahale edilebilmektedir.

İtfaiye Olay Adı/
Bölge Adı İlkadım Bafra Çarşamba Havza Vezirköprü Toplam %Oran

Yangın 764 375 654 217 116 2.126 32,22

Kurtarma 1.650 392 286 148 74 2.550 38,65

Trafik Kazası 132 44 94 61 24 355 5,38

Güvenlik Tedbir 510 189 260 190 74 1.223 18,54

Yangın Zannı 122 54 24 28 2 230 3,49

Su Tahliyesi 48 44 14 5 3 114 1,73

Toplam 3.226 1.098 1.332 649 293 6.598 100,00
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Yapısal Yangınların (Konut + İş Yeri) Sebepleri

Baca

Elektrik

Sigara

Gazlı ve Elektrikli Cihazlar

Sirayet ( Soba ve Küllü, Kaynak ve Kesme

Kasıt ve Sabotaj

Çocuklar Ateşle Oyn.

Tesbit Edilmedi

LPG-CNG Parlama ve  Patlama
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 Müdahale Sonrası İtfaiye Hizmetleri

Yangın Raporu Düzenleme: İtfaiyenin müdaha-
le ettiği tüm olaylar (deprem, su baskını, fırtına, 
yangın, patlama, toprak kayması, her türlü araç 
kazası, bina çökmeleri ve kurtarma vs.) için yan-
gın raporu düzenlenir.

Hasar Tespit Raporu Düzenleme: Herhangi bir 
itfaiye olayı (deprem, su baskını, fırtına, yangın, 
patlama, toprak kayması, her türlü araç kazası, 
bina çökmeleri ve kurtarma vs.) sonrası olaya 
itfaiye ekipleri tarafından müdahale edilmemiş-
se, bölge itfaiyesine dilekçe ile müracaat edile-
rek hasar tespit raporu düzenlenmesi sağlanır.

İstatistik Raporları Hazırlama: İtfaiyenin müda-
hale ettiği tüm olaylar raporlandırılarak istatisti-
ki veriler elde edilmektedir.

 Önlem Hizmetleri

Proje Onayı: Projeler havale edilen mimar ve 
mühendisler tarafından incelenir ve Binaların 
Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik’e 
uygun görülmesi durumunda aynı gün onay-
lanır. Müracaat yazısı ilgili belediye veya diğer 
resmi kurumlara üst yazısı yazılmak üzere evrak 
kayda verilir ve yazısı düzenlenir.

Projeler  Binaların Yangından Korunması Hak-

kında Yönetmelik’e uygun olarak hazırlanma-
mışsa düzeltilmesi gereken küçük değişiklikler 
proje üzerinde projeleri getiren mimarlar tarafın-
dan teknik büroda yapılır. Projede önemli deği-
şiklikler yapılması gerekiyorsa geri gönderilerek 
gerekli düzeltmeler yapıldıktan sonra tekrar ge-
tirilmesi istenir.

İskan Alma: Bina tetkik edilmeden önce söz ko-
nusu yerle ilgili daha önce itfaiyeden onaylan-
mış projesi (mimari, makine ve elektrik ) varsa 
projeye uygun olarak yapılıp yapılmadığı, proje 
onayı yapılmamışsa mevcut yürürlükteki yönet-
meliğe uygun yapılıp yapılmadığı kontrol edilir.

İtfaiye tarafından onaylı, projesine uygun yapıl-
mayan veya proje onayı yoksa yürürlükteki yö-
netmeliğe göre uygun yapılmayan binalara uy-
gun görüş verilmeyip eksiklerini belirten bir üst 
yazı ilgili belediye başkanlıklarına veya resmi 
kurumlara hitaben yazılarak gönderilir.

İtfaiyeden onaylı, projesine uygun yapılan veya 
proje onayı olmadığı halde yürürlükteki yönet-
meliğe göre uygun yapılan binalar için iskanla 
ilgili itfaiye görüşü uygunluk raporu düzenlenir. 

İskan uygunluk raporu düzenlenebilmesi için 
yeri kontrol eden teknik personel tarafından 
binanın yapı ruhsatındaki yüz ölçümü (m²) üze-
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rinden iskan muayene ücreti tahsil edilir. İskanla 
ilgili itfaiye uygunluk görüşünü belirten rapor il-
gili belediye başkanlığına veya resmi kurumlara 
hitaben iki nüsha olarak düzenlenir. 

İtfaiye Görüşü Alma: Çalışma ruhsatı aşama-
sında ilgili kurumlarca itfaiye görüşü almak 
üzere iş yerlerinin adres, iş nev'i ve hangi isme 
ait olduğunu içeren resmi yazılarının ardın-
dan program doğrultusunda belirlenen günde 
kontrolör personel tarafından 19.12.2007 tarih 
26735 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yü-
rürlüğe giren "Binaların Yangından Korunması 
Hakkında Yönetmelik" çerçevesinde bildirilen 
adreste tetkik yapılır. 

Tetkiki yapılan iş yerinin itfaiye görüşü iki nüs-

ha halinde kontrolör tarafından tanzim edilip 
imzalanır. İmzalanan itfaiye raporlarının bir asıl 
nüshası hangi birimden itfaiye görüşü istenirse 
istensin bağlı bulunduğu Belediye Başkanlığına 
(Sadece 1. sınıf evraklar Samsun Büyükşehir 
Belediye Başkanlığı Ruhsat Denetim Şube Mü-
dürlüğüne gönderilir.) gönderilir.

Yangın Önlem ve Denetim Faaliyetleri

S.No Yapılan İş Sayısı

1 Proje Kontrol 2.117

2 İskân Kontrol 882

3 İş Yeri Kontrol 1.651

4 Kamu Binaları Denetim 65

Toplam 4.715

Proje Onayı

İskan Kontrol

İş Yeri Kontrol

Toplam

2021 Yılı Önlem ve Denetim Faaliyetleri
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 Baca Temizleme Hizmetleri

Belediye sınırları içinde Belediye Meclisince tespit edilecek ücret karşılığında bacaları temizleme/te-
mizlettirme işleri yapılmakta ya da Belediye İtfaiye Yönetmeliği'ne göre Samsun Büyükşehir Belediyesi 
sınırları içerisindeki baca ve kanal temizliklerini yapmak için her yıl şartları taşıyan firmalara yetki ve-
rilmektedir.

 Yangın Güvenlik Tedbir Hizmetleri

Yangın, göçük, trafik kazası, doğalgaz çalışmalarında, spor faaliyetlerinde vb. oluşabilecek sağlık so-
runlarına müdahale etmek için görev mahallerinde hazır bulunulmaktadır.

Ücretli Araç Görevlendirme: İtfaiye teşkilatlarının görev alanı dışında İtfaiye Araçları Samsun Büyükşe-
hir Belediyesi Meclisi kararıyla yayımlanan ücret tarifesine göre kiralanabilir.

Ücretsiz Araç Görevlendirme: Kamu kurum ve kuruluşlarda yapılan eğitim ve tatbikatlar, İtfaiye 112 
Hattı'ndan gelen tehlike arz eden durumlar (ağaç devrilmesi, buz sarkıtları, düşen çatı parçaları vs.), 
milli maçlar ve özel protokol faaliyetlerinde yazılı talepler (112 ihbarları hariç) doğrultusunda ücretsiz 
araç görevlendirilmesi yapılır.
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H.10.2 İlçelerdeki Mevcut Plaj ve Mavi Bayrak Alanlarında Can Güvenliği Önlemleri Almak

 Cankurtaran Hizmetleri 

Samsun Büyükşehir Belediyesi; “İnsanlarımız serinlemek için ölmemeli” sloganıyla yola çıkarak, plaj-
larda oluşturduğu cankurtaran ekipleriyle onlarca vatandaşımızın hayatını kurtarmaktadır. Cankurtaran 
hizmeti Atakum Sahili'nde başlamış olup Samsun Büyükşehir Belediyesi sınırlarının il sınırı olmasına 
paralel olarak diğer ilçe sahilleriyle birlikte toplamda 30 km’lik alanda hizmet verilmektedir.

S.No Ders Adı Süre
Saat

1 Yanma-Yangın Bilgisi 10

2 Yangın Güvenlik Önlemleri 4

Boğulma Vakaları (1 Haziran-15 Eylül 2021)
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H.10.3 Afet ve İtfaiye Olaylarında İnsanların Can ve Mal Kaybını En Asgari Seviyeye İndirmek İçin 
Önlemler Almak 

 İtfaiye Eğitim Merkezi (SABİTEM)

İtfaiye Eğitim Merkezi yeni göreve başlayan itfaiyecilerin temel eğitimlerini ve mesleki geliştirme kap-
samında mevcut çalışanlarına aşağıdaki program çerçevesinde yıl boyunca hizmet içi eğitimlerini ger-
çekleştirmektedir.

 Hizmet İçi Eğitim Programı 
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 Yangın Güvenlik Eğitim Programları

Özel sektör kuruluşlarının personeline ve öğren-
cilere uygulanan eğitimlerdir.

Eğitim ve Tatbikat: 2 saatlik eğitim verilmekte-
dir.

Teorik -1 saat: Yangının oluşumu, yangın anın-
da hareket tarzı vs. eğitimler verilmektedir.

Uygulama-1 saat: Yangın söndürme cihazlarının kullanımı hakkında eğitim verilmektedir.

 Belgeli Eğitimler

3 Söndürme Maddeleri, Cihazları ve Kullanım Teknikleri 10

4 Yangın Yerindeki Tehlikeler 2

5 Malzeme Bilgisi 20

6 İtfaiye Araçları 13

7 Yangın Müdahale Teknikleri 20

8 Çağrı Merkezi Yönetimi ve Haberleşme İlkeleri 3

9 Kurtarma Bilgisi ve Teknikleri 27

10 İlk Yardım Bilgisi 33

Toplam 142

 Göreve Yeni Başlayan İtfaiyecilerin 
Temel Eğitimleri            

 Mevcut Çalışanlara Mesleki Gelişim 
Eğitimleri

S.No Ders Adı
Ders Saati

1.Program 2.Program

1 İtfaiyeciliğe Giriş ve Yanma Yangın Bilgisi 3 5

2 LPG ve Doğalgaz Bilgisi 1 2

3 Söndürme Maddeleri, Cihazları ve Kullanım Teknikleri 3 4

4 Yangın Yerindeki Tehlikeler 2 3

5 Yangın Güvenlik Önlemleri 4 6

6 Malzeme Bilgisi 1 2

7 Kurtarma ve İlkyardım Bilgisi 1 2

8 Müdahale ve Tahliye Tatbikatı 3 6

Toplam 18 30
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 Müdahale ve Tahliye
Tatbikatları                           

 Söndürme Maddeleri ve Cihazları ve 
Kullanım Teknikleri

 Samsun İtfaiye Eğitim Merkezi (SABİTEM) Yayınları
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2. Bağlı Kuruluş ve İştirakler

 Bağlı Kuruluş 

SASKİ Genel Müdürlüğü

 Faaliyet Alanı 

SASKİ Genel Müdürlüğü 2560 sayılı Kanun 
gereği Samsun Büyükşehir Belediyesi sınırları 
içerisinde kalan yerleşim yerlerinin su, kana-
lizasyon, yağmur suyu ve abone hizmetlerini 
yürütmekle yükümlüdür. 22 Mart 2008 tarih 
26824 Mükerrer sayılı Resmi Gazete'de ya-
yımlanan 5747 sayılı "Büyükşehir Belediyesi 
Sınırları İçerisinde İlçe Kurulması ve Bazı Ka-
nunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Ka-
nun" gereği SASKİ Genel Müdürlüğü 4 adet 
(Atakum, İlkadım, Canik, Tekkeköy) İlçe Beledi-
yesine hizmet vermekte iken 06.12.2012 tarih 
ve 28489 Sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 
6360 Sayılı “On Dört İlde Büyükşehir Belediyesi 
ve Yirmi Yedi İlçe Kurulması İle Bazı Kanun ve 
Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” ile 13 İlçe Belediyesinin de 
ilave olmasıyla ( Alaçam, Asarcık, Ayvacık, Bafra, Çarşamba, Havza, Kavak, Ladik, Ondokuzmayıs, 
Salıpazarı, Terme, Vezirköprü, Yakakent) toplam 17 ilçeye hizmet götürmekle yükümlü olmuştur.

 Personel Durumu 

SASKİ Genel Müdürlüğünde 31.12.2021 tarihi itibarıyla 282 memur,  218 kadrolu ve geçici işçi, 17 
sözleşmeli personel ve 809 şirket personeli olmak üzere toplam 1.326 personel istihdam edilmek-
tedir. 

Memur

282

Toplam Personel
1.326

Kadrolu ve 
Geçici İşci

218

Sözleşmeli 
Personel

17

Şirket 
Personeli

809

Personel Çalışan Sayısı
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 Bütçe Bilgileri

Gelir Bütçesi

2021 Yılı Gelir Bilgileri

Geçen Yıldan Devreden Gelir Tahakkuku 91.393.545,81

2021 Yılı Tahakkuk  586.506.798,11

Toplam Tahakkuk 677.900.343,92

Toplam Tahsilat 571.485.318,55

Gelecek Yıla Devreden 106.415.025,37

Toplam Tahsilat/ Toplam Tahakkuk Oranı % 84,30%

Ko
d

Giderler ( TL ) 2021 Bütçesi 2021 Yıl Sonu 
Bütçesi (A)

2021 Yılı 
Harcaması (B) Oran % (B/A)

1 Personel Giderleri 65.190.701,00 66.269.434,25 66.102.586,18 99,75%

2 Sos. Dev. Primi Giderleri 9.539.102,00 11.044.222,53 11.036.858,90 99,93%

3 Mal ve Hizmet Alımı Gid. 235.023.564,00 281.877.157,13 269.659.695,26 95,67%

4 Faiz Giderleri 33.391.901,00 43.318.127,91 42.504.224,05 98,12%

5 Cari Transferler 7.950.003,00 6.562.909,66 6.257.124,18 95,34%

6 Sermaye Giderleri 289.904.728,00 267.044.982,52 257.304.612,92 96,35%

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00%

8 Borç Verme 1,00 1,00 0,00 0,00%

9 Yedek Ödenekler 30.000.000,00 7.883.165,00  0,00%

Toplam 671.000.000,00 684.000.000,00 652.865.101,49 95,45%

Gider Bütçesi

 Kanalizasyon Hizmetleri 

Samsun Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü; evsel ve endüstriyel atıksular ile yağmur sula-
rının yönetmeliklere uygun bir şekilde toplanmasını, yerleşim yerlerinden uzaklaştırılmasını ve sıhhi 
bir biçimde boşaltma yerine ulaştırılmasını sağlamak ve bu suların toplanacakları veya bırakılacakla-
rı noktaya kadar her türlü tesisin etüt ve projesini yapmak ya da yaptırmak, gerektiğinde bu projelere 
göre tesisleri kurmak ya da kurdurmak, bu tesislerin bakım, onarım ve revizyonunu yapmak ya da 
yaptırmakla görevlidir. 

Bununla birlikte bölge içindeki su kaynaklarının deniz, göl, akarsu kıyılarının ve yeraltı sularının evsel 
ve endüstriyel atık sularla kirletilmesini önlemek, bu konuda her türlü teknik, idari ve hukuki tedbirleri 
almak görevleri arasındadır.

 İçme Suyu Hizmetleri 

Samsun Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü (SASKİ), 2560 sayılı Kanun gereği Samsun 
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde yaşayan nüfusa nitelikli İçme Suyu ve Kullanma Suyu Stan-
dartları çerçevesinde su üretimini, su üretiminde kullanılan İçme Suyu Arıtma Tesisinin işletilmesini, 
günümüz kentsel gelişimine ve teknolojisine paralel olarak tesis kapasitesinin artırılmasını veya ge-
leceğe yönelik sistem ve tesislerin kurulmasını ve işletilmesini sağlamakla yükümlüdür. 
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 SASKİ Genel Müdürlüğü 2021 Yılında Tamamlanan Yatırımlar

Alaçam İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 18.814,84 m 3.047.228,79

Abone Bağlantısı Yapımı 993 Adet 694.520,74

Sondaj Kuyusu Açılması 2 Adet 95.053,93

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 1 Adet 7.152,60

2

Döşenen Atıksu Hattı 462,00

486.416,43
Döşenen Yağmur Suyu Hattı 370,00

Döşenen Muayene Baca Sayısı 11,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 116

3 Samsun Alaçam-Etyemez (13 Lt/Sn) İçmesuyu Arıtma Tesisi Yapım 
(Demir-Mangan Giderimi) İşi 773.477,97

4 Muhtelif Elektrik İşleri 30.267,27

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                        8 Adet 300.000,00

Toplam 5.434.117,73

Asarcık İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 10.338 m 1.045.626,04

Abone Bağlantısı Yapımı 233 Adet 183.294,99

İnşa Edilen Sondaj Binası Sayısı 1 Adet 15.693,80

2

Döşenen Atıksu Hattı 1,50

635,50Döşenen Muayene Baca Sayısı 26

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 44

3 Muhtelif Elektrik İşleri 86.828,51

Toplam 1.332.078,84

Ayvacık İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 115.837,59 m 6.779.122,36

Abone Bağlantısı Yapımı 875 Adet 473.892,42

Sondaj Kuyusu Açılması 1 Adet 77.583,63

İnşa Edilen Sondaj Binası Sayısı 1 Adet 140.853,70

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 1 Adet 30.496,80

İnşa Edilen Depo Sayısı 12 Adet 1.357.135,23

2 Muhtelif Elektrik İşleri 16.547,99

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                        2 Adet 50.000,00

Toplam 8.925.632,13
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Atakum İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 61.827,71 m 7.355.168,75

Abone Bağlantısı Yapımı 1.077 Adet 851.418,30

İnşa Edilen Depo Sayısı 2 Adet 226.906,71

2

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 2.048,58

18.375.591,60
Döşenen Atıksu Hattı 36.724,77

Döşenen Muayene Baca Sayısı 657,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 887,00

3 Muhtelif Elektrik İşleri 853.746,12

Pompa ve Ekipmanları Alımı 6 Adet 200.000,00

Toplam 27.862.831,48

Canik İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1
İçme Suyu Hattı Döşenmesi 28.039,99 m 2.679.601,47

Abone Bağlantısı Yapımı 299 Adet 241.289,08

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 1 Adet 19.650,00

İnşa Edilen Depo Sayısı 2 Adet 131.421,82

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 729,50

1.662.580,31
2

Döşenen Atıksu Hattı 2.691,50

Döşenen Muayene Baca Sayısı 94,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 60,00

3 Muhtelif Elektrik İşleri 627.836,87

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                  7 Adet 320.000,00

Toplam 5.682.379,55

Bafra İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 44.392,28 m 10.028.157,53

Abone Bağlantısı Yapımı 801 Adet 630.645,04

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 1 Adet 19.650,00

İnşa Edilen Depo Sayısı 3 Adet 498.162,16

Arıtma Tesisi İkmal İnşaatı 1 Adet 721.250,28

2

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 544,50

411.141,84
Döşenen Atıksu Hattı 474,00

Döşenen Muayene Baca Sayısı 221,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 588

3 Muhtelif Elektrik İşleri 430.143,26

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                      8 Adet 280.000,00

Toplam 13.019.150,11
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Havza İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 79.121,00 m 9.898.485,18

Abone Bağlantısı Yapımı 195 Adet 115.864,38

Sondaj Kuyusu Açılması 1 Adet 95.673,08

İnşa Edilen Sondaj Binası Sayısı 1 Adet 15.693,80

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 1 Adet 15.693,80

İnşa Edilen Depo Sayısı 5 Adet 942.320,00

2

Döşenen Atıksu Hattı 931,50

411.630,88Döşenen Muayene Baca Sayısı 35,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 118,00

3
Muhtelif Elektrik İşleri 10.739,26

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                7 Adet 240.000,00

Toplam 11.746.100,38

Çarşamba İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 118.863,00 m 11.409.491,83

Abone Bağlantısı Yapımı 1.393 Adet 978.001,02

Sondaj Kuyusu Açılması 1 Adet 105.013,98

İnşa Edilen Sondaj Binası Sayısı 5 Adet 94.162,80

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 2 Adet 31.387,60

İnşa Edilen Depo Sayısı 2 Adet 695.680,74

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 915,00

1.335.051,53
2

Döşenen Atıksu Hattı 969,50

Döşenen Muayene Baca Sayısı 43,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 290,00

3 Çarşamba Demiraslan-Durusu (72 Lt/S) İçmesuyu Arıtma Tesisi Yapım 
(Demir-Mangan Giderimi) İşi 1.140.321,55

4 Muhtelif Elektrik İşleri 489.434,75

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                      4 Adet 220.000,00

Toplam 16.498.545,80

Salıpazarı İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1
İçme Suyu Hattı Döşenmesi 9.977 m 1.050.677,87

Abone Bağlantısı Yapımı 95 Adet 66.471,50

2
Döşenen Muayene Baca Sayısı 14,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 92,00

3 Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                                1 Adet 75.000,00

4 Atıksu Arıtma Tesisi Yapımı 8.640.615,07

Toplam 9.832.764,44
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19 Mayıs İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 41.178,93 m 7.903.155,94

Abone Bağlantısı Yapımı 758 Adet 436.662,50

Sondaj Kuyusu Açılması 2 Adet 100.311,28

İnşa Edilen Depo Sayısı 1 Adet 98.849,92

2

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 314,00

12.632.777,70
Döşenen Atıksu Hattı 4.875,06

Döşenen Muayene Baca Sayısı 167,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 184,00

3
Muhtelif Elektrik İşleri 1.068.480,47

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                          9 Adet 350.000,00

Toplam 22.590.237,81

Kavak İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 89.138,73 m 18.454.396,88

Abone Bağlantısı Yapımı 524 Adet 363.472,53

Sondaj Kuyusu Açılması 1 Adet 72.733,95

İnşa Edilen Depo Sayısı 3 Adet 1.033.802,74

2
Döşenen Muayene Baca Sayısı 43,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 264,00

3
Muhtelif Elektrik İşleri 256.446,55

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                    4 Adet 135.000,00

4 Kavak Güven Göleti İçme Suyu Arıtma Tesisi Kapasite Artırımı ve Terfi Binası 
Yapımı 2.401.832,55

5 Atıksu Arıtma Tesisi Yapımı 1.475.276,11

Toplam 24.192.961,31

İlkadım İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 13.533,47 m 1.465.761,86

Abone Bağlantısı Yapımı 324 Adet 251.229,56

İnşa Edilen Depo Sayısı 1 Adet 99.251,53

2

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 2.318,50

5.214.462,50
Döşenen Atıksu Hattı 8.367,00

Döşenen Muayene Baca Sayısı 159,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 223,00

3
Muhtelif Elektrik İşleri 392.624,44

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                     9 Adet 600.000,00

Toplam 8.023.329,89
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Vezirköprü İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 82.475,35 m 14.530.820,34

Abone Bağlantısı Yapımı 332 Adet 232.300,40

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 2 Adet 82.792,00

İnşa Edilen Depo Sayısı 6 Adet 796.612,37

Sondaj Kuyusu Açılması 5 Adet 228.080,36

2

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 274,33

2.462.679,90
Döşenen Atıksu Hattı 3.336,37

Döşenen Muayene Baca Sayısı 203,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 430,00

3 Vezirköprü İlçesi Merkez İçme ve Kullanma Suyu Arıtma Tesisi 716.850,00

4
Muhtelif Elektrik İşleri 97.397,65

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                                 1 Adet 15.000,00

Toplam 19.162.533,02

Tekkeköy İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 98.715,29 m 11.561.408,33

Abone Bağlantısı Yapımı 600 Adet 573.017,17

İnşa Edilen Depo Sayısı 5 Adet 1.436.606,38

İnşa Edilen Terfi Binası Sayısı 5 Adet 455.667,61

2

Döşenen Yağmur Suyu Hattı 199,00

2.146.025,90
Döşenen Atıksu Hattı 4.598,50

Döşenen Muayene Baca Sayısı 81,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 91,00

3
Muhtelif Elektrik İşleri 502.096,03

Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                              11 Adet 460.000,00

Toplam 17.134.821,42

Ladik İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 9.677 m 1.019.084,87

Abone Bağlantısı Yapımı 249 Adet 132.811,27

İnşa Edilen Depo Sayısı(Tadilat) 1 Adet 115.412,97

Döşenen Muayene Baca Sayısı 36,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 104,00

2 Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                      1 Adet 30.000,00

3 Atıksu Arıtma Tesisi Yapımı 1.095.845,94

Toplam 2.393.155,05
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Saski Genel Müdürlüğü 2021 Yılı 17 İlçeye Ait Yatırım İcmal Tablosu

Sıra No İlçe Adı Tamamlanmış Yatırımlar
(Kdv Dahil)

1 Alaçam 5.434.117,73

2 Asarcık 1.332.078,84

3 Ayvacık 8.925.632,13

4 Bafra 13.019.150,11

5 Çarşamba 16.498.545,80

6 Havza 11.746.100,38

7 Kavak 24.192.961,31

8 Ondokuzmayıs 22.590.237,81

9 Ladik 2.393.155,05

10 Salıpazarı 9.832.764,44

11 Terme 4.514.095,16

12 Vezirköprü 19.162.533,02

13 Yakakent 1.145.127,72

13 İlçeye Ait Toplam Yatırım Bedeli 140.786.499,50

1 Atakum 27.862.831,48

2 Canik 5.682.379,55

3 İlkadım 8.023.329,89

4 Tekkeköy 17.134.821,42

4 Merkez İlçeye Ait Toplam Yatırım Bedeli 58.703.362,34

Genel Toplam 199.489.861,84

Yakakent İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 8.885,40 m 869.779,87

Abone Bağlantısı Yapımı 85 Adet 59.702,31

İnşa Edilen Depo Sayısı 3 Adet 169.674,30

2

Döşenen Atıksu Hattı 86,76

30.971,24Döşenen Muayene Baca Sayısı 3,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 93,00

3 Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                               1 Adet 15.000,00

Toplam 1.145.127,72

Terme İlçesi

Sıra No Proje Adı Metraj Proje Tutarı (TL)

1

İçme Suyu Hattı Döşenmesi 30.672,61 m 3.218.491,09

Abone Bağlantısı Yapımı 694 Adet 623.980,76

Sondaj Kuyusu Açılması 4 Adet 142.458,00

İnşa Edilen Depo Sayısı 1 Adet 419.165,31

2
Döşenen Muayene Baca Sayısı 11,00

Döşenen Kanal Parsel Bağlantı Sayısı 152,00

3 Pompa ve Ekipmanları Alımı                                                                 4 Adet 110.000,00

Toplam 4.514.095,16
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 Samsun Büyükşehir Belediyesi İştirakleri

Samsun Anakent Turizm Ticaret Anonim Şirketi

Samsun Anakent Turizm Ticaret Anonim Şirketi bir Samsun Büyükşehir Belediyesi İştirakidir. Sam-
sun Anakent Turizm Tic. AŞ 19.10.1990 tarihinde Samsun Belediyesi Başkanlığı ve Atakent Belediye-
si arasında “Samsun İmar İnşaat Ticaret Ltd. Şti. unvanı ile Ticaret Kanunu hükümlerine ve sözleşme 
şartları dahilinde bir Limited Şirket olarak kurulmuştur. Şirket unvanı 05.06.2014 tarihinde yapılan 
Olağanüstü Genel Kurul sonucunda Samsun Anakent Turizm Ticaret Limited Şirketi olarak değişmiş-
tir. 05.04.2021 tarih ve 2021/07 sayılı Ortaklar Kurulu Kararı ve 16.04.2021 tarih ve 190 karar no'lu 
Samsun Büyükşehir Belediye Meclis Kararı sonrasında tür değiştirmek sureti ile 15.09.2021 tarihi 
itibari ile Anonim Şirkete dönüşerek Samsun Anakent Turizm Ticaret Anonim Şirketi olarak değişmiş 
olup mevcut sermaye yapısı ile çalışmalarına devam etmektedir.

Samsun Anakent Turizm Ticaret Anonim Şirketi, Samsun Büyükşehir Belediyesine bağlı sosyal be-
lediyecilik hizmeti ilkesi çerçevesinde Samsun halkına sosyal alanlar ve donatılar oluşturarak bu 
alanları sosyal hizmet anlayışı içinde halkın ulaşabileceği ve hizmet alabileceği mekânlar haline dö-
nüştürmektedir.

 Sermaye ve Ortaklık Yapısı

Sermaye

Şirketin Ödenmiş 
Sermayesi

18.871.000,00 TL  

Şirketin Ödenmemiş 
Sermayesi

0,00 TL  

Şirketin Toplam 
Sermayesi

18.871.000,00 TL

Ortaklık Yapısı

İştirakler

Ortağın
Adı, Soyadı/Ünvanı İkametgah Adresi Hisse Adedi Sermaye Tutarı (TL)

1-Samsun Büyükşehir Belediyesi Pazar Mah. Necip Bey Cad. No:35/C 
İlkadım Samsun 754.809 18.870.225,00

2-Samsun Kültür Turizm Ticaret 
AŞ Körfez Mah. Belediye Cd.No:18/1 28 700,00 

3-Samsun Bölgesel Ekonomik 
Kalkınma AŞ

Merkez Dereler Köyü İş Geliştirme 
Merkezi Canik/Samsun 3 75,00 

Bağlı Menkul
Kıymetler

Sermaye
Tutarı (TL)

Pay
Adet

SAMULAŞ AŞ 16.000,00 640

SAMSUN TEKNOLOJİ AŞ 180.000,00 7.200

SABEK AŞ 83.700,00 3.348

SAMSUN KÜLTÜR TURİZM AŞ 165.000,00 6.600
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 Faaliyet Alanları

• Konaklama	

• Deniz Turizmi

• Yiyecek ve İçecek	

• Deniz Yolcu Taşımacılığı

• Salon Hizmetleri	

• Otopark İşletmeciliği

• Madencilik Hizmetleri

• Spor Tesisleri(Kablolu Su Kayağı, Kayak ve 
Atlı Spor)

• Tabiat Parkı ve Piknik Alanları

• WC İşletmeciliği

• Personel Temini

• Araç Makine Kiralama

• Ana Faaliyet Konusu Kapsamındaki Diğer 
İşler

Hisse Sahibi Hisse Oranı Pay Sayısı Birim Pay
Tutarı Sermaye Tutarı

Samsun Büyükşehir Belediyesi % 99,99 6.399.360 25,00 TL 159.984.000,00 TL

Samsun Anakent Turizm AŞ % 0,01 640 25,00 TL 16.000,00 TL

Toplam %100,00 6.400.000 25,00 TL 160.000.000,00 TL

 Mali Durum

2021 mali yılında Anakent tüm faaliyetler için 239.087.397,48 TL gider, buna karşılık 249.490.291,10 
TL gelir elde etmiştir. 

Samsun Proje Ulaşım İmar İnşaat Yatırım Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi

Samsun Proje Ulaşım İmar İnşaat Yatırım Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi 24.03.2010 tarihinde 
kurulmuş bir anonim şirket olup 18.06.2021 tarihinde gerçekleştirilen Olağanüstü Genel Kurul ile 
ortaklık yapısı ve sermaye tutarı aşağıda yer aldığı şekilde değişmiş olarak çalışmalarına devam 
etmektedir.

Samsun Büyükşehir Belediyesi iştiraki olan SAMULAŞ, şehir içi toplu taşıma sistemi ve ilintili lojistik 
türlerini de kapsamına alarak Türkiye’de bir değer olmaya yönelik hedefi doğrultusunda çağın ve 
teknolojinin gereksinimlerine uygun olarak hizmet vermektedir.

 Sermaye ve Ortaklık Yapısı
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 Faaliyet Alanları

Şirketin faaliyet alanları; hafif raylı sistem, otobüs, otopark, teleferik işletmesi, entegre bilet sistemi 
işletimi ile ticari mal olarak Samkart satışından oluşmaktadır.

1 - Samulaş Hafif Raylı Sistem İşletme Özet Bilgileri

Ay Yolcu Sayısı Günlük Ort. 
Yolcu Sayısı Sefer Sayısı

Sefer Başına 
Düşen Yolcu 

Sayısı

Sefer 
Gerçekleşme Toplam Km Km Başına 

Yolcu Sayısı

Ocak 2021 616.912 19.900 6.200 100 99,98% 179.674 3

Şubat 2021 692.032 24.715 6.215 111 100,00% 180.457 4

Mart 2021 944.856 30.479 9.057 104 99,90% 263.271 4

Nisan 2021 725.611 24.187 6.836 106 99,85% 197.864 4

Mayıs 2021 560.815 18.091 4.730 119 99,92% 138.240 4

Haziran 
2021 1.085.240 36.175 8.066 135 100,00% 234.898 5

Temmuz 
2021 1.218.361 39.302 8.130 150 100,00% 235.567 5

Ağustos 
2021 1.328.110 42.842 8.125 163 99,95% 237.712 6

Eylül 2021 1.491.689 49.723 8.244 181 99,98% 240.323 6

Ekim 2021 2.002.610 64.600 8.755 229 100,00% 248.720 8

Kasım 2021 2.045.677 68.189 8.670 236 99,93% 253.871 8

Aralık 2021 2.112.816 68.155 8.920 237 99,98% 262.489 8

Ortalama 1.235.394 40.530 7.662 156 99,96% 222.757 5

Toplam 14.824.729  91.948   2.673.086  

2 - Samulaş Otobüs İşletme Özet Bilgileri

Ay Yolcu 
Sayısı

Günlük 
Ort. 

Yolcu 
Sayısı

Sefer Sayısı

Sefer 
Başına 
Düşen 
Yolcu 
Sayısı

Toplam 
Akaryakıt 

Tüketimi (lt)

Toplam Akar-
yakıt Tüketimi 

(₺)

Toplam 
km

Km 
Başına 

Akaryakıt 
Tüketimi 

(lt)

Ocak 2021 281.129 9.069 19.125 15 147.244,00 833.401,04 353.074 0,42

Şubat 2021 304.929 10.890 18.754 16 145.166,00 821.639,56 346.859 0,42

Mart 2021 434.734 14.024 27.870 16 201.791,82 1.166.356,72 506.045 0,40

Nisan 2021 339.171 11.306 21.702 16 156.795,25 906.276,55 400.724 0,39

Mayıs 
2021 230.501 7.436 13.797 17 119.900,05 696.619,29 255.145 0,47

Haziran 
2021 477.900 15.930 25.376 19 197.497,70 1.256.085,37 466.388 0,42

Temmuz 
2021 546.674 17.635 26.787 20 215.095,60 1.370.158,97 455.379 0,47

Ağustos 
2021 572.287 18.461 25.816 22 214.829,40 1.374.908,16 439.988 0,49

Eylül 2021 670.832 22.361 25.812 26 210.826,67 1.351.398,95 471.667 0,45

Ekim 2021 781.362 25.205 28.250 28 228.443,33 1.537.423,61 514.652 0,44

Kasım 
2021 839.535 27.985 27.554 30 232.441,16 ₺1.731.686,64 509.070 0,46

Aralık 2021 928.945 29.966 26.852 35 237.140,12 ₺2.174.574,90 507.722 0,47

Ortalama 534.000 17.522 23.974,58 22 192.264,26 ₺1.268.377,48 435.559 0,44

Toplam 6.407.999  287.695,00  2.307.171,10 ₺15.220.529,77 5.226.712  
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3 - SBB Otobüs İşletme Özet Bilgileri

Ay Ücretsiz Yolcu Ücretli Yolcu Toplam Yolcu 
Sayısı

Günlük Ort. 
Yolcu Sayısı Toplam Ciro Yolcu Başına 

Gelir (₺)

Ocak 2021 23.695 60.396 84.091 2.713 206.224,06 2,45

Şubat 2021 27.951 60.808 88.759 3.170 198.949,50 2,24

Mart 2021 32.315 83.044 115.359 3.721 269.536,50 2,34

Nisan 2021 23.786 59.154 82.940 2.765 192.129,00 2,32

Mayıs 2021 12.030 33.273 45.303 1.461 109.210,00 2,41

Haziran 2021 27.499 79.942 107.441 3.581 262.764,50 2,45

Temmuz 2021 43.601 73.578 117.179 3.780 242.485,30 2,07

Ağustos 2021 56.279 125.075 181.354 5.850 413.516,50 2,28

Eylül 2021 66.396 154.544 220.940 7.365 496.541,50 2,25

Ekim 2021 70.387 171.299 241.686 7.796 543.548,95 2,25

Kasım 2021 74.003 137.437 211.440 7.048 435.515,45 2,06

Aralık 2021 108.735 196.645 305.380 9.851 611.430,86 2,00

Ortalama 45.480 98.241 150.156 4.925 331.821,01 2,26

Toplam 500.281 1.080.651 1.801.872  3.981.852,12  

4 - Diğer İşletmeler Özet Bilgileri

4.1. - Teleferik

Ay Ücretsiz Yolcu Ücretli Yolcu Toplam Yolcu 
Sayısı

Günlük Ort. 
Yolcu Sayısı Toplam Ciro Yolcu Başına 

Gelir (₺)

Ocak 2021 0 0 0 0 0,00 0,00

Şubat 2021 0 0 0 0 0,00 0,00

Mart 2021 0 0 0 0 0,00 0,00

Nisan 2021 0 0 0 0 0,00 0,00

Mayıs 2021 0 0 0 0 0,00 0,00

Haziran 2021 360 19.093 19.453 648 40.268,55 2,07

Temmuz 2021 537 48.507 49.044 1.582 109.108,50 2,22

Ağustos 2021 598 50.426 51.024 1.646 115.429,30 2,26

Eylül 2021 456 24.819 25.275 843 68.465,00 2,71

Ekim 2021 479 22.614 23.093 745 59.152,00 2,56

Kasım 2021 318 19.296 19.614 654 48.914,00 2,49

Aralık 2021 18 11.516 11.534 372 29.709,50 2,58

Ortalama 231 16.356 16.586 541 39.253,90 1,41

Toplam 2.766 196.271 199.037  471.046,85  



294

FA
A

Lİ
YE

T 
RA

PO
RU

 2
02

1

 Mali Durum

2021 mali yılında SAMULAŞ tüm faaliyetler için 96.939.607,29 TL gider, buna karşılık 48.722.763,68  
TL gelir elde etmiştir.

Samsun Kültür Turizm Ticaret Anonim Şirketi

Şirket 25.07.2014 tarihinde Samsun Gaz Dağıtım AŞ‘nin esas sözleşmesinde tadilat yapılarak  ismi 
Samsun Kültür Turizm Ticaret AŞ  olarak belirlenmiştir. Şirket tüm yönetim faaliyetlerini Kurupelit 
Marina alanı içerisinde bulunan şirket merkez binasında yaklaşık 1.000 m² lik bir alanda yürütmek-
tedir.

 Sermaye ve Ortaklık Yapısı

Sermaye

26.08.2021 tarihli Ticaret Sicil Gazetesi’nde yayımlanan genel kurul kararı ile şirketin sermayesi 
3.300.000,00 TL’ye çıkmıştır. Bu sermaye artırımı geçmiş yıllar karlarından karşılanmış olup ortaklık 
yapısında herhangi bir değişiklik meydana getirmemiştir.

Ortaklık Yapısı

Şirketin ortaklık yapısı 31/12/2021 tarihi itibarıyla aşağıda yer almaktadır.

Ortağın Ticaret Unvanı / Adı  Soyadı Sermayedeki Payı (TL) Sermayedeki Payı 
(%)

Samsun Büyükşehir Belediyesi 2.937.000,00 %89

Samsun Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü 165.000,00- %5

Samsun Anakent Turizim Tic.Ltd.Şti. 165.000,00- %5

Samsun Kızılırmak Deltası Koruma ve Geliştirme Birliği 33,000- %1

Toplam 3.300.000,00- 100

4.2. - Tekel Otopark

Ay
Samkart 
Ücretsiz 

Araç Sayısı

Samkart 
Ücretli Araç 

Sayısı

Biletli Araç 
Sayısı

Toplam Araç 
Sayısı

Günlük Ort. 
Araç Sayısı Toplam Ciro Araç Başı-

na Gelir (₺)

Ocak 2021 568 9.762 9.693 20.023 646 121.754,51 6,08

Şubat 2021 515 9.351 9.301 19.167 685 118.382,00 6,18

Mart 2021 609 11.995 11.817 24.421 788 168.462,05 6,90

Nisan 2021 522 8.644 8.681 17.847 595 120.436,27 6,75

Mayıs 2021 308 5.682 7.801 13.791 445 95.925,17 6,96

Haziran 2021 771 13.373 18.169 32.313 1.077 228.392,82 7,07

Temmuz 2021 662 12.545 22.332 35.539 1.146 257.325,37 7,24

Ağustos 2021 615 13.377 20.759 34.751 1.121 256.731,49 7,39

Eylül 2021 557 14.912 19.347 34.816 1.161 251.731,98 7,23

Ekim 2021 616 15.042 19.262 34.920 1.126 252.939,53 7,24

Kasım 2021 719 14.520 18.305 33.544 1.118 239.241,78 7,13

Aralık 2021 703 15.600 17.984 34.287 1.106 246.710,72 7,20

Ortalama 597 12.067 15.288 27.952 918 196.502,81 6,95

Toplam 7.165 144.803 183.451 335.419  2.358.033,69  
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Ticaret Unvanı Faaliyet 
Konusu

Şirketteki
Pay

Adedi

1 Payın Birim 
Değeri

Toplu
Sermaye

Tutarı

Şirketteki 
Payın Yüzde-

lik Oranı

Şirket ile 
Olan İlişkinin 

Niteliği

Samsun 
Anakent 
Turizm Tic.
Ltd.Şti.

Yiyecek 
Ağırlıklı 

Hizmet Veren 
Kafeteryaların 

Faaliyetleri

27 Pay 25 TL 675.00 TL % 0,00000357 İştirak

SABEK AŞ

Bölgesel 
Ekonomik 
Kalkınma 
Planlama

960 Pay 25 TL 27.000.00 TL % 0,0266 İştirak

İştirakler

31/12/2021 tarihi itibarıyla iştiraklerdeki pay adetleri ve oranları aşağıda yer almaktadır.

 Faaliyet Alanları

Samsun halkının ihtiyaç ve beklentilerine yöne-
lik çalışmalarda bulunarak daha etkin, daha ve-
rimli, daha şeffaf ve katılımcı biçimde hareket 
eden şirket, aşağıda yer alan hizmet alanların-
da faaliyet göstermektedir.

• Plaj	

• Hediyelik Eşya İşletmeciliği

• Kafeterya	

• Otopark İşletmeciliği

• Organizasyon Hizmetleri	

• Otomat İşletmeciliği

• Kıraathaneler

• Lokanta

• WC İşletmeciliği

• Sosyal Tesis

• Taşıt Kiralama Hizmetleri

• Kokteyl Hizmetleri

• Yiyecek ve İçecek Yerleri

• Dijital Gazetecilik, Tv, Dergi

• Personele Dayalı Hizmet Alım İşleri

Ziyaretçi Sayısı

İşletme Adı Ziyaretçi Sayısı

Palmiye Kafe 191.932 kişi

Denizkızı Kafe 209.024 kişi

Sanat Kafe 13.641 kişi

İncesu Kafe 49.099 kişi

Çakırlar Kafe 26.915 kişi

Çakırlar Yalı Kafe 28.358 kişi

Bandırma Büfe 32.065 kişi

İskele Kafe 180.811 kişi

Ayvacık İskele Cafe Ve 
Restoran 184.760 kişi

Kültür Cafe 39.916 kişi

P1 Ksm İle Yeşilyurt Avm 
Otopark 900 abone

P2 Ksm İle Yeşilyurt Avm 
Otopark 1.080 abone

P3 Otoparkı 1.200 abone

P4 Otoparkı 50.454 kişi

Medrese Çay Evi 25.891 kişi

Millet Bahçesi 10.952 kişi

Kültür Otoparkı 61.056 kişi

Kurupelit Düğün Salonu 50.454 kişi

Kurupelit Büfe 4.741 kişi

Panorama Kafe 5.526 kişi

Toplam 1.168,92 kişi

 Mali Durum

2021 mali yılında Samsun Kültür Turizm Tica-
ret AŞ tüm faaliyetler için 98.264.991,43 TL gi-
der, buna karşılık 100.045.405,14 TL gelir elde 
etmiştir.



2- Performans 
Sonuçları Tabloları
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3- Performans Sonuçlarının 
Değerlendirilmesi

Kamu kuruluşlarında stratejik planlama; ku-
rumların faaliyet ve projelerinin etkin, etkili, 
ilgili, sürdürülebilir ve ekonomik biçimde yürü-
tülmesinin temel araçlarından biridir. Kamuda 
stratejik yönetim sürecinin temel aşamaların-
dan biri; stratejik planlar, performans program-
ları ve faaliyet raporları  ile tamamlanmaktadır. 
Stratejik planların sürdürülebilir, etkin ve etkili 
bir biçimde uygulanabilmesi için plan amaç ve 
hedefleri doğrultusunda izleme ve değerlen-
dirmenin yapılması gerekir. İzleme ve değer-
lendirme, şeffaflık ve hesap verilebilirliğe de 
temel oluşturan bir raporlama çeşididir.

Stratejik planda yer alan amaç, hedefler ve bu 
hedeflere ilişkin ölçülebilir göstergeler; plan iz-
leme ve değerlendirmesinin temelini oluşturur-
lar. Planın uygulanabilmesi ve başarısı, plan ile 
elde edilen gerçekleşme sonuçlarının periyo-
dik olarak takip edilmesine büyük ölçüde bağ-
lıdır. Bu, üst yöneticiye gerekli tedbirleri almak, 
gerçekleşmeleri ve sapma nedenlerini görmek 
adına gerekli verileri sağlayan bir araçtır.

Hedef sorumlusu birimlerden performans gös-
tergeleri ve faaliyet gerçekleşmeleri bazında 
dönem gerçekleşmeleri ve döneme ilişkin açık-
lamalar istenerek Faaliyet Raporu’na eklenmiş-
tir.

Stratejik Planın başarısı, amaç başarılarının or-

talamasının alınmasıyla elde edilmiştir. Amaç 
başarıları ilgili amaç altında yer alan hedeflerin 
başarı durumlarının ortalamasının alınmasıy-
la elde edilmektedir. Hedef başarıları ise; ilgili 
hedef altında yer alan performans gösterge-
lerinin hedefte yer alan yüzde “Hedefe Etkisi” 
katsayısı çarpımıyla ilgili göstergenin başarısı 
elde edilir. Hedef altında yer alan gösterge ba-
şarılarının toplanmasıyla da hedef başarı yüz-
desi hesaplanır. Başarı durumu %100'ü aşan 
performans göstergeleri için başarı durumu 
%100 olarak ele alınmakta ve formülde kulla-
nılmaktadır. Bu, hedefin başarısını doğru tespit 
edebilmek için önem arz etmektedir.

Kümülatif ilerlemeli performans göstergelerin-
de ilerleme yüzde olarak(C-A)/(B-A) formülü 
ile hesaplanmıştır. Yıllık göstergelerde ise per-
formans gerçekleşme değerinin ve hedef per-
formans değerine oranlanarak bulunan yüzde 
değeri dikkate alınmıştır. Bazı göstergelerde, 
sonuç göstergelerinde ilerleme olmasa da faa-
liyetlerin sürdürülmesi dikkate alınarak perfor-
mans yüzdesi belirlenmiş olup açıklamalar baz 
alınarak ilgili göstergelerde ilerlemeler makul 
ve mantıksal çerçevede gösterilmeye çalışıl-
mıştır.

Samsun Büyükşehir Belediyesi 2020-2024 Stra-
tejik Planı(Güncellenmiş Versiyon 2021)’nda 
10 amaç, 74 hedef, 191 performans göstergesi 
ve 298 faaliyet yer almaktadır. Amaçlar altın-
daki adet dağılımları aşağıdaki tabloda göste-
rilmektedir.

Birim (Adet) AMAÇ 
1

AMAÇ 
2

AMAÇ 
3

AMAÇ 
4

AMAÇ 
5

AMAÇ 
6

AMAÇ 
7

AMAÇ 
8

AMAÇ 
9

AMAÇ 
10 TOPLAM

Hedef 17 9 11 12 10 3 5 3 1 3 74

Performans 
Göstergesi

35 26 22 35 27 7 21 6 3 9 191

Faaliyet 64 43 40 42 47 11 23 12 5 11 298

AMAÇ HEDEF PERFORMANS 
GÖSTERGESİ

Plan Aşamasında 0 5 28

Başlangıç 0 3 7

Gelişmekte 1 3 14

Ortalama 1 7 11

İyi 2 13 6

Başarılı 5 15 17

Hedef ve hedef üzeri 1 28 106

Bu dönem öngörü yok - - 2

Toplam 10 74 191

Aşağıdaki tabloda yer alan renk skalasına göre gösterge, hedef ve amaçlar değerlendirilmiş ve kate-
gorize edilmiştir. Bu doğrultuda özet sonuçlar aşağıda yer aldığı gibidir.
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Performans Göstergesi Başarı

Hedef Başarı Durumu

Stratejik Plan 2021 yılı değerlendirme döneminde göstergeler bazında performansa baktığımızda; 
191 göstergeden 28 gösterge için plan aşamasında, 7 gösterge için başlangıç, 14 gösterge için ge-
lişmekte, 11 gösterge için ortalama, 6 gösterge için iyi, 17 gösterge için başarılı, 106 gösterge için ise 
hedef ve hedef üzeri kategorisinde gerçekleşme görülmüştür. 2 gösterge için ise 2021 yılı içerisinde 
ölçüm öngörülmemiştir. Göstergelerin yaklaşık üçte ikisinin hedef üzeri, hedef ve başarılı katego-
risinde olduğu görülmektedir. Toplam göstergelerin yaklaşık beşte biri kadarı plan aşamasında bir 
miktar gelişme göstermiştir.

Stratejik Plan 2021 yılı değerlendirme döneminde hedefler bazında performansa baktığımızda; 74  
hedeften 5 hedef için plan aşamasında, 3 hedef için başlangıç, 3 hedef için gelişmekte, 7 hedef için 
ortalama, 13 hedef için iyi, 15 hedef için başarılı, 28 hedef için ise hedef ve hedef üzeri kategorisinde 
gerçekleşme görülmüştür. Üstte yer alan grafikte, hedef performansına ait yüzdesel dağılım gös-
terilmektedir. Plan başarısı ise %75 “İyi” olarak ölçülmüştür. Aşağıdaki grafikte amaçlar ve başarı 
durumları gösterilmiştir.

Bu dönem öngörü yok
1% Plan Aşamasında

15%

Başlangıç
4%

Gelişmekte
7%

Ortalama
6%

İyi
3%

Başarılı
9%

Hedef ve hedef üzeri
55%

Plan Aşamasında
7%

Gelişmekte
4%

Ortalama
9%

İyi
18%

Başlangıç
4%

Hedef ve Hedef Üzeri
38%

Başarılı
20%
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2021 Yılı Amaç Performans Grafiği (%)

Amaç 1 - Kurumsal Gelişimi Sağlamak

Amaç 2 - Benzersiz Şehirler Modelini Oluşturmak

Amaç 3 - Planlı, Modern, Estetik ve Yaşanabilir Bir Kent Oluşumu Sağlamak 

Amaç 4 - Şehrimizde Temiz, Yeşil ve Sağlıklı Bir Çevre Oluşturmak

Amaç 5 - Şehrimizde Sosyal, Kültürel ve Ekonomik Gelişimi Sağlamak

Amaç 7 - Türk Aile Yapısının ve Değerlerimi Korumak, Güçlendirmek ve Geliştirmek

Amaç 8 - İlimizin Tarımsal Kaynaklarını Korumak, Geliştirmek, Yaygınlaştırmak ve Kırsal Geliri Arttırmak

Amaç 9 - İlimizin Hayvancılık Faaliyetlerini Geliştirmek Yaygınlaştırmak

Amaç 6 - Tüm Paydaşlarda Birlikte Şehrin Yönetimini Sağlamak

Amaç 10 - İlimizin Sorumluluk Sınırları İçerisinde Yangın, Afet ve Acil Durum Kapasitesinin Arttırmasını 
Sağlamak 

120

100

80

60

40

20

0

91 84 81 56 69 84 34 10
0 85 64

Yukarıda yer alan 2021 yılı amaç performans tablosuna ve grafiğine baktığımızda; en yüksek ger-
çekleşmeli amaçlar “Amaç 1: Kurumsal Gelişimi Sağlamak” %91, “Amaç-8: İlimizin Tarımsal Kay-
naklarını Korumak, Geliştirmek, Yaygınlaştırmak ve Kırsal Geliri Artırmak” %100 başarı göstermiştir. 
“Amaç 4: : Şehrimizde Temiz, Yeşil ve Sağlıklı Bir Çevre Oluşturmak” ve “Amaç 7: Türk Aile Yapısını 
ve Değerlerini Korumak, Güçlendirmek ve Geliştirmek” amaçlarının düşük gerçekleştirme gösterdiği 
görülmüştür. Bu durumdaki en önemli sebebin, amaç 7’nin sosyal ve kültürel işleri kapsamasından 
dolayı pandemi etkisiyle gerçekleştirilememesi olarak gösterilebilir.

Performans göstergelerinin gerçekleşmeleri, göstergeler altında yer alan ilgili “faaliyetler” ile sağla-
nır. Faaliyet maliyetleri bazında yapılan değerlendirme sonuçları aşağıdaki grafikte yer aldığı gibidir. 
2021 yılı için toplam hedef faaliyet maliyeti 739.113.000,00 TL olarak belirlenmiş, %86 oranında 
gerçekleşme ile 637.079.319,42 TL faaliyet maliyeti ortaya çıkmıştır.
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4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

Stratejik ve Performans Yönetim Süreci, orta-uzun vadede yoğunlaşmak istenen önceliklerin belir-
lenmesiyle başlayan bir süreçtir. Bu süreç; bütçenin hazırlanması ve uygulanmasında, mali disiplinin 
sağlanması, kaynakların stratejik önceliklere göre dağıtılması ve etkin kullanılıp kullanılmadığının 
izlenmesi, performansın ölçülmesi, katılımcı-gerçekçi bir anlayışla sürecin yönetilmesi ve kamu yö-
netiminde tüm bunlar üzerine kurulu bir hesap verme sorumluluğunun, şeffaflık anlayışının geliştiril-
mesinde temel taşlardandır.

Stratejik ve Performans Yönetim anlayışında, bilişim ve iletişim teknolojilerindeki gelişmelerin takip 
edilmesi, personel ve yöneticilerin eğitimi ve bilgilendirilmesi, sistematik ve gerçekçi bir veri akışının 
sağlanması, üst yönetimlerin sürece desteği, kurum içi teknik desteğin ve insan kaynağının sağlana-
bilmesi sürecin başarısında büyük önem arz etmektedir.

Samsun Büyükşehir Belediyesi ilgili birimleri güncel mevzuat takibini yapmakta ve merkezi yöneti-
min bütçe ve stratejik planlarındaki değişimleri an be an takip etmektedir. Son iki yıllık süreçte mer-
kezi yönetim bütçe anlayışındaki değişim göze çarpmaktadır.

Ülkelerin kamu mali yönetim ve bütçe sistemlerinin ulusal ve uluslararası alanda yaşanan gelişmeler 
doğrultusunda şekillendirilmesi ihtiyacı, zaman içerisinde bütçe sistemi reformlarını gündeme getir-
mektedir. 5018 sayılı Kanunla getirilen performans esaslı bütçeleme uygulamalarıyla analitik bütçe 
sınıflandırması birlikte değerlendirildiğinde; üst politika belgelerinde belirlenen amaç ve hedefler ile 
analitik bütçe sınıflandırmasına göre hazırlanan bütçeler arasında bütçelerin program sınıflandırma-
sını içermemesi nedeniyle yeterli düzeyde ilişki kurulamadığı, stratejik planlar ve performans prog-
ramları yoluyla üretilen performans bilgisinin bütçeleme ve karar alma süreçlerine dâhil edilemediği 
görülmektedir. Kaynak tahsisi kararlarında çoğunlukla girdilere odaklanılması nedeniyle performans 
esaslı bütçeleme tam olarak uygulanamamış, bütçe sistemi klasik bütçe yaklaşımına benzer özel-
likler göstermeye devam etmiştir. Ülkemizde de bu kapsamda performans esaslı bütçe sisteminden 
program bazlı performans bütçe sistemine geçiş gündeme gelmiştir. Ülkemiz koşullarına uygun bir 
program bütçe modeli geliştirilmesine yönelik çalışmalar 2012 yılında başlatılmıştır. 

Program Bütçe durağan ve tek seferlik bir yapı arz etmeyen, günün ihtiyaçlarına göre değişen, dina-
mik bir yapıya sahiptir. Harcamaların program sınıflandırmasına göre tasnif edildiği, harcama önceli-
ği geliştirme konusunda karar alıcılara kamu hizmet sunumu performansına ilişkin bilgilerin sağlan-
dığı ve bu bilgilerin kaynak tahsisi sürecinde sistematik olarak kullanıldığı bir bütçeleme sistemidir.

Tüm bu geçişler kapsamında ilk olarak 2020 Yılı Merkezi Yönetim İdare Performans Programları ve 
2021 Yılı Merkezi Yönetim Bütçesi bütün unsurlarıyla Program Bütçeye uygun olarak hazırlanmıştır 
ve uygulanmıştır. Program bütçeleme yaklaşımının uygulanmasına öncelikle merkezi yönetim kap-
samındaki kamu idarelerinde başlanmaktadır. Takip eden süreçte, söz konusu yaklaşım genel yöne-
tim kapsamındaki diğer kamu idarelerini de içerecek şekilde yaygınlaştırılacaktır. Gelişen bu süreç 
zamanla Büyükşehir Belediyesi performans programları ve bütçelerini de etkileyecektir.

Performans bilgi sistemi; stratejik plan, stratejik planın yıllık uygulama dilimlerini içeren performans 
programı ve bütçe, stratejik plan ve performans programının gerçekleşme sonuçlarının takibini sağ-
layan izleme ve değerlendirme raporlarıyla yıllık faaliyet raporundan oluşmaktadır.

2021 yılı sonunda; faaliyet raporu hazırlıklarına başlanmış olup harcama birimlerinden Samsun Bü-
yükşehir Belediyesi 2020-2024 Dönemi Stratejik Planına ait performans göstergesi ve faaliyet/mali-
yetlerine ilişkin gerçekleşme sonuçları dijital ortamda istenmiş, gelen veriler Bütçe ve Strateji Şube 
Müdürlüğü tarafından değerlendirilmiştir. “Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi” bölümünde 
de belirtildiği üzere, faaliyet maliyetleri ve performans göstergeleri bazında hedef değerler ve ger-
çekleşme değerleri karşılaştırılmış, gerçekleşen performans yüzde değerleri için renk göstergeleri 
belirlenmiştir. Performans göstergesi, faaliyet maliyeti, amaç, hedef ve plan başarısı düzeyinde ger-
çekleşmeler tespit edilmiş, ihtiyaç duyulan faaliyet veya göstergeler için sapma nedenleri belirlen-
miştir.

Tüm bunların yanında; stratejik yönetim ve performans bilgi sisteminin ülkemizde ve kurumlar düze-
yinde kurumsallaşması, standart bir yazılım ve veri tabanı üzerinden raporlamanın yapılabilmesi, sü-
reçleri sistematik bir duruma getirerek başarıyı artıracaktır. Bu yönde ülkemiz genelindeki çalışmalar, 
kurumumuz nezdinde takip edilmektedir.



389

 w
w

w
.s

am
su

n.
be

l.t
r

Sa
m

su
n 

E-
D

er
gi

 R
öp

or
ta

j

171

Sa
m

su
n 

E-
D

er
giİnternet haberciliğinde

yeni bir soluk,
yeni bir heyecan...

Tıklayın, haberdar olun

www.samsunsehirgazetesi.com

Hızlı, doğru ve derinlikli habercilik anlayışıyla 
şehrimizin, ülkemizin ve dünyanın yoğun gündemini, 
güncel haberler, siyaset, spor, eğitim, kültür-sanat, 
sağlık gibi geniş bir yelpazede sizlere aktarmak için 
buradayız. 

Tüm taraflara eşit uzaklıkta, her kesime eşit söz 
hakkı vererek www.samsunsehirgazetesi.com 
adresinin genç ve dinamik kadrosuyla siz değerli 
okuyucularımızla buluşturmanın heyecanını yaşıyoruz.
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LADİK | LADİK GÖLÜ | GÜLCAN ACAR
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IV. KURUMSAL 
KABİLİYET VE 
KAPASİTENİN 
DEĞERLENDİRMELER
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A- ÜSTÜNLÜKLER

• Yönetim kadrosunun tecrübeli, kararlı ve dina-
mik bir yapıda olması

• İhtiyaç duyulan kadro unvanlarına yönelik ni-
telikli, adil personel alımlarının sağlanması

• Genç, girişimci, yenilikçi personel yüzdesinin 
yüksek olması

• Diğer kamu kurumları ile ilişkilerin güçlü ol-
ması

• Kurumsal yapının yeniden organize edilmesi

• Yönetimde paydaşlık ilkesini, katılımcılığı ilke 
edinen yönetim yapısı

• Yatırım sermayesini yükselten, hedef koyan 
mali yönetim anlayışı

• Teknoloji kullanımının son raddesine kadar 
verilen hizmet ile bütünleştirilmesi

• Tasarrufu ilke edinen anlayış ile yeni girişim-
lere önderlik edilmesi

• Akıllı şehir, ASELSAN iş birlikteliğiyle yüksek 
tasarruflu elektrikli otobüs, “Teknofest” gibi 
şehri yükselten değerlere erişilmesi

• Şehrin nabzını tutmaya çalışan, samimi ve is-
tekli yönetim anlayışı

B- ZAYIFLIKLAR

• Birimler arası iletişimde istenilen gelişim dü-
zeyine henüz ulaşılamaması

• Belediye hizmet binalarında birleşim sürecine 
geçilememesi 

• İleri düzey teknolojik kullanımın henüz tüm 
personele yayılamaması

• Covid-19 hastalığının etkilerinin halen güçlü 
şekilde seyretmesi sebebiyle sosyal aktivite ve 
alanların istenilen düzeyde sağlanamaması

• Yeterli servis imkânının olmaması

• Konusunda uzman personel sayısının yeterli 
düzeye ulaşamaması

• Hizmet içi eğitimlerin nitelik ve nicelik olarak 
artırılması ihtiyacı

• Birimler arası ortak iş yapma kültürünün ge-
liştirilmesi ihtiyacı

• Tüm birimlerdeki personelin bütçe ve muha-
sebe temelindeki mali bilgisinin yeterli olacak 
düzeye ulaşamaması 

• Tarihi ve turistik alanlardaki yüksek potansi-
yelin tam manasıyla ortaya konulamaması

• Ulaşımda alternatif güzergâhların oluşturula-
maması

• Deniz ulaşımı ve deniz turizmine yönelik faali-
yetlerin yeterli düzeyde olmaması

• Raylı sistemin kıyı şeridine yönelik dar bir ala-
nı kaplaması

• Kültür, spor faaliyetleri alanında yeterli etkin-
lik sayısına ulaşılamaması

• Proje ve çalışmaların bitirilmesinde istenilen 
hıza ulaşılamaması

• Kurum içi elektronik veri akışının etkili yapı-
lamaması 

C- DEĞERLENDİRMELER	

Belediye olarak başarılı birçok proje ve faaliye-
te imza atarken bunun yanı sıra geliştirilmesi 
gereken zayıf yönlerimiz de bulunmaktadır. 
Önümüzdeki yıllarda yapmayı hedeflediğimiz 
planlama ve çalışmalarla zayıf yönlerimizi 
azaltmayı amaçlamaktayız.

Kurum içi yatay ve dikey iletişimin güçlendiril-
mesi sürecinde iletişim ve bilgi teknolojilerin-
den etkin yararlanılması; kurum içi koordinas-
yon eksikliğinin, iş yapma sürecinde yaşanan 
zaman kayıplarının azaltılmasında etkili ola-
caktır. Hizmet binalarının ortak bir alanda top-
lanması ihtiyacı bu süreçte önemlidir.

Samsun Büyükşehir Belediyesinin tecrübe ve 
birikimi, İlçe Belediyeleri ve diğer kamu kurum-
larıyla olan etkili iletişimi koordinasyonu artır-
maktadır.

Dijitalleşme çalışmaları hız kazanmakta olup 
Büyükşehir Belediyemiz 2021 yılında mali ko-
nularda ve diğer hizmet alanlarında yenilikleri-
ni sürdürmüştür. Yapılan değişimler zamanla 
meyvelerini verecek olup köklü değişimlerin 
korunması amaçlanmaktadır. Gelişime ve de-
ğişime açık yönetim anlayışı zayıf yönlerin ka-
patılmasında önemli bir itici güç oluşturmak-
tadır. 

Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Genelgesi kapsa-
mında bazı konularda tasarruf yapısı ön plana 
çıkmış olup değişimler daha uzun zamana ya-
yılabilmektedir.

Yurt genelinde yaşanan Covid-19 hastalığı ile 
mücadele kapsamında 2021 yılında Büyükşe-
hir Belediyemiz gerekli özeni göstermiş olup 
Samsun esnafına, halkına yönelik sosyal yar-
dımlarını gerçekleştirmiştir. Hastalık tedbirleri 
yapılan işlerin çeşit ve zamanlamalarını belirli 
ölçüde etkilemiştir.

Proje takip ve değerlendirmelerinin etkin yapı-
larak çalışmaların hızlandırılması, karar verme 
sürecinde yöneticiye kolaylık sağlayacaktır. 
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BAFRA | KAYA MEZARLARI
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V- ÖNERİ VE 
TEDBİRLER
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Beklentilerimiz, seçmiş olduğumuz stratejilerin beklediğimiz sonuçları vermesi olacaktır. Stratejik 
planımızda 10 adet stratejik amaç bulunmaktadır. Bu amaçların temel işlevleri, odaklanılacak alanın 
ve burada yapılacak çalışmaların belirlenmesidir. Bu bağlamda 2020-2024 Stratejik Planı’nda yer 
alan amaçlarımız çerçevesi içinde yerel yöneticilerin ve halkın tercihleri belirleyici olmaya devam 
etmelidir.

Kurum içi yapılanma ile beraber kurumun diğer kuruluşlarla olan ilişkilerinin de düzenli olarak yürü-
tülmesi oldukça önemlidir. Aynı zamanda karar alma süreçlerinde halkın paydaş edilmesi önem arz 
etmekte olup bu oranın artırılması hedeflenmektedir.

Stratejik amaçların uygulanabilmesi, kurum içerisinde uyumlu çalışmanın yürütülmesi ile birlikte 
kurum içerisinde aynı amaca kilitlenmiş farklı birimlerin birlikte hareket etme kabiliyetlerinin artırıl-
masını gerektirmektedir. Stratejik uygulamalar kurumsal yapı içerisinde bazı değişiklikleri zorunlu 
kılabilirken amaç, hedef, plan ve program temellerinden uzaklaşmamak önem arz etmektedir.

Stratejik yönetime geçilebilmesi için Stratejik Plan ve Performans Programı’nın hazırlanmış olması 
yeterli olmayıp performans kriterlerine uygunluk takibinin yapılmasına, birimlerin izlenmesine, bu 
hususta yöneticilerce gerekli tedbirlerin alınmasına devam edilmelidir.

Büyükşehir Belediyesi genelinde yapılan değerlendirmeler neticesinde hibe ve destek programların-
da yararlanmanın artırılması, uluslararası ve ülke içindeki teknolojik gelişmelerin takibi ve teknolojik 
kaynaklardan kurum özelinde daha fazla faydalanılması, çalıştay ve sempozyumlara katılımların ar-
tırılması gibi konulara önem verilmesi planlanmaktadır. Ayrıca kurum içi kaynak tüketiminin yenilikçi 
uygulamalar ile azaltılması, kağıt kullanımının minimum düzeye indirilmesi yurt geneli tasarruf ted-
birleri açısından da önem arz etmektedir. 

Tarihi, kültürü, turizm potansiyeliyle daha gündemde olan bir Samsun hedeflerimiz arasında olup 
buna yönelik tanıtım, proje, finansman ve ilgi alakanın arttırılması gerekmektedir.  

Büyükşehir Belediyemiz mevcut yabancı para cinsinden borç stokuna yönelik döviz kurundaki deği-
şimlere yönelik önleyici ve düzenleyici tedbirlerini sürdürmektedir. Olası durumlara yönelik alternatif 
tedbirler üzerine çalışılmalıdır. Mali konularda yapılan değişimler ile Samsun halkının Büyükşehir 
Belediyemiz ile mali ilişkisinde iletişimin kuvvetlenmesi, taleplerinin alınması, ödeme işlemlerinin 
sağlanması, beyanların verilmesi gibi süreçlerin çok daha hızlı ve kolay ulaşılabilir bir hizmet haline 
getirilmesi amaçlanmaktadır.

Sorgulayan, gelişi güzel kalıplardan uzak yönetim anlayışımıza aynı şekilde devam edilmesi gerek-
mekte olup “Samsun Geleceğin Şehri” hedefinde azim ve çabanın ne denli önemli olduğu tüm per-
sonel tarafından benimsenmelidir. 

Performans kriterlerinin oluşturulması, personelimiz ve birimler arası koordinasyonun oluşturulma-
sı, değişen konularla ilgili kurs, seminer ve panellere katılımın teşvik edilerek bilgi ve motivasyonun 
artırılması sağlanmalıdır.

Mevzuatlarda yapılan değişiklikler ile uygulayıcı birimler olan diğer Belediyeler arası diyalog, bakan-
lıklardan alınan görüşler ve özel sektörün bu konudaki çalışmaları, yapmayı planladığımız işlerimizde 
bize yön vermelidir.
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EKLER - ÜST YÖNETİCİNİN İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

EKLER - MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst Yönetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar 
doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin 
işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence; Üst Yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, İç De-
netçi Raporları ile Sayıştay Raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, İdarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bil-
gim olmadığını beyan ederim. (Samsun – 15/03/2022)                           

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak 
yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin 
etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için 
düşünce ve önerilerimin zamanında Üst Yönetici’ye raporlandığını beyan ederim.

İdaremizin 2021 Yılı Faaliyet Raporu’nun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin 
güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Samsun – 15/03/2022)

Mustafa DEMİR
Samsun Büyükşehir Belediye Başkanı

Dr. Mehmet Emrah BİNİCİ
 Mali Hizmetler Dairesi Başkanı     
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www.samsun.bel.trsamsunbsb


